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Jelmagyarazat

Kérdésszéveg

1. Altalanos kérdések

) Valaszadé neme:

2 Valaszadé lakhelye:
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Valaszadok szama = 1030

Felmérés eredmények

Valaszok relativ gyakorisaga  Atl. elt. Atlag Median
25% 0% 50% 0% 25% n=mennyiség
Bal pdlus I i Jobb pdlus atl.=atlag
md=Median
elt.=Atl. elt.
tart.=tartézkodas
1 2 3 4 5
Skala Hisztogram

né ( ) 61.1%
Budapest (] 3.4% n=1026
Bacs-Kiskun megyeI 0.3%
Baranya megyeI 0.1%
Békés megye () 2.1%
Borsod-Abauj-Zemplén megye D 9.6%
Csongrad megyeI 0.3%
Fejér megye | 0.1%
Gy(’ﬁr—Moson—SopronI 0.3%
Hajdd-Biharmegye () 45.3%
Heves megye 0 3.2%
Jasz-Nagykun-Szolnok megye D 5.5%
Komarom-Esztergom megyeI 0.6%
Négrad-megye [ 0.8%
Pest-megye U 3%
Somogy megyeI 0.1%
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye [: 22.8%
Tolna megyeI 0.2%
Veszprém megyeI 0.3%
Kiilfold () 1.9%
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9 Az intézmény melyik karan tanul?
(amennyiben tébb szakon tanul, arra gondoljon, amelyet fontosabbnak, fé6 szakjanak tart!)

Allam- és Jogtudomanyi Kar O 4.8% n=1020
Altalanos Orvostudomanyi Kar C] 9.3%
Bolcsészettudomanyi Kar (] 17.6%
Egészségugyi Kar O 6.1%
Fogorvostudomanyi Kar [] 1.3%
Gazdasagtudomanyi Kar () 11.9%
Gyermeknevelési és Felndttképzési Kar O 5%
Gydgyszerésztudomanyi Kar U 2.4%
Informatikai Kar () 7.1%
Mezégazdasag-, Elelmiszertudomanyi és Kérnyezetgazdalkodasi Kar D 6.2%
Muszaki Kar D 10.9%
Népegészségigyi Kar (] 2.7%
Természettudomanyi és Technoldgiai Kar B 13%
Zenemlivészeti Kar [] 1.8%
9 A vélasztott szak képzési teriilete?
Agrartudomanyi () 7.7% n=1014
Bolcsészettudomanyi D 14.2%
Gazdasagi D 9.1%
Informatikai () 7.3%
Jogi és igazgatasi D 4.6%
Miszaki ) 12.8%
Miivészeti (| 1.3%
Orvos- és egészségtudomanyi D 19.7%
Pedagogiai C] 8.1%
Sporttudomanyi | 0.4%
Téarsadalomtudomanyi O 3.8%
Természettudomanyi C] 10.9%
% A vélasztott szak képzési szintje?
Hagyomanyos egyetemi képzés D 5.2% n=1013
Hagyomanyos féiskolai képzés U 2.1%
Felséfoku szakképzés D 4.6%
Bachelorképzés BABSc) () 48.7%
Egységes és osztatlan képzés (2006. utan kezdett jogasz, orvos stb. szak) D 15.2%
Mesterképzés (MAMSc) (] 18.1%
Doktori képzés (PhD/DLA) [] 3.4%
Egyéb felsfoku kepzés (] 2.8%
'® Részt vesz On a Debreceni Egyetem Altal inditott dualis képzésben?
igen D 6% n=1014

nem | ) 94%
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2. Munkaval kapcsolatos attitidok fontossaga

Kérjiik mérlegelje, hogy On szerint a munkaerd kivalasztas soran mennyire fontosak a kévetkezd attitGdék?

(1=egyaéltalan nem fontos; 2=nem fontos 3=kézepesen fontos; 4=fontos; 5 =nagyon fontos; 0=nincs véleménye)

.. . . 1,1% 2,6% 14,7% 42% 39,6% —
20 optimista szemléletméd jellemzi ] > > —2 > 5 e,
) v md=4
elt=0,8
tart.=21
1 2 3 4 5
i 04% 06% 7.6% 37.5% 539% -
22 figyelmet szentel a részleteknek feladatvégzés ] : : — Ty 5 o
soran TV T md=5
tart.=8
1 2 3 4 5
. . 05% 07% 7%  346% 57.2% _
23 teljesftési helyzetben hatarozottan, 1 — Ty 5 e
magabiztosan lép fel T md=5
tart.=7
1 2 3 4 5
L , 06%  1,8%  15%  384% 44.2% -
29 hatékonyan képes képviselni érdekeit, 1 —¢L T 5 e
allaspontjat masokkal szemben ' v ' md=4
elt.=0,
tart.=6
1 2 3 4 5
" . . 49% 17,2% 39,8% 25% 13,1% -
29 térekszik az iranyitasra, a kontroll magahoz ] X N - 5 s
ragadéséra egy csoportban ' v ' md=3
ol
tart.=14
1 2 3 4 5
- oy w gz . . 0,5% 2% 11,6% 38,5% 47,4% =
28 ogylittm(ikodé szandék jellemzi 1 — —— T 5 s
konfliktushelyzetben ) v ' md=4
elt.=0,
tart.=12
1 2 3 4 5
. . 1,1% 2,5% 12,6% 38,2% 45,7% =
27 kapcsolatokat tud kialakitani ismeretien ] > > T 5 o
személyekkel ’ v ' md=4
elt.=0,
tart.=5
1 2 3 4 5
L 15%  42%  232% 391%  32% -
28 motivaljak 6t a nehéz feladatok ] > —= — T 5 iy
I ' md=4
elt.=0,9
tart.=15
1 2 3 4 5
- . - 03%  25% 156% 37.5% 44,1% _
29 ambiciézus, illetve motivalja 6t az el6relépés 1 — 5 e
lehetésége YT md=4
tart.=11
1 2 3 4 5
- R . . . 03%  44% 302% 42%  231% _
219 analitikus déntéshozatali stilus jellemzi ] T 5 i
v ' md=4
elt.=0,8
tart.=64
1 2 3 4 5
" . . 1,1% 1,5% 13,1% 432% 41,1% -
21 deéntésképes a rutintél eltérs, ismeretlen ; — 5 s
helyzetekben ' v md=4
elt.=0,
tart.=16
1 2 3 4 5
) ) 0,5% 2,3% 11,5% 37% 48,7% =
212 magas elvarasokkal rendelkezik a sajat ] > > —y 1 I 5 ooz
teljesitményének mindségével kapcsolatban ’ v ' md=4
elt.=0,
tart.=12
1 2 3 4 5
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- , . 13%  32% 165% 37,2% 418% -
>'9 hatékonyan tud megkiizdeni a munkahelyi 1 - - N — 5 nE,
stresszel v md=4
elt.=0,9
tart.=20
1 2 3 4 5

3. Ismeretek, készségek fejlesztésével vald elégedettség

Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett azzal, ahogy a kar atadja, fejleszti az alabbi ismereteket, készségeket.

(1=egyéltalan nem elégedett; 2=nem elégedett; 3=kdzepesen elégedett; 4=elégedett; 5 =teljes mértékben elégedett; 0=nincs
véleménye)

. . 3% 7.4% 22%  39,5% 28,1% =
szakmai elméleti alapok 1 , 7 , 5 P
’ v ' md=4

3.1)

1 2 3 4 5

11,5% 211% 255% 254% 16,5% n=998

13,1% 17.4% 29,2% 27,5% 12,7% n=952
, 5 atl.=3,1

1 2 3 4 5

5% 257% 226% 17% n=917

elt=1,3

1 2 3 4 5

. " 95% 182% 285%  25%  18,8% .
*9 $nallé munkavégzéshez szilkséges készség 1 7 . 5 s
v ' md=3

1 2 3 4 5

7,6% 14%  27.8% 31,1% 19,5% n=1000

-
3o
a

[

5

- 13% 18,6% 31,4% 222% 14,8% =981
szervezd készség ] ; 3 : s o8,
md=3

elt.=1,2
tart.=40

1 2 3 4 5

. . 9.2% 132% 26,8% 27,7% 231% =
*® kommunikaci6s készség 1 : } ; 5 Pt

elt=1,2

1 2 3 4 5

7,9% 129% 27,9% 30%  21,3% n=1002

1 2 3 4 5

57% 10% 24,5% 335% 26,3% -
preciz munkavégzés 1 : } : 5 gﬂl%%
md=4

3.10)

1 2 3 4 5

56% 11.7% 282% 351% 19.4% n=1005

-
I o
a
[
5
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" 47% 10,6% 259% 395% 19,3% -
12 oktatas szinvonala (6sszességében) 1 - — g 5 neion
' ' ' md=4'
elt.=1,1
tart.=10
12 3 4 5

4. Infrastruktura

Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az alabbiakkal.

(1=egyaltalan nem elégedett; 2=nem elégedett; 3=kGzepesen elégedett; 4=tébbnyire elégedett; 5 =telies mértékben elégedett; 0=
nincs véleménye)

Z z . Z . 47% 11,8% 24,6% 38,6% 20,4% =
*D oktatas targyi feltételei 1 , I , 5 e
md=4
elt.=1,1
tart.=13
1 2 3 4 5
. . 33% 71% 227% 37% 30% -
‘2 gpiiletek 4llapota kiilleme : : 7 ; 5 i
md=4
elt.=1
tart.=5
1 2 3 4 5

5. Szolgaltatasok

Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az al4bbiakkal.

(1=egyailtalan nem elégedett; 2=nem elégedett; 3=kdzepesen elégedett; 4=tdbbnyire elégedett; 5 =telies mértékben elégedett; 0=
nincs véleménye)

. . 6,7% 11,9% 239% 32,6% 24,9% =
> kollégiummal kapcsolatos szolgaltatasok ] . T , 5 o
' ' ' md=4'
elt.=1,2
tart.=500
1 2 3 4 5
. . 4,2% 9% 179% 40,4% 28,5% =
52 gportolassal kapcsolatos szolgaltatasok 1 — T 5 A
) v ' md=4
elt.=1,1
tart.=305
1 2 3 4 5
. " . 7,9% 13,3% 255% 31,4% 22% -

5% Hallgatéi Szolgéaltaté Kézpont/Tanulmanyi ] > . T A 5 A
Osztaly ligyintézésével kapcsolatos ) v ' md=4
szolgaitatasok tari =2

1 2 3 4 5
. - . 6,8% 10,5% 21,8% 34,3% 26,6% -

4 Tanszéki/Intézeti Gigyintézéssel kapcsolatos ] : — 5 Py

szolgaltatasok ' ! ' md=4
tart.=90
1 2 3 4 5

Készonjiik, hogy kitdltotte kérddfviinket! Valaszait az "Elkiild" gombra kattintva régzitheti adatbazisunkban.
Az adatok elmentése az internet sebességétél fiiggéen néhdny masodpercig is eltarthat. Kérjik, varja meg az adatmentés végét
Jjelzé iizenet megjelenését!
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[ Hisztogram skalazott kérdésekhez }

optimista szemléletméd jellemzi figyelmet szentel a részleteknek feladatvégzés teljesitési helyzetben hatarozottan, magabiztosan

soran 16p fel
1 1
100%- 100%- 100%+
’ atl=4.2 ’ atl=4.4 :
75% 75%+ 75%+
elt.=0.8 elt.=0.7
50% 50%+ 50%
25%+ n =998 25%+ n=1014 25%+
0% 1% 0% 1%

hatékonyan képes képviselni érdekeit, allaspontjat

masokkal szemben

torekszik az iranyitasra, a kontroll magahoz

ragadéséra egy csoportban

egyuttmik6dd szandék jellemzi
konfliktushelyzetben

1 5 1 5 1
100%-+ 100%-+
" atl.=3.2 "
75%+ 75%
elt.=1
50%-+ 50%--
25%+ n =1006 25%+
0% 2%
kapcsolatokat tud kialakitani ismeretlen motivéljdk 6t a nehéz feladatok ambiciézus, illetve motivélja 6t az elérelépés
személyekkel lehetésége
1 5 1 5 1
0/ L 0/ 0/, 1
100% 100% atl=4 100%
75%+ 75%+ 75%+
elt.=0.9
50%+ 50%+ 50%
25%: 25%- n =1004 25%+
0% 2%
analitikus déntéshozatali stflus jellemzi déntésképes a rutintél eltérs, ismeretlen magas elvarasokkal rendelkezik a sajat
helyzetekben teljesitményének mindségével kapcsolatban
1 5 1 1
100%+ 100%-+ 100%+
" atl.=3.8 o atl.=4.2 e
75%+ 75%+ 75%
elt.=0.8 elt.=0.8
50%-+ 50%-+ 50%-
25%+ n =957 25%+ n =1002 25%
1% 1% 0% 2%

hatékonyan tud megkiizdeni a munkahelyi
stresszel

szakmai elméleti alapok

szakmai gyakorlati jartassag

1 5 1 & 1 5

100%- 100%-

atl.=4.1
75% 75%

elt=0.9
50% 50%-
25%+ n =993 25%+

3%
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szamitégépes ismeretek

idegennyelv tudés

6nallé munkavégzéshez sziikséges készség

csapatmunkahoz sziikséges készség

szervezd készség

kommunikaciés készség

problémamegoldé készség

preciz munkavégzés

az egyetemen megszerzett tudas hasznosséaga

oktatas szinvonala (6sszességében)

oktatés targyi feltételei

épiiletek allapota kiilleme

kollégiummal kapcsolatos szolgéltatasok

sportolassal kapcsolatos szolgéltatasok

atl.=3.6

elt.=1.1

n =1006

100%-

75%

50%1

25%-

3%

Hallgat6i Szolgaltaté Kézpont/Tanulmanyi Osztaly
tigyintézésével kapcsolatos szolgaltatasok

100%-

75%

50%{

25%

1

5

2017.06.14

EvaSys kiértékelés

Oldal7



DE_hallgatoi_2017_all

Tanszéki/Intézeti Gigyintézéssel kapcsolatos
szolgaltatasok

1 5

100%-+

75%+

50%+

25%+
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Profil

Osszehasonlitas:

A profilvonalban hasznalt értékek Atlag
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2.1)

22)

2.3)

2.4)

2.5)

26)

27)

2.8)

2.9)

2.10)

2.11)

2.12)

2.13)

3.1)

3.2)

33)

3.4)

3.5)

36)

37)

3.8)

3.9)

. Munkaval kapcsolatos attit(idék fontossaga

optimista szemléletméd jellemzi

figyelmet szentel a részleteknek
feladatvégzés soran

teljesitési helyzetben hatarozottan,
magabiztosan Iép fel

hatékonyan képes képviselni érdekeit,
allaspontjat masokkal szemben

torekszik az iranyitasra, a kontroll magahoz
ragadésara egy csoportban

egylittm{kédoé szandék jellemzi
konfliktushelyzetben

kapcsolatokat tud kialakitani ismeretien
személyekkel

motivaljak 6t a nehéz feladatok

ambiciézus, illetve motivalja 6t az elérelépés
lehetdésége

analitikus dontéshozatali stilus jellemzi
dontésképes a rutintdl eltérd, ismeretlen

helyzetekben

magas elvarasokkal rendelkezik a sajat
teljesitményének minéségével kapcsolatban

hatékonyan tud megkiizdeni a munkahelyi
stresszel

szakmai elméleti alapok

szakmai gyakorlati jartassag

szamitégépes ismeretek

idegennyelv tudéas

6nall6 munkavégzéshez sziikséges készség

csapatmunkéahoz sziikséges készség

szervez§ készség

kommunikaciés készség

problémamegoldé készség

2017.06.14
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. Ismeretek, készségek fejlesztésével vald elégedettség
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n=998

n=1014

n=1012

n=1008

n=1006

n=1007

n=1014

n=1004

n=1006

n=957

n=1002

n=1007

n=993

n=1016

n=998

n=952

n=917

n=996

n=1000

n=981

n=1003

n=1002

atl.=4,2

atl.=4,4

atl.=4,5

atl.=4,2

atl.=3,2

atl.=4,3

atl.=4,2

atl.=4,0

atl.=4,2

atl.=3,8

atl.=4,2

atl.=4,3

atl.=4,1

atl.=3,8

atl.=3,1

atl.=3,1

atl.=3,1

atl.=3,3

atl=3.4

atl.=3,1

atl=3.4

atl=3.4

md=4,0

md=5,0

md=5,0

md=4,0

md=3,0

md=4,0

md=4,0

md=4,0

md=4,0

md=4,0

md=4,0

md=4,0

md=4,0

md=4,0

md=3,0

md=3,0

md=3,0

md=3,0

md=4,0

md=3,0

md=4,0

md=4,0

elt.=0,8

elt.=0,7

elt.=0,7

elt.=0,8

elt.=1,0

elt.=0,8

elt.=0,8

elt.=0,9

elt.=0,8

elt.=0,8

elt.=0,8

elt.=0,8

elt.=0,9

elt.=1,0

elt=1,3

elt.=1,2

elt=1,3

elt.=1,2

elt.=1,2

elt.=1,2

elt.=1,2

elt.=1,2
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3.10)

3.11)

3.12)

4.1)

4.2)

5.1)

5.2)

5.3)

5.4)

preciz munkavégzés

az egyetemen megszerzett tudas
hasznosséaga

oktatds szinvonala (6sszességében)

. Infrastruktura

oktatas targyi feltételei

épliletek allapota kiilleme

. Szolgaltatasok

kollégiummal kapcsolatos szolgaltatdsok

sportolassal kapcsolatos szolgaltatdsok

Hallgatéi Szolgaltaté Kézpont/Tanulméanyi
Osztaly ligyintézésével kapcsolatos
szolgaltatasok

Tanszéki/Intézeti ligyintézéssel kapcsolatos
szolgaltatasok

2017.06.14
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n=1007

n=1005

n=1010

n=1006

n=1014

n=519

n=710

n=979

n=931

atl.=3,6

atl.=3,5

atl.=3,6

atl.=3,6

atl.=3,8

atl.=3,6

atl.=3,8

atl.=3,5

atl.=3,6

md=4,0

md=4,0

md=4,0

md=4,0

md=4,0

md=4,0

md=4,0

md=4,0

md=4,0

elt.=1,1

elt.=1,1

elt.=1,1

elt.=1,1

elt.=1,0

elt=12

elt.=1,1

elt=12

elt=12
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