
A Debreceni Egyetem k®pz®si programja 2015/2016. GTK 

 

DŀȊŘŀǎłƎǘǳŘƻƳłƴȅƛ YŀǊ 
ï  

FelsŖoktat§si szakk®pz®s 

Æ Gazd§lkod§si ®s menedzsment felsŖoktat§si szakk®pz®s  

Æ Gazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si agr§rm®rnºki felsŖoktat§si szakk®pz®s  

Æ Kereskedelem ®s marketing felsŖoktat§si szakk®pz®s  

Æ Nemzetkºzi gazd§lkod§si felsŖoktat§si szakk®pz®s  

Æ P®nz¿gy ®s sz§mvitel felsŖoktat§si szakk®pz®s  

Æ Turizmus ®s vend®gl§t§s felsŖoktat§si szakk®pz®s  

ï  

Alapk®pz®s 

Æ Gazd§lkod§si ®s menedzsment szak  

Æ Gazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si agr§rm®rnºki szak  

Æ Informatikus ®s szakigazgat§si agr§rm®rnºki szak  

Æ Kereskedelem ®s marketing szak  

Æ Kºzszolg§lati szak  

Æ Nemzetkºzi gazd§lkod§s szak  

Æ P®nz¿gy ®s sz§mvitel szak  

Æ SportszervezŖ szak  

Æ Turizmus-vend®gl§t§s szak  

 

Mesterk®pz®s 

Æ Emberi erŖforr§s tan§csad· szak  

Æ Gazdas§gi agr§rm®rnºki szak  

Æ Logisztikai menedzsment szak  

Æ Master of Business Administration szak  

Æ Nemzetkºzi gazdas§g ®s gazd§lkod§s szak  

Æ Szakigazgat§s-szervezŖ ®s informatikus agr§rm®rnºki szak  

Æ Sz§mvitel szak  

Æ V§llalkoz§sfejleszt®s szak  

Æ Vezet®s ®s szervez®s szak  

Æ Vid®kfejleszt®si agr§rm®rnºki szak  

 

Szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s 

Æ Business Coach   

Æ Hum§nmenedzsment   

Æ Konferencia- ®s rendezv®ny menedzsment szaktan§csad·   

Æ Konferencia- ®s rendezv®ny menedzsment szakkºzgazd§sz   

Æ L®giforgalmi logisztikai menedzsment   

Æ Logisztikai ®s sz§ll²tm§nyoz§si menedzser   

Æ On-line marketing   

Æ Region§lis ®s t®rs®gi vid®kfejleszt®si szaktan§csad·   

Æ ¦zleti informatika szakkºzgazd§sz   

Æ Diplom§s v§llalati ir§ny²t§s ®s kontrolling szakreferens   

Æ V§llalati ir§ny²t§s ®s kontrolling szakkºzgazd§sz   

Æ V§llalatir§ny²t§si rendszermenedzser   

Æ Wellness ®s spa szakkºzgazd§sz   

Æ Wellness ®s spa szakmenedzser   
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GAZDĆLKODĆSI £S MENEDZSMENT FELSŕOKTATĆSI SZAKK£PZ£S 

 

Szak neve: 

gazd§lkod§si ®s menedzsment felsŖoktat§si szakk®pz®s   

 

Szakir§nyok: 

- kis- ®s kºz®pv§llalkoz§si (Small and Medium Enterprises), felelŖse: Dr. Hern§di L§szl· 

- projektmenedzsment (Project Management), felelŖse: Dr. Kun Andr§s Istv§n 

 

K®pz®si ter¿let, k®pz®si §g: 

gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

¿zleti k®pz®si §g 

 

Besorol§si alapk®pz®si szak:  

gazd§lkod§si ®s menedzsment 

 

K®pz®si ciklus: 

felsŖoktat§si szakk®pz®s 

 

K®pz®si forma: 

Teljes idejŤ (nappali) 

R®szidejŤ (levelezŖ) 

 

Szak®rt felelŖs kar: 

Gazdas§gtudom§nyi Kar 

 

SzakfelelŖs: 

Dr. Kap§s Judit, egyetemi tan§r 

 

K®pz®si idŖ: 

f®l®vek sz§ma: 4 f®l®v (ebbŖl egy f®l®v szakmai gyakorlat) 

az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 

ºsszes kontakt·ra sz§ma az ºssz·rasz§mon (ºsszes hallgat·i tanulm§nyi munkaidŖn) bel¿l:  

    - teljes idejŤ k®pz®sben: 

 Kis- ®s kºz®pv§llalkoz§si szakir§nyon:  

  966 tan·ra + 560 munka·ra szakmai gyakorlat 

 Projektmenedzsment szakir§nyon:  

  980 tan·ra + 560 munka·ra szakmai gyakorlat 

    - r®szidejŤ k®pz®sben: 

 Kis- ®s kºz®pv§llalkoz§si szakir§nyon:  

  340 tan·ra + 240 munka·ra szakmai gyakorlat 

 Projektmenedzsment szakir§nyon:  

  335 tan·ra + 240 munka·ra szakmai gyakorlat 

szakmai gyakorlat ideje, kreditje, jellege: 

   30 kredit, teljes idejŤ k®pz®sben 560 ·ra, r®szidŖs k®pz®sben 240 ·ra 

    - teljes idejŤ k®pz®sben: 30 kredit, 560 ·ra, egybef¿ggŖ k¿lsŖ, kºtelezŖ 

    - r®szidejŤ k®pz®sben: 30 kredit, 240 ·ra, egybef¿ggŖ k¿lsŖ, kºtelezŖ 

Az elm®leti ®s gyakorlati k®pz®s ar§nya: 55%-45% 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 39/2012. EMMI rendelet  
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FelsŖoktat§si szakk®pz®sben valamennyi felsŖoktat§si szakk®pz®s kºzºs modulj§nak jellemzŖi 

 

1. MunkaerŖ-piaci ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- helyzetfelismer®s ®s helyzetelemz®s, logikus gondolkod§s, kreativit§s, ºtletgazdags§g; 

- hiteles kommunik§ci·, ºnmenedzsel®s, hat§rozotts§g ®s c®ltudatoss§g; 

- felelŖs munkav§llal·i magatart§s, dºnt®sk®pess®g; 

- ºnfoglalkoztat§si kompetenci§k, v§llalkoz·i magatart§s; 

- udvariass§g, kultur§lt ®s etikus magatart§s; 

- a munka vil§g§ban az ®rt®krend ismerete ®s betart§sa; 

- a munk§ltat·i elv§r§soknak megfelelŖ magatart§s ®s teljes²tm®ny; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- a munkaerŖpiac alapfogalmainak ismerete; 

- gazd§lkod· szervezetek fogalm§nak, t²pusainak ismerete; 

- adott v§llalkoz§s eset®n a munkajogi elŖ²r§sok ®rtelmez®se; 

- a munkav§llal·i jogok ®s kºtelezetts®gek ismerete; 

- §ll§skeres®si technik§k alkalmaz§sa (szakmai ºn®letrajz k®sz²t®s), interj¼kon siker el®r®se; 

- alkalmazkod§s az ºnfoglalkoz§si korl§tokhoz, a v§llalkoz§s szakmai ®s jogi kereteihez; 

- alkalmazkod§s a hazai ®s a nemzetkºzi munkaerŖ-piaci v§ltoz§sokhoz; 

- aktu§lis jogi ®s elj§r§si szab§lyok ismerete az EGT tag§llamaiban tºrt®nŖ munkav§llal§shoz. 

2. Idegen nyelvi alapszintŤ ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- alapszintŤ besz®dk®szs®g; 

- alapszintŤ szºveg hall§s ut§ni meg®rt®se; 

- olvasott szºveg meg®rt®se, alapszintŤ nyelvtud§s az ²r§sbeli v§lasz elk®sz²t®s®hez; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- idegen nyelven, alapfokon tºrt®nŖ kommunik§ci·, ²r§sban ®s sz·ban; 

- egyszerŤbb idegen nyelvi szºveg meg®rt®se ®s ford²t§sa (idegen nyelvrŖl anyanyelvre); 

- a k®pz®si ter¿let saj§toss§gainak megfelelŖ sz¿ks®ges idegen nyelvŤ szoftverek haszn§lata 

¼tmutat§s alapj§n; a kezelŖfel¿letek haszn§lata, a felhaszn§l·nak k®sz²tett le²r§sok, ¿zenetek 

meg®rt®se ®s alkalmaz§sa. 

3. Szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci·feldolgoz§si alapismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- informatikai alapkompetenci§k - egy oper§ci·s rendszer alapszolg§ltat§sainak haszn§lata, 

egy szºvegszerkesztŖ, t§bl§zatkezelŖ, bºng®szŖ, prezent§ci·k®sz²tŖ - biztons§gos birtokl§sa; 

- szakmai informatikai programok felhaszn§l·i szintŤ ismerete ®s felhaszn§l·i k®szs®g annak 

haszn§lat§val kapcsolatban; 

- infokommunik§ci·s rendszerek haszn§lata; 

- logikus gondolkod§s, felelŖss®gtudat a szakmai feladatok megold§s§ban; 

- alapvetŖ p®nz¿gyi ®s ad·z§si ismeretek, valamint ezek alkalmaz§sa konkr®t sz§m²t§si 

feladatokban; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- ECDL alapkºvetelm®nyei; 

- probl®m§k/feladatok megold§s§ban a gazd§lkod· szervezet adminisztr§ci·s, inform§ci·s ®s 

kommunik§ci·s rendszereinek szakszerŤ haszn§lata; 

- egyszerŤ, a h®tkºznapi ®letben elŖfordul· sz§m²t§si feladatok megold§sa sz§m²t·g®p 

haszn§lat§val (pl. sz§zal®ksz§m²t§s, kamatos kamat, ĆFA- ®s ad·sz§m²t§sok, sz§ml§z§si 

alapismeretek stb.); 

- a dºnt®si folyamatokban az inform§ci·s rendszer ®s adatb§zis§nak akt²v haszn§lata; 

- sz§m²t·g®p h§l·zati szolg§ltat§sok ismerete ®s alkalmaz§sa adott feladatok megold§s§hoz; 

- a k®pz®si ter¿let saj§toss§gainak megfelelŖ adatb§zisok kezel®se, a megl®vŖ adatb§zisokb·l 

lek®rdez®si feladatok meghat§roz§sa ®s megold§sa adott szakmai c®l szerint. 
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4. Kommunik§ci·s ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- szakmai kommunik§ci· meg®rt®se ®s szakszerŤ alkalmaz§sa sz·ban ®s ²r§sban; 

- az adott szakma/k®pz®si §g t®makºr®ben anyanyelven eredm®nyes szakmai kommunik§ci·; 

- fejlett besz®dk®szs®g, megfelelŖ szakmai sz·kincs, nyelvhelyess®g, kºz®rthetŖs®g; 

- idŖtervez®s, inform§ci·§tad§s; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- t§rgyal§sokon val· k®pviselet, a kommunik§ci·s eszkºzt§r haszn§lata a t§rgyal§stechnika ®s 

az ¿zleti szab§lyok figyelembev®tel®vel; 

- a szakmai §ll§spontok meggyŖzŖ k®pviselete; hiteles kommunik§ci·; ®rvel®si technik§k ®s a 

szakmai ®rvrendszer ismerete, haszn§lata, k®pviselete; 

- egy¿ttmŤkºd®s a munkat§rsakkal; 

- kommunik§ci· a sz®les ®rtelemben vett megrendelŖvel, ¿gyf®llel; 

- egy¿ttmŤkºd®s a szakmai partnerekkel, helyi ºnkorm§nyzatokkal, kamar§kkal, 

korm§nyhivatallal, m®di§val ®s a munkat§rsakkal, ¼j ¿zleti kapcsolatok ®p²t®se, sikeres 

kommunik§ci· a gazdas§gi ®let valamennyi szereplŖj®vel; 

- ¿zleti lev®l/¿zenetk®sz²t®s; 

- az alapvetŖ kommunik§ci·s m·dszerek ®s technik§k ismerete ®s szakszerŤ alkalmaz§sa. 

 

 GAZDĆLKODĆSI £S MENEDZSMENT FELSŕOKTATĆSI SZAKK£PZ£S: 

 

1. A felsŖoktat§si szakk®pz®s megnevez®se: gazd§lkod§si ®s menedzsment felsŖoktat§si szakk®pz®s 

(Business Administration and Management at ISCED level 5) 

2. A szakk®pzetts®g oklev®lben tºrt®nŖ megjelºl®se: 

ï szakk®pzetts®g: 

ï felsŖfok¼ kºzgazd§sz-asszisztens kis- ®s kºz®pv§llalkoz§si szakir§nyon 

ï felsŖfok¼ kºzgazd§sz-asszisztens projektmenedzsment szakir§nyon 

ï a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se:  

ï Economist Assistant in Business Administration and Management Specialized in Small and 

Medium Enterprises 

ï Economist Assistant in Business Administration and Management Specialized in Project 

Management 

ï v§laszthat· szakir§nyok: kis- ®s kºz®pv§llalkoz§si (Small and Medium Enterprises), 

projektmenedzsment (Project Management) 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

K®pz®si §g: ¿zleti 

Besorol§si alapk®pz®si szak: gazd§lkod§si ®s menedzsment 

A felsŖoktat§si szakk®pzetts®ggel legjellemzŖbben betºlthetŖ FEOR szerinti munkakºr(ºk): 

3615 Statisztikai ¿gyint®zŖ 

3631 Konferencia- ®s rendezv®nyszervezŖ  

3632 Marketing- ®s pr-¿gyint®zŖ 

3641 Szem®lyi asszisztens 

4112 Ćltal§nos irodai adminisztr§tor 

4225 ¦gyf®lszolg§lati kºzpont t§j®koztat·ja 

4131 K®szlet- ®s anyagnyilv§ntart· 

4. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

A felsŖoktat§si szakk®pzetts®g megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit 

ï az elm®leti ®s gyakorlati k®pz®s ar§nya: 55%ï45%; 

ï az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat idŖtartama teljes idejŤ k®pz®sben: 1 f®l®v, legal§bb 560 ·ra. 

R®szidŖs k®pz®sben a szakmai gyakorlat: hat h®t, legal§bb 240 ·ra. R®szidŖs k®pz®sben az 

ºsszef¿ggŖ gyakorlat idŖtartama h§rom h®t; 

ï a besorol§si szakon val· tov§bbtanul§s eset®n a besz§m²tand· kreditek sz§ma: legal§bb 90 kredit; 
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ï a k®pz®si ter¿let szerinti tov§bbtanul§s eset®n besz§m²tand· kreditek sz§ma: legal§bb 30 kredit. 

5. A k¿lºnbºzŖ k®pz®si form§k megszervez®s®re vonatkoz· egy®b kºvetelm®nyek: 

R®szidŖs k®pz®sben a tan·ra sz§ma a teljes idejŤ k®pz®s ·rasz§m§nak legal§bb 30%-a. 

6. A felsŖoktat§si szakk®pz®s c®lja:  

A felsŖoktat§si szakk®pz®s c®lja olyan szakemberek k®pz®se, akik megfelelŖ elm®leti megalapoz§s 

birtok§ban k®pesek a gyakorlati ismeretek elsaj§t²t§s§ra ®s olyan gyakorlati esettanulm§nyok 

megold§s§ra, amelyek szimul§lj§k a v§llalkoz§si gyakorlat folyamat§t. Ismerik a v§llalkoz§sok 

tev®kenys®g®t szab§lyoz· jogszab§lyokat, a v§llalat piaci alkalmazkod§s§nak legfontosabb 

p®nz¿gyi felt®teleit, tov§bb§ a gazd§lkod§si ®s menedzsment folyamatok ir§ny²t§s§nak, 

szervez®s®nek, mŤkºdtet®s®nek alapelveit ®s m·dszereit. Tiszt§ban vannak a v§llalati gazd§lkod§s 

finansz²roz§si, sz§mviteli, ad·z§si alapjaival, a v§llalati finansz²roz§s alapelveivel, a tev®kenys®gek 

elemz®s®nek m·dszertan§val, a dºnt®s-elŖk®sz²t®s m·dszertani alapjaival.  

A kis- ®s kºz®pv§llalkoz§si szakir§nyon tov§bb§ ismerik a strat®giai ®s az operat²v tervez®s c®lj§t, 

szerep®t, jelentŖs®g®t, ºssze§ll²t§s§nak m·dj§t, ®s azok gyakorlati megval·s²t§s§t; a korszerŤ 

szervez®si elj§r§sokat, az inform§ci·s ®s a kommunik§ci·s technik§kat, ®s azok alkalmaz§s§t a 

gyakorlatban. Tiszt§ban vannak a kis- ®s kºz®pv§llalkoz§sok marketingstrat®gi§j§nak, piaci 

magatart§s§nak, a v§llalkoz§s arculat§nak ®s PR tev®kenys®g®nek alak²t§si m·dozataival ®s 

gyakorlati megval·s²t§s§val.  

A projektmenedzsment szakir§nyon tov§bb§ ismerik a projektek tervez®s®nek, szervez®s®nek, 

ir§ny²t§s§nak, ellenŖrz®s®nek alapjait, r®szt tudnak v§llalni annak gyakorlati megval·sul§s§ban. 

Ismerik a projekt tervez®s®t ®s v®grehajt§s§t t§mogat· informatikai eszkºzºket, valamint a dºnt®s-

elŖk®sz²t®s m·dszertani alapjait. 

7. A k®pz®sben elsaj§t²tand· kompetenci§k 

a) kognit²v (szakmai) kompetenci§k: 

ï jogszab§lyok ismerete, alkalmaz§sa; 

ï gyakorlatias feladat®rtelmez®s, l®nyegfelismer®s; 

ï rendszerezŖ k®pess®g, szervezŖk®szs®g; 

ï §ttekintŖ-, ®s kºvetkeztet®si k®pess®g, dºnt®sk®pess®g; 

ï rendszerekben val· gondolkod§s; 

ï pontoss§g, prezent§ci·s k®szs®g, ºn§ll·s§g; 

ï szakmai kommunik§ci·s k®szs®g; 

ï eredm®nyorient§lts§g; 

b) tud§s, j§rtass§g (a meg®rt®s ®s felismer®s, a gyakorlat ®s a szoci§lis ter¿leten)  

ï a v§llalkoz§s egyes folyamatainak tervez®s®ben, szervez®s®ben, lebonyol²t§s§ban, dºnt®s-

elŖk®sz²t®si ®s operat²v feladataiban akt²v r®szv®tel; 

ï p§ly§zati lehetŖs®geket felkutat§sa, annak elŖk®sz²t®s®ben ®s meg²r§s§ban val· r®szv®tel; 

ï ºn§ll· munkav®gz®s ®s csoportmunka; 

ï prezent§ci·s technik§k alkalmaz§sa; 

kis- ®s kºz®pv§llalkoz§si szakir§nyon tov§bb§ 

ï a v§llalati folyamatokat t§mogat· informatikai ®s irodatechnikai eszkºzºket ºn§ll·an alkalmazza; 

ï a teljes²tm®nyeket ®s a kºlts®geket folyamatosan elemzi, ezekhez adatokat gyŤjt, valamint a 

tervezett ®s a t®nyleges teljes²tm®nyek ®s kºlts®gek kºzºtti elt®r®seket ®rt®keli; 

ï a v§llalkoz§s ¿zleti terv®nek, marketingstrat®gi§j§nak, piaci magatart§s§nak, a v§llalkoz§s 

arculat§nak ®s PR tev®kenys®g®nek alak²t§s§ban ®s form§l§s§ban akt²van kºzremŤkºdik; 

ï a v§llalati folyamatok kºrnyezetterhelŖ hat§sainak felismer®se, kºzremŤkºdik annak 

minimaliz§l§s§ban; 

projektmenedzsment szakir§nyon tov§bb§ 

ï projektek tervez®s®ben, fejleszt®s®ben ®s megval·s²t§s§ban r®szt vesz, a projektterv szerint r§ 

h§rul· tev®kenys®geket rendszerezetten elv®gzi; 

ï r®szt vesz a projekttel kapcsolatos elv§r§sok felt§r§s§ban ®s azok projektc®lokk§ alak²t§s§ban, a 

projektc®lok konkr®t projekttev®kenys®gekre bont§s§ban; 
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ï r®szt vesz a projektre vonatkoz· dºnt®sek elŖk®sz²t®s®ben, a projektszervez®st ®rintŖ 

munkafolyamatok szab§lyoz§s§ban, ®s az ¿gyviteli, illetve dokument§ci·s rendszer kialak²t§s§ban, 

valamint fenntart§s§ban; 

ï a projektek tervez®s®t, v®grehajt§s§t ®s befejez®s®t dokument§lja; 

ï a projekttev®kenys®gek kivitelez®s®t t§mogat· informatikai ®s irodatechnikai eszkºzºket ºn§ll·an 

alkalmazza; 

ï alkalmazza a projektre vonatkoz· jogszab§lyokat ®s szakmai elŖ²r§sokat; 

ï kºzremŤkºdik a Ăkritikus folyamatò felismer®s®ben ®s elemz®s®ben; 

c) ºn§ll·s§g ®s felelŖss®g a munkafeladatokban: 

ï hiteles kommunik§ci·, ºnmenedzsel®s, hat§rozotts§g ®s c®ltudatoss§g; 

ï felelŖs munkav§llal·i magatart§s, dºnt®sk®pess®g; 

ï a munkav§llal·i jogok ®s kºtelezetts®gek ismerete; 

ï a munk§ltat·i elv§r§soknak megfelelŖ magatart§s ®s teljes²tm®ny; 

ï §ll§skeres®si technik§k alkalmaz§sa (szakmai ºn®letrajz k®sz²t®se), interj¼kon siker el®r®se; 

ï szakmai kommunik§ci· egy idegen nyelven, alapfokon ²r§sban ®s sz·ban, az §ltal§nos ®s szakmai 

sz·kincs birtok§ban; 

ï szakmai informatikai programok felhaszn§l·i szintŤ ismerete ®s alkalmaz§si k®pess®g annak 

haszn§lat§val kapcsolatban, infokommunik§ci·s rendszerek haszn§lata. 

8. A felsŖoktat§si szakk®pz®s moduljai ®s azok kredit®rt®kei: 

ï valamennyi felsŖoktat§si szakk®pz®s kºzºs kompetencia modulja: 12 kredit; 

ï a k®pz®si ter¿let szerinti kºzºs modul: 21 kredit, amelybŖl a k®pz®si §g szerinti kºzºs modul: 6 

kredit; 

ï a szakk®pz®si modul: 87 kredit, amelybŖl az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat: 30 kredit ®s a 

szakir§ny szerinti modul: 57 kredit. 

9. A felsŖoktat§si szakk®pz®s ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat§nak kºvetelm®nyei: 

A szakmai gyakorlat a k®pz®s negyedik f®l®v®ben a felsŖoktat§si int®zm®nyben, illetve annak 

gyakorlati k®pz®st biztos²t· szervezeti egys®g®ben (tanmŤhely, tansz§lloda, tan®tterem, 

laborat·rium, taniroda), valamint a felsŖoktat§si int®zm®ny §ltal alap²tott gazd§lkod· szervezetn®l, 

tov§bb§ egyes¿letn®l, alap²tv§nyn§l ®s egy®b gazd§lkod· szervezetn®l v®gzett gyakorlat.  

10.  Idegen nyelvi ®s szaknyelvi kºvetelm®nyek: 

AlapszintŤ szakmai idegennyelvtud§s, melynek a kºvetelm®nyeit a felsŖoktat§si int®zm®ny a 

szakk®pz®si programban hat§rozza meg. 

 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

Szakmai z§r·vizsg§ra bocs§t§s felt®tele iskolai rendszerŤ k®pz®s eset®n: az utols· szakk®pzŖ 

®vfolyam eredm®nyes elv®gz®se, valamint a z§r·dolgozat beny¼jt§sa ®s annak a kari szab§lyzat 

szerinti b²r§lata ®s elfogad§sa. 

 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s hallgat·inak a gyakorlati hely¿khºz kapcsol·d·an z§r·dolgozatot kell 

k®sz²teni¿k. A dolgozatban a gyakorlati helyhez kapcsol·d· gyakorlati t®m§t kell feldolgozniuk. A 

dolgozat terjedelme minimum 20 oldal. 

A dolgozat fel®p²t®se: 

Bevezet®s 
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A gyakorlati hely rºvid bemutat§sa 

A kiv§lasztott t®ma bemutat§sa, ®rt®kel®se 

¥sszefoglal§s 

 

A dolgozatnak k¿lºn szakirodalmi §ttekint®st nem kell tartalmaznia, de a dolgozatb·l ki kell 

der¿lnie, hogy a t®m§hoz kapcsol·d· legfontosabb irodalmat a hallgat· ismeri. A dolgozatban 

legal§bb 5-6 magyar nyelvŤ ²rott irodalomnak szerepelnie kell, amire a megfelelŖ helyen 

hivatkoznia is kell a hallgat·nak. 

A dolgozat formai kºvetelm®nyeire (§br§k, t§bl§zatok, stb.) az alapk®pz®si szakok szakdolgozati 

kºvetelm®nyeit kell alkalmazni. A dolgozatokhoz konzulenst kell felvenni, a k®pz®s 3. f®l®v®ben. 

 

A dolgozatot a konzulens ®rt®keli. A konzulensnek a dolgozat z§r·vizsg§ra bocs§that·s§g§r·l kell 

nyilatkoznia. A b²r§l·nak a dolgozatr·l rºvid szºveges ®rt®kel®st kell k®sz²tenie, ®s ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel ®rt®kelnie. A dolgozatok eset®ben tansz®ki v®d®s nincsen. A dolgozatot a z§r·vizsg§n 

elŖ kell adni, ®s a hallgat· ott kapja a dolgozat v®gsŖ ®rt®kel®s®t. 

 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s lez§r§sak®nt z§r·vizsg§t kell tenni¿k. A z§r·vizsga 2 r®szbŖl §ll: 
¶ ȊłǊƽŘƻƭƎƻȊŀǘ ōŜƳǳǘŀǘłǎŀ 

¶ ƪƻƳǇƭŜȄ ǎȊƽōŜƭƛ ǾƛȊǎƎŀΣ ŀƳŜƭȅ łǘŦƻƎƧŀ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊŜǘǘǎŞƎ ǎȊŜƳǇƻƴǘƧłōƽƭ Ŧƻƴǘƻǎ ǘǀǊȊǎŀƴȅŀƎƻǘ 

 

A z§r·vizsga mindk®t r®sz®t (a z§r·dolgozat megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) 

ºtfokozat¼ ®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ 

sz§mtani §tlaga adja. 

 

 

Az oklev®l ®rt®kel®se 

Az oklev®l minŖs²t®s®t a k®pz®sben az adott szak s¼lyozott tanulm§nyi §tlageredm®nye ®s a 

z§r·vizsga eredm®ny®nek egyszerŤ sz§mtani §tlaga adja. 

A komplex z§r·vizsga eredm®ny®t k®t tizedes pontoss§ggal kell meghat§rozni, a sz·beli vizsga ®s a 

diplomav®d®s ®rdemjegyeinek §tlagak®nt. 

 

Az alapk®pz®sbe val· kreditbesz§m²t§s terve: 

A szakk®pz®si tantervben az alapk®pz®sbe besz§m²that·nak jelzett ismeretek (tant§rgyak ®s 

kreditjeik), valamint az adott (Ăbefogad·ò) alapk®pz®s tanterv®ben elismertk®nt tervezett ismeretek 

(tant§rgyak ®s kreditjeik) megad§sa 

 

 

a szakk®pz®sbŖl besz§m²that· ismeretek  

(modul, tant§rgy, kredit megad§s§val) 

az adott alapk®pz®s tanterv®bŖl 

 teljes²tettnek sz§m²t· ismeretek  

(ismeretkºr, tant§rgy, kredit megad§s§val) 

Szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci· 

feldolgoz§si alapismeretek ï 3 kredit Gazdas§ginformatika ï 3 kredit 

Kºzgazdas§gtan alapjai ï 3 kredit Bevezet®s a kºzgazdas§gtanba ï 3 kredit 

¦zleti statisztika ï 5 kredit Statisztika I. ï 5 kredit 

Sz§mvitel ï 5 kredit Sz§mvitel I. (A sz§mvitel alapjai) ï 5 kredit 

Marketing ï 4 kredit Marketing ï 4 kredit 

V§llalati p®nz¿gyek ï 4 kredit V§llalati p®nz¿gyek I. ï 4 kredit 

V§llalatgazdas§gtan ï 3 kredit V§llalatgazdas§gtan ï 3 kredit 

Gazdas§gi jogi alapismeretek ï 3 kredit Gazdas§gi mag§njog ï 3 kredit 

EU ismeretek ï 3 kredit EU ismeretek ï 3 kredit 

Gazdas§gi inform§ci·rendszerek ï 3 kredit Gazdas§gi inform§ci·rendszerek ï 3 kredit 
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Protokoll ï 3 kredit V§laszthat· k®szs®gfejlesztŖ t§rgy ï 3 kredit 

Gazdas§gi kºzjog ï 4 kredit Gazdas§gi kºzjog ï 4 kredit 

Emberi erŖforr§s menedzsment ï 4 kredit Emberi erŖforr§s menedzsment ï 4 kredit 

Szervezeti magatart§s ï 4 kredit Szervezeti magatart§s I. ï 4 kredit 

£rt®kteremtŖ folyamatok menedzsmentje ï 4 

kredit 

£rt®kteremtŖ folyamatok menedzsmentje ï 4 

kredit 

¦zleti tervez®s ï 3 kredit ¦zleti tervez®s ï 3 kredit 

Kulcskompetencia modul ï 2 kredit V§laszthat· t§rgy ï 2 kredit 

Gyakorlati modul ï 30 kredit Szakmai gyakorlat ï 30 kredit 
 

 

Idegen nyelvi ®s szaknyelvi kºvetelm®nyek: 

AlapszintŤ szakmai idegennyelvtud§s, melynek a Szakmai idegen nyelvi alapok c. t§rgy sikeres 

teljes²t®se felel meg. 

 

 

  



A Debreceni Egyetem k®pz®si programja 2015/2016. GTK 

 

8 

 

A szak teljes idejŤ (nappali tagozatos) tanterve: DE-GTK Gazd§lkod§si ®s menedzsment 

felsŖoktat§si szakk®pz®s 

TANTĆRGY ElŖfelt®telek 
Vizsga 

t²pusa 

F®l®vek 

1 2 3 

E SZ K E SZ K E SZ K 

Kommunik§ci·s ismeretek  GY 0 2 3       

Kºzgazdas§gtan alapjai  K 2 1 3       

MunkaerŖ-piaci ismeretek  K 2 0 3       

Szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci· 

feldolgoz§si alapismeretek 
 GY 0 2 3       

Szakmai idegen nyelvi alapok  GY 0 2 3       

Sz§mvitel  K 2 2 5       

Szervezeti magatart§s  K 2 1 4       

V§llalatgazdas§gtan  K 2 0 3       

Szabadon v§laszthat· I.  GY 2 0 3       

£rt®kteremtŖ folyamatok 

menedzsmentje 
 K    2 1 4    

Gazdas§gi inform§ci·rendszerek  K    2 0 3    

Gazdas§gi jogi alap-ismeretek  K    2 0 3    

P§ly§zat²r§s  GY    1 2 3    

Protokoll  GY    0 2 2    

¦zleti tervez®s  GY    1 1 3    

Szabadon v§laszthat· II.  K    2 0 2    

Szabadon v§laszthat· III.  K    2 0 2    

Szakir§ny  K/GY    2 2-4 
5-8 

 
   

Emberi erŖforr§s menedzsment  K       2 1 4 

EU ismeretek  K       2 0 3 

Gazdas§gi kºzjog  K       2 1 4 

Marketing  GY       2 1 4 

¦zleti statisztika  K       2 2 5 

V§llalati p®nz¿gyek  K       2 1 4 

Szakir§ny  K/GY       0-4 3-4 6-9 

¥sszes kredit f®l®vente 

 

  30   
27-

30 
  

30-

33 

T§rgyak sz§ma f®l®vente   9   9   8 

Vizsg§k sz§ma f®l®vente   5   6    7 

Heti ·rasz§m 12 10  14 
8-

12 

 

 
12-

16 

9-

10 
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Szakir§nyok (nappali tagozat): 

 

Tant§rgy Vizsga 

F®l®vek 

2 3 

E Sz K E Sz K 

Kis- ®s kºz®pv§llalkoz§si szakir§ny 

Munka- ®s ¿zletvitel szervez®s K 2 2 5    

Kis- ®s kºzepes v§llalkoz§sok menedzsmentje K    2 2 5 

A strat®giai menedzsment alapjai K    2 1 4 

Projektmenedzsment szakir§ny 

Projektmenedzsment GY 1 2 4    

MinŖs®gmenedzsment K 1 2 4    

P§ly§zatmenedzsment GY    0 2 3 

Projektek p®nz¿gyi tervez®se GY    0 2 3 

 

(LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg.) 
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GAZDASĆGI £S VID£KFEJLESZT£SI AGRĆRM£RN¥K  

FELSŕOKTATĆSI SZAKK£PZ£S 

 

SzakfelelŖs:  

 

Dr. Posta L§szl· egyetemi docens 

Ind²tott szakir§nyok - 

  

K®pz®si ter¿let, k®pz®si §g Agr§r k®pz®si ter¿let 

 Gazdas§gi, vid®kfejleszt®si ®s informatikus 

agr§rm®rnºki k®pz®si §g 

  

K®pz®si ciklus:  felsŖoktat§si szakk®pz®s 

K®pz®si forma (tagozat):  §llami ºsztºnd²jas,  

ºnkºlts®ges - nappali, levelezŖ 

Szak®rt felelŖs kar:  Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

 Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

 ¥sszes kontakt·ra sz§ma: 1590 ·ra 

Szakmai gyakorlat ideje, kreditje, jellege:  A k®pz®s 4 f®l®ves, a 4. f®l®vben szakmai 

gyakorlaton vesznek r®szt a hallgat·k, 

z§r·dolgozatot k®sz²tenek ®s z§r·vizsg§t tesznek. 

Alapk®pz®si szakokon tºrt®nŖ 

kreditbesz§m²t§s: 

a besorol§si szakokra val· tov§bbl®p®sben 

besz§m²tand· 90 kredit, elm®leti ismeretk®nt: 60 

kredit, gyakorlati ismeretk®nt 30 kredit 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei (1. mell®klet a 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelethez):  

 

FelsŖoktat§si szakk®pz®sben valamennyi felsŖoktat§si szakk®pz®s kºzºs modulj§nak jellemzŖi 

 

1. MunkaerŖ-piaci ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- helyzetfelismer®s ®s helyzetelemz®s, logikus gondolkod§s, kreativit§s, ºtletgazdags§g; 

- hiteles kommunik§ci·, ºnmenedzsel®s, hat§rozotts§g ®s c®ltudatoss§g; 

- felelŖs munkav§llal·i magatart§s, dºnt®sk®pess®g; 

- ºnfoglalkoztat§si kompetenci§k, v§llalkoz·i magatart§s; 

- udvariass§g, kultur§lt ®s etikus magatart§s; 

- a munka vil§g§ban az ®rt®krend ismerete ®s betart§sa; 

- a munk§ltat·i elv§r§soknak megfelelŖ magatart§s ®s teljes²tm®ny; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- a munkaerŖpiac alapfogalmainak ismerete; 

- gazd§lkod· szervezetek fogalm§nak, t²pusainak ismerete; 

- adott v§llalkoz§s eset®n a munkajogi elŖ²r§sok ®rtelmez®se; 

- a munkav§llal·i jogok ®s kºtelezetts®gek ismerete; 

- §ll§skeres®si technik§k alkalmaz§sa (szakmai ºn®letrajz k®sz²t®s), interj¼kon siker el®r®se; 

- alkalmazkod§s az ºnfoglalkoz§si korl§tokhoz, a v§llalkoz§s szakmai ®s jogi kereteihez; 

- alkalmazkod§s a hazai ®s a nemzetkºzi munkaerŖ-piaci v§ltoz§sokhoz; 

- aktu§lis jogi ®s elj§r§si szab§lyok ismerete az EGT tag§llamaiban tºrt®nŖ munkav§llal§shoz. 

2. Idegen nyelvi alapszintŤ ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- alapszintŤ besz®dk®szs®g; 

- alapszintŤ szºveg hall§s ut§ni meg®rt®se; 

- olvasott szºveg meg®rt®se, alapszintŤ nyelvtud§s az ²r§sbeli v§lasz elk®sz²t®s®hez; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 
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- idegen nyelven, alapfokon tºrt®nŖ kommunik§ci·, ²r§sban ®s sz·ban; 

- egyszerŤbb idegen nyelvi szºveg meg®rt®se ®s ford²t§sa (idegen nyelvrŖl anyanyelvre); 

- a k®pz®si ter¿let saj§toss§gainak megfelelŖ sz¿ks®ges idegen nyelvŤ szoftverek haszn§lata 

¼tmutat§s alapj§n; a kezelŖfel¿letek haszn§lata, a felhaszn§l·nak k®sz²tett le²r§sok, ¿zenetek 

meg®rt®se ®s alkalmaz§sa. 

3. Szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci·feldolgoz§si alapismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- informatikai alapkompetenci§k - egy oper§ci·s rendszer alapszolg§ltat§sainak haszn§lata, 

egy szºvegszerkesztŖ, t§bl§zatkezelŖ, bºng®szŖ, prezent§ci·k®sz²tŖ - biztons§gos birtokl§sa; 

- szakmai informatikai programok felhaszn§l·i szintŤ ismerete ®s felhaszn§l·i k®szs®g annak 

haszn§lat§val kapcsolatban; 

- infokommunik§ci·s rendszerek haszn§lata; 

- logikus gondolkod§s, felelŖss®gtudat a szakmai feladatok megold§s§ban; 

- alapvetŖ p®nz¿gyi ®s ad·z§si ismeretek, valamint ezek alkalmaz§sa konkr®t sz§m²t§si 

feladatokban; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- ECDL alapkºvetelm®nyei; 

- probl®m§k/feladatok megold§s§ban a gazd§lkod· szervezet adminisztr§ci·s, inform§ci·s ®s 

kommunik§ci·s rendszereinek szakszerŤ haszn§lata; 

- egyszerŤ, a h®tkºznapi ®letben elŖfordul· sz§m²t§si feladatok megold§sa sz§m²t·g®p 

haszn§lat§val (pl. sz§zal®ksz§m²t§s, kamatos kamat, ĆFA- ®s ad·sz§m²t§sok, sz§ml§z§si 

alapismeretek stb.); 

- a dºnt®si folyamatokban az inform§ci·s rendszer ®s adatb§zis§nak akt²v haszn§lata; 

- sz§m²t·g®p h§l·zati szolg§ltat§sok ismerete ®s alkalmaz§sa adott feladatok megold§s§hoz; 

- a k®pz®si ter¿let saj§toss§gainak megfelelŖ adatb§zisok kezel®se, a megl®vŖ adatb§zisokb·l 

lek®rdez®si feladatok meghat§roz§sa ®s megold§sa adott szakmai c®l szerint. 

4. Kommunik§ci·s ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- szakmai kommunik§ci· meg®rt®se ®s szakszerŤ alkalmaz§sa sz·ban ®s ²r§sban; 

- az adott szakma/k®pz®si §g t®makºr®ben anyanyelven eredm®nyes szakmai kommunik§ci·; 

- fejlett besz®dk®szs®g, megfelelŖ szakmai sz·kincs, nyelvhelyess®g, kºz®rthetŖs®g; 

- idŖtervez®s, inform§ci·§tad§s; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- t§rgyal§sokon val· k®pviselet, a kommunik§ci·s eszkºzt§r haszn§lata a t§rgyal§stechnika ®s 

az ¿zleti szab§lyok figyelembev®tel®vel; 

- a szakmai §ll§spontok meggyŖzŖ k®pviselete; hiteles kommunik§ci·; ®rvel®si technik§k ®s a 

szakmai ®rvrendszer ismerete, haszn§lata, k®pviselete; 

- egy¿ttmŤkºd®s a munkat§rsakkal; 

- kommunik§ci· a sz®les ®rtelemben vett megrendelŖvel, ¿gyf®llel; 

- egy¿ttmŤkºd®s a szakmai partnerekkel, helyi ºnkorm§nyzatokkal, kamar§kkal, 

korm§nyhivatallal, m®di§val ®s a munkat§rsakkal, ¼j ¿zleti kapcsolatok ®p²t®se, sikeres 

kommunik§ci· a gazdas§gi ®let valamennyi szereplŖj®vel; 

- ¿zleti lev®l/¿zenetk®sz²t®s; 

- az alapvetŖ kommunik§ci·s m·dszerek ®s technik§k ismerete ®s szakszerŤ alkalmaz§sa. 

 

GAZDASĆGI £S VID£KFEJLESZT£SI AGRĆRM£RN¥K FELSŕOKTATĆSI 

SZAKK£PZ£S 

 

1. A felsŖoktat§si szakk®pz®s megnevez®se: gazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si agr§rm®rnºk 

felsŖoktat§si szakk®pz®s (Agrobusiness and Rural Development Engineer at ISCED level 5). 

2. A szakk®pzetts®g oklev®lben tºrt®nŖ megjelºl®se: 

- szakk®pzetts®g: felsŖfok¼ gazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si agr§rm®rnºk-asszisztens 
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- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Agrobusiness and Rural Development Engineer 

Assistant 

3. K®pz®si ter¿let: agr§r 

K®pz®si §g: gazdas§gi, vid®kfejleszt®si ®s informatikus agr§rm®rnºki 

Besorol§si alapk®pz®si szak: gazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si agr§rm®rnºki 

A felsŖoktat§si szakk®pzetts®ggel legjellemzŖbben betºlthetŖ FEOR szerinti munkakºr(ºk): 

3131 MezŖgazdas§gi technikus 

3139 Egy®b, m§shova nem sorolhat· technikus 

3161 Munka- ®s termel®sszervezŖ 

4. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

A felsŖoktat§si szakk®pzetts®g megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit 

- az elm®leti ®s gyakorlati k®pz®s ar§nya: 60%-40%; 

- az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat idŖtartama teljes idejŤ k®pz®sben: 1 f®l®v, legal§bb 560 

·ra, amely az agr§rtermel®s saj§toss§gai miatt megoszthat·, de legal§bb ºthetes ºsszef¿ggŖ 

szakmai gyakorlatot kell k¿lsŖ szakmai gyakorl·helyen teljes²teni. R®szidŖs k®pz®sben a 

szakmai gyakorlat: hat h®t, legal§bb 240 ·ra. R®szidŖs k®pz®sben az ºsszef¿ggŖ gyakorlat 

idŖtartama h§rom h®t; 

- a besorol§si szakon val· tov§bbtanul§s eset®n a besz§m²tand· kreditek sz§ma: legal§bb 90 

kredit; 

- a k®pz®si ter¿let szerinti tov§bbtanul§s eset®n besz§m²tand· kreditek sz§ma: legal§bb 30 

kredit. 

5. A k¿lºnbºzŖ k®pz®si form§k megszervez®s®re vonatkoz· egy®b kºvetelm®nyek: 

R®szidŖs k®pz®sben a tan·ra sz§ma a teljes idejŤ k®pz®s ·rasz§m§nak 30-50%-a. 

6. A felsŖoktat§si szakk®pz®s c®lja: 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s c®lja olyan agr§rszakemberek k®pz®se, akik k®pesek a termel®ssel, 

szolg§ltat§ssal, szaktan§csad§ssal ºsszef¿ggŖ szervez®si ®s ir§ny²t§si feladatok ell§t§s§ban 

kºzremŤkºdni, valamint az elsaj§t²tott ºkon·miai, menedzsment, region§lis ®s t®rs®gi ismereteik 

birtok§ban szakigazgat§si feladatot ell§tni, az agr§rtermel®s saj§toss§gainak ®s az agr§rgazdas§g 

kapcsolatrendszer®nek ismeret®ben, ºkol·giai szeml®let¿k alapj§n a munkaerŖ-piaci 

elv§r§soknak megfelelŖ szakmai munk§ban r®szt venni. 

Rendelkeznek a vid®kfejleszt®s eur·pai uni·s norm§k szerinti ®rtelmez®s®hez, vid®kfejleszt®si 

programok tervez®s®hez, lebonyol²t§s§hoz sz¿ks®ges alapismeretekkel. K®pesek farmt²pus¼ 

gazdas§gok ºn§ll· vezet®s®re, egy®ni ®s t§rsas v§llalkoz§sok mŤkºdtet®s®re. 

7. A k®pz®sben elsaj§t²tand· kompetenci§k 

a) megszerezhetŖ tud§s, ismeret, tapasztalat: 

- szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci·kat gyŤjt, nyilv§ntart ®s szolg§ltat, szervez®si, elŖk®sz²t®si ®s 

elemz®si feladatokat v®gez, kºzremŤkºdik a szakmai rendezv®nyek, bemutat·k ®s tan§cskoz§sok 

elŖk®sz²t®s®ben, szervez®s®ben, munk§ja sor§n jogszab§lyokat alkalmaz, szakmai csoportot 

vezet, ir§ny²t; informatikai ®s telekommunik§ci·s eszkºzºket haszn§l; 

- folyamatosan figyelemmel k²s®ri a szakter¿let fejlŖd®s®t, tov§bbk®pzi mag§t; 

- munk§ja sor§n, munkater¿let®n alkalmazza a munka-, tŤzv®delmi, valamint a higi®niai 

elŖ²r§sokat; r®szt vesz a minŖs®gir§ny²t§si, minŖs®gbiztos²t§si feladatok elv®gz®s®ben, betartja 

®s betartatja a kºrnyezetv®delmi elŖ²r§sokat; 

- az elsaj§t²tott ismeretek birtok§ban k®pes a gazd§lkod§s, a mezŖgazdas§gi igazgat§s, 

termel®s ®s sz§ll²t§s, §rufeldolgoz§s ®s forgalmaz§s, valamint a vid®kfejleszt®s ter¿let®n dolgoz· 

m®rnºkºk munk§j§t seg²teni ¼gy, hogy tiszt§ban van a termel®si folyamattal, annak 

ir§ny²t§s§val, j§rtas a piackutat§s, marketing ®s projektmenedzsel®s tud§sanyag§ban; 

- k®pes vid®kfejleszt®si, gazdas§gi ®s gazd§lkod§si ismereteket alkalmazni; 

- ismeri ®s haszn§lja a m®rnºki munk§j§hoz sz¿ks®ges hardvereket ®s szoftvereket; 

- ismerni k®pes a gazd§lkod§si ®s vid®kfejleszt®si folyamatokat, felm®rni a feladatokhoz 

sz¿ks®ges szem®lyi ®s t§rgyi felt®teleket; 
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- k®pes ºn§ll· gazd§lkod§sra a szakmai ¼tmutat·k, szaktechnol·giai elŖ²r§sok, jogszab§lyok, 

eur·pai uni·s felt®telek alapj§n; 

- tapasztalatait §tadja, ismereteit folyamatosan bŖv²ti; 

b) j§rtass§g, k®pess®g a megismer®s ®s a felismer®s ter®n: 

- ismeri: 

- a vid®ki ter¿letek gazdas§gfejleszt®s®nek ®s ter¿letfejleszt®s®nek ºsszef¿gg®seit; 

- a fŖbb nºv®nytermeszt®si, kert®szeti ®s §llatteny®szt®si §gazatok mŤkºdtet®s®t, az alapvetŖ 

technol·gi§kat, a t§jhasznos²t§si, ºkotermeszt®si ®s integr§lt termeszt®si strat®gi§kat; 

- a fenntarthat· fejlŖd®s, valamint a vid®ki lakoss§g ®letminŖs®g®t meghat§roz· 

kºvetelm®nyeket; 

- a mezŖgazdas§gi v§llalkoz§sok finansz²roz§s§nak lehetŖs®geit, valamint a vid®ki t®rs®g 

ir§ny²t§sszervez®si megold§sait, a szakigazgat§s kºvetelm®nyrendszer®t; 

- az Eur·pai Uni· integr§ci·s ter¿letfejleszt®si tervez®si lehetŖs®geit, az eur·pai uni·s, 

illetve nemzeti mezŖgazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si t§mogat§sok form§it, az ehhez kapcsol·d· 

p§ly§zati kºvetelm®nyek alapjait; 

- felismeri az ®lelmiszer-gazdas§g mŤkºd®s®nek ®s fejlŖd®s®nek nemzetkºzi, nemzeti ®s 

t®rs®gi ºsszef¿gg®seit; 

- kºzremŤkºdik ¼j t²pus¼ szºvetkezeti form§k kialak²t§s§ban a termelŖi szf®r§ban; 

c) j§rtass§g, k®pess®g a gyakorlatban: 

- a vid®ki ter¿leten ®lŖ emberek ®letfelt®teleinek jav²t§s§ra a rendelkez®sre §ll· forr§sokat 

alkalmazza; 

- r®szt vesz az agr§rv§llalatok ®s -v§llalkoz§sok ir§ny²t§si, gazdas§gi feladatainak ell§t§s§ban; 

- bekapcsol·dik a vid®ki t®rs®g probl®m§inak, fejleszt®si lehetŖs®geinek elemz®s®be; r®szt 

vesz az ¿zleti terv k®sz²t®s®ben; 

- sz§mviteli ismeretei birtok§ban r®szt v§llal a kisv§llalkoz§sok bizonylatol§si ®s elsz§mol§si 

kºtelezetts®geinek teljes²t®s®ben; 

- kºzremŤkºdik a t§jhasznos²t§si, ºkotermeszt®si ®s integr§lt termeszt®si strat®gi§k 

kidolgoz§s§ban ®s megval·s²t§s§ban; 

- r®szt vesz a vid®ki t®rs®g fejleszt®s®hez sz¿ks®ges projektek meg²r§s§ban; 

- haszn§lja a szºvegszerkesztŖ ®s t§bl§zatkezelŖ programokat, adatb§zisokat; 

- haszn§lja a telefont, telefaxot, f®nym§sol·t ®s az audiovizu§lis eszkºzºket; 

d) egy¿ttmŤkºd®si k®szs®g: 

- kapcsolatot ®p²t ®s §pol a t§rsszervekkel; 

- udvarias ®s t§rgyilagos t§j®koztat§st ny¼jt az ¿gyfeleknek; 

- betartja a szakir§ny¼ etikai elv§r§sokat ®s a szakir§ny¼ viselked®skult¼ra elveit; 

- seg²ti a menedzsment munk§j§t; 

- kapcsolatot tart a munkav§llal·kkal, betartja ®s betartatja a k¿lºnbºzŖ elŖ²r§sokat, 

szab§lyokat; 

- ºsszehangolja a v§llalkoz§sok tev®kenys®geit; 

e) ºn§ll·s§g: 

- munkahelyi vezetŖj®nek ¼tmutat§sa alapj§n ir§ny²tja a r§b²zott szem®lyi §llom§ny 

munkav®gz®s®t; 

- ellenŖrzi, ®s sz¿ks®g eset®n int®zkedik a munkav®gz®s felt®teleirŖl; 

- k®pes a munk§hoz a sz¿ks®ges felt®telek biztos²t§s§ra; 

- hibalehetŖs®geket t§r fel ®s h§r²t el; 

- r®szt vesz a szakmai, vezetŖi fejlŖd®s®t szolg§l· tov§bbk®pz®seken, tr®ningeken; 

- figyelemmel k²s®ri a szakter¿let®vel kapcsolatos jogszab§lyi, technikai, technol·giai ®s 

adminisztr§ci·s v§ltoz§sokat; 

f) felelŖss®g: 

- felelŖss®ggel tartozik a r§b²zott munkaerŖ elŖ²r§s szerinti munkav®gz®s®®rt; 

- ellenŖrzi a munkav®gz®shez sz¿ks®ges dokument§ci· megl®t®t (hi§nyoss§g eset®n a t®nyrŖl 

t§j®koztatja munkahelyi felettes®t); 
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- ellenŖrzi a munkav®gz®s technikai felt®teleinek megl®t®t (hi§nyoss§g eset®n a t®nyrŖl 

t§j®koztatja munkahelyi felettes®t); 

- felelŖs saj§t kºtelezetts®geinek betart§s§®rt (enged®lyek megl®te, kºtelezŖ tov§bbk®pz®seken 

val· r®szv®tel). 

8. A felsŖoktat§si szakk®pz®s moduljai ®s azok kredit®rt®kei: 

- valamennyi felsŖoktat§si szakk®pz®s kºzºs kompetencia modulja: 12 kredit; 

- a k®pz®si ter¿let szerinti kºzºs modul: 21 kredit, amelybŖl a k®pz®si §g szerinti kºzºs 

modul: 10 kredit; 

- a szakk®pz®si modul: 87 kredit, amelybŖl az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat: 30 kredit. 

9. A felsŖoktat§si szakk®pz®s ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat§nak kºvetelm®nyei: 

A gyakorlati k®pz®s megszervezhetŖ a felsŖoktat§si int®zm®nyben, illetve annak gyakorlati 

k®pz®st biztos²t· szervezeti egys®g®ben (tangazdas§g, tanmŤhely, laborat·rium, taniroda), 

valamint a felsŖoktat§si int®zm®ny §ltal alap²tott gazd§lkod· szervezetben, tov§bb§ egyes¿letn®l, 

alap²tv§nyn§l ®s egy®b gazd§lkod· szervezetn®l. 

10. A felsŖoktat§si szakk®pz®sre tºrt®nŖ felv®tel felt®telei 

A felv®tel felt®tele az eg®szs®g¿gyi alkalmass§gi kºvetelm®nyeknek val· megfelel®s. 

 

 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

Szakmai z§r·vizsg§ra bocs§t§s felt®tele iskolai rendszerŤ k®pz®s eset®n: az utols· szakk®pzŖ 

®vfolyam eredm®nyes elv®gz®se, valamint a z§r·dolgozat beny¼jt§sa ®s annak a kari szab§lyzat 

szerinti b²r§lata ®s elfogad§sa. 

 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s hallgat·inak a gyakorlati hely¿khºz kapcsol·d·an z§r·dolgozatot kell 

k®sz²teni¿k. A dolgozatban a gyakorlati helyhez kapcsol·d· gyakorlati t®m§t kell feldolgozniuk. A 

dolgozat terjedelme minimum 20 oldal. 

A dolgozat fel®p²t®se: 

Bevezet®s 

A gyakorlati hely rºvid bemutat§sa 

A kiv§lasztott t®ma bemutat§sa, ®rt®kel®se 

¥sszefoglal§s 

 

A dolgozatnak k¿lºn szakirodalmi §ttekint®st nem kell tartalmaznia, de a dolgozatb·l ki kell 

der¿lnie, hogy a t®m§hoz kapcsol·d· legfontosabb irodalmat a hallgat· ismeri. A dolgozatban 

legal§bb 5-6 magyar nyelvŤ ²rott irodalomnak szerepelnie kell, amire a megfelelŖ helyen 

hivatkoznia is kell a hallgat·nak. 

A dolgozat formai kºvetelm®nyeire (§br§k, t§bl§zatok, stb.) az alapk®pz®si szakok szakdolgozati 

kºvetelm®nyeit kell alkalmazni. A dolgozatokhoz konzulenst kell felvenni, a k®pz®s 3. f®l®v®ben. 

 

A dolgozatot a konzulens ®rt®keli. A konzulensnek a dolgozat z§r·vizsg§ra bocs§that·s§g§r·l kell 

nyilatkoznia. A b²r§l·nak a dolgozatr·l rºvid szºveges ®rt®kel®st kell k®sz²tenie, ®s ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel ®rt®kelnie. A dolgozatok eset®ben tansz®ki v®d®s nincsen. A dolgozatot a z§r·vizsg§n 

elŖ kell adni, ®s a hallgat· ott kapja a dolgozat v®gsŖ ®rt®kel®s®t. 
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A felsŖoktat§si szakk®pz®s lez§r§sak®nt z§r·vizsg§t kell tenni¿k. A z§r·vizsga 2 r®szbŖl §ll: 

¶ z§r·dolgozat bemutat§sa 

¶ komplex sz·beli vizsga, amely §tfogja a szakk®pzetts®g szempontj§b·l fontos tºrzsanyagot 

 

A z§r·vizsga mindk®t r®sz®t (a z§r·dolgozat megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) 

ºtfokozat¼ ®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ 

sz§mtani §tlaga adja. 

 

 

Az oklev®l ®rt®kel®se 

Az oklev®l minŖs²t®s®t a k®pz®sben az adott szak s¼lyozott tanulm§nyi §tlageredm®nye ®s a 

z§r·vizsga eredm®ny®nek egyszerŤ sz§mtani §tlaga adja. 

A komplex z§r·vizsga eredm®ny®t k®t tizedes pontoss§ggal kell meghat§rozni, a sz·beli vizsga ®s a 

diplomav®d®s ®rdemjegyeinek §tlagak®nt. 
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A szak tanterve 

 
LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

 

 

1. 2. 3. 4.

12

Kommunik§ci· alapjai 0+2 2 gyj

Szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci· feldolgoz§si 

alapismeretek
2+2 3 gyj

MunkaerŖpiaci ismeretek2+0 3 koll

Szakmai idegennyelvi alapok 0+2 0+2 2/2 gyj/gyj

11

MŤszaki beruh§z§si ismeretek2+0 3 koll

Gazd§lkod§si ismeretek 2+1 3 koll

Menedzsment alapjai 2+0 2 koll

Agr§rtermel®s term®szettudom§nyi alapjai2+1 3 koll

10

Gazdas§gmatematika 2+2 3 gyj

Kºzgazdas§gtan 2+2 2 koll

Gazdas§gi jog 2+0 2 gyj

EU agr§r- ®s kºrnyezetpolitika2+0 3 koll

87

57

¦zemtan I. 2+1 5 gyj

¦zemtan II. 2+1 5 koll

Nºv®nytermeszt®s 2+1 4 koll

Ćllatteny®szt®s 2+1 4 koll

Agr§rgazdas§gtan 2+1 3 koll

Szaktan§csad§s 2+1 4 koll

P®nz¿gytan 2+1 3 gyj

Vid®kfejleszt®s I. 2+0 4 koll

Projektmenedzsment 2+1 4 gyj

Marketing 2+0 3 koll

Sz§mvitel alapjai 2+1 4 koll

Region§lis gazdas§gtan 2+1 4 gyj

¦zleti tervez®s 0+2 3 gyj

T§mogat§si ®s szab§lyoz§si rendszerek alkalmaz§sa3+0 4 koll

Kºzigazgat§si jog ®s szervez®s 3+0 3 koll

Egybef¿ggŖ szakmai gyakorlat 30 30

²r§sbesli ®s 

sz·beli 

besz§mol·

¥sszes kredit 27 33 30 30 120

K®pz®si §g szerinti kºzºs modul

Szakk®pz®si modul

Szakmai tºrzsmodul

Kulcskompetencia modul

K®pz®si ter¿let szerinti kºzºs modul

A modulok ®s azok t§rgyai
F®l®vek

Kredit
Sz§mon-

k®r®s
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Az alapk®pz®sbe val· kreditbesz§m²t§s terve  

 

a szakk®pz®sbŖl besz§m²that· ismeretek  az adott alapk®pz®s tanterv®bŖl 

 teljes²tettnek sz§m²t· ismeretek 
 

 

K®pz®si ter¿let szerinti modul Szakmai tºrzsanyag: 

MŤszak-beruh§z§si ismeretek 3 kredit  MŤszaki-beruh§z§si ismeretek 3 kredit 

K®pz®si §g szerinti kºzºs modul Ćltal§nos alapoz· ismeretek: 

Gazdas§gi jog    2 kredit Gazdas§gi jog    3 kredit 

EU agr§r ®s kºrnyezetpolitika  3 kredit EU int®zm®nyrendszere  3 kredit 

Szakmai tºrzsmodul Szakmai tºrzsanyag: 

¦zemtan I.    5 kredit ¦zemtan I.    5 kredit 

¦zemtan II.    5 kredit ¦zemtan II.    5 kredit 

Nºv®nytermeszt®s   4 kredit Nºv®nytermeszt®s   4 kredit 

¦zleti tervez®s    3 kredit ¦zleti tervez®s    3 kredit 

 Szakmai tºrzsanyag: 

Ćllatteny®szt®s   4 kredit Ćllatteny®szt®s   4 kredit 

Agr§rgazdas§gtan   3 kredit Agr§rgazdas§gtan   3 kredit 

Szaktan§csad§s   4 kredit Szaktan§csad§s   4 kredit 

P®nz¿gytan    4 kredit P®nz¿gytan    4 kredit 

Vid®kfejleszt®s I.   4 kredit Vid®kfejleszt®s I.   4 kredit 

Region§lis gazdas§gtan  4 kredit Region§lis gazdas§gtan  4 kredit 

 Differenci§lt szakmai ismeretek: 

Projektmenedzsment   4 kredit Projektmenedzsment   4 kredit 

 Szakmai tºrzsanyag: 

Marketing    3 kredit Marketing    3 kredit 

Sz§mvitel alapjai   4 kredit A sz§mvitel alapjai   4 kredit 

 Tant§rgyi kredit   60 kredit 

Szakmai gyakorlat   30 kredit Szakmai gyakorlat   30 kredit 

 ¥sszesen    90 kredit 
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KERESKEDELEM £S MARKETING  

FELSŕOKTATĆSI SZAKK£PZ£S 

 

SzakfelelŖs:  

 

Dr. Szak§ly Zolt§n egyetemi tan§r 

Ind²tott szakir§nyok kereskedelmi, kereskedelmi logisztika 

  

K®pz®si ter¿let, k®pz®si §g Gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

 ¿zleti k®pz®si §g 

  

K®pz®si ciklus:  felsŖoktat§si szakk®pz®s 

K®pz®si forma (tagozat):  §llami ºsztºnd²jas,  

ºnkºlts®ges - nappali, levelezŖ 

Szak®rt felelŖs kar:  Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

 Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

 ¥sszes kontakt·ra sz§ma: 1435 ·ra 

Szakmai gyakorlat ideje, kreditje, jellege:  A k®pz®s 4 f®l®ves, a 4. f®l®vben szakmai 

gyakorlaton vesznek r®szt a hallgat·k, 

z§r·dolgozatot k®sz²tenek ®s z§r·vizsg§t tesznek. 

Alapk®pz®si szakokon tºrt®nŖ 

kreditbesz§m²t§s: 

a besorol§si szakokra val· tov§bbl®p®sben 

besz§m²tand· 90 kredit, elm®leti ismeretk®nt: 60 

kredit, gyakorlati ismeretk®nt 30 kredit 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei (1. mell®klet a 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelethez):  

 

FelsŖoktat§si szakk®pz®sben valamennyi felsŖoktat§si szakk®pz®s kºzºs modulj§nak jellemzŖi 

 

1. MunkaerŖ-piaci ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- helyzetfelismer®s ®s helyzetelemz®s, logikus gondolkod§s, kreativit§s, ºtletgazdags§g; 

- hiteles kommunik§ci·, ºnmenedzsel®s, hat§rozotts§g ®s c®ltudatoss§g; 

- felelŖs munkav§llal·i magatart§s, dºnt®sk®pess®g; 

- ºnfoglalkoztat§si kompetenci§k, v§llalkoz·i magatart§s; 

- udvariass§g, kultur§lt ®s etikus magatart§s; 

- a munka vil§g§ban az ®rt®krend ismerete ®s betart§sa; 

- a munk§ltat·i elv§r§soknak megfelelŖ magatart§s ®s teljes²tm®ny; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- a munkaerŖpiac alapfogalmainak ismerete; 

- gazd§lkod· szervezetek fogalm§nak, t²pusainak ismerete; 

- adott v§llalkoz§s eset®n a munkajogi elŖ²r§sok ®rtelmez®se; 

- a munkav§llal·i jogok ®s kºtelezetts®gek ismerete; 

- §ll§skeres®si technik§k alkalmaz§sa (szakmai ºn®letrajz k®sz²t®s), interj¼kon siker el®r®se; 

- alkalmazkod§s az ºnfoglalkoz§si korl§tokhoz, a v§llalkoz§s szakmai ®s jogi kereteihez; 

- alkalmazkod§s a hazai ®s a nemzetkºzi munkaerŖ-piaci v§ltoz§sokhoz; 

- aktu§lis jogi ®s elj§r§si szab§lyok ismerete az EGT tag§llamaiban tºrt®nŖ munkav§llal§shoz. 

2. Idegen nyelvi alapszintŤ ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- alapszintŤ besz®dk®szs®g; 

- alapszintŤ szºveg hall§s ut§ni meg®rt®se; 

- olvasott szºveg meg®rt®se, alapszintŤ nyelvtud§s az ²r§sbeli v§lasz elk®sz²t®s®hez; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- idegen nyelven, alapfokon tºrt®nŖ kommunik§ci·, ²r§sban ®s sz·ban; 
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- egyszerŤbb idegen nyelvi szºveg meg®rt®se ®s ford²t§sa (idegen nyelvrŖl anyanyelvre); 

- a k®pz®si ter¿let saj§toss§gainak megfelelŖ sz¿ks®ges idegen nyelvŤ szoftverek haszn§lata 

¼tmutat§s alapj§n; a kezelŖfel¿letek haszn§lata, a felhaszn§l·nak k®sz²tett le²r§sok, ¿zenetek 

meg®rt®se ®s alkalmaz§sa. 

3. Szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci·feldolgoz§si alapismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- informatikai alapkompetenci§k - egy oper§ci·s rendszer alapszolg§ltat§sainak haszn§lata, 

egy szºvegszerkesztŖ, t§bl§zatkezelŖ, bºng®szŖ, prezent§ci·k®sz²tŖ - biztons§gos birtokl§sa; 

- szakmai informatikai programok felhaszn§l·i szintŤ ismerete ®s felhaszn§l·i k®szs®g annak 

haszn§lat§val kapcsolatban; 

- infokommunik§ci·s rendszerek haszn§lata; 

- logikus gondolkod§s, felelŖss®gtudat a szakmai feladatok megold§s§ban; 

- alapvetŖ p®nz¿gyi ®s ad·z§si ismeretek, valamint ezek alkalmaz§sa konkr®t sz§m²t§si 

feladatokban; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- ECDL alapkºvetelm®nyei; 

- probl®m§k/feladatok megold§s§ban a gazd§lkod· szervezet adminisztr§ci·s, inform§ci·s ®s 

kommunik§ci·s rendszereinek szakszerŤ haszn§lata; 

- egyszerŤ, a h®tkºznapi ®letben elŖfordul· sz§m²t§si feladatok megold§sa sz§m²t·g®p 

haszn§lat§val (pl. sz§zal®ksz§m²t§s, kamatos kamat, ĆFA- ®s ad·sz§m²t§sok, sz§ml§z§si 

alapismeretek stb.); 

- a dºnt®si folyamatokban az inform§ci·s rendszer ®s adatb§zis§nak akt²v haszn§lata; 

- sz§m²t·g®p h§l·zati szolg§ltat§sok ismerete ®s alkalmaz§sa adott feladatok megold§s§hoz; 

- a k®pz®si ter¿let saj§toss§gainak megfelelŖ adatb§zisok kezel®se, a megl®vŖ adatb§zisokb·l 

lek®rdez®si feladatok meghat§roz§sa ®s megold§sa adott szakmai c®l szerint. 

4. Kommunik§ci·s ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- szakmai kommunik§ci· meg®rt®se ®s szakszerŤ alkalmaz§sa sz·ban ®s ²r§sban; 

- az adott szakma/k®pz®si §g t®makºr®ben anyanyelven eredm®nyes szakmai kommunik§ci·; 

- fejlett besz®dk®szs®g, megfelelŖ szakmai sz·kincs, nyelvhelyess®g, kºz®rthetŖs®g; 

- idŖtervez®s, inform§ci·§tad§s; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- t§rgyal§sokon val· k®pviselet, a kommunik§ci·s eszkºzt§r haszn§lata a t§rgyal§stechnika ®s 

az ¿zleti szab§lyok figyelembev®tel®vel; 

- a szakmai §ll§spontok meggyŖzŖ k®pviselete; hiteles kommunik§ci·; ®rvel®si technik§k ®s a 

szakmai ®rvrendszer ismerete, haszn§lata, k®pviselete; 

- egy¿ttmŤkºd®s a munkat§rsakkal; 

- kommunik§ci· a sz®les ®rtelemben vett megrendelŖvel, ¿gyf®llel; 

- egy¿ttmŤkºd®s a szakmai partnerekkel, helyi ºnkorm§nyzatokkal, kamar§kkal, 

korm§nyhivatallal, m®di§val ®s a munkat§rsakkal, ¼j ¿zleti kapcsolatok ®p²t®se, sikeres 

kommunik§ci· a gazdas§gi ®let valamennyi szereplŖj®vel; 

- ¿zleti lev®l/¿zenetk®sz²t®s; 

- az alapvetŖ kommunik§ci·s m·dszerek ®s technik§k ismerete ®s szakszerŤ alkalmaz§sa. 

 

KERESKEDELEM £S MARKETING FELSŕOKTATĆSI SZAKK£PZ£S 

 

1. A felsŖoktat§si szakk®pz®s megnevez®se: kereskedelem ®s marketing felsŖoktat§si 

szakk®pz®s (Commerce and Marketing at ISCED level 5) 

2. A szakk®pzetts®g oklev®lben tºrt®nŖ megjelºl®se: 

- szakk®pzetts®g: 

- felsŖfok¼ kºzgazd§sz-asszisztens kereskedelmi szakir§nyon 

- felsŖfok¼ kºzgazd§sz-asszisztens marketingkommunik§ci· szakir§nyon 
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- felsŖfok¼ kºzgazd§sz-asszisztens kereskedelmi logisztika szakir§nyon 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: 

- Economist Assistant in Commerce 

- Economist Assistant in Marketing Communication 

- Economist Assistant in Commerce Logistics 

- v§laszthat· szakir§nyok: kereskedelmi (Commerce), marketingkommunik§ci· (Marketing 

Communication), kereskedelmi logisztika (Commerce Logistics) 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

K®pz®si §g: ¿zleti 

Besorol§si alapk®pz®si szak: kereskedelem ®s marketing 

A felsŖoktat§si szakk®pzetts®ggel legjellemzŖbben betºlthetŖ FEOR szerinti munkakºr(ºk): 

2531 Piackutat·, rekl§m- ®s marketingtev®kenys®get tervezŖ, szervezŖ 

2532 Pr-tev®kenys®get tervezŖ, szervezŖ 

2533 Kereskedelmi tervezŖ, szervezŖ 

3622 Kereskedelmi ¿gyint®zŖ 

3641 Szem®lyi asszisztens 

4131 K®szlet- ®s anyagnyilv§ntart· 

4132 Sz§ll²t§si, sz§ll²tm§nyoz§si nyilv§ntart· 

5111 KereskedŖ 

5123 Telefonos (multim®di§s) ®rt®kes²t®si ¿gynºk 

4. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

A felsŖoktat§si szakk®pzetts®g megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit 

- az elm®leti ®s gyakorlati k®pz®s ar§nya: 50%-50%; 

- az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat idŖtartama teljes idejŤ k®pz®sben: 1 f®l®v, legal§bb 560 

·ra. R®szidŖs k®pz®sben a szakmai gyakorlat: hat h®t, legal§bb 240 ·ra. R®szidŖs k®pz®sben az 

ºsszef¿ggŖ gyakorlat idŖtartama h§rom h®t; 

- a besorol§si szakon val· tov§bbtanul§s eset®n a besz§m²tand· kreditek sz§ma: legal§bb 90 

kredit; 

- a k®pz®si ter¿let szerinti tov§bbtanul§s eset®n besz§m²tand· kreditek sz§ma: legal§bb 30 

kredit. 

5. A k¿lºnbºzŖ k®pz®si form§k megszervez®s®re vonatkoz· egy®b kºvetelm®nyek: 

R®szidŖs k®pz®sben a tan·ra sz§ma a teljes idejŤ k®pz®s ·rasz§m§nak 30%-a. 

6. A felsŖoktat§si szakk®pz®s c®lja: 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s c®lja olyan gazdas§gi szakemberek k®pz®se, akik k®pesek 

§ltal§nos gazd§lkod§si ®s ¿gyviteli feladatok lebonyol²t§s§ra, dºnt®sek elŖk®sz²t®s®re; 

alkalmasak kisv§llalkoz§sok §ruforgalmi vagy marketing ter¿let®n vezetŖi, nagyobb 

v§llalkoz§sokn§l kºz®pvezetŖk ®s a felsŖvezetŖk mellett kereskedelmi, illetve marketing 

szakreferensi, asszisztensi tev®kenys®get folytatni. 

A kereskedelmi szakir§nyon tov§bb§ a szak szerinti kºzºs modulban megszerzett ismeretek ®s 

kompetenci§k bŖv²t®se specializ§lt ismeretekkel, r®szben pedig ¼j, a szakir§ny ter¿let®n 

megk²v§nt k¿lºnleges ismeretekkel ®s kompetenci§kkal (pl. a kereskedelem rendszere, a 

kereskedelmi v§llalkoz§sok makro ®s piaci kºrnyezete, a kereskedelmi v§llalkoz§sok 

§ruforgalmi folyamatai, ezen bel¿l az ®rt®kes²t®s, beszerz®s ®s k®szletgazd§lkod§s ter¿letei, 

gazdas§gi ®s p®nz¿gyi tev®kenys®gek). 

A marketingkommunik§ci· szakir§nyon tov§bb§ a szak szerinti kºzºs modulban megszerzett 

ismeretek ®s kompetenci§k bŖv²t®se specializ§lt ismeretekkel, r®szben pedig ¼j, a szakir§ny 

ter¿let®n megk²v§nt k¿lºnleges ismeretekkel ®s kompetenci§kkal (pl. marketing szakter¿letei, 

¿zleti kommunik§ci·s m·dszerek, a rekl§m- ®s m®diakutat§s ter¿letei, az integr§lt 

marketingkommunik§ci·s tervek kidolgoz§sa, a rekl§m jogi, etikai, ®s eszt®tikai kºvetelm®nyei). 

A kereskedelmi logisztika szakir§nyon tov§bb§ a szak szerinti kºzºs modulban megszerzett 

ismeretek ®s kompetenci§k bŖv²t®se specializ§lt ismeretekkel, r®szben pedig ¼j, a szakir§ny 

ter¿let®n megk²v§nt k¿lºnleges ismeretekkel ®s kompetenci§kkal (p®ld§ul: a v§llalati 
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re§lfolyamatok, a logisztikai alrendszerek, kiemelten a kereskedelmi v§llalati, azaz a kapun 

bel¿li, valamint a kapun k²v¿li logisztikai folyamatok mŤkºd®se, az §ru§raml§shoz kapcsol·d· 

tev®kenys®gek, fuvaroz§s/sz§ll²tm§nyoz§s, rakt§rlogisztika, telephelyv§laszt§s, beszerz®si ®s 

®rt®kes²t®si csatorn§k, rendel®sfeldolgoz§s, vevŖkiszolg§l§s, mŤkºd®si kºr, logisztikai 

szeml®letm·d, a termelŖhelyektŖl a fogyaszt§si pontokig tart· anyag-, §ru- ®s inform§ci·§raml§s 

szervez®si lehetŖs®gei). 

7. A k®pz®sben elsaj§t²tand· kompetenci§k 

a) tud§s, j§rtass§g (a meg®rt®s ®s felismer®s, a gyakorlat ®s a szoci§lis ter¿leten), 

- alkalmas az §ruforgalmi folyamatok §tl§t§s§ra, egyes szakaszai tervez®s®nek t§mogat§s§ra, 

- k®pes a kereskedelmi v§llalatok anyag- ®s inform§ci·§raml§sa legfontosabb 

ºsszef¿gg®seinek ismeret®re; 

- k®pes inform§ci·k gyŤjt®s®re ®s kezel®s®re kereskedelmi ter¿leten; 

- alkalmas ¿gyfelekkel, partnerekkel val· kapcsolattart§sra; 

- k®pes jelent®sek, felm®r®sek k®sz²t®s®re, sz·beli ®s ²r§sbeli kommunik§ci·ra; 

- k®pes k®rdŖ²vk®sz²t®sben, piackutat§sban val· kºzremŤkºd®sre; 

- alkalmas a v§llalkoz§s marketingtev®kenys®g®ben val· r®szv®telre; 

- k®pes alapszintŤ szakmai besz®dk®szs®gre ®s szºveg®rt®sre egy idegen nyelven; 

kereskedelem a szakir§nyon tov§bb§ felelŖs munkat§rsk®nt, nagyv§llalatok vezetŖ 

szakemberei mellett asszisztensk®nt, illetve v§llalkoz·k®nt alkalmas: 

- kis- ®s kºz®pv§llalatok kereskedelmi tev®kenys®g®nek, §ruforgalmi folyamat§nak, 

gazd§lkod§s§nak szervez®s®re ®s ir§ny²t§s§ra; 

- nagyv§llalatok kereskedelmi tev®kenys®ge, §ruforgalmi folyamata, gazd§lkod§sa 

szervez®s®ben ®s ir§ny²t§s§ban val· kºzremŤkºd®sre; 

- a v§llalat tev®kenys®g®nek elemz®s®ben, a v§llalati strat®gia kialak²t§s§ban, a v§llalat ¿zleti 

terve elk®sz²t®s®ben val· kºzremŤkºd®sre; 

- a piaci folyamatoknak megfelelŖen a term®kv§laszt®k meghat§roz§s§ban val· r®szv®telre a 

szakmai kºvetelm®nyek figyelembev®tel®vel a minŖs®g, az §rk®pz®s, valamint a logisztika 

ºsszef¿gg®s®ben; 

- a kereskedelmi informatikai rendszerek alkalmaz§s§ra a teljes §ruforgalmi folyamatra 

vonatkoz·an, felismerve az e-businessbe val· bekapcsol·d§s lehetŖs®geit; 

kereskedelmi logisztika szakir§nyon tov§bb§ felelŖs munkat§rsk®nt, nagyv§llalatok vezetŖ 

szakemberei mellett asszisztensk®nt, illetve v§llalkoz·k®nt alkalmas: 

- kis- ®s kºz®pv§llalatok logisztikai tev®kenys®g®nek szervez®s®re ®s ir§ny²t§s§ra; 

- nagyv§llalatok ell§t§si, termel®si ®s ®rt®kes²t®si logisztikai tev®kenys®ge szervez®s®ben ®s 

ir§ny²t§s§ban val· kºzremŤkºd®sre; 

- k¿lºnbºzŖ anyagok, term®kek beszerz®s®re, ®rt®kes²t®s®re; 

- kereskedelem ®s logisztika specifikus szoftverhaszn§latra; 

- a szervezet funkcion§lis ter¿leteivel, a besz§ll²t·kkal, partnerekkel val· egy¿ttmŤkºd®sre; 

- a v§llalati logisztikai folyamatok tervez®s®ben ®s elemz®s®ben val· kºzremŤkºd®sre; 

a marketing kommunik§ci· szakir§nyon tov§bb§ felelŖs munkat§rsk®nt, v§llalkoz§sok 

marketing-, rekl§m-, PR-, prom·ci·s stb. r®szlegei, szolg§ltat· ®s ¿gynºks®gi v§llalatok, illetve a 

m®diumok hirdet®si oszt§lyai vezetŖ szakemberei mellett asszisztensk®nt, tov§bb§ 

v§llalkoz·k®nt alkalmas: 

- a v§llalatok marketingstrat®gi§j§b·l fakad· marketingkommunik§ci·s programok feladatok 

tervez®s®ben, lebonyol²t§s§ban, ®rt®kel®s®ben val· kºzremŤkºd®sre; 

- a v§llalati arculattervez®sben ®s az im§zs alak²t§s§ban val· r®szv®telre; 

- ¿gyfelek felkutat§s§ra, meggyŖz®s®re, ¿gyf®lkapcsolatok §pol§s§ra; 

- a rekl§m- ®s m®dia¿gynºks®gekkel val· kapcsolat kialak²t§s§ra, azok fel®p²t®s®t ®s 

tev®kenys®g®t figyelembe v®ve; 

- a marketingkommunik§ci· eszkºzeinek alkalmaz§s§ra az eredm®nyes gazd§lkod§s 

megval·s²t§sa ®rdek®ben; 
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- a marketing- ®s rekl§mkºlts®gek tervez®sben ®s elemz®sben, a marketing ®s rekl§m 

hat®konys§ga elemz®s®ben val· kºzremŤkºd®sre; 

b) szem®lyes, t§rsas ®s m·dszerkompetenci§k: 

- probl®mafelt§r§s; 

- kommunik§ci·s k®szs®g; 

- csapatmunk§ban val· dolgoz§s, egy¿ttmŤkºd®si k®szs®g; 

- gyakorlatias feladat®rtelmez®s; 

- rendszerekben val· gondolkod§s; 

- dºnt®sk®pess®g, 

- eredm®nyorient§lts§g. 

8. A felsŖoktat§si szakk®pz®s moduljai ®s azok kredit®rt®kei: 

- valamennyi felsŖoktat§si szakk®pz®s kºzºs kompetencia modulja: 12 kredit; 

- a k®pz®si ter¿let szerinti kºzºs modul: 21 kredit, amelybŖl a k®pz®si §g szerinti kºzºs 

modul: 6 kredit; 

- a szakk®pz®si modul: 87 kredit, amelybŖl az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat: 30 kredit ®s a 

szakir§ny szerinti modul: 57 kredit. 

9. A felsŖoktat§si szakk®pz®s ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat§nak kºvetelm®nyei: 

A szakmai gyakorlat a k®pz®s negyedik f®l®v®ben a felsŖoktat§si int®zm®nyben, illetve annak 

gyakorlati k®pz®st biztos²t· szervezeti egys®g®ben (tanmŤhely, tansz§lloda, tan®tterem, 

laborat·rium, taniroda), valamint a felsŖoktat§si int®zm®ny §ltal alap²tott gazd§lkod· 

szervezetn®l, tov§bb§ egyes¿letn®l, alap²tv§nyn§l ®s egy®b gazd§lkod· szervezetn®l v®gzett 

gyakorlat. 

10. Idegen nyelvi ®s szaknyelvi kºvetelm®nyek: 

AlapszintŤ szakmai idegennyelvtud§s, melynek kºvetelm®nyeit a felsŖoktat§si int®zm®ny a 

szakk®pz®si programban hat§rozza meg. 

 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

Szakmai z§r·vizsg§ra bocs§t§s felt®tele iskolai rendszerŤ k®pz®s eset®n: az utols· szakk®pzŖ 

®vfolyam eredm®nyes elv®gz®se, valamint a z§r·dolgozat beny¼jt§sa ®s annak a kari szab§lyzat 

szerinti b²r§lata ®s elfogad§sa. 

 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s hallgat·inak a gyakorlati hely¿khºz kapcsol·d·an z§r·dolgozatot kell 

k®sz²teni¿k. A dolgozatban a gyakorlati helyhez kapcsol·d· gyakorlati t®m§t kell feldolgozniuk. A 

dolgozat terjedelme minimum 20 oldal. 

A dolgozat fel®p²t®se: 

Bevezet®s 

A gyakorlati hely rºvid bemutat§sa 

A kiv§lasztott t®ma bemutat§sa, ®rt®kel®se 

¥sszefoglal§s 

 

A dolgozatnak k¿lºn szakirodalmi §ttekint®st nem kell tartalmaznia, de a dolgozatb·l ki kell 

der¿lnie, hogy a t®m§hoz kapcsol·d· legfontosabb irodalmat a hallgat· ismeri. A dolgozatban 
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legal§bb 5-6 magyar nyelvŤ ²rott irodalomnak szerepelnie kell, amire a megfelelŖ helyen 

hivatkoznia is kell a hallgat·nak. 

A dolgozat formai kºvetelm®nyeire (§br§k, t§bl§zatok, stb.) az alapk®pz®si szakok szakdolgozati 

kºvetelm®nyeit kell alkalmazni. A dolgozatokhoz konzulenst kell felvenni, a k®pz®s 3. f®l®v®ben. 

 

A dolgozatot a konzulens ®rt®keli. A konzulensnek a dolgozat z§r·vizsg§ra bocs§that·s§g§r·l kell 

nyilatkoznia. A b²r§l·nak a dolgozatr·l rºvid szºveges ®rt®kel®st kell k®sz²tenie, ®s ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel ®rt®kelnie. A dolgozatok eset®ben tansz®ki v®d®s nincsen. A dolgozatot a z§r·vizsg§n 

elŖ kell adni, ®s a hallgat· ott kapja a dolgozat v®gsŖ ®rt®kel®s®t. 

 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s lez§r§sak®nt z§r·vizsg§t kell tenni¿k. A z§r·vizsga 2 r®szbŖl §ll: 
¶ ȊłǊƽŘƻƭƎƻȊŀǘ ōŜƳǳǘŀǘłǎŀ 

¶ ƪƻƳǇƭŜȄ ǎȊƽōŜƭƛ ǾƛȊǎƎŀΣ ŀƳŜƭȅ łǘŦƻƎƧŀ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊŜǘǘǎŞƎ ǎȊŜƳǇƻƴǘƧłōƽƭ Ŧƻƴǘƻǎ ǘǀǊȊǎŀƴȅŀƎƻǘ 

 

A z§r·vizsga mindk®t r®sz®t (a z§r·dolgozat megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) 

ºtfokozat¼ ®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ 

sz§mtani §tlaga adja. 

 

 

Az oklev®l ®rt®kel®se 

Az oklev®l minŖs²t®s®t a k®pz®sben az adott szak s¼lyozott tanulm§nyi §tlageredm®nye ®s a 

z§r·vizsga eredm®ny®nek egyszerŤ sz§mtani §tlaga adja. 

A komplex z§r·vizsga eredm®ny®t k®t tizedes pontoss§ggal kell meghat§rozni, a sz·beli vizsga ®s a 

diplomav®d®s ®rdemjegyeinek §tlagak®nt. 
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A szak tanterve 

 

 
LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

 

 

 

  

1. 2. 3. 4.

12

1Kommunik§ci· alapjai 0+2 2 gyj

2
Szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci· feldolgoz§si 

alapismeretek
2+2 3 gyj

3MunkaerŖpiaci ismeretek2+0 3 koll

4 Szakmai idegennyelvi alapok 0+2 0+2 2/2 gyj/gyj

15

1Kºzgazdas§gtan alapjai 3+0 3 koll

2Gazdas§gi jog alapjai 2+0 2 koll

3P®nz¿gyek alapjai 2+2 4 gyj

4V§llalatgazdas§gtan 3+0 3 koll

5 Statisztika 2+2 3 gyj

6

1Sz§mvitel alapjai 2+2 4 gyj

2 Menedzsment alapjai 2+0 2 koll

87

33

1 Marketing alapjai 2+1 4 koll

2V§llalati p®nz¿gyek 2+2 5 gyj

3¦zleti tervez®s 0+2 6 gyj

4 Marketing menedzsment 2+1 5 koll

5Marketing tervez®s, elemz®s 2+2 6 gyj

6Eur·pai Uni·s ismeretek2+0 3 koll

7Tan§csad§s m·dszertana 0+2 4 gyj

Egybef¿ggŖ szakmai gyakorlat 30 30

²r§sbesli ®s 

sz·beli 

besz§mol·

¥sszes kredit szakir§ny n®lk¿l29 16 21 30 96

24

1Kereskedelemgazdas§gtan alapjai2+0 4 koll

2K¿lkereskedelmi technika2+0 4 koll

3Nemzetkºzi ¿zleti kapcsolatok 2+0 3 koll

4Nemzetkºzi kereskedelempolitka, v§mismeretek4+0 7 koll

5Fuvaroz§s, sz§ll²tm§nyoz§s 2+0 3 koll

6Kereskedelmi ¿gyletek 2+1 3 gyj

¥sszes kredit 33 27 30 30 120

25

1Szervez®s ®s logisztika 2+1 4 koll

2Nemzetkºzi kereskedelempolitika, v§m4+0 7 koll

3Fuvaroz§s sz§ll²tm§nyoz§s 2+0 3 koll

4V§llalati logisztika 2+1 4 koll

5Nemzetkºzi ¿zleti kapcsolatok 2+0 3 koll

6K¿lkereskedelmi technika2+0 4 koll

¥sszes kredit 33 27 31 30 121

{ƻǊǎȊłƳ

Kulcskompetencia modul

K®pz®si ter¿let szerinti kºzºs modul

F®l®vek
A modulok ®s azok t§rgyai Kredit

Sz§mon-

k®r®s

Kereskedelmi szakir§ny

Kereskedelmi logisztika szakir§ny

K®pz®si §g szerinti kºzºs modul

Szakmai tºrzsmodul

Szakk®pz®si modul szakir§nnyal
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Az alapk®pz®sbe val· kreditbesz§m²t§s terve 

 

 

a szakk®pz®sbŖl besz§m²that· ismeretek az adott alapk®pz®s tanterv®bŖl 

 teljes²tettnek sz§m²t· ismeretek 

ku lcskompetenc ia  modul  

Kommunik§ci· alapjai  2 kredit Kommunik§ci·s alapismeretek 2 kredit 

k®pz®si ter¿let szerinti kºzºs modul  

Kºzgazdas§gtan  alapjai  3 kredit 
V§llalatgazdas§gtan   5 kredit 

V§llalatgazdas§gtan   3 kredit 

P®nz¿gyek alapjai   4 kredit P®nz¿gytan    6 kredit 

k®pz®si szak kºzºs moduljai  

V§llalati p®nz¿gyek   5 kredit V§llalati p®nz¿gyek   6 kredit 

¦zleti tervez®s    6 kredit ¦zleti tervez®s    3 kredit 

Marketing alapjai   4 kredit Marketing alapjai   4 kredit 

Marketing menedzsment  5 kredit Marketing menedzsment  5 kredit 

Marketing tervez®s, elemz®s  6 kredit Marketing tervez®s, elemz®s  6 kredit 

EU ismeretek    3 kredit EU ismeretek    3 kredit 

Ttan§csad§s m·szertana  4 kredit Tan§csad§s m·dszertana  3 kredit 

kereskedelmi szakir§ny  

Kereskedelem gazdas§gtan alapjai 4 kredit Kereskedelem gazdas§gtan alapjai 3 kredit 

K¿lkereskedelmi technika  4 kredit K¿lkereskedelmi technika  3 kredit 

Nemzetkºzi kereskedelempolitika, 

v§mismeretek    7 kredit 

Nemzetkºzi kereskedelempolitika, v§m 

     6 kredit 

Kereskedelmi ¿gyletek  3 kredit Kereskedelmi ¿gyletek  5 kredit 

kereskedelmi logisztika szakir§ny  

Szervez®s ®s logisztika  5 kredit Szervez®s ®s logisztika  4 kredit 

Nemzetkºzi kereskedelempolitika, 

v§mismeretek    7 kredit 

Nemzetkºzi kereskedelempolitika, v§m 

     6 kredit 

Fuvaroz§s, sz§ll²tm§nyoz§s  3 kredit Fuvaroz§s, sz§ll²tm§nyoz§s  3 kredit 

V§llalati logisztika   4 kredit V§llalati logisztika (C)  4 kredit 

 Tant§rgyi kredit   60 kredit 

Gyakor la t i  modu l     30  k red i t Szakmai gyakorlat   30 kredit 

 ¥sszesen            90 kredit 

 

Idegen nyelvi ®s szaknyelvi kºvetelm®nyek: 

AlapszintŤ szakmai idegennyelvtud§s, melynek a Szakmai idegen nyelvi alapok c. t§rgyak sikeres 

teljes²t®se felel meg. 
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NEMZETK¥ZI GAZDĆLKODĆSI FELSŕOKTATĆSI SZAKK£PZ£S 

 

 

Szak neve: 

Nemzetkºzi gazd§lkod§si felsŖoktat§si szakk®pz®s  

 

Szakir§nyok: 

- Eur·pai uni·s ¿zleti (European Business), felelŖse: Dr. Tr·n Zsuzsanna 

- K¿lgazdas§gi (International Business), felelŖse: Dr. G§ll J·zsef 

- Nemzetkºzi sz§ll²tm§nyoz§s ®s logisztika (Transportation and Logistics), felelŖse: Dr. 

Kun Andr§s 

 

 

A szak k®pz®si ter¿lete(/§ga), hat§rter¿leti k®pz®s eset®n a tov§bbi k®pz®si ter¿let(/§g) (a 

vonatkoz· KKK szerint) 

K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

K®pz®si §g: ¿zleti 

 

Besorol§si alapk®pz®si szak: 

Nemzetkºzi gazd§lkod§s 

 

K®pz®si ciklus: 

FelsŖoktat§si szakk®pz®s 

 

K®pz®si forma:  

Teljes idejŤ (nappali) 

R®szidejŤ (levelezŖ) 

 

Szak®rt felelŖs kar. 

Gazdas§gtudom§nyi Kar 

 

SzakfelelŖs: 

Dr. Erdey L§szl·, egyetemi docens 

 

A k®pz®si idŖ: 

4 f®l®v (ebbŖl egy f®l®v szakmai gyakorlat), az oklev®l megszerz®s®hez 120 kredit 

sz¿ks®ges (a vonatkoz· KKK szerint) 

a felk²n§lt tan·r§k (kontakt·r§k) sz§ma: az ºssz·rasz§mon (ºsszes hallgat·i tanulm§nyi 

munkaidŖn) bel¿l: 

- teljes idejŤ k®pz®sben: 

Eur·pai uni·s ¿zleti szakir§nyon: 966 tan·ra + 560 munka·ra szakmai gyakorlat 

K¿lgazdas§gi szakir§nyon: 966 tan·ra + 560 munka·ra szakmai gyakorlat 

Nemzetkºzi sz§ll²tm§nyoz§s ®s logisztika szakir§nyon: 966 tan·ra + 560 munka·ra 

szakmai gyakorlat 

- r®szidŖs k®pz®sben: 

Eur·pai uni·s ¿zleti szakir§nyon: 345 tan·ra + 240 munka·ra szakmai gyakorlat 

K¿lgazdas§gi szakir§nyon: 345 tan·ra + 240 munka·ra szakmai gyakorlat 

Nemzetkºzi sz§ll²tm§nyoz§s ®s logisztika szakir§nyon: 345 tan·ra + 240 munka·ra 

szakmai gyakorlat 

A szakmai gyakorlat kredit- ®s idŖtartama: 30 kredit, teljes idejŤ k®pz®sben 560 ·ra, 
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r®szidŖs k®pz®sben 240 ·ra  

- a szakmai gyakorlat jellege: teljes idejŤ k®pz®sben: egybef¿ggŖ k¿lsŖ kºtelezŖ, 

r®szidŖs k®pz®sben: egybef¿ggŖ k¿lsŖ kºtelezŖ. 

Az elm®leti ®s gyakorlati k®pz®s ar§nya: 55%-45% 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelet 

 

FelsŖoktat§si szakk®pz®sben valamennyi felsŖoktat§si szakk®pz®s kºzºs modulj§nak jellemzŖi 

 

1. MunkaerŖ-piaci ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

ï helyzetfelismer®s ®s helyzetelemz®s, logikus gondolkod§s, kreativit§s, ºtletgazdags§g; 

ï hiteles kommunik§ci·, ºnmenedzsel®s, hat§rozotts§g ®s c®ltudatoss§g; 

ï felelŖs munkav§llal·i magatart§s, dºnt®sk®pess®g; 

ï ºnfoglalkoztat§si kompetenci§k, v§llalkoz·i magatart§s; 

ï udvariass§g, kultur§lt ®s etikus magatart§s; 

ï a munka vil§g§ban az ®rt®krend ismerete ®s betart§sa; 

ï a munk§ltat·i elv§r§soknak megfelelŖ magatart§s ®s teljes²tm®ny; 

 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

ï a munkaerŖpiac alapfogalmainak ismerete; 

ï gazd§lkod· szervezetek fogalm§nak, t²pusainak ismerete; 

ï adott v§llalkoz§s eset®n a munkajogi elŖ²r§sok ®rtelmez®se; 

ï a munkav§llal·i jogok ®s kºtelezetts®gek ismerete; 

ï §ll§skeres®si technik§k alkalmaz§sa (szakmai ºn®letrajz k®sz²t®s), interj¼kon siker el®r®se; 

ï alkalmazkod§s az ºnfoglalkoz§si korl§tokhoz, a v§llalkoz§s szakmai ®s jogi kereteihez; 

ï alkalmazkod§s a hazai ®s a nemzetkºzi munkaerŖ-piaci v§ltoz§sokhoz; 

ï aktu§lis jogi ®s elj§r§si szab§lyok ismerete az EGT tag§llamaiban tºrt®nŖ munkav§llal§shoz. 

 

2. Idegen nyelvi alapszintŤ ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

ï alapszintŤ besz®dk®szs®g; 

ï alapszintŤ szºveg hall§s ut§ni meg®rt®se; 

ï olvasott szºveg meg®rt®se, alapszintŤ nyelvtud§s az ²r§sbeli v§lasz elk®sz²t®s®hez; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

ï idegen nyelven, alapfokon tºrt®nŖ kommunik§ci·, ²r§sban ®s sz·ban; 

ï egyszerŤbb idegen nyelvi szºveg meg®rt®se ®s ford²t§sa (idegen nyelvrŖl anyanyelvre); 

ï a k®pz®si ter¿let saj§toss§gainak megfelelŖ sz¿ks®ges idegen nyelvŤ szoftverek haszn§lata 

¼tmutat§s alapj§n; a kezelŖfel¿letek haszn§lata, a felhaszn§l·nak k®sz²tett le²r§sok, ¿zenetek 

meg®rt®se ®s alkalmaz§sa. 

 

3. Szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci·feldolgoz§si alapismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

ï informatikai alapkompetenci§k ï egy oper§ci·s rendszer alapszolg§ltat§sainak haszn§lata, egy 

szºvegszerkesztŖ, t§bl§zatkezelŖ, bºng®szŖ, prezent§ci·k®sz²tŖ ï biztons§gos birtokl§sa; 

ï szakmai informatikai programok felhaszn§l·i szintŤ ismerete ®s felhaszn§l·i k®szs®g annak 

haszn§lat§val kapcsolatban; 

ï infokommunik§ci·s rendszerek haszn§lata; 

 

ï logikus gondolkod§s, felelŖss®gtudat a szakmai feladatok megold§s§ban; 

ï alapvetŖ p®nz¿gyi ®s ad·z§si ismeretek, valamint ezek alkalmaz§sa konkr®t sz§m²t§si 

feladatokban; 
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b) a szakmai kºvetelm®ny: 

ï ECDL alapkºvetelm®nyei; 

ï probl®m§k/feladatok megold§s§ban a gazd§lkod· szervezet adminisztr§ci·s, inform§ci·s ®s 

kommunik§ci·s rendszereinek szakszerŤ haszn§lata; 

ï egyszerŤ, a h®tkºznapi ®letben elŖfordul· sz§m²t§si feladatok megold§sa sz§m²t·g®p 

haszn§lat§val (pl. sz§zal®ksz§m²t§s, kamatos kamat, ĆFA- ®s ad·sz§m²t§sok, sz§ml§z§si 

alapismeretek stb.); 

ï a dºnt®si folyamatokban az inform§ci·s rendszer ®s adatb§zis§nak akt²v haszn§lata; 

ï sz§m²t·g®p h§l·zati szolg§ltat§sok ismerete ®s alkalmaz§sa adott feladatok megold§s§hoz; 

ï a k®pz®si ter¿let saj§toss§gainak megfelelŖ adatb§zisok kezel®se, a megl®vŖ adatb§zisokb·l 

lek®rdez®si feladatok meghat§roz§sa ®s megold§sa adott szakmai c®l szerint. 

 

4. Kommunik§ci·s ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

ï szakmai kommunik§ci· meg®rt®se ®s szakszerŤ alkalmaz§sa sz·ban ®s ²r§sban; 

ï az adott szakma/k®pz®si §g t®makºr®ben anyanyelven eredm®nyes szakmai kommunik§ci·; 

ï fejlett besz®dk®szs®g, megfelelŖ szakmai sz·kincs, nyelvhelyess®g, kºz®rthetŖs®g; 

ï idŖtervez®s, inform§ci·§tad§s; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

ï t§rgyal§sokon val· k®pviselet, a kommunik§ci·s eszkºzt§r haszn§lata a t§rgyal§stechnika ®s az 

¿zleti szab§lyok figyelembev®tel®vel; 

ï a szakmai §ll§spontok meggyŖzŖ k®pviselete; hiteles kommunik§ci·; ®rvel®si technik§k ®s a 

szakmai ®rvrendszer ismerete, haszn§lata, k®pviselete; 

ï egy¿ttmŤkºd®s a munkat§rsakkal; 

ï kommunik§ci· a sz®les ®rtelemben vett megrendelŖvel, ¿gyf®llel; 

ï egy¿ttmŤkºd®s a szakmai partnerekkel, helyi ºnkorm§nyzatokkal, kamar§kkal, 

korm§nyhivatallal, m®di§val ®s a munkat§rsakkal, ¼j ¿zleti kapcsolatok ®p²t®se, sikeres 

kommunik§ci· a gazdas§gi ®let valamennyi szereplŖj®vel; 

ï ¿zleti lev®l/¿zenetk®sz²t®s; 

ï az alapvetŖ kommunik§ci·s m·dszerek ®s technik§k ismerete ®s szakszerŤ alkalmaz§sa. 

 

 

1. A felsŖoktat§si szakk®pz®s megnevez®se: nemzetkºzi gazd§lkod§si felsŖoktat§si szakk®pz®s 

(International Business at ISCED level 5)  

 

2.    A szakk®pzetts®g oklev®lben tºrt®nŖ megjelºl®se: 

ï    szakk®pzetts®g: 

ï    felsŖfok¼ kºzgazd§sz-asszisztens eur·pai uni·s ¿zleti szakir§nyon 

ï    felsŖfok¼ kºzgazd§sz-asszisztens k¿lgazdas§gi szakir§nyon 

ï    felsŖfok¼ kºzgazd§sz-asszisztens nemzetkºzi sz§ll²tm§nyoz§s ®s logisztika szakir§nyon 

ï    a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se:  

ï    Economist Assistant in European Business 

ï    Economist Assistant in International Business 

ï    Economist Assistant in Transportation and Logistics  

 

ï    v§laszthat· szakir§nyok: eur·pai uni·s ¿zleti (European Business), k¿lgazdas§gi (International 

Business), nemzetkºzi sz§ll²tm§nyoz§s ®s logisztika (Transportation and Logistics). 

 

3.    K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

K®pz®si §g: ¿zleti 

Besorol§si alapk®pz®si szak: nemzetkºzi gazd§lkod§s  
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A felsŖoktat§si szakk®pzetts®ggel legjellemzŖbben betºlthetŖ FEOR szerinti munkakºr(ºk): 

3622    Kereskedelmi ¿gyint®zŖ 

3639    Egy®b, m§shova nem sorolhat· ¿zleti jellegŤ szolg§ltat§s ¿gyint®zŖje 

4112    Ćltal§nos irodai adminisztr§tor 

4132    Sz§ll²t§si, sz§ll²tm§nyoz§si nyilv§ntart· 

4190    Egy®b, m§shova nem sorolhat· irodai, ¿gyviteli foglalkoz§s¼ 

4229    Egy®b ¿gyf®lkapcsolati foglalkoz§s¼ 

 

4.    A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

A felsŖoktat§si szakk®pzetts®g megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit 

ï    az elm®leti ®s gyakorlati k®pz®s ar§nya: 55%ï45%; 

ï    az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat idŖtartama teljes idejŤ k®pz®sben: 1 f®l®v, legal§bb 560 ·ra. 

R®szidŖs k®pz®sben a szakmai gyakorlat: hat h®t, legal§bb 240 ·ra. R®szidŖs k®pz®sben az 

ºsszef¿ggŖ gyakorlat idŖtartama h§rom h®t;  

ï    a besorol§si szakon val· tov§bbtanul§s eset®n a besz§m²tand· kreditek sz§ma: legal§bb 90 

kredit; 

ï    a k®pz®si ter¿let szerinti tov§bbtanul§s eset®n besz§m²tand· kreditek sz§ma: legal§bb 30 kredit. 

 

5.    A k¿lºnbºzŖ k®pz®si form§k megszervez®s®re vonatkoz· egy®b kºvetelm®nyek: 

R®szidŖs k®pz®sben a tan·ra sz§ma a teljes idejŤ k®pz®s ·rasz§m§nak 30%-a. 

 

6.    A felsŖoktat§si szakk®pz®s c®lja:  

A felsŖoktat§si szakk®pz®s c®lja olyan gazdas§gi szakemberek k®pz®se, akik alkalmasak ¿gyint®zŖi 

feladatok ell§t§s§ra a nemzetkºzi gazd§lkod§s k¿lºnbºzŖ ter¿letein tev®kenykedŖ elemzŖ, 

szervezŖ, ir§ny²t·, strat®giai tervez®si feladatokat ell§t· szakemberek mellett. 

Az eur·pai uni·s ¿zleti szakir§nyon tov§bb§, akik p§ly§zati munkat§rsk®nt, vagy eur·pai uni·s 

(nemzetkºzi) asszisztensk®nt a kºzszektor k¿lºnbºzŖ szervezetein®l, v§llalkoz§sokn§l, vagy 

nonprofit szervezetekn®l vezetŖ szakemberek mellett szakmai feladatokat (pl. p§ly§zatok elŖ- ®s 

elk®sz²t®se, nemzetkºzi kapcsolat®p²t®s ®s kapcsolattart§s) k®pesek ell§tni;  

a k¿lgazdas§gi szakir§nyon tov§bb§, akik nemzetkºzi kereskedelemi ismeretek birtok§ban k®pesek 

a k¿lkereskedelmi ¿gyletek elŖk®sz²t®s®re, lebonyol²t§s§ra, §rkalkul§ci· k®sz²t®s®re, a nemzetkºzi 

kereskedelemben szok§sos okm§nyok ®s fizet®si eszkºzºk kezel®s®re, ®s asszisztensi feladatok 

ell§t§s§ra a k¿lgazdas§gi ¿zletkºtŖk ®s egy®b kereskedelmi vezetŖ szakemberek mellett,  

a nemzetkºzi sz§ll²tm§nyoz§s ®s logisztika szakir§nyon tov§bb§, akik a fuvaroz§si, 

sz§ll²tm§nyoz§si, logisztikai alapismeretek birtok§ban k®pesek fuvarszervezŖi, okm§nykezel®si, 

fuvard²j kalkul§ci·s tev®kenys®g v®gz®s®re, ®s asszisztensi feladatok ell§t§s§ra az e ter¿leteken 

mŤkºdŖ vezetŖ szakemberek mellett. 

 

7.    A k®pz®sben elsaj§t²tand· kompetenci§k 

a)    kognit²v (szakmai) kompetenci§k: 

ï    jogszab§lyok ismerete, alkalmaz§sa; 

ï    szakmai szºveg meg®rt®se, elemz®se; 

ï    egy¿ttmŤkºd®si k®szs®g; 

ï    szakmai kommunik§ci·s k®szs®g; 

 

b)    tud§s, j§rtass§g (a meg®rt®s ®s felismer®s, a gyakorlat ®s a szoci§lis ter¿leten): 

ï    a nemzetkºzi kereskedelemre vonatkoz· hazai ®s nemzetkºzi jogi ®s jogszab§ly jellegŤ 

kereteiben; 

ï    a nemzetkºzi kereskedelmi szerzŖd®s felt®telrendszer®ben; 

ï    a d²jkalkul§ci·k elk®sz²t®s®ben; 

ï    a fuvartarif§k alkalmaz§s§ban; 

ï    tov§bb§ rendelkezik szakmai idegennyelv-ismerettel; 
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eur·pai uni·s ¿zleti szakir§nyon tov§bb§ rendelkezik: 

ï    az eur·pai uni·s p§ly§zatok elk®sz²t®s®hez sz¿ks®ges ismeretekkel; 

ï    az eur·pai uni·s ®s hazai projektek menedzsel®s®hez sz¿ks®ges j§rtass§ggal; 

ï    a nemzetkºzi kapcsolattart§shoz sz¿ks®ges technik§kkal; 

ï    az Eur·pai Uni· int®zm®ny- ®s dºnt®shozatali rendszere mŤkºd®s®nek, saj§toss§gainak 

ismeret®vel; 

ï    nemzetkºzi rendezv®nyek, konferenci§k, t§rgyal§sok megszervez®s®hez ®s lebonyol²t§s§hoz 

sz¿ks®ges k®szs®gekkel;  

k¿lgazdas§gi szakir§nyon tov§bb§ ismeri: 

ï    a nemzetkºzi fizet®si eszkºzºket ®s fizet®si m·dokat; 

ï    a k¿lºnleges k¿lkereskedelmi ¿gyleteket; 

ï    a nemzetkºzi kereskedelemre vonatkoz· eur·pai uni·s ®s nemzetkºzi szab§lyoz§si kºrnyezetet; 

ï    a nemzetkºzi kereskedelmi szokv§nyokat; 

ï    a nemzetkºzi fizet®si ®s finansz²roz§si m·dokat, naprak®szen; 

ï    a k¿lkereskedelmi szerzŖd®s teljes²t®s®ben rejlŖ kock§zatokat, ®s potenci§lis k§resem®nyek 

kezel®si m·dj§t; 

ï    a v§melj§r§sokat; 

nemzetkºzi sz§ll²tm§nyoz§si ®s logisztika szakir§nyon tov§bb§ j§rtas: 

ï    a d²jkalkul§ci·k elk®sz²t®s®ben; 

ï    a fuvartarif§k alkalmaz§s§ban; 

ï    logisztikai feladatok megold§s§ban; 

ï    fuvaroz§si, sz§ll²tm§nyoz§si javaslatok kidolgoz§s§ban; 

ï    fuvaroz§si, sz§ll²tm§nyoz§si okm§nyok kezel®s®ben; 

ï    rakt§roz§si ®s egy®b logisztikai mŤveletek tervez®s®ben; 

ï    fuvaroz§si, sz§ll²tm§nyoz§si ®s logisztikai folyamatok nyomon kºvet®s®ben; 

ï    v§mkezel®si mŤveletek elŖk®sz²t®s®ben. 

 

8.    A felsŖoktat§si szakk®pz®s moduljai ®s azok kredit®rt®kei: 

ï    valamennyi felsŖoktat§si szakk®pz®s kºzºs kompetencia modulja: 12 kredit; 

ï    a k®pz®si ter¿let szerinti kºzºs modul: 21 kredit, amelybŖl a k®pz®si §g szerinti kºzºs modul: 6 

kredit; 

ï    a szakk®pz®si modul: 87 kredit, amelybŖl az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat: 30 kredit ®s a 

szakir§ny szerinti modul: 57 kredit. 

 

9.    A felsŖoktat§si szakk®pz®s ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat§nak kºvetelm®nyei: 

A szakmai gyakorlat a k®pz®s negyedik f®l®v®ben a felsŖoktat§si int®zm®nyben, illetve annak 

gyakorlati k®pz®st biztos²t· szervezeti egys®g®ben (tanmŤhely, tansz§lloda, tan®tterem, 

laborat·rium, taniroda), valamint a felsŖoktat§si int®zm®ny §ltal alap²tott gazd§lkod· szervezetn®l, 

tov§bb§ egyes¿letn®l, alap²tv§nyn§l ®s egy®b gazd§lkod· szervezetn®l v®gzett gyakorlat.  

 

10.     Idegen nyelvi ®s szaknyelvi kºvetelm®nyek: 

A felsŖoktat§si szakk®pz®sben a szakk®pzetts®g megszerz®s®hez legal§bb alapfok¼ (B1) komplex 

t²pus¼ §llamilag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny, illetve 

oklev®l sz¿ks®ges. 

 

 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 
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A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

Szakmai z§r·vizsg§ra bocs§t§s felt®tele iskolai rendszerŤ k®pz®s eset®n: az utols· szakk®pzŖ 

®vfolyam eredm®nyes elv®gz®se, valamint a z§r·dolgozat beny¼jt§sa ®s annak a kari szab§lyzat 

szerinti b²r§lata ®s elfogad§sa. 

 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s hallgat·inak a gyakorlati hely¿khºz kapcsol·d·an z§r·dolgozatot kell 

k®sz²teni¿k. A dolgozatban a gyakorlati helyhez kapcsol·d· gyakorlati t®m§t kell feldolgozniuk. A 

dolgozat terjedelme minimum 20 oldal. 

A dolgozat fel®p²t®se: 

Bevezet®s 

A gyakorlati hely rºvid bemutat§sa 

A kiv§lasztott t®ma bemutat§sa, ®rt®kel®se 

¥sszefoglal§s 

 

A dolgozatnak k¿lºn szakirodalmi §ttekint®st nem kell tartalmaznia, de a dolgozatb·l ki kell 

der¿lnie, hogy a t®m§hoz kapcsol·d· legfontosabb irodalmat a hallgat· ismeri. A dolgozatban 

legal§bb 5-6 magyar nyelvŤ ²rott irodalomnak szerepelnie kell, amire a megfelelŖ helyen 

hivatkoznia is kell a hallgat·nak. 

A dolgozat formai kºvetelm®nyeire (§br§k, t§bl§zatok, stb.) az alapk®pz®si szakok szakdolgozati 

kºvetelm®nyeit kell alkalmazni. A dolgozatokhoz konzulenst kell felvenni, a k®pz®s 3. f®l®v®ben. 

 

A dolgozatot a konzulens ®rt®keli. A konzulensnek a dolgozat z§r·vizsg§ra bocs§that·s§g§r·l kell 

nyilatkoznia. A b²r§l·nak a dolgozatr·l rºvid szºveges ®rt®kel®st kell k®sz²tenie, ®s ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel ®rt®kelnie. A dolgozatok eset®ben tansz®ki v®d®s nincsen. A dolgozatot a z§r·vizsg§n 

elŖ kell adni, ®s a hallgat· ott kapja a dolgozat v®gsŖ ®rt®kel®s®t. 

 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s lez§r§sak®nt z§r·vizsg§t kell tenni¿k. A z§r·vizsga 2 r®szbŖl §ll: 

¶ z§r·dolgozat bemutat§sa 

¶ komplex sz·beli vizsga, amely §tfogja a szakk®pzetts®g szempontj§b·l fontos tºrzsanyagot 

 

A z§r·vizsga mindk®t r®sz®t (a z§r·dolgozat megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) 

ºtfokozat¼ ®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ 

sz§mtani §tlaga adja. 

 

 

Az oklev®l ®rt®kel®se 

Az oklev®l minŖs²t®s®t a k®pz®sben az adott szak s¼lyozott tanulm§nyi §tlageredm®nye ®s a 

z§r·vizsga eredm®ny®nek egyszerŤ sz§mtani §tlaga adja. 

A komplex z§r·vizsga eredm®ny®t k®t tizedes pontoss§ggal kell meghat§rozni, a sz·beli vizsga ®s a 

diplomav®d®s ®rdemjegyeinek §tlagak®nt. 

 

Az alapk®pz®sbe val· kreditbesz§m²t§s terve: 

A szakk®pz®si tantervben az alapk®pz®sbe besz§m²that·nak jelzett ismeretek (tant§rgyak ®s 

kreditjeik), valamint az adott (Ăbefogad·ò) alapk®pz®s tanterv®ben elismertk®nt tervezett ismeretek 

(tant§rgyak ®s kreditjeik) megad§sa 

 

 

 az adott alapk®pz®s tanterv®bŖl 
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a szakk®pz®sbŖl besz§m²that· ismeretek  

(modul, tant§rgy, kredit megad§s§val) 

 teljes²tettnek sz§m²t· ismeretek  

(ismeretkºr, tant§rgy, kredit megad§s§val) 

Szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci· 

feldolgoz§si alapismeretek ï 3 kredit Gazdas§ginformatika ï 3 kredit 

Kºzgazdas§gtan alapjai ï 3 kredit Bevezet®s a kºzgazdas§gtanba ï 3 kredit 

¦zleti statisztika ï 5 kredit Statisztika I. ï 5 kredit 

Sz§mvitel ï 5 kredit Sz§mvitel I. (A sz§mvitel alapjai) ï 5 kredit 

Marketing ï 4 kredit Marketing ï 4 kredit 

V§llalati p®nz¿gyek ï 4 kredit V§llalati p®nz¿gyek I. ï 4 kredit 

V§llalatgazdas§gtan ï 3 kredit V§llalatgazdas§gtan ï 3 kredit 

Gazdas§gi jogi alapismeretek ï 3 kredit Gazdas§gi mag§njog ï 3 kredit 

EU ismeretek ï 3 kredit EU ismeretek ï 3 kredit 

Gazdas§gi inform§ci·rendszerek ï 3 kredit Gazdas§gi inform§ci·rendszerek ï 3 kredit 

Nemzetkºzi protokoll ï 3 kredit V§laszthat· k®szs®gfejlesztŖ t§rgy ï 3 kredit 

Bevezet®s a marketingkutat§sba ï 4 kredit V§laszthat· k®szs®gfejlesztŖ t§rgy ï 4 kredit 

A k¿lkereskedelem technik§ja ï 5 kredit A k¿lkereskedelem technik§ja ï 5 kredit 

Nemzetkºzi ¿zleti ismeretek ï 3 kredit Nemzetkºzi ¿zleti ismeretek ï 3 kredit 

Nemzetkºzi marketing ï 3 kredit Nemzetkºzi marketing ï 3 kredit 

Kulcskompetencia modul ï 6 kredit V§laszthat· t§rgy ï 6 kredit 

Gyakorlati modul ï 30 kredit Szakmai gyakorlat ï 30 kredit 
 

 

Idegen nyelvi ®s szaknyelvi kºvetelm®nyek: 

A felsŖoktat§si szakk®pz®sben a szakk®pzetts®g megszerz®s®hez legal§bb alapfok¼ (B1) komplex 

t²pus¼ §llamilag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny, illetve 

oklev®l sz¿ks®ges. 
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A szak teljes idejŤ (nappali tagozatos) tanterve: 

 

DE GTK Nemzetkºzi gazd§lkod§si felsŖoktat§si szakk®pz®s 

 

TANTĆRGY 
VIZSG

A 

F£L£VEK 

1. 2. 3. 4. 

E 

S

Z K E 

S

Z K E 

S

Z K E 

S

Z K 

MunkaerŖ-piaci ismeretek K 2 0 3          

Szakmai idegen nyelvi alapok GY 0 2 3          

Szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci· feldolgoz§si 

alapismeretek GY 0 2 3          

Kommunik§ci·s ismeretek GY 0 2 3          

Kºzgazdas§gtan alapjai K 2 1 3          

Sz§mvitel K 2 2 5          

V§llalatgazdas§gtan K 2 0 3          

A k¿lkereskedelem technik§ja GY 1 2 5          

Gazdas§gi jogi alapismeretek K    2 0 3       

P§ly§zat²r§s GY    1 2 3       

Gazdas§gi inform§ci·rendszerek K    2 0 3       

¦zleti szaknyelv I. GY    0 4 3       

Nemzetkºzi protokoll GY    0 2 3       

Nemzetkºzi ¿zleti ismeretek K    2 0 3       

Nemzetkºzi marketing GY    2 0 3       

¦zleti statisztika K       2 2 5    

Marketing GY       2 1 4    

V§llalati p®nz¿gyek K       2 1 4    

EU ismeretek K       2 0 3    

¦zleti szaknyelv II GY       0 4 3    

Bevezet®s a marketingkutat§sba K       2 1 4    

Szabadon v§laszthat· I., II. K 2 0 3 2 0 3       

Szakmai gyakorlat (munka·ra)           0 40 

3

0 

 

 

 A szakir§ny tanterve: 

 

TANTĆRGY VIZSGA 

F£L£VEK 

1. 2. 3. 4. 

E SZ K E SZ K E SZ K E SZ K 

Eur·pai uni·s ¿zleti szakir§ny 

Az Eur·pai Uni· kºzºss®gi politik§i GY    1 2 4       

Region§lis politika ®s ter¿letfejleszt®s GY       1 2 4    

Az EU belsŖ piaca K       2 1 4    

¥sszes ·ra hetente, kredit f®l®vente   11 11 31 12 10 28 13 12 31 0 40 30 

Kollokvium f®l®vente  5 4 5  

K¿lgazdas§gi szakir§ny 

V§melj§r§s - v§mtechnika GY    1 2 4       

Nemzetkºzi ¿zleti tervez®s GY       1 2 4    

A kock§zatkezel®s alapjai GY       2 1 4    
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¥sszes ·ra hetente, kredit f®l®vente   11 11 31 12 10 28 13 12 31 0 40 30 

Kollokvium f®l®vente  5 4 4  

Nemzetkºzi sz§ll²tm§nyoz§s ®s logisztika szakir§ny 

Nemzetkºzi ell§t§sil§nc-menedzsment K    2 1 4       

Logisztika GY       1 2 4    

K®szlet- ®s rakt§rgazd§lkod§s GY       1 2 4    

¥sszes ·ra hetente, kredit f®l®vente   11 11 31 13 9 28 12 13 31 0 40 30 

Kollokvium f®l®vente  5 5 4  

LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

 

Idegen nyelvi ®s szaknyelvi kºvetelm®nyek: 

A felsŖoktat§si szakk®pz®sben a szakk®pzetts®g megszerz®s®hez legal§bb alapfok¼ (B1) komplex 

t²pus¼ §llamilag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny, illetve 

oklev®l sz¿ks®ges. 
  



A Debreceni Egyetem k®pz®si programja 2015/2016. GTK 

 

35 

 

P£NZ¦GY £S SZĆMVITEL  

FELSŕOKTATĆSI SZAKK£PZ£S 

 

SzakfelelŖs:  

 

Dr. Darabos £va egyetemi docens 

Ind²tott szakir§nyok §llamh§ztart§si, v§llalkoz§si 

  

K®pz®si ter¿let, k®pz®si §g Gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

 ¿zleti k®pz®si §g 

  

K®pz®si ciklus:  felsŖoktat§si szakk®pz®s 

K®pz®si forma (tagozat):  §llami ºsztºnd²jas,  

ºnkºlts®ges - nappali, levelezŖ 

Szak®rt felelŖs kar:  Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

 Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

 ¥sszes kontakt·ra sz§ma: 1535 ·ra 

Szakmai gyakorlat ideje, kreditje, jellege:  A k®pz®s 4 f®l®ves, a 4. f®l®vben szakmai 

gyakorlaton vesznek r®szt a hallgat·k, 

z§r·dolgozatot k®sz²tenek ®s z§r·vizsg§t tesznek. 

Alapk®pz®si szakokon tºrt®nŖ 

kreditbesz§m²t§s: 

a besorol§si szakokra val· tov§bbl®p®sben 

besz§m²tand· 90 kredit, elm®leti ismeretk®nt: 60 

kredit, gyakorlati ismeretk®nt 30 kredit 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei (1. mell®klet a 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelethez):  

 

FelsŖoktat§si szakk®pz®sben valamennyi felsŖoktat§si szakk®pz®s kºzºs modulj§nak jellemzŖi 

 

1. MunkaerŖ-piaci ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- helyzetfelismer®s ®s helyzetelemz®s, logikus gondolkod§s, kreativit§s, ºtletgazdags§g; 

- hiteles kommunik§ci·, ºnmenedzsel®s, hat§rozotts§g ®s c®ltudatoss§g; 

- felelŖs munkav§llal·i magatart§s, dºnt®sk®pess®g; 

- ºnfoglalkoztat§si kompetenci§k, v§llalkoz·i magatart§s; 

- udvariass§g, kultur§lt ®s etikus magatart§s; 

- a munka vil§g§ban az ®rt®krend ismerete ®s betart§sa; 

- a munk§ltat·i elv§r§soknak megfelelŖ magatart§s ®s teljes²tm®ny; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- a munkaerŖpiac alapfogalmainak ismerete; 

- gazd§lkod· szervezetek fogalm§nak, t²pusainak ismerete; 

- adott v§llalkoz§s eset®n a munkajogi elŖ²r§sok ®rtelmez®se; 

- a munkav§llal·i jogok ®s kºtelezetts®gek ismerete; 

- §ll§skeres®si technik§k alkalmaz§sa (szakmai ºn®letrajz k®sz²t®s), interj¼kon siker el®r®se; 

- alkalmazkod§s az ºnfoglalkoz§si korl§tokhoz, a v§llalkoz§s szakmai ®s jogi kereteihez; 

- alkalmazkod§s a hazai ®s a nemzetkºzi munkaerŖ-piaci v§ltoz§sokhoz; 

- aktu§lis jogi ®s elj§r§si szab§lyok ismerete az EGT tag§llamaiban tºrt®nŖ munkav§llal§shoz. 

2. Idegen nyelvi alapszintŤ ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- alapszintŤ besz®dk®szs®g; 

- alapszintŤ szºveg hall§s ut§ni meg®rt®se; 

- olvasott szºveg meg®rt®se, alapszintŤ nyelvtud§s az ²r§sbeli v§lasz elk®sz²t®s®hez; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- idegen nyelven, alapfokon tºrt®nŖ kommunik§ci·, ²r§sban ®s sz·ban; 
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- egyszerŤbb idegen nyelvi szºveg meg®rt®se ®s ford²t§sa (idegen nyelvrŖl anyanyelvre); 

- a k®pz®si ter¿let saj§toss§gainak megfelelŖ sz¿ks®ges idegen nyelvŤ szoftverek haszn§lata 

¼tmutat§s alapj§n; a kezelŖfel¿letek haszn§lata, a felhaszn§l·nak k®sz²tett le²r§sok, ¿zenetek 

meg®rt®se ®s alkalmaz§sa. 

3. Szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci·feldolgoz§si alapismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- informatikai alapkompetenci§k - egy oper§ci·s rendszer alapszolg§ltat§sainak haszn§lata, 

egy szºvegszerkesztŖ, t§bl§zatkezelŖ, bºng®szŖ, prezent§ci·k®sz²tŖ - biztons§gos birtokl§sa; 

- szakmai informatikai programok felhaszn§l·i szintŤ ismerete ®s felhaszn§l·i k®szs®g annak 

haszn§lat§val kapcsolatban; 

- infokommunik§ci·s rendszerek haszn§lata; 

- logikus gondolkod§s, felelŖss®gtudat a szakmai feladatok megold§s§ban; 

- alapvetŖ p®nz¿gyi ®s ad·z§si ismeretek, valamint ezek alkalmaz§sa konkr®t sz§m²t§si 

feladatokban; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- ECDL alapkºvetelm®nyei; 

- probl®m§k/feladatok megold§s§ban a gazd§lkod· szervezet adminisztr§ci·s, inform§ci·s ®s 

kommunik§ci·s rendszereinek szakszerŤ haszn§lata; 

- egyszerŤ, a h®tkºznapi ®letben elŖfordul· sz§m²t§si feladatok megold§sa sz§m²t·g®p 

haszn§lat§val (pl. sz§zal®ksz§m²t§s, kamatos kamat, ĆFA- ®s ad·sz§m²t§sok, sz§ml§z§si 

alapismeretek stb.); 

- a dºnt®si folyamatokban az inform§ci·s rendszer ®s adatb§zis§nak akt²v haszn§lata; 

- sz§m²t·g®p h§l·zati szolg§ltat§sok ismerete ®s alkalmaz§sa adott feladatok megold§s§hoz; 

- a k®pz®si ter¿let saj§toss§gainak megfelelŖ adatb§zisok kezel®se, a megl®vŖ adatb§zisokb·l 

lek®rdez®si feladatok meghat§roz§sa ®s megold§sa adott szakmai c®l szerint. 

4. Kommunik§ci·s ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- szakmai kommunik§ci· meg®rt®se ®s szakszerŤ alkalmaz§sa sz·ban ®s ²r§sban; 

- az adott szakma/k®pz®si §g t®makºr®ben anyanyelven eredm®nyes szakmai kommunik§ci·; 

- fejlett besz®dk®szs®g, megfelelŖ szakmai sz·kincs, nyelvhelyess®g, kºz®rthetŖs®g; 

- idŖtervez®s, inform§ci·§tad§s; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- t§rgyal§sokon val· k®pviselet, a kommunik§ci·s eszkºzt§r haszn§lata a t§rgyal§stechnika ®s 

az ¿zleti szab§lyok figyelembev®tel®vel; 

- a szakmai §ll§spontok meggyŖzŖ k®pviselete; hiteles kommunik§ci·; ®rvel®si technik§k ®s a 

szakmai ®rvrendszer ismerete, haszn§lata, k®pviselete; 

- egy¿ttmŤkºd®s a munkat§rsakkal; 

- kommunik§ci· a sz®les ®rtelemben vett megrendelŖvel, ¿gyf®llel; 

- egy¿ttmŤkºd®s a szakmai partnerekkel, helyi ºnkorm§nyzatokkal, kamar§kkal, 

korm§nyhivatallal, m®di§val ®s a munkat§rsakkal, ¼j ¿zleti kapcsolatok ®p²t®se, sikeres 

kommunik§ci· a gazdas§gi ®let valamennyi szereplŖj®vel; 

- ¿zleti lev®l/¿zenetk®sz²t®s; 

- az alapvetŖ kommunik§ci·s m·dszerek ®s technik§k ismerete ®s szakszerŤ alkalmaz§sa. 

 

 

P£NZ¦GY £S SZĆMVITEL FELSŕOKTATĆSI SZAKK£PZ£S 

 

1. A felsŖoktat§si szakk®pz®s megnevez®se: p®nz¿gy ®s sz§mvitel felsŖoktat§si szakk®pz®s 

(Finance and Account at ISCED level 5) 

2. A szakk®pzetts®g oklev®lben tºrt®nŖ megjelºl®se: 

- szakk®pzetts®g: 

- felsŖfok¼ §llamh§ztart§si kºzgazd§sz-asszisztens 
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- felsŖfok¼ nonprofit p®nz¿gyi ®s sz§mviteli kºzgazd§sz-asszisztens 

- felsŖfok¼ p®nzint®zeti kºzgazd§sz-asszisztens 

- felsŖfok¼ v§llalkoz§si kºzgazd§sz-asszisztens 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: 

- Public Finance Economist Assistant 

- Nonprofit Finance and Accounting Economist Assistant 

- Banking Economist Assistant 

- Economist Assistant Specialized in Enterpreneurship 

- v§laszthat· szakir§nyok: §llamh§ztart§si (Public Finance), nonprofit (Nonprofit), 

p®nzint®zeti (Banking), v§llalkoz§si (Enterpreneurship) 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

K®pz®si §g: ¿zleti 

Besorol§si alapk®pz®si szak: p®nz¿gy ®s sz§mvitel 

A felsŖoktat§si szakk®pzetts®ggel legjellemzŖbben betºlthetŖ FEOR szerinti munkakºr(ºk): 

3611 P®nz¿gyi ¿gyint®zŖ (a p®nzint®zeti ¿gyint®zŖ kiv®tel®vel) 

3614 Sz§mviteli ¿gyint®zŖ 

3639 Egy®b, m§shova nem sorolhat· ¿zleti jellegŤ szolg§ltat§s ¿gyint®zŖje 

3652 Ad·- ®s illet®khivatali ¿gyint®zŖ 

3653 T§rsadalombiztos²t§si ®s seg®lyez®si hat·s§gi ¿gyint®zŖ 

4121 KºnyvelŖ (analitikus) 

4129 Egy®b sz§mviteli foglalkoz§s¼ 

4. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

A felsŖoktat§si szakk®pzetts®g megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit 

- az elm®leti ®s gyakorlati k®pz®s ar§nya: 55%-45%; 

- az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat idŖtartama teljes idejŤ k®pz®sben: 1 f®l®v, legal§bb 560 

·ra. R®szidŖs k®pz®sben a szakmai gyakorlat: hat h®t, legal§bb 240 ·ra. R®szidŖs k®pz®sben az 

ºsszef¿ggŖ gyakorlat idŖtartama h§rom h®t; 

- a besorol§si szakon val· tov§bbtanul§s eset®n a besz§m²tand· kreditek sz§ma: legal§bb 90 

kredit; 

- a k®pz®si ter¿let szerinti tov§bbtanul§s eset®n besz§m²tand· kreditek sz§ma: legal§bb 30 

kredit. 

5. A k¿lºnbºzŖ k®pz®si form§k megszervez®s®re vonatkoz· egy®b kºvetelm®nyek: 

R®szidŖs k®pz®sben a tan·ra sz§ma a teljes idejŤ k®pz®s ·rasz§m§nak legal§bb 30%-a. 

6. A felsŖoktat§si szakk®pz®s c®lja: 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s c®lja olyan gazdas§gi szakemberek k®pz®se, akik elm®leti ®s 

gyakorlati tud§suk birtok§ban k®pesek a gazdas§gi ®let legsz®lesebb ter¿let®n: a v§llalati, a 

p®nz¿gyi szolg§ltat·, az §llamh§ztart§si ®s a civil (nonprofit) szektorban mŤkºdŖ szervezetekben 

a feladatok ell§t§s§ra; a munkaerŖ-piaci ig®nyekhez rugalmasan alkalmazkodni tud·, p®nz¿gyi-

sz§mviteli gyakorlati ismeretekkel, j§rtass§gokkal ®s k®szs®gekkel rendelkeznek, amely 

megalapozza az ®lethossziglan tanul§st is. 

Az §llamh§ztart§si szakir§nyon tov§bb§ a kºzfeladatokat ell§t· §llamh§ztart§si szervezetek 

sz§m§ra k®pzett szakemberek k®pesek a vezetŖi dºnt®sek megalapoz§s§hoz, v®grehajt§suk 

ellenŖrz®s®hez sz¿ks®ges p®nz¿gyi-sz§mviteli inform§ci·s rendszer mŤkºdtet®s®hez, 

fejleszt®s®hez rendszerszeml®letŤ gondolkod§ssal felelŖsen hozz§j§rulni; 

a nonprofit szakir§nyon tov§bb§ a szektorkºzi kapcsolatrendszer ismeret®ben, a birtokukban 

l®vŖ speci§lis m·dszertani ismeretekkel k®pesek a civil szervezetek, egyh§zak ®s egyh§zi 

int®zm®nyek, politikai p§rtok, nonprofit gazdas§gi t§rsas§gok, egy®b nonprofit szervezetek 

p®nz¿gyi-sz§mviteli, ¿gyviteli feladatait ell§tni, ezzel erŖs²teni a szervezetek ®rt®kteremtŖ 

szakmai tev®kenys®g®t; 

a p®nzint®zeti szakir§nyon tov§bb§ olyan elm®leti ®s gyakorlati ismeretanyag oktat§sa, amely 

a p®nz¿gyi szolg§ltat· szektorban mŤkºdŖ szervezetekre vonatkoz· piack®pes, az ®lethosszig 

tart· tanul§st megalapoz· tud§st ny¼jt; 
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a v§llalkoz§si szakir§nyon tov§bb§, akik a v§llalati - kiemelten a kis- ®s kºz®pv§llalati - 

szektorban k®pesek §ltal§nos p®nz¿gyi-sz§mviteli, ad·z§si feladatok ell§t§s§ra, kiemelten a 

p®nz¿gyi dºnt®sek elŖk®sz²t®s®ben, a napi likvidit§skezel®sben, az ad·bevall§sok ®s a k¿lºnbºzŖ 

idŖt§v¼ p®nz¿gyi tervek k®sz²t®s®ben val· r®szv®telre. 

7. A k®pz®sben elsaj§t²tand· kompetenci§k 

a) kognit²v (szakmai) kompetenci§k: 

- jogszab§lyok ismerete, alkalmaz§sa; 

- gyakorlati szakmai feladat®rtelmez®s, l®nyegfelismer®s; 

- rendszerezŖ k®pess®g, szervezŖk®szs®g, §ttekintŖ k®pess®g; 

- kºvetkeztet®si k®pess®g, rendszerekben val· gondolkod§s k®pess®ge; 

- pontoss§g, ºn§ll·s§g, dºnt®sk®pess®g; 

- prezent§ci·s k®szs®g ®s szakmai kommunik§ci·s k®szs®g; 

- eredm®nyorient§lts§g, egy¿ttmŤkºd®sre k®pess®g; 

- etikai norm§k betart§sa; 

- a szervezet k¿ldet®s®vel, ®rt®keivel val· azonosul§s; 

b) tud§s, j§rtass§g (a meg®rt®s ®s felismer®s, a gyakorlat ®s a szoci§lis ter¿leten): 

v§llalkoz§si szakir§nyon 

- ®rtelmezi a gazdas§gi esem®nyeket, ®s r®szt vesz azok elsz§mol§s§ban; 

- kºzremŤkºdik a sz§mviteli tºrv®ny szerinti besz§mol· ºssze§ll²t§s§ban; 

- r®szt vesz a kºlts®gelsz§mol§s racion§lis rendj®nek kialak²t§s§ban; 

- elŖk®sz²ti a vagyoni, p®nz¿gyi, jºvedelmi helyzet elemz®s®hez, ®rt®kel®s®hez sz¿ks®ges 

inform§ci·kat; 

- alkalmazza az elsz§mol§sokn§l haszn§lhat· szoftvereket; 

- kºzremŤkºdik az ad·bevall§sok k®sz²t®s®ben; 

- r®szt vesz a p®nz¿gyi tervek ºssze§ll²t§s§ban; 

- kapcsolatot tart az ad·hivatallal; 

p®nzint®zeti szakir§nyon 

- elv®gzi a banksz§ml§kkal kapcsolatos teendŖket; 

- kapcsolatot tart a p®nzint®zetekkel, biztos²t· t§rsas§gokkal; 

- banki h§l·zati egys®gekben t§j®koztatja ®s kiszolg§lja az ¿gyfeleket; 

- bet®ti ®s sz§mlaszerzŖd®st megkºt, k§rtyaig®nyl®st befogad; 

- p®nzforgalmi banksz§ml§r·l ®s lakoss§gi foly·sz§ml§r·l inform§ci·t ny¼jt; 

- ®rt®kpap²r-forgalmaz§sb·l ad·d· front office feladatokat l§t el; 

- reklam§ci·kat fogad ®s int®z el; 

- lakoss§gi ®s bizonyos kisv§llalkoz·i hitelk®relmeket befogad; 

§llamh§ztart§si szakir§nyon 

- ºsszegyŤjti ®s rendelkez®sre bocs§tja a vezetŖi dºnt®sekhez, belsŖ ellenŖrz®shez sz¿ks®ges 

munkater¿let®hez tartoz· p®nz¿gyi-gazdas§gi adatokat; 

- ismeri ®s alkalmazza a munkakºr®hez kºzvetlen¿l vagy kºzvetetten kapcsol·d· belsŖ 

szab§lyzatokat; 

- elv®gzi a munkakºr®hez kapcsol·d· folyamatba ®p²tett ellenŖrz®si feladatokat; 

- elŖk®sz²ti a kºlts®gvet®si, p®nz¿gyi kimutat§sok ®s sz§mviteli besz§mol· elk®sz²t®s®t; 

- kºzremŤkºdik a kºlts®gvet®si elŖir§nyzatok, a kºtelezetts®gv§llal§sok, szabad elŖir§nyzatok 

®s p®nz¿gyi teljes²t®sek nyilv§ntart§s§ban; 

- kºzremŤkºdik a fizet®si m·dok szab§lyszerŤ alkalmaz§s§ban, a fizetŖk®pess®g 

meg²t®l®s®hez sz¿ks®ges adatok rendszerez®s®ben, elemz®s®ben, a kºtelezetts®gek 

teljes²t®s®ben; 

nonprofit szakir§nyon 

- kºzremŤkºdik a civil szervezetek - alap²tv§nyok, egyes¿letek, egyh§zak, nonprofit gazdas§gi 

t§rsas§gok - gazdas§gi esem®nyeinek elsz§mol§s§ban, besz§mol· ºssze§ll²t§s§ban; 

- alkalmazza az alap²t§sra, mŤkºd®sre, megszŤn®sre, illetve a gazd§lkod§sukra vonatkoz· 

speci§lis szab§lyokat; 



A Debreceni Egyetem k®pz®si programja 2015/2016. GTK 

 

39 

 

- elŖk®sz²ti a kºlts®gvet®si, p®nz¿gyi kimutat§sokat ®s elŖk®sz²ti a sz§mviteli besz§mol·t; 

- elv®gzi a kºzhaszn¼ mŤkºd®sre vonatkoz· felt®telek ellenŖrz®s®t; 

- alkalmazza a rendelkez®sre §ll· szoftvereket; 

- kapcsolatot tart az ad·hivatallal, ismeri ®s alkalmazza a civil szervezetekre vonatkoz· 

speci§lis szab§lyokat, mind az adom§nyoz·, mind a szervezet oldal§r·l; 

c) ºn§ll·s§g ®s felelŖss®g a munkafeladatokban: 

- hiteles kommunik§ci·, ºnmenedzsel®s, hat§rozotts§g ®s c®ltudatoss§g; 

- felelŖs munkav§llal·i magatart§s, dºnt®sk®pess®g; 

- udvariass§g, kultur§lt ®s etikus magatart§s; 

- a munkav§llal·i jogok ®s kºtelezetts®gek ismerete; 

- a munk§ltat·i elv§r§soknak megfelelŖ magatart§s ®s teljes²tm®ny; 

- §ll§skeres®si technik§k alkalmaz§sa (szakmai ºn®letrajz k®sz²t®s), interj¼kon siker el®r®se; 

- alapszintŤ szakmai besz®dk®szs®g ®s szºveg®rt®s idegen nyelven; 

- szakmai informatikai programok felhaszn§l·i szintŤ ismerete ®s alkalmaz§si k®pess®g annak 

haszn§lat§val kapcsolatban infokommunik§ci·s rendszerek haszn§lata. 

8. A felsŖoktat§si szakk®pz®s moduljai ®s azok kredit®rt®kei: 

- valamennyi felsŖoktat§si szakk®pz®s kºzºs kompetencia modulja: 12 kredit; 

- a k®pz®si ter¿let szerinti kºzºs modul: 21 kredit, amelybŖl a k®pz®si §g szerinti kºzºs 

modul: 6 kredit; 

- a szakk®pz®si modul: 87 kredit, amelybŖl az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat: 30 kredit ®s a 

szakir§ny szerinti modul: 57 kredit. 

9. A felsŖoktat§si szakk®pz®s ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat§nak kºvetelm®nyei: 

A szakmai gyakorlat a k®pz®s negyedik f®l®v®ben a felsŖoktat§si int®zm®nyben, illetve annak 

gyakorlati k®pz®st biztos²t· szervezeti egys®g®ben (tanmŤhely, tansz§lloda, tan®tterem, 

laborat·rium, taniroda), valamint a felsŖoktat§si int®zm®ny §ltal alap²tott gazd§lkod· 

szervezetn®l, tov§bb§ egyes¿letn®l, alap²tv§nyn§l ®s egy®b gazd§lkod· szervezetn®l v®gzett 

gyakorlat. 

10. Idegen nyelvi ®s szaknyelvi kºvetelm®nyek: 

AlapszintŤ szakmai idegennyelvtud§s, melynek a kºvetelm®nyeit a felsŖoktat§si int®zm®ny a 

szakk®pz®si programban hat§rozza meg. 

 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

Szakmai z§r·vizsg§ra bocs§t§s felt®tele iskolai rendszerŤ k®pz®s eset®n: az utols· szakk®pzŖ 

®vfolyam eredm®nyes elv®gz®se, valamint a z§r·dolgozat beny¼jt§sa ®s annak a kari szab§lyzat 

szerinti b²r§lata ®s elfogad§sa. 

 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s hallgat·inak a gyakorlati hely¿khºz kapcsol·d·an z§r·dolgozatot kell 

k®sz²teni¿k. A dolgozatban a gyakorlati helyhez kapcsol·d· gyakorlati t®m§t kell feldolgozniuk. A 

dolgozat terjedelme minimum 20 oldal. 

A dolgozat fel®p²t®se: 

Bevezet®s 

A gyakorlati hely rºvid bemutat§sa 

A kiv§lasztott t®ma bemutat§sa, ®rt®kel®se 
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¥sszefoglal§s 

 

A dolgozatnak k¿lºn szakirodalmi §ttekint®st nem kell tartalmaznia, de a dolgozatb·l ki kell 

der¿lnie, hogy a t®m§hoz kapcsol·d· legfontosabb irodalmat a hallgat· ismeri. A dolgozatban 

legal§bb 5-6 magyar nyelvŤ ²rott irodalomnak szerepelnie kell, amire a megfelelŖ helyen 

hivatkoznia is kell a hallgat·nak. 

A dolgozat formai kºvetelm®nyeire (§br§k, t§bl§zatok, stb.) az alapk®pz®si szakok szakdolgozati 

kºvetelm®nyeit kell alkalmazni. A dolgozatokhoz konzulenst kell felvenni, a k®pz®s 3. f®l®v®ben. 

 

A dolgozatot a konzulens ®rt®keli. A konzulensnek a dolgozat z§r·vizsg§ra bocs§that·s§g§r·l kell 

nyilatkoznia. A b²r§l·nak a dolgozatr·l rºvid szºveges ®rt®kel®st kell k®sz²tenie, ®s ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel ®rt®kelnie. A dolgozatok eset®ben tansz®ki v®d®s nincsen. A dolgozatot a z§r·vizsg§n 

elŖ kell adni, ®s a hallgat· ott kapja a dolgozat v®gsŖ ®rt®kel®s®t. 

 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s lez§r§sak®nt z§r·vizsg§t kell tenni¿k. A z§r·vizsga 2 r®szbŖl §ll: 

¶ z§r·dolgozat bemutat§sa 

¶ komplex sz·beli vizsga, amely §tfogja a szakk®pzetts®g szempontj§b·l fontos tºrzsanyagot 

 

A z§r·vizsga mindk®t r®sz®t (a z§r·dolgozat megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) 

ºtfokozat¼ ®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ 

sz§mtani §tlaga adja. 

 

 

Az oklev®l ®rt®kel®se 

Az oklev®l minŖs²t®s®t a k®pz®sben az adott szak s¼lyozott tanulm§nyi §tlageredm®nye ®s a 

z§r·vizsga eredm®ny®nek egyszerŤ sz§mtani §tlaga adja. 

A komplex z§r·vizsga eredm®ny®t k®t tizedes pontoss§ggal kell meghat§rozni, a sz·beli vizsga ®s a 

diplomav®d®s ®rdemjegyeinek §tlagak®nt. 
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A szak tanterve 

 

 
LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

 

 

 

  

1. 2. 3. 4.

12

1Kommunik§ci· alapjai 0+2 2 gyj

2
Szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci· feldolgoz§si 

alapismeretek
2+2 3 gyj

3MunkaerŖpiaci ismeretek2+0 3 koll

4 Szakmai idegennyelvi alapok 0+2 0+2 2/2 gyj/gyj

16

1Kºzgazdas§gtan alapjai 3+0 3 koll

2Gazdas§gi jog alapjai 2+0 2 koll

3P®nz¿gyek alapjai 2+2 5 gyj

4V§llalatgazdas§gtan 3+0 3 koll

5 Statisztika 2+2 3 gyj

7

1Sz§mvitel alapjai 2+2 4 gyj

2 Marketing alapjai 2+1 3 koll

85

39

1 Menedzsment alapjai 2+0 2 koll

2V§llalati p®nz¿gyek I. 2+2 6 gyj

2Ad·z§si ismeretek 2+2 6 gyj

3Eur·pai Uni·s ismeretek 2+0 3 koll

4P®nz¿gyi sz§mvitel 2+4 7 koll

5£rt®kteremtŖ folyamatok menedzsmentje2+0 3 koll

6P®nz¿gyi ®s sz§mviteli informatika1+1 3 gyj

7Gazdas§gi elemz®s ®s controlling2+2 6 gyj

8Szervezeti magatart§s 2+1 3

Egybef¿ggŖ szakmai gyakorlat 30 30

²r§sbesli ®s 

sz·beli 

besz§mol·

¥sszes kredit szakir§ny n®lk¿l29 26 19 30 104

16

1Ćllamh§ztart§si ismeretek ®s sz§mvitel2+2 6 koll

2Kºlts®gvet®stervez®s 1+2 5 gyj

3Kºlts®gvet®si szervek elemz®se 1+2 5 gyj

¥sszes kredit 29 33 28 30 120

16

1¦zleti tervez®s 0+2 6 gyj

2V§llalkoz§sfinansz²roz§s 2+1 4 koll

3Sz§m²t·g®pes kºnyvel®s 0+2 3 koll

4Az Excel gazdas§gi alkalmaz§sa0+2 3 gyj

¥sszes kredit 29 32 32 30 120

Kulcskompetencia modul

K®pz®si ter¿let szerinti kºzºs modul

{ƻǊǎȊłƳ A modulok ®s azok t§rgyai
F®l®vek

Kredit
Sz§mon-

k®r®s

Ćllamh§ztart§si szakir§ny

Szakir§nyok

V§llalkoz§si szakir§ny

K®pz®si §g szerinti kºzºs modul

Szakk®pz®si modul szakir§nnyal

Szakmai tºrzsmodul
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Az alapk®pz®sbe val· kreditbesz§m²t§s terve 

 

 

a szakk®pz®sbŖl besz§m²that· ismeretek 

az adott alapk®pz®s tanterv®bŖl 

 teljes²tettnek sz§m²t· ismeretek 
 

 

k®pz®si ter¿let szerinti kºzºs modul  

Gazdas§gi jog alapjai  2 kredit Gazdas§gi jog    3 kredit 

Kºzgazdas§gtan alapjai  3 kredit 

V§llalatgazdas§gtan   3 kredit 
V§llalatgazdas§gtan   5 kredit 

P®nz¿gyek alapjai   5 kredit P®nz¿gytan    6 kredit 

k®pz®si §g szerinti kºzºs modul  

Marketing alapjai   3 kredit Marketing alapjai   4 kredit 

Sz§mvitel alapjai   4 kredit Sz§mvitel I. (Sz§mvitel alapjai) 4 kredit 

k®pz®si szak kºzºs moduljai ï 38 kredit  

Menedzsment alapjai   2 kredit Menedzsment    3 kredit 

V§llalati p®nz¿gyek   6 kredit V§llalati p®nz¿gyek I.   6 kredit 

P®nz¿gyi sz§mvitel   7 kredit Sz§mvitel II.(P®nz¿gyi sz§mvitel) 9 kredit 

£rt®kteremtŖ folyamatok menedzsmentje 

     3 kredit 

£rt®kteremtŖ folyamatok menedzsmentje 

     3 kredit 

Gazdas§gi elemz®s ®s controlling 6 kredit Gazdas§gi elemz®s ®s controlling 6 kredit 

Ad·z§si ismeretek   6 kredit Ad·z§si ismeretek   5 kredit 

P®nz¿gyi ®s sz§mviteli informatika 3 kredit P®nz¿gyi ®s sz§mviteli informatika 3 kredit 

EU ismeretek    3 kredit EU ismeretek    3 kredit 

 Tant§rgyi kredit   60 kredit 

Gyakor la t i  modu l     30  k red i t Szakmai gyakorlat   30 kredit 

 ¥sszesen    90 kredit 

 

 

Idegen nyelvi ®s szaknyelvi kºvetelm®nyek: 

AlapszintŤ szakmai idegennyelvtud§s, melynek a Szakmai idegen nyelvi alapok c. t§rgyak sikeres 

teljes²t®se felel meg. 
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TURIZMUS £S VEND£GLĆTĆS  

FELSŕOKTATĆSI SZAKK£PZ£S 

 

SzakfelelŖs:  

 

Dr. Kºnyves Erika egyetemi docens 

Ind²tott szakir§nyok turizmus 

  

K®pz®si ter¿let, k®pz®si §g Gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

 ¿zleti k®pz®si §g 

  

K®pz®si ciklus:  felsŖoktat§si szakk®pz®s 

K®pz®si forma (tagozat):  §llami ºsztºnd²jas,  

ºnkºlts®ges - nappali, levelezŖ 

Szak®rt felelŖs kar:  Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

 Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

 ¥sszes kontakt·ra sz§ma: 1435 ·ra 

Szakmai gyakorlat ideje, kreditje, jellege:  A k®pz®s 4 f®l®ves, a 4. f®l®vben szakmai 

gyakorlaton vesznek r®szt a hallgat·k, 

z§r·dolgozatot k®sz²tenek ®s z§r·vizsg§t tesznek. 

Alapk®pz®si szakokon tºrt®nŖ 

kreditbesz§m²t§s: 

a besorol§si szakokra val· tov§bbl®p®sben 

besz§m²tand· 90 kredit, elm®leti ismeretk®nt: 60 

kredit, gyakorlati ismeretenk®nt 30 kredit 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei (1. mell®klet a 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelethez):  

 

FelsŖoktat§si szakk®pz®sben valamennyi felsŖoktat§si szakk®pz®s kºzºs modulj§nak jellemzŖi 

 

1. MunkaerŖ-piaci ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- helyzetfelismer®s ®s helyzetelemz®s, logikus gondolkod§s, kreativit§s, ºtletgazdags§g; 

- hiteles kommunik§ci·, ºnmenedzsel®s, hat§rozotts§g ®s c®ltudatoss§g; 

- felelŖs munkav§llal·i magatart§s, dºnt®sk®pess®g; 

- ºnfoglalkoztat§si kompetenci§k, v§llalkoz·i magatart§s; 

- udvariass§g, kultur§lt ®s etikus magatart§s; 

- a munka vil§g§ban az ®rt®krend ismerete ®s betart§sa; 

- a munk§ltat·i elv§r§soknak megfelelŖ magatart§s ®s teljes²tm®ny; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- a munkaerŖpiac alapfogalmainak ismerete; 

- gazd§lkod· szervezetek fogalm§nak, t²pusainak ismerete; 

- adott v§llalkoz§s eset®n a munkajogi elŖ²r§sok ®rtelmez®se; 

- a munkav§llal·i jogok ®s kºtelezetts®gek ismerete; 

- §ll§skeres®si technik§k alkalmaz§sa (szakmai ºn®letrajz k®sz²t®s), interj¼kon siker el®r®se; 

- alkalmazkod§s az ºnfoglalkoz§si korl§tokhoz, a v§llalkoz§s szakmai ®s jogi kereteihez; 

- alkalmazkod§s a hazai ®s a nemzetkºzi munkaerŖ-piaci v§ltoz§sokhoz; 

- aktu§lis jogi ®s elj§r§si szab§lyok ismerete az EGT tag§llamaiban tºrt®nŖ munkav§llal§shoz. 

2. Idegen nyelvi alapszintŤ ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- alapszintŤ besz®dk®szs®g; 

- alapszintŤ szºveg hall§s ut§ni meg®rt®se; 

- olvasott szºveg meg®rt®se, alapszintŤ nyelvtud§s az ²r§sbeli v§lasz elk®sz²t®s®hez; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- idegen nyelven, alapfokon tºrt®nŖ kommunik§ci·, ²r§sban ®s sz·ban; 
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- egyszerŤbb idegen nyelvi szºveg meg®rt®se ®s ford²t§sa (idegen nyelvrŖl anyanyelvre); 

- a k®pz®si ter¿let saj§toss§gainak megfelelŖ sz¿ks®ges idegen nyelvŤ szoftverek haszn§lata 

¼tmutat§s alapj§n; a kezelŖfel¿letek haszn§lata, a felhaszn§l·nak k®sz²tett le²r§sok, ¿zenetek 

meg®rt®se ®s alkalmaz§sa. 

3. Szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci·feldolgoz§si alapismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- informatikai alapkompetenci§k - egy oper§ci·s rendszer alapszolg§ltat§sainak haszn§lata, 

egy szºvegszerkesztŖ, t§bl§zatkezelŖ, bºng®szŖ, prezent§ci·k®sz²tŖ - biztons§gos birtokl§sa; 

- szakmai informatikai programok felhaszn§l·i szintŤ ismerete ®s felhaszn§l·i k®szs®g annak 

haszn§lat§val kapcsolatban; 

- infokommunik§ci·s rendszerek haszn§lata; 

- logikus gondolkod§s, felelŖss®gtudat a szakmai feladatok megold§s§ban; 

- alapvetŖ p®nz¿gyi ®s ad·z§si ismeretek, valamint ezek alkalmaz§sa konkr®t sz§m²t§si 

feladatokban; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- ECDL alapkºvetelm®nyei; 

- probl®m§k/feladatok megold§s§ban a gazd§lkod· szervezet adminisztr§ci·s, inform§ci·s ®s 

kommunik§ci·s rendszereinek szakszerŤ haszn§lata; 

- egyszerŤ, a h®tkºznapi ®letben elŖfordul· sz§m²t§si feladatok megold§sa sz§m²t·g®p 

haszn§lat§val (pl. sz§zal®ksz§m²t§s, kamatos kamat, ĆFA- ®s ad·sz§m²t§sok, sz§ml§z§si 

alapismeretek stb.); 

- a dºnt®si folyamatokban az inform§ci·s rendszer ®s adatb§zis§nak akt²v haszn§lata; 

- sz§m²t·g®p h§l·zati szolg§ltat§sok ismerete ®s alkalmaz§sa adott feladatok megold§s§hoz; 

- a k®pz®si ter¿let saj§toss§gainak megfelelŖ adatb§zisok kezel®se, a megl®vŖ adatb§zisokb·l 

lek®rdez®si feladatok meghat§roz§sa ®s megold§sa adott szakmai c®l szerint. 

4. Kommunik§ci·s ismeretek 

a) fŖbb kompetenci§k, szakmai k®szs®gek: 

- szakmai kommunik§ci· meg®rt®se ®s szakszerŤ alkalmaz§sa sz·ban ®s ²r§sban; 

- az adott szakma/k®pz®si §g t®makºr®ben anyanyelven eredm®nyes szakmai kommunik§ci·; 

- fejlett besz®dk®szs®g, megfelelŖ szakmai sz·kincs, nyelvhelyess®g, kºz®rthetŖs®g; 

- idŖtervez®s, inform§ci·§tad§s; 

b) a szakmai kºvetelm®ny: 

- t§rgyal§sokon val· k®pviselet, a kommunik§ci·s eszkºzt§r haszn§lata a t§rgyal§stechnika ®s 

az ¿zleti szab§lyok figyelembev®tel®vel; 

- a szakmai §ll§spontok meggyŖzŖ k®pviselete; hiteles kommunik§ci·; ®rvel®si technik§k ®s a 

szakmai ®rvrendszer ismerete, haszn§lata, k®pviselete; 

- egy¿ttmŤkºd®s a munkat§rsakkal; 

- kommunik§ci· a sz®les ®rtelemben vett megrendelŖvel, ¿gyf®llel; 

- egy¿ttmŤkºd®s a szakmai partnerekkel, helyi ºnkorm§nyzatokkal, kamar§kkal, 

korm§nyhivatallal, m®di§val ®s a munkat§rsakkal, ¼j ¿zleti kapcsolatok ®p²t®se, sikeres 

kommunik§ci· a gazdas§gi ®let valamennyi szereplŖj®vel; 

- ¿zleti lev®l/¿zenetk®sz²t®s; 

- az alapvetŖ kommunik§ci·s m·dszerek ®s technik§k ismerete ®s szakszerŤ alkalmaz§sa. 

 

TURIZMUS-VEND£GLĆTĆS FELSŕOKTATĆSI SZAKK£PZ£S 

1. A felsŖoktat§si szakk®pz®s megnevez®se: turizmus-vend®gl§t§s felsŖoktat§si szakk®pz®s 

(Tourism and Catering at ISCED level 5) 

2. A szakk®pzetts®g oklev®lben tºrt®nŖ megjelºl®se: 

- szakk®pzetts®g: 

- felsŖfok¼ kºzgazd§sz-asszisztens turizmus szakir§nyon 

- felsŖfok¼ kºzgazd§sz-asszisztens vend®gl§t· szakir§nyon 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: 
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- Economist Assistant in Tourism and Catering Specialized in Tourism 

- Economist Assistant in Tourism and Catering Specialized in Catering 

- v§laszthat· szakir§nyok: turizmus (Tourism), vend®gl§t· (Catering) 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

K®pz®si §g: ¿zleti 

Besorol§si alapk®pz®si szak: turizmus-vend®gl§t§s 

A felsŖoktat§si szakk®pzetts®ggel legjellemzŖbben betºlthetŖ FEOR szerinti munkakºr(ºk): 

1331 Sz§ll§shely-szolg§ltat§si tev®kenys®get folytat· egys®g vezetŖje 

1332 Vend®gl§t· tev®kenys®get folytat· egys®g vezetŖje 

1335 Kultur§lis tev®kenys®get folytat· egys®g vezetŖje 

1339 Egy®b kereskedelmi, vend®gl§t· ®s hasonl· szolg§ltat§si tev®kenys®get folytat· egys®g 

vezetŖje 

3631 Konferencia- ®s rendezv®nyszervezŖ 

3639 Egy®b, m§shova nem sorolhat· ¿zleti jellegŤ szolg§ltat§s ¿gyint®zŖje 

3641 Utaz§si tan§csad·, szervezŖ, idegenforgalmi ¿gyint®zŖ 

4221 Utaz§sszervezŖ, tan§csad· 

4222 Recepci·s 

4223 Sz§llodai recepci·s 

5131 Vend®glŖs 

5132 Pinc®r 

5133 Pultos 

5233 IdegenvezetŖ 

4. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

A felsŖoktat§si szakk®pzetts®g megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit 

- az elm®leti ®s gyakorlati k®pz®s ar§nya: 55%-45%; 

- az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat idŖtartama teljes idejŤ k®pz®sben: 1 f®l®v, legal§bb 560 

·ra. R®szidŖs k®pz®sben a szakmai gyakorlat: hat h®t, legal§bb 240 ·ra. R®szidŖs k®pz®sben az 

ºsszef¿ggŖ gyakorlat idŖtartama h§rom h®t; 

- a besorol§si szakon val· tov§bbtanul§s eset®n a besz§m²tand· kreditek sz§ma: legal§bb 90 

kredit; 

- a k®pz®si ter¿let szerinti tov§bbtanul§s eset®n besz§m²tand· kreditek sz§ma: legal§bb 30 

kredit. 

5. A k¿lºnbºzŖ k®pz®si form§k megszervez®s®re vonatkoz· egy®b kºvetelm®nyek: 

R®szidŖs k®pz®sben a tan·ra sz§ma a teljes idejŤ k®pz®s ·rasz§m§nak legal§bb 30%-a. 

6. A felsŖoktat§si szakk®pz®s c®lja: 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s c®lja a turizmus ®s a vend®gl§t§s v§llalkoz§saiban ®s nonprofit 

szervezeteiben szakmai idegen nyelvet besz®lŖ, gyakorlattal is rendelkezŖ szakemberek k®pz®se. 

A v®gzett hallgat·k k®pesek a turizmusban ®s a vend®gl§t§sban mŤkºdŖ mikro- ®s 

kisv§llalkoz§sok alap²t§s§ra, vezet®s®re ®s mŤkºdtet®s®re, valamint kºz®p-, ®s nagyv§llalatok 

egyes r®szleg®nek vezet®s®re, illetve felsŖvezetŖk munk§j§t seg²tŖ szakreferensi ®s asszisztensi 

feladatok ell§t§s§ra. 

A turizmus szakir§nyon tov§bb§ megismerkednek a turizmus r®szter¿leteivel, ®s alkalmasak 

ºn§ll·an vagy vezetŖk melletti asszisztensi, referensi feladatok ell§t§s§ra; 

a vend®gl§t§s szakir§nyon tov§bb§ speci§lis ismereteket szerezzenek a k¿lºnbºzŖ helyekre 

telep¿lt, elt®rŖ szintŤ, felszerelts®gŤ, ¿zemm®retŤ ®s elt®rŖ c®llal ¿zemelŖ vend®gl§t·helyek 

(®tterem, cukr§szda, kisvend®glŖ, cs§rda, int®zm®nyi ®tkeztet®s egys®gei stb.) mŤkºdtet®s®ben. 

7. A k®pz®sben elsaj§t²tand· kompetenci§k 

a) tud§s, j§rtass§g (a meg®rt®s ®s felismer®s, a gyakorlat ®s a szoci§lis ter¿leten): 

- ismerik a turizmus ®s vend®gl§t§s fogalmait, mŤkºd®si rendszer®t ®s t§rsadalmi-gazdas§gi 

hat§sait; 

- ismerik a turizmus ®s vend®gl§t§s hazai ®s nemzetkºzi piac§nak alapvetŖ jellemzŖit, 
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- alkalmasak a vend®ggel val· kapcsolattart§sra, munk§jukat etikus, szolg§ltat·i attitŤd 

jellemzi; 

- ismerik ®s k®pesek a munkater¿let¿kºn haszn§lt szakmai szoftverek alkalmaz§s§ra, 

- k®pesek egy idegen nyelven, kºz®pfokon, ²r§sban ®s sz·ban kommunik§lni, szakter¿let¿khºz 

tartoz· munkafeladatok v®grehajt§sa sor§n; 

- ismerik a turisztikai ®s vend®gl§t· marketing eszkºzrendszer®t ®s alkalmasak a v§llalkoz§sok 

marketing tev®kenys®g®ben tºrt®nŖ kºzremŤkºd®sre (r®szv®tel marketing tervek elk®sz²t®s®ben, 

term®kek rekl§moz§s§val kapcsolatos feladatok v®grehajt§s§ban stb.); 

- ismerik a sz§ll§sad· v§llalkoz§sok t²pusait ®s mŤkºd®si folyamatait, alkalmasak recepci·s, 

sz§llodai port§s, house-keeping ®s szobafoglal§si feladatok ell§t§s§ra ®s a sz§ll§shelyi 

vend®gl§t· egys®gekben jelentkezŖ feladatok elv®gz®s®re; 

- ismerik a turisztikai ®s vend®gl§t· rendezv®nyek fŖbb t²pusait, jellemzŖit ®s k®pesek 

rendezv®nyszervez®si feladatok ell§t§s§ra; 

turizmus szakir§nyon tov§bb§ 

- ismerik a turizmus fºldrajzi alapjait, k®pesek magyar ®s nemzetkºzi turizmusfºldrajzi 

ismereteiket alkalmazni a turisztikai term®kek tervez®se ®s ®rt®kes²t®se sor§n; 

- ismerik a magyar ®s k¿lfºldi kult¼r§k ®rt®keit, a mŤvelŖd®stºrt®net fŖbb esem®nyeit, 

k®pesek ezen ismereteik alapj§n interkultur§lis szeml®letet kialak²tani; 

- ismerik a turisztikai desztin§ci·k mŤkºd®s®t ®s k®pesek t®rs®gszervez®si ismereteiket 

alkalmazni a turisztikai desztin§ci·s feladatok v®grehajt§sa sor§n; 

- ismerik az utaz§sszervez®s ®s -kºzvet²t®s ¿zlet§gait, alkalmasak utaz§si irodai referensi, 

¿gyint®zŖi ®s tan§csad·i feladatok elv®gz®s®re; 

- ismerik a vend®gl§t§s, mint kiemelt k²n§lati elem szerep®t a turizmus ®s sz§ll§sad§s 

ter¿let®n, k®pesek a turisztikai term®kek ºssze§ll²t§sakor ®s ®rt®kes²t®sekor vend®gl§t·i 

ismereteiket alkalmazni; 

- v§laszt§suk szerint behat· ismeretekkel rendelkeznek a turizmus egy ter¿let®n ®s ez§ltal 

k®pesek az ezen a ter¿leten mŤkºdŖ v§llalkoz§sokban, int®zm®nyekben jelentkezŖ speci§lis 

tev®kenys®gek ¿gyint®zŖi, asszisztensi munkakºri feladatainak ell§t§s§ra (eg®szs®gturizmus, 

falusi turizmus); 

vend®gl§t· szakir§nyon tov§bb§ 

- a szakmai elv§r§soknak megfelelŖ m®lys®gben ismerik az ®telk®sz²t®s ®s az ®rt®kes²t®s sor§n 

felhaszn§lt ®lelmiszereket, illetve italokat ®s ®lvezeti szereket; 

- ismerik ®s k®pesek a gyakorlatban is alkalmazni a vend®gl§t§sban elŖ²rt higi®niai, 

®lelmiszer-biztons§gi szab§lyokat; 

- ismerik az ®telk®sz²t®si, illetve ®rt®kes²t®si folyamatokat, k®pesek ell§tni ezek k¿lºnbºzŖ 

r®szfolyamatait, k®pes fogyaszt·hat·s§gi dºnt®s meghozatal§ra, belsŖ k®pz®sek megtart§s§ra; 

- k®pesek r®szt venni a minŖs®gir§ny²t§si, ®lelmiszer-biztons§gi rendszerek k®pes²t®s®nek 

folyamat§ban, ezek mŤkºdtet®s®ben ®s belsŖ fel¿lvizsg§lat§ban; 

- alkalmasak arra, hogy a vend®gl§t§sban jelentkezŖ §ltal§nos, illetve speci§lis t§pl§lkoz§si 

ig®nyeket adekv§t m·don kiel®g²ts®k; 

- mikrobiol·giai alapismereteket szereznek az ®lelmiszerek tart·s²t§sa, ®lelmiszer-m®rgez®sek, 

®lelmiszer-fertŖz®sek ter¿let®n; 

- ismerik a vend®gl§t§s alapvetŖ g®peit, mŤszaki berendez®seit, eszkºzeit; 

- ismerik a vend®gl§t§s szervez®si-vezet®si fŖ- ®s r®szfolyamatait, gazd§lkod§si 

ºsszef¿gg®seit, k®pesek ezek gyakorlati alkalmaz§s§ra; 

- k®pesek ¿zleti tervek elk®sz²t®s®ben tev®kenyen kºzremŤkºdni, illetve elemz®seket 

k®sz²teni; 

b) szem®lyes, t§rsas ®s m·dszerkompetenci§k: 

- probl®mafelt§r§s; 

- kommunik§ci·s k®szs®g; 

- csapatmunk§ban val· dolgoz§s, egy¿ttmŤkºd®si k®szs®g; 

- gyakorlatias feladat®rtelmez®s; 
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- rendszerekben val· gondolkod§s; 

- dºnt®sk®pess®g; 

- eredm®nyorient§lts§g; 

- §ll§skeres®si technik§k alkalmaz§sa, munkav§llal·i jogok ®s kºtelezetts®gek ismerete. 

8. A felsŖoktat§si szakk®pz®s moduljai ®s azok kredit®rt®kei: 

- valamennyi felsŖoktat§si szakk®pz®s kºzºs kompetencia modulja: 12 kredit; 

- a k®pz®si ter¿let szerinti kºzºs modul: 21 kredit, amelybŖl a k®pz®si §g szerinti kºzºs 

modul: 6 kredit; 

- a szakk®pz®si modul: 87 kredit, amelybŖl az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat: 30 kredit ®s a 

szakir§ny szerinti modul: 57 kredit. 

9. A felsŖoktat§si szakk®pz®s ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat§nak kºvetelm®nyei: 

A szakmai gyakorlat a k®pz®s negyedik f®l®v®ben, a Magyar Kereskedelmi ®s Iparkamara 

felsŖoktat§si gyakorl·helyi nyilv§ntart§s§ban szereplŖ szervezetn®l vagy felsŖoktat§si 

int®zm®nyben, illetve annak gyakorlati k®pz®st biztos²t· szervezeti egys®g®ben (tanmŤhely, 

tansz§lloda, tan®tterem, laborat·rium, taniroda), valamint a felsŖoktat§si int®zm®ny §ltal alap²tott 

gazd§lkod· szervezetn®l, tov§bb§ egyes¿letn®l, alap²tv§nyn§l ®s egy®b gazd§lkod· szervezetn®l 

v®gzett gyakorlat. 

10. Idegen nyelvi ®s szaknyelvi kºvetelm®nyek: 

A felsŖoktat§si szakk®pz®sben a szakk®pzetts®g megszerz®s®hez legal§bb kºz®pfok¼ (B2) 

komplex t²pus¼, a k®pz®si ter¿letnek megfelelŖ §llamilag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal 

egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny, illetve oklev®l sz¿ks®ges. 

 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

Szakmai z§r·vizsg§ra bocs§t§s felt®tele iskolai rendszerŤ k®pz®s eset®n: az utols· szakk®pzŖ 

®vfolyam eredm®nyes elv®gz®se, valamint a z§r·dolgozat beny¼jt§sa ®s annak a kari szab§lyzat 

szerinti b²r§lata ®s elfogad§sa. 

 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s hallgat·inak a gyakorlati hely¿khºz kapcsol·d·an z§r·dolgozatot kell 

k®sz²teni¿k. A dolgozatban a gyakorlati helyhez kapcsol·d· gyakorlati t®m§t kell feldolgozniuk. A 

dolgozat terjedelme minimum 20 oldal. 

A dolgozat fel®p²t®se: 

Bevezet®s 

A gyakorlati hely rºvid bemutat§sa 

A kiv§lasztott t®ma bemutat§sa, ®rt®kel®se 

¥sszefoglal§s 

 

A dolgozatnak k¿lºn szakirodalmi §ttekint®st nem kell tartalmaznia, de a dolgozatb·l ki kell 

der¿lnie, hogy a t®m§hoz kapcsol·d· legfontosabb irodalmat a hallgat· ismeri. A dolgozatban 

legal§bb 5-6 magyar nyelvŤ ²rott irodalomnak szerepelnie kell, amire a megfelelŖ helyen 

hivatkoznia is kell a hallgat·nak. 

A dolgozat formai kºvetelm®nyeire (§br§k, t§bl§zatok, stb.) az alapk®pz®si szakok szakdolgozati 

kºvetelm®nyeit kell alkalmazni. A dolgozatokhoz konzulenst kell felvenni, a k®pz®s 3. f®l®v®ben. 

 



A Debreceni Egyetem k®pz®si programja 2015/2016. GTK 

 

48 

 

A dolgozatot a konzulens ®rt®keli. A konzulensnek a dolgozat z§r·vizsg§ra bocs§that·s§g§r·l kell 

nyilatkoznia. A b²r§l·nak a dolgozatr·l rºvid szºveges ®rt®kel®st kell k®sz²tenie, ®s ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel ®rt®kelnie. A dolgozatok eset®ben tansz®ki v®d®s nincsen. A dolgozatot a z§r·vizsg§n 

elŖ kell adni, ®s a hallgat· ott kapja a dolgozat v®gsŖ ®rt®kel®s®t. 

 

A felsŖoktat§si szakk®pz®s lez§r§sak®nt z§r·vizsg§t kell tenni¿k. A z§r·vizsga 2 r®szbŖl §ll: 

¶ z§r·dolgozat bemutat§sa 

¶ komplex sz·beli vizsga, amely §tfogja a szakk®pzetts®g szempontj§b·l fontos tºrzsanyagot 

 

A z§r·vizsga mindk®t r®sz®t (a z§r·dolgozat megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) 

ºtfokozat¼ ®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ 

sz§mtani §tlaga adja. 

 

 

Az oklev®l ®rt®kel®se 

Az oklev®l minŖs²t®s®t a k®pz®sben az adott szak s¼lyozott tanulm§nyi §tlageredm®nye ®s a 

z§r·vizsga eredm®ny®nek egyszerŤ sz§mtani §tlaga adja. 

A komplex z§r·vizsga eredm®ny®t k®t tizedes pontoss§ggal kell meghat§rozni, a sz·beli vizsga ®s a 

diplomav®d®s ®rdemjegyeinek §tlagak®nt. 
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A szak tanterve 

 
LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

 

 

 

  

1. 2. 3. 4.

12

1Kommunik§ci· alapjai 0+2 2 gyj

2
Szakmai ®s p®nz¿gyi inform§ci· feldolgoz§si 

alapismeretek
2+2 3 gyj

3MunkaerŖpiaci ismeretek2+0 3 koll

4 Szakmai idegennyelvi alapok 0+2 0+2 2/2 gyj/gyj

15

1Kºzgazdas§gtan alapjai 2+1 3 koll

2Gazdas§gi jog alapjai 2+0 2 koll

3P®nz¿gyek alapjai 2+2 4 gyj

4V§llalatgazdas§gtan 3+0 3 koll

5 Statisztika 2+2 3 gyj

6

1Sz§mvitel alapjai 2+2 3 gyj

2 Menedzsment alapjai 2+0 3 koll

87

37

1 Marketing alapjai 2+1 3 koll

2 Turizmus rendszere 2+1 5 koll

3Utaz§sszervez®s 2+1 5 gyj

4Anim§ci· 0+2 3 gyj

5Turisztikai term®k 2+2 5 koll

6Turisztikai term®kfejleszt®s 2+1 5 koll

7Rendezv®nyszervez®s 2+0 3 koll

8Sz§llodai ®rt®kes²t®s ®s marketing2+1 4 koll

9 Projektmenedzsment 2+1 4 gyj

Egybef¿ggŖ szakmai gyakorlat 30 30

²r§sbesli ®s 

sz·beli 

besz§mol·

¥sszes kredit szakir§ny n®lk¿l32 22 16 30 100

20

1Idegenforgalmi fºldrajz 4+0 6 koll

2Region§lis politika ®s telep¿l®sfejleszt®s2+0 3 koll

3 Turizmus marketing 2+1 3 gyj

4Turisztikai v§llalkoz§sok menedzsmentje2+1 4 gyj

6Turisztikai r®gi·k Magyarorsz§gon2+0 4 koll

¥sszes kredit 32 32 26 30 120

Kulcskompetencia modul

K®pz®si ter¿let szerinti kºzºs modul

{ƻǊǎȊłƳ A modulok ®s azok t§rgyai
F®l®vek

Kredit
Sz§mon-

k®r®s

Turizmus szakir§ny

K®pz®si §g szerinti kºzºs modul

Szakk®pz®si modul szakir§nnyal

Szakmai tºrzsmodul

Szakir§nyok
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Az alapk®pz®sbe val· kreditbesz§m²t§s terve  

 

a szakk®pz®sbŖl besz§m²that· ismeretek az adott alapk®pz®s tanterv®bŖl 

 teljes²tettnek sz§m²t· ismeretek 
 

 

k®pz®si ter¿let szerinti kºzºs modul  

Kºzgazdas§gtan  alapjai  3 kredit V§llalatgazdas§gtan   5 

kreditc.  V§llalatgazdas§gtan   3 kredit 

P®nz¿gyek alapjai   4 kredit P®nz¿gytan    6 kredit 

Gazdas§gi jog alapjai  2 kredit Gazdas§gi jog    3 kredit 

k®pz®si §g szerinti kºzºs modul  

Sz§mvitel alapjai   3 kredit Sz§mvitel    6 kredit 

Menedzsment alapjai   3 kredit Menedzsment    3 kredit 

k®pz®si szak kºzºs moduljai  

Turizmus rendszere   5 kredit Turizmus rendszere   4 kredit 

Utaz§sszervez®s   5 kredit Utaz§sszervez®s   3kredit 

Anim§ci·    3 kredit Anim§ci·    3 kredit 

Turisztikai term®k   5 kredit Turisztikai term®k   5 kredit  

Marketing alapjai   3 kredit Marketing alapjai   4 kredit 

Projektmenedzsment   4 kredit 
Projektmenedzsment (szakir§ny v. C) 

     4 kredit 

Turizmus szakir§ny  

Region§lis politika ®s telep¿l®sfejleszt®s 

     3 kredit 

Region§lis politika ®s telep¿l®sfejleszt®s 

     3 kredit 

Idegenforgalmi fºldrajz  6 kredit Idegenforgalmi fºldrajz  5 kredit 

Turisztikai v§llalkoz§sok menedzsmentje 

     4 kredit 

Turisztikai v§llalkoz§sok menedzsmentje 

     3 kredit 

Turizmus marketing   3 kredit Turizmus marketing   3 kredit 

 Tant§rgyi kredit   60 kredit 

Gyakor la t i  modu l      30  

k red i t 

Szakmai gyakorlat   30 kredit 

 ¥sszesen    90 kredit 

 

Idegen nyelvi ®s szaknyelvi kºvetelm®nyek: 

A felsŖoktat§si szakk®pz®sben a szakk®pzetts®g megszerz®s®hez legal§bb kºz®pfok¼ (B2) 

komplex t²pus¼, a k®pz®si ter¿letnek megfelelŖ §llamilag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal 

egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny, illetve oklev®l sz¿ks®ges. 
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GAZDĆLKODĆSI £S MENEDZSMENT ALAPK£PZ£SI SZAK 

 

Szak neve: 

Gazd§lkod§si ®s menedzsment alapk®pz®si szak 

Ind²tott specializ§ci·k: 

¿zletvitel ®s szervez®s (felelŖs: Dr. TºrŖ Emese, egyetemi docens) 

p®nz¿gy (felelŖs: Dr. K§rolyi G®za, egyetemi docens) 

Shared Services Expert (felelŖs: Dr. Ujhelyi M§ria, egyetemi docens) 

A specializ§ci·k ind²t§sa a jelentkezŖk sz§m§nak f¿ggv®nye. 

 

K®pz®si ter¿let, k®pz®si §g: 

gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

¿zleti k®pz®si §g 

K®pz®si ciklus: 

alapk®pz®s 

K®pz®si forma: 

Nappali  

LevelezŖ  

Szak®rt felelŖs kar: 

Gazdas§gtudom§nyi Kar 

SzakfelelŖs: 

Dr. Kap§s Judit, egyetemi tan§r 

K®pz®si idŖ: 

f®l®vek sz§ma: 6+1 f®l®v szakmai gyakorlat 

az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 180+30 

ºsszes kontakt·ra sz§ma:  

Teljes idejŤ k®pz®s: 2072 ·ra + szakmai gyakorlat 

R®szidŖs k®pz®s: 710 ·ra + szakmai gyakorlat 

Szakmai gyakorlat ideje, kreditje, jellege: 

7. szemeszter, 30 kredit, kºtelezŖ 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 15/2006. OM rendelet 

 
1. Az alapk®pz®si szak megnevez®se: gazd§lkod§si ®s menedzsment (Business Administration and Management) 

2. Az alapk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: alapfokozat (baccalaureus, bachelor, rºvid²tve: BA), 

- szakk®pzetts®g: kºzgazd§sz gazd§lkod§si ®s menedzsment alapk®pz®si szakon 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Economist in Business Administration and Management 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

4. K®pz®si §g: ¿zleti 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 7 f®l®v 

6. Az alapfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 180 + 30 kredit 

6.1. A k®pz®si §gon bel¿li kºzºs k®pz®si szakasz minim§lis kredit®rt®ke: 80 kredit 

6.2. A specializ§ci·hoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 27 kredit 

6.3. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 9 kredit 

6.4. A szakdolgozathoz rendelt kredit®rt®k: krit®riumkºvetelm®ny kredit n®lk¿l 

6.5. A gyakorlati ismeretekhez rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 102 kredit, amelybŖl az ºsszef¿ggŖ szakmai 

gyakorlat kredit®rt®ke: 30 kredit 

7. Az alapk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja: olyan gazdas§gi szakemberek k®pz®se, akik kºzgazdas§gi, t§rsadalomelm®leti, alkalmazott 

gazdas§gtudom§nyi ®s m·dszertani ismereteik ®s szakir§ny¼ tud§suk birtok§ban k®pesek a gazd§lkod· szervezetek 

®s int®zm®nyek folyamatainak tervez®s®re, elemz®s®re, valamint a gazd§lkod·i, v§llalkoz·i tev®kenys®gek ®s 

folyamatok ir§ny²t§s§ra, szervez®s®re, tov§bb§ kellŖ ismeretekkel rendelkeznek a k®pz®s m§sodik ciklusban tºrt®nŖ 

folytat§s§hoz. 

Az alapfokozat birtok§ban a gazd§lkod§si ®s menedzsment alapk®pz®si szakon v®gzettek ismerik: 

- a gazd§lkod§s alapfogalmait, fŖ ºsszef¿gg®seit, a gazd§lkod§sra hat· t®nyezŖket ®s azok befoly§sol§s§ra 

haszn§latos m·dszereket, 
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- az erŖforr§sokkal, termel®si t®nyezŖkkel val· gazd§lkod§s ir§nyelveit, tervez®si, elemz®si, ®rt®kel®si, 

lebonyol²t§si eszkºzeit, m·dszereit, 

- a gazd§lkod§si folyamatok ir§ny²t§s§nak, szervez®s®nek ®s mŤkºdtet®s®nek alapelveit ®s m·dszereit, 

- a szervezetek ®s int®zm®nyek l®trehoz§s§ra, strukt¼r§juk, szervezeti magatart§suk kialak²t§s§ra ®s v§ltoztat§s§ra 

vonatkoz· alapelveket ®s m·dszereket. 

Az alapfokozat birtok§ban a gazd§lkod§si ®s menedzsment alapk®pz®si szakon v®gzettek alkalmasak: 

- a gazd§lkod· szervezetekben szakk®pzetts®g¿knek megfelelŖ munkakºrºk betºlt®s®re, 

- a probl®mamegold· technik§k v§llalati dºnt®sek elŖk®sz²t®s®ben val· alkalmaz§s§ra, 

- idegen nyelven ®s az informatika seg²ts®g®vel is a hazai ®s a nemzetkºzi ¿zleti kºrnyezetben hat®konyan 

kommunik§lni, 

- a kºrnyezeti v§ltoz§sokhoz val· alkalmazkod§sra, az ºn§ll· karrier®p²t®sre tapasztalatainak ®rt®kel®se ®s 

folyamatos tov§bbk®pz®s ¼tj§n; az alapk®pz®sben megismert szakter¿let gyakorlati ¼ton val· kisz®les²t®s®re, 

- ºn§ll· munka v®gz®s®re a v§llalati rendszer k¿lºnbºzŖ r®szter¿letein, 

- a gazd§lkod· szervezetek §ltal§nos gazd§lkod§s§hoz ®s szervez®s®hez kapcsol·d· munkakºrºkben vezetŖi 

feladatok ell§t§s§ra. 

8. A tºrzsanyag (a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz·) ismeretkºrºk: 

- kºzgazdas§gtani, m·dszertani ®s ¿zleti alapoz· ismeretek: 80-90 kredit 

matematika, statisztika, informatika, mikro- ®s makroºkon·mia, nemzetkºzi gazdas§gtan, p®nz¿gytan, v§llalati 

gazdas§gtan, gazdas§gi jog, marketing, sz§mvitel menedzsment, ¿zleti kommunik§ci·, szaknyelv, kºrnyezet-

gazdas§gtan, egy®b alapoz· ¿zleti ismeretek; 

- t§rsadalomtudom§nyi alapismeretek: 10-20 kredit 

EU, §ltal§nos ®s gazdas§gi jogi ismeretek, gazdas§gtºrt®net, szociol·gia, pszichol·gia, filoz·fia; 

- szakmai tºrzsanyag: 70-90 kredit 

v§llalati p®nz¿gyek, sz§mviteli elemz®s, emberi erŖforr§s gazd§lkod§s, marketing menedzsment, vezet®s ®s 

szervez®s, ®rt®kteremtŖ folyamatok menedzsmentje, dºnt®selm®let ®s m·dszertan, kontrolling, ¿zleti etika, strat®giai 

tervez®s, tov§bb§ v§laszthat· specializ§ci·k, amelyek a szakmai tºrzsanyaghoz kapcsol·d·, a szakk®pzetts®g 

r®szek®nt megszerezhetŖ speci§lis tud§st ad· ismeretek. 

9. Szakmai gyakorlat: 

Az alapk®pz®si szakon egy f®l®vig tart· szakmai gyakorlatot kell szervezni. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

Az alapfokozat megszerz®s®hez legal§bb egy idegen nyelvbŖl §llamilag elismert kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼, a 

k®pz®si ter¿letnek megfelelŖ szaknyelvi vagy §llamilag elismert felsŖfok¼ (C1) komplex t²pus¼ §ltal§nos 

nyelvvizsga vagy ezekkel egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges.  
 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
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A szak nappali tagozatos tanterve: 

DE GTK Gazd§lkod§si ®s menedzsment alapszak 

 
LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

 

ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy

1Gazdas§gi matematika I. 2 2 5 K

2¦zleti informatika 1 2 3 GY

3Bevezet®s a kºzgazdas§gtanba 2 0 3 K

4V§llalatgazdas§gtan 2 1 4 K

5P®nz¿gytan 2 2 5 GY

6Kommunik§ci·s  alapismeretek 1 1 3 GY

7T§rsadalomtudom§nyi v§laszthat· 1. 2 0 3 K

8T§rsadalomtudom§nyi v§laszthat· 2. 2 0 3 K

9Sz§mvitel I. (A sz§mvitel alapjai) 2 2 5 K

10Szervezeti magatart§s I. 2 1 4 K

11Gazdas§gi matematika II.Gazdas§gi matematika I.2 2 5 K

12Mikroºkon·mia
Bevezet®s a kºzgazdas§gtanba; 

Gazdas§gi matematika I.
2 2 5 K

13Gazdas§gi mag§njog 2 0 3 K

14Kºrnyezetgazdas§gtan 2 0 3 K

15Szakmai v§laszthat·  1. 2 0 3 K/Gy

16Szakmai v§laszthat· 2. 0 2 3 K/Gy

17 Szakmai idegennyelv I. 0 6 3 GY

18Sz§mvitel II. (P®nz¿gyi sz§mvitel)Sz§mvitel I. (A sz§mvitel alapjai)2 2 5 K

19 Statisztika I. Gazdas§gi matematika I. 2 2 5 K

20Makroºkon·mia Mikroºkon·mia 2 2 5 K

21Gazdas§gi kºzjog 2 1 4 K

22V§llalati p®nz¿gyek I. 2 1 4 K

23 Marketing 2 1 4 GY

24Szervezeti magatart§s II. Szervezeti magatart§s I. 0 2 3 GY

25 Szakmai idegennyelv II. 0 6 3 GY

26Nemzetkºzi kºzgazdas§gtanMakroºkon·mia 2 1 4 K

27Gazdas§gpolitika Bevezet®s a kºzgazdas§gtanba 2 0 3 K

28Vil§ggazdas§gtan 2 0 3 K

29V§llalati p®nz¿gyek II.V§llalati p®nz¿gyek I. 2 1 4 K

30 Statisztika II. Statisztika I. 2 2 5 K

31 Marketing menedzsment Marketing 1 2 4 K

32£rt®kteremtŖ folyamatok menedzsmentje 2 1 4 K

33Strat®giai menedzsment 2 1 4 K

34Emberi erŖforr§s menedzsment 2 1 4 K

35 Kontrolling
Sz§mvitel II.; (P®nz¿gyi sz§mvitel); 

V§llalati p®nz¿gyek I.
2 1 4 K

36 EU ismeretek 2 0 3 K

37Szakdolgozati konzult§ci· 0 2 0 GY

38Szakmai v§laszthat· 3. 2 1 4 K/GY

39¦zleti tervez®s V§llalatgazdas§gtan 1 2 3 GY

40Nemzetkºzi ¿zleti ismeretek 2 1 4 K

41Dºnt®selm®let 1 2 4 K

42Szakdolgozati konzult§ci· 0 2 0 GY

43Szakdolgozati konzult§ci· 0 2 0 GY

44 Szakmai gyakorlat 0 40 30 GY

¥sszesen specializ§ci· n®lk¿l 14 8 14 15 12 17 13 7 8 5 6 8 0 42 183

Sorsz§m Tant§rgyak Kredit
Vizsga 

t²pusa
1 2 3 4ElŖfelt®tel

F®l®vek

5 6 7
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Specializ§ci·k  

 
 

LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

A 7. f®l®vben a 0 kredit®rt®kŤ Szakdolgozati konzult§ci· III. c. t§rgy felv®tele kºtelezŖ. 

A Karon a nappali tagozaton, az alapk®pz®sben ï a SportszervezŖ szakot kiv®ve ï r®szt vevŖ 

hallgat·k r®sz®re 2 f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra, a mesterk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k r®sz®re 1 

f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra testnevel®si foglalkoz§son val· r®szv®tel kºtelezŖ. 
  

ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy

1Kis- ®s kºzepes v§llalkoz§sok menedzsmentje 2 2 5 K

2 Logisztika 1 2 4 K

3Tud§smenedzsment 1 2 4 K

4MinŖs®gmenedzsment 1 2 4 K

5Munka- ®s ¿zletvitelszervez®s 2 2 5 K

6Munkajogi ®s t§rsadalombiztos²t§si ismeretek 2 2 5 K

¥sszesen specializ§ci·val 14 8 14 15 12 17 13 7 12 11 11 14 0 42 210

1 Bankmenedzsment 2 0 3 K

2Bevezet®s az ºkonometri§ba 0 2 3 GY

3Kock§zati tŖkefinansz²roz§s 0 2 3 GY

4Kock§zatmenedzsment 0 2 2 GY

5Opci·®rt®kel®s 2 0 3 K

6Ad·z§si sz§m²t§sok 0 2 3 GY

7Befektet®si dºnt®sek 0 2 3 GY

8£rt®kpap²rjog ®s bank¿gyletek 2 0 3 K

9VezetŖi (¿zleti) gazdas§gtan 1 2 4 K

¥sszesen specializ§ci·val 14 8 14 15 12 17 13 7 12 11 9 14 0 42 210

1 Advanced use of MS Office 0 2 3 GY

2 Communication with customers, conflict handling 2 0 3 K

3 Knowledge management 1 2 4 GY

4 Quality management 1 2 4 GY

5 Computer networks 0 2 3 GY

6 Databases 0 2 3 GY

7 Project management 1 2 4 GY

8 Services marketing 0 2 3 GY

¥sszesen specializ§ci·val 14 8 14 15 12 17 13 7 12 11 7 16 0 42 210

P®nz¿gy specializ§ci·

Shared Services Expert specializ§ci·

¦zletvitel ®s szervez®s specializ§ci·

Vizsga 

t²pusa
Sorsz§m Tant§rgyak ElŖfelt®tel

F®l®vek

Kredit1 2 3 4 5 6 7



A Debreceni Egyetem k®pz®si programja 2015/2016. GTK 

 

55 

 

GAZDASĆGI £S VID£KFEJLESZT£SI AGRĆRM£RN¥KI  

ALAPSZAK 
SzakfelelŖs:  Dr. N§br§di Andr§s egyetemi tan§r 

Ind²tott specializ§ci·k Agr§rgazdas§gi, Region§lis ®s vid®kfejleszt®si, Region§lis 

turisztikai menedzsment, Team Academy 

K®pz®si ter¿let, k®pz®si §g Agr§r k®pz®si ter¿let 

 Gazdas§gi, vid®kfejleszt®si ®s informatikus agr§rm®rnºki k®pz®si 

§g 

K®pz®si ciklus:  BSc 

K®pz®si forma (tagozat):  §llami ºsztºnd²jas,  

ºnkºlts®ges - nappali, levelezŖ 

Szak®rt felelŖs kar:  Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  F®l®vek sz§ma: 6+1 f®l®v 

 Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 180 +30 kredit 

 ¥sszes kontakt·ra sz§ma: 2445 ·ra 

Szakmai gyakorlat ideje, kreditje, jellege:  A k®pz®s 7 f®l®ves, a 7. f®l®vben szakmai gyakorlaton vesznek 

r®szt a hallgat·k, szakdolgozatot k®sz²tenek ®s z§r·vizsg§t tesznek. 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  

1. Az alapk®pz®si szak megnevez®se: gazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si agr§rm®rnºki (Agrobusiness and Rural 

Development Engineering) 

2. Az alapk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: alapfokozat (baccalaureus, bachelor; rºvid²tve: BSc) 

- szakk®pzetts®g: gazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si agr§rm®rnºk 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Agrobusiness and Rural Development Engineer 

3. K®pz®si ter¿let: agr§r 

4. K®pz®si §g: gazdas§gi, vid®kfejleszt®si ®s informatikus agr§rm®rnºki 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 7 f®l®v 

6. Az alapfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 180 + 30 kredit 

6.1. A k®pz®si §gon bel¿li kºzºs k®pz®si szakasz minim§lis kredit®rt®ke: - 

6.2. A szakir§nyhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: - 

6.3. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 10 kredit 

6.4. A szakdolgozathoz rendelt kredit®rt®k: 15 kredit 

6.5. A gyakorlati ismeretekhez rendelhetŖ minim§lis 

kredit®rt®k: 80 kredit, amelybŖl az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat kredit®rt®ke: 30 kredit 

7. Az alapk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja olyan gazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si agr§rm®rnºkºk k®pz®se, akik k®pesek a termel®ssel, 

szolg§ltat§ssal, szaktan§csad§ssal ºsszef¿ggŖ szervez®si ®s ir§ny²t§si feladatok ell§t§s§ra. Az elsaj§t²tott ºkon·miai, 

menedzsment, region§lis ®s t®rs®gi ismereteik birtok§ban, valamint a szakigazgat§si feladatok, az agr§rtermel®s 

saj§toss§gai ®s az agr§rgazdas§g kapcsolatrendszer®nek ismeret®ben, ºkol·giai szeml®let¿k alapj§n k®pesek a 

munkaerŖ-piaci elv§r§soknak megfelelŖ szakmai munka v®gz®s®re. Rendelkeznek a vid®kfejleszt®s eur·pai uni·s 

norm§k szerinti ®rtelmez®s®hez, vid®kfejleszt®si programok tervez®s®hez, lebonyol²t§s§hoz sz¿ks®ges 

szakismeretekkel. K®pesek a mezŖgazdas§gi termel®s, feldolgoz§s, az ipari termelŖeszkºz-ell§t§s, kereskedelem 

kapcsol·d· feladatainak az integr§l§s§ra. Tov§bb§ a szakon v®gzettek kellŖ m®lys®gŤ elm®leti ismeretekkel 

rendelkeznek a k®pz®s m§sodik ciklusban tºrt®nŖ folytat§s§hoz. 

Az alapfokozat birtok§ban a gazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si agr§rm®rnºk ismeri: 

- a vid®ki ter¿letek gazdas§gfejleszt®s®nek ®s ter¿letfejleszt®s®nek ºsszef¿gg®seit; 

- a fŖbb nºv®nytermeszt®si, kert®szeti ®s §llatteny®szt®si §gazatok mŤkºdtet®s®hez, szervez®s®hez sz¿ks®ges 

alapvetŖ technol·gi§kat, a t§jhasznos²t§si, ºkotermeszt®si ®s integr§lt termeszt®si strat®gi§kat; 

- a fenntarthat· fejlŖd®s, valamint a vid®ki lakoss§g ®letminŖs®g®t meghat§roz· kºvetelm®nyeket; 

- az ®lelmiszergazdas§g mŤkºd®s®nek ®s fejlŖd®s®nek nemzetkºzi, nemzeti ®s t®rs®gi ºsszef¿gg®seit; 

- a mezŖgazdas§gi v§llalkoz§sok finansz²roz§s§nak lehetŖs®geit; 

- a vid®ki t®rs®g ir§ny²t§sszervez®si megold§sait, a szakigazgat§s kºvetelm®nyrendszer®t; 

- az Eur·pai Uni· integr§ci·s ter¿letfejleszt®si tervez®si lehetŖs®geit ®s m·dszertan§t; 

- az eur·pai uni·s, illetve nemzeti mezŖgazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si t§mogat§sok form§it, az ehhez kapcsol·d· 

p§ly§zati kºvetelm®nyeket. 

Az alapfokozat birtok§ban a gazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si agr§rm®rnºk alkalmas: 

- a vid®ki ter¿leten ®lŖ emberek ®letfelt®teleinek jav²t§s§ra, a rendelkez®sre §ll· forr§sok integr§l§s§ra; 

- az agr§rv§llalatok ®s -v§llalkoz§sok ir§ny²t§si, gazdas§gi feladatainak ell§t§s§ra; 

- a vid®ki t®rs®g probl®m§inak, fejleszt®si lehetŖs®geinek elemz®s®re; ¿zleti terv k®sz²t®s®re; 

- hozz§j§rulni a gazd§lkod§si szerkezet folyamatos meg¼j²t§s§hoz; 

- sz§mviteli ismeretei birtok§ban a kisv§llalkoz§sok bizonylatol§si ®s elsz§mol§si kºtelezetts®geinek teljes²t®s®re; 
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- kºzremŤkºdni a t§jhasznos²t§si, ºkotermeszt®si ®s integr§lt termeszt®si strat®gi§k kidolgoz§s§ban ®s 

megval·s²t§s§ban; 

- a vid®ki t®rs®gfejleszt®s nemzetkºzi kºvetelm®nyeinek kezel®s®re; 

- a vid®ki t®rs®g fejleszt®s®hez sz¿ks®ges projektek meg²r§s§ra, koordin§l§s§ra. 

A szakon v®gzettek rendelkeznek kapcsolatteremtŖ, probl®mafelismerŖ ®s probl®mamegold· k®pess®ggel, 

egy¿ttmŤkºd®si ®s kommunik§ci·s k®szs®ggel, idegennyelv-tud§ssal. 

8. A tºrzsanyag (a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk) 

- alapoz· ismeretek: 38-44 kredit 

gazdas§gmatematika, informatika, kºzgazdas§gtan, statisztika, gazdas§gi jog, kºzigazgat§si alapismeretek, 

agr§rtermel®s term®szettudom§nyi alapjai; 

- szakmai tºrzsanyag: 110-120 kredit 

agr§rismeretek (nºv®nytermeszt®s, kert®szet, §llatteny®szt®s); agr§rgazdas§gi ®s v§llalkoz§si ismeretek 

(agr§rpolitika ®s kºrnyezetpolitika, szaktan§csad§s, p®nz¿gy ®s sz§mvitel, mezŖgazdas§gi ¿zemtan, emberi 

erŖforr§s gazd§lkod§s, marketing); region§lis ®s vid®kfejleszt®si ismeretek (region§lis gazdas§gtan, vid®kfejleszt®s, 

ter¿leti ®s projekttervez®si ismeretek); differenci§lt (agr§rgazdas§gi, v§llalatgazd§lkod§si ®s -szervez®si, region§lis 

®s vid®kfejleszt®si) szakmai ismeretek. 

9. Szakmai gyakorlat: 

A szakmai gyakorlat k®t r®szbŖl tevŖdik ºssze: a szakmai elm®leti k®pz®shez kapcsol·d·an ºsszesen, legal§bb 3 

h®t gyakorlati k®pz®sbŖl, amelynek teljes²t®se kredit®rt®k n®lk¿li krit®rium felt®tel, valamint egy f®l®vig tart· 

szakmai gyakorlatb·l, amely k¿lsŖ gyakorlati helyen - az int®zm®ny ®s a gazd§lkod· szervezet kºzºtti 

egy¿ttmŤkºd®si meg§llapod§s alapj§n - is megszervezhetŖ. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

Az alapfokozat megszerz®s®hez legal§bb egy ®lŖ idegen nyelvbŖl §llamilag elismert, kºz®pfok¼ (B2) komplex 

t²pus¼ nyelvvizsga vagy azzal egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l megszerz®se sz¿ks®ges. 
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A szak tanterve 

 

 
LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 
Szabadon v§laszthat· szakmai ismeret: A GTK b§rmelyik szakj§b·l v§laszthat· szakmai t§rgy 

A szakmai elm®leti k®pz®shez kapcsol·d· 3 h®t gyakorlati k®pz®s szorgalmi idŖszakban az 5. f®l®vben ker¿l megval·s²t§sra. 

A Team Academy specializ§ci· eset®ben a szakmai gyakorlat teljes²t®se a saj§t v§llalkoz§s mŤkºdtet®se r®v®n teljes¿l 

*A Team Academy specializ§ci· az Szaktan§csad§s (AV_GND103-K4) t§rgyat a ¦zleti tan§csad§s - TA specializ§ci· t§rgy keret®ben teljes²ti, mely 

alapj§n a Szaktan§csad§s t§rgy automatikus elfogad§sra ker¿l. 

**A Team Academy specializ§ci· A sz§mvitel alapjai (AV_GND105-K4) t§rgyat a Sz§mvitel I. - TA specializ§ci· t§rgy keret®ben teljes²ti,  mely 

alapj§n A sz§mvitel alapjai t§rgy automatikus elfogad§sra ker¿l. 

E GY kr V E GY kr V E GY kr V E GY kr V E GY kr V E GY kr V E GY kr V

Kºzgazdas§gtan 60 30 30 120 6 2 2 6 K

Agr§rtermel®s term®szettudom§nyi alapjai I.45 30 15 75 4 2 1 4 G

Agr§rtermel®s term®szettudom§nyi alapjai II.30 30 0 60 3 2 0 3 K

Idegen nyelv I. 60 0 60 60 0 0 4 0 G

Testnevel®s I. 30 0 30 0 0 2 0 A

Marketing 30 30 0 60 3 2 0 3 K

szabadon v§laszthat· 1. t§gy30 30 0 60 3 2 0 3 K

szabadon v§laszthat· 2. t§gy30 30 0 60 3 0 2 3 G

szabadon v§laszthat· 3. t§rgy30 30 0 60 3 0 2 3 G

szabadon v§laszthat· 4. t§rgy30 30 0 60 3 0 2 3 G

Gazdas§gmatematika 60 30 30 120 6 2 2 6 G

Informatika 45 15 30 75 4 1 2 4 G

Gazdas§gi jog 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Agr§rtermel®s term®szettudom§nyi alapjai 

III.
45 30 15 75 4 2 1 4 G

EU int®zm®nyrendszere30 30 0 60 3 2 0 3 K

Idegen nyelv II. 60 0 60 60 0 0 4 0 G

Testnevel®s II. 30 0 30 0 0 2 0 A

MŤszaki-beruh§z§si ismeretek30 30 0 60 3 2 0 3 K

Statisztika 45 15 30 75 4
Gazdas§g-

matematika
1 2 4 G

Kºzigazgat§si jog ®s szervez®s45 45 0 75 4 3 0 4 K

Kert®szet 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Szervez®s ®s logisztika45 30 15 75 4 2 1 4 K

Agr§rgazdas§gtan 45 30 15 45 3 2 1 3 K

Region§lis gazdas§gtan I.45 30 15 105 5 2 1 5 G

Vid®kfejleszt®s I. 30 30 0 90 4 2 0 4 K

Nºv®nytermeszt®s 45 30 15 75 4 2 1 4 K

Ćllatteny®szt®s 45 30 15 75 4 2 1 4 K

Kºrnyezetgazd§lkod§s, fenntarthat· fejlŖd®s30 30 0 60 3 2 0 3 K

EU agr§r- ®s kºrnyezetpolitika 30 30 0 60 3 2 0 3 K

P®nz¿gytan 45 30 15 75 4 2 1 4 G

¦zemtan I. 45 30 15 105 5 2 1 5 G

Vid®kfejleszt®s II. 45 30 15 105 5 2 1 5 G

Region§lis gazdas§gtan II.45 30 15 105 5
Region§lis 

gazdas§gtan I.
2 1 5 K

Emberi erŖforr§s menedzsment45 30 15 75 4 2 1 4 K

¦zleti tervez®s*** 30 0 30 60 3 0 2 3 G

¦zemtan II. 45 30 15 105 5 ¦zemtan I. 2 1 5 K

A sz§mvitel alapjai**45 30 15 75 4 2 1 4 K

Szakdolgozat I 30 0 30 60 3 0 2 3 G

Szaktan§csad§s* 45 30 15 75 4 2 1 4 K

¦zemtan III. 45 30 15 105 5 ¦zemtan II. 2 1 5 K

Szakdolgozat II 30 0 30 240 9 0 2 9 G

Szakdolgozat III 30 0 30 60 3 0 2 3 G

Szakmai gyakorlat 480 30 0 32 30 G

¥sszesen szakir§ny n®lk¿l2145 1005 660 3165 181 10 15 28 11 11 23 14 5 27 16 6 33 6 7 19 4 4 18 0 34 33

29

Kºrnyezetgazdas§gtan30 30 0 90 4 2 0 4 K

Fºld¿gyi igazgat§si ismeretek30 30 0 60 3 2 0 3 K

T§mogat§si ®s szab§lyoz§si rendszerek 

alkalmaz§sa 
45 45 0 75 4 3 0 4 K

 Projekt menedzsment**** 45 30 15 75 4 2 1 4 G

V§llalati inform§ci·s rendszerek30 15 15 60 3 1 1 3 G

Ćgazati inform§ci·s rendszerek45 30 15 75 4 2 1 4 G

Ćgazati szakigazgat§s30 30 0 60 3 2 0 3 K

£lelmiszer biztons§g ®s minŖs®gbiztos²t§s45 30 15 75 4 2 1 4 K

¥sszesen 2445 1245 720 3735 210 10 15 28 13 11 27 14 5 27 16 6 33 14 9 33 10 6 29 0 34 33

29

Telep¿l®s-gazd§lkod§si ismeretek30 30 0 120 5 2 0 5 K

Ćgazati inform§ci·s rendszerek45 30 15 75 4 2 1 4 G

Region§lis politika, telep¿l®sfejleszt®s30 30 0 60 3 2 0 3 K

Region§lis elemz®sek m·dszerei45 0 45 75 4 0 3 4 G

Menedzsment 30 30 0 60 3 2 0 3 K

 Projekt menedzsment 45 30 15 75 4 2 1 4 G

Alternat²v v§llalkoz§sok gazdas§gtana30 30 0 60 3 2 0 3 K

V§llalati inform§ci·s rendszerek30 15 15 60 3 1 1 3 G

¥sszesen 2430 1200 750 3750 210 10 15 28 13 11 28 14 5 27 16 6 33 13 9 32 8 8 29 0 34 33

32

Turisztikai ismeretek 30 30 0 30 2 2 0 2 K

Turisztikai kisv§llalatok ®s non profit 

szervezetek menedzsmentje
60 30 30 90 5 2 2 5 K

Bevezet®s a desztin§ci· menedzsmentbe30 30 0 90 4 2 0 4 K

Desztin§ci· marketing60 30 30 90 5 2 2 5 K

Marketing kommunik§ci·45 15 30 75 4 1 2 4 K

Turisztikai term®kek tervez®se60 15 45 90 5 1 3 5 K

P§ly§zat²r§s a gyakorlatban60 15 45 60 4 1 3 4 K

Vezet®si ®s kommunik§ci·s ismeretek45 15 30 45 3 1 2 3 K

¥sszesen 2535 1185 870 3735 213 10 15 28 13 11 27 14 5 27 20 8 40 18 11 42 14 16 45 0 34 33

29

Sz§mvitel I. ** - TA specializ§ci·

V§llalkoz§sok ¿zleti tervez®se *** - TA 

specializ§ci·  

Projekt menedzsment **** - TA

specializ§ci·
45 30 15 75

4
2 1 4 G

Szem®lyestanul§sik®pess®gekfejleszt®se®s

csapat®p²t®s
30 0 30 60 3 0 2 3 G

V§llalkoz§sok fejlŖd®si lehetŖs®gei30 0 30 60 3 0 2 3 G

Vezet®si ®s kommunik§ci·s ismeretek30 0 30 60 3 0 2 3 G

¦zleti tan§csad§s * - TA specializ§ci·45 30 15 75 4 2 1 4 K

Szakemberr® v§l§s 30 0 30 90 4 0 2 4 G

V§llalkoz§sok gyakorlati mŤkºdtet®se I.30 0 30 60 4 0 2 4 G

V§llalkoz§si ismeretek I.60 0 30 30 4 0 2 4 G

¥sszesen 2445 1065 870 3675 210 10 15 28 11 11 23 14 5 27 16 6 33 8 14 32 6 11 34 0 34 33

f®l®v

Team Academy specializ§ci·

Agr§rgazdas§gi specializ§ci·

Region§lis- ®s vid®kfejleszt®si specializ§ci·

Region§lis turisztikai menedzsment specializ§ci· (modul)

f®l®v f®l®v f®l®v f®l®v
TANTĆRGY

TANTĆRGYAK čRASZĆMA
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IV.

£VEK, F£L£VEK, TANĉTĆSI HETEK SZĆMA HETI čRASZĆM£VEK, F£L£VEK, TANĉTĆSI HETEK SZĆMA HETI čRASZĆM

Egym§sra ®p¿l®s
f®l®v

II. III.

1 2 3 4 5 6

I.

f®l®v

7
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***A Team Academy specializ§ci· az ¦zleti tervez®s (AV_PNA220-K3) tant§rgyat a V§llalkoz§sok ¿zleti tervez®se t§rgy keret®ben teljes²ti, mely 

alapj§n az ¦zleti tervez®s t§rgy automatikus elfogad§sra ker¿l. 

****A Team Academy specializ§ci· a Projekt menedzsment (AV_GNF1110-K4) tant§rgyat a Projektmenedzsment  TA specializ§ci· t§rgy keret®ben 

teljes²ti,  mely alapj§n Projekt menedzsment t§rgy automatikus elfogad§sra ker¿l. 

***** A szakdolgozat kreditekbŖl 3 kredit a 7. f®l®vben  

 

A Karon a nappali tagozaton, az alapk®pz®sben ï a SportszervezŖ szakot kiv®ve ï r®szt vevŖ 

hallgat·k r®sz®re 2 f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra, a mesterk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k r®sz®re 1 

f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra testnevel®si foglalkoz§son val· r®szv®tel kºtelezŖ. 

 

 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
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INFORMATIKUS £S SZAKIGAZGATĆSI  

AGRĆRM£RN¥KI ALAPSZAK 
SzakfelelŖs: Dr. Herdon Mikl·s egyetemi tan§r 

Ind²tott specializ§ci·k: Szakigazgat§si, Informatikai 

K®pz®si ter¿let, k®pz®si §g: Agr§r k®pz®si ter¿let  

Gazdas§gi, vid®kfejleszt®si ®s informatikus agr§rm®rnºki k®pz®si §g 

K®pz®si ciklus: BSc  

K®pz®si forma (tagozat): §llami ºsztºnd²jas, ºnkºlts®ges - nappali, levelezŖ  

Szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ: F®l®vek sz§ma: 6+1 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 180 +30 kredit 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 2160 ·ra 

Szakmai gyakorlat ideje, 

kreditje, jellege: 

A k®pz®s 7 f®l®ves, a 7. f®l®vben szakmai gyakorlaton vesznek r®szt a hallgat·k, 

szakdolgozatot k®sz²tenek ®s z§r·vizsg§t tesznek. 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  

1. Az alapk®pz®si szak megnevez®se: informatikus ®s szakigazgat§si agr§rm®rnºki (Agricultural Information 

Technology and Policy Administration Engineering) 

2. Az alapk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: alapfokozat (baccalaureus, bachelor; rºvid²tve: BSc) 

- szakk®pzetts®g: szakigazgat§si agr§rm®rnºk 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Agricultural Engineer 

- v§laszthat· specializ§ci·k: informatika, szakigazgat§si (Information Technology, Policy Administration) 

3. K®pz®si ter¿let: agr§r 

4. K®pz®si §g: gazdas§gi, vid®kfejleszt®si ®s informatikus agr§rm®rnºki 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 7 f®l®v 

6. Az alapfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 180 + 30 kredit 

6.1. A k®pz®si §gon bel¿li kºzºs k®pz®si szakasz minim§lis kredit®rt®ke: - 

6.2. A specializ§ci·hoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 27 kredit 

6.3. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 10 kredit 

6.4. A szakdolgozathoz rendelt kredit®rt®k: 15 kredit 

6.5. A gyakorlati ismeretekhez rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 100 kredit, amelybŖl az ºsszef¿ggŖ szakmai 

gyakorlat kredit®rt®ke: 30 kredit 

7. Az alapszak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja olyan szakigazgat§si agr§rm®rnºkºk k®pz®se, akik az elsaj§t²tott elm®leti ®s gyakorlati ismereteik 

birtok§ban k®pesek a termel®ssel, szolg§ltat§ssal ®s szakigazgat§ssal ºsszef¿ggŖ szervez®si ®s ir§ny²t§si feladatok 

ell§t§s§ra, a vid®ki erŖforr§sok eur·pai uni·s norm§k szerinti ®rtelmez®s®re ®s komplex ®rt®kel®s®re, tov§bb§ 

vid®kfejleszt®si programok megval·s²t§s§ra. A szakon v®gzettek kellŖ m®lys®gŤ elm®leti ismeretekkel rendelkeznek 

a k®pz®s m§sodik ciklusban tºrt®nŖ folytat§s§hoz. 

Az alapfokozat birtok§ban a szakigazgat§si agr§rm®rnºk ismeri: 

- az agr§r-szakigazgat§s int®zm®nyrendszer®t; 

- a kºzponti ®s helyi kºzigazgat§s §ltal§nos ®s §gazati szervezeti, mŤkºd®si ®s kommunik§ci·s saj§toss§gait, a 

kºzigazgat§s ®s agr§rgazdas§g kapcsolat§t; 

- az Eur·pai Uni· ®s m§s kºzponti agr§r- ®s gazdas§gt§mogat§si rendszerek mŤkºd®s®t. 

Az alapfokozat birtok§ban a szakigazgat§si agr§rm®rnºk k®pes: 

- a mezŖgazdas§gi, ®lelmiszer-feldolgoz§si, kºrnyezetv®delmi, vid®kfejleszt®si, agr§rgazdas§gi ®s szakigazgat§si 

ismeretei birtok§ban a szakigazgat§si ter¿leteken informatikai rendszerek ®s alkalmaz§sok tervez®s®re, 

fejleszt®s®nek ir§ny²t§s§ra, fejleszt®s®ben tºrt®nŖ kºzremŤkºd®sre, ¿zemeltet®s®re ®s menedzsment feladatok 

ell§t§s§ra; 

- informatikai eszkºzºk ®s rendszerek alkalmaz§s§ra az agr§r, szak- ®s kºzigazgat§si jellegŤ probl®m§k 

megold§s§ban; 

- korszerŤ info-kommunik§ci·s eszkºzºk, m·dszerek ®s rendszerek alkalmaz§s§ra; 

- inform§ci·s rendszerek fejleszt®s®re ®s alkalmaz§s§ra; 

- adatb§zisok tervez®s®vel, l®trehoz§s§val ®s menedzsel®s®vel kapcsolatos feladatok ell§t§s§ra; 

- informatikai t§mogat§s ®s fejleszt®s v®grehajt§s§ban tºrt®nŖ kºzremŤkºd®sre; fejleszt®si ®s ¿zemeltet®si 

projektek tervez®s®re, ir§ny²t§s§ra; 

- szakigazgat§si alkalmaz§sok mŤkºdtet®s®re, felhaszn§l·i szolg§ltat§sok ell§t§s§ra (inform§ci·s ®s 

dºnt®st§mogat· rendszerek haszn§lat§ra, kliens-szerver architekt¼r§k ®s egy®b h§l·zati kºrnyezetek adat- ®s 

rendszermegoszt§si feladatainak ell§t§s§ra); 

- szak®rtŖi rendszerek, intelligens megold§sok alkalmaz§s§ra. 

Az alapfokozat birtok§ban a szakigazgat§si agr§rm®rnºk alkalmas: 
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- az agr§rgazdas§g kºzponti, region§lis ®s helyi szintŤ igazgat§s§t, fel¿gyelet®t, szervez®s®t ell§t· §llami ®s civil 

szervezetekben vezetŖi, szervezŖi, hat·s§gi ®s igazgat§si munka ell§t§s§ra; 

- az Eur·pai Uni· szervein®l igazgat§si ®s szak®rtŖi feladatok ell§t§s§ra az agr§rpolitika v®grehajt§s§ban; 

- az Eur·pai Uni· ®s az §llami, kºlts®gvet®si szektor, valamint az agr§rgazdas§g kºzºtti kapcsolatrendszert 

alkot· int®zm®nyekben vezetŖi, szervezŖi feladatok ell§t§s§ra. 

A szakon v®gzettek rendelkeznek kapcsolatteremtŖ, probl®mafelismerŖ ®s probl®mamegold· k®pess®ggel, 

egy¿ttmŤkºd®si ®s kommunik§ci·s k®szs®ggel, idegennyelv-tud§ssal. 

8. A tºrzsanyag (a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk): 

- alapoz· ismeretek: 20-28 kredit 

matematika, statisztika, kºzgazdas§gtan, agr§rtermel®s term®szettudom§nyi alapjai, EU int®zm®nyrendszere; 

- szakmai tºrzsanyag: 92-100 kredit 

agr§r szakismeretek (kert®szet, mŤszaki beruh§z§si ismeretek, nºv®nytermeszt®s, §llatteny®szt®s); kºzigazgat§si 

®s szakigazgat§si ismeretek (kºzigazgat§s-szervez®s, kºzigazgat§si jog, vid®kfejleszt®s int®zm®nyrendszere, §gazati 

szakigazgat§s, telep¿l®sfºldrajz); agr§rgazdas§gi ®s v§llalkoz§si ismeretek (EU agr§r- ®s kºrnyezetpolitik§ja, 

¿zemtan, p®nz¿gy, sz§mvitel, szaktan§csad§s); informatikai ismeretek (informatikai alapok, sz§m²t·g®p 

architekt¼r§k, oper§ci·s rendszerek, sz§m²t·g®p-h§l·zatok, szoftverfejleszt®s, adatb§zis-rendszerek, inform§ci·s 

rendszerek, t®rinformatika, dºnt®st§mogat· rendszerek, E-szakigazgat§s); 

- differenci§lt szakmai ismeretek: 27-45 kredit 

a) informatika specializ§ci·hoz tartoz· speci§lis ismeretek: §gazati agr§rinform§ci·s rendszerek (EU 

agr§rinform§ci·s rendszere, -teszt¿zemi rendszer, statisztikai inform§ci·s rendszerek, piaci inform§ci·s rendszerek, 

integr§lt igazgat§si ®s ellenŖrz®si rendszer), Internet alkalmaz§sfejleszt®s, modellez®s, inform§ci·menedzsment, 

vezet®si ®s szervez®si ismeretek, minŖs®gbiztos²t§s ®s informatikai rendszerei, vezetŖi inform§ci·s rendszerek, 

szak®rtŖi rendszerek, projekt menedzsment, t§v®rz®kel®s, §gazatspecifikus alkalmaz§s megold§sok; 

b) szakigazgat§si specializ§ci·hoz tartoz· speci§lis ismeretek: szakigazgat§si ir§ny²t§si-szervez®si ismeretek (pl. 

erd®szet, kert®szet, bor§szat), fºldhaszn§lat, nºv®ny-eg®szs®g¿gy, vezet®si ®s szervez®si ismeretek, EU region§lis 

politik§i, §gazati inform§ci·s rendszerek, minŖs®gbiztos²t§si menedzsment ismeretek. 

9. Szakmai gyakorlat: 

A szakmai gyakorlat k®t r®szbŖl tevŖdik ºssze: a szakmai elm®leti k®pz®shez kapcsol·d·an ºsszesen, legal§bb 3 

h®t gyakorlati k®pz®sbŖl, amelynek teljes²t®se kredit®rt®k n®lk¿li krit®rium felt®tel, valamint egy f®l®vig tart· 

szakmai gyakorlatb·l, amely k¿lsŖ gyakorlati helyen - az int®zm®ny ®s a gazd§lkod· szervezet kºzºtti 

egy¿ttmŤkºd®si meg§llapod§s alapj§n - is megszervezhetŖ. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

Az alapfokozat megszerz®s®hez legal§bb egy ®lŖ idegen nyelvbŖl §llamilag elismert, kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga vagy azzal egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l megszerz®se sz¿ks®ges.  

 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
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A szak tanterve 

 

 
LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

 
**A GTK b§rmelyik szakj§n v§laszthat· szakmai t§rgy 

A szakmai elm®leti k®pz®shez kapcsol·d· 3 h®t gyakorlati k®pz®s szorgalmi idŖszakban az 5. f®l®vben ker¿l megval·s²t§sra. 

 

A Karon a nappali tagozaton, az alapk®pz®sben ï a SportszervezŖ szakot kiv®ve ï r®szt vevŖ 

hallgat·k r®sz®re 2 f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra, a mesterk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k r®sz®re 1 

f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra testnevel®si foglalkoz§son val· r®szv®tel kºtelezŖ. 
  

E GY kr V E GY kr V E GY kr V E GY kr V E GY kr V E GY kr V E GY kr V

Kºzgazdas§gtan 60 30 30 120 6 2 2 6 K

Agr§rtermel®s term®szettudom§nyi alapjai I.45 30 15 75 4 2 1 4 G

Agr§rtermel®s term®szettudom§nyi alapjai II.30 30 0 60 3 2 0 3 K

Idegen nyelv I. 60 0 60 60 0 0 4 0 G

Testnevel®s I. 30 0 30 0 0 2 0 A

Informatika 45 15 30 75 4 1 2 4 G

Sz§m²t·g®p architekt¼r§k45 30 15 45 3 2 1 3 K

szabadon v§laszthat· 1. t§rgy**30 30 0 60 3 2 0 3 K

szabadon v§laszthat· 3. t§rgy**30 30 0 60 3 2 0 3 K

szabadon v§laszthat· 4. t§rgy**30 0 30 60 3 0 2 3 G

Idegen nyelv II. 60 0 60 60 0 0 4 0 G

Testnevel®s II. 30 0 30 0 0 2 0 A

Gazdas§gmatematika 60 30 30 120 6 2 2 6 G

Agr§rtermel®s term®szettudom§nyi alapjai 

III.
45 30 15 75 4 2 1 4 G

MŤszaki-beruh§z§si ismeretek30 30 0 60 3 2 0 3 K

Gazdas§gi jog 30 30 0 60 3 2 0 3 K

EU int®zm®nyrendszere30 30 0 60 3 2 0 3 K

Oper§ci·s rendszerek, h§l·zatok90 30 60 90 6 2 4 6 G

szabadon v§laszthat· 2. t§rgy**30 30 0 60 3 2 0 3 K

Statisztika 45 15 30 75 4
Gazdas§g-

matematika
1 2 4 G

Kert®szet 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Kºzigazgat§si jog ®s szervez®s45 45 0 75 4 3 0 4 K

Vid®kfejleszt®s I. 30 30 0 90 4 2 0 4 K

Agr§rgazdas§gtan 45 30 15 45 3 2 1 3 K

A sz§mvitel alapjai 45 30 15 75 4 2 1 4 K

Szoftverfejleszt®s 45 15 30 75 4 1 2 4 G

T®rinformatika 60 30 30 60 4 2 2 4 G

Ćllatteny®szt®s 45 30 15 75 4 2 1 4 K

Nºv®nytermeszt®s 45 30 15 75 4 2 1 4 K

Ćgazati szakigazgat§s30 30 0 60 3 2 0 3 K

EU agr§r- ®s kºrnyezetpolitika 30 30 0 60 3 2 0 3 K

¦zemtan I. 45 30 15 105 5 2 1 5 G

P®nz¿gytan 45 30 15 75 4 2 1 4 G

Adatb§zisrendszerek 60 30 30 60 4 2 2 4 K

¦zemtan II. 45 30 15 105 5 ¦zemtan I. 2 1 5 K

Inform§ci·s rendszerek60 30 30 60 4 2 2 4 K

Dºnt®st§mogat· rendszerek45 15 30 45 3 1 2 3 G

E-szakigazgat§s 45 30 15 75 4 2 1 4 K

Szakdolgozat I 30 0 30 120 5 0 2 5 G

Szaktan§csad§s 45 30 15 75 4 2 1 4 K

Szakdolgozat II 30 0 30 180 7 0 2 7 G

Szakdolgozat III 30 0 30 60 3 0 2 3 G

Szakmai gyakorlat 225 0 75 150 30 0 32 30 G

Specializ§ci· n®lk¿l ºsszesen2010 975 885 3135 179 13 14 29 14 13 28 15 8 30 14 6 27 7 8 21 2 3 11 0 34 33

33

Inform§ci· menedzsment60 30 30 60 4 2 2 4 G

Fºld¿gyi igazgat§si ismeretek30 30 0 60 3 2 0 3 K

Fºldhaszn§lat 45 30 15 45 3 2 1 3 K

Menedzsment 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Szakigazgat§si ir§ny²t§si-szervez®si 

ismeretek
75 45 30 75 5 3 2 5 G

Ćgazati inform§ci·s rendszerek45 30 15 75 4 2 1 4 G

Ćllamh§ztart§si int®zm®nyek gazd§lkod§sa60 30 30 90 5 2 2 5 K

£lelmiszer-biztons§g ®s 

minŖs®gmenedzsment
45 30 15 45 3 2 1 3 K

Region§lis politika, telep¿l®sfejleszt®s30 30 0 60 3 2 0 3 K

¥sszesen 2430 1260 1020 3705 212 13 14 29 14 13 28 15 8 30 14 6 27 15 11 34 13 9 31 0 34 33

33

Ćgazati inform§ci·s rendszerek45 30 15 75 4 2 1 4 G

Inform§ci· menedzsment60 30 30 60 4 2 2 4 G

Internet alkalmaz§s fejleszt®s60 30 30 30 3 2 2 3 K

T§v®rz®kel®s 45 30 15 45 3 2 1 3 K

Szak®rtŖi rendszerek45 15 30 45 3 1 2 3 K

Projekt menedzsment 45 30 15 75 4 2 1 4 G

Menedzsment 30 30 0 60 3 2 0 3 K

VezetŖi inform§ci·s rendszerek45 30 15 45 3 2 1 3 K

MinŖs®gbiztos²t§s informatikai eszkºzei45 30 15 45 3 2 1 3 K

Multim®dia 60 30 30 30 3 2 2 3 G

¥sszesen 2490 1260 1080 3645 212 13 14 29 14 13 28 15 8 30 14 6 27 17 15 38 11 9 27 0 34 33

6
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KERESKEDELEM £S MARKETING  

ALAPK£PZ£SI SZAK 
SzakfelelŖs: Dr. Szak§ly Zolt§n egyetemi tan§r 

Ind²tott specializ§ci·k Marketing menedzsment, Kereskedelmi strat®gi§k, Team 

Academy 

K®pz®si ter¿let, k®pz®si §g: Gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let  

¦zleti k®pz®si §g 

K®pz®si ciklus: BA  

K®pz®si forma (tagozat): §llami ºsztºnd²jas, ºnkºlts®ges - nappali, levelezŖ  

Szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  

F®l®vek sz§ma: 6+1 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 180 +30 kredit 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 1946 tan·ra + 480 munka·ra szakmai gyakorlat 

Szakmai gyakorlat ideje: A k®pz®s 7 f®l®ves, a 7. f®l®vben szakmai gyakorlaton vesznek 

r®szt a hallgat·k, szakdolgozatot k®sz²tenek ®s z§r·vizsg§t tesznek. 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 

1. Az alapk®pz®si szak megnevez®se: kereskedelem ®s marketing (Commerce and Marketing) 

2. Az alapk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: alapfokozat (baccalaureus, bachelor; rºvid²tve: BA) 

- szakk®pzetts®g: kºzgazd§sz kereskedelem ®s marketing alapk®pz®si szakon 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Economist in Commerce and Marketing 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

4. K®pz®si §g: ¿zleti 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 7 f®l®v 

6. Az alapfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 180 + 30 kredit 

6.1. A k®pz®si §gon bel¿li kºzºs k®pz®si szakasz minim§lis kredit®rt®ke: 80 kredit 

6.2. A specializ§ci·hoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 27 kredit 

6.3. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 9 kredit 

6.4. A szakdolgozathoz rendelt kredit®rt®k: krit®riumkºvetelm®ny kredit n®lk¿l 

6.5. A gyakorlati ismeretekhez rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 102 kredit, amelybŖl az ºsszef¿ggŖ szakmai 

gyakorlat kredit®rt®ke: 30 kredit 

7. Az alapk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja olyan gazdas§gi ®s ¿zleti ismeretekkel, kereskedelmi ®s marketing szaktud§ssal ®s k®szs®gekkel 

rendelkezŖ gazdas§gi szakemberek k®pz®se, akik alkalmasak a k¿lºnbºzŖ term®kek ®s szolg§ltat§sok 

keresletvez®relt beszerz®s®re ®s ®rt®kes²t®s®re, kis- ®s kºz®pv§llalatok kereskedelmi tev®kenys®g®nek szervez®s®re 

®s ir§ny²t§s§ra, tov§bb§ kellŖ m®lys®gŤ ismeretekkel rendelkeznek a k®pz®s m§sodik ciklusban tºrt®nŖ 

folytat§s§hoz. 

Az alapfokozat birtok§ban a kereskedelem ®s marketing szakon v®gzettek ismerik: 

- a t§rsadalmi, gazdas§gi, piaci kºrnyezetet, mechanizmusait, szervezeteit, mŤkºd®si elveit, fejlŖd®si trendjeit, 

- a marketing fogalm§t, koncepci·j§t, eszkºzrendszer®t ®s m·dszertan§t az ¿zleti ®s nonprofit szf®r§ban, 

- a marketing szerep®t a v§llalat, int®zm®ny mŤkºd®s®ben, a marketing kapcsolat§t a szervezet m§s 

folyamataival, funkci·ival, 

- a fogyaszt·i, vevŖi magatart§s folyamat§t, a fogyaszt·v®delem ter¿let®t, 

- az ®rt®kes²t®si, ¿zletkºt®si tev®kenys®g folyamatait, jogi, etikai kºvetelm®nyeit, 

- a kereskedelmi v§llalatok mŤkºd®s®t ®s szervezet®t, a kereskedelmi tev®kenys®g fŖbb munkafolyamatait ®s 

technik§it, 

- a logisztikai folyamatokat, 

- az e-¿zlet m·dszereit ®s h§tter®t, 

- k®pesek a marketing ®rt®kes²t®s rºvid ®s kºz®pt§v¼ dºnt®si folyamataiban val· eligazod§sra, a gyors piaci 

v§ltoz§sok felismer®s®re, azokhoz val· alkalmazkod§sra. 

Az alapfokozat birtok§ban a kereskedelem ®s marketing szakon v®gzettek alkalmasak: 

- kis- ®s kºz®pv§llalatok kereskedelmi tev®kenys®g®nek szervez®s®re ®s ir§ny²t§s§ra, 

- k¿lºnbºzŖ term®kek ®s szolg§ltat§sok beszerz®s®re ®s ®rt®kes²t®s®re, 

- ºn§ll· ®s csoportmunka v®gz®s®re, 

- a szervezet funkcion§lis ter¿leteivel ®s a marketingszolg§ltat·kkal, besz§ll²t·kkal, partnerekkel val· 

egy¿ttmŤkºd®sre, 

- rekl§m, elad§s ºsztºnz®si, piackutat§si adatok elemz®s®re, hat®kony programok ºssze§ll²t§s§ra ®s 

lebonyol²t§suk ellenŖrz®s®re, 

- a kereskedelmi folyamatok elemz®s®re ®s tervez®s®re, 

- egyes logisztikai feladatok ell§t§s§ra, 
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- a kereskedelem ®s marketing specifikus szoftverek haszn§lat§ra, 

- jelent®sek, felm®r®sek elk®sz²t®s®re, sz·beli ®s ²r§sbeli kommunik§ci·ra. 

8. A tºrzsanyag (a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz·) ismeretkºrºk: 

- kºzgazdas§gtani, m·dszertani ®s ¿zleti alapoz· ismeretek: 80-90 kredit 

matematika, statisztika, informatika, mikro- ®s makroºkon·mia, nemzetkºzi gazdas§gtan, p®nz¿gytan, v§llalati 

gazdas§gtan, gazdas§gi jog, marketing, sz§mvitel, menedzsment, ¿zleti kommunik§ci·, szaknyelv, kºrnyezet-

gazdas§gtan, alapoz· ¿zleti ismeretkºrºk; 

- t§rsadalomtudom§nyi alapismeretek: 10-20 kredit 

EU, §ltal§nos ®s gazdas§gi jogi ismeretek, gazdas§gtºrt®net, szociol·gia, pszichol·gia, filoz·fia; 

- szakmai tºrzsanyag: 70-90 kredit 

v§llalatir§ny²t§s, kereskedelem gazdas§gtana, marketing menedzsment, szervezeti magatart§s, v§llalati 

p®nz¿gyek, marketingkutat§s, k¿lkereskedelmi technik§k, marketingkommunik§ci·, logisztika, m®dia gazdas§gtan, 

tov§bb§ v§laszthat· szakir§nyok, amelyek a szak tºrzsanyag§hoz, a kereskedelem vagy marketing szakanyag§hoz 

kapcsol·d·, a szakk®pzetts®g r®szek®nt megszerezhetŖ speci§lis tud§st biztos²t· ismeretek. 

9. Szakmai gyakorlat: 

Az alapk®pz®si szakon egy f®l®vig tart· szakmai gyakorlatot kell szervezni. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

Az alapfokozat megszerz®s®hez legal§bb egy idegen nyelvbŖl §llamilag elismert kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼, 

a k®pz®si ter¿letnek megfelelŖ szaknyelvi vagy §llamilag elismert felsŖfok¼ (C1) komplex t²pus¼ §ltal§nos 

nyelvvizsga vagy ezekkel egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 
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A szak tanterve 

 

ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy

1Bevezet®s a kºzgazdas§gtanba28 0 28 3 2 0 3 K

2Gazdas§gi mag§njog28 0 28 3 2 0 3 K

3Gazdas§gi matematika I.28 28 56 5 2 2 5 G

4 Marketing alapjai 28 14 42 4 2 1 4 K

5Sz§mvitel 28 28 56 5 2 2 5 K

6Kommunik§ci·s alapismeretek14 14 28 2 1 1 2 G

7 EU ismeretek 28 0 28 3 2 0 3 K

8Filoz·fia 28 0 28 3 2 0 3 K

9V§laszthat· t§rgy 1.0 28 28 3 0 2 3 G

10Testnevel®s 0 28 28 0 2 A

11Gazdas§gi matematika II.28 28 56 5
Gazdas§gi 

matematika I.
2 2 5 K

12¦zleti informatika14 28 42 3 1 2 3 G

13Mikroºkon·mia 28 28 56 5

Bevezet®s a 

kºzgazdas§gtanba, 

Gazdas§gi 

matematika I.

2 2 5 K

14V§llalatgazdas§gtan28 14 42 4 2 1 4 K

15P®nz¿gytan 28 28 56 6 2 2 6 K

16Szociol·gia 28 0 28 3 2 0 3 K

17Kereskedelemi §ruismeret28 0 28 3 2 0 3 K

18Testnevel®s 0 28 28 0 2 A

19¦zleti szaknyelv I. 0 84 84 3 0 6 3 G

20 Statisztika I. 28 28 56 5
Gazdas§gi 

matematika II.
2 2 5 K

21 Menedzsment 28 0 28 3 2 0 3 K

22Makroºkon·mia 28 28 56 5 Mikroºkon·mia 2 2 5 K

23 Marketing menedzsment 28 14 42 4 Marketing alapjai 2 1 4 K

24Tan§csad§s m·dszertana0 28 28 3 0 2 3 G

25V§llalati p®nz¿gyek28 28 56 5 2 2 5 G

26
£rt®kteremtŖ folyamatok 

menedzsmentje
28 14 42 4 2 1 4 K

27¦zleti szaknyelv II. 0 84 84 3 0 6 3 GY

28 Statisztika II. 28 28 56 5 Statisztika I. 2 2 5 K

29Kºrnyezetgazdas§gtan28 0 28 3 2 0 3 K

30Nemzetkºzi kºzgazdas§gtan28 14 42 4 Makroºkon·mia 2 1 4 K

31Marketingtervez®s ®s -elemz®s28 28 56 5 2 2 5 G

32Marketingkutat§s 0 28 28 3 0 2 3 G

33Marketingkommunik§ci·28 0 28 3 2 0 3 K

34K¿lkereskedelmi technika28 0 28 3 2 0 3 K

35V§laszthat· t§rgy 2.14 14 28 3 0 2 3 G

36Vil§ggazdas§gtan 28 0 28 3 2 0 3 K

37Gazdas§gi elemz®s 14 28 42 4 1 2 4 G

38Szervezeti magatart§s28 14 42 4 2 1 4 K

39Gazdas§gi kºzjog 28 0 28 3 2 0 3 K

40Szakdolgozat k®sz²t®s 1.0 28 28 0 2 A

45¦zleti tervez®s 0 28 28 4 0 2 4 G

46M®diagazdas§gtan 28 0 28 3 2 0 3 K

47V§laszthat· t§rgyak 3.0 28 28 3 0 2 3 G

48Szakdolgozat k®sz²t®s 2.0 42 42 0 3 A

55Szakdolgozat k®sz²t®s 3.0 28 28 0 2 A

56 Szakmai gyakorlat 0 384 384 30 0 32 30 G

Specializ§ci· n®lk¿l ºsszesen868 1294 2162 178
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A szak tanterve 

 

 
Szabadon v§laszthat· t§rgyak az int®zetben meghirdetve 

**A GTK b§rmelyik szakj§b·l v§laszthat· szakmai t§rgy 

A Team Academy specializ§ci· eset®ben a szakmai gyakorlat teljes²t®se a saj§t v§llalkoz§s mŤkºdtet®se r®v®n teljes¿l 

 

LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy

Marketingmenedzsment 

specializ§ci·

41Term®k- ®s m§rkamenedzsment28 0 28 3 2 0 3 K

42Ćrpolitika a marketingben28 0 28 3 2 0 3 G

43Fogyaszt·i magatart§s28 14 42 4 2 1 4 G

44Szolg§ltat§smarketing28 0 28 3 2 0 3 K

49Interkultur§lis marketing14 14 28 3 1 1 3 G

50
Marketingcsatorna tervez®se ®s -

elemz®se
0 28 28 3 0 2 3 G

51Nemzetkºzi marketing28 14 42 4 2 1 4 K

52Rekl§m ®s rekl§mtervez®s0 28 28 3 0 2 3 G

53Nonprofit ®s kisv§llalati marketing0 28 28 3 0 2 3 G

54Fenntarthat· fogyaszt§s ®s marketing14 14 28 3 1 1 3 K

¥sszesen 1022 1364 2386 210

Kereskedelmi strat®gi§k 

specializ§ci·

41Nemzetkºzi kereskedelempolitika28 0 28 3 2 0 3 K

42Nemzetkºzi ¿zleti ismeretek28 0 28 3 2 0 3 K

43V§mismeret 28 0 28 3 2 0 3 K

44Kereskedelmi ¿gyletek28 14 42 4
K¿lkereskedelmi 

technika
2 1 4 G

49Fuvaroz§s, sz§ll²tm§nyoz§s28 0 28 3 2 0 3 K

50 A CSR alapjai 14 14 28 3 1 1 3 G

51 E-kereskedelem 0 28 28 3 0 2 3 G

52Fenntarthat·s§gi teljes²tm®ny®rt®kel®s0 28 28 3 0 2 3 G

53
Kereskedelmi ®s szolg§ltat· v§llalatok 

gazdas§gtana
28 0 28 3 2 0 3 K

54Kereskedelmi v§llalati strat®gi§k28 14 42 4 2 1 4 K

¥sszesen 1064 1322 2386 210

Team Academy specializ§ci· 

(szabadon v§laszthat· t§rgyak 

terh®re)

1
Nemzetkºzi ¿zleti kapcsolatok -Team 

Academy specializ§ci·

2
Gazdas§gi elemz®s -Team Academy 

specializ§ci·

3
Szervezeti magatart§s -Team Academy 

specializ§ci·

4
Marketingkutat§s -Team Academy 

specializ§ci·

5
Marketingkommunik§ci· -Team 

Academy specializ§ci·

6
M®diagazdas§gtan -Team Academy 

specializ§ci·

7
Marketingtervez®s ®s -elemz®s -Team 

Academy specializ§ci·

8 V§llalkoz§sok ¿zleti tervez®se

9 Szakemberr® v§l§s 0 2 2 G

10 V§llalkoz§sok alap²t§sa 0 2 2 G

11 V§llalkoz§si ismeretek I. 0 2 2 G

12
Szem®lyes tanul§si k®pess®gek 

fejleszt®se ®s csapat®p²t®s
0 2 2 G

13 V§llalkoz§sok fejlŖd®si lehetŖs®gei 0 2 2 G

14 Kommunik§ci·s k®szs®gek fejleszt®se 0 1 2 G

¥sszesen

S+Q90+A2:A2:W83

F®l®vek
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A Karon a nappali tagozaton, az alapk®pz®sben ï a SportszervezŖ szakot kiv®ve ï r®szt vevŖ 

hallgat·k r®sz®re 2 f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra, a mesterk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k r®sz®re 1 

f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra testnevel®si foglalkoz§son val· r®szv®tel kºtelezŖ. 

 

 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
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NEMZETK¥ZI GAZDĆLKODĆS ALAPK£PZ£SI SZAK 

 

Szak neve: 

 Nemzetkºzi gazd§lkod§s alapk®pz®si szak 

 

Ind²tott akkredit§lt specializ§ci·k (a szak KKK-j§ban m®g nem neves²tett specializ§ci·k): 

 K¿lgazdas§gi-v§llalkoz§si 

 EU-integr§ci· 

 Vil§ggazdas§gi 

A specializ§ci·k ind²t§sa a jelentkezŖk sz§m§nak f¿ggv®nye. 

 

K®pz®si ter¿let, k®pz®si §g: 

 gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

 ¿zleti k®pz®si §g 

 

K®pz®si ciklus: 

 alapk®pz®s 

 

K®pz®si forma: 

 nappali 

 levelezŖ 

 

Szak®rt felelŖs kar: 

 Gazdas§gtudom§nyi Kar 

SzakfelelŖs: 

 Dr. Erdey L§szl· egyetemi docens 

Specializ§ci· felelŖsºk: 

 K¿lgazdas§gi-v§llalkoz§si: Dr. K§rolyi G®za, egyetemi docens 

 Vil§ggazdas§gi: Dr. Erdey L§szl·, egyetemi docens 

K®pz®si idŖ: 

 f®l®vek sz§ma: 6+1 f®l®v 

 az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 180+30 szakmai gyakorlat 

 ºsszes kontakt·r§k sz§ma: nappali (levelezŖ) k®pz®s:  2086 ( 730) + szakmai gyakorlat 

 szakmai gyakorlat ideje, kreditje, jellege: 

  7. szemeszter, 30 kredit, kºtelezŖ 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 15/2006. (IV. 3.) OM Rendelet 

 
1. Az alapk®pz®si szak megnevez®se: nemzetkºzi gazd§lkod§s (International Business Economics) 

2. Az alapk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: alapfokozat (baccalaureus, bachelor, rºvid²tve: BA) 

- szakk®pzetts®g: kºzgazd§sz nemzetkºzi gazd§lkod§s alapk®pz®si szakon 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Economist in International Business 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

4. K®pz®si §g: ¿zleti 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 7 f®l®v 

6. Az alapfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 180 + 30 kredit 

6.1. A k®pz®si §gon bel¿li kºzºs k®pz®si szakasz minim§lis kredit®rt®ke: 80 kredit 

6.2. A specializ§ci·hoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 27 kredit 

6.3. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 9 kredit 

6.4. A szakdolgozathoz rendelt kredit®rt®k: krit®riumkºvetelm®ny kredit n®lk¿l 

6.5. A gyakorlati ismeretekhez rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 102 kredit, amelybŖl az ºsszef¿ggŖ szakmai 

gyakorlat kredit®rt®ke: 30 kredit 

7. Az alapk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 
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A k®pz®s c®lja legal§bb k®t idegen nyelven magas szinten t§rgyal·k®pes gazdas§gi szakemberek k®pz®se, akik 

kºzgazdas§gi, t§rsadalomelm®leti, alkalmazott gazdas§gtudom§nyi ®s m·dszertani ismereteik ®s szakir§ny¼ tud§suk 

birtok§ban k®pesek a nemzetkºzi v§llalkoz·i tev®kenys®g v®gz®s®re ®s ir§ny²t§s§ra, szervez®s®re ®s kellŖ 

ismeretekkel rendelkeznek a k®pz®s m§sodik ciklusban tºrt®nŖ folytat§s§hoz. 

Az alapfokozat birtok§ban a nemzetkºzi gazd§lkod§s alapk®pz®si szakon v®gzettek ismerik: 

- a nemzetkºzi gazdas§gi folyamatok elm®leti ºsszef¿gg®seit, h§tter®t, 

- a nemzetkºzi gazdas§gi ®s piaci folyamatokat, 

- az eur·pai integr§ci·s folyamatot, az EU mŤkºd®s®t, 

- a globaliz§ci· folyamatait, mozgat·rug·it ®s hat§s§t az egyes r®gi·kra, 

- a nemzetkºzi piacmŤkºd®s ®s verseny elemz®s®nek m·dszertani k®rd®seit, 

- a nemzetkºzi kereskedelempolitika c®lkitŤz®seit, eszkºzrendszer®t, 

- a nemzetkºzi p®nz¿gyek tºrv®nyszerŤs®geit, szereplŖit, a nemzetkºzi p®nz¿gyek technik§j§t, 

- Magyarorsz§g hely®t ®s szerep®t a vil§ggazdas§gban, az eur·-atlanti integr§ci·ban, 

- Magyarorsz§g k¿lgazdas§gi folyamatainak dinamizmus§t, fŖbb piacait, 

- az erŖforr§sok p§ly§zati ¼ton val· megszerz®s®nek ®s felhaszn§l§s§nak lehetŖs®geit ®s technik§j§t, 

- a nemzetkºzi versenyhelyzetben meghozand· strat®giai ¿zleti dºnt®sek marketing vonatkoz§sait ®s 

v®grehajt§suk eszkºzrendszer®t, 

- a vil§gm®retŤ §rumozg§sok logisztikai vonatkoz§sait, 

- a nemzetkºzi ¿gyletek jellegzetes t²pusait, folyamatait, jogi vonatkoz§sait, 

- a nemzetkºzi menedzsment interkultur§lis vonatkoz§sait, 

- a nemzetkºzi ¿zleti ®let viselked®si szab§lyait, a protokoll ®s etikett elŖ²r§sait, 

- a nemzetkºzi gazdas§gi szervezetek mŤkºd®s®t. 

Az alapfokozat birtok§ban a nemzetkºzi gazd§lkod§s alapk®pz®si szakon v®gzettek alkalmasak: 

- a nemzetkºzi §ru, szolg§ltat§sok ®s p®nz¿gyi mozg§sok elemz®s®re, 

- region§lis ®s hazai rel§ci·kban val· p§rhuzamos gondolkod§sra, 

- nemzetkºzi t§rgyal§sok ºn§ll· vitel®re, 

- a menedzsment funkci·k gyakorlati alkalmaz§s§ra, 

- ºn§ll· ®s csoportmunk§ra, 

- t§rgyal§si, prezent§ci·s ®s meggyŖz®si technik§k alkalmaz§s§ra, 

- a probl®m§k ºn§ll· felismer®s®re, a feladatok kijelºl®s®re, rangsorol§s§ra ®s megold§s§ra. 

Rendelkeznek ºn§ll· probl®mafelismerŖ ®s -megold·, tov§bb§ innov§ci·s k®szs®ggel, kritikai elemzŖ ®s 

javaslattevŖ (kezdem®nyezŖ) k®szs®ggel, kapcsolatteremtŖ, beilleszked®si ®s egy¿ttmŤkºd®si, valamint sz·beli ®s 

²r§sbeli kommunik§ci·s k®szs®ggel, toleranci§val, a m§ss§g elfogad§s§nak k®pess®g®vel. 

8. A tºrzsanyag (a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz·) ismeretkºrºk: 

- kºzgazdas§gtani, m·dszertani ®s ¿zleti alapoz· ismeretek: 80-90 kredit 

matematika, statisztika, informatika, mikro- ®s makroºkon·mia, nemzetkºzi gazdas§gtan, p®nz¿gytan, v§llalati 

gazdas§gtan, gazdas§gi jog, marketing, sz§mvitel, menedzsment, ¿zleti kommunik§ci·, szaknyelv, kºrnyezet-

gazdas§gtan, egy®b alapoz· ¿zleti ismeretek; 

- t§rsadalomtudom§nyi alapismeretek: 10-20 kredit 

EU, §ltal§nos ®s gazdas§gi jogi ismeretek, gazdas§gtºrt®net, szociol·gia, pszichol·gia, filoz·fia, szervezet- ®s 

vezet®selm®let; 

- szakmai tºrzsanyag: 70-90 kredit 

nemzetkºzi kereskedelmi ®s gazdas§gi int®zm®nyek, vil§ggazdas§gi folyamatok ®s r®gi·k, k¿lgazdas§gi politika, 

elemz®s ®s piacfejleszt®s, nemzetkºzi p®nz¿gyek, nemzetkºzi ¿gyletek, nemzetkºzi marketing, interkultur§lis 

menedzsment, EU-kºzºss®gi politik§k, nemzetkºzi t§rgyal§si technik§k, nemzetkºzi etikett, protokoll, tov§bb§ 

v§laszthat· specializ§ci·k, amelyek a szakmai tºrzsanyaghoz kapcsol·d·, a szakk®pzetts®g r®szek®nt 

megszerezhetŖ speci§lis tud§st biztos²t· ismeretek. 

9. Szakmai gyakorlat: 

Az alapk®pz®si szakon egy f®l®vig tart· szakmai gyakorlatot kell szervezni. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

Az alapfokozat megszerz®s®hez legal§bb k®t idegen nyelvbŖl §llamilag elismert kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼, 

a k®pz®si ter¿letnek megfelelŖ szaknyelvi nyelvvizsga - amelyek kºz¿l az egyik §llamilag elismert felsŖfok¼ (C1) 

komplex t²pus¼ §ltal§nos nyelvvizsg§val kiv§lthat· - vagy ezekkel egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l 

sz¿ks®ges. 

 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 
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A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra. 
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DE-GTK Nemzetkºzi gazd§lkod§s alapk®pz®si szak 

 

A szak nappali tagozatos tanterve: 

 
LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

 

 

ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy

1. Gazdas§gi matematika I. 2 2 5 K

2. ¦zleti Informatika 1 2 3 GY

3. Bevezet®s a kºzgazdas§gtanba2 0 3 K

4. V§llalatgazdas§gtan 2 1 4 K

5. Sz§mvitel 2 2 5  K

6. Kommunik§ci·s alapismeretek1 1 3 GY

7.
T§rsadalomtudom§nyi 

v§laszthat· I.
2 0

3
K

8.
T§rsadalomtudom§nyi 

v§laszthat· II.
2 0

3
K

9. Szaknyelv I. 0 6 0 GY

10. P®nz¿gytan 2 2 5 GY

11. Szervezeti magatart§s 2 1 4 K

12.
Gazdas§gi matematika II.

Gazdas§gi 

matematika I.
2 2 5 K

13.

Mikroºkon·mia

Bevezet®s a 

kºzgazdas§gtanba, 

Gazdas§gi 

Matematika I.

2 2 5 K

14. Gazdas§gi mag§njog 2 0 3 K

15. Nemzetkºzi ¿zleti ismeretek 2 1 4 K

16. Vil§ggazdas§gtan 2 1 3 K

17. Szakmai v§laszthat· I. 0 2 3 GY

18. Szaknyelv II. 0 6 0 GY

19.
Statisztika I.

Gazdas§gi 

matematika I.
2 2 5 K

20. Makroºkon·mia Mikroºkon·mia 2 2 5 K

21. Gazdas§gi kºzjog 2 1 4 K

22. Marketing 2 1 4  GY

23. V§llalati p®nz¿gyek 2 1 4 K

24. EU ismeretek 2 1 4 K

25. Szaknyelv III. 0 6 3 GY

26.
T§rsadalomtudom§nyi 

v§laszthat· III.
2 0

3
K

27. Statisztika II. Statisztika I. 2 2 5 K

28. Nemzetkºzi kºzgazdas§gtanMakroºkon·mia 2 1 4 K

29.
Gazdas§gpolitika

Bevezet®s a 

kºzgazdas§gtanba
2 0 3 K

30.
£rt®kteremtŖ folyamatok 

menedzsmentje
2 1 4 K

31. Szaknyelv IV. 0 6 3 GY

32. Szakmai v§laszthat· II. 0 2 3 K/GY

33. Szakmai v§laszthat· III. 0 2 3 K/GY

34. Szab§lyoz§sgazdas§gtan 2 0 3 K

35. Glob§lis v§llalati strat®gi§k 1 2 4 GY

36. Emberi erŖforr§s menedzsment 2 1 4 K

37. A k¿lkereskedelem technik§ja 1 2 4 GY

38. Nemzetkºzi jog 2 1 4 K

39. Nemzetkºzi kereskedelem 1 2 4 K

40. Nemzetkºzi p®nz¿gyi ismeretek 2 1 4 K

41. K¿lgazdas§gi strat®gi§k 1 2 4 GY

42. Nemzetkºzi marketing 2 0 3 GY

43-47. Specializ§ci· 3 6 2 8 28 K/GY

48-50. Szakdolgozat konzult§ci· 0 2 0 2 0 2 0 GY

51. Szakmai gyakorlat 0 35 30 GY

¥sszes heti ·rasz§m f®l®vente14 14 14 17 12 14 10 14 11 14 8 15 0 37

Kreditsz§m f®l®vente/ºsszesen 210

T§rgyak sz§ma 

f®l®vente/ºsszesen
53

Vizsg§k sz§ma 

f®l®vente/ºsszesen
33

F®l®ves ·rasz§m 2716

30

Sorsz§mTant§rgyak ElŖfelt®tel

8

28 31

9 998

3129 32 29

Kredit
Vizsga 

t²pusa
1 2 3 4 5 6 7

F®l®vek

5

322

5

350

6 5

336

6

392 434

8

6

364

2

0

518
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Specializ§ci·k bemutat§sa kredittartalommal: 

 

 
LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

A 7. f®l®vben a 0 kredit®rt®kŤ Szakdolgozati konzult§ci· III. c. t§rgy felv®tele kºtelezŖ. 

A Karon a nappali tagozaton, az alapk®pz®sben ï a SportszervezŖ szakot kiv®ve ï r®szt vevŖ 

hallgat·k r®sz®re 2 f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra, a mesterk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k r®sz®re 1 

f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra testnevel®si foglalkoz§son val· r®szv®tel kºtelezŖ. 
  

ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy

¦zleti tervez®s 1 2 4 GY

Kock§zatkezel®s 1 2 4 GY

Az Eur·paiUni·kºzºss®gi

politik§i 
1 2 4 GY

V§melj§r§s - v§mtechnika 1 2 4 GY

P§ly§zat²r§s 1 2 4 GY

Specializ§ci· v§laszthat· t§rgy 0 2 4 GY

Specializ§ci· v§laszthat· t§rgy 0 2 4 GY

Globaliz§ci·s folyamatok 1 2 4 GY

Nemzetkºzi szervezetek 1 2 4 GY

Vil§ggazdas§gi erŖkºzpontok 1 2 4 GY

FejlŖd®sgazdas§gtan 1 2 4 GY

Gazdas§gpolitik§knemzetkºzi

ºsszehasonl²t· elemz®se
1 2 4 GY

Specializ§ci· v§laszthat· t§rgy 0 2 4 GY

Specializ§ci· v§laszthat· t§rgy 0 2 4 GY

K¿lgazdas§gi-v§llalkoz§si specializ§ci·

Vil§ggazdas§gi specializ§ci·

Kredit
Vizsga 

t²pusa
1 2 3 4 5 6Sorsz§mTant§rgyak ElŖfelt®tel

F®l®vek
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P£NZ¦GY £S SZĆMVITEL  

ALAPK£PZ£SI SZAK 
SzakfelelŖs: Dr. B§cs Zolt§n egyetemi docens 

Ind²tott specializ§ci·k Team Academy 

K®pz®si ter¿let, k®pz®si §g: Gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let  

¦zleti k®pz®si §g 

K®pz®si ciklus: BA  

K®pz®si forma (tagozat): §llami ºsztºnd²jas, ºnkºlts®ges - nappali, levelezŖ  

Szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  

F®l®vek sz§ma: 6+1 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 180+30 kredit 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 2156 ·ra, levelezŖ k®pz®sben 754 ·ra + szakmai gyakorlat 

Szakmai gyakorlat ideje, kreditje, jellege: A k®pz®s 7 f®l®ves, a 7. f®l®vben szakmai gyakorlaton vesznek 

r®szt a hallgat·k, szakdolgozatot k®sz²tenek ®s z§r·vizsg§t tesznek. 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  

1. Az alapk®pz®si szak megnevez®se: p®nz¿gy ®s sz§mvitel (Finance and Accounting) 

2. Az alapk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: alapfokozat (baccalaureus, bachelor, rºvid²tve: BA) 

- szakk®pzetts®g: kºzgazd§sz p®nz¿gy ®s sz§mvitel alapk®pz®si szakon 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Economist in Finance and Accounting 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

4. K®pz®si §g: ¿zleti 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 7 f®l®v 

6. Az alapfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditpontok sz§ma: 180 + 30 kredit 

6.1. A k®pz®si §gon bel¿li kºzºs k®pz®si szakasz minim§lis kredit®rt®ke: 80 kredit, 

6.2. A specializ§ci·hoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 27 kredit, 

6.3. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 9 kredit, 

6.4. A szakdolgozathoz rendelt minim§lis kredit®rt®k: krit®rium-kºvetelm®ny kredit n®lk¿l 

6.5. A gyakorlati ismeretekhez rendelhetŖ minim§lis kredit: 102 kredit, amelybŖl az ºsszef¿ggŖ szakmai 

gyakorlat kredit®rt®ke: 30 kredit 

7. Az alapk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· kompetenci§k: 

A k®pz®si c®l olyan gazdas§gi szakemberek k®pz®se, akik elm®letileg megalapozott gyakorlati ismeretek, 

k®szs®gek ®s k®pess®gek birtok§ban alkalmasak a v§llalkoz§sok, p®nzint®zetek ®s kºlts®gvet®si int®zm®nyek 

p®nz¿gyi, szervezeteinek kialak²t§s§ra, mŤkºdtet®s®re, valamint sz§mviteli szakfeladatok ir§ny²t§s§ra, a gazd§lkod· 

®s egy®b szervezetek sz§mviteli politik§j§nak ®s rendj®nek kialak²t§s§ra, a sz§m²t§stechnika felhaszn§l§s§val val· 

fejleszt®s®re, megszervez®s®re, a besz§mol§si kºtelezetts®g teljes²t®s®re, a kºlts®ggazd§lkod§s rendszer®nek 

kialak²t§s§ra, fejleszt®s®re, mŤkºdtet®s®re, a gazd§lkod§s elemz®s®re, ®rt®kel®s®re ®s ellenŖrz®s®re, tov§bb§ kellŖ 

ismeretekkel rendelkeznek a k®pz®s m§sodik ciklus§ban tºrt®nŖ folytat§s§hoz. 

Az alapfokozat birtok§ban a p®nz¿gy ®s sz§mvitel alapk®pz®si szakon v®gzettek ismerik: 

- a nemzetgazdas§gi §gak helyzet®t, fejlŖd®s¿k fŖ tºrv®nyszerŤs®geit, 

- a v§llalati gazd§lkod§s c®ljait, alapvetŖ tºrv®nyszerŤs®geit, 

- a v§llalati gazd§lkod§s finansz²roz§si-sz§mviteli-ad·z§si alrendszer®t, a v§llalati finansz²roz§s alapelveit, 

kºzvetlen ®s kºzvetett finansz²roz§s form§it, 

- a p®nz¿gyi, sz§mviteli folyamatok tervez®s®nek, szervez®s®nek, ir§ny²t§s§nak, ellenŖrz®s®nek elm®leti alapjait 

®s gyakorlat§t, az ®rt®kel®s technik§it, 

- a v§llalkoz§sok tev®kenys®g®t szab§lyoz· jogszab§lyokat, a v§llalat piaci alkalmazkod§s§nak legfontosabb 

p®nz¿gyi felt®teleit, 

- a hazai ®s nemzetkºzi ad·z§si, sz§mviteli szab§lyokat, a v§llalkoz§sok mŤkºd®s®nek (alap²t§s, mŤkºd®s, 

§talakul§s, megsz¿ntet®s) sz§mviteli, p®nz¿gyi megjelen²t®s®t, 

- a sz§mviteli inform§ci·s rendszert, a besz§mol· r®szeit, illetve az azt al§t§maszt· kºnyvel®si folyamatokat, a 

tev®kenys®gek elemz®s®nek m·dszertan§t, a dºnt®s-elŖk®sz²t®s m·dszertani alapjait, 

- a p®nzint®zeti rendszer fel®p²t®s®t, az egyes p®nzint®zeti t²pusok saj§toss§gait, a hitelez®si folyamatot, az 

®rt®kpap²r-piac mŤkºd®s®nek fontosabb elemeit, 

- az §llamh§ztart§s feladatait ®s fel®p²t®s®t, 

- a v§llalkoz§si ®s kºzszf®ra mŤkºd®si tºrv®nyszerŤs®geinek fŖ k¿lºnbs®geit, 

- a kºlts®gvet®si gazd§lkod§s alapvetŖ tºrv®nyszerŤs®geit, a kºlts®gvet®si finansz²roz§s alapelveit ®s lehets®ges 

technik§it. 

Az alapfokozat birtok§ban a p®nz¿gy ®s sz§mvitel alapk®pz®si szakon v®gzettek alkalmasak: 

- a p®nz¿gyi, befektet®si, finansz²roz§si, beruh§z§si dºnt®sek elŖk®sz²t®s®re, a hitelk®relmek, p®nz¿gyi tervek, 

p§ly§zatok k®sz²t®s®re, ®rt®kel®s®re, 
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- ºn§ll· finansz²roz§si dºnt®sekre, a m®rlegbesz§mol· elk®sz²t®s®re, 

- a vagyonra ®s ¿zleti mŤkºd®sre vonatkoz· besz§mol·k ºn§ll· ºssze§ll²t§s§ra, elemz®s®re, 

- ad·-, illet®k-, v§m-, jºved®k-, tb-kºtelezetts®gek meghat§roz§s§ra ®s a bevall§sok elk®sz²t®s®re, 

- gazdas§gi folyamatok, szervezeti esem®nyek komplex p®nz¿gyi, sz§mviteli kºvetkezm®nyeinek 

meghat§roz§s§ra, 

- sz§mviteli politika, sz§mviteli szab§lyzatok k®sz²t®s®re; 

- gazd§lkod§si, likvidit§si ®s hat®konys§gi kºvetelm®nyek ºsszehangol§s§ra, 

- ºn§ll· munkav®gz®sre ®s csoportmunk§ra, 

- t§rgyal§si ®s prezent§ci·s technik§k alkalmaz§s§ra, meggyŖzŖ szakmai ®rvel®sre, korszerŤ informatikai 

eszkºzºk haszn§lat§ra. 

8. A tºrzsanyag (a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz·) ismeretkºrºk: 

- kºzgazdas§gtani, m·dszertani ®s ¿zleti alapoz· ismeretek: 80-90 kredit 

matematika, statisztika, informatika, mikro- ®s makroºkon·mia, nemzetkºzi gazdas§gtan, p®nz¿gytan, v§llalati 

gazdas§gtan, gazdas§gi jog, marketing, sz§mvitel, menedzsment, ¿zleti kommunik§ci·, szaknyelv, kºrnyezet-

gazdas§gtan, egy®b alapoz· ¿zleti ismeretkºrºk; 

- t§rsadalomtudom§nyi alapismeretek: 10-20 kredit 

EU, §ltal§nos ®s gazdas§gi jogi ismeretek, gazdas§gtºrt®net, szociol·gia, pszichol·gia, filoz·fia; 

- szakmai tºrzsanyag: 70-90 kredit 

p®nz¿gyek, jog, p®nz¿gyi sz§m²t§sok ®s p®nz¿gyi piacok, ad·z§si ismeretek, v§llalat®rt®kel®s, p®nz¿gyi 

sz§mvitel, vezetŖi sz§mvitel alapjai, elemz®s-ellenŖrz®s m·dszertana, ¿zleti tervez®s, a p®nz¿gyi ®s sz§mviteli 

informatika, saj§tos sz§mviteli esetek, elsz§mol§s§ra vonatkoz· ismeretek, tov§bb§ v§laszthat· szakir§nyok, 

amelyek a szak tºrzsanyag§hoz, a p®nz¿gyi vagy sz§mviteli szak§gakhoz kapcsol·d·, a szakk®pzetts®g r®szek®nt 

megszerezhetŖ speci§lis tud§st biztos²t· ismeretek. 

9. Szakmai gyakorlat: 

Az alapk®pz®si szakon egy f®l®vig tart· szakmai gyakorlatot kell szervezni. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

Az alapfokozat megszerz®s®hez legal§bb egy idegen nyelvbŖl §llamilag elismert kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼, a 

k®pz®si ter¿letnek megfelelŖ szaknyelvi vagy §llamilag elismert felsŖfok¼ (C1) komplex t²pus¼ §ltal§nos 

nyelvvizsga vagy ezekkel egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
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A szak tanterve 

 
LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy

1Gazdas§gi matematika I. 2 2 5 G

2Bevezet®s a kºzgazdas§gtanba2 0 3 K

3P®nz¿gytan 2 2 6 K

4Gazdas§gi mag§njog 2 0 3 K

5V§llalatgazdas§gtan 2 1 4 K

6Kommunik§ci·s alapismeretek1 1 2 G

7Filoz·fia 2 0 3 K

8Szabadon v§laszthat· t§rgy 1.2 0 3 K

9Testnevel®s I. 0 2 A

10
Gazdas§gi matematika II.Gazdas§gi 

matematika I.
2 2 5 K

11Szervezeti magatart§s 2 1 3 K

12¦zleti informatika 1 2 3 G

13MikroºkonŖmia
Bevezet®s a 

kºzgazdas§gtanba
2 2 5 K

14 Marketing alapjai 2 1 4 K

15Sz§mvitel I. (A sz§mvitel alapjai)2 2 6 K

16Szociol·gia 2 0 3 K

17Szabadon v§laszthat· t§rgy 2.2 0 3 K

18Testnevel®s II. 0 2 A

19¦zleti szaknyelv I. 0 6 3 GY

20Makroºkon·mia

MikroºkonŖmia, 

Gazdas§gi 

matematika I.

2 2 5 G

21 Statisztika I.
Gazdas§gi 

matematika II.
2 2 5 G

22 Menedzsment 2 1 3 K

23¦leti szaknyelv II. 0 6 3 G

24Sz§mvitel II. (P®nz¿gyi sz§mvitel)Sz§mvitel I. 2 4 7 K

25V§llalati p®nz¿gyek I.P®nz¿gytan 2 2 5 G

26Nemzetkºzi kºzgazdas§gtanMakroºkon·mia 2 1 4 K

27 Statisztika II. Statisztika I. 2 2 5 K

28 EU ismeretek 2 0 3 K

29Sz§mvitel III. (vezetŖi sz§mvitel)Sz§mvitel II. 2 2 5 K

30
V§llalati p®nz¿gyek II.

V§llalati p®nz¿gyek I. 2 2 5 K

31Gazdas§gi elemz®sSz§mvitel II. 2 2 5 K

32£rt®kteremtŖ folyamatok menedzsmentje 2 0 3 K

33Kºrnyezetgazdas§gtan 2 0 3 K

34Sz§mvitel IV. (£ves besz§mol·)Sz§mvitel III. 2 3 6 G

35Sz§mvitel ®s elemz®s szigorlat
Sz§mvitel IV. ®s 

Gazdas§gi elemz®s
0 SZ

36P®nz¿gyi ®s sz§mviteli informatikaSz§mvitel II. 1 1 3 G

37
Controlling

Gazdas§gi elemz®s 2 2 5

38V§llalat- ®s vagyon®rt®kel®s
V§llalati p®nz¿gyek 

II.
2 1 4 K

39Emberi erŖforr§s menedzsment 2 1 4 K

40Gazdas§gi kºzjog 2 0 3 K

41Szabadon v§laszthat· t§rgy 3. 2 0 3 G

42Szakdolgozat konzult§ci· I 0 2 G

43Tan§csad§s m·dszertana 0 2 3 G

44¦zleti tervez®s 0 2 4 G

45Ad·z§si ismeretekSz§mvitel II. 2 2 5 G

46P®nz¿gy ®s ad·z§s szigorlat

V§llalat- ®s 

vagyon®rt®kel®s ®s 

Ad·z§si simeretek

0 SZ

47ĆHT ismeretek ®s sz§mvitelSz§mvitel II. 2 2 5 K

48EllenŖrz®s- ®s kºnyvvizsg§latSz§mvitel II. 2 2 4 K

49Vil§ggazdas§gtan 2 1 3 K

50Nemzetkºzi ¿zleti ismeretek 2 0 3 K

51Szakdolgozat konzult§ci· II 0 2 G

52Szakdolgozat konzult§ci· III 0 2 G

53 Szakmai gyakorlat 32 30 G

Szakir§ny n®lk¿l ºsszesen15 8 15 18 10 17 14 9 15 10 10 13 0 34 210

Sorsz§m Tant§rgyak ElŖfelt®tel

F®l®vek

Kredit
Vizsga 

t²pusa
1 2 3 4 5 6 7
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LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

A Karon a nappali tagozaton, az alapk®pz®sben ï a SportszervezŖ szakot kiv®ve ï r®szt vevŖ 

hallgat·k r®sz®re 2 f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra, a mesterk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k r®sz®re 1 

f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra testnevel®si foglalkoz§son val· r®szv®tel kºtelezŖ. 
 
 

Egy®b szabadon v§laszthat· t§rgyak tansz®ken meghirdetve 

**A GTK b§rmelyik szakj§b·l v§laszthat· szakmai t§rgy 

A k®pz®s 7 f®l®ves, a 7. f®l®vben szakmai gyakorlaton(15 h®t 30kr) vesznek r®szt a hallgat·k, szakdolgozatot k®sz²tenek ®s z§r·vizsg§t tesznek. 

7. f®l®v ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat 30 kredit- A Team Academy specializ§ci· eset®ben a szakmai gyakorlat teljes²t®se a saj§t v§llalkoz§s 

mŤkºdtet®se r®v®n teljes¿l 

*A Team Academy specializ§ci· az ¦zleti tan§csad§s (AV_PNA225-K3) t§rgyat a ¦zleti tan§csad§s - TA specializ§ci· t§rgy keret®ben teljes²ti, mely 

alapj§n az Tan§csad§s m·dszertana t§rgy automatikus elfogad§sra ker¿l. 

**A Team Academy specializ§ci· az ¦zleti tervez®s (AV_PNA220-K3) tant§rgyat a V§llalkoz§sok ¿zleti tervez®se t§rgy keret®ben teljes²ti, mely 

alapj§n az ¦zleti tervez®s t§rgy automatikus elfogad§sra ker¿l. 

  

ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy

Team Academy specializ§ci· (A 

szabadon v§laszthat· t§rgyak 

terh®re)

Marketing kommunik§ci· - TA 

specializ§ci·

Szervezeti magatart§s- TA

specializ§ci·

Tan§csad§sm·dszertana- TA

specializ§ci·

V§llalkoz§sok ¿zleti tervez®se - TA 

specializ§ci·

Szem®lyestanul§sik®pess®gek

fejleszt®se ®s csapat®p²t®s
0 2 2 G

V§llalkoz§sok fejlŖd®si lehetŖs®gei 0 2 2 G

Besz®d®skommunik§ci·sk®szs®gek

multikultur§lis munkakºrnyezetben

0 2 2 G

Szakemberr® v§l§s 0 2 2 G

V§llalkoz§sokgyakorlati

mŤkºdtet®se I.
0 2 2 G

V§llalkoz§si ismeretek I. 0 2 2 G

¥sszesen 13 8 13 12 10 17 12 15 15 16 10 19 0 34 213

Tant§rgyak ElŖfelt®tel

F®l®vek

Kredit
Vizsga 

t²pusa
1 2 3 4 5 6 7



A Debreceni Egyetem k®pz®si programja 2015/2016. GTK 

 

76 

 

SPORTSZERVEZŕ  

ALAPK£PZ£SI SZAK 
SzakfelelŖs: Dr. B§csn® Dr. B§ba £va egyetemi docens 

Ind²tott specializ§ci·: - 

K®pz®si ter¿let, k®pz®si §g: Sporttudom§ny k®pz®si ter¿let 

Testkult¼ra k®pz®si §g 

K®pz®si ciklus: BSc  

K®pz®si forma (tagozat): §llami ºsztºnd²jas, ºnkºlts®ges - nappali, levelezŖ  

Szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  

F®l®vek sz§ma: 6 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 180 kredit 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 2138 ·ra 

Szakmai gyakorlat ideje: rekre§ci·s, turisztikai t§boroz§si gyakorlatot, testnevel®si 

®s sportszervezetekn®l, egyes¿letekn®l v®gzett gyakorlatot 

foglalja mag§ba. 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  

1. Az alapk®pz®si szak megnevez®se: sportszervezŖ (Sports Management) 

2. Az alapk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: alapfokozat (baccalaureus, bachelor; rºvid²tve: BSc) 

- szakk®pzetts®g: sportszervezŖ 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Sports Manager 

3. K®pz®si ter¿let: sporttudom§ny 

4. K®pz®si §g: testkult¼ra 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 6 f®l®v 

6. Az alapfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 180 kredit 

6.1. A k®pz®si §gon bel¿li kºzºs k®pz®si szakasz minim§lis kredit®rt®ke: 30 kredit 

6.2. A szakir§nyhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: - 

6.3. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 10 kredit 

6.4. A szakdolgozathoz rendelt kredit®rt®k: 10 kredit 

6.5. A gyakorlati ismeretekhez rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 90 kredit 

6.6. Int®zm®nyen k²v¿li ºsszef¿ggŖ gyakorlati k®pz®sben szerezhetŖ minim§lis kredit®rt®k: - 

7. Az alapk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja olyan sportszervezŖk k®pz®se, akik sportvezet®si ismereteik birtok§ban k®pesek ell§tni a 

sportvezet®s feladatait; felt§rni ®s hat®konyan felhaszn§lni a testnevel®shez ®s a sporttev®kenys®ghez sz¿ks®ges 

erŖforr§sokat, eligazodnak a sportra hat· t§rsadalmi ®s gazdas§gi t®nyezŖk ®s folyamatok kºzºtt. Tov§bb§ kellŖ 

m®lys®gŤ elm®leti ismeretekkel rendelkeznek a k®pz®s m§sodik ciklusban tºrt®nŖ folytat§s§hoz. 

Az alapfokozat birtok§ban a sportszervezŖ ismeri: 

- a testnevel®s ®s sportmozgalom c®lkitŤz®seit, szervezeti ®s kapcsolatrendszer®t; 

- az emberi erŖforr§sok alkalmaz§s§hoz sz¿ks®ges pedag·giai, pszichol·giai, szociol·giai tºrv®nyszerŤs®geket; 

- a sportvezet®shez sz¿ks®ges alapvetŖ sporttudom§nyi, gazdas§gi, vezet®selm®leti, szervez®studom§nyi 

ismereteket. 

Az alapfokozat birtok§ban a sportszervezŖ k®pes: 

- az elsaj§t²tott szakmai, jogi, gazdas§gi, valamint szervez®si ®s vezet®si ismeretek hat®kony alkalmaz§s§ra; 

- a testnevel®si ®s sportszervezetek, egyes¿letek l®trehoz§s§ra, c®ljainak meghat§roz§s§ra, sportmozgalom 

szervez®s®re; 

- a szervezetek c®ljai megval·sul§s§hoz sz¿ks®ges anyagi, t§rgyi, szem®lyi felt®telek megteremt®s®re ®s 

hat®kony felhaszn§l§s§ra. 

Az alapfokozat birtok§ban a sportszervezŖ alkalmas: 

- sportszervezetekn®l, sportegyes¿letekn®l, ºnkorm§nyzatokn§l, rekre§ci·s kºzpontokn§l, 

rendezv®nyszervez®ssel foglalkoz· szervezetekn®l vezetŖi, szervezŖi feladatok ell§t§s§ra; 

- sportmarketing tev®kenys®g v®gz®s®re. 

A szakon v®gzettek rendelkeznek kapcsolatteremtŖ, probl®mafelismerŖ ®s probl®mamegold· k®pess®ggel, 

egy¿ttmŤkºd®si ®s kommunik§ci·s k®szs®ggel, idegennyelv-tud§ssal. 

8. A tºrzsanyag (a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk): 

- alapoz· ismeretek: 30-40 kredit 

medicin§lis alapismeretek (anat·mia, ®lettan, balesetv®delem, elsŖseg®lyny¼jt§s), t§rsadalomtudom§nyi 

ismeretek (filoz·fia, etika, eszt®tika, szociol·gia, pszichol·gia, jogi alapismeretek, kºzgazdas§gi alapismeretek), 

kºzismereti alapismeretek (informatika, kommunik§ci·, oktat§stechnol·gia, EU alapismeretek, tudom§nyos kutat§si 

ismeretek); 

- szakmai tºrzsanyag: 120-140 kredit 
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t§rsadalomtudom§nyi ismeretek (vezet®sl®lektan, retorika, protokoll ®s diplom§cia, szociol·gia, 

minŖs®gbiztos²t§s, EU ®s sport, politol·gia, logika); gazdas§gi ismeretek (kºzgazdas§gtan, §ltal§nos menedzsment, 

p®nz¿gy, sz§mvitel, statisztika, marketing, v§llalkoz§s, strat®giai menedzsment); sporttudom§nyi ismeretek 

(sportpedag·gia, sportpszichol·gia, sportszociol·gia, edz®selm®let, testnevel®s- ®s sporttºrt®net, sportmenedzsment, 

sportjog, sportmarketing, sportv§llalkoz§s, sportdiplom§cia, alkalmazott kommunik§ci·); sport§gi alapoz· 

ismeretek (gimnasztika, kondicion§lis k®pess®gek fejleszt®se), csapatsportj§t®kok ®s egy®ni sportok alapjai 

(labdaj§t®kok, atl®tika, torna, ¼sz§s, k¿zdŖsportok, szabadidŖsportok), differenci§lt szakmai ismeretek (pl. rekre§ci· 

®s turizmus, szervezeti adminisztr§ci·, esem®nyszervezŖ), szakmai gyakorlat. 

9. Szakmai gyakorlat: 

Szakmai gyakorlat: rekre§ci·s, turisztikai t§boroz§si gyakorlatot, testnevel®si ®s sportszervezetekn®l, 

egyes¿letekn®l v®gzett gyakorlatot foglalja mag§ban, amelynek kredit®rt®ke 20-25 kredit. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

Az alapfokozat megszerz®s®hez legal§bb egy idegen nyelvbŖl §llamilag elismert, kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga vagy ezzel egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 
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A szak tanterve 

 

 
LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

 

  

E GY kr V E GY kr V E GY kr V E GY kr V E GY kr V E GY kr V

Anat·mia-®lettan 30 30 0 90 4 2 0 4 K

Informatika, inform§ci·s rendszerek60 30 30 60 4 2 2 4 G

Kommunik§ci·s alapismeretek30 0 30 60 3 1 1 3 G

T§rsadalomtudom§nyi ismeretek I.a 

(Filoz·fia, etika, eszt®tika)30 30 0 60 3
2 0 3 K

Bevezet®s a sporttudom§nyokba30 30 0 60 3 2 0 3 K

Gimnasztika 37,5 15 22,5 82,5 4 1 1,5 4 G

Csapat- ®s egy®ni sportok szervz®se I, 

Atl®tika
30 15 15 60 3 1 1 3 G

Csapat- ®s egy®ni sportok alapjai V, 

Vizes sportok 30 15 15 60
3 1 1 3 G

Szabadon v§laszthat· t§rgy 1. 30 0 30 60 3 0 2 3 G

Szabadon v§laszthat· t§rgy 2. 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Idegen nyelv I. 60 0 60 60 0 0 4 0 GY

Mikroºkon·mia 60 30 30 90 5 2 2 5 K

Statisztika 45 30 15 75 4 2 1 4 K

Marketing 30 30 0 60 3 2 0 3 G

Sportpedag·gia alapjai30 30 0 60 3 2 0 3 K

Edz®selm®let 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Testkult¼ra ®s sporttºrt®net30 30 0 60 3 2 0 3 K

Csapat- ®s egy®ni sportok szervez®se I, 

Atl®tika
30 15 15 60 3 1 1 3 G

Csapat- ®s egy®ni sportok szervez®se 

II, Torna
30 15 15 60 3 1 1 3 G

Rekre§ci·s menedzsment30 30 0 60 3 2 0 3 K

Idegen nyelv II. 60 0 60 60 0 0 4 0 GY

Balesetv®delem, ElsŖseg®lyny¼jt§s30 30 0 60 3 2 0 3 G

Jogi ismeretek 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Makroºkon·mia 60 30 30 90 5 2 2 5 K

Menedzsment 45 30 15 75 4 2 1 4 G

V§llalkoz§sok gazdas§gtana30 30 0 60 3 2 0 3 K

Sportszociol·gia 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Sportºkon·mia I (sportmenedzsment, -

marketing ®s -v§llalkoz§si ismeretek)
45 30 15 75 4 2 1 4 K

Csapat- ®s egy®ni sportok szervez®se 

III, Labdaj§t®k I,
30 15 15 60 3 1 1 3 G

Sport rendezv®nyszervez®s I.30 0 30 60 3 0 2 3 G

Szociol·gia 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Eur·pai Uni·s ismeretek30 30 0 60 3 2 0 3 K

P®nz¿gy ®s sz§mvitel60 30 30 60 4 2 2 4 G

Sportºkon·mia II (sportmenedzsment, -

marketing ®s -v§llalkoz§si ismeretek)
45 30 15 75 4 2 1 4 K

Szakjog (Sportjog) 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Csapat- ®s egy®ni sportok szervez®se 

III, Labdaj§t®k II,
30 15 15 60 3 1 1 3 G

Sport rendezv®nyszervez®s II.30 0 30 60 3 0 2 3 G

Sportmarketing 30 0 30 60 3 0 2 3 G

L®tes²tm®ny menedzsment30 0 30 60 3 0 2 3 K

T§rsadalomtudom§nyi ismeretek II.a 

(vezet®spszichol·gia)
30 15 15 60 3 1 1 3 G

Strat®giai menedzsment30 30 0 60 3 2 0 3 K

Csapat- ®s egy®ni sportok szervez®se 

IV, T®li sportok
30 15 15 60 3 1 1 3 G

Szabadon v§laszthat· t§rgy 3. 30 15 15 60 3 1 1 3 G

Szakmai gyakorlat 240 0 240 60 10 0 4 10 G

Szakdolgozat I. 30 0 30 90 4 0 2 4 G

T§rsadalomtudom§nyi ismeretek II.b 

(politol·giai alapok)
30 30 0 60 3 2 0 3 G

Alkalmazott kommunik§ci·30 30 0 60 3 2 0 3 G

Sportpszichol·gia 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Diplom§cia ®s protokoll a sportban30 30 0 60 3 2 0 3 G

Csapat- ®s egy®ni sportok alapjai VI, 

K¿zdŖsportok
30 15 15 60 3 1 1 3 G

Szakdolgozat II. 240 0 240 -60 6 0 2 6 G

Szakmai gyakorlat 60 0 60 240 10 0 4 10 G

¥sszesen 2258 1035 1223 3383 180 14 12,5 33 16 9 30 15 7 31 11 10 29 5 9 26 9 7 31

f®l®v f®l®v f®l®v f®l®v

I. II. III.

f®l®v

6
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A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
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TURIZMUS-VEND£GLĆTĆS  

ALAPK£PZ£SI SZAK 
SzakfelelŖs: Dr. Kºnyves Erika egyetemi docens 

Ind²tott specializ§ci·k:  

ï Eg®szs®gturizmus 

ï Turisztikai desztin§ci· menedzsment 

ï Sz§lloda 

ï Team Academy 
K®pz®si ter¿let, k®pz®si §g:  

Gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let  

¦zleti k®pz®si §g 

K®pz®si ciklus: BA  

K®pz®si forma (tagozat): §llami ºsztºnd²jas, ºnkºlts®ges - nappali, levelezŖ  

Szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  

F®l®vek sz§ma: 6+1 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 180+30 kredit 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 2338 ·ra, levelezŖ k®pz®sben 815 ·ra + szakmai gyakorlat 

Szakmai gyakorlat ideje: A k®pz®s 7 f®l®ves, a 7. f®l®vben szakmai gyakorlaton vesznek r®szt a hallgat·k, 

szakdolgozatot k®sz²tenek ®s z§r·vizsg§t tesznek. 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  

1. Az alapk®pz®si szak megnevez®se: turizmus-vend®gl§t§s (Tourism and Catering) 

2. Az alapk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: alapfokozat (baccalaureus, bachelor, rºvid²tve: BA), 

- szakk®pzetts®g: kºzgazd§sz turizmus-vend®gl§t§s alapk®pz®si szakon 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Economist in Tourism and Catering 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

4. K®pz®si §g: ¿zleti 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 7 f®l®v 

6. Az alapfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 180 + 30 kredit 

6.1. A k®pz®si §gon bel¿li kºzºs k®pz®si szakasz minim§lis kredit®rt®ke: 80 kredit 

6.2. A specializ§ci·hoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 27 kredit 

6.3. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 9 kredit 

6.4. A szakdolgozathoz rendelt kredit®rt®k: krit®riumkºvetelm®ny kredit n®lk¿l 

6.5. A gyakorlati ismeretekhez rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 102 kredit, amelybŖl az ºsszef¿ggŖ szakmai 

gyakorlat kredit®rt®ke: 30 kredit 

7. Az alapszak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja: olyan gazdas§gi szakemberek k®pz®se, akik a kºzgazdas§gtudom§nyi, t§rsadalomelm®leti, 

alkalmazott m·dszertani ismereteik ®s szakir§ny¼ tud§suk birtok§ban k®pesek a turizmus ®s a vend®gl§t§s ter¿let®n 

tev®kenys®gek v®gz®s®re ®s ir§ny²t§s§ra, szervez®s®re ®s kellŖ ismeretekkel rendelkeznek a k®pz®s m§sodik 

ciklusban tºrt®nŖ folytat§s§ra. 

Az alapfokozat birtok§ban a turizmus-vend®gl§t§s alapk®pz®si szakon v®gzettek ismerik: 

- a turisztikai §gazat mŤkºd®s®nek elveit ®s jellemzŖit, annak kapcsol·d· §gazatait (sz§ll§sad§s, vend®gl§t§s, 

utaz§sszervez®s, rendezv®nyszervez®s), 

- a vend®gl§t§s elveit ®s gazdas§gtan§t, 

- a turizmus szereplŖinek, ®rdekeltjeinek ®s ®rintettjeinek jellemzŖit, 

- a turist§k §ltal ig®nybe vehetŖ szolg§ltat§sok rendszer®t, 

- a k¿lºnbºzŖ t²pus¼ turisztikai v§llalkoz§sok (sz§ll§shelyek, vend®gl§t·helyek, szabadidŖs l®tes²tm®nyek) 

szervez®s®re, mŤkºdtet®s®re ®s ir§ny²t§s§ra vonatkoz· elveket ®s m·dszereket, 

- a turisztikai szolg§ltat§sok folyamatait, lebonyol²t§suk felt®teleit ®s a legfontosabb vonatkoz· jogszab§lyi 

elŖ²r§sokat; 

- a turizmussal kapcsolatos kºzºss®gi ®s nonprofit tev®kenys®geket, §llamigazgat§si, ºnkorm§nyzati, 

ter¿letfejleszt®si, kultur§lis kapcsol·d§sukat, a turizmus hazai ®s nemzetkºzi int®zm®nyrendszer®t, 

- a turisztikai v§llalkoz§sok mŤkºd®s®t befoly§sol· fºldrajzi, kultur§lis, term®szeti ®s jogi vonatkoz§sokat, 

- a turisztikai v§llalatok egyes mŤkºd®si ter¿leteinek (marketing, p®nz¿gy, finansz²roz§s, emberi erŖforr§s, 

menedzsment, kontrolling stb.) saj§toss§gait, elveit ®s m·dszereit, 

- a v§lasztott specializ§ci·nak megfelelŖ al§gazat vagy tev®kenys®g - p®ld§ul sz§ll§shelyek, vend®gl§t§s, 

utaz§sszervez®s, rekre§ci·, t®rs®g-menedzsel®s - mŤkºd®s®t, ®rt®kel®si ®s dºnt®si krit®riumait, szakmai 

r®szter¿leteit, §gazati kapcsol·d§si pontjait. 

Az alapfokozat birtok§ban a turizmus-vend®gl§t§s alapk®pz®si szakon v®gzettek alkalmasak: 

- az egyes turisztikai szakter¿leten jelentkezŖ feladatok ®s munkakºrºk ell§t§s§ra, 

- a turisztikai v§llalkoz§sokn§l vezetŖi feladatok ell§t§s§ra, 
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- tºbbnyelvŤ ®s k¿lºnbºzŖ funkci·j¼ kommunik§ci·ra, nemzetkºzi turizmussal kapcsolatos feladatok ell§t§s§ra, 

valamint az informatikai ismeretek alkalmaz§s§ra, 

- a turizmusban specifikus t§rgyal§si, prezent§ci·s, inform§ci·szervez®si ®s meggyŖz®si technik§k 

alkalmaz§s§ra, 

- a szolg§ltat§sokkal ®s az intenz²v ¿gyf®lkapcsolattal ºsszef¿ggŖ probl®m§k hat®kony kezel®s®re, k¿lºnºs 

figyelemmel az interkultur§lis konfliktusok lehetŖs®geire, 

- a turizmus fejleszt®s®vel kapcsolatos ®rdekkonfliktusok kezel®s®re. 

Rendelkeznek az adott szervezett²pusnak megfelelŖ emberi ®s szoci§lis k®szs®gekkel, egy¿ttmŤkºd®si 

k®pess®ggel, k®pesek ºn§ll· karrier®p²t®sre, a tapasztalati ¼ton vagy szervezett tov§bbk®pz®s keret®ben szerzett 

ismeretek hasznos²t§s§ra. 

8. A tºrzsanyag (a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz·) ismeretek: 

- kºzgazdas§gtani, m·dszertani ®s ¿zleti alapoz· ismeretek: 80-90 kredit 

matematika, statisztika, informatika; mikro- ®s makroºkon·mia, nemzetkºzi gazdas§gtan, p®nz¿gytan, v§llalati 

gazdas§gtan, gazdas§gi jog, marketing, sz§mvitel, menedzsment, ¿zleti kommunik§ci·, szaknyelv, kºrnyezet-

gazdas§gtan, alapoz· ¿zleti ismeretkºrºk; 

- t§rsadalomtudom§nyi alapismeretek: 10-20 kredit 

EU, §ltal§nos ®s gazdas§gi jogi ismeretek, gazdas§gtºrt®net, szociol·gia, pszichol·gia, filoz·fia; 

- szakmai tºrzsanyag: 70-90 kredit 

a turizmus rendszere, vend®gl§t§s, sz§ll§sad§s, utaz§sszervez®s, turisztikai erŖforr§sok, a turizmus kºzigazgat§si, 

szakigazgat§si, ºnkorm§nyzati vonatkoz§sai, turizmus marketing, turisztikai term®kek, turisztikai v§llalkoz§sok, 

vend®gl§t§s szervez®s, vezet®s, nemzetkºzi gazdas§gi kapcsolatok, tov§bb§ v§laszthat· specializ§ci·k, amelyek a 

szakmai tºrzsanyaghoz, a turizmus vagy a vend®gl§t§s ismeretkºreihez kapcsol·d·, a szakk®pzetts®g r®szek®nt 

megszerezhetŖ speci§lis tud§st biztos²t· ismeretek. 

9. Szakmai gyakorlat: 

Az alapk®pz®si szakon egy f®l®vig tart· szakmai gyakorlatot kell szervezni. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

Az alapfokozat megszerz®s®hez legal§bb k®t idegen nyelvbŖl §llamilag elismert kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼, 

a k®pz®si ter¿letnek megfelelŖ szaknyelvi nyelvvizsga - amelyek kºz¿l az egyik §llamilag elismert felsŖfok¼ (C1) 

komplex t²pus¼ §ltal§nos nyelvvizsg§val kiv§lthat· - vagy ezekkel egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l 

sz¿ks®ges. 

 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
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A szak tanterve 

 
 

LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy

1Gazdas§gi matematika I. 2 2 5 G

2Gazdas§gi mag§njog 2 0 3 K

3Bevezet®s a kºzgazdas§gtanba 2 0 3 K

4Kommunik§ci·s alapismeretek 1 1 3 G

5Filoz·fia 2 0 3 K

6Sz§mvitel 2 2 5 K

7Turisztikai term®k 2 2 5 K

8 EU ismeretek 2 0 3 K

9Testnevel®s I. 0 2 A

10¦zleti szaknyelv I. 0 6 3 GY

11Gazdas§gi matematika II.Gazdas§gi matematika I.2 2 5 K

12¦zleti szaknyelv II. 0 6 3 G

13¦zleti informatika 1 2 3 G

14Mikroºkon·mia

Bevezet®s a 

kºzgazdas§gtanba, 

Gazdas§gi matematika I.

2 2 5 K

15V§llalati gazdas§gtan 2 1 4 K

16 Marketing  alapjai 2 1 4 K

17Region§lis politika ®s telep¿l®sfejleszt®s2 0 3 K

18Testnevel®s II. 0 2 A

19Makroºkon·mia Mikroºkon·mia 2 2 5 K

20 Statisztika I. Gazdas§gi matematika II.2 2 5 G

21Szabadon v§laszthat· 1. 0 2 3 G

22 Menedzsment 2 0 3 K

23¦zleti szaknyelv III. 0 6 3 G

24 Turizmus rendszere 2 1 4 K

25Idegenforgalmi fºldrajz 4 0 4 K

26¦zleti szaknyelv IV. 0 6 3 G

27Nemzetkºzi kºzgazdas§gtanMakroºkon·mia 2 1 4 K

28P®nz¿gytan 2 2 4 K

29 Statisztika II. Statisztika I. 2 2 5 K

30 Turizmus marketing Turizmus rendszere

Marketing alapjai
2 1 3 K

Vend®gl§t§s-gasztron·miai modul

31Vend®gl§t§s 2 0 3 K

32Gaztron·mia 1. (Vend®gl§t§s-gasztron·miai modul)2 0 2 K

33Gaztron·mia 2. (Vend®gl§t§s-gasztron·miai modul)0 5 2 G

34Sz§ll§sad§s 1. 2 0 3 K

35Sz§ll§sad§s 2. 0 4 2 G

36 Szakmai informatika 1 2 2 G

37Utaz§sszervez®s 1. 2 1 3 G

38Utaz§sszervez®s 2. 0 1 1 A

39Anim§c· 0 2 2 G

40Szabadon v§laszthat· 2. 2 0 3 V

41 Szakdolgozat 1. 0 2 G

42Vil§ggazdas§gtan 2 0 3 K

43Nemzetkºzi turisztikai kapcsolatok 2 1 3 G

44Szabadon v§laszthat· 3. 0 2 3 G

45Szociol·gia 2 0 3 K

46Kºrnyezetgazdas§gtan 2 0 3 K

47¦zleti tervez®s 0 2 3 G

48Tan§csad§s m·dszertana 0 2 3 G

49Turisztikai v§llalkoz§sok menedzsmentje
Turizmus rendszere

Menedzsment
2 1 3 K

50 Szakdolgozat 2. 0 2 G

51 Szakdolgozat 3. 0 2 G

52 Szakmai gyakorlat 0 30 30 G

Szakir§ny n®lk¿l ºsszesen 15 15 11 16 12 13 15 23 8 9 6 7 0 32 183

5 Kredit

Hotelmenedzsment modul

Utaz§smenedzsment modul

Tant§rgyak
Vizsga 

t²pusa
1 2 3 4ElŖfelt®tel

F®l®vek

6 7Sorsz§m
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LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

A Karon a nappali tagozaton, az alapk®pz®sben ï a SportszervezŖ szakot kiv®ve ï r®szt vevŖ 

hallgat·k r®sz®re 2 f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra, a mesterk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k r®sz®re 1 

f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra testnevel®si foglalkoz§son val· r®szv®tel kºtelezŖ. 
  
A k®pz®s 7 f®l®ves, a 7. f®l®vben szaktant§rgyi gyakorlaton (15 h®t 30kr) vesznek r®szt a hallgat·k, szakdolgozatot k®sz²tenek ®s z§r·vizsg§t tesznek. 

1-6 f®l®vben annyi kreditet kell felvenni, hogy 180 kredit teljes¿ljºn 

* A Team Academy specializ§ci· az ¦zleti tervez®s (AV_KMNA219-K3) tant§rgyat a V§llalkoz§sok ¿zleti tervez®se t§rgy keret®ben teljes²ti, mely 

alapj§n az ¦zleti tervez®s t§rgy elfogad§sra ker¿l. 

**A Team Academy specializ§ci· az Tan§csad§s m·dszertana (AV_KMNA226-K3) t§rgyat a ¦zleti tan§csad§s - TA specializ§ci· t§rgy keret®ben 

teljes²ti, mely alapj§n az ¦zleti tan§csad§s t§rgy elfogad§sra ker¿l. 

  

ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy ea gy

Front Office menedzsment 2 1 4 G

Housekeeping menedzsment 2 0 4 K

Sz§llodai trendek ®s brandek 2 0 4 K

Rendezv®nyszervez®s 2 0 3 K

Sz§llodai-bev®tel menedzsment 1 2 4 G

Sz§llodai ®rt®kes²t®s ®s marketing 2 1 4 K

Emberi erŖforr§s menedzsment a sz§llod§ban 2 1 4 K

¥sszesen 15 11 11 16 12 13 15 23 18 14 11 9 0 32 210

Mozg§ster§pia-sportmedicina 2 1 4 K

A fizioter§pia alapjai 2 0 4 K

Spa trendek 2 0 4 K

Rendezv®nyszervez®s 2 0 3 K

Mozg§sszervi gy·gy§szati alapismeretek 2 0 4 K

Autog®n tr®ning 1 2 4 G

Eg®szs®gturisztikai marketing 2 1 4 K

¥sszesen 15 11 11 16 12 13 15 23 18 14 11 8 0 32 210

V§llalkoz§sok ¿zleti tervez®se * - TA 

specializ§ci·

Tan§csad§s m·dszertana ** - TA 

specializ§ci·

Szem®lyes tanul§si k®pess®gek fejleszt®se ®s 

csapat®p²t®s
0 2 3 G

V§llalkoz§sok fejlŖd®si lehetŖs®gei 0 2 3 G

Besz®d ®s kommunik§ci·s k®szs®gek 

multikultur§lis kºrnyezetben
0 2 3 G

V§laszthat· t§rgy 2. 0 2 3 G

Szakemberr® v§l§s 0 2 3 G

V§llalkoz§sok gyakorlati mŤkºdtet®se 0 2 3 G

V§llalkoz§si ismeretek I. 0 2 3 G

Szakmai v§laszthat· t§rgy 1. 0 2 3 G

Szakmai v§laszthat· t§rgy 2. 0 2 3 G

¥sszesen 15 11 11 16 12 13 15 23 10 21 6 15 0 32 210

Team Academy specializ§ci·

Sz§lloda specializ§ci·

Vizsga 

t²pusa

Eg®szs®gturizmus specializ§ci·

Tant§rgyak ElŖfelt®tel

F®l®vek

Kredit1 2 3 4 5 6 7
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EMBERI ERŕFORRĆS TANĆCSADč  

MESTERK£PZ£SI SZAK 
SzakfelelŖs: Dr. Berde Csaba egyetemi tan§r 

Ind²tott specializ§ci·k: - 

K®pz®si ter¿let: Bºlcs®szettudom§ny k®pz®si ter¿let 

K®pz®si ciklus: MA  

K®pz®si forma (tagozat): §llami ºsztºnd²jas, ºnkºlts®ges - nappali 

Szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  

F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 1325 ·ra 

Szakmai gyakorlat ideje:  

- §ltal§nos szakmai gyakorlat 20 ·ra 

- intenz²v terepgyakorlat 30 ·ra 

- ºsszef¿ggŖ int®zm®nyen k²v¿li gyakorlat 60 ·ra 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  

1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: emberi erŖforr§s tan§csad· (Human Resource Counselling) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: mesterfokozat (magister, master; rºvid²tve: MA) 

- szakk®pzetts®g: okleveles emberi erŖforr§s tan§csad· 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Human Resource Counsellor 

3. K®pz®si ter¿let: bºlcs®szettudom§ny 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok: 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val vehetŖ figyelembe: andrag·gia, emberi erŖforr§sok alapk®pz®si szakok, a 

felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti fŖiskolai szintŤ szem®ly¿gyi szervezŖ, munkav§llal§si 

tan§csad·, mŤvelŖd®sszervezŖ, egyetemi szintŤ mŤvelŖd®si ®s felnŖttk®pz®si menedzser, hum§n szervezŖ szakok. 

4.2. A bemenethez a 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel elsŖsorban sz§m²t§sba vehetŖ alapk®pz®si 

szakok: a pedag·gia ®s a pszichol·gia alapk®pz®si szak, tov§bb§ b§rmely pedag·gus szakk®pzetts®get ad· szak. 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit 

6.1. Az alapoz· ismeretekhez rendelhetŖ kreditek sz§ma: 15-20 kredit; 

6.2. A szakmai tºrzsanyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 25-35 kredit; 

6.3. A differenci§lt szakmai anyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 45-60 kredit; 

6.4. Szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ kreditek minim§lis ®rt®ke: 8-12 kredit; 

6.5. A diplomamunk§hoz rendelt kredit®rt®k: 10 kredit; 

6.6. A gyakorlati ismeretek ar§nya: az int®zm®nyi tanterv szerint legal§bb 40%. 

7. A mesterk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja olyan szakemberek k®pz®se, akik megszerzett hum§n ®s gazdas§gi ismereteik, valamint kialakult 

interdiszciplin§ris szeml®let birtok§ban k®pesek a munka, a munkav§llal§s vil§g§ban, illetve az ennek megfelelŖ 

iskol§ztat§s, k®pz®s ®s tov§bbk®pz®s rendszer®ben orient§l·, t§mogat· ®s tervez®si tev®kenys®gre. Seg²tik az 

egy®neket p§lyatervez®si dºnt®seik meghozatal§ban, ®s a ter¿let ir§ny²t·inak dºnt®s-elŖk®sz²t®si munk§j§t 

t§mogatj§k a munkaerŖ-gazd§lkod§s ®s az oktat§s makroszintŤ folyamatainak rendszerez®s®vel, illetve 

ºsszef¿gg®seinek felt§r§s§val. A v®gzettek alkalmasak a szoci§lis kapcsolatrendszerek mŤkºdtet®s®re ®s a munka 

vil§g§hoz kapcsol·d· probl®mamegold§si folyamatok tervez®s®re, illetve ir§ny²t§s§ra. MegfelelŖ felk®sz¿lts®ggel 

rendelkeznek tanulm§nyaik doktori k®pz®s keret®ben tºrt®nŖ folytat§s§hoz. 

a) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek ismerik: 

- az andrag·gia elm®let®nek rendszer®be illeszkedŖ pszichol·giai megalapozotts§g¼ szoci§lpszichol·giai 

ºsszef¿gg®seket, 

- a munkaerŖpiaci ®s foglalkoztat§spolitikai folyamatokat, a munkatudom§nyokat, a p§ly§k oszt§lyoz§si 

rendszereit, a k®pz®s ®s a munkav§llal§s jogi szab§lyrendszer®t, 

- a p§lya-munka vil§g§hoz kapcsol·d· r®tegspecifikus, region§lis, t®rs®gi ºsszef¿gg®seket, illetve az ezekhez 

kapcsol·d· t§mogat· informatikai rendszereket, 

- a tan§csad§si ®s p§lyatervez®si tev®kenys®get megalapoz· alkalmazott pszichol·giai, andrag·giai ismereteket, 

azok gyakorlati alkalmaz§s§t, a tervezŖ munka strat®gi§it, az ºnellenŖrz®s m·dszereit, 

- a szervezeti, int®zm®nyi hum§npolitika c®ljaival ºsszef¿gg®sben tervezŖ, fejlesztŖ ®s t§mogat· tev®kenys®geket 

a munkav§llal·k k®pzetts®gi szintje ®s karrierig®nye vonatkoz§s§ban. 

b) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek alkalmasak: 

- hiteles ²r§sbeli ®s sz·beli kommunik§ci·ra, 

- v§ratlan helyzetek megold§s§ra, 
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- a nemzetkºzi tapasztalatok, j· p®ld§k (gazdas§gi, szoci§lpszichol·giai) hazai kºvetelm®nyeknek megfelelŖ 

adapt§l§s§ra, 

- ºn§ll· ®s felelŖss®gteljes munk§ra a hozz§juk fordul·k individu§lis c®ljainak megval·s²t§s§®rt, egy®ni tervez®si 

k®szs®g¿k fejlŖd®s®nek t§mogat§sa ®rdek®ben, 

- interperszon§lis kapcsolatokban az ®rdekek ®s az ®rt®kek ºsszhangj§nak megteremt®s®re az aktu§lis 

foglalkoztat§spolitikai lehetŖs®gek figyelembev®tel®vel, 

- a k¿lºnbºzŖ szintŤ ®s tartalm¼ konfliktusok megold§s§hoz val· hozz§j§rul§sra, 

- folyamatos ºnk®pz®sre, a hossz¼ t§v¼ strat®gi§k jelentŖs®g®nek felismer®s®re, ennek ®rv®nyes²t®s®re t§mogat· 

jelleggel az egy®ni, illetve csoportos tan§csad§si tev®kenys®gben. 

c) A szakk®pzetts®g gyakorl§s§hoz sz¿ks®ges szem®lyes adotts§gok ®s k®szs®gek: 

- j· kapcsolatteremt®si, egy¿ttmŤkºd®si ®s konfliktusmegold§si k®pess®gek, 

- elŖ²t®let-mentess®g, 

- szoci§lis ®rz®kenys®g, 

- az egy®ni ®s a t§rsadalmi ®rdekek ºsszeegyeztet®s®nek ig®nye, 

- ®rt®kalap¼ megkºzel²t®s, amelynek kºz®ppontj§ban a munka, a p§lya, mint alkot· ®s kreat²v tev®kenys®g 

jelenik meg, 

- ºndefin²ci·s k®pess®g, melynek alapj§n k®pesek szakmai tev®kenys®g¿ket ®s szem®lyes karrier es®lyeiket 

folyamatosan ®rt®kelni, elemezni ®s fejleszteni, 

- megfelelŖ nyitotts§g a k¿lºnbºzŖ kult¼r§k ir§nt, 

- elkºtelezetts®g az interkultur§lis kapcsolatok ®p²t®s®re, tºrekv®s a munka-magatart§s trad²ci·inak 

megismer®s®re, 

- a t§rsszakma k®pviselŖivel val· egy¿ttmŤkºd®s k®pess®ge, 

- a csapatmunka fontoss§g§nak elfogad§sa, 

- a szakma ®rdekeinek k®pviselete hazai ®s nemzetkºzi szervezetekben. 

8. A mesterfokozat ®s a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk: 

8.1. Az alapk®pz®sben megszerzett ismereteket tov§bb bŖv²tŖ, mesterfokozathoz sz¿ks®ges alapoz· 

ismeretkºrºk: 15-20 kredit 

foglalkoztat§spolitikai, kºzgazdas§gi ismeretek, speci§lis andrag·gia ismeretek, etika, kutat§sm·dszertan. 

8.2. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖ ismeretkºrei: 25-35 kredit 

szervezetpszichol·gia, szoci§lpszichol·gia, p§lyal®lektan, tervez®s elm®lete, tan§csad§s elm®lete - gyakorlata, 

emberi erŖforr§ssal foglalkoz· szervezetek fel®p²t®se -jog§ll§sa. 

8.3. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖen v§laszthat· ismeretkºrei: 55-70 kredit 

differenci§lt szakmai ismeretek: 45-60 kredit 

informatikai rendszerekkel t§mogatott tan§csad§s, konfliktuskezel®s m·dszerei, felnŖttk®pz®si szolg§ltat§sok, 

foglalkoz§s speci§lis helyzetŤ csoportokkal, egy®nekkel, tan§csad§si m·dszerek, p§lyaorient§ci· ir§nyai az EU-ban, 

emberi erŖforr§s menedzsment, szakmai gyakorlat; 

diplomamunka: 10 kredit. 

9. Szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei: 

A szakmai gyakorlat az ifj¼s§gi koroszt§lyok, valamint a felnŖtt koroszt§lyok tan§csad§s§val foglalkoz· olyan 

int®zm®nyekben v®gzett gyakorlat, ahol a tan§csad§shoz kapcsol·d·an nemzetkºzi kutat§si vagy 

projekttev®kenys®get v®geznek. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

A mesterfokozat megszerz®s®hez b§rmely olyan ®lŖ idegen nyelvbŖl, amelyen az adott szakm§nak tudom§nyos 

szakirodalma van, §llamilag elismert, kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼ nyelvvizsga vagy ezzel egyen®rt®kŤ ®retts®gi 

bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

11. A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®telei: 

A hallgat·nak a kredit meg§llap²t§sa alapj§ul szolg§l· ismeretek - felsŖoktat§si tºrv®nyben meghat§rozott- 

ºsszevet®se alapj§n elismerhetŖ legyen legal§bb 30 kredit, amelybŖl 

- 10 kredit a bºlcs®sz k®pz®si ter¿leten, a kºzºs st¼diumok ismeretei (filoz·fiatºrt®net, t§rsadalomismeret, 

kommunik§ci·, informatika, kºnyvt§rismeret); 

- 20 kredit pedag·giai ®s/vagy pszichol·giai ismeret. 

A hi§nyz· krediteket (max. 30 kredit) a mesterfokozat megszerz®s®re ir§nyul· k®pz®ssel p§rhuzamosan, a 

felv®teltŖl sz§m²tott k®t f®l®ven bel¿l, a felsŖoktat§si int®zm®ny tanulm§nyi ®s vizsgaszab§lyzat§ban 

meghat§rozottak szerint kell megszerezni. 
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A szak tanterve 

 
LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

A Karon a nappali tagozaton, az alapk®pz®sben ï a SportszervezŖ szakot kiv®ve ï r®szt vevŖ 

hallgat·k r®sz®re 2 f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra, a mesterk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k r®sz®re 1 

f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra testnevel®si foglalkoz§son val· r®szv®tel kºtelezŖ. 
 

  

E GY kr V E GY kr V E GY kr V E GY kr V

¦zleti kºzgazdas§gtan 60 30 30 90 5 2 2 5 K

Foglalkoztat§spolitika 60 30 30 30 3 2 0 3 K

T§rsadalomkutat§s m·dszertana, kvantita²v, kvalitat²v m·dszerek45 30 15 105 5 2 1 5 G

A pszichol·gia fŖbb ter¿letei30 30 0 90 4 2 0 4 K

Szoci§lpszichol·gia 60 30 30 90 5 2 2 5 K

KºtelezŖen v§lasztand· A/1. 45 30 15 75 4 2 1 4 K

KºtelezŖen v§lasztand· B/1. 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Testnevel®s 30 0 30 0 2

MunkaerŖ-piaci ismeretek 30 30 0 60 3 2 0 3 K

FelnŖttk®pz®s tervez®s ®s munkerŖ-piaci k®pz®s30 0 30 60 3 0 2 3 G

Alkalmazott pszichol·gia 60 30 30 120 6 2 2 6 K

A tan§csad§s elm®lete ®s gyakorlata 60 30 30 120 6 2 2 6 K

Emberi erŖforr§s tervez®s, kiv§laszt§s45 30 15 75 4 2 1 4 K

Projektmenedzsment 30 0 30 60 3 0 2 3 G

FelnŖttk®pz®si szolg§ltat§sok I.45 30 15 75 4 2 1 4 G

Diplomamunka konzult§ci· I. 30 0 30 30 2 0 2 2 G

Ćltal§nos szakmai gyakorlat 30 0 30 30 2 0 2 2 G

Karriermenedzsment 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Munkajog 30 30 0 60 3 2 0 3 K

KºtelezŖen v§lasztand· A/2. 30 0 30 30 2 0 2 2 G

Konfliktusmenedzsment, konfliktuskezelŖ tr®ning45 30 15 75 4 2 1 4 K

Tan§csad§s m·dszertana 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Szabadon v§laszthat· t§rgy 1.30 0 30 60 3 0 2 3 G

Diplomamunka konzult§ci· II. 30 0 30 120 5 0 2 5 G

Intenz²v terepgyakorlat 110 0 110 10 4 0 5 4 G

Tan§csad§si kommunik§ci· 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Emberi erŖforr§s fejleszt®s, teljes²tm®ny®rt®kel®s30 30 0 60 3 2 0 3 K

KºtelezŖen v§lasztand· B/2. 30 30 0 60 3 2 0 3 K

KºtelezŖen v§lasztand· B/3. 30 0 30 60 3 0 2 3 G

Szabadon v§laszthat· t§rgy 2.30 30 0 60 3 2 0 3 K

Szabadon v§laszthat· t§rgy 3.30 30 0 60 3 2 0 3 K

Szabadon v§laszthat· t§rgy 4.30 0 30 60 3 0 2 3 G

Diplomamunka konzult§ci· III.30 0 30 180 7 0 2 7 G

¥sszef¿ggŖ int®zm®nyen k²v¿li gyakorlat30 0 30 60 3 0 2 3 G

¥sszesen 1325 630 695 2305 120 14 8 29 10 14 33 8 12 27 10 8 31

A tehets®gfejleszt®s pszichol·gi§ja0 0 0 120 4

Bevezet®s a pedag·giai pszichol·gi§ba0 0 0 60 2

Munka¿gyi kapcsolatok ®s int®zm®nyrendszer0 0 0 60 2

Vezet®s ®s szervezetelm®let 0 0 0 120 4

Munkakºrtervez®s, munkakºr kialak²t§s0 0 0 120 4

V§ltoz§smenedzsment 60 30 0 30 3

Speci§lis nevel®si ismeretek 60 0 0 30 3

Es®lyegyenlŖs®gi emberi erŖforr§s menedzsment0 0 0 90 3

Lifelong Learning ir§nyzatok 60 0 30 30 3

Emberi erŖforr§s gazd§lkod§s 60 0 0 30 3

1 2 3 4

15

KºtelezŖen v§laszthat· t§rgyak B

KºtelezŖen v§laszthat· t§rgyak A

15 15 15

TANTĆRGY
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A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
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GAZDASĆGI AGRĆRM£RN¥KI  

MESTERK£PZ£SI SZAK 
SzakfelelŖs: Dr. Felfºldi J§nos egyetemi docens 

Ind²tott specializ§ci·k:  

K®pz®si ter¿let: Agr§r k®pz®si ter¿let 

K®pz®si ciklus: MSc 

K®pz®si forma (tagozat): §llami ºsztºnd²jas, ºnkºlts®ges - nappali, levelezŖ  

Szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  

F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 1480 ·ra 

Szakmai gyakorlat ideje: A szakmai gyakorlat a v§lasztott szakter¿letnek megfelelŖen v§llalkoz§s menedzsment, 

p®nz¿gy, vagy kereskedelem ®s marketing tev®kenys®gre ir§nyul·, munkahelyeken v®gzett, legal§bb 4 hetes (160 

·r§s) szakmai tev®kenys®g 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  

1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: gazdas§gi agr§rm®rnºki (Agribusiness Management) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: mesterfokozat (magister, master; rºvid²tve: MSc) 

- szakk®pzetts®g: okleveles gazdas§gi agr§rm®rnºk 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Agribusiness Manager 

3. K®pz®si ter¿let: agr§r k®pz®si ter¿let 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok: 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val vehetŖ figyelembe: a gazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si agr§rm®rnºki, valamint 

az informatikus ®s szakigazgat§si agr§rm®rnºki alapk®pz®si szakok. 

4.2. A bemenethez a 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel elsŖsorban sz§m²t§sba vehetŖ alapk®pz®si 

szakok az agr§r k®pz®si ter¿let egy®b alapk®pz®si szakjai, valamint a gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

alapk®pz®si szakjai. 

4.3. A 11. pontban meghat§rozott ismeretkºrºkben szerzett kreditek teljes²t®s®vel vehetŖk figyelembe tov§bb§ 

azok az alap- vagy mesterfokozatot ad· szakok, illetve a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti 

fŖiskolai vagy egyetemi szintŤ szakok, amelyeket a kredit meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek ºsszevet®se 

alapj§n a felsŖoktat§si int®zm®ny kredit§tviteli bizotts§ga elfogad 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit 

6.1. Az alapoz· ismeretekhez rendelhetŖ kreditek sz§ma: 10-20 kredit 

6.2. A szakmai tºrzsanyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 45-60 kredit 

6.3. A differenci§lt szakmai anyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 20-30 kredit 

6.4. Szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ kreditek minim§lis ®rt®ke: 6 kredit 

6.5. A diplomamunk§hoz rendelt kredit®rt®k: 20 kredit 

6.6. A gyakorlati ismeretek ar§nya: az int®zm®nyi tanterv szerint legal§bb 35%. 

7. A mesterk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja olyan szakemberek k®pz®se, akik megszerzett termel®si, kereskedelmi, marketing ®s p®nz¿gyi 

elm®leti ®s m·dszertani ismereteik birtok§ban, valamint megfelelŖ ºkol·giai szeml®let birtok§ban k®pesek az 

agr§rtermel®s ®s ¿zleti szektor kapcsolatrendszer®ben, makro- ®s mikrogazdas§gi ºsszef¿gg®seiben vezetŖi szakmai 

feladatok ell§t§s§ra. A v®gzettek alkalmasak agr§rv§llalkoz§sok alap²t§s§ra, mŤkºdtet®s®re, tev®kenys®g¿k 

elemz®s®re ®s komplex fejleszt®si feladatok megold§s§ra, valamint az §gazati saj§toss§gok figyelembev®tel®vel a 

kapcsol·d· p®nz¿gyi folyamatok ir§ny²t§s§ra, elemz®s®re, a marketing ®s kereskedelmi tev®kenys®g 

menedzsel®s®re. MegfelelŖ ismeretekkel ®s k®szs®gekkel rendelkeznek tanulm§nyaik doktori k®pz®s keret®ben 

tºrt®nŖ folytat§s§hoz. 

a) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek ismerik: 

- a v§llalatok aktu§lis poz²ci·j§hoz m®rten re§lis ®s adekv§t strat®gi§k meghat§roz§s§nak elemz®si m·dszereit, 

- a v§llalati strat®gi§k megval·s²t§s§nak jogi kereteit, 

- a fenntarthat· gazd§lkod§s, a mezŖgazdas§g mŤszaki, technol·giai fejleszt®s®nek alapelveit, 

- a re§lis strat®gi§k, a fenntarthat· projektek megval·s²t§s§hoz sz¿ks®ges finansz²roz§si forr§sok megszerz®s®hez 

sz¿ks®ges p®nz¿gyi elemz®sek elk®sz²t®s®nek m·dj§t, az alkalmazhat· m·dszereket, 

- az agr§r ¿zleti szektor mŤkºd®s®nek ®s fejlŖd®s®nek nemzetkºzi, nemzeti ®s t®rs®gi ºsszef¿gg®seit. 

b) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek alkalmasak: 

- a szakter¿let probl®m§inak felismer®s®re, a megold§st jelentŖ strat®gi§k kidolgoz§s§ra, 

- az agr§rtermel®sben ®s -kereskedelemben innov§ci·s, tervez®si, fejleszt®si ®s kutat§si feladatok elv®gz®s®re ®s 

ir§ny²t§s§ra, 

- a termel®si folyamatok megszervez®s®re, ellenŖrz®s®re ®s a kutat§si eredm®nyek gyakorlatban tºrt®nŖ 

megval·s²t§s§ra, 
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- a v§llalatok alap²t§s§val, mŤkºdtet®s®vel, megsz¿ntet®s®vel kapcsolatos elemzŖ, dºnt®s-elŖk®sz²tŖ ®s 

dºnt®shozatali tev®kenys®gek magas sz²nvonal¼ ell§t§s§ra, 

- p®nzint®zetekn®l, v§llalatokn§l p®nz¿gyi elemzŖi, dºnt®s-elŖk®sz²tŖi ®s dºnt®shozatali feladatok ell§t§s§ra, 

- az agr§r ¿zleti szektorban a k¿lºnbºzŖ kapcsolati rendszerekben a kereskedelem ®s marketing tev®kenys®gek 

szervez®s®re ®s ir§ny²t§si feladatainak ell§t§s§ra. 

c) A szakk®pzetts®g gyakorl§s§hoz sz¿ks®ges szem®lyes adotts§gok ®s k®szs®gek 

- kreativit§s, 

- probl®mafelismerŖ ®s -megold· k®pess®g, 

- elemzŖ ®s szintetiz§l· k®pess®g, 

- elkºtelezetts®g a fenntarthat·s§g elve mellett, 

- j· kommunik§ci·s ®s egy¿ttmŤkºd®si k®pess®g, 

- szakmai felelŖss®gtudat, 

- szakmai tov§bbk®pz®s ir§nti ig®ny, 

- vezetŖi k®szs®gek. 

8. A mesterfokozat ®s a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk: 

8.1. Az alapk®pz®sben megszerzett ismereteket tov§bb bŖv²tŖ, mesterfokozathoz sz¿ks®ges kºtelezŖ alapoz· 

ismeretkºrºk: 10-20 kredit 

kutat§sm·dszertan, gazdas§gi jog, sz§mvitel, vid®kszociol·gia, ºkonometria. 

8.2. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖ ismeretkºrei: 45-60 kredit 

agr§rpolitika, vezetŖi sz§mvitel, mezŖgazdas§gi §gazatok gazdas§gtana, gazdas§gi elemz®s, 

projektmenedzsment, ad·z§s, v§llalati p®nz¿gyek, ®lelmiszerbiztons§g, minŖs®gellenŖrz®s, kereskedelemtan, 

marketing, tŖzsdei ismeretek, agr§r-inform§ci·s rendszerek, ®lelmiszer-gazdas§gtani alapismeretek, helyi ®s 

region§lis gazdas§gfejleszt®s. 

8.3. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖen v§laszthat· ismeretkºrei: 40-50 kredit 

differenci§lt szakmai ismeretek: 20-30 kredit 

v§llalkoz§smenedzsment, p®nz¿gy, kereskedelem ®s marketing; 

diplomamunka: 20 kredit. 

9. A k®pz®shez kapcsolt szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei: 

A szakmai gyakorlat a v§lasztott szakter¿letnek megfelelŖen v§llalkoz§smenedzsment, p®nz¿gy, vagy 

kereskedelem ®s marketing tev®kenys®gre ir§nyul·, munkahelyeken v®gzett, legal§bb 4 hetes (160 ·r§s) szakmai 

tev®kenys®g, amelynek kredit®rt®k®t a felsŖoktat§si int®zm®ny tanterve hat§rozza meg. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

A mesterfokozat megszerz®s®hez b§rmely olyan ®lŖ idegen nyelvbŖl, amelyen az adott szakm§nak tudom§nyos 

szakirodalma van, §llamilag elismert kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼ nyelvvizsga vagy ezzel egyen®rt®kŤ ®retts®gi 

bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

11. A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®telei:  

Mind a 4.2., mind a 4.3. pontban meghat§rozott szakokr·l ®rkezŖ hallgat·k eset®n a hallgat·nak a kredit 

meg§llap²t§sa alapj§ul szolg§l· ismeretek - felsŖoktat§si tºrv®nyben meghat§rozott - ºsszevet®se alapj§n 

elismerhetŖ legyen legal§bb 84 kredit az al§bbi ismeretekbŖl: 

- term®szettudom§nyi ismeretek: 5-10 kredit, 

- mezŖgazdas§gi ismeretek: 0-20 kredit, 

- gazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si ismeretek: minimum 54 kredit. 

A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®tele, hogy a felsorolt ismeretkºrºkben legal§bb 60 kredittel rendelkezzen a 

hallgat·. A hi§nyz·, legfeljebb 24 kreditet a mesterfokozat megszerz®s®re ir§nyul· k®pz®ssel p§rhuzamosan, a 

felv®teltŖl sz§m²tott k®t f®l®ven bel¿l, a felsŖoktat§si int®zm®ny tanulm§nyi ®s vizsgaszab§lyzat§ban 

meghat§rozottak szerint meg kell szerezni.  
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A szak tanterve 

 
A febru§rban kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 1-2-3-4., a szeptemberben kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 2-

1-4-3. 

LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

A Karon a nappali tagozaton, az alapk®pz®sben ï a SportszervezŖ szakot kiv®ve ï r®szt vevŖ 

hallgat·k r®sz®re 2 f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra, a mesterk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k r®sz®re 1 

f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra testnevel®si foglalkoz§son val· r®szv®tel kºtelezŖ. 
 

  

E GY kr V E GY kr V E GY kr V E GY kr V

Gazdas§gi jog 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Emberi erŖforr§s gazd§lkod§s30 30 0 60 3 2 0 3 K

Sz§mvitel vezetŖknek 60 30 30 90 5 2 2 5 G

V§llalatgazdas§gtan 30 30 0 60 3 2 0 3 K

¦zleti statisztika ®s ºkonometria60 30 30 60 4 2 2 4 G

Farm Biznisz Menedzsment 60 30 30 0 4 2 2 4 K

Szabadon v§laszthat· t§gy 1.30 0 30 60 3 0 2 3 G

Szabadon v§laszthat· t§rgy 2.30 0 30 60 3 0 2 3 G

Testnevel®s 30 0 30 0 0 0 2

Kutat§sm·dszertan 60 30 30 90 5 2 2 5 G

Vid®kszociol·gia 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Agr§rgazdas§gtan ®s agr§rpolitika30 30 0 60 3 2 0 3 K

VezetŖi gazdas§gtan 60 30 30 60 4 2 2 4 K

MezŖgazdas§gi §gazatok gazdas§gtana I.60 30 30 60 4 2 2 4 K

£lelmiszergazdas§gi marketing30 30 0 60 3 2 0 3 K

Kereskedelemtan ®s tŖzsdeismeretek45 30 15 45 3 2 1 3 G

Projektmenedzsment 45 15 30 75 4 1 2 4 G

MezŖgazdas§gi §gazatok gazdas§gtana II.60 30 30 60 4 2 2 4 K

£lelmiszeripar gazdas§gtana45 30 15 45 3 2 1 3 K

V§llalati p®nz¿gyek ®s ad·z§s60 30 30 60 4 2 2 4 K

Gazdas§gi elemz®s 45 15 30 45 3 1 2 3 G

¦zleti tervez®s 60 30 30 60 4 2 2 4 G

Szabadon v§laszthat· t§rgy 3.30 0 30 60 3 0 2 3 G

Diplomamunka I 30 0 30 270 10 0 2 10 G

MinŖs®gmenedzsment 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Agr§rinform§ci·s rendszerek45 30 15 75 4 2 1 4 K

V§llalkoz§sok strat®giai ®s operat²v menedzsmentje45 30 15 45 3 2 1 3 K

£lelmiszerl§nc menedzsment, logisztika30 30 0 60 3 2 0 3 G

V§llalati vagyongazd§lkod§s ®s finansz²roz§s30 30 0 60 3 2 0 3 K

MezŖgazdas§gi v§llalkoz§sok tervez®se30 0 30 60 3 0 2 3 G

Vezet®s ®s szervezetelm®let30 30 0 60 3 2 0 3 K

Diplomamunka II 30 0 30 270 10 0 2 10 G

Szaktant§rgyi gyakorlat160

¥sszesen 1480 720 600 2250 120 12 12 28 15 9 29 9 13 31 12 6 32

TANTĆRGY

TANTĆRGYAK čRASZĆMA £VEK, F£L£VEK, TANĉTĆSI HETEK SZĆMA HETI čRASZĆM
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A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
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LOGISZTIKAI MENEDZSMENT  

MESTERK£PZ£SI SZAK 
SzakfelelŖs: Dr. Pakur§r Mikl·s egyetemi docens 

Ind²tott specializ§ci·k: - 

K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

K®pz®si ciklus: MSc 

K®pz®si forma (tagozat): §llamilag finansz²rozott, kºlts®gt®r²t®ses - nappali, levelezŖ  

Szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  

F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 1276 ·ra, levelezŖ k®pz®sben 452 ·ra 

Szakmai gyakorlat ideje: - 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  

1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: logisztikai menedzsment (Logistics Management) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: mesterfokozat (magister, master; rºvid²tve: MSc) 

- szakk®pzetts®g: okleveles logisztikai menedzser 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Logistics Manager 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok: 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val vehetŖk figyelembe: a kereskedelem ®s marketing, a gazd§lkod§si ®s 

menedzsment, a nemzetkºzi gazd§lkod§s, a p®nz¿gy ®s sz§mvitel, a turizmus-vend®gl§t§s, az emberi erŖforr§s, a 

kºzszolg§lati, az alkalmazott kºzgazdas§gtan alapk®pz®si szakok. 

4.2. A bemenethez a 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel sz§m²t§sba vehetŖk: a gazdas§g- ®s 

p®nz¿gy-matematikai elemz®s, az ¿zleti szakoktat·, a gazdas§ginformatikus, a m®rnºkinformatikus, a 

programtervezŖ informatikus, a kºzleked®sm®rnºki ®s a mŤszaki menedzser, g®p®szm®rnºki alapk®pz®si szakok. 

4.3. A 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel vehetŖk figyelembe tov§bb§ azok az alap- vagy 

mesterfokozatot ad· alapk®pz®si, osztatlan vagy mesterk®pz®si szakok, illetve a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi 

LXXX. tºrv®ny szerinti fŖiskolai vagy egyetemi szintŤ alapk®pz®si szakok, amelyeket a kredit meg§llap²t§s§nak 

alapj§ul szolg§l· ismeretek ºsszevet®se alapj§n a felsŖoktat§si int®zm®ny kredit§tviteli bizotts§ga elfogad. 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit 

6.1. Az alapoz· ismeretekhez rendelhetŖ kreditek sz§ma: 20-25 kredit; 

6.2. A szakmai tºrzsanyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 30-50 kredit; 

6.3. A differenci§lt szakmai anyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 30-45 kredit; 

6.4. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ kreditek minim§lis sz§ma: 6 kredit; 

6.5. A diplomamunk§hoz rendelt kredit®rt®k: 15 kredit; 

6.6. A gyakorlati ismeretek ar§nya legal§bb: 30%. 

7. A mesterk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja olyan gazdas§gi szakemberek k®pz®se, akik az integr§lt v§llalati logisztikai menedzsment 

ºsszef¿gg®seit §tl§tva k®pesek a v§llalati logisztikai rendszer ®s a v§llalatokat §tfog· ell§t§si l§ncok §tfog· 

ir§ny²t§s§ra. A sz¿ks®ges elm®leti tud§s birtok§ban, illetve a modern gyakorlati megold§sok ismeret®ben e 

szakemberek sikeresen k®pesek a v§llalaton bel¿li, illetve a v§llalatok kºzºtti logisztikai folyamatok tervez®s®re, 

elemz®s®re ®s fejleszt®s®re, illetve azok hat®kony vezet®s®re. A k®pz®s eredm®nyek®ppen a hallgat·k megfelelŖ 

ismeretekkel rendelkeznek tanulm§nyaik doktori k®pz®s keret®ben tºrt®nŖ folytat§s§ra. 

a) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek ismerik: 

- a v§llalati logisztikai folyamatok, illetve az ell§t§si l§nc mŤkºd®s®re hat· meghat§roz· ¿zleti ®s technikai 

folyamatokat; 

- a logisztikai rendszer belsŖ fel®p²t®s®t, a logisztikai folyamatok ®s rendszerek, tervez®si, elemz®si ®s fejleszt®si 

m·dszereit ®s elj§r§sait; 

- a logisztikai szolg§ltat· v§llalatok tev®kenys®g®nek megszervez®s®hez ®s ir§ny²t§s§hoz sz¿ks®ges ismereteket; 

- az ell§t§si l§nc menedzsment modern ¿zleti megold§sainak eszkºzt§r§t; 

- a logisztika ®s ell§t§si l§nc hat®kony menedzsmentj®t t§mogat· informatikai megold§sokat; 

- a logisztika, illetve egyes alrendszerei ®s az ell§t§si l§nc teljes²tm®ny®nek ®rt®kel®s®re alkalmas technik§kat; 

- a logisztika ®s ell§t§si l§nc menedzsment ter¿let®nek meghat§roz· kutat§si ir§nyait, azok fogalomrendszer®t ®s 

a kutat§shoz sz¿ks®ges m·dszertani alapokat. 

b) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek alkalmasak: 

- a v§llalati versenyk®pess®get t§mogat· logisztikai fejleszt®sek ®s c®lkitŤz®sek megfogalmaz§s§ra; 

- a logisztikai folyamat elv§r§sainak ®s teljes²tm®ny®nek m§s v§llalati funkci·val tºrt®nŖ hat®kony 

ºsszehangol§s§ra; 
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- a v§llalati logisztikai rendszer, illetve egyes alrendszereinek mŤkºd®se kapcs§n az ismert elemz®si elj§r§sok 

alkalmaz§sa seg²ts®g®vel a rendszer (vagy alrendszerei) tervez®s®re, elemz®s®re, ezek alapj§n fejleszt®si javaslatok 

ºn§ll· megfogalmaz§s§ra; 

- a v§llalati logisztikai folyamatok rendszerszeml®letŤ ®s a folyamatokat kºz®ppontba helyezŖ ir§ny²t§s§ra ®s 

fejleszt®s®re; 

- projektek hat®kony menedzsmentj®re, 

- csoportban val· hat®kony r®szv®telre, azok ir§ny²t§s§ra; 

- a hat®konyabb ell§t§si l§nc menedzsment eszkºzeinek v§llalatspecifikus meghat§roz§s§ra; 

- a logisztika ®s ell§t§si l§nc menedzsment meghat§roz· kutat§si ter¿letein ºn§ll· kutat§si probl®ma 

megfogalmaz§s§ra ®s a kutat§s v®grehajt§s§ra. 

c) A szakk®pzetts®g gyakorl§s§hoz sz¿ks®ges szem®lyes adotts§gok ®s k®szs®gek: 

- a szakma elfogadott sztenderdjei, etikai szab§lyai szerint v®gzi tev®kenys®g®t, 

- rendelkezik vezetŖi k®pess®gekkel, 

- hat®konyan k®pes kialak²tani ®s mŤkºdtetni keresztfunkcion§lis csoportokat, 

- hat®kony projektir§ny²t· ®s szervezŖ, 

- munkat§rsait illetve koll®g§it motiv§lja ®s ir§ny²tja, 

- empatikus m§s kult¼r§k illetve szakter¿letek megkºzel²t®seit illetŖen, 

- ¼j megold§sok ®s elj§r§sok ir§nt nyitott, 

- keresi a konfliktusok felold§s§t ®s nyitott az egy¿ttmŤkºd®sre, 

- v§llalja a felelŖss®get saj§t ®s munkat§rsai teljes²tm®ny®®rt. 

8. A mesterfokozat ®s a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk: 

8.1. Az alapk®pz®sben megszerzett ismereteket tov§bb bŖv²tŖ, mesterfokozathoz sz¿ks®ges alapoz· ismeretkºrºk 

20-25 kredit: 

modern kºzgazdas§gi elm®letek, m·dszertani ismeretek, szervezetek ®s v§llalkoz§sok gazd§lkod§sa, vezet®se ®s 

ir§ny²t§sa, strat®giai menedzsment, p®nz¿gyi ismeretek, marketing menedzsment, ¿zleti tervez®s, vezetŖi sz§mvitel, 

kutat§sm·dszertan. 

8.2. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖ ismeretkºrei 30-50 kredit: 

¿zleti gazdas§gtan, nemzetkºzi ¿zleti gazdas§gtan, strat®giai menedzsment, ¿zleti tervez®s, termel®s ®s 

szolg§ltat§smenedzsment, beszerz®s, disztrib¼ci·, k®szletgazd§lkod§s, t¼ratervez®si m·dszerek, logisztikai 

szolg§ltat§sok, sz§ll²tm§nyoz§si ismeretek, rakt§rgazd§lkod§s ®s rakt§r-technol·giai ismeretek, anyagmozgat§si 

ismeretek, a logisztikai teljes²tm®ny m®r®se ®s menedzsmentje, inform§ci·menedzsment, e-business megold§sok, 

szabv§nyos §ruazonos²t§s, nyomon kºvet®si rendszerek. 

8.3. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖen v§laszthat· ismeretkºrei: 45-60 kredit 

differenci§lt szakmai ismeretek 30-45 kredit: 

v§laszthat· specializ§ci·k, modulok: beszerz®si strat®gia, besz§ll²t·k ®rt®kel®si rendszerei, besz§ll²t·i 

kapcsolatok fejleszt®se, operat²v beszerz®s, t§rgyal§stechnika, kºzbeszerz®s, beszerz®s jogi aspektusai, logisztikai 

strat®ga, ell§t§si l§nc menedzsment, makrologisztikai ismeretek, sz§ll²t§si m·dok, kombin§lt fuvaroz§s, logisztikai 

szolg§ltat· kºzpontok, city-logisztika, visszutas logisztika, integr§lt v§llalatir§ny²t§si rendszerek fel®p²t®se, 

bevezet®se ®s mŤkºdtet®se, logisztikai kontrolling, vevŖi kapcsolatok menedzsmentje, CRM, minŖs®gmenedzsment, 

karbantart§s, technol·gia-menedzsment, lean menedzsment, projektmenedzsment, ¿zleti szimul§ci·s programok; 

diplomamunka 15 kredit. 

9. A k®pz®shez kapcsolt szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei: 

A diplomamunk§hoz kapcsol·d·an az int®zm®nyi tanterv hat§rozza meg. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

A mesterfokozat megszerz®s®hez angol nyelvbŖl §llamilag elismert, legal§bb kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga, vagy egy m§sik ®lŖ idegen nyelvbŖl kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼, a k®pz®si ter¿letnek megfelelŖ 

szaknyelvi nyelvvizsga, vagy §llamilag elismert felsŖfok¼ (C1) komplex t²pus¼ §ltal§nos nyelvvizsga vagy ezekkel 

egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

11. A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®telei: 

A hallgat·nak a kredit meg§llap²t§sa alapj§ul szolg§l· ismeretek - a felsŖoktat§si tºrv®nyben meghat§rozott - 

ºsszevet®se alapj§n elismerhetŖ legyen legal§bb 60 kredit a kor§bbi tanulm§nyai szerint az al§bbi ismeretkºrºkben: 

- m·dszertani alapismeretek (15 kredit): matematika, statisztika, informatika; 

- kºzgazdas§gi alapismeretek (10 kredit): mikro- ®s makroºkon·mia, nemzetkºzi gazdas§gtan, kºrnyezet-

gazdas§gtan, gazdas§gelm®let, gazdas§gstatisztika, kºzgazdas§gtan-elm®lettºrt®net, gazdas§gmodellez®s, 

gazdas§gpolitika §gazati ®s funkcion§lis gazdas§gtan, kºzºss®gi gazdas§gtan; 

- t§rsadalomtudom§nyi alapismeretek (10 kredit): EU, §ltal§nos ®s gazdas§gi jogi ismeretek, gazdas§gtºrt®net, 

szociol·gia, pszichol·gia, filoz·fia; 

- ¿zleti ®s kºtelezŖ szakmai alapismeretek (25 kredit): v§llalatgazdas§gtan, gazdas§gi jog, marketing, vezet®s ®s 

szervez®s, dºnt®selm®let ®s m·dszertan, ¿zleti etika, tev®kenys®gmenedzsment, ®rt®kteremtŖ folyamatok 

menedzsmentje, strat®giai tervez®s, p®nz¿gy, sz§mvitel, kontrolling. 

A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®tele, hogy a felsorolt ismeretkºrºkben legal§bb 30 kredittel rendelkezzen a 

hallgat·. A hi§nyz· krediteket a mesterfokozat megszerz®s®re ir§nyul· k®pz®ssel p§rhuzamosan, a felv®teltŖl 
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sz§m²tott k®t f®l®ven bel¿l, a felsŖoktat§si int®zm®ny tanulm§nyi ®s vizsgaszab§lyzat§ban meghat§rozottak szerint 

meg kell szerezni. 
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A szak tanterve 

 

 
A febru§rban kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 1-2-3-4., a szeptemberben kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 2-

1-4-3. 

LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

A Karon a nappali tagozaton, az alapk®pz®sben ï a SportszervezŖ szakot kiv®ve ï r®szt vevŖ 

hallgat·k r®sz®re 2 f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra, a mesterk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k r®sz®re 1 

f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra testnevel®si foglalkoz§son val· r®szv®tel kºtelezŖ. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

ea sz ea sz ea sz ea sz

VezetŖi kºzgazdas§gtan 2 2 5 K

Marketing menedzsment 2 2 5 K

V§llalatgazdas§gtan 2 2 5 K

V§llalati strat®gia 2 2 5 K

Szabadon v§laszthat· t§gy 1. (Sz§mvitel vezetŖknek)2 2 5 G

Szabadon v§laszthat· t§gy 2.0 2 3 G

Testnevel®s 0 2 A

VezetŖi sz§mvitel ®s controlling2 2 5 K

Kutat§sm·dszertan 2 2 5 G

Sz§ll²tm§nyoz§s ®s fuvaroz§s menedzsmentje2 2 4 K

Termel®s ®s szolg§ltat§s menedzsment2 1 4 K

Disztrib¼ci· ®s ell§t§sil§nc menedzsment2 1 4 K

Kereskedelmi jogi ismeretek 2 0 3 K

K®szletgazd§lkod§s 2 1 4 G

¦zleti tervez®s 2 2 5 K

Rakt§rgazd§lkod§s 2 1 4 K

¦zleti tan§csad§s 2 0 3 K

MinŖs®gmenedzsment 2 0 3 K

K¿lkereskedelmi technik§k 2 1 4 K

Lean menedzsment 1 2 4 G

Diplomamunka I 0 4 7 G

Szabadon v§laszthat· t§rgy 3. 0 3 2 G

Emberi erŖforr§s gazd§lkod§s 2 0 3 K

Ell§t§si l§nc informatikai t§mogat§sa 2 1 4 K

Beszerz®s menedzsment 2 1 4 K

Projektmenedzsment 1 2 4 K

Integr§lt v§llalatir§ny²t§si rendszerek 2 1 4 K

A logisztikai teljes²tm®ny m®r®se ®s menedzsmentje2 1 4 K

Diplomamunka II 0 4 8 G

¥sszesen 10 14 14 9 11 10 11 13 120

TANTĆRGY

F£L£VEK

Kredit
Vizsga 

t²pusa
1. 2. 3. 4.
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A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
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MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION (MBA) MESTERK£PZ£SI SZAK 
 

Szak neve: 

 Master of Business Administration (MBA) 

Ind²tott akkredit§lt specializ§ci·k: - 

K®pz®si ter¿let: 

 gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

K®pz®si ciklus: 

 mesterk®pz®s 

K®pz®si forma:  

 levelezŖ 

Szak®rt felelŖs kar: 

 Gazdas§gtudom§nyi Kar 

SzakfelelŖs: 

 Dr. Kap§s Judit, egyetemi tan§r 

K®pz®si idŖ: 

 f®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

 az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 

 ºsszes kontakt·r§k sz§ma: nappali (levelezŖ) k®pz®s: 1274 (455) 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 15/2006. (IV. 3.) OM rendelet 

1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: Master of Business Administration (MBA) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: mesterfokozat (magister, master; rºvid²tve: MSc) 

- szakk®pzetts®g: okleveles kºzgazd§sz MBA szakon 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Economist (Master of Business Administration) 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok: 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val vehetŖk figyelembe: a gazd§lkod§si ®s menedzsment, a p®nz¿gy ®s 

sz§mvitel, a nemzetkºzi gazd§lkod§s, a kereskedelem ®s marketing, valamint a mŤszaki menedzser alapk®pz®si 

szakok. 

4.2. A bemenethez a 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel elsŖsorban sz§m²t§sba vehetŖ alapk®pz®si 

szakok: az emberi erŖforr§sok, a turizmus-vend®gl§t§s, az alkalmazott kºzgazdas§gtan, a gazdas§g- ®s p®nz¿gy-

matematikai elemz®s, a kºzszolg§lati, az ¿zleti szakoktat· alapk®pz®si szakok. 

4.3. A 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel vehetŖk figyelembe tov§bb§ azok az alap- vagy 

mesterfokozatot ad· szakok, illetve a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti fŖiskolai vagy 

egyetemi szintŤ alapk®pz®si szakok, amelyeket a kredit meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek ºsszevet®se 

alapj§n a felsŖoktat§si int®zm®ny kredit§tviteli bizotts§ga elfogad. 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit. 

6.1. Az alapoz· ismeretekhez rendelhetŖ kreditek sz§ma: 20-40 kredit. 

6.2. A szakmai tºrzsanyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 20-30 kredit. 

6.3. A differenci§lt szakmai anyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 25-65 kredit. 

6.4. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ kreditek minim§lis ®rt®ke: 6 kredit. 

6.5. A diplomamunk§hoz rendelt kredit®rt®k: 15 kredit. 

6.6. A gyakorlati ismeretek ar§nya legal§bb 30%. 

7. A mesterk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja olyan szakemberek k®pz®se, akik az ¿zleti ter¿let minden fontosabb r®szter¿let®n megszerzett 

ismereteik birtok§ban k®pesek a v§llalkoz§sok ®letben marad§s§t ®s fejlŖd®s®t biztos²t· strat®giai szeml®let 

kialak²t§s§ra. Ismerik a nemzetkºzi gazdas§g fŖ tendenci§it, valamint k®pesek az emberi erŖforr§sok, illetve 

§ltal§ban szervezetek, v§llalkoz§sok tev®kenys®geinek ir§ny²t§s§ra. C®l tov§bb§ a megfelelŖ elm®leti alapokkal 

ºtvºzºtt karriergyors²t§s. MegfelelŖ ismeretekkel rendelkeznek tanulm§nyaik doktori k®pz®s keret®ben tºrt®nŖ 

folytat§s§ra. 

a) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek ismerik: 

- az ¿zleti ®s menedzsment ismeretanyagot, 

- az ¿zleti ®let mŤkºd®si ®s fejleszt®si folyamatait, szab§lyszerŤs®geit, kommunik§ci·s szok§sait, 

- a vonatkoz· szakirodalmat. 

b) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek alkalmasak: 

- tervezni, szervezni, ir§ny²tani ®s vezetni a versenyszektor ®s kºzszf®ra szervezeteinek munkafolyamatait ak§r 

hazai, ak§r nemzetkºzi szinten, 

- az ¿zleti folyamatok menedzsel®s®vel kapcsolatos feladatok megold§s§ra, elemz®sek, jelent®sek, felm®r®sek 

elk®sz²t®s®re, ºn§ll· ®s csoportmunka v®gz®s®re, 



A Debreceni Egyetem k®pz®si programja 2015/2016. GTK 

 

98 

 

- az ¿zleti probl®m§k felismer®s®re ®s a megold§sukra ir§nyul· dºnt®sek elŖk®sz²t®s®re, a sz¿ks®ges inform§ci·k 

beszerz®s®re ®s elemz®s®re, 

- strat®giai jellegŤ k®rd®sek felismer®s®re ®s megv§laszol§s§ra. 

c) A szakk®pzetts®g gyakorl§s§hoz sz¿ks®ges szem®lyes adotts§gok ®s k®szs®gek: 

- szakmai ig®nyess®g ir§nti elkºtelezetts®g, 

- ºn§ll· probl®mafelismerŖ ®s megold· k®szs®g, 

- innov§ci·s k®szs®g, 

- kritikai elemzŖ ®s javaslattevŖ k®szs®g, 

- vezetŖi k®szs®gek, 

- v§llalati gondolkod§s, 

- tolerancia ®s szinergia lehetŖs®g®nek felismer®se, 

- ¿zleti etika ®s r®szben a t§rsadalmi k®rd®sek ir§nti ®rz®kenys®g, 

- sz·beli ®s ²r§sbeli kommunik§ci·s k®szs®g. 

8. A mesterfokozat ®s a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk: 

8.1. Az alapk®pz®sben megszerzett ismereteket tov§bb bŖv²tŖ, mesterfokozathoz sz¿ks®ges alapoz· 

ismeretkºrºk: 20-40 kredit 

kvantitat²v m·dszerek, szervezeti viselked®s, sz§mvitel, v§llalati p®nz¿gyek, marketing, termel®smenedzsment, 

emberi erŖforr§s menedzsment. 

8.2. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖ ismeretkºrei: 20-30 kredit 

kvantitat²v m·dszerek, szervezeti viselked®s, sz§mvitel, v§llalati p®nz¿gyek, marketing, termel®smenedzsment, 

emberi erŖforr§s menedzsment, ¿zleti (v§llalati) gazdas§gtan, strat®giai menedzsment, v§llalati kommunik§ci·, 

¿zleti jog, v§ltoz§smenedzsment, minŖs®gmenedzsment, projektmenedzsment, dºnt®s-probl®mamegold§s, 

nemzetkºzi p®nz¿gyek, befektet®sek, inform§ci·menedzsment. 

A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖen v§laszthat· ismeretkºrei: 

differenci§lt szakmai ismeretek 25-65 kredit: 

specializ§ci·k, modulok, illetve szab§lyozottan v§laszthat· szakmai tant§rgyak, ²gy p®ld§ul bank¿gyletek, 

eg®szs®g¿gy-menedzsment, gazdas§gpolitika, hat§ridŖs ®s opci·s ¿gyletek, kºrnyezetmenedzsment, kºzºss®gi 

gazdas§gtan, logisztika, makrogazdas§gi p®nz¿gyek, nemzetkºzi (multinacion§lis) menedzsment, pszichol·gia, 

technol·giamenedzsment, termel®sszervez®s, ¿zleti etika, ¿zleti jog, ¿zletpolitika; 

diplomamunka: 15 kredit. 

9. A k®pz®shez kapcsolt szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei: 

A diplomamunk§hoz kapcsol·d·an az int®zm®nyi tanterv hat§rozza meg. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

A mesterfokozat megszerz®s®hez angol nyelvbŖl §llamilag elismert, legal§bb kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga, vagy egy m§sik ®lŖ idegen nyelvbŖl kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼, a k®pz®si ter¿letnek megfelelŖ 

szaknyelvi nyelvvizsga, vagy §llamilag elismert felsŖfok¼ (C1) komplex t²pus¼ §ltal§nos nyelvvizsga vagy ezekkel 

egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

11. A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®telei: 

A hallgat·nak a kredit meg§llap²t§sa alapj§ul szolg§l· ismeretek - felsŖoktat§si tºrv®nyben meghat§rozott - 

ºsszevet®se alapj§n elismerhetŖ legyen legal§bb 60 kredit a kor§bbi tanulm§nyai szerint az al§bbi ismeretkºrºkben: 

- m·dszertani alapismeretek (15 kredit): matematika, statisztika, informatika; 

- kºzgazdas§gi alapismeretek (10 kredit): mikro- ®s makroºkon·mia, nemzetkºzi gazdas§gtan, 

kºrnyezetgazdas§gtan, gazdas§gelm®let, gazdas§gstatisztika, kºzgazdas§g-elm®lettºrt®net, gazdas§gmodellez®s, 

gazdas§gpolitika, §gazati ®s funkcion§lis gazdas§gtan, kºzºss®gi gazdas§gtan, vil§g- ®s Eur·pa-gazdas§gtan, 

kºzpolitikai ismeretek; 

- ¿zleti alapismeretek (10 kredit): v§llalati gazdas§gtan, p®nz¿gyek, gazdas§gi jog, dºnt®selm®let ®s m·dszertan, 

¿zleti etika, ¿zleti kommunik§ci·; 

- t§rsadalomtudom§nyi alapismeretek (10 kredit): EU, §ltal§nos ®s gazdas§gi jogi ismeretek, gazdas§gtºrt®net, 

szociol·gia, pszichol·gia, filoz·fia; 

- szakmai ismeretek (15 kredit): szervezeti viselked®s, sz§mvitel, v§llalati p®nz¿gyek, marketing, 

termel®smenedzsment, vezet®s ®s szervez®s, kontrolling, strat®giai tervez®s, emberi erŖforr§s menedzsment. 

A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®tele, hogy a felsorolt ismeretkºrºkben legal§bb 30 kredittel rendelkezzen a 

hallgat·, tov§bb§ a 4. pont szerinti alapfokozat vagy fŖiskolai szintŤ v®gzetts®g birtok§ban megszerzett legal§bb 

h§rom, mesterfokozat vagy egyetemi szintŤ v®gzetts®g birtok§ban megszerzett k®t®ves szakmai, vezetŖi gyakorlat. 

A hi§nyz· krediteket a mesterfokozat megszerz®s®re ir§nyul· k®pz®ssel p§rhuzamosan, a felv®teltŖl sz§m²tott k®t 

f®l®ven bel¿l, a felsŖoktat§si int®zm®ny tanulm§nyi ®s vizsgaszab§lyzat§ban meghat§rozottak szerint meg kell 

szerezni. 

 

A k®pz®s saj§toss§gai a Debreceni Egyetem Gazdas§gtudom§nyi Kar§n 

A mesterk®pz®sbe kiz§r·lag az vehetŖ fel, aki legal§bb alapk®pz®sben szerzett ï vagy legal§bb azzal egyen®rt®kŤ, teh§t 

fŖiskolai ï v®gzetts®ggel, valamint valamely orsz§g hivatalos nyelvek®nt elismert egy idegen nyelvbŖl §llamilag 

elismert legal§bb kºz®pfok¼ (B2) komplex (kor§bban C t²pus¼) nyelvvizsg§val rendelkezik. 

  



A Debreceni Egyetem k®pz®si programja 2015/2016. GTK 

 

99 

 

A szak levelezŖ tagozatos tanterve: 

DE-GTK MBA mesterszak 

T§rgy megnevez®se 
1. f®l®v 2. f®l®v 3. f®l®v 4. f®l®v  

·ra kredit ·ra kredit ·ra kredit ·ra kredit  

Alapoz· ismeretek          

VezetŖi kºzgazdas§gtan 10+10 5       K 

M·dszertani ismeretek 10+10 5       K 

A tudom§nyos kutat§s alapjai 0+10 3       Gy 

Sz§mvitel 10+10 5       K 

Szervezetelm®let ®s szervezeti magatart§s 10+10 5       K 

Termel®s- ®s folyamatmenedzsment 10+10 5       K 

Marketing menedzsment   10+10 5     K 

P®nz¿gyek   10+10 5     K 

Szakmai tºrzst§rgyak 

Gazdas§gi mag§njog   10+5 4     K 

Inform§ci·rendszerek fejleszt®se ®s menedzsel®se    10+10 5     Gy 

Strat®giai emberi erŖforr§s menedzsment     10+10 5   K 

V§ltoz§smenedzsment     10+0 3   K 

Strat®giai menedzsment       10+10 5 K 

Differenci§lt szakmai ismeretek 

Kommunik§ci·s tr®ning 0+10 3       Gy 

VezetŖi kompetenciafejleszt®s   0+20 5     Gy 

Projektmenedzsment   10+10 5     K 

MinŖs®gmenedzsment     10+10 5   Gy 

¦zleti etika     10+10 5   K 

Kontrolling       10+10 5 K 

Nemzetkºzi menedzsment       10+10 5 K 

Szabadon v§laszthat· szakismereti modul t§rgyak 1, 

2, 3, 4 
    0+20 6 0+20 6 

K/ 

Gy 

Diplomamunka     0+20 5 0+30 10 Gy 

čra / Kredit f®l®vente 120 31 115 29 110 29 110 31  

Kollokvium f®l®vente  5  4  4  4  

A febru§rban kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 2-1-4-3., a szeptemberben kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 1-

2-3-4. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
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NEMZETK¥ZI GAZDASĆG £S GAZDĆLKODĆS MESTERK£PZ£SI SZAK 
 

Szak neve: 

 Nemzetkºzi gazdas§g ®s gazd§lkod§s 

Ind²tott akkredit§lt specializ§ci·: 

 Nemzetkºzi ¿zleti menedzsment 

K®pz®si ter¿let: 

 gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

K®pz®si ciklus: 

 mesterk®pz®s 

K®pz®si forma: 

 nappali 

 levelezŖ 

 

Szak®rt felelŖs kar: 

 Gazdas§gtudom§nyi Kar 

SzakfelelŖs: 

 Dr. Erdey L§szl·, egyetemi docens 

Specializ§ci· felelŖs: 

 Nemzetkºzi ¿zleti menedzsment: Dr. Erdey L§szl·, egyetemi docens 

K®pz®si idŖ: 

 f®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

 az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 

 ºsszes kontakt·r§k sz§ma: nappali (levelezŖ) k®pz®s:  1246 (445) 

  

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 15/2006. OM rendelet 

 

1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: nemzetkºzi gazdas§g ®s gazd§lkod§s (International Economy and 

Business) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: mesterfokozat (magister, master; rºvid²tve: MA) 

- szakk®pzetts®g: okleveles kºzgazd§sz nemzetkºzi gazdas§g ®s gazd§lkod§s szakon 

- szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Economist in International Economy and Business 

- v§laszthat· specializ§ci·k: nemzetkºzi gazdas§gelemz®s, nemzetkºzi ¿zleti menedzsment, nemzetkºzi 

fejleszt®s, ºsszehasonl²t· eur·pai gazdas§gi ®s ¿zleti tanulm§nyok (International Economic Analysis, International 

Business and Management, International Development, Comparative European Economic and Business Studies) 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok: 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val figyelembe vehetŖ alapk®pz®si szakok: a nemzetkºzi gazd§lkod§s 

alapk®pz®si szak. 

4.2. A bemenethez a 10. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel elsŖsorban sz§m²t§sba vehetŖ alapk®pz®si 

szakok: a gazd§lkod§si ®s menedzsment, az emberi erŖforr§sok, a kereskedelem ®s marketing, a p®nz¿gy ®s 

sz§mvitel, a turizmus-vend®gl§t§s, az ¿zleti szakoktat·, az alkalmazott kºzgazdas§gtan, a gazdas§g- ®s p®nz¿gy-

matematikai elemz®s, a kºzszolg§lati, valamint a nemzetkºzi tanulm§nyok alapk®pz®si szak. 

4.3. A 10. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel vehetŖk figyelembe tov§bb§ azok az alap- vagy 

mesterfokozatot ad· szakok, illetve a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti fŖiskolai vagy 

egyetemi szintŤ alapk®pz®si szakok, amelyeket a kredit meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek ºsszevet®se 

alapj§n a felsŖoktat§si int®zm®ny kredit§tviteli bizotts§ga elfogad. 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit. 

6.1. Az alapoz· ismeretekhez rendelhetŖ kreditek sz§ma: 20-30 kredit. 

6.2. Szakmai tºrzst§rgyakhoz szakt§rgyakhoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 30-45 kredit. 

6.3. A differenci§lt szakmai anyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§mat: 30-45 kredit. 

6.4. A szabadon v§laszthat· szakt§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kreditek ®rt®ke: 5 kredit. 

6.5. Diplomamunk§hoz rendelt kredit®rt®k: 15 kredit. 

6.6. Gyakorlati ismeretek ar§nya: legal§bb 30%. 

7. A mesterk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja olyan szakemberek k®pz®se, akik alapvetŖ nemzetkºzi, mikro- ®s makrogazdas§gi, nemzetkºzi 

politikai, eur·pai integr§ci·s, nemzetkºzi jogi, region§lis ®s civiliz§ci·s/globaliz§ci·s, valamint ¿zleti ismereteik 

birtok§ban k®pesek a gazdas§gi int®zm®nyrendszer k¿lºnbºzŖ ter¿letein ®s szintjein nemzetkºzi jellegŤ 
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kºzgazdas§gi elemzŖ munk§ra, ºn§ll· munka v®gz®s®re a dºnt®s-elŖk®sz²tŖ, -elemzŖ feladatok megold§s§ban. 

MegfelelŖ ismeretekkel rendelkeznek tanulm§nyaik doktori k®pz®s keret®ben tºrt®nŖ folytat§s§hoz. 

a) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek ismerik: 

- a t§rsadalmi-gazdas§gi ºsszef¿gg®seket, az azokat befoly§sol· t®nyezŖket lok§lis, region§lis, nemzeti ®s 

nemzetkºzi szinteken, 

- a kºzgazdas§gi, nemzetkºzi gazdas§gi, vil§ggazdas§gi, gazd§lkod§si ®s dºnt®si elm®leteket ®s elemz®si 

m·dszereket, 

- a kutat§shoz, szakirodalmi eredm®nyek feldolgoz§s§hoz, illetve innovat²v gyakorlati munk§hoz sz¿ks®ges 

probl®mamegold· technik§kat, 

- a munkat§rsak, csoportok, illetve projektek, nagyobb szervezetek ir§ny²t§si m·dszereit, a strat®giai tervez®s ®s 

menedzsment v§llalati, §llami, region§lis ®s glob§lis m·dszereit, 

- a hazai ®s nemzetkºzi szakirodalmat, a kutat§sok eredm®nyeit. 

b) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek alkalmasak: 

- a nemzeti, az eur·pai ®s az egyetemes ®rt®kek megismer®s®re, v§llal§s§ra ®s ezen ®rt®kek megjelen²t®s®re a 

v§llalati, region§lis, §llami ®s nemzetkºzi szervezetek vil§g§ban, 

- a munkakºr®hez tartoz· ºsszetett szakfunkci·k ell§t§s§ra, szervez®s®re, ir§ny²t§s§ra, m·dszertanok kreat²v 

alkalmaz§s§ra, szakmailag megalapozott v®lem®ny megfogalmaz§s§ra, dºnt®sek elŖk®sz²t®s®re ®s meghozatal§ra, 

- a v§llalati, r®gi·, §llam ®s nemzetkºzi szervezeten bel¿li, illetve a szervezet ®s kºrnyezete kºzºtti 

ºsszef¿gg®sek, kapcsolatok felismer®s®re, meg®rt®s®re ®s alak²t§s§ra, 

- az e szervezetek mŤkºd®s®ben megjelenŖ probl®m§k ®s az ¼j kºrnyezeti jelens®gek ºn§ll· felismer®s®re, 

feladatok kijelºl®s®re, megold§s§ra, 

- a gazdas§gi, a p®nz¿gyi, a marketing ®s a menedzsment elm®letek nemzetkºzi szintŤ alkalmaz§s§ra, 

- a nemzetkºzi ¿zleti kºrnyezet geopolitikai, t§rsadalmi, kultur§lis ®s vall§si vonatkoz§sainak elemz®s®re, 

- hat®kony nemzetkºzi ¿zleti strat®gi§k kidolgoz§s§ra, 

- t§rgyal§si, meggyŖz®si technik§k akt²v ®s hat®kony alkalmaz§s§ra, ¿zleti kommunik§ci·ra idegen nyelven. 

c) A szakk®pzetts®g gyakorl§s§hoz sz¿ks®ges szem®lyes adotts§gok ®s k®szs®gek: 

- az ®rt®kek ir§nt elkºtelezetts®g, 

- t§rsadalmi/szoci§lis ®rz®kenys®g hazai ®s nemzetkºzi viszonylatban, 

- elkºtelezett a minŖs®g, a fenntarthat·s§g ®s a soksz²nŤs®g ir§nt, 

- nyitotts§g a m§s/¼j ter¿letekkel, m·dszerekkel, illetve v®lem®nyekkel, javaslatokkal szemben, 

- egy®ni ®s kºzºss®gi felelŖss®gv§llal§s, 

- a tud§s meg¼j²t§s§nak k®pess®ge, 

- nyitott gondolkod§sm·d, 

- egy¿ttmŤkºd®si k®szs®g. 

8. A mesterfokozat ®s a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk: 

8.1. Az alapoz· k®pz®sben megszerezhetŖ ismeretkºrºk (20-30 kredit): 

nemzetkºzi gazdas§gtan, gazdas§gi ®s t§rsadalom statisztika, mikroºkon·mia ®s makroºkon·mia, nemzetkºzi 

politikai gazdas§gtan. 

8.2. Szakmai tºrzsanyag kºtelezŖ ismeretkºrei (30-45 kredit): 

nemzetkºzi v§llalati kºrnyezet- ®s piacelemz®s elm®lete, region§lis integr§ci·s elemz®s tervez®se, v®grehajt§sa, a 

vil§ggazdas§gi fejlŖd®s fŖbb elm®leteinek, ºsszehasonl²t· m·dszereinek ismeretei, nemzetkºzi gazdas§gi ®s ¿zleti 

inform§ci·s rendszer form§i, a nemzetkºzi p®nz¿gyi folyamatok l®nyege, form§i, hat§sai, nemzetkºzi szervezetek 

ir§ny²t§sa, befoly§sol§sa, hat§smechanizmusaik elemz®se, t§rsadalomtudom§nyi m·dszertanok, leg¼jabb 

szakmater¿leti eredm®nyek elsaj§t²t§sa, alkalmaz§sa, valamint a fejlŖd®sgazdas§gtan v§llalati, region§lis ®s 

vil§ggazdas§gi vonatkoz§sai. 

8.3. Szakmai tºrzsanyag kºtelezŖen v§laszthat· ismeretkºrei: 

differenci§lt szakmai ismeretek (30-45 kredit): 

- nemzetkºzi gazdas§g-elemz®s specializ§ci·: vil§ggazdas§gi elm®letek ®rtelmez®se, fejlŖd®si utak, §talakul§sok 

elemz®se, §ltal§nos nemzetkºzi gazdas§gi elemz®si k®szs®g, nemzetkºzi ir§ny²t§si m·dszerek, transznacion§lis 

v§llalati strat®gi§k megfogalmaz§sa, glob§lis ®s v§llalati ir§ny²t§s, region§lis elemz®s k¿lºnbºzŖ form§i, nemzetkºzi 

szervezeti magatart§s, nemzetkºzi t§rgyal§sk®szs®g; 

- nemzetkºzi ¿zleti menedzsment specializ§ci·: transznacion§lis v§llalati jelenl®t a vil§ggazdas§gban, 

nemzetkºzi menedzsment, nemzetkºzi marketing, nemzetkºzi sz§mvitel, nemzetkºzi gazdas§gpolitika ismeretek. 

Lehets®ges ismeretkºrºk m®g: a vil§g k¿lºnbºzŖ r®gi·inak ¿zleti gyakorlata, nemzetkºzi kereskedelmi jog, 

k¿lgazdas§gi strat®gia v§llalati ®s region§lis szinten, az Eur·pai Uni· ¿zleti kºrnyezete ®s belsŖ piac kºzºtti 

kapcsolat ®rtelmez®se, a vil§g egyes r®gi·inak gazdas§gi kapcsolatai, nemzetkºzi mŤkºdŖtŖke mozg§s, szellemi 

tulajdon v®delme, fogyaszt·i jogok ®s jogorvosl§s az EU belsŖ piac§n, v§llalkoz§salap²t§s ®s mŤkºdtet®s az egyes 

EU tag§llamokban, §ru ®s ®rt®ktŖzsd®k mŤkºd®si mechanizmusa, Ćzsia, D®l-Amerika stb. orsz§gainak ¿zleti vil§ga 

stb.; 

- nemzetkºzi fejleszt®s specializ§ci·: nemzetkºzi ®s region§lis gazdas§gi folyamatok, illetve gazdas§gpolitikai 

dºnt®sek, elemz®s, ®rt®kel®s, region§lis ®s nemzetkºzi vonatkoz§s¼ v§llalati fejleszt®si projektek kidolgoz§si, 

ir§ny²t§si, v®grehajt§si ismeretei. Nemzetkºzi gazdas§gpolitikai c®l- ®s eszkºzrendszerek, nemzetkºzi 

kereskedelempolitikai, beruh§z§si, fejlŖd®si, fejleszt®si ismeretek. Tov§bbi lehets®ges ismeretkºrºk: fejlŖd®si 



A Debreceni Egyetem k®pz®si programja 2015/2016. GTK 

 

102 

 

elm®letek ®rtelmez®se, fejleszt®si politik§k a vil§ggazdas§gban, nemzetkºzi fejleszt®si szervezetek gyakorlata, 

nemzetkºzi gazdas§gpolitikai ®s gazdas§gi tendenci§k ®rtelmez®se, region§lis politika ®s forr§sok, region§lis 

projektek menedzsel®si ismeretei, glob§lis, region§lis ®s hazai region§lis fejleszt®spolitikai ismeretek; 

- ºsszehasonl²t· eur·pai gazdas§gi ®s ¿zleti tanulm§nyok specializ§ci·: a specializ§ci· §ltal lefedett ismeretkºrºk 

a kºvetkezŖk lehetnek: eur·pai ºsszehasonl²t· gazdas§gpolitikai elemz®s, eur·pai kºzºss®gi (gazdas§gi) jog, 

gazdas§gi ®s p®nz¿gyi uni· kºvetelm®nyrendszere, gazdas§gi ®s szoci§lis koh®zi· elm®lete, gyakorlata, az eur·pai 

politikai integr§ci· k®rd®skºrei, agr§r- ®s vid®kfejleszt®s rendszere, az uni·n bel¿li v§llalati egy¿ttmŤkºd®s 

specifikumai, az EU helye a glob§lis gazdas§gi rendben, Eur·pa ¿zleti folyamatai, Az EU gazdas§gi szakpolitik§i; 

diplomamunka: 15 kredit. 

9. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

A mesterfokozat megszerz®s®hez angol nyelvbŖl §llamilag elismert, legal§bb kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga, vagy egy m§sik ®lŖ idegen nyelvbŖl kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼, a k®pz®si ter¿letnek megfelelŖ 

szaknyelvi nyelvvizsga vagy §llamilag elismert felsŖfok¼ (C1) komplex t²pus¼ §ltal§nos nyelvvizsga vagy ezekkel 

egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

10. A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®telei: 

A hallgat·nak a kredit meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek - a felsŖoktat§si tºrv®nyben meghat§rozott - 

ºsszevet®se alapj§n elismerhetŖ legyen legal§bb 60 kredit a kor§bbi tanulm§nyai alapj§n, az al§bbi ismeretkºrºkbŖl: 

m·dszertani alapismeretek (15 kredit), kºzgazdas§gi alapismeretek (10 kredit), ¿zleti alapismeretek (10 kredit), 

t§rsadalomtudom§nyi alapismeretek (10 kredit), szakmai ismeretek (15 kredit). 

A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®tele, hogy a felsorolt ismeretkºrºkben legal§bb 30 kredittel rendelkezzen a 

hallgat·. A hi§nyz· krediteket a mesterfokozat megszerz®s®re ir§nyul· k®pz®ssel p§rhuzamosan, a felv®teltŖl 

sz§m²tott k®t f®l®ven bel¿l, a felsŖoktat§si int®zm®ny tanulm§nyi ®s vizsgaszab§lyzat§ban meghat§rozottak szerint 

meg kell szerezni. 

 

A k®pz®s saj§toss§gai a Debreceni Egyetem Gazdas§gtudom§nyi Kar§n 

A mesterk®pz®sbe kiz§r·lag az vehetŖ fel, aki legal§bb alapk®pz®sben szerzett ï vagy legal§bb azzal egyen®rt®kŤ, teh§t 

fŖiskolai ï v®gzetts®ggel, valamint angol nyelvbŖl §llamilag elismert legal§bb kºz®pfok¼ (B2) komplex (kor§bban C 

t²pus¼) nyelvvizsg§val rendelkezik. 
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A szak nappali tagozatos tanterve: 

DE-GTK Nemzetkºzi gazdas§g ®s gazd§lkod§s mesterszak 

TANTĆRGY Vizsga 

F®l®vek 

1 2 3 4 

E Sz K E Sz K E Sz K E Sz K 

Nemzetkºzi gazdas§gi statisztika K 2 2 5          

Halad· mikroºkon·mia  K 2 2 5          

Halad· nemzetkºzi 

kºzgazdas§gtan (Nemzetkºzi 

kereskedelemelm®let) 

K 2 2 5          

Glob§lis v§llalati strat®gi§k K 2 2 5          

Halad· nemzetkºzi marketing K 2 2 5          

Halad· fejlŖd®sgazdas§gtan K 3 0 5          

Halad· makroºkon·mia K    2 2 5       

Nemzetkºzi gazdas§gpolitik§k K    3 0 5       

Nemzetkºzi p®nz¿gyek K    2 2 5       

Nemzetkºzi gazdas§gi 

kapcsolatok joga 
K    3 0 5       

Nemzetkºzi politikai 

gazdas§gtan 
K       2 2 5    

Halad· nemzetkºzi 

menedzsment 
K          2 2 5 

Szabadon v§laszthat· K/GY    4 4 12 0 2 3    

Diplomamunka szemin§rium GY       0 2 5 0 4 10 

Specializ§ci· K/GY       6 6 15 6 6 15 

Advanced Readings in World 

Economy I., II. 
GY       0 2 0 0 2 0 

¥sszes ·ra ®s kredit f®l®vente  13 10 30 14 8 32 8 14 28 8 14 30 

Kollokvium f®l®vente  6 5 3 4 

A febru§rban kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 2-1-4-3., a szeptemberben kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 1-

2-3-4. 

LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 
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A szak nappali tagozatos tanterve (2): 

DE-GTK Nemzetkºzi gazdas§g ®s gazd§lkod§s mesterszak 

Specializ§ci·    (30 kreditet kell v§lasztani) 

 

TANTĆRGY Vizsga 

F®l®vek 

1 2 3 4 

E Sz K E Sz K E Sz K E Sz K 

Nemzetkºzi ¦zleti Menedzsment specializ§ci· 

A vil§ggazdas§g fŖbb r®gi·inak 

¿zleti gyakorlata 
K       2 2 5    

Kereskedelempolitika GY       2 2 5    

Az EU belsŖ piaca K       2 2 5    

Nemzetkºzi t®nyezŖ§raml§s K       2 2 5    

C®gjog az Eur·pai Uni·ban K          2 2 5 

Transznacion§lis v§llalati jelenl®t a 

vil§ggazdas§gban 
GY          2 2 5 

A region§lis fejleszt®s elm®lete ®s 

gyakorlata 
GY          2 2 5 

Nemzetkºzi egyezm®nyek, 

szervezetek ®s gazdas§gi hat§saik 
K          2 2 5 

 

A febru§rban kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 2-1-4-3., a szeptemberben kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 1-

2-3-4. 

LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

 

A Karon a nappali tagozaton, az alapk®pz®sben ï a SportszervezŖ szakot kiv®ve ï r®szt vevŖ 

hallgat·k r®sz®re 2 f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra, a mesterk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k r®sz®re 1 

f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra testnevel®si foglalkoz§son val· r®szv®tel kºtelezŖ. 
 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

A nemzetkºzi gazdas§g ®s gazd§lkod§s mesterk®pz®si szakon a komplex vizsg§nak ²r§sbeli ®s 

sz·beli r®sze is van, a k®t r®sz egy¿ttes ®rt®kel®s®vel a z§r·vizsga bizotts§g a hallgat· 

teljes²tm®ny®t egy ®rdemjeggyel minŖs²ti. 
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Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
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SZAKIGAZGATĆS-SZERVEZŕ £S INFORMATIKUS AGRĆRM£RN¥KI 

MESTERK£PZ£SI SZAK 
SzakfelelŖs: Dr. Herdon Mikl·s egyetemi tan§r 

Ind²tott specializ§ci·k:  

K®pz®si ter¿let: Agr§r k®pz®si ter¿let 

K®pz®si ciklus: MSc  

K®pz®si forma (tagozat): §llami ºsztºnd²jas, ºnkºlts®ges - nappali, levelezŖ  

Szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi ®s Vid®kfejleszt®si Kar 

K®pz®si idŖ:  

F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 1720 ·ra 

Szakmai gyakorlat ideje: A szakmai gyakorlat az agr§rszakigazgat§si szervezetekn®l, ºnkorm§nyzatokn§l, 

kutat§s-fejleszt®si int®zetekn®l, gazd§lkod· szervezetekn®l (agr§r ®s ®lelmiszeripari-, informatikai 

v§llalkoz§sokn§l) v®gzett, a diplomamunk§hoz kapcsol·d· legal§bb 4 hetes (160 ·r§s) szakmai tev®kenys®g. 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  

1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: szakigazgat§s-szervezŖ ®s informatikus agr§r-m®rnºki (Agricultural 

Engineering in Agricultural Public Administration and Agroinformatics) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: mesterfokozat (magister, master; rºvid²tve: MSc) 

- szakk®pzetts®g: okleveles szakigazgat§s-szervezŖ ®s informatikus agr§rm®rnºk 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Agricultural Engineer in Agricultural Public Administration and 

Agro-informatics. 

3. K®pz®si ter¿let: agr§r 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok: 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val vehetŖ figyelembe: az informatikus ®s szakigazgat§si agr§rm®rnºki 

alapk®pz®si szak. 

4.2. A bemenethez a 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel elsŖsorban sz§m²t§sba vehetŖ alapk®pz®si 

szakok: az agr§r k®pz®si ter¿let alapk®pz®si szakjai. 

4.3. A 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel vehetŖk figyelembe: tov§bb§ azok az alap- vagy 

mesterfokozatot ad· szakok, illetve a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti fŖiskolai vagy 

egyetemi szintŤ alapk®pz®si szakok, amelyeket a kredit meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek ºsszevet®se 

alapj§n a felsŖoktat§si int®zm®ny kredit§tviteli bizotts§ga elfogad. 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit 

6.1. Az alapoz· ismeretekhez rendelhetŖ kreditek sz§ma: 25-35 kredit; 

6.2. A szakmai tºrzsanyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 25-45 kredit; 

6.3. A differenci§lt szakmai anyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 24-34 kredit; 

6.4. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ kreditek minim§lis sz§ma: 6 kredit; 

6.5. A diplomamunk§hoz rendelt kreditek sz§ma: 20 kredit; 

6.6. A gyakorlati ismeretek ar§nya: (az int®zm®nyi tanterv szerint legal§bb) 30%. 

7. A mesterk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja olyan agr§r szakemberek k®pz®se, akik k®pesek a tud§salap¼ inform§ci·s t§rsadalom ®rt®kteremtŖ 

folyamatainak agr§rgazdas§gi ®s ahhoz kapcsol·d· informatikai rendszerek fejleszt®s®re, fejleszt®sek ir§ny²t§s§ra ®s 

¿zemeltet®s®re. A szakembereknek k®peseknek kell lenni¿k az informatikai rendszer ®s az §ltala t§mogatott agr§r-, 

gazdas§gi, kºzszolg§lati ®s szakigazgat§si rendszerek folyamatai kºzºtti kºlcsºnhat§sok megismer®s®re, az adott 

ter¿letek szak®rtŖivel val· egy¿ttmŤkºd®sre, a szervez®ssel kapcsolatos strat®giai ®s operat²v feladatok 

megfogalmaz§s§ra, ®s az adott folyamatok szak®rtŖivel egy¿ttmŤkºdve a megold§s kidolgoz§s§ra, az informatikai 

rendszer menedzsel®s®re. 

a) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek ismerik: 

- a kutat§s-fejleszt®shez ®s modellez®sekhez sz¿ks®ges korszerŤ matematikai, gazdas§gi, statisztikai ®s 

informatikai m·dszereket ®s elj§r§sokat; 

- az agr§rgazdas§g kºzponti, region§lis ®s helyi szintŤ igazgat§si rendszer®t; 

- a kºzponti ®s helyi kºzigazgat§s §ltal§nos ®s §gazati (gazdas§gi, agr§r) szervezeti, mŤkºd®si ®s kommunik§ci·s 

saj§toss§gait, fontosabb inform§ci·s rendszereit; 

- az agr§rv§llalkoz§sok mŤkºdtet®s®hez sz¿ks®ges gazdas§gi, ir§ny²t§si, szervez®si tev®kenys®gekkel 

kapcsolatos ºsszef¿gg®seket; 

- az ag§rv§llalkoz§sok mŤkºdtet®s®ben alkalmazhat· innovat²v inform§ci·s ®s kommunik§ci·s technol·gi§kat, 

rendszereket, bevezet®s¿khºz ®s fejleszt®s¿khºz sz¿ks®ges m·dszertanokat; 

- az ®lelmiszer-biztons§g, valamint a term®k-nyomonkºvet®s t§mogat§s§ra alkalmas inform§ci·technol·gi§kat, 

szabv§nyokat, rendszereket ®s adatb§zisokat; 
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- az elektronikus szolg§ltat§si rendszerek modelljeit, megval·s²t§si, ¿zemeltet®si ®s alkalmaz§si lehetŖs®geit (e-

korm§nyzat, e-szakigazgat§s, e-agrobusiness); 

- az informatikai projektek menedzsel®s®nek korszerŤ m·dszereit 

b) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek alkalmasak: 

- val·s§gos termel®si, mŤkºd®si, ¿zleti folyamatok meg®rt®s®re, modellez®s®re ®s az informatikai ®s inform§ci·s 

rendszerek megval·s²t§s§nak ®s ¿zemeltet®s®nek menedzsel®s®re; 

- a gyorsan fejlŖdŖ sz§m²t§stechnika ®s az §talakul· telekommunik§ci· egy¿ttmŤkºd®s®n alapul· informatikai 

rendszerek inform§ci·s folyamataival kapcsolatos feladatok megfogalmaz§s§ra; 

- a megold§sokhoz sz¿ks®ges modellek megalkot§s§ra, a megold§si algoritmusok kidolgoz§s§ra, a megval·s²t§si 

eszkºzºk kialak²t§s§ra ®s az implement§l§si folyamat ir§ny²t§s§ra; 

- az alapvetŖ gyakorlati m·dszerek ®s megold§sok, valamint az alapvetŖ kutat§si ir§nyok m®lyrehat· ismeret®re 

alapozva ºn§ll· kutat§s-fejleszt®si tev®kenys®gekre; 

- az IT eszkºzºkkel megoldhat· probl®m§k felismer®s®re, a probl®mat®r ®s a megold§s m·dj§nak a 

meghat§roz§s§ra; 

- az informatikai eszkºzºk ®s megold§sok beszerz®si ®s kihelyez®si folyamatainak megtervez®s®re ®s 

ir§ny²t§s§ra, kiv§laszt§si krit®riumok megfogalmaz§s§ra az §gazati inform§ci·s rendszerek fejleszt®s®re ®s 

alkalmaz§s§ra; 

- az adatb§zisok tervez®s®vel, l®trehoz§s§val ®s menedzsel®s®vel kapcsolatos feladatok ell§t§s§ra; 

- a szervezet informatikai egys®g®nek menedzsel®s®re, fejleszt®si ®s ¿zemeltet®si projektek tervez®s®re ®s 

ir§ny²t§s§ra; 

- a szak®rtŖi rendszerek, intelligens megold§sok alkalmaz§s§ra; 

- az agr§r, a gazdas§gi ®s az informatikai ismeretek komplex (integr§lt) alkalmaz§s§ra, absztrah§l§s§ra; 

- a szakter¿lethez kapcsol·d· aktu§lis tudom§nyos munk§k kritikus ®rt®kel®s®re, a megszerzett ismeretek kreat²v 

alkalmaz§s§ra. 

c) A szakk®pzetts®g gyakorl§s§hoz sz¿ks®ges adotts§gok ®s k®szs®gek: 

- ºn§ll·, kreat²v munk§ra val· k®pess®g; 

- szakirodalomban ®s a szakirodalom szakszerŤ kezel®s®ben val· j§rtass§g; 

- magas szintŤ informatikai fejlesztŖi k®pess®g; 

- informatikai projektek szervez®s®ben val· j§rtass§g; 

- t§j®kozotts§g a gazdas§gi ®s t§rsadalmi folyamatokkal kapcsolatban; 

- t§rgyal·k®pes nyelvtud§s; 

- m®rnºki szinten megfelelŖ kommunik§ci·s k®szs®g. 

8. A mesterfokozat ®s a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk: 

8.1. Az alapk®pz®sben megszerzett ismereteket tov§bb bŖv²tŖ, mesterfokozathoz sz¿ks®ges alapoz· ismeretkºrºk: 

25-35 kredit 

alkalmaz·i szoftverek ®s szoftverfejleszt®s, fenntarthat· mezŖgazdas§gi rendszerek ®s technol·gi§k, jogi 

ismeretek, agroºkol·giai rendszerek modellez®se, agr§r-kºrnyezetv®delem, v§llalkoz§s-menedzsment, 

kutat§sm·dszertan. 

8.2. Szakmai tºrzsanyag kºtelezŖ ismeretkºrei: 25-45 kredit 

agr§rspecifikus alkalmaz§si szoftver rendszerek fejleszt®se, infokommunik§ci·s h§l·zati rendszerek, 

adatb§zisrendszerek fejleszt®se, integr§lt inform§ci·s rendszerek, kºrnyezetinformatika - t§v®rz®kel®s, 

agr§rgazdas§gtan ®s agr§rpolitika, az agr§r-szakigazgat§s rendszere, agr§r- ®s kºrnyezetstatisztika, dºnt®st§mogat· 

rendszerek az agr§rgazdas§gban. 

8.3. Szakmai tºrzsanyag kºtelezŖen v§laszthat· ismeretkºrei: 44-54 kredit 

Differenci§lt szakmai ismeretek. 24-34 kredit 

adatb§ny§szat, e-agr§r-szakigazgat§s ®s e-kereskedelem, kºrnyezetgazdas§gi modellez®s, biometria, prec²zi·s 

mezŖgazdas§g, szak®rtŖi rendszerek az agr§rgazdas§gban, internet alkalmaz§sok az agr§rgazdas§gban, e-learning 

technol·gi§k ®s tud§stranszfer, vid®kfejleszt®s ®s szaktan§csad§s, kºrnyezet- ®s term®szetv®delmi politika, 

mezŖgazdas§gi §gazatok gazdas§gtana, vezet®s ®s szervezetelm®let, minŖs®gmenedzsment, ºkol·giai gazd§lkod§s, 

®lelmiszerl§nc-menedzsment ®s logisztika. 

diplomamunka: 20 kredit 

9. A k®pz®shez kapcsolt szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei: 

A szakmai gyakorlat az agr§rszakigazgat§si szervezetekn®l, ºnkorm§nyzatokn§l, kutat§s-fejleszt®si int®zetekn®l, 

gazd§lkod· szervezetekn®l (agr§r ®s ®lelmiszeripari-, informatikai v§llalkoz§sokn§l) v®gzett, a diplomamunk§hoz 

kapcsol·d· legal§bb 4 hetes (160 ·r§s) szakmai tev®kenys®g. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

A mesterfokozat megszerz®s®hez az Eur·pai Uni· valamelyik hivatalos nyelv®bŖl, amelyiken a szakm§nak 

tudom§nyos irodalma van, §llamilag elismert, kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼ nyelvvizsga vagy ezzel egyen®rt®kŤ 

®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

11. A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®telei: 

A hallgat·nak a kredit meg§llap²t§sa alapj§ul szolg§l· ismeretek - felsŖoktat§si tºrv®nyben meghat§rozott - 

ºsszevet®se alapj§n elismerhetŖ legyen legal§bb 60 kredit a kor§bbi tanulm§nyai szerint az al§bbi ismeretkºrºkben: 

- m·dszertani alapoz· ismeretek (matematika, val·sz²nŤs®gsz§m²t§s, statisztika, biometria); 
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- agr§ralapoz· ®s agr§rszakmai ismeretek (agr§rtermel®s term®szettudom§nyi alapjai, ºkol·gia, ®lŖ ®s ®lettelen 

term®szettudom§nyok, alap- ®s alkalmazott kºrnyezettudom§nyok, fºldtudom§nyok, agr§rtechnikai ®s -technol·giai 

szakismeretek, kert®szet, mŤszaki beruh§z§si ismeretek, nºv®nytermeszt®s, §llatteny®szt®s, nºv®nyv®delem, §llat-

eg®szs®g¿gy, ®lelmiszer- ®s ®lelmez®studom§nyok); 

- informatikai alapismeretek (informatikai alapok, szoftver- ®s hardverismeret, irodai programcsomagok, Internet 

szolg§ltat§sok, inform§ci·gazd§lkod§si alapismeretek, adatb§zisrendszerek, szoftverfejleszt®s, programoz§s); 

- gazdas§gi ®s igazgat§si ismeretek (kºzgazdas§gtan, p®nz¿gy, sz§mvitel, v§llalat-gazdas§gtan, menedzsment, 

vid®kfejleszt®s, jog, EU-ismeretek, kºzigazgat§si ismeretek, t§rsadalomtudom§nyi ismeretek, kºrnyezet-

gazdas§gtan, ¿zemtan). 

A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®tele, hogy a felsorolt ismeretkºrºkben legal§bb 40 kredittel rendelkezzen a 

hallgat·. A hi§nyz· krediteket a mesterfokozat megszerz®s®re ir§nyul· k®pz®ssel p§rhuzamosan (a felsŖoktat§si 

int®zm®ny tanulm§nyi ®s vizsgaszab§lyzat§ban meghat§rozottak szerint) kell megszerezni. 
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A szak tanterve 

 

 
160 ·ra szakmai gyakorlat teljes²t®se. 

A febru§rban kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 1-2-3-4., a szeptemberben kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 2-

1-4-3. 

LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

A Karon a nappali tagozaton, az alapk®pz®sben ï a SportszervezŖ szakot kiv®ve ï r®szt vevŖ 

hallgat·k r®sz®re 2 f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra, a mesterk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k r®sz®re 1 

f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra testnevel®si foglalkoz§son val· r®szv®tel kºtelezŖ. 
 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

E GY kr K E GY kr K E GY kr K E GY kr K

27

Szoftverfejleszt®si technol·gi§k45 15 30 45 3 1 2 3 G

Fenntarthat· mezŖgazdas§g ï Nºv®nytermeszt®s45 30 15 45 3 2 1 3 K

Gazdas§gi jog 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Agroºkol·giai rendszerek modellez®se45 15 30 45 3 1 2 3 G

Agr§r-kºrnyezetv®delem 30 30 0 30 2 2 0 2 K

V§llalatgazdas§gtan 30 30 0 30 2 2 0 2 K

Sz§mvitel vezetŖknek 60 30 30 60 4 2 2 4 G

Kutat§sm·dszertan 60 30 30 60 4 2 2 4 G

Fenntarthat· mezŖgazdas§g ï Ćllatteny®szt®s45 30 15 45 3 2 1 3 K

37

Agr§rspecifikus alkalmaz§si szoftver rendszerek fejleszt®se60 30 30 60 4 2 2 4 G

Infokommunik§ci·s h§l·zati rendszerek60 30 30 60 4 2 2 4 G

Adatb§zisrendszerek fejleszt®se60 30 30 60 4 2 2 4 G

Az agr§r-szakigazgat§s ir§ny²t§si-szervez®si rendszere45 30 15 45 3 2 1 3 K

V§llalatir§ny²t§si inform§ci·s rendszerek45 30 15 75 4 2 1 4 K

Kºrnyezetinformatika ï T§v®rz®kel®s60 30 30 30 3 2 2 3 K

Agr§rgazdas§gtan ®s agr§rpolitika30 30 0 60 3 2 0 3 K

Agr§r- ®s kºrnyezetstatisztika60 30 30 60 4 2 2 4 G

Agr§rinform§ci·s rendszerek 45 30 15 75 4 2 1 4 K

Dºnt®st§mogat§si m·dszerek ®s alkalmaz§sok60 30 30 60 4 2 2 4 K

30

Adatb§ny§szat 45 30 15 45 3 2 1 3 G

e-Agr§rszakigazgat§s 30 30 0 30 2 2 0 2 K

e-Kereskedelem 30 30 0 30 2 2 0 2 K

Biometria 30 30 0 30 2 2 0 2 K

Prec²zi·s mezŖgazdas§g 45 30 15 15 2 2 1 2 K

Szak®rtŖi rendszerek az agr§rgazdas§gban45 30 15 45 3 2 1 3 G

Lok§lis vid®kfejleszt®s 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Vezet®s- ®s szervezetelm®let30 30 0 60 3 2 0 3 K

MezŖgazdas§gi §gazatok gazdas§gtana30 15 15 30 2 1 1 2 G

MinŖs®gmenedzsment 30 30 0 60 3 2 0 3 K

¥kol·giai fºldhaszn§lat 30 30 0 30 2 2 0 2 K

£lelmiszerl§nc menedzsment, logisztika30 30 0 60 3 2 0 3 G

6

szabadon v§laszthat· 1. t§rgy** NyomonkºvethetŖs®g az 

®lelmiszerl§ncban
45 30 15 45 3 2 1 3 K

szabadon v§laszthat· 2. t§rgy** Internet 45 30 15 45 3 2 1 3 K

Diplomadolgozat 20 0 20 580 20 0 10 10 G 0 10 10 G

120

18 10 29 20 10 32 13 17 29 12 14 30

35

21

114

120

1710 390

Vizsg§k sz§ma f®l®vente

10 10

26

29 32 29 30

Heti ·rasz§m

Kredit f®l®vente ºsszesen

F®l®vi ·rasz§m
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420 450 450

a
.
)
 
¥
S
S
Z
E
S

E
L
M
£
L
E
T

G
Y

A
K

O
R

L
A

T

b
.
)
 
E
G
Y
£
N
I
 

F
E
L
K
£
S
Z
¦
L
£
S

f®l®v f®l®v f®l®v f®l®v

I.

¥sszesen: 

II.

1

Szakmai tºrzsanyag

3
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vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.   
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SZĆMVITEL  

MESTERK£PZ£SI SZAK 
SzakfelelŖs: Dr. B§cs Zolt§n egyetemi docens 

Ind²tott specializ§ci·k: - 

K®pz®si ter¿let: Gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

K®pz®si ciklus: MA 

K®pz®si forma (tagozat): §llami ºsztºnd²jas, ºnkºlts®ges - nappali, levelezŖ  

Szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  

F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 1288 (levelezŖ k®pz®sben 460) ·ra 

Szakmai gyakorlat ideje: - 

 

SZĆMVITEL MESTERK£PZ£SI SZAK 
1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: sz§mvitel (Accountancy) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: mesterfokozat (magister, master; rºvid²tve: MSc) 

- szakk®pzetts®g: okleveles kºzgazd§sz sz§mvitel szakon 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Economist in Accountancy 

- v§laszthat· specializ§ci·k: vezetŖi sz§mvitel, ellenŖrz®s ®s kºnyvvizsg§lat (Management Accounting, Control 

and Audit) 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok: 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val vehetŖ figyelembe: a p®nz¿gy ®s sz§mvitel alapk®pz®si szak. 

4.2. A 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel vehetŖ figyelembe: a kereskedelem ®s marketing, a 

nemzetkºzi gazd§lkod§s, a turizmus-vend®gl§t§s, az emberi erŖforr§sok, az ¿zleti szakoktat· alapk®pz®si szakok. 

4.3. A 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel vehetŖk figyelembe tov§bb§ azok az alap- vagy 

mesterfokozatot ad· szakok, illetve a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti fŖiskolai vagy 

egyetemi szintŤ alapk®pz®si szakok, amelyeket a kredit meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek ºsszevet®se 

alapj§n a felsŖoktat§si int®zm®ny kredit§tviteli bizotts§ga elfogad. 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit. 

6.1. Az alapoz· ismeretekhez rendelhetŖ kreditek sz§ma: 20-30 kredit. 

6.2. A szakmai tºrzsanyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 35-45 kredit. 

6.3. A differenci§lt szakmai anyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 25-45 kredit. 

6.4. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ kreditek minim§lis ®rt®ke: 6 kredit. 

6.5. A diplomamunk§hoz rendelt kreditek sz§ma: 15 kredit. 

6.6. A gyakorlati ismeretek ar§nya: legal§bb 30%. 

7. A mesterk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k 

A k®pz®s c®lja olyan szakemberek k®pz®se, akik a nemzetkºzi ºsszehasonl²t§sban versenyk®pes, korszerŤ 

elm®leti ®s gyakorlati ismeretanyag elsaj§t²t§s§t kºvetŖen k®pesek a gazd§lkod· egys®gek sz§mviteli folyamatainak 

ir§ny²t§s§ra, ellenŖrz®s®re ®s elemz®s®re. Elm®leti ®s gyakorlati, ¿zleti ®s m·dszertani ismereteik, a tudatosan 

fejlesztett vezetŖi k®szs®gek ®s k®pess®gek birtok§ban alkalmasak a hazai ®s a nemzetkºzi gazdas§gi ®let k¿lºnbºzŖ 

ter¿letein kºz®p- ®s felsŖvezetŖi feladatok ell§t§s§ra, a sz§mvitel nemzetkºzi ®s hazai szakirodalm§nak 

feldolgoz§s§ra, annak gazdag²t§s§ra, valamint a doktori k®pz®sben tºrt®nŖ r®szv®telre. 

a) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek ismerik: 

- a sz§mvitel ®s a kºnyvvizsg§lat specifikus ºsszef¿gg®seit, hazai ®s nemzetkºzi szab§lyoz§s§nak l®nyeg®t, 

tartalm§t ®s elemeit; 

- a p®nz¿gyi kimutat§sok ºssze§ll²t§s§nak ®s elemz®s®nek technik§it, m·dszereit; 

- a p®nz¿gyi instrumentumok sz§mvitel®t; 

- a sz§mvitel ®s a kºnyvvizsg§lat sz§m²t·g®pes t§mogat§s§nak mechanizmus§t; 

- az §ltal§nos t§rsadalmi-gazdas§gi kºrnyezet mechanizmusait, a piac mŤkºd®si elveit, a gazd§lkod· szervezetek 

mŤkºd®si rendj®t, c®ljait, a gazd§lkod§s eredm®nyeit befoly§sol· t®nyezŖket, a fejleszt®shez sz¿ks®ges 

finansz²roz§si forr§sok felt§r§s§t, ®rt®kel®s®t, a fejleszt®sek menedzsel®s®t; 

- a gazd§lkod· egys®gek, v§llalatok ®s szervezetek mŤkºd®si ter¿leteinek vezet®si-ir§ny²t§si ®s koordin§l§si 

feladatait, elveit, technik§it ®s m·dszereit; 

- azokat a saj§tos technik§kat, amelyek a tudom§nyter¿let elm®leti k®rd®seinek kutat§s§t ®s gyakorlati 

alkalmaz§s§t lehetŖv® teszik; 

- a szakmai-etikai norm§kat ®s azok alkalmaz§s§t. 

b) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek alkalmasak: 
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- a hazai ®s nemzetkºzi gazdas§gi folyamatok, a gazd§lkod· szervezetek kºrnyezet®nek rendszerszeml®letŤ 

elemz®s®re; 

- a k¿lºnf®le gazdas§gi rendszerek, int®zm®nyek, int®zetek stb. sz§mviteli ®s ellenŖrz®si rendszer®nek 

kialak²t§s§ra, mŤkºdtet®s®re, ir§ny²t§s§ra ®s ellenŖrz®s®re; 

- a sz§mvitellel ºsszef¿ggŖ gazdas§gi probl®m§k felismer®s®re, elemz®s®re, a megold§st szolg§l· strat®giai ®s 

operat²v dºnt®sek meghozatal§ra, a v®grehajt§s ir§ny²t§s§ra; 

- a konszolid§lt besz§mol· ºssze§ll²t§s§ra ®s elemz®s®re; 

- a gazd§lkod· egys®gek kºlts®gvet®si kapcsolatainak ellenŖrz®s®re ®s elemz®s®re; 

- a p®nz¿gyi kimutat§sok ºssze§ll²t§s§ra ®s elemz®s®re. 

c) A szakk®pzetts®g gyakorl§s§hoz sz¿ks®ges szem®lyes adotts§gok ®s k®szs®gek: 

- kreativit§s, rugalmass§g, 

- elemzŖ ®s szintetiz§l· k®szs®g, 

- probl®mafelismerŖ ®s -megold· k®szs®g, 

- intu²ci· ®s m·dszeress®g, 

- tanul§si k®szs®g ®s j· mem·ria, 

- sz®les kºrŤ mŤvelts®g, 

- inform§ci·feldolgoz§si k®pess®g, 

- kºrnyezeti probl®m§k ir§nti fog®konys§g, 

- elkºtelezetts®g ®s ig®ny a minŖs®gi munk§ra, 

- ig®nyess®g a szakmai tov§bbk®pz®sben val· r®szv®telre, 

- kezdem®nyezŖ, illetve dºnt®shozatali k®pess®g, szem®lyes felelŖss®gv§llal§s ®s annak gyakorl§sa, 

- alkalmass§g az egy¿ttmŤkºd®sre, a csoportmunk§ban val· r®szv®telre, kellŖ gyakorlat ut§n vezetŖi feladatok 

ell§t§s§ra. 

8. A mesterfokozat ®s a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk 

8.1. Az alapk®pz®sben megszerzett ismereteket tov§bb bŖv²tŖ, mesterfokozathoz sz¿ks®ges alapoz· 

ismeretkºrºk: 20-30 kredit 

matematikai-statisztikai elemz®s, kvantitat²v dºnt®si m·dszerek, v§llalati p®nz¿gyek, v§llalkoz§sok jogi 

kºrnyezete, kutat§si m·dszerek. 

8.2. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖ ismeretkºrei: 30-40 kredit 

halad· vezetŖi sz§mvitel, p®nz¿gyi kimutat§sok elemz®se, halad· v§llalati p®nz¿gyek, p®nz¿gyi instrumentumok 

sz§mvitele, nemzetkºzi sz§mviteli besz§mol§si rendszer, konszolid§lt besz§mol· ºssze§ll²t§sa ®s elemz®se, 

v§llalkoz§sok ad·z§sa ®s kºlts®gvet®si kapcsolataik ellenŖrz®se. 

8.3. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖen v§laszthat· ismeretkºrei: 

differenci§lt szakmai ismeretek: 25-45 kredit 

- vezetŖi sz§mvitel specializ§ci·: sz§mvitel elm®let ®s kutat§s, kºlts®g ®s teljes²tm®ny elsz§mol§s, strat®giai 

vezetŖi sz§mvitel, p®nz¿gyi kontrolling, a sz§mvitel sz§m²t·g®pes t§mogat§sa, alkalmazott v§llalat®rt®kel®s, 

sz§mviteli esettanulm§nyok, 

- ellenŖrz®s ®s kºnyvvizsg§lat specializ§ci·: sz§mvitel szab§lyoz§sa, a kºnyvvizsg§lat rendszere, kºlts®gvet®si 

szervek ®s kºlts®gvet®si t§mogat§sok ellenŖrz®se, hitelint®zetek ellenŖrz®se, a kºnyvvizsg§lat sz§m²t·g®pes 

t§mogat§sa, v§llalatir§ny²t§s ®s sz§mvitel, ellenŖrz®si esettanulm§nyok; 

diplomamunka: 15 kredit. 

9. A k®pz®shez kapcsolt szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei 

A diplomamunk§hoz kapcsol·d·an az int®zm®nyi tanterv hat§rozza meg. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

A mesterfokozat megszerz®s®hez angol nyelvbŖl §llamilag elismert, legal§bb kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga, vagy egy m§sik ®lŖ idegen nyelvbŖl kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼, a k®pz®si ter¿letnek megfelelŖ 

szaknyelvi nyelvvizsga, vagy §llamilag elismert felsŖfok¼ (C1) komplex t²pus¼ §ltal§nos nyelvvizsga vagy ezekkel 

egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

11. A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®telei 

A hallgat·nak a kredit meg§llap²t§sa alapj§ul szolg§l· ismeretek - felsŖoktat§si tºrv®nyben meghat§rozott - 

ºsszevet®se alapj§n elismerhetŖ legyen legal§bb 60 kredit a kor§bbi tanulm§nyai szerint az al§bbi ismeretkºrºkben: 

- m·dszertani alapismeretek (15 kredit): matematika, statisztika, informatika; 

- kºzgazdas§gi alapismeretek (10 kredit): mikro- ®s makroºkon·mia, p®nz¿gytan, nemzetkºzi gazdas§gtan, 

kºrnyezet-gazdas§gtan, gazdas§gelm®let, gazdas§gstatisztika, kºzgazdas§g-elm®lettºrt®net, gazdas§gmodellez®s, 

gazdas§gpolitika, §gazati ®s funkcion§lis gazdas§gtan, kºzºss®gi gazdas§gtan, vil§g- ®s Eur·pa-gazdas§gtan, 

kºzpolitikai ismeretek; 

- ¿zleti alapismeretek (10 kredit): emberi erŖforr§s gazd§lkod§s, gazdas§gi jog, marketing, vezet®s ®s szervez®s, 

®rt®kteremtŖ folyamatok menedzsmentje, dºnt®selm®let ®s m·dszertan, ¿zleti etika, strat®giai tervez®s, ¿zleti 

kommunik§ci·; 

- t§rsadalomtudom§nyi alapismeretek (10 kredit): EU, §ltal§nos ®s gazdas§gi jogi ismeretek, gazdas§gtºrt®net, 

szociol·gia, filoz·fia; 

- szakmai ismeretek (15 kredit): v§llalati gazdas§gtan, p®nz¿gy, p®nz¿gyi sz§m²t§sok ®s p®nz¿gyi piacok, vezetŖi 

sz§mvitel, p®nz¿gyi sz§mvitel, ®ves besz§mol· ºssze§ll²t§sa ®s elemz®se, hitelint®zeti ®s kºlts®gvet®si sz§mvitel, 
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konszolid§lt besz§mol·, sz§mviteli informatika, v§llalati p®nz¿gyek, ad·z§si ismeretek, v§llalat®rt®kel®s, p®nz¿gyi 

jog. 

A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®tele, hogy a felsorolt ismeretkºrºkben legal§bb 30 kredittel rendelkezzen a 

hallgat·. A hi§nyz· krediteket a mesterfokozat megszerz®s®re ir§nyul· k®pz®ssel p§rhuzamosan, a felv®teltŖl 

sz§m²tott k®t f®l®ven bel¿l, a felsŖoktat§si int®zm®ny tanulm§nyi ®s vizsgaszab§lyzat§ban meghat§rozottak szerint 

meg kell szerezni. 
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A szak tanterve 

 
LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

A febru§rban kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 1-2-3-4., a szeptemberben kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 2-

1-4-3. 

 

 

A Karon a nappali tagozaton, az alapk®pz®sben ï a SportszervezŖ szakot kiv®ve ï r®szt vevŖ 

hallgat·k r®sz®re 2 f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra, a mesterk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k r®sz®re 1 

f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra testnevel®si foglalkoz§son val· r®szv®tel kºtelezŖ. 
 

  

ea sz ea sz ea sz ea sz

VezetŖi kºzgazdas§gtan 2 2 5 K

Alkalmazott statisztika 2 2 5 K

Halad· v§llalati strat®gia2 2 5 K

V§llalkoz§sok jogi kºrnyezete2 0 3 K

P®nz¿gyi kimutat§sok elemz®se2 2 5 G

Rendszerszeml®letŤ sz§mvitel2 2 5 G

Szabadon v§laszthat· t§rgy 1.2 0 3 K

Kutat§sm·dszertan 2 2 5 G

Halad· vezetŖi sz§mvitel 2 2 4 K

Ćllamh§ztart§si sz§mvitel mesterfokon2 2 4 K

P®nz¿gyi kontrolling 1 2 4 G

Beruh§z§s ®s forg·eszkºzgazd§lkod§s p®nz¿gyei2 1 4 K

Szabadon v§laszthat· t§rgy 2.1 2 3 G

Szabadon v§laszthat· t§rgy 3.2 0 3 K

Halad· p®nz¿gyek 2 2 5 K

V§llalkoz§sok kºlts®gvet®si kapcsolatai ®s 

ellenŖrz®se
2 2 5 K

A sz§mvitel sz§m²t·g®pes t§mogat§sa2 2 4 G

Nemzetkºzi sz§mviteli standardok alkalmaz§sa I.2 2 5 K

Sz§mviteli esettanulm§nyok 2 2 5 G

Diplomadolgozat I. 0 2 7 G

P®nz¿gyi instrumentumok ®s sz§mvitel¿k 2 2 5 G

Nemzetkºzi sz§mviteli standardok alkalmaz§sa II.2 2 5 K

Konszolid§lt besz§mol· ºssze§ll²t§sa ®s elemz®se2 2 5 K

A kºnyvvizsg§lat rendszere 2 2 4 K

Az SAP rendszer alkalmaz§s§nak alapjai I.1 2 4 G

Diplomadolgozat II. 0 3 8 G

¥sszesen 14 10 12 11 10 12 9 13 120

TANTĆRGY Kredit
Vizsga 

t²pusa
1. 2. 3. 4.

F£L£VEK
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A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
  



A Debreceni Egyetem k®pz®si programja 2015/2016. GTK 

 

116 

 

VĆLLALKOZĆSFEJLESZT£S  

MESTERK£PZ£SI SZAK 
SzakfelelŖs: Dr. N§br§di Andr§s egyetemi tan§r 

Ind²tott specializ§ci·k: - 

K®pz®si ter¿let: Gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

K®pz®si ciklus: MSc  

K®pz®si forma (tagozat): §llami ºsztºnd²jas, ºnkºlts®ges - nappali, levelezŖ  

Szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  

F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 1260 (a levelezŖ k®pz®sben 510) ·ra 

Szakmai gyakorlat ideje: - 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  

1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: v§llalkoz§sfejleszt®s (Business Development) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: mesterfokozat (magister, master; rºvid²tve: MSc) 

- szakk®pzetts®g: okleveles kºzgazd§sz v§llalkoz§sfejleszt®s szakon 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Economist in Business Development 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok: 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val vehetŖk figyelembe: a gazd§lkod§si ®s menedzsment, valamint nemzetkºzi 

gazd§lkod§s alapk®pz®si szakok. 

4.2. A bementhez a 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel elsŖsorban sz§m²t§sba vehetŖ alapk®pz®si 

szakok: az alkalmazott kºzgazdas§gtan, a gazdas§g- ®s p®nz¿gy-matematikai elemz®s, a kºzszolg§lati, a 

kereskedelem ®s marketing, az emberi erŖforr§sok, a p®nz¿gy ®s sz§mvitel, a turizmus-vend®gl§t§s, az ¿zleti 

szakoktat· alapk®pz®si szakok. 

4.3. A 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel vehetŖk figyelembe tov§bb§ azok az alap- vagy 

mesterfokozatot ad· szakok, illetve a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti fŖiskolai vagy 

egyetemi szintŤ alapk®pz®si szakok, amelyeket a kredit meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek ºsszevet®se 

alapj§n a felsŖoktat§si int®zm®ny kredit§tviteli bizotts§ga elfogad. 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit. 

6.1. Az alapoz· ismeretekhez rendelhetŖ kreditek sz§ma: 25-35 kredit. 

6.2. A szakmai tºrzsanyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 35-45 kredit. 

6.3. A differenci§lt szakmai anyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 25-35 kredit. 

6.4. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ kreditek minim§lis ®rt®ke: 6 kredit. 

6.5. A diplomamunk§hoz rendelt kredit®rt®k: 15 kredit. 

6.6. A gyakorlati ismeretek ar§nya: legal§bb 30%. 

7. A mesterk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja olyan szakemberek k®pz®se, akik nemzetkºzi ºsszehasonl²t§sban is versenyk®pes, korszerŤ ®s 

magas sz²nvonal¼ elsaj§t²tott elm®leti ®s m·dszertani ismeretanyag birtok§ban k®pesek a gazd§lkod· szervezetek 

tev®kenys®g®nek elemz®s®re ®s komplex fejleszt®si feladatainak megold§s§ra. Ugyanakkor a magas szintŤ 

v§llalkoz§sfejleszt®si (innov§ci·s) elm®leti ®s m·dszertani ismeretanyag, a mester szintŤ ¿zleti ismeretek, a 

tudatosan fejlesztett vezetŖi k®szs®gek ®s k®pess®gek birtok§ban a mesterszakon v®gzettek alkalmasak a hazai ®s a 

nemzetkºzi gazdas§gi ®let k¿lºnbºzŖ ter¿letein kºz®p- ®s felsŖvezetŖi feladatok ell§t§s§ra is. Megszerzett 

ismereteik alapj§n alkalmasak tanulm§nyaik doktori k®pz®s keret®ben tºrt®nŖ folytat§s§ra. 

a) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek ismerik: 

- a v§llalkoz§sok aktu§lis poz²ci·j§nak szakmailag megalapozott elemz®seken nyugv· ®rt®kel®si m·dszereit a 

belsŖ adotts§gok ®s k¿lsŖ kºrnyezeti saj§toss§gok figyelembev®tel®vel, 

- a v§llalkoz§sok re§lis (piaci, p®nz¿gyi, technikai-innov§ci·s) versenyelŖnyºn nyugv· fejlŖd®si (v§ltoz§si) 

p§ly§j§nak meghat§roz§s§t, 

- a fejleszt®s (v§ltoz§s) megval·s²t§s§hoz sz¿ks®ges finansz²roz§si forr§sok ®rt®kel®s®t ®s p®nz¿gyi megt®r¿l®si 

elemz®sek elk®sz²t®si m·djait, 

- a fejleszt®s (v§ltoz§s) megval·s²t§sa ®rdek®ben sz¿ks®ges projektvezet®si ismeretanyagot, 

- a fejleszt®sben (v§ltoz§sban) ®rintettekkel tºrt®nŖ szakszerŤ kommunik§ci·s technik§kat. 

b) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek alkalmasak: 

- a v§llalati gazd§lkod§s ºsszef¿gg®srendszer®nek ®s kºlcsºnhat§sainak felismer®s®re, 

- a jºvŖbeli jºvedelmezŖs®gre hat· t®nyezŖk mindenkori jelentŖs®g¿k szerinti ®rt®kel®s®re, 

- a gazd§lkod§s sz²nvonal§nak felt®rk®pez®s®hez sz¿ks®ges m·dszerek differenci§lt alkalmaz§s§ra, 

- a gazd§lkod§s fŖ k®rd®seiben hi§nyos inform§ci·k mellett is megb²zhat· eligazod§sra, 
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- a megismert v§llalatfejleszt®si innovat²v m·dszerek kreat²v m·don tºrt®nŖ alkalmaz§s§ra, 

- szakmailag megalapozott dºnt®sek meghozatal§ra, 

- az ¿zleti kommunik§ci·s ®s t§rgyal§si technik§k akt²v ®s hat®kony alkalmaz§s§ra. 

c) A szakk®pzetts®g gyakorl§s§hoz sz¿ks®ges szem®lyes adotts§gok ®s k®szs®gek: 

- probl®mafelismerŖ-k®pess®g, 

- kreativit§s, 

- dºnt®shozatali k®pess®g, 

- t§rsadalmi ®s szoci§lis ®rz®kenys®g ®s felelŖss®g, 

- elkºtelezetts®g a folyamatos szakmai-emberi fejleszt®sre, 

- egy¿ttmŤkºd®si ®s feladatdeleg§l§si k®pess®g. 

8. A mesterfokozat ®s a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk: 

8.1. Az alapk®pz®sben megszerzett ismereteket tov§bb bŖv²tŖ, mesterfokozathoz sz¿ks®ges alapoz· 

ismeretkºrºk: 25-35 kredit 

v§llalati strat®gia, p®nz¿gyi elemz®s, v§llalkoz§s-innov§ci·, t§rsadalmi ®s gazdas§gi elŖrejelz®s, v§llalkoz§sok 

kºlts®gvet®si kapcsolatai, kutat§s-m·dszertan. 

8.2. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖ ismeretkºrei: 35-45 kredit 

projektvezet®s, innov§ci·-m·dszertan, v§llalatfinansz²roz§s ®s p®nz¿gyi strat®gi§k, v§llalati dºnt®st§mogat· 

rendszerek, ¿zleti kommunik§ci·, innov§ci·- ®s v§llalkoz§sfejleszt®si politika, v§llalkoz§s ®s globaliz§ci·, piaci 

strat®gi§k, szolg§ltat· v§llalkoz§s. 

8.3. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖen v§laszthat· ismeretkºrei: 

differenci§lt szakmai ismeretek: 25-35 kredit 

vezetŖi gazdas§gtan ®s -sz§mvitel, ¿zleti tan§csad§s, ®rt®kelemz®si m·dszertan, speci§lis, a diplomamunk§t 

elŖseg²tŖ kurzusok; 

diplomamunka: 15 kredit. 

9. A k®pz®shez kapcsolt szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei: 

A diplomamunk§hoz kapcsol·d·an az int®zm®nyi tanterv hat§rozza meg. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

A mesterfokozat megszerz®s®hez angol nyelvbŖl §llamilag elismert, legal§bb kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga, vagy egy m§sik ®lŖ idegen nyelvbŖl kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼, a k®pz®si ter¿letnek megfelelŖ 

szaknyelvi nyelvvizsga, vagy §llamilag elismert felsŖfok¼ (C1) komplex t²pus¼ §ltal§nos nyelvvizsga vagy ezekkel 

egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

11. A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®telei: 

A hallgat·nak a kredit meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek - felsŖoktat§si tºrv®nyben meghat§rozott - 

ºsszevet®se alapj§n elismerhetŖ legyen legal§bb 30 kredit a kor§bbi tanulm§nyai szerint az al§bbi ismeretkºrºkben: 

- m·dszertani alapoz· ismeretek: (matematika, statisztika) 8 kredit; 

- elm®leti-gazdas§gtani alapoz· ismeretek: (mikroºkon·mia, makroºkon·mia, p®nz¿gytan): 10 kredit; 

- egys®ges ¿zleti alapoz· ismeretek: (marketing, gazdas§gi jog, v§llalatgazdas§gtan, sz§mvitel, v§llalati p®nz¿gy) 

12 kredit. 

A hi§nyz· krediteket a mesterfokozat megszerz®s®re ir§nyul· k®pz®ssel p§rhuzamosan, a felv®teltŖl sz§m²tott k®t 

f®l®ven bel¿l, a felsŖoktat§si int®zm®ny tanulm§nyi ®s vizsgaszab§lyzat§ban meghat§rozottak szerint meg kell 

szerezni. 
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A szak tanterve 

 

 
A febru§rban kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 1-2-3-4., a szeptemberben kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 2-

1-4-3. 

LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

A Karon a nappali tagozaton, az alapk®pz®sben ï a SportszervezŖ szakot kiv®ve ï r®szt vevŖ 

hallgat·k r®sz®re 2 f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra, a mesterk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k r®sz®re 1 

f®l®ven kereszt¿l heti k®t ·ra testnevel®si foglalkoz§son val· r®szv®tel kºtelezŖ. 

 

 

 

 

ea sz ea sz ea sz ea sz

V§llalati strat®gia 2 2 5 K

V§llalkoz§s-innov§ci· 2 2 5 K

T§rsadalmi ®s gazdas§gi elŖrejelz®s2 2 5 K

VezetŖi kºzgazdas§gtan 2 2 5 K

T§rsas§gi jog 2 0 3 K

Sz§mvitel vezetŖknek 2 2 5 K

P®nz¿gyi elemz®s 2 2 5 K

Kutat§sm·dszertan 2 2 5 G

Projektmenedzsment 1 2 4 K

Marketing menedzsment 2 2 5 K

¦zleti kommunik§ci· 0 2 3 G

A szolg§ltat· v§llalkoz§s 2 0 3 K

VezetŖi sz§mvitel ®s controlling2 2 5 K

V§laszthat· tant§rgy 1. 0 2 3 G

V§llalatfinansz²roz§s ®s p®nz¿gyi strat®gi§k2 2 5 K

¦zleti tan§csad§s 2 0 3 K

Komplex v§llalati tervez®s 2 2 5 K

Dºnt®selm®let 2 1 4 K

V§laszthat· tant§rgy 2. 0 2 3 G

Diplomadolgozat k®sz²t®s I. 0 5 7 G

Innov§ci·-m·dszertan 2 2 5 K

V§llalati dºnt®st§mogat· rendszerek 2 2 5 K

V§llalkoz§sfejleszt®si politika 2 0 3 K

V§llalkoz§s ®s a glob§lis piac 2 0 3 K

Vezet®s ®s szervezetelm®let 2 2 5 K

V§laszthat· tant§rgy 3. 0 2 3 G

Diplomadolgozat k®sz²t®s II. 0 5 8 G

¥sszesen 12 10 11 12 8 14 10 13 120

TANTĆRGY

F£L£VEK

Kredit
Vizsga 

t²pusa
1. 2. 3. 4.
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A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
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VEZET£S £S SZERVEZ£S MESTERK£PZ£SI SZAK 
 

Szak neve: 

Vezet®s ®s szervez®s mesterk®pz®si szak (Management and Leadership) 

 

Ind²tott specializ§ci·k: 

Emberi erŖforr§s menedzsment ®s szervezetfejleszt®s (Human Resource Management and Organisation 

Development) 

Controlling ®s teljes²tm®nymenedzsment (Controlling and Performance Management) 

 

A specializ§ci·k ind²t§sa a jelentkezŖk sz§m§nak f¿ggv®nye. 

 

K®pz®si ter¿let: 

gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

K®pz®si ciklus: 

mesterk®pz®s 

K®pz®si forma: 

nappali 

levelezŖ 

Szak®rt felelŖs kar: 

Gazdas§gtudom§nyi Kar 

SzakfelelŖs: 

Dr. Ujhelyi M§ria, egyetemi docens 

Specializ§ci· felelŖsºk: 

Emberi erŖforr§s menedzsment ®s szervezetfejleszt®s: Dr. Ujhelyi M§ria, egyetemi docens 

Controlling ®s teljes²tm®nymenedzsment: Dr. Fenyves Veronika, egyetemi docens 

 

K®pz®si idŖ: 

F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 

 Teljes idejŤ k®pz®s: 1274 tan·ra; 

 R®szidejŤ k®pz®s: 455 tan·ra 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 15/2006 OM rendelet 

 

VEZET£S £S SZERVEZ£S MESTERK£PZ£SI SZAK 
1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: vezet®s ®s szervez®s (Management and Leadership) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: mesterfokozat (magister, master; rºvid²tve: MSc) 

- szakk®pzetts®g: okleveles kºzgazd§sz vezet®s ®s szervez®s szakon 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Economist in Management and Leadership 

- v§laszthat· specializ§ci·k: szervezetalak²t§s ®s folyamatszervez®s, controlling ®s teljes²tm®nymenedzsment, 

emberi erŖforr§s menedzsment ®s szervezetfejleszt®s, ¿zletviteli tan§csad§s, termel®s- ®s szolg§ltat§smenedzsment, 

inform§ci·menedzsment (Organization Development and Process Management, Controlling and Performance 

Management, Human Resource Management and Organization Development, Management Consulting, Production 

and Service Management, Information Management) 

3. K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok: 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val vehetŖ figyelembe: a gazd§lkod§si ®s menedzsment alapk®pz®si szak. 

4.2. A bemenethez a 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel elsŖsorban sz§m²t§sba vehetŖ alapk®pz®si 

szakok: a kereskedelem ®s marketing, a gazd§lkod§si ®s menedzsment, a nemzetkºzi gazd§lkod§s, a p®nz¿gy ®s 

sz§mvitel, a turizmus-vend®gl§t§s, az emberi erŖforr§sok, az alkalmazott kºzgazdas§gtan, a gazdas§g- ®s p®nz¿gy-

matematikai elemz®s, az ¿zleti szakoktat·, valamint a kºzszolg§lati alapk®pz®si szakok. 

4.3. A 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel vehetŖk figyelembe tov§bb§ azok az alap- vagy 

mesterfokozatot ad· szakok, illetve a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti fŖiskolai vagy 

egyetemi szintŤ alapk®pz®si szakok, amelyeket a kredit meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek ºsszevet®se 

alapj§n a felsŖoktat§si int®zm®ny kredit§tviteli bizotts§ga elfogad. 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit. 

6.1. Az alapoz· ismeretekhez rendelhetŖ kreditek sz§ma: 15-30 kredit. 

6.2. A szakmai tºrzsanyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 25-43 kredit. 

6.3. A differenci§lt szakmai anyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 35-50 kredit. 
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6.4. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ kreditek minim§lis ®rt®ke: 6 kredit. 

6.5. A diplomamunk§hoz rendelt kredit®rt®k: 15 kredit. 

6.6. A gyakorlati ismeretek ar§nya: legal§bb 30%. 

7. A mesterk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja a v§llalkoz§sok, valamint a kºzszf®ra szervezetei sz§m§ra olyan szakemberek k®pz®se, akik 

megalapozott ®s integr§lt szakmai ismeretekkel rendelkeznek a menedzsment sz®les ®s - a v§laszthat· 

specializ§ci·juknak megfelelŖ - szŤkebb ter¿let®n. Megszerzett tud§suk birtok§ban k®pesek elemezni, tervezni, 

ir§ny²tani a versenyszektor ®s a kºzszf®ra szervezeteinek munkafolyamatait. K®pesek ¼jonnan felmer¿lŖ 

probl®m§kat felismerni, elemezni ®s megoldani, mikºzben az egy®ni ®s szervezeti tanul§s megismert kateg·ri§it 

haszn§lj§k, valamint az innov§ci·ra ®s a kreat²v gondolkod§sra val· k®pess®geiket hasznos²tj§k. MegfelelŖ 

ismeretekkel rendelkeznek tanulm§nyaik doktori k®pz®s keret®ben tºrt®nŖ folytat§s§ra. 

a) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek ismerik: 

- a vezet®s- ®s szervez®studom§ny ®s gyakorlat korszerŤ ir§nyzatait ®s eredm®nyeit, 

- a korszerŤ informatik§val ®s know-how-val t§mogatott vezet®si ®s szervez®si m·dszereket ®s azok gyakorlati 

alkalmaz§s§t, 

- a szervezetek mŤkºd®se sor§n felmer¿lŖ probl®m§k ®s ¼j jelens®gek megold§si m·dozatait, illetve a kritikus 

feldolgoz§s§ra ir§nyul· m·dszereket, 

- a k®pz®s specializ§ci·j§nak megfelelŖ ter¿leten az alapvetŖ (funkcion§lis) gyakorlati m·dszereket ®s 

megold§sokat, valamint ezek hasznos²t§s§nak lehetŖs®geit. 

b) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek alkalmasak: 

- a hazai ®s nemzetkºzi munkaerŖpiacon megfelelŖ alkalmaz§si (foglalkoztat§si) lehetŖs®gek felismer®s®re ®s 

kihaszn§l§s§ra, 

- a gyakorlati tapasztalatok megszerz®s®t kºvetŖen vezetŖi feladatok v®gz®s®re, 

- a szervezetek mŤkºd®s®vel kapcsolatban - egy®nileg vagy csoport tagjak®nt - szakmailag megalapozott 

v®lem®ny megfogalmaz§s§ra, dºnt®s-elŖk®sz²t®sre ®s dºnt®shozatalra, 

- a specializ§ci·nak megfelelŖ tov§bbi ismeretek birtok§ban speci§lis munkakºrºk betºlt®s®re, 

- a tanult ismeretek ®s megszerzett tapasztalatok birtok§ban saj§t v§llalkoz§s ir§ny²t§s§ra ®s mŤkºdtet®s®re, 

- a szak tudom§ny§g§ban a kutat§sok ®s azok eredm®nyeinek kritikus ®rt®kel®s®re, 

- tud§suk, k®pess®geik ®s k®szs®geik folyamatos, egy ®leten §t tart· fejleszt®s®re. 

c) A szakk®pzetts®g gyakorl§s§hoz sz¿ks®ges szem®lyes adotts§gok ®s k®szs®gek: 

- kreativit§s, rugalmass§g, 

- elemzŖ ®s szintetiz§l· k®szs®g, 

- probl®mafelismerŖ ®s -megold· k®szs®g, 

- intu²ci· ®s m·dszeress®g, 

- kitart§s ®s stressztŤrŖ k®pess®g, 

- emocion§lis intelligencia, 

- alkalmass§g az egy¿ttmŤkºd®sre, a csoportmunk§ban val· r®szv®telre, kellŖ gyakorlat ut§n vezetŖi feladatok 

ell§t§s§ra, 

- elkºtelezetts®g ®s ig®ny a minŖs®gi munk§ra, 

- ig®nyess®g a szakmai tov§bbk®pz®sben val· r®szv®telre. 

8. A mesterfokozat ®s a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk: 

8.1. Az alapk®pz®sben megszerzett ismereteket tov§bb bŖv²tŖ, mesterfokozathoz sz¿ks®ges alapoz· 

ismeretkºrºk: 15-30 kredit 

marketingmenedzsment ismeretek, p®nz¿gyi ismeretek, matematikai-statisztika m·dszerek ®s elemz®sek, 

kvantitat²v dºnt®si m·dszerek, kutat§si m·dszertan, vezetŖi ¿zleti gazdas§gtan, gazdas§gpolitika. 

8.2. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖ ismeretkºrei: 25-43 kredit 

szervezetelm®let, szervezeti magatart§s ®s vezet®s, strat®giai menedzsment, v§ltoz§s- ®s tud§smenedzsment, 

projektek menedzsel®se, termel®s- ®s folyamatmenedzsment, integr§lt inform§ci·s rendszerek ir§ny²t§sa, 

controlling. 

8.3. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖen v§laszthat· ismeretkºrei: 

differenci§lt szakmai ismeretek 35-50 kredit: 

a) specializ§ci·khoz kapcsol·d· ismeretek: 

- ¿zletviteli tan§csad§s specializ§ci·: tan§csad· ipar§gi §ltal§nos ismeretek, ¿zletviteli modellek ®s rendszerek, 

tan§csad·i szakmai alapismeretek, tan§csad· c®gismeret, tan§csad§si m·dszerek ®s technik§k, vezetŖi 

kompetenciafejleszt®s; 

- emberi erŖforr§s menedzsment ®s szervezetfejleszt®s specializ§ci·: emberi erŖforr§s menedzsment rendszerek 

®s alkalmaz§sok, szervezetfejleszt®s elm®lete, modelljei ®s gyakorlata, szervezeti kult¼ra vizsg§lata ®s fejleszt®se, 

vezetŖi kompetenciafejleszt®s; 

- szervezetalak²t§s ®s folyamatszervez®s specializ§ci·: szervezeti ®s mŤkºd®si modellek, folyamatmenedzsment 

®s inform§ci·technol·gia, szervezetkºzi h§l·zatok ®s inform§ci·technol·gia, projektvezet®s, t§rsas§gir§ny²t§s, 

gyakorlati projekt; 

- termel®s- ®s szolg§ltat§smenedzsment specializ§ci·: termel®si ®s szolg§ltat§si folyamatok szervez®se, 

logisztika/ell§t§si l§nc menedzsment, technol·giamenedzsment, a minŖs®gmenedzsment eszkºzei, 
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projektmenedzsment, termel®si ®s szolg§ltat§si dºnt®sek elemz®se, termelŖ- ®s szolg§ltat·-rendszerek 

kock§zatelemz®si ®s megb²zhat·s§gi k®rd®sei, teljes²tm®nymenedzsment; 

- inform§ci·menedzsment specializ§ci·: inform§ci·rendszerek fejleszt®se ®s menedzsel®se, internet 

tartalommenedzsment, integr§lt informatikai rendszerek a gyakorlatban, adatb§ny§szat, e-business ¿zleti modellek 

®s alkalmaz§sok, sz§m²t·g®pes projekttervez®s; 

- controlling ®s teljes²tm®nymenedzsment specializ§ci·: v§llalat®rt®kel®s, az ¿zleti dºnt®sek t§mogat§sa, 

strat®giai kºlts®gmenedzsment, teljes²tm®nymenedzsment, ¿zleti intelligencia rendszerek, controlling nem ¿zleti 

szervezetekben, gyakorlati probl®mamegold· projekt. 

b) egy®b szakmai modulok: 

¿zleti kommunik§ci·, kisv§llalatok menedzsmentje, projektek menedzsel®se, innov§ci·-menedzsment, 

kºzszolg§lati menedzsment, minŖs®gmenedzsment, nemzetkºzi menedzsment, funkci·kºzi menedzsment ismeretek. 

Diplomamunka: 15 kredit. 

9. A k®pz®shez kapcsolt szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei: 

A diplomamunk§hoz kapcsol·d·an az int®zm®nyi tanterv hat§rozza meg. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

A mesterfokozat megszerz®s®hez angol nyelvbŖl §llamilag elismert, legal§bb kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga, vagy egy m§sik ®lŖ idegen nyelvbŖl kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼, a k®pz®si ter¿letnek megfelelŖ 

szaknyelvi nyelvvizsga, vagy §llamilag elismert felsŖfok¼ (C1) komplex t²pus¼ §ltal§nos nyelvvizsga vagy ezekkel 

egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

11. A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®telei: 

A hallgat·nak a kredit meg§llap²t§sa alapj§ul szolg§l· ismeretek - felsŖoktat§si tºrv®nyben meghat§rozott - 

ºsszevet®se alapj§n elismerhetŖ legyen legal§bb 60 kredit a kor§bbi tanulm§nyai szerint az al§bbi ismeretkºrºkben: 

- m·dszertani alapismeretek (15 kredit): matematika, statisztika, informatika; 

- kºzgazdas§gi alapismeretek (10 kredit): mikro- ®s makroºkon·mia, nemzetkºzi gazdas§gtan, 

kºrnyezetgazdas§gtan, gazdas§gelm®let, gazdas§gstatisztika, kºzgazdas§g-elm®lettºrt®net, gazdas§gmodellez®s, 

gazdas§gpolitika, §gazati ®s funkcion§lis gazdas§gtan, kºzºss®gi gazdas§gtan; 

- ¿zleti alapismeretek (15 kredit): v§llalati gazdas§gtan, gazdas§gi jog, marketing, p®nz¿gy, sz§mvitel, 

dºnt®selm®let ®s m·dszertan, ¿zleti etika, ¿zleti kommunik§ci·, ad·z§si ismeretek, v§llalati p®nz¿gyek; 

- t§rsadalomtudom§nyi alapismeretek (10 kredit): EU-ismeretek, kºzpolitikai ismeretek, gazdas§gtºrt®net, 

szociol·gia, filoz·fia, pszichol·gia; 

- szakmai ismeretek (10 kredit): ®rt®kteremtŖ folyamatok menedzsmentje, vezet®s ®s szervez®s, ¿zleti tervez®s, 

v§llalkoz§s-menedzsment, strat®giai tervez®s, controlling, emberi erŖforr§s gazd§lkod§s, vezetŖi k®szs®gfejleszt®s, 

inform§ci·s rendszerek. 

A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®tele, hogy a felsorolt ismeretkºrºkben legal§bb 30 kredittel rendelkezzen a 

hallgat·. A hi§nyz· krediteket a mesterfokozat megszerz®s®re ir§nyul· k®pz®ssel p§rhuzamosan, a felv®teltŖl 

sz§m²tott k®t f®l®ven bel¿l, a felsŖoktat§si int®zm®ny tanulm§nyi ®s vizsgaszab§lyzat§ban meghat§rozottak szerint 

meg kell szerezni. 

 

A k®pz®s saj§toss§gai a Debreceni Egyetem Gazdas§gtudom§nyi Kar§n 

A mesterk®pz®sbe kiz§r·lag az vehetŖ fel, aki legal§bb alapk®pz®sben szerzett ï vagy legal§bb azzal egyen®rt®kŤ, teh§t 

fŖiskolai ï v®gzetts®ggel, valamint valamely orsz§g hivatalos nyelvek®nt elismert egy idegen nyelvbŖl §llamilag 

elismert legal§bb kºz®pfok¼ (B2) komplex (kor§bban C t²pus¼) nyelvvizsg§val rendelkezik. 
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A szak nappali tagozatos tanterve: 

 
 

A febru§rban kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 2-1-4-3., a szeptemberben kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 1-

2-3-4. 

LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

E SZ K E SZ K E SZ K E SZ K

Halad· mikroºkon·mia K 2 2 5

Halad· m·dszertani ismeretekK 2 2 5

Kutat§sm·dszertan GY 2 2 5

Halad· marketing menedzsmentK 2 0 3

Halad· p®nz¿gyek K 2 0 3

Halad· szervezetelm®let ®s szervezeti magatart§sGY 2 2 5

Termel®s ®s folyamatmenedzsmentK 2 2 5

Gazdas§gi mag§njog K 3 0 4

Szervezetek kºzgazdas§gtanaK 1 1 3

Integr§lt inform§ci·s rendszerek ir§ny²t§saGY 2 2 5

Halad· strat®giai menedzsmentK 2 2 5

Sz§mvitel ®s controlling vezetŖknekK 2 2 5

V§ltoz§smenedzsment K 2 0 3

Gazdas§gpolitika K 3 0 4

14 10 31 15 7 29

Emberi erŖforr§s menedzsment ®s szervezetfejleszt®s 

specializ§ci·

A szervezeti kult¼ra elemz®se ®s fejleszt®seK 2 2 5

Strat®giai emberi erŖforr§s menedzsmentK 2 2 5

A szervezetfejleszt®s elm®lete modelljei ®s gyakorlataK 2 2 5

¦zleti etika K 2 2 5

Tanul· szervezetek, szervezeti tanul§sK 2 2 5

VezetŖi kompetenciafejleszt®sGY 0 4 5

Dºnt®selm®let K 2 1 4

V§laszthat· szakismereti modul t§rgyGY 0 4 5

Diplomamunka GY 0 4 5 0 6 10

Szabadon v§laszthat· ismeretek 1, 2K/GY 2 0 3 0 2 3

¥sszes ·ra hetente, kredit f®l®vente14 10 31 15 7 29 8 14 28 6 17 32

336 308 308 322

Controlling ®s teljes²tm®nymenedzsment specializ§ci·

P®nz¿gyi controlling GY 1 2 4

P®nz¿gyi kimutat§sok elemz®seK 2 2 4

Teljes²tm®nym®r®s ®s v§llalat®rt®kel®sK 2 2 5

VezetŖi sz§mvitel K 2 2 5

Az SAP haszn§lata a sz§mvitelben ®s a controllingbanGY 0 2 3 0 2 3

Controlling esettanulm§nyokGY 0 2 3

A controlling speci§lis ter¿leteiK 2 2 5

Dºnt®st§mogat§s a controllingbanGY 2 2 4

Szabadon v§laszthat· ismeretek 1.K 2 0 3

Szabadon v§laszthat· ismeretek 2.GY 2 0 3

Diplomamunka GY 0 4 5 0 6 10

V§laszthat· szakismereti modul t§rgyK 2 0 3

¥sszes ·ra hetente, kredit f®l®vente14 10 31 15 7 29 10 12 28 7 16 32

TANTĆRGY VIZSGA

F£L£VEK

1. 2. 3. 4.
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megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
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VID£KFEJLESZT£SI AGRĆRM£RN¥KI  

MESTERK£PZ£SI SZAK 
 SzakfelelŖs: Dr. PetŖ K§roly egyetemi docens 

Ind²tott specializ§ci·k: desztin§ci· menedzsment 

K®pz®si ter¿let: Agr§r k®pz®si ter¿let 

K®pz®si ciklus: MSc  

K®pz®si forma (tagozat): §llami ºsztºnd²jas, ºnkºlts®ges ï nappali, levelezŖ  

Szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

K®pz®si idŖ:  

F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 1315 ·ra 

Szakmai gyakorlat ideje: A szakmai gyakorlat a v§lasztott szakter¿letnek megfelelŖen v§llalkoz§s menedzsment, 

p®nz¿gy, vagy kereskedelem ®s marketing tev®kenys®gre ir§nyul·, munkahelyeken v®gzett, legal§bb 4 hetes (160 

·r§s) szakmai  

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  

1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: vid®kfejleszt®si agr§rm®rnºki (Rural Development Engineering) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: mesterfokozat (magister, master; rºvid²tve: MSc) 

- szakk®pzetts®g: okleveles vid®kfejlesztŖ agr§rm®rnºk 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Rural Development Engineer 

3. K®pz®si ter¿let: agr§r 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok: 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val vehetŖk figyelembe: a gazdas§gi ®s vid®kfejleszt®si agr§rm®rnºki, 

valamint az informatikus ®s szakigazgat§si agr§rm®rnºki alapk®pz®si szakok. 

4.2. A bemenethez a 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel elsŖsorban sz§m²t§sba vehetŖ alapk®pz®si 

szakok: az agr§r k®pz®si ter¿let egy®b alapk®pz®si szakjai, valamint a gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

alapk®pz®si szakjai. 

4.3. A 11. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel vehetŖk figyelembe: tov§bb§ azok az alap- vagy 

mesterfokozatot ad· szakok, illetve a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti fŖiskolai vagy 

egyetemi szintŤ alapk®pz®si szakok, amelyeket a kredit meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek ºsszevet®se 

alapj§n a felsŖoktat§si int®zm®ny kredit§tviteli bizotts§ga elfogad. 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit. 

6.1. Az alapoz· ismeretekhez rendelhetŖ kreditek sz§ma: 10-20 kredit. 

6.2. A szakmai tºrzsanyaghoz rendelhetŖ kreditek sz§ma: 35-50 kredit. 

6.3. A differenci§lt szakmai ismeretekhez rendelhetŖ kreditek sz§ma: 35-50 kredit. 

6.4. A szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ kreditek minim§lis ®rt®ke: 6 kredit. 

6.5. A diplomamunk§hoz rendelt kredit®rt®k: 20 kredit. 

6.6. A gyakorlati ismeretek ar§nya: az int®zm®nyi tanterv szerint legal§bb 30%. 

7. A mesterk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k: 

A k®pz®s c®lja olyan vid®kfejlesztŖ agr§rm®rnºkºk k®pz®se, akik megszerzett ismereteik birtok§ban az 

erŖforr§sok optim§lis felhaszn§l§s§t biztos²t· termelŖ, eloszt· ®s szab§lyoz§si, valamint a termel®ssel, a 

szolg§ltat§sokkal ºsszef¿ggŖ szervez®si ®s ir§ny²t§si folyamatokat fel¿gyelik. Alkalmasak tervezŖ-fejlesztŖ 

m®rnºki, kutat·i, illetve vezetŖi munkakºrºk betºlt®s®re, valamint tanulm§nyaik doktori k®pz®s keret®ben tºrt®nŖ 

folytat§s§ra. 

a) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek ismerik: 

- az adott v§llalati, int®zm®nyi vagy kºzºss®gi projekteknek a vid®k gazdas§gi, t§rsadalmi ®s term®szeti 

kºrnyezet®re val· hat§sait, 

- a gazdas§gi, hum§n, kºrnyezeti ®s minŖs®gbiztos²t§si rendszereket, 

- a t®rs®gi informatikai fejleszt®si ®s tervez®si, t§rsadalomtudom§nyi, gazdas§gi, valamint projekt koordin§l§s§t 

®s vezet®s®t, 

- multifunkcion§lis vid®kfejleszt®ssel ®s a vid®ki kºzºss®gek ®letk®pess®g®nek megŖrz®s®vel kapcsolatos 

elveket, 

- az agrobiznisz mŤkºd®s®nek ®s fejlŖd®s®nek nemzetkºzi-, nemzeti- ®s t®rs®gi ºsszef¿gg®seit, 

- a fenntarthat· gazd§lkod§s, a mezŖgazdas§gi mŤszaki-technol·giai fejleszt®s alapelveit. 

b) A mesterk®pz®si szakon v®gzettek alkalmasak: 

- mezŖgazdas§gi projektek tudom§nyos alaposs§ggal tºrt®nŖ ºn§ll· kidolgoz§s§ra, koordin§l§s§ra, vezet®s®re, 

ellenŖrz®s®re, 

- a gazd§lkod§s komplex szeml®let alapj§n tºrt®nŖ folyamatos meg¼j²t§s§nak ir§ny²t§s§ra, az adotts§gokhoz 

igazod· fºldhaszn§lat ®s termel®si szerkezet kialak²t§s§ra, 



A Debreceni Egyetem k®pz®si programja 2015/2016. GTK 

 

126 

 

- a szakter¿let probl®m§inak felismer®s®re, haszn§lhat· megold§sok kidolgoz§s§ra, innov§ci·s, tervez®si, 

fejleszt®si ®s kutat§si feladatok elv®gz®s®re, 

- szaktan§csad§si feladatok ell§t§s§ra, 

- p§ly§zati tev®kenys®g menedzsel®s®re, 

- termel®si folyamatok szervez®s®re, ellenŖrz®s®re, valamint kutat§si eredm®nyek gyakorlati megval·s²t§s§ra, 

- vid®ki infrastrukt¼ra probl®m§inak felismer®s®re ®s fejleszt®si javaslatok elŖk®sz²t®s®re, szakmai ®rt®kel®s®re. 

c) A szakk®pzetts®g gyakorl§s§hoz sz¿ks®ges szem®lyes adotts§gok ®s k®szs®gek: 

- probl®mafelismerŖ ®s -megold· k®pess®g, 

- kreativit§s, 

- kºrnyezeti probl®m§k ir§nti fog®konys§g, 

- m®rnºki ®s vezetŖi feladatok ell§t§s§hoz sz¿ks®ges kommunik§ci·s ismeretek, 

- szakmai felelŖss®gtudat, 

- szakmai tov§bbk®pz®s ir§nti ig®ny, 

- alkalmass§g az egy¿ttmŤkºd®sre, kellŖ gyakorlat megszerz®se ut§n vezetŖi feladatok ell§t§s§ra. 

8. A mesterfokozat ®s a szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk: 

8.1. Az alapk®pz®sben megszerzett ismereteket tov§bb bŖv²tŖ, mesterfokozathoz sz¿ks®ges kºtelezŖ alapoz· 

ismeretkºrºk 10-20 kredit: 

elemz®s-m·dszertan, vezetŖi sz§mvitel, vid®kszociol·gia, emberi erŖforr§s gazdas§gtan, gazdas§gi jog. 

8.2. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖ ismeretkºrei 35-50 kredit: 

agr§r-, vid®k- ®s kºrnyezetpolitika, telep¿l®sfejleszt®s, projektmenedzsment, integr§lt ter¿letfejleszt®s, 

vid®kfejleszt®s, vid®kgazdas§gtan, agr§r-inform§ci·s rendszerek. 

8.3. A szakmai tºrzsanyag kºtelezŖen v§laszthat· ismeretkºrei: 

differenci§lt szakmai ismeretek 35-50 kredit: 

agr§rpolitikai programok elemz®se, alternat²v gazd§lkod§s (non-food), helyi gazdas§g- ®s v§llalkoz§sfejleszt®s, 

kºzºss®gfejleszt®s, mezŖgazdas§gi piacok gazdas§gtana, t§rsadalmi- ®s hum§nismeretek, termel®s-gazdas§gtan, 

t®rs®gi ®s vid®kfejleszt®si programok menedzsel®se, t®rs®gi tervez®s ®s programoz§s, vertik§lis ®s horizont§lis 

koordin§ci· a mezŖgazdas§gban, agr§rtºrt®net; 

diplomamunka: 20 kredit. 

9. A k®pz®shez kapcsolt szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei: 

A szakmai gyakorlat idŖtartama legal§bb 4 h®t, amelyet a felsŖoktat§si int®zm®ny tanterve hat§roz meg. 

10. Idegennyelvi kºvetelm®nyek: 

A mesterfokozat megszerz®s®hez b§rmely olyan ®lŖ idegen nyelvbŖl, amelyen az adott szakm§nak tudom§nyos 

szakirodalma van, §llamilag elismert, kºz®pfok¼ (B2) komplex t²pus¼ nyelvvizsga vagy ezzel egyen®rt®kŤ ®retts®gi 

bizony²tv§ny, vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

11. A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®telei: 

A hallgat·nak a kredit meg§llap²t§sa alapj§ul szolg§l· ismeretek - felsŖoktat§si tºrv®nyben meghat§rozott - 

ºsszevet®se alapj§n elismerhetŖ legyen legal§bb 84 kredit a kor§bbi tanulm§nyai szerint az al§bbi ismeretkºrºkben: 

term®szettudom§nyi ismeretek, mezŖgazdas§gi ismeretek, gazdas§gi, vid®kfejleszt®si ®s szakigazgat§si ismeretek. 

A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®tele, hogy a felsorolt ismeretkºrºkben legal§bb 60 kredittel rendelkezzen a 

hallgat·. A 84 kredithez - a legal§bb 60 kredit elismer®se ut§n - m®g hi§nyz· krediteket a mesterfokozat 

megszerz®s®re ir§nyul· k®pz®ssel p§rhuzamosan, a felsŖoktat§si int®zm®ny tanulm§nyi ®s vizsgaszab§lyzat§ban 

meghat§rozottak szerint szerezze meg. 
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A szak tanterve 

 

 
A febru§rban kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 1-2-3-4., a szeptemberben kezdŖ hallgat·k f®l®veinek sorrendje: 2-

1-4-3. 

LevelezŖ munkarendŤ k®pz®s eset®n heti 1 kontakt·ra f®l®vente 5 kontakt·r§nak felel meg. 

A szakmai gyakorlat le²r§sa 

 

A szakmai gyakorlat jelentkez®si ®s teljes²t®si szab§lyait a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§sa 

 

A k®pz®s szakaszainak lez§r§s§val kapcsolatos szab§lyokat a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s 

Vizsgaszab§lyzata, illetve annak kari fejezete tartalmazza. 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s ®s a z§r·vizsga r®szletes kºvetelm®nyeit az egyetemi tanulm§nyi ®s 

vizsgaszab§lyzata, valamint annak kari mell®klete hat§rozza meg. A z§r·vizsga a diplomamunka 

megv®d®s®bŖl ®s a v§lasztott szakhoz kapcsol·d· komplex sz·beli vizsg§b·l §ll. A komplex sz·beli 

vizsg§n a hallgat·nak a tanult ismeretek alkalmaz§s§r·l kell sz§mot adnia. A z§r·vizsga mindk®t 

r®sz®t (a diplomamunka megv®d®s®t ®s a szakhoz kapcsol·d· komplex vizsg§t) ºtfokozat¼ 

®rdemjeggyel kell minŖs²teni. A z§r·vizsga eredm®ny®t a k®t ®rdemjegy egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

Az oklev®l minŖs²t®se a Debreceni Egyetem Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzata ®s annak kari 

mell®klete alapj§n ker¿l meghat§roz§sra.  
  

E GY kr K E GY K E GY K E GY K

Gazdas§gi jog 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Emberi erŖforr§s gazd§lkod§s30 30 0 60 3 2 0 3 K

Sz§mvitel vezetŖknek 60 30 30 90 5 2 2 5 G

Vid®k- ®s kºrnyezetpolitika45 30 15 75 4 2 1 4 K

Integr§lt ter¿letfejleszt®s45 30 15 75 4 2 1 4 K

Vid®kgazdas§gtan 45 30 15 75 4 2 1 4 K

Szabadon v§laszthat· t§gy 1.  (¦zleti tan§cad§s)30 0 30 60 3 0 2 3 G

Szabadon v§laszthat· t§gy 2.30 0 30 60 3 0 2 3 G

Testnevel®s 30 0 30 0 2 A

Kutat§sm·dszertan 60 30 30 90 5 2 2 5 G

Vid®kszociol·gia 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Agr§rgazdas§gtan ®s agr§rpolitika30 30 0 60 3 2 0 3 K

Telep¿l®sfejleszt®s 45 30 15 75 4 2 1 4 K

Projektmenedzsment 45 15 30 75 4 1 2 4 G

MezŖgazdas§gi piacok gazdas§gtana60 30 30 120 6 2 2 6 K

MezŖgazdas§gi §gazatok gazdas§gtana60 30 30 120 6 2 2 6 K

Alternat²v gazd§lkod§s 45 30 15 75 4 2 1 4 K

Helyi gazdas§g- ®s v§llalkoz§sfejleszt®s60 30 30 120 6 2 2 6 K

T®rs®gi tervez®s ®s programoz§s *75 30 45 135 7 2 3 7 K

Diplomadolgozat I. 30 0 30 270 10 0 2 10 G

Agr§rinform§ci·s rendszerek45 30 15 75 4 2 1 4 K

Lok§lis vid®kfejleszt®s 30 30 0 60 3 2 0 3 K

Agr§rpolitikai programok elemz®se30 0 30 60 3 0 2 3 K

Telep¿l®s ®s t®rs®gmarketing45 30 15 75 4 2 1 4 K

Termel®s-gazdas§gtan 45 30 15 105 5 2 1 5 K

Kºzºss®gfejleszt®s 45 30 15 75 4 2 1 4 K

Diplomadolgozat II. 30 0 30 270 10 0 2 10 G

4 hetes szakmai gyakorlat 160

32

T®rs®gi tervez®s ®s programoz§s *

Turisztikai projektek menedzsmentje 60 30 30 120 6 2 2 5 K

Kooper§ci·s ®s integr§ci· menedzsment45 30 15 75 4 2 1 4 K

MinŖs®g ®s innov§ci· menedzsment30 30 0 60 3 2 0 3 K

Marketing kutat§sok m·dszertana45 15 30 45 3 1 2 3 G

Desztin§ci· ®s marketing menedzsment75 30 45 105 6 2 3 6 K

P®nz¿gyi menedzsment 60 30 30 90 5 2 2 5 K

Inform§cis irod§k menedzsmentje60 30 30 90 5 2 2 5 K

¥sszesen 1315 615 540 2475 120 12 11 29 13 9 31 6 8 27 10 8 33

f®l®v f®l®v f®l®v

Desztin§ci· menedzsment specializ§ci· (szakmai modul)

TANTĆRGY

TANTĆRGYAK čRASZĆMA
£VEK, F£L£VEK, TANĉTĆSI HETEK SZĆMA HETI čRASZĆM
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BUSINESS COACH SZAKIRĆNYĐ TOVĆBBK£PZ£SI SZAK 
Ind²tott specializ§ci·k:   - 

K®pz®si ter¿let, k®pz®si §g:   gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let 

¿zleti k®pz®si §g 

K®pz®si ciklus:     szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s 

K®pz®si forma:     levelezŖ  

Szak®rt felelŖs kar:    Gazdas§gtudom§nyi Kar 

SzakfelelŖs:     Dr. Ujhelyi M§ria, egyetemi docens 

K®pz®si idŖ:     2 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma:   60 

¥sszes kontakt·ra sz§ma:     levelezŖ k®pz®s: 270 

Szakmai gyakorlat ideje, kreditje, jellege: - 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  

1. A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s megnevez®se: Business Coach szakir§ny¼ tov§bbk®pz®si szak 

2. A szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megnevez®se: Business Coach 

3. A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s k®pz®si ter¿lete: Gazdas§gtudom§nyok 

4. A felv®tel felt®telei: Gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿leten alapk®pz®sben szerzett (BA, Bsc) fokozat 

5. A k®pz®si idŖ: 2 f®l®v 

6. A szakk®pzetts®g megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 60 kredit 

7. A k®pz®s sor§n elsaj§t²tand· kompetenci§k, tud§selemek, megszerezhetŖ ismeretek, szem®lyes adotts§gok, 

k®szs®gek, a szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben: 

A coaching egy viszonylag ¼j, de egyre elterjedtebb m·dja a tan§csad·i ï ®s szem®lyzetfejlesztŖi munk§nak. Coaching 

alatt szem®lyre, illetve csoportra vonatkoztatott tan§csad·-fejlesztŖi t§mogat§st ®rt¿nk. C®lja k¿lºnbºzŖ lehet, de 

jellemzŖen a coacholt szem®ly szem®lyes vagy szakmai k®pess®geinek ®s magatart§s§nak tudatos²t§sa ®s - saj§t dºnt®se 

szerint - v§ltoztat§sa, fejleszt®se, egy konkr®t, adott probl®ma megold§sa ®s/vagy t§volabbi c®lok el®r®se ®rdek®ben. A 

coachingban a t§mogat§s mindv®gig arra ir§nyul, hogy a coach seg²tse a coacholt szem®lyt vagy csoportot abban, hogy 

saj§t maga tal§lja meg a megold§shoz vezetŖ utat, ®s kifejlessze a megold§shoz sz¿ks®ges pszichikai erŖt, motiv§ci·t. 

Ebben az ®rtelemben a coaching nem tan§csad§s, hanem seg²ts®g az "ºnseg²t®shez". A coaching alapja a coacholt 

szem®ly vagy csoport ®s a coach bizalom-teli egy¿ttmŤkºd®se. Ennek felt®tele a coach figyelmes ®s empatikus 

magatart§sa, magas szintŤ szakmai ®s metodikai k®pzetts®ge. 

A k®pz®s sor§n elsaj§t²tand· kompetenci§k, tud§selemek, megszerezhetŖ ismeretek: 

a.) A Business Coach szakir§ny¼ tov§bbk®pz®sen v®gzettek ismerik: 

- azt a tanul§si technol·gi§t, mellyel el®rhetŖ a tanul§s megfelelŖ hat®konys§ga, amit az elsaj§t²tott ismeretek gyakorlati 

®letben tºrt®nŖ sikeres elsaj§t²t§sa bizony²t a hazai ®s k¿lfºldi ¿zleti ®s ahhoz kapcsol·d· jogrendszert 

- a vezet®si eszkºzt§rat, mely term®szetess® teszi egy c®g vezetŖje sz§m§ra a c®lok, feladatok, utas²t§sok elv®geztet®s®t 

- az elengedhetetlen hum§n szeml®letet ®s eszkºzt§rat, amelynek felhaszn§l§s§val az ir§ny²t§si tev®kenys®grendszer 

val·s²that· meg, amelynek alkalmaz§sa elŖreseg²ti a szervezet versenyk®pess®g®nek jav²t§s§t 

b.) a Business Coach szakir§ny¼ tov§bbk®pz®si szakon v®gzettek k®pesek ®s alkalmasak: 

- c®lok kitŤz®s®re, a szervezet c®ljainak hossz¼, kºzepes ®s rºvidt§v¼ strat®gi§j§nak meghat§roz§s§ra ®s 

megval·s²t§s§ra 

- a coaching programot elv®gzett szem®ly k®pes legyen biztons§gos ®s etikus gazdas§gi, illetve munkakºr¿lm®nyeket 

l®trehozni ®s fenntartani 

- a szervezet/ter¿let vezetŖinek k®pz®s®re, amely mag§ban foglalja a gyakorlati coaching ismereteket, a vezetŖi, 

projektmenedzseri ®s kommunik§ci·s eszkºzºk elsaj§t²t§s§t 

- a partnerekkel ®s minden ®rintettel tºrt®nŖ etikus ®s harmonikus kapcsolat kialak²t§s§t 

 

Szem®lyes adotts§gok, k®szs®gek: 

- dºnt®sk®pess®g 

- megb²zhat·s§g, precizit§s 

- felelŖss®gtudat 

- probl®mamegold· k®pess®g (probl®ma felvet®se, meghat§roz§sa, megold§si alternat²v§k, a legjobb megold§s 

kiv§laszt§sa) 

- tervez®si ®s ®rt®kel®si k®pess®g 

- inform§ci·gyŤjtŖ ®s rendszerezŖ k®pess®g 

- elemzŖ k®szs®g 

- visszacsatol§si k®szs®g 

- logikus gondolkod§s 
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- kreativit§s 

- ellenŖrzŖk®pess®g 

- kapcsolatteremtŖ k®szs®g 

- hat®kony kommunik§ci·s k®pess®g 

- prezent§ci·s k®pess®g 

A szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben: 

A Business Coach feladata, hogy elŖseg²tse a szervezetek vezetŖinek ®s munkat§rsainak szakmai ®s szem®lyes 

fejlŖd®s®t. FŖbb tev®kenys®gi ter¿letei: az egy®ni- ®s team coaching, projekt- ®s konfliktus coaching, valamint a 

multikultur§lis coaching. A Business Coach a vezetŖk ®s a munkat§rsak k²s®rŖje egy®ni ®s szervezeti c®ljaik el®r®s®nek 

¼tj§n. Seg²ti Ŗket abban, hogy felismerj®k a sikerblok§dokat, fellelj®k ®s hasznos²ts§k a rendelkez®sre §ll· k¿lsŖ ®s 

belsŖ sikerpotenci§lokat. A k®pz®s v§llalkoz§svezetŖk, menedzserek, hivat§sos coachok, valamint HR ter¿leten 

szolg§ltat§st ny¼jt· szakemberek r®sz®re biztos²t megalapozott h§tteret ®s m·dszerbeli kompetenci§t. 

8. A szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk ®s fŖbb ismeretkºrºkhºz rendelt kredit®rt®k: 55 

kreditpont 

Coaching ismeretek: 25 

Menedzsment ismeretek: 14 

Projektmenedzsment: 3 

VezetŖi, szervezeti, ¿zleti kommunik§ci·: 8 

VezetŖi, p®nz¿gyi sz§mvitel: 5 

9. A szakdolgozat kredit®rt®ke: 5 kreditpont 

 

A k®pz®s saj§toss§gai a Gazdas§gtudom§nyi Kar§n 

A szakdolgozat: A hallgat·k a k®pz®s keret®ben coaching esetbemutat· vagy sz¿ks®glet-elemzŖ t®m§j¼ szakdolgozatot 

²rnak a t®mavezetŖkn®l megadott t®malist§b·l v§lasztva. A szakdolgozat min. 10 szakirodalom felhaszn§l§s§val, 

gyakorlati esettanulm§nyt ®s/vagy saj§t kutat§si eredm®nyeket is tartalmazva min. 25 oldal terjedelemben k®sz¿l. 

A z§r·vizsga r®szei: 

- szakdolgozat v®d®se, 

- sz·beli z§r·vizsga 10 t®tellel a fŖ tant§rgyi t®makºrºket tartalmazva. 

Z§r·vizsga eredm®ny®nek sz§m²t§sa: 

- a szakdolgozat ®s v®d®s®nek §tlaga 

- a sz·beli z§r·vizsga eredm®nye. 

Ennek a k®t eredm®nynek az §tlaga k®pezi a z§r·vizsga eredm®ny®t. 

Oklev®l eredm®ny®nek sz§m²t§sa: 

- a tant§rgyak eredm®nyeinek matematikai §tlaga x 2 

- a szakdolgozat ®s v®d®s®nek §tlaga 

- a sz·beli z§r·vizsga eredm®nye 

Ennek a h§rom eredm®nynek az §tlaga adja az oklev®l minŖs²t®s®t. 
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! ƭŜǾŜƭŜȊǃ ǘŀƎƻȊŀǘƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ǘŀƴǘŜǊǾŜΥ 

 
¢ŀƴǘłǊƎȅ ea. gyak. kredit ea. gyak. kredit Kollokvium/ 

gyakorlat CŞƭŞǾ 1. 2. 

9ƳōŜǊƛŜǊǃŦƻǊǊłǎ-menedzsment 15  4    K 

{ǘǊŀǘŞƎƛŀƛ ƳŜƴŜŘȊǎƳŜƴǘ    15  4 K 

«ȊƭŜǘƛ ǘŜǊǾŜȊŞǎ    10  3 K 

±ŜȊŜǘŞǎ Şǎ ǎȊŜǊǾŜȊŜǘŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎ 10  3    K 

Projektmenedzsment    10  3 K 

«ȊƭŜǘƛ ƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽ  20 4    GY 

±ŜȊŜǘǃƛ ƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽ     20 4 GY 

±ŜȊŜǘǃƛΣ ǇŞƴȊǸƎȅƛ ǎȊłƳǾƛǘŜƭ 30  5    K 

A coaching folyamata  10 2    GY 

YƛǎǾłƭƭŀƭŀǘƛ ŎƻŀŎƘƛƴƎ    10  3 K 

{ȊŀƪƳŀƛ ǀƴƛǎƳŜǊŜǘ ŀ ŎƻŀŎƘƛƴƎōŀƴ  20 3    GY 

YƭƛŜƴǎŜƪ ŜǊǃŦƻǊǊłǎŀƛƴŀƪ ŎƻŀŎƘƛƴƎ ǎȊŜƳƭŞƭŜǘǼ ŀȊƻƴƻǎƝǘłǎŀ     20 3 GY 

{ȊŀƪƳŀƛ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ LΦ ŎƻŀŎƘƛƴƎ ǸȊƭŜǘŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎƛ ƳƽŘǎȊŜǊŜƪ  30 5    GY 

Szakmai gyakorlat II. csoportos coaching     30 5 GY 

hƪǘŀǘłǎƛ ǎȊŜǊǾŜȊŜǘŜƪ ŎƻŀŎƘƛƴƎƧŀ LΦ ±!D¸ 

/ƛǾƛƭ ǎȊŦŞǊŀΣ ƴƻƴǇǊƻŦƛǘ ǎȊŜǊǾŜȊŜǘŜƪ ŎƻŀŎƘƛƴƎƧŀ LΦ 

10  2    K 

hƪǘŀǘłǎƛ ǎȊŜǊǾŜȊŜǘŜƪ ŎƻŀŎƘƛƴƎƧŀ LLΦ ±!D¸ 

/ƛǾƛƭ ǎȊŦŞǊŀΣ ƴƻƴǇǊƻŦƛǘ ǎȊŜǊǾŜȊŜǘŜƪ ŎƻŀŎƘƛƴƎƧŀ LLΦ 

    10 2 GY 

Szakdolgozat     ƽΦƴΦ 5 GY 

mǎǎȊŜǎ ƽǊŀκƪǊŜŘƛǘ ŦŞƭŞǾŜƴǘŜ 65 80 28 45 80 32  

¢łǊƎȅŀƪ ǎȊłƳŀ ŦŞƭŞǾŜƴǘŜ 8 9  

±ƛȊǎƎłƪ ǎȊłƳŀ ŦŞƭŞǾŜƴǘŜ 4 4  
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HUMĆNMENEDZSMENT  

SZAKIRĆNYĐ TOVĆBBK£PZ£SI SZAK 
 

SzakfelelŖs: Dr. Berde Csaba egyetemi tan§r 

K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

K®pz®si forma: levelezŖ 

A szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

Felv®teli kºvetelm®ny: B§rmely alapszakon (BSc, BA) szerzett oklev®l. 

K®pz®si idŖ:  

ï f®l®vek sz§ma: 4 

ï oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 

ï ºsszes kontakt ·ra: 600 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s megnevez®se: 

Hum§nmenedzsment szakir§ny¼ tov§bbk®pz®si szak 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®sben szerezhetŖ szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megnevez®se: 

Hum§nmenedzser 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s k®pz®si ter¿lete: 

Gazdas§gtudom§nyok 

A felv®tel felt®tele: 

B§rmely alapszakon (BSc, BA) szerzett oklev®l. 

A k®pz®si idŖ f®l®vekben meghat§rozva: 

4 f®l®v 

A szakk®pzetts®g megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 

120 kredit 

A k®pz®s sor§n elsaj§t²tand· kompetenci§k, tud§selemek, megszerezhetŖ ismeretek, szem®lyes adotts§gok, 

k®szs®gek, a szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben: 

Elsaj§t²tand· kompetenci§k: 

ï Gazd§lkod§si kompetenci§k, 

ï Menedzsment kompetenci§k, 

ï Hum§n kompetenci§k, 

ï Kommunik§ci·s kompetenci§k, 

ï Munka¿gyi kompetenci§k. 

Tud§selemek, megszerezhetŖ ismeretek: 

Tud§selemek: 

ï Szervezetek vezet®se, ir§ny²t§sa 

ï Emberi erŖforr§s menedzsment ®s gazd§lkod§si ismeretek, 

ï Munka¿gyi menedzsment, 

ï Szervezet menedzsment. 

Ismeretek: 

A hum§nmenedzser 

ï Rendelkezzen magas szintŤ menedzsment ismeretekkel. 

ï K®pes a v§llalatok ®s szervezetek ir§ny²t§s§ra ®s vezet®s®re. 

ï Ismeri az emberi erŖforr§ssal kapcsolatos feladatokat, ºsszef¿gg®seket. 

ï Alkalmas a szervezetek hum§nstrat®gi§j§nak ®s terveinek kidolgoz§s§ra. 

ï J·l kezeli az emberi konfliktusokat. 

ï Ćtl§tja a gazdas§gi ®s szervezeti folyamatokat. 

ï Kompetens a menedzseri dºnt®sek meghozatal§ra, a szervezetfejleszt®si feladatok ell§t§s§ra. 

Szem®lyes adotts§gok: 

A k®pz®s sor§n megszerezhetŖ adotts§gok, k®szs®gek: 

ï K®pes §tl§tni a gazdas§gi ®s szervezeti folyamatokat. 

ï Meg®rti az emberi erŖforr§s menedzsment feladatait ®s ºsszef¿gg®seit. 

ï K®pes ºn§ll·an dºnteni, dºnt®seit megval·s²tani. 

 

A szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben: 

a. konkr®t kºrnyezet:  

ï termelŖv§llalatok,  

ï profitorient§lt ®s nonprofit szervezetek,  

ï szolg§ltat· szervezetek,  

ï oktat§si szervezetek,  
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ï §llami, ºnkorm§nyzati int®zm®nyek, 

ï tan§csad· ®s szolg§ltat· v§llalkoz§sok. 

b. tev®kenys®grendszer: 

ba./ tev®kenys®gi kºrºk: 

ï hum§nv§llalkoz§s, szervezet vezetŖje, ir§ny²t·ja, 

ï v§llaltok, szervezetek hum§nmenedzsere, 

ï kºz®pvezetŖ (oszt§ly-, csoportvezetŖ), 

ï als·szintŤ vezetŖ (elŖad·, ¿gyint®zŖ), 

ï hum§nszak®rtŖ, 

ï hum§n tan§csad·, 

bb./ tev®kenys®gek: 

ï ºn§ll· hum§nszolg§ltat· szervezetek ki®p²t®se, vezet®se, 

ï szem®lyzeti munka ir§ny²t§sa, ºsszefog§sa egy adott szervezeten bel¿l, 

ï hum§nerŖforr§s gazd§lkod§s szervezeten bel¿li ®s k²v¿li megszervez®se, 

ï hum§nerŖforr§s tervez®s, 

ï toborz§s, kiv§laszt§s, 

ï munkakºrelemz®s, munkakºr kialak²t§s megval·s²t§sa, 

ï teljes²tm®ny®rt®kel®si rendszerek kidolgoz§sa ®s mŤkºdtet®se, 

ï hum§nerŖforr§s fejleszt®si programok, k®pz®sek kidolgoz§sa ®s megval·s²t§sa, 

ï hum§nerŖforr§s gazd§lkod§ssal ®s menedzsel®ssel kapcsolatos dºnt®sek elŖk®sz²t®se, v®grehajt§sa ®s ellenŖrz®se 

 

A szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk ®s azok kredit®rt®kei: 

Sorsz§m A szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§rozott ismeretkºrºk Kredit  

1. Alapoz· elm®leti tant§rgyak  20 

2. ¦zleti, gazd§lkod§si ismeretek 16 

3. M·dszertani tant§rgyak 14 

4. HR-es szakmai tant§rgyak 36 

5. V§laszthat· tant§rgyak 8 

6. Szakdolgozat 26 

A szakdolgozat kredit®rt®ke: 26 kredit 

 

A r®sztvevŖk teljes²tm®ny®t ®rt®kelŖ rendszer: 

Az ismeretek a tantervben elŖ²rt r®szben egym§sra ®p¿lŖ, r®szben egym§st·l f¿ggetlen teljes²tm®ny®rt®kel®si 

rendszere, al§²r§s megszerz®se (teljes²t®s elismer®se), kollokviumok teljes²t®s®bŖl, a szakdolgozat elk®sz²t®s®bŖl, 

valamint z§r·vizsg§b·l tevŖdik ºssze. 

A szakdolgozat: a szakir§ny¼ k®pzetts®gnek megfelelŖ ®s a jelºlt §ltal v§lasztott t®ma kidolgoz§sa. A 

szakdolgozatnak igazolnia kell, hogy a jelºlt adott t®m§ban megfelelŖ elm®leti ismeretekkel, irodalmi 

t§j®kozotts§ggal rendelkezik, k®pes az elsaj§t²tott ismeretanyagot alkot· m·don felhaszn§lni, gyakorlati 

szempontb·l ®rt®kelni, ®s ºn§ll· kºvetkeztet®seket levonni ®s javaslatokat megfogalmazni. 
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A szak tanterve 

 

s
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. 

Tant§rgy megnevez®se 
F®l®vek 

v
iz

s
g
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s
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d
it

 1. 2. 3. 4. 

1. £rt®kelŖ/fejlesztŖ kºzpontok 25       K 25 5 

2. Strat®giamenedzsment 30       K 30 4 

3. Szervezeti magatart§s 30       K 30 4 

4. Kºzgazdas§gtan I. 30       K 30 4 

5. Karriermenedzsment 25       K 25 5 

6. Szociol·gia I. 20       K 20 4 

7. HR szerepek   25     K 20 4 

8. Kºzgazdas§gtan II.   20     K 20 4 

9. Szociol·gia II.   20     K 20 4 

10. Pszichol·gia   30     K 30 4 

11. ¦zleti etika   25     K 25 4 

12. Emberi erŖforr§s menedzsment    30     K 30 5 

13. Toborz§s, kiv§laszt§s     25   K 25 4 

14. Szervezetfejleszt®s     25   K 25 5 

15. Statisztika     20   K 20 4 

16. Teljes²tm®nymenedzsment     30   K 30 4 

17. Munka¿gyi kapcsolatok     20   K 20 5 

18. Kutat§sm·dszertan       20 K 20 5 

19. Controlling alapjai       20 K 20 4 

20. Csapat®p²t®s       25 K 20 4 

21. Kommunik§ci·       25 K 25 4 

22. Munkajog       20 K 20 4 

23. Szakdolgozat I.   10     A    6 

24. Szakdolgozat II.     20   A 30 10 

25. Szakdolgozat III.       30 A 30 10 

 
črasz§m:  160 160 140 140  600   

Kreditek : 26 31 32 31     120 

 

A z§r·vizsga: t§rgya a szakdolgozat t®m§ja.  

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s felt®tele a tantervben elŖ²rt kºvetelm®nyek ®s vizsg§k teljes²t®se.  

A z§r·vizsga felt®telei: A jelºlt §ltal ºn§ll·an k®sz²tett ®s a kijelºlt b²r§l· §ltal elfogadott szakdolgozat. 

A z§r·vizsga eredm®nye (oklev®l minŖs²t®se): az oklev®l minŖs²t®s®t a z§r·vizsga eredm®nye adja. A z§r·vizsga 

eredm®nye k®t jegy §tlag§b·l §llap²that· meg az GTK Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzat§ban le²rtaknak 

megfelelŖen:  

ï a jelºlt §ltal k®sz²tett szakdolgozat ®rdemjegye,  

ï a z§r·vizsg§n ny¼jtott sz·beli teljes²tm®ny ®rdemjegye. 

A kor§bban szerzett ismeretek, gyakorlatok besz§m²t§s§nak rendje: 

A Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzat elŖ²r§sainak megfelelŖen a hallgat· k®r®se alapj§n lehetŖs®g van a kor§bban 

szerzett ismeretek elismer®s®re. A tant§rgyfelelŖs oktat· javaslata alapj§n az elismer®st a szakvezetŖ enged®lyezi.  
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KONFERENCIA- £S RENDEZV£NY-MENEDZSMENT SZAKTANĆCSADč  

SZAKIRĆNYĐ TOVĆBBK£PZ£SI SZAK 
 

SzakfelelŖs: Dr. Kºnyves Erika egyetemi docens 

K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

K®pz®si forma: levelezŖ 

A szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

Felv®teli kºvetelm®ny: az vehetŖ fel, aki BA/BSc alapk®pz®sben szakk®pzetts®get szerzett valamely felsŖoktat§si 

int®zm®nyben az al§bbi k®pz®si ter¿leteken: 

ï t§rsadalomtudom§ny,  

ï jogi- ®s igazgat§si,  

ï mŤszaki,  

ï informatika,  

ï term®szettudom§ny,  

ï gazdas§gtudom§nyok,  

ï agr§r,  

ï bºlcs®szettudom§ny,  

ï pedag·gusk®pz®s, 

ï sporttudom§ny. 

K®pz®si idŖ:  

ï f®l®vek sz§ma: 3 

ï oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 90 

ï ºsszes kontakt ·ra: 300 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s megnevez®se: 

Konferencia- ®s rendezv®ny-menedzsment  szaktan§csad· szakir§ny¼ tov§bbk®pz®si szak 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®sben szerezhetŖ szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megnevez®se: 

Konferencia- ®s rendezv®ny-menedzsment szaktan§csanad· 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s k®pz®si ter¿lete: 

Gazdas§gtudom§nyok 

A k®pz®s sor§n elsaj§t²tand· kompetenci§k, tud§selemek, megszerezhetŖ ismeretek, szem®lyes adotts§gok, 

k®szs®gek, a szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben: 

A k®pz®s sor§n elsaj§t²that· kompetenci§k, tud§selemek, ismeretek: 

ï e k®pzetts®g birtok§ban a konferencia- ®s rendezv®ny-menedzsment szaktan§csad· szakir§ny¼ tov§bbk®pz®sben 

oklevelet szerzett szem®ly k®pes felismerni ®s ®rtelmezni a turisztikai, kiemelten a konferencia- ®s 

rendezv®nyturizmus folyamatainak h§tter®t, ºsszef¿gg®seit 

ï megismerni ®s §tl§tni a turisztikai szektor, kiemelten a konferencia- ®s rendezv®ny-turisztikai (MICE) szektor 

saj§toss§gait, e szervezetek mŤkºd®si rendszer®t, szab§lyoz· folyamatait, hat§srendszer®t 

ï alkalmas a MICE szervezetek ®s desztin§ci·k strat®gi§j§nak ®s terveinek kidolgoz§s§ra, ezen ter¿leten projektek 
ir§ny²t§s§ra, megval·s²t§s§ra 

ï ºn§ll·an tev®kenykedni a MICE piaci szereplŖk - kiemelten a konferencia- ®s rendezv®ny-szervezetek ter¿let®n - 

gazd§lkod§s§ban, ir§ny²t§s§ban ®s tervez®s®ben 

ï menedzselni a konferencia- ®s rendezv®ny-szolg§ltat§sokat, helysz²neket, ell§tni a marketing-menedzsment 

feladatokat, kiemelten a term®kfejleszt®ssel ºsszef¿ggŖ ter¿letekre  

ï megismerni a keresleti trendeknek megfelelŖ term®kelemeket, ®s alkalmazni az innov§ci·, a fejleszt®s eredm®nyeit 
a term®kfejleszt®s ter¿let®n kiemelten a konferencia-kºzpontok, konferencia-sz§llod§k, rendezv®ny-helysz²nek 

vonatkoz§s§ban 

ï a dºnt®selŖk®sz²t®shez sz¿ks®ges inform§ci·k beszerz®se ®s ®rtelmez®se 

ï alkalmazni a megfelelŖ m·dszereket a tervek megval·s²t§s§nak szervez®s®re, feladatok meghat§roz§s§ra, 

folyamatok ir§ny²t§s§ra ®s ellenŖrz®s®re 

ï megfelelŖ magatart§sform§kat kialak²tani, a vend®gek- ®s partnerkapcsolatokat §polni, fejleszteni, j·l kezelni az 

emberi konfliktusokat, megfelelŖen kommunik§lni. 

 

Szem®lyes adotts§gok, k®szs®gek: 

ï probl®ma®rz®kenys®g ®s probl®mamegold· k®szs®g 

ï szakmai kreativit§s 

ï emp§tia 

ï interkultur§lis kapcsolat®p²t®s 

ï gasztron·miai kult¼ra 

 

A szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben: 
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e k®pzetts®g birtok§ban a konferencia- ®s rendezv®ny-menedzsment szaktan§csad· szakir§ny¼ tov§bbk®pz®sben 

oklevelet szerzett szem®ly alkalmas: 

ï a konferencia- ®s rendezv®ny-szervezetek, v§llalkoz§sok, (a MICE piac szereplŖi) kiemelten a konferencia-

kºzpontok, konferencia-sz§llod§k, a rendezv®nyszervez®s ter¿leten a szervezetek, v§llalkoz§sok l®trehoz§s§ra, 

ir§ny²t§s§ra ®s mŤkºdtet®s®re 

ï MICE turisztikai projektekben v®gzendŖ r®szfeladatok ell§t§s§ra, e projektek ir§ny²t§s§ra 

ï a strat®giai dºnt®sek meghoz§s§ra 

ï a turizmusfejleszt®s egyes r®szter¿leteihez kapcsol·d· vezetŖi feladatok ell§t§s§ra. 

 

A szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk ®s azok kredit®rt®kei: 

Sorsz§m 
A szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§rozott 

ismeretkºrºk 
Kredit  

1. Ćltal§nos kºzgazdas§gi alapoz· t§rgyak 26 

2. Szakmai alapoz· t§rgyak 26 

3. Szak-specifikus t§rgyak 28 

4. Mindºsszesen 80 

 

Ćltal§nos kºzgazdas§gi alapoz· t§rgyak: EU ®s vil§ggazdas§g, P®nz¿gytan, Gazdas§gi jog, V§llalatgazdas§gtan, 

Gazdas§gi informatika, Projektmenedzsment, csapat®p²tŖ tr®ning, (Tan§csad§s elm®lete ®s gyakorlata, VezetŖi 

kommunik§ci·) 

Szakmai alapoz· t§rgyak: Turisztikai v§llalkoz§sok menedzsel®se, Strat®gi§k ®s szervezetek, Keresleti trendek ®s 

anal²zis, Desztin§ci·marketing, Anim§ci·, Turisztikai infrastrukt¼ra, Szakmai gyakorlat I., (Term®kfejleszt®s ®s 

innov§ci·, Turizmus erŖforr§sai, Turisztikai desztin§ci·k Magyarorsz§gon) 

Szak-specifikus t§rgyak: Rendezv®nyszervez®s, Konferencia ®s esem®ny term®kjellemzŖk, £lm®ny-menedzsment, 

Konferencia-protokoll, Gasztron·mia, Esettanulm§ny, Szakmai gyakorlat II., (Konferencia-helysz²nek, 

Sportmenedzsment). 

 

A szakdolgozat kredit®rt®ke: 10 kredit 

A r®sztvevŖk teljes²tm®ny®t ®rt®kelŖ rendszer: 

Az ismeretek a tantervben elŖ²rt r®szben egym§sra ®p¿lŖ, r®szben egym§st·l f¿ggetlen teljes²tm®ny®rt®kel®si 

rendszere, al§²r§s megszerz®se (teljes²t®s elismer®se), kollokviumok teljes²t®s®bŖl, a szakdolgozat elk®sz²t®s®bŖl, 

valamint z§r·vizsg§b·l tevŖdik ºssze. 

A szakdolgozat: a szakir§ny¼ k®pzetts®gnek megfelelŖ ®s a jelºlt §ltal v§lasztott t®ma kidolgoz§sa. A 

szakdolgozatnak igazolnia kell, hogy a jelºlt adott t®m§ban megfelelŖ elm®leti ismeretekkel, irodalmi 

t§j®kozotts§ggal rendelkezik, k®pes az elsaj§t²tott ismeretanyagot alkot· m·don felhaszn§lni, gyakorlati 

szempontb·l ®rt®kelni, ®s ºn§ll· kºvetkeztet®seket levonni ®s javaslatokat megfogalmazni. 

A z§r·vizsga: t§rgya a szakdolgozat t®m§ja.  

 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s felt®tele: a tantervben elŖ²rt kºvetelm®nyek ®s vizsg§k teljes²t®se. A jelºlt §ltal ºn§ll·an 

k®sz²tett ®s a kijelºlt b²r§l· §ltal elfogadott szakdolgozat. 

A z§r·vizsga eredm®nye (oklev®l minŖs²t®se): az oklev®l minŖs²t®s®t a z§r·vizsga eredm®nye adja. A z§r·vizsga 

eredm®nye k®t jegy §tlag§b·l §llap²that· meg a GTK Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzat§ban le²rtaknak 

megfelelŖen:  

ï a jelºlt §ltal k®sz²tett szakdolgozat ®rdemjegye,  

ï a z§r·vizsg§n ny¼jtott sz·beli teljes²tm®ny ®rdemjegye. 
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 1. 2. 3. 

 Ćltal§nos kºzgazdas§gi alapoz·        

1. EU ®s vil§ggazdas§g 10   K 10 3 

2. P®nz¿gytan 10   K 10 3 

3. Gazdas§gi jog  10   K 10 3 

4. V§llalatgazdas§gtan 10   K 10 3 

5. Gazdas§gi informatika 10   K 10 3 

6. Projektmenedzsment 10   K 10 3 

7. Csapat®p²tŖ tr®ning 30   A 30 5 

 V§laszthat· t§rgyak 10   A 10 3 

8. Tan§csad§s elm®lete ®s gyakorlata       

9. VezetŖi kommunik§ci·       

 Szakmai alapoz· t§rgyak       

10. Turisztikai v§llalkoz§s menedzsel®se  10  K 10 3 

11. Strat®gi§k ®s szervezetek  10  K 10 3 

12. Keresleti trendek ®s anal²zis  10  K 10 3 

13. Desztin§ci·marketing  10  K 10 3 

14. Anim§ci·  10  K 10 3 

15. Turisztikai infrastrukt¼ra  10  K 10 3 

16. Szakmai gyakorlat I.  30  A 30 5 

 V§laszthat· t§rgyak  10  K 10 3 

17. Term®kfejleszt®s ®s innov§ci·       

18. Turizmus erŖforr§sai       

19. Turisztikai desztin§ci·k Magyarorsz§gon       

 Szak-specifikus t§rgyak       

20. Rendezv®nyszervez®s   10 K 10 3 

21. Konferencia ®s rendezv®ny term®kjellemzŖk   10 K 10 3 

22. £lm®ny-menedzsment   10 K 10 3 

23. Konferencia-protokoll   10 K 10 3 

24. Gasztron·mia   10 K 10 3 

25. Esettanulm§ny   10 A 10 3 

26. Szakmai gyakorlat II.   30 A 30 5 

 V§laszthat· t§rgyak   10 K 10 3 

27. Konferencia-helysz²nek       

28. Sportmenedzsment       

29. Szakdolgozat    A  10 

 
črasz§m: 100 100 100  300  

Kreditek : 26 26 28   10 

 

 

 

 

A kor§bban szerzett ismeretek, gyakorlatok besz§m²t§s§nak rendje: 

A Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzat elŖ²r§sainak megfelelŖen a hallgat· k®r®se alapj§n lehetŖs®g van a kor§bban 

szerzett ismeretek elismer®s®re. A tant§rgyfelelŖs oktat· javaslata alapj§n az elismer®st a szakvezetŖ enged®lyezi. 
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KONFERENCIA- £S RENDEZV£NY MENEDZSMENT SZAKK¥ZGAZDĆSZ  

SZAKIRĆNYĐ TOVĆBBK£PZ£SI SZAK 
 

SzakfelelŖs: Dr. Kºnyves Erika egyetemi docens 

K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

K®pz®si forma: levelezŖ 

A szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

Felv®teli kºvetelm®ny: A k®pz®sben a gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿leten alapk®pz®sben szerzett kºzgazd§sz 

oklev®llel rendelkezŖk vehetnek r®szt. 

K®pz®si idŖ:  

ï f®l®vek sz§ma: 2 

ï oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 60 

ï ºsszes kontakt ·ra: 200 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s megnevez®se: 

Konferencia- ®s rendezv®ny-menedzsment szakkºzgazd§sz szakir§ny¼ tov§bbk®pz®si szak 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®sben szerezhetŖ szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megnevez®se: 

Konferencia- ®s rendezv®ny-menedzsment szakkºzgazd§sz 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s k®pz®si ter¿lete: 

Gazdas§gtudom§nyok 

A felv®tel felt®tele:  

A k®pz®sben a gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿leten alapk®pz®sben szerzett kºzgazd§sz oklev®llel rendelkezŖk 

vehetnek r®szt. 

A k®pz®si idŖ f®l®vekben meghat§rozva: 2 f®l®v 

A szakk®pzetts®g megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 60 kredit 

A k®pz®s sor§n elsaj§t²tand· kompetenci§k, tud§selemek, megszerezhetŖ ismeretek, szem®lyes adotts§gok, 

k®szs®gek, a szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben: 

A k®pz®s sor§n elsaj§t²that· kompetenci§k: 

E k®pzetts®g birtok§ban a konferencia- ®s rendezv®ny-menedzsment szaktan§csad· szakir§ny¼ tov§bbk®pz®sben 

oklevelet szerzett szem®ly k®pes: 

ï felismerni ®s ®rtelmezni a turisztikai, kiemelten a konferencia- ®s rendezv®nyturizmus folyamatainak h§tter®t, 

ºsszef¿gg®seit 

ï megismerni ®s §tl§tni a turisztikai szektor, kiemelten a konferencia- ®s rendezv®ny-turisztikai (MICE) szektor 

saj§toss§gait, e szervezetek mŤkºd®si rendszer®t, szab§lyoz· folyamatait, hat§srendszer®t 

ï alkalmas a MICE szervezetek ®s desztin§ci·k strat®gi§j§nak ®s terveinek kidolgoz§s§ra, ezen ter¿leten projektek 
ir§ny²t§s§ra, megval·s²t§s§ra 

ï ºn§ll·an tev®kenykedni a MICE piaci szereplŖk ï kiemelten a konferencia- ®s rendezv®ny-szervezetek ter¿let®n ï 

gazd§lkod§s§ban, ir§ny²t§s§ban ®s tervez®s®ben 

ï menedzselni a konferencia- ®s rendezv®ny-szolg§ltat§sokat, helysz²neket, ell§tni a marketing-menedzsment 

feladatokat, kiemelten a term®kfejleszt®ssel ºsszef¿ggŖ ter¿letekre  

ï megismerni a keresleti trendeknek megfelelŖ term®kelemeket, ®s alkalmazni az innov§ci·, a fejleszt®s eredm®nyeit 
a term®kfejleszt®s ter¿let®n kiemelten a konferencia-kºzpontok, konferencia-sz§llod§k, rendezv®ny-helysz²nek 

vonatkoz§s§ban 

ï megfelelŖ magatart§sform§kat kialak²tani, a vend®gek- ®s partnerkapcsolatokat §polni, fejleszteni, j·l kezelni az 

emberi konfliktusokat, megfelelŖen kommunik§lni. 

 

Szem®lyes adotts§gok, k®szs®gek: 

ï probl®ma®rz®kenys®g ®s probl®mamegold· k®szs®g 

ï szakmai kreativit§s 

ï emp§tia 

ï gasztron·miai kult¼ra 

 

A szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben: 

E k®pzetts®g birtok§ban a konferencia- ®s rendezv®ny-menedzsment szaktan§csad· szakir§ny¼ tov§bbk®pz®sben 

oklevelet szerzett szem®ly alkalmas: 

ï a konferencia- ®s rendezv®ny-szervezetek, v§llalkoz§sok, (a MICE piac szereplŖi) kiemelten a konferencia-

kºzpontok, konferencia-sz§llod§k, a rendezv®nyszervez®s ter¿leten a szervezetek, v§llalkoz§sok l®trehoz§s§ra, 

ir§ny²t§s§ra ®s mŤkºdtet®s®re 

ï MICE turisztikai projektekben v®gzendŖ r®szfeladatok ell§t§s§ra, e projektek ir§ny²t§s§ra 

ï a strat®giai dºnt®sek meghoz§s§ra 

ï a turizmusfejleszt®s egyes r®szter¿leteihez kapcsol·d· vezetŖi feladatok ell§t§s§ra. 
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A szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk ®s azok kredit®rt®kei: 

Sorsz§m 
A szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§rozott 

ismeretkºrºk 
črasz§m Kredit  

1. Szakmai alapoz· t§rgyak 100 26 

2. Szak-specifikus t§rgyak 100 26 

3. Egy®ni szakdolgozati konzult§ci· 4 0 

4. Z§r·dolgozat k®sz²t®s 0 8 

5. Mindºsszesen 204 60 

 

Szakmai alapoz· t§rgyak: Turisztikai v§llalkoz§sok menedzsel®se, Strat®gi§k ®s szervezetek, Keresleti trendek ®s 

anal²zis, Desztin§ci·marketing, Anim§ci·, Turisztikai infrastrukt¼ra, Szakmai gyakorlat I., (Term®kfejleszt®s ®s 

innov§ci·, Turizmus erŖforr§sai, Turisztikai desztin§ci·k Magyarorsz§gon) 

 

Szak-specifikus t§rgyak: Rendezv®nyszervez®s, Konferencia ®s esem®ny term®kjellemzŖk, £lm®ny-menedzsment, 

Konferencia-protokoll, Gasztron·mia, Esettanulm§ny, Szakmai gyakorlat II., (Konferencia-helysz²nek, 

Sportmenedzsment). 

 

A szakdolgozat kredit®rt®ke: 8 kredit 

A r®sztvevŖk teljes²tm®ny®t ®rt®kelŖ rendszer: 

Az ismeretek a tantervben elŖ²rt r®szben egym§sra ®p¿lŖ, r®szben egym§st·l f¿ggetlen teljes²tm®ny®rt®kel®si 

rendszere, al§²r§s megszerz®se (teljes²t®s elismer®se), kollokviumok teljes²t®s®bŖl, a szakdolgozat elk®sz²t®s®bŖl, 

valamint z§r·vizsg§b·l tevŖdik ºssze. 

A szakdolgozat: javasolt szakdolgozati t®makºrºkbŖl vagy a jelºlt §ltal v§lasztott t®ma kidolgoz§sa. A 

szakdolgozatnak igazolnia kell, hogy a jelºlt adott t®m§ban megfelelŖ elm®leti ismeretekkel, irodalmi 

t§j®kozotts§ggal rendelkezik, k®pes az elsaj§t²tott ismeretanyagot alkot· m·don felhaszn§lni, gyakorlati 

szempontb·l ®rt®kelni, ®s ºn§ll· kºvetkeztet®seket levonni ®s javaslatokat megfogalmazni. 

A z§r·vizsga: t§rgya a szakdolgozat t®m§ja.  

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s felt®tele: a tantervben elŖ²rt kºvetelm®nyek ®s vizsg§k teljes²t®se.  

A z§r·vizsga felt®telei: A jelºlt §ltal ºn§ll·an k®sz²tett ®s a kijelºlt b²r§l· §ltal elfogadott szakdolgozat. 

 

A z§r·vizsga eredm®nye (oklev®l minŖs²t®se): az oklev®l minŖs²t®s®t a z§r·vizsga eredm®nye adja. A z§r·vizsga 

eredm®nye k®t jegy §tlag§b·l §llap²that· meg a GTK Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzat§ban le²rtaknak 

megfelelŖen:  

ï a jelºlt §ltal k®sz²tett szakdolgozat ®rdemjegye,  

ï a z§r·vizsg§n ny¼jtott sz·beli teljes²tm®ny ®rdemjegye. 
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A szak tanterve 

 

s
o

rs
z
. 

Tant§rgy megnevez®se 
F®l®vek 

v
iz

s
g

a-

fo
rm

a
 

º
s
s
z
e
s
.

 

K
re

d
it

 1. 2. 

 Szakmai alapoz· t§rgyak      

1. Turisztikai v§llalkoz§s menedzsel®se 10  K 10 3 

2. Strat®gi§k ®s szervezetek 10  K 10 3 

3. Keresleti trendek ®s anal²zis 10  K 10 3 

4. Desztin§ci·marketing 10  K 10 3 

5. Anim§ci· 10  K 10 3 

6. Turisztikai infrastrukt¼ra 10  K 10 3 

7. Szakmai gyakorlat I. 30  A 30 5 

 V§laszthat· t§rgyak 10  K 10 3 

8. Term®kfejleszt®s ®s innov§ci·      

9. Turizmus erŖforr§sai      

10. Turisztikai desztin§ci·k Magyarorsz§gon      

 Szak-specifikus t§rgyak      

11. Rendezv®nyszervez®s  10 K 10 3 

12. Konferencia ®s rendezv®ny term®kjellemzŖk  10 K 10 3 

13. £lm®ny-menedzsment  10 K 10 3 

14. Konferencia-protokoll  10 K 10 3 

15. Gasztron·mia  10 K 10 3 

16. Esettanulm§ny  10 A 10 3 

17. Szakmai gyakorlat II.  30 A 30 5 

 V§laszthat· t§rgyak  10 K 10 3 

18. Konferencia-helysz²nek      

19. Sportmenedzsment      

20.. Szakdolgozat   A  8 

 
črasz§m: 100 100  200  

Kreditek : 26 26   8 

 

 

A kor§bban szerzett ismeretek, gyakorlatok besz§m²t§s§nak rendje: 

A Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzat elŖ²r§sainak megfelelŖen a hallgat· k®r®se alapj§n lehetŖs®g van a kor§bban 

szerzett ismeretek elismer®s®re. A tant§rgyfelelŖs oktat· javaslata alapj§n az elismer®st a szakvezetŖ enged®lyezi. 
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L£GIFORGALMI LOGISZTIKAI MENEDZSMENT  

SZAKIRĆNYĐ TOVĆBBK£PZ£SI SZAK 
 

SzakfelelŖs: Dr. Grasselli G§bor egyetemi docens 

K®pz®si forma: levelezŖ 

A szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

Felv®teli kºvetelm®ny: A k®pz®sben azok vehetnek r®szt, akik az agr§r, a mŤszaki vagy a gazdas§gtudom§nyok 

k®pz®si ter¿ltek b§rmelyik®n fŖiskolai vagy BSc. szintŤ v®gzetts®ggel rendelkeznek. 

K®pz®si idŖ:  

ï f®l®vek sz§ma: 2 

ï oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 60 

ï ºsszes kontakt ·ra: 220 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s megnevez®se  

L®giforgalmi logisztikai menedzsment szakir§ny¼ tov§bbk®pz®si szak  

A szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megnevez®se  

L®giforgalmi logisztikai menedzser 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s k®pz®si ter¿lete  

gazdas§gtudom§nyok  

A felv®tel felt®telei:  

Felv®telre ker¿lnek azok a BA/BSc alapk®pz®sben szakk®pzetts®get szerzett valamely felsŖoktat§si int®zm®nyben 

az al§bbi k®pz®si ter¿leteken:  

ï t§rsadalomtudom§ny,  

ï jogi- ®s igazgat§si,  

ï mŤszaki,  

ï informatika,  

ï term®szettudom§ny,  

ï gazdas§gtudom§nyok,  

ï agr§r,  

ï bºlcs®szettudom§ny,  

ï pedag·gusk®pz®s, 

ï sporttudom§ny, 

ï nemzetv®delmi ®s katonai. 

 

A k®pz®s sor§n elsaj§t²tand· kompetenci§k, tud§selemek, megszerezhetŖ ismeretek, szem®lyes adotts§gok, 

k®szs®gek, a szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben  

A k®pz®s sor§n elsaj§t²that· kompetenci§k 

A hallgat·k a k®pz®s befejez®s®vel rendelkezzenek azokkal a legfontosabb mŤszaki, ¿zleti, kºzgazdas§gi, 

t§rsadalomtudom§nyi ®s gyakorlati ismeretekkel, mely k®pess® teszi Ŗket az al§bbi feladatok ell§t§s§ra:  

ï L®git§rsas§gok ®s rep¿lŖterek gazdas§gi folyamataival ºsszef¿ggŖ szervez®si, tervez®si, ir§ny²t§si feladatok 
v®grehajt§sa illetve a v®grehajt§s ir§ny²t§sa 

ï A rep¿lŖ szakmai tev®kenys®g, valamint a gazd§lkod§si c®lok ºsszehangol§sa, k¿lºnºs tekintettel a szem®ly ®s §r¼ 

sz§ll²t§s fokozott biztons§g§ra, gazdas§goss§g§ra 

ï Gazdas§gstrat®giai dºnt®s elŖk®sz²t®si ®s v®grehajt§si feladatok ell§t§sa a l®gi kºzleked®sben. 

ï Rendk²v¿li esem®nyek menedzsel®se, kommunik§ci·ja, gazd§lkod§sra gyakorolt hat§s§nak elemz®se. 

ï Logisztikai inform§ci·s ®s ir§ny²t§si rendszer®nek tervez®se ®s ir§ny²t§sa. 

 

 

A k®pz®s sor§n megszerezhetŖ tud§selemek: 

ï Gazdas§gi ismeretek, vezet®si ismeretek, v§mismeretek, csomagol§s-technika, navig§ci·, rep¿lŖg®p ismeret, 

rakt§roz§s-technika, fuvarjog, biztos²t§s, fed®lzeti-fºldi biztons§gi rendszerek. 

A k®pz®s sor§n megszerezhetŖ ismeretek: 

ï Alapoz· ismeretek: Gazdas§gi ismeretek, rep¿lŖt®ri rendszerek, marketing, l®gi §ruforgalmi rendszerek, l®gi 
utasforgalmi rendszerek. 

ï Szakmai ismeretek: Logisztika I-II (emberi teljes²tm®ny ®s korl§tai, meteorol·giai navig§ci·)., sz§ll²tm§nyoz§s 

(rep¿l®selm®let)., rep¿l®si teljes²tm®ny/s¼ly ®s s¼lypontsz§m²t§s/rep¿l®stervez®s, rakt§roz§s, fuvarjog ®s biztos²t§s, 

k¿lkereskedelem ®s v§mismeret, logisztikai informatikai rendszerek, ¿zemeltet®si elj§r§sok,  

ï Menedzsment ismeretek: Biztons§gi rendszerek szem®lyzeti/fºldi, kommunik§ci· szem®lyzeti/fºldi, 

hum§nerŖforr§s menedzsment, katasztr·fa elh§r²t§s. 

 

Szem®lyes adotts§gok 
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Precizit§s, szervezŖk®szs®g, pontoss§g, felelŖss®gtudat, elhivatotts§g, elkºtelezetts®g, helyzetfelismer®s, 

rendszerezŖ k®pess®g, tervez®s, gyakorlatias feladat®rtelmez®s, nyitott hozz§§ll§s, kreativit§s, ºtletgazdags§g, 

intenz²v munkav®gz®s, probl®mamegold§s, eredm®nyorient§lts§g. 

A szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben: 

konkr®t kºrnyezet:  

ï rep¿lŖterek,  

ï l®gi sz§ll²tm§nyoz§ssal foglalkoz· c®gek,  

ï nemzetkºzi l®git§rsas§gok,  

ï oktat§si szervezetek,  

ï §llami, ºnkorm§nyzati int®zm®nyek, 

ï tan§csad· ®s szolg§ltat· v§llalkoz§sok. 

 

tev®kenys®grendszer: 

tev®kenys®gi kºrºk: 

ï l®git§rsas§g fºldi ir§ny²t§s vezetŖje,  

ï l®git§rsas§g l®gi ir§ny²t§s vezetŖje 

ï v§llaltok, szervezetek l®giforgalmi menedzsere, 

ï kºz®pvezetŖ (oszt§ly-, csoportvezetŖ), 

ï als·szintŤ vezetŖ (elŖad·, ¿gyint®zŖ), 

ï l®giforgalmi szak®rtŖ, 

ï l®giforgalmi tan§csad·, 

 

tev®kenys®gek: 

ï l®gi szem®lyzeti munka ir§ny²t§sa, koordin§l§sa, 

ï fºldi szem®lyzeti munka ir§ny²t§sa, koordin§l§sa, 

ï logisztikai tev®kenys®g ir§ny²t§sa, 

 

A szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk, ®s a fŖbb ismeretkºrºkhºz rendelet kredit®rt®k  

Alapismeretek modul eset®ben a minim§lis kreditsz§m:  11 kredit 

Szakmai modul eset®ben a minim§lis kreditsz§m:   31 kredit 

Menedzsment modul eset®ben a minim§lis kreditsz§m:  10 kredit 

Diplomadolgozat:         8 kredit 

 ¥sszesen:       60 kredit 

A szakdolgozat kredit®rt®ke: 8 kredit. 

A r®sztvevŖk teljes²tm®ny®t ®rt®kelŖ rendszer 

A szakdolgozat: 

A k®pz®s befejez®sekor a hallgat·k ismereteik szintetiz§l§sa, illetve azok gyakorlati alkalmaz§s§nak bizony²t§sa 

c®lj§b·l az oktat·k §ltal megadott t®m§kb·l v§lasztva szakdolgozatot k®sz²tenek. A szakdolgozatban a hallgat· 

²r§sban bizony²tja, hogy alkot· m·don tudja alkalmazni a tanult ismereteket ®s tan¼s²tja j§rtass§g§t a szakir§ny¼ 

probl®m§k megold§s§ra. A dolgozat a hallgat· ºn§ll· munk§ja, amelyet konzulens oktat· ir§ny²t§s§val k®sz²t el.  
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A szak tanterve 

 

Tant§rgy megnevez®se F®l®vek Vizsga-

forma 
¥sszes Kredit  

 1. 2. 

Gazdas§gi ismeretek (p®nz¿gy, sz§mvitel, 

gazdas§gi jog) 
9  K 9 2 

Rep¿lŖt®ri rendszerek 8  K 8 2 

V§llalkoz§sok gazdas§gtana 6  K 6 2 

Marketing 6  K 6 2 

L®gi §ru -, ®s utasforgalmi rendszerek 8  K 8 3 

Nemzetkºzi kereskedelem  12 K 12 3 

Logisztika I. 20  K 20 4 

Logisztika II.  20 K 20 4 

L®gi j§rmŤ ismeret 16  K 16 3 

Sz§ll²tm§nyoz§s  20 K 20 3 

Rep¿l®si teljes²tm®ny  12 K 12 3 

Rakt§roz§stechnika  12 K 12 2 

Fuvarjog ®s biztos²t§s 10  K 10 2 

K¿lkereskedelem ®s v§mismeretek 10  K 10 3 

Logisztikai informatikai rendszerek 10  GY 10 2 

¦zemeltet®si elj§r§sok  10 K 10 2 

Kommunik§ci· fed®lzeti/fºldi  12 K 12 2 

Biztons§gi rendszerek fed®lzeti/fºldi  12 K 12 2 

Hum§nerŖforr§s menedzsment  10 K 10 2 

Katasztr·fa elh§r²t§s  10 K 10 2 

Menedzsment/Vezet®si ismeretek 12  K 12 2 

Szakdolgozat 5 5 A 10 8 

črasz§m 120 135 

 

255  

Vizsgasz§m 11 10 21  

Tant§rgysz§m 12 11 23  

Kreditek 31 29  60 

 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s felt®tele:  

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s elŖfelt®tele meghat§rozott sz§m¼ kredit /60/ megszerz®se 

A z§r·vizsga r®szei:  

A z§r·vizsga a szakdolgozat megv®d®s®bŖl ®s komplex sz·beli sz§monk®r®sbŖl §ll. Ennek sor§n a hallgat· 

ismerteti dolgozat§t, v§laszol a b²r§l· ²r§sban, illetve a vizsg§ztat· bizotts§g sz·ban feltett k®rd®seire. Ezut§n a 

z§r·vizsga t§rgyaib·l komplex vizsg§t tesz a jelºlt. A z§r·vizsga eredm®ny®t a szakdolgozatv®d®s, valamint az 

§llamvizsga eredm®ny®nek sz§mtani §tlagak®nt kell sz§m²tani. 

A z§r·vizsga eredm®nye (oklev®l minŖs²t®se):  

Az oklev®l minŖs²t®s®t a z§r·vizsga eredm®ny®nek k®tszerese, valamint a szigorlatok egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

A kor§bban szerzett ismeretek besz§m²t§sa: 
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A k®pz®sben r®sztvevŖ hallgat·, egy®ni k®relem alapj§n, tant§rgymentess®gi k®relmet ny¼jthat be a kor§bban 

szerzett ismeretei besz§m²t§s§hoz. A k®relem elb²r§s§ra a t§rgyfelelŖs oktat· jogosult. A tant§rgy a k®pz®s 

tanterv®ben szereplŖ kredit®rt®kkel ker¿l besz§m²t§sra.  
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LOGISZTIKAI £S SZĆLLĉTMĆNYOZĆSI MENEDZSER  

SZAKIRĆNYĐ TOVĆBBK£PZ£SI SZAK 
 

SzakfelelŖs: Dr. Grasseli G§bor egyetemi docens 

K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

K®pz®si forma: levelezŖ 

A szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

Felv®teli kºvetelm®ny: A k®pz®sben azok vehetnek r®szt, akik az agr§r, a mŤszaki vagy a gazdas§gtudom§nyok 

k®pz®si ter¿ltek b§rmelyik®n fŖiskolai vagy BSc. szintŤ v®gzetts®ggel rendelkeznek. 

K®pz®si idŖ:  

ï f®l®vek sz§ma: 2 

ï oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 60 

ï ºsszes kontakt ·ra: 220 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s megnevez®se  

Logisztikai ®s sz§ll²tm§nyoz§si menedzser szakir§ny¼ tov§bbk®pz®si szak  

A szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megnevez®se  

Logisztikai ®s sz§ll²tm§nyoz§si menedzser  

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s k®pz®si ter¿lete  

gazdas§gtudom§nyok  

A felv®tel felt®telei:  

A k®pz®sben azok vehetnek r®szt, akik az agr§r, a mŤszaki vagy a gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿ltek 

b§rmelyik®n fŖiskolai vagy BSc. szintŤ v®gzetts®ggel rendelkeznek. 

A k®pz®si idŖ  

LevelezŖ tagozaton 2 f®l®v, a teljes k®pz®si idŖ alatt ºsszesen 220 kontakt ·ra. 

A szakk®pzetts®g megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma:  

60 kredit 

A k®pz®s sor§n elsaj§t²tand· kompetenci§k, tud§selemek, megszerezhetŖ ismeretek, szem®lyes adotts§gok, 

k®szs®gek, a szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben  

A k®pz®s sor§n elsaj§t²that· kompetenci§k 

ï Az e szakon v®gzett logisztikai ®s sz§ll²tm§nyoz§si menedzser ï megfelelŖ technikai, m·dszertani ®s technol·giai 

ismereteik birtok§ban ï k®pes v§llalati, illetve makroszintŤ logisztikai rendszerek, folyamatok §tl§t§s§ra, 

elemz®s®re, megszervez®s®re, megtervez®s®re ®s ir§ny²t§s§ra; 

ï K®pes ºsszetett, tºbbf®le sz§ll²t§si m·d ºsszekapcsol§s§val megval·sul· fuvaroz§si, sz§ll²t§si folyamat, illetve az 
ahhoz kapcsol·d· kieg®sz²tŖ tev®kenys®gek megszervez®s®re, a racion§lis v§ltozatok kiv§laszt§s§ra, ir§ny²t§s§ra; 

ï K®pes tov§bb§ az ipari ®s mezŖgazdas§gi termel®si folyamathoz kapcsol·d· rakt§roz§s, sz§ll²t§si csomagol§s 
megtervez®s®re, szervez®s®re, ir§ny²t§s§ra; 

ï K®pes m®rlegelni a re§lfolyamatok p®nz¿gyi eredm®nyeit, tiszt§ban van a p®nz¿gyi lek®pez®sek ®s financi§lis 

megold§sok m·dozataival; 

ï Valamint k®pes megtal§lni a v§llalati szervezeti rendszerben a tev®kenys®gek hely®t, ®s figyelemmel van a jogi 
kºrnyezetbŖl sz§rmaz· befoly§sol· t®nyezŖkre is. 

 

A k®pz®s sor§n elsaj§t²that· tud§selemek: 

ï V§llalkoz§sok gazdas§gtana, menedzsment, sz§mvitel ®s kontrolling, marketing, 

ï Logisztikai inform§ci·s rendszerek, logisztika, sz§ll²tm§nyoz§s, minŖs®g¿gy, rakt§roz§s-technika, csomagol§s-

technika, 

 

A k®pz®s sor§n megszerezhetŖ ismeretek: 

ï Alapoz· ismeretek: V§llalkoz§sok gazdas§gtana, Menedzsment, Sz§mvitel ®s kontrolling, Inform§ci· technol·gia, 
Marketing, Jogi ®s biztos²t§si ismeretek, 

ï Szakma specifikus tud§selemek: Logisztikai informatikai rendszerek, Logisztika I., Logisztika II., Sz§ll²tm§nyoz§s, 

Csomagol§s-technika, Rakt§roz§s-technika, Nemzetkºzi §ruforgalmi ismeretek, Innov§ci· ®s 

minŖs®gmenedzsment, illetve mindezek k®szs®g szintŤ ismeretek ®s alkalmazni tud§sa. 

 

Szem®lyes adotts§gok, k®szs®gek 

ï Precizit§s, szervezŖk®szs®g, pontoss§g, felelŖss®gtudat, elhivatotts§g, elkºtelezetts®g, helyzetfelismer®s, 

rendszerezŖ k®pess®g, tervez®s, gyakorlatias feladat®rtelmez®s, nyitott hozz§§ll§s, kreativit§s, ºtletgazdags§g, 

intenz²v munkav®gz®s, probl®mamegold§s, eredm®nyorient§lts§g. 

 

A szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben: 
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ï A v®gzett hallgat· a tanulm§nyai sor§n szerzett ismeretei alapj§n alkalmas termelŖ, sz§ll²tm§nyoz§si, fuvaroz· ®s 
logisztikai szolg§ltat· c®gek kºz®p- ®s felsŖvezetŖi munkakºreinek betºlt®s®re; 

ï Valamint alkalmas v§llalkoz§sok gazdas§gi ir§ny²t§s§ra 

 

A szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk,  

®s a fŖbb ismeretkºrºkhºz rendelet kredit®rt®k  

T§rgyak jellege črasz§m Kredit  

Alapoz· t§rgyak 80 19 

Szakt§rgyak 128 31 

Szakdolgozat 12 10 

¥sszesen 220 60 

 

Alapoz· t§rgyak 

V§llalkoz§sok gazdas§gtana, Menedzsment /Vezet®si ismeretek/, Sz§mvitel ®s kontrolling, Inform§ci· 

technol·gia, Oper§ci·kutat§s, Kereskedelmi ismeretek, Marketing, Jogi ®s biztos²t§si ismeretek 

Szakt§rgyak 

Logisztikai informatikai rendszerek, Logisztika I., Logisztika II., Sz§ll²tm§nyoz§s, Innov§ci· ®s 

minŖs®gmenedzsment, Rakt§roz§s-technika, Nemzetkºzi §ruforgalmi ismeretek, Csomagol§s-technika 

 

A szakdolgozat kredit®rt®ke: 10 kredit. 

 

A r®sztvevŖk teljes²tm®ny®t ®rt®kelŖ rendszer 

A szakdolgozat: 

A k®pz®s befejez®sekor a hallgat·k ismereteik szintetiz§l§sa, illetve azok gyakorlati alkalmaz§s§nak bizony²t§sa 

c®lj§b·l az oktat·k §ltal megadott t®m§kb·l v§lasztva szakdolgozatot k®sz²tenek. A szakdolgozatban a hallgat· 

²r§sban bizony²tja, hogy alkot· m·don tudja alkalmazni a tanult ismereteket ®s tan¼s²tja j§rtass§g§t a szakir§ny¼ 

probl®m§k megold§s§ra. A dolgozat a hallgat· ºn§ll· munk§ja, amelyet konzulens oktat· ir§ny²t§s§val k®sz²t el.  
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A szak tanterve 

 

Tant§rgy megnevez®se F®l®vek 
Vizsgaforma ¥sszes Kredit  

 1. 2. 

V§llalkoz§sok gazdas§gtana 10  K 10 3 

Menedzsment/Vezet®si ismeretek 12  K 12 2 

Sz§mvitel ®s kontrolling  10 K 10 3 

Inform§ci· technol·gia  10 GY 10 2 

Oper§ci·kutat§s 10  K 10 3 

Kereskedelmi ismeretek 8  K 8 2 

Marketing 10  K 10 2 

Jogi ®s biztos²t§si ismeretek 10  K 10 2 

Logisztikai informatikai rendszerek 10  GY 10 3 

Logisztika I. 20  K 20 5 

Logisztika II.  20 K 20 5 

Sz§ll²tm§nyoz§s  20 K 20 5 

Innov§ci· ®s minŖs®gmenedzsment 14  K 14 3 

Rakt§roz§stechnika  12 K 12 3 

Nemzetkºzi §ruforgalmi ismeretek  20 K 20 4 

Csomagol§stechnika  12 K 12 3 

Szakdolgozat 6 6 A 12 10 

črasz§m 110 110 

 

220 220 

Vizsgasz§m 9 7 16  

Tant§rgysz§m 10 8 18  

Kreditek 30 30  60 

 

A z§r·vizsga: 

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s felt®tele:  

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s elŖfelt®tele meghat§rozott sz§m¼ kredit /60/ megszerz®se 

A z§r·vizsga r®szei:  

A z§r·vizsga a szakdolgozat megv®d®s®bŖl ®s komplex sz·beli sz§monk®r®sbŖl §ll. Ennek sor§n a hallgat· 

ismerteti dolgozat§t, v§laszol a b²r§l· ²r§sban, illetve a vizsg§ztat· bizotts§g sz·ban feltett k®rd®seire. Ezut§n a 

z§r·vizsga t§rgyaib·l komplex vizsg§t tesz a jelºlt. A z§r·vizsga eredm®ny®t a szakdolgozatv®d®s, valamint az 

§llamvizsga eredm®ny®nek sz§mtani §tlagak®nt kell sz§m²tani. 

A z§r·vizsga eredm®nye (oklev®l minŖs²t®se):  

Az oklev®l minŖs²t®s®t a z§r·vizsga eredm®ny®nek k®tszerese, valamint a szigorlatok egyszerŤ sz§mtani §tlaga 

adja. 

A kor§bban szerzett ismeretek besz§m²t§sa: 

A Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzat elŖ²r§sainak megfelelŖen a hallgat· k®r®se alapj§n lehetŖs®g van a kor§bban 

szerzett ismeretek elismer®s®re. A tant§rgyfelelŖs oktat· javaslata alapj§n az elismer®st a szakvezetŖ enged®lyezi. 
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ON-LINE MARKETING  

SZAKIRĆNYĐ TOVĆBBK£PZ£SI SZAK 
 

SzakfelelelŖs: Dr. V§rallyai L§szl· egyetemi docens 

K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

K®pz®si forma: levelezŖ 

A szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

Felv®teli kºvetelm®ny: A k®pz®sben (BA, BSC) oklev®llel lehet r®szt venni. 

K®pz®si idŖ:  

ï f®l®vek sz§ma: 2 

ï oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 60 

ï ºsszes kontakt ·ra: 200 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s megnevez®se: 

Online marketing 

A szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megnevez®se: 

Online marketing menedzser 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s k®pz®si ter¿lete: 

Gazdas§gtudom§nyok 

A felv®tel felt®tele: 

A k®pz®sben alapk®pz®sben szerzett oklev®llel ï BSc, BA ï rendelkezŖk vehetnek r®szt. 

A k®pz®sre az al§bbi k®pz®si ter¿leteken v®gzett hallgat·kat v§rjuk: bºlcs®szettudom§ny k®pz®si ter¿let / 

t§rsadalomtudom§ny k®pz®si ter¿let / Informatika k®pz®si ter¿let / jogi ®s igazgat§si k®pz®si ter¿let / 

gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let / mŤszaki k®pz®si ter¿let / orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny k®pz®si ter¿let / 

pedag·gusk®pz®s k®pz®si ter¿let /  sporttudom§ny k®pz®si ter¿let / term®szettudom§ny k®pz®si ter¿let / mŤv®szeti 

k®pz®si ter¿let  / mŤv®szetkºzvet²t®s k®pz®si ter¿let / agr§r k®pz®si ter¿let. 

A k®pz®si idŖ: 

2 f®l®v, ºsszesen 200 kontakt·ra 

A szakk®pzetts®g megszerz®s®hez ºsszegyŤjthetŖ kreditek sz§ma: 

60 kredit 

A k®pz®s sor§n elsaj§t²that· kompetenci§k, tud§selemek, megszerezhetŖ ismeretek, adotts§gok, k®szs®gek, a 

szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben: 

Kompetenci§k: 

A v®gzettek k®pesek lesznek: 

ï haszn§lni az internetes keresŖeszkºzºket magas szinten (szabad-szavas keresŖ, katal·gus, link-gyŤjtem®ny) 

ï megalkotni az e-mail marketing-strat®gi§t 

ï haszn§lni e-mail eszkºzºket az integr§lt marketingben 

ï megk¿lºnbºztetni k¿lºnbºzŖ e-mail marketing rendszereket, azok mŤkºd®s®t ®s a haszn§lati c®lokat 

ï haszn§lni az autorespondert (automatikus v§laszad·kat). 

 

Tud§selemek: 

ï a website l§togat· elv§r§sai a honlappal kapcsolatban 

ï a website strukt¼r§ja ®s t®rk®pe 

ï a website fejleszt®si kºlts®gek ®s tervez®s¿k 

ï a grafika haszn§lat§nak korl§tai a website-on 

ï a k¿lºnbºzŖ c®l¼ website-ok haszn§lata (m§rka, akci·) 

ï a hat®konys§gm®r®si (web-analitikai) rendszerek ®s mŤkºd®s¿k 

ï a keresŖmarketing kapcsol·d§sa az online ®s a hagyom§nyos marketinghez 

ï kulcsszavas rekl§m, mŤkºd®se, a szolg§ltat·k nemzetkºzi ®s hazai kºrnyezetben, a kamp§ny folyamata 

ï az e-mail marketing kapcsol·d§sa az online ®s a hagyom§nyos marketinghez 

ï a tºrv®nyi szab§lyoz§sok a k®retlen rekl§mmal ®s a szem®lyi jogokkal kapcsolatban 

ï e-mail adatb§zis leg§lis ®p²t®se ®s karbantart§sa. 

 

Ismeretek: 

ï online marketing tervez®s, eszkºzºk ®s online rekl§mform§tumok haszn§lata 

ï website tervez®s ®s a fejlesztŖ c®ggel kiviteleztet®s 

ï keresŖmarketing haszn§lata az ¼j ¿gyfelek megszerz®s®ben 

ï e-mail marketing haszn§lata az ¿gyf®l-megtart§sban 

ï blog mŤkºdtet®se a v§llalati kommunik§ci·ban 

ï online marketing akci·k hat®konys§gm®r®s®re 

ï meg fogj§k ®rteni, hogyan mŤkºdnek a k¿lºnbºzŖ keresŖmarketing szoftverek.  
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Szem®lyes adotts§g: 

Tanul·k®pess®g: a hallgat·k ºnk®ntesen vagy munkahelyi t§mogat§ssal jelentkeznek a k®pz®sre, ez®rt v§rhat·an 

magasabb fok¼ ®rdeklŖd®sre sz§m²thatunk. Az eml®kezetet ®s figyelemfelkelt®st nagyban seg²ti az elŖzŖekben 

le²rt azonnali gyakorlati lehetŖs®g. 

¥nismeret: a hallgat·k nagy sz§zal®ka konkr®t szakmai jºvŖk®ppel ®rkezik. A k®pz®s kettŖs szakmai fejlŖd®st 

k²n§l azoknak, akik m®g nem biztosak p§ly§jukban: a sz§m²t§stechnikai alkalmaz§s ®s a marketingtud§s 

esetlegesen sz®tv§laszthat·.  

£rdeklŖd®s: a k®pz®sre olyan hallgat·kat v§runk, akik elkºtelezettek a marketing szakma ir§nt, de a 

sz§m²t§stechnika ir§nt ®rdeklŖdŖk is elegendŖ tud§st kapnak ahhoz, hogy felhaszn§l·i szintŤ tud§sukat 

tov§bbfejlessz®k. 

 

A szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk ®s fŖbb ismeretkºrºkhºz rendelt kredit®rt®kek 

I. szemeszter 

Tant§rgy Kreditpont 

Gazdas§gi ismeretek1 5 

Online fogyaszt· 3 

Marketingtervez®s az interneten 4 

Website tervez®s ®s fejleszt®s 3 

Kreat²v szºveg²r§s az interneten 3 

Online rekl§m 3 

KeresŖmarketing 3 

E-mail marketing 3 

II. szemeszter 

Tant§rgy Kreditpont 

Online piac- ®s kºzv®lem®nykutat§s 3 

Online public relations 3 

Website ergon·mia (Usability) 5 

Relationship online marketing 3 

Online m®diatervez®s ®s v§s§rl§s 3 

Webanalitika 3 

Projekt menedzsment 3 

Web 2.0  3 

Diplomamunka 7 
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A szak tanterve 
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Tant§rgy megnevez®se 
F®l®vek 
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 1. 2. 

1. Gazdas§gi ismeretek ®s marketing 20   K 20 5 

2. Online v§s§rl§s fogyaszt·i h§ttere 8   K 8 3 

3. Marketingtervez®s az interneten 12   GY 12 4 

4. Website tervez®s ®s fejleszt®s 12   GY 12 3 

5. Kreat²v szºveg²r§s az interneten 12   GY 12 3 

6. Online rekl§m 8   K 8 3 

7. KeresŖ marketing 12   GY 12 3 

8. E-mail marketing 12   GY 12 3 

9. Online piac ®s kºzv®lem®nykutat§s   8 K 8 2 

10. Online public relation   8 K 8 2 

11. Website ergon·mia   16 K 16 3 

12. Relationship online marketing   12 GY 12 3 

13. Online m®diatervez®s ®s v§s§rl§s   8 GY 8 3 

14. Webanalitika   12 GY 12 3 

15. Projekt menedzsment   12 GY 12 3 

16. Web 2.0   12 K 12 3 

17 Marketing audit   8 K 8 4 

18. Diplomamunka   8 A 8 7 

  

črasz§m:  96 104 

  

200 

  Tant§rgysz§m: 8 8 12 

Vizsgasz§m: 8 8 20 

Kreditek : 27 33 60   

 

A r®sztvevŖk teljes²tm®ny®t ®rt®kelŖ rendszer: 

Az ismeretek a tantervben elŖ²rt r®szben egym§sra ®p¿lŖ, r®szben egym§st·l f¿ggetlen teljes²tm®ny®rt®kel®si 

rendszere, al§²r§s ®s gyakorlati jegy megszerz®s®bŖl (teljes²t®s elismer®se), kollokviumok teljes²t®s®bŖl, a 

szakdolgozat elk®sz²t®s®bŖl, valamint z§r·vizsg§b·l tevŖdik ºssze. 

A szakdolgozat: a szakir§ny¼ k®pzetts®gnek megfelelŖ ®s a jelºlt §ltal v§lasztott t®ma kidolgoz§sa. A 

szakdolgozatnak igazolnia kell, hogy a jelºlt adott t®m§ban megfelelŖ elm®leti ismeretekkel, irodalmi 

t§j®kozotts§ggal rendelkezik, k®pes az elsaj§t²tott ismeretanyagot alkot· m·don felhaszn§lni, gyakorlati 

szempontb·l ®rt®kelni, ®s ºn§ll· kºvetkeztet®seket levonni ®s javaslatokat megfogalmazni. 

A z§r·vizsga: t§rgya a szakdolgozat t®m§ja.  

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s felt®tele: a tantervben elŖ²rt kºvetelm®nyek ®s vizsg§k teljes²t®se.  

A z§r·vizsga felt®telei: A jelºlt §ltal ºn§ll·an k®sz²tett ®s a kijelºlt b²r§l· §ltal elfogadott szakdolgozat. 

A z§r·vizsga eredm®nye (oklev®l minŖs²t®se): az oklev®l minŖs²t®s®t a z§r·vizsga eredm®nye adja. A z§r·vizsga 

eredm®nye k®t jegy §tlag§b·l §llap²that· meg a GTK Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzat§ban le²rtaknak 

megfelelŖen:  

ï a jelºlt §ltal k®sz²tett szakdolgozat ®rdemjegye,  

ï a z§r·vizsg§n ny¼jtott sz·beli teljes²tm®ny ®rdemjegye. 

 

A kor§bban szerzett ismeretek, gyakorlatok besz§m²t§s§nak rendje: 

A Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzat elŖ²r§sainak megfelelŖen a hallgat· k®r®se alapj§n lehetŖs®g van a kor§bban 

szerzett ismeretek elismer®s®re. A tant§rgyfelelŖs oktat· javaslata alapj§n az elismer®st a szakvezetŖ enged®lyezi. 
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REGIONĆLIS £S T£RS£GI VID£KFEJLESZT£SI SZAKTANĆCSADč  

SZAKIRĆNYĐ TOVĆBBK£PZ£SI SZAK 
 

SzakfelelŖs: Dr. Nagy G®za egyetemi tan§r 

K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

K®pz®si forma: levelezŖ 

A szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

Felv®teli kºvetelm®ny: A vid®kfejleszt®s interdiszciplin§ris jellege miatt a szakir§ny¼ tov§bbk®pz®si szakra tºrt®nŖ 

felv®tel elŖfelt®tele alapk®pz®si szakokon (BSc/BA) szerzett oklev®l az al§bbi k®pz®si ter¿leteken:  

ï t§rsadalomtudom§ny,  

ï jogi- ®s igazgat§si,  

ï mŤszaki,  

ï informatika,  

ï term®szettudom§ny,  

ï gazdas§gtudom§nyok,  

ï agr§r,  

ï bºlcs®szettudom§ny. 

 

K®pz®si idŖ:  

ï f®l®vek sz§ma: 2 

ï oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 60 

ï ºsszes kontakt ·ra: 200 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s megnevez®se 

Region§lis ®s t®rs®gi vid®kfejleszt®si szaktan§csad· szakir§ny¼ tov§bbk®pz®si szak 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®sben szerezhetŖ szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megnevez®se 

Region§lis ®s t®rs®gi vid®kfejleszt®si szaktan§csad·  

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s k®pz®si ter¿lete 

Gazdas§gtudom§nyok 

A k®pz®s sor§n elsaj§t²tand· kompetenci§k, tud§selemek, megszerezhetŖ ismeretek, szem®lyes adotts§gok, 

k®szs®gek, a szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben 

Elsaj§t²tand· kompetenci§k 

ï a ter¿leti fejlŖd®s tºrt®nelmi gyºkerei, tendenci§i a globaliz§l·d· vil§gban (modern t§rsadalmakban), a fejletts®g 

§ltal§nos ter¿leti k¿lºnbs®gei; 

ï a ter¿leti fejleszt®s szakter¿letei, jellemzŖik ®s viszonyuk egym§shoz; 

ï a vid®kfejleszt®s alapelvei, forr§sai, int®zm®nyrendszere; 

ï a vid®ki ter¿letek term®szeti erŖforr§sai, azok fejleszt®si potenci§lja; 

ï a vid®ki ter¿letek gazdas§gi erŖforr§sai, azok fejleszt®si potenci§lja; 

ï a vid®ki ter¿letek t§rsadalmi erŖforr§sai, azok fejleszt®si potenci§lja; 

ï a vid®kfejleszt®si tervez®se/programoz§sa, menedzsmentje; 

ï az aktu§lis vid®kfejleszt®si programok §ltal k²n§lt lehetŖs®gek, el®rhetŖs®g¿k felt®telei, eredm®nyeinek tapasztalatai 

 

Tud§selemek, megszerezhetŖ ismeretek 

Tud§selemek 

ï §ltal§nos ismeretek nemzetkºzi kitekint®sben; 

ï alapoz· ismeretek a region§lis vid®kfejleszt®s sz§m§ra; 

ï szakmai ismeretek az operat²v vid®kfejleszt®s sz§m§ra 

MegszerezhetŖ ismeretek 

Az §ltal§nos ismeretek ter¿let®n 

ï a globaliz§l·d· vil§g ter¿leti fejlŖd®s®nek fŖ ir§nyai, hajt·erŖi, region§lis k¿lºnbs®gei; 

ï a ter¿leti fejlŖd®s szak- ®s tudom§nyter¿letinek jelentŖs®ge, alapvetŖ c®ljai, ter¿leti meghat§rozotts§guk; 

 

Az alapoz· ismeretek ter¿let®n 

ï vid®k, vid®kis®g, vid®kfejleszt®s fogalom rendszere, rendszerszeml®letŤ erŖforr§sai; 

ï aktualiz§lt region§lis ®s t®rs®gi term®szeti erŖforr§sok, fejleszt®si potenci§ljuk; 

ï aktualiz§lt region§lis ®s t®rs®gi gazdas§gi erŖforr§sok, fejleszt®si potenci§ljuk; 

ï aktualiz§lt region§lis ®s t®rs®gi t§rsadalmi erŖforr§sok, fejleszt®si potenci§ljuk 

 

A szakmai ismeretek ter¿let®n 

ï a vid®kfejleszt®si programok tervez®s®nek tartalmi ®s formai kºvetelm®nyei; 

ï p§ly§zat²r§s ®s p§ly§zati menedzsment; 



A Debreceni Egyetem k®pz®si programja 2015/2016. GTK 

 

151 

 

ï vid®kfejleszt®si programok k²n§lta lehetŖs®gek az aktu§lis tervez®si programoz§si idŖszakban; 

ï kis- ®s kºzepes v§llalkoz§s (kkv) alap²t§s ®s menedzsment; 

ï sz§mvitel, p®nz¿gy, kºzbeszerz®s a vid®kfejleszt®sben 

ï kºzºss®gfejleszt®s vid®ken; 

ï vid®kfejleszt®si projektek marketingje; 

ï vid®kfejleszt®si projektek szaktan§csol§sa; 

ï ºnkorm§nyzatok ®s a vid®kfejleszt®s; 

ï sikeres vid®kfejleszt®si programok a r®gi·ban 

 

Szem®lyes adotts§gok 

A v®gzett region§lis vid®kfejleszt®si szaktan§csad·:  

ï k®pess® v§lik a ter¿leti folyamatok felismer®s®re, okainak meg®rt®s®re; 

ï el tudja k¿lºn²teni a region§lis fejlŖd®sben szerepet j§tsz· fejleszt®si szakter¿leteket; 

ï multidiszciplin§ris megkºzel²t®sben k®pes lesz a region§lis erŖforr§sok komplex ®rt®kel®s®re; 

ï j§rtass§got szerez vid®kfejleszt®si programok tervez®s®re; 

ï k®szs®gszinten elsaj§t²tja az adott tervez®si-programoz§si idŖszak vid®kfejleszt®si lehetŖs®geit/eszkºzeit; 

ï ¼j ismeretek birtok§ban fejleszti innov§ci·s k®szs®g®t, sz®les²ti szem®lyes ®rv®nyes¿l®s®nek kereteit, ez§ltal 
ºnmaga t§rsadalmi hasznoss§g§t; 

ï kellŖ ismeretekkel felv®rtezve b§trabban kºzel²t a vid®ki kºzºss®gekhez, ir§ny²t·ja lehet vid®ki kºzºss®gek team 

munk§j§nak a vid®kfejleszt®sben 

 

A szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben 

A k®pz®s elsŖdleges c®lter¿lete a szerte§gaz· vid®kfejleszt®si int®zm®nyrendszer (ºnkorm§nyzatok, korm§nyzati 

szervek (MVH), a vid®kfejleszt®s ter¿let®n dolgoz· v§llalkoz§sok (p§ly§zat²r§s, szaktan§csad§s, 

v§llalkoz§sfejleszt®s), civil szervezŖd®sek (egyes¿letek, alap²tv§nyok, stb.) fŖ§ll§s¼ alkalmazotti kºre. Mindenek 

elŖtt az®rt, mert jelenleg val·j§ban autodidakta vagy legfeljebb c®lprogramok tapasztalatain pall®roz·dott 

munkav§llal·k v®gzik a vid®kfejleszt®s operat²v feladatait. Sz§mukra k®tir§ny¼ c®lokat fogalmaz meg a k®pz®s: 

ï r®szletezŖ elm®leti alapokat biztos²tani a vid®kfejleszt®s szerep®nek ®s jelentŖs®g®nek megismer®s®re a glob§lis 

folyamatokban; 

ï konkr®t ismeretekkel (oktatott ®s gyakorlati) jav²tani a vid®kfejleszt®si projektek ®s az effekt²v operat²v munka 
hat®konys§g§t region§lis vagy t®rs®gi szinteken. 

 

A k®pz®s sz§m²t azonban olyan jelentkezŖkre is, akik csup§n ®rintŖlegesen foglalkoznak vid®kfejleszt®ssel, 

legfŖk®ppen a vid®kfejleszt®s §ltal ®rintett egy®b szakter¿letek (term®szetv®delem, b§rmely agr§r§gazat vagy 

erd®szet, k¿lºnf®le turisztikai §gak, stb.) mŤvelŖi, akik saj§t szakter¿let¿kºn bel¿l k²v§nj§k hasznos²tani az egyre 

kiteljesedŖ vid®kpolitika §ltal k²n§lt lehetŖs®geket. 

 

 

 

 

A szakk®pzetts®g szempontj§b·l meghat§roz· ismeretkºrºk ®s azok kredit®rt®kei 

Ismeretkºrºk Kontakt ·ra Kredit®rt®k 

Ćltal§nos szakmai ismeretkºrºk 40 8 

Alapoz· szakmai ismeretek 80 19 

Kºzvetlen szakmai ismeretek 130 25 

Szakdolgozat k®sz²t®s  8 

 

Ćltal§nos szakmai ismeretkºrºk 

ï Vil§ggazdas§g ®s ter¿leti fejlŖd®s 

ï Fenntarthat· fejlŖd®s 

ï EU szervezete ®s mŤkºd®se 

ï EU region§lis politika 

 

Alapoz· szakmai ismeretek 

ï Gazdas§g ®s agr§rtºrt®net 

ï A r®gi· term®szetfºldrajza 

ï Region§lis gazdas§g 

ï Region§lis szociol·gia 

ï ¥nkorm§nyzatok a fejleszt®sben 

ï A r®gi· n®prajzi ºrºks®ge 
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ï Ter¿leti statisztika a fejleszt®sben 

ï Eur·pai vid®kpolitika 

ï Region§lis t§jºkol·gia ®s t§jhaszn§lat 

 

Kºzvetlen szakmai ismeretek 

ï A vid®kfejleszt®s programoz§sa 

ï P§ly§zatk®sz²t®s ®s menedzsment 

ï Szaktan§csad§s a vid®kfejleszt®sben 

ï Vid®kfejleszt®si projekt marketing 

ï Kºzºss®gfejleszt®s vid®ki ter¿leteken 

ï KKV alap²t§s ®s menedzsment 

ï P§ly§zati sz§mvitel, p®nz¿gy, kºzbeszerz®s 

ï A tervez®si idŖszak vid®kfejleszt®si programjai 

ï Sikeres vid®kfejleszt®si projektek a r®gi·ban 

 

A szakdolgozat kredit®rt®ke 8 kredit 

 

A r®sztvevŖk teljes²tm®ny®t ®rt®kelŖ rendszer: 

Az ismeretek a tantervben elŖ²rt r®szben egym§sra ®p¿lŖ, r®szben egym§st·l f¿ggetlen teljes²tm®ny®rt®kel®si 

rendszere, al§²r§s megszerz®se (teljes²t®s elismer®se), kollokviumok teljes²t®s®bŖl, a szakdolgozat elk®sz²t®s®bŖl, 

valamint z§r·vizsg§b·l tevŖdik ºssze. 

A szakdolgozat: a szakir§ny¼ k®pzetts®gnek megfelelŖ ®s a jelºlt §ltal v§lasztott t®ma kidolgoz§sa. A 

szakdolgozatnak igazolnia kell, hogy a jelºlt adott t®m§ban megfelelŖ elm®leti ismeretekkel, irodalmi 

t§j®kozotts§ggal rendelkezik, k®pes az elsaj§t²tott ismeretanyagot alkot· m·don felhaszn§lni, gyakorlati 

szempontb·l ®rt®kelni, ®s ºn§ll· kºvetkeztet®seket levonni ®s javaslatokat megfogalmazni. 

 

A z§r·vizsga: t§rgya a szakdolgozat t®m§ja.  

A z§r·vizsg§ra bocs§t§s felt®tele: a tantervben elŖ²rt kºvetelm®nyek ®s vizsg§k teljes²t®se.  

 

A szak tanterve 
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Tant§rgy megnevez®se 
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 1. 2. 

Ćltal§nos szakmai ismeretkºrºk 

 Fenntarthat· fejlŖd®s, Vil§ggazdas§g, Ter¿leti fejlŖd®s 20  K  4 

 Az EU ®s region§lis politik§ja 20  K  4 

Alapoz· szakmai ismeretek      

 Gazdas§g- ®s agr§rtºrt®net, Region§lis gazdas§g 20  K  5 

 A r®gi· term®szetfºldrajza, Region§lis t§jºkol·gia ®s t§jhaszn§lat 20  K  5 

 Region§lis szociol·gia ®s n®prajz 20  K  5 

 Eur·pai vid®kpolitika, ºnkorm§nyzatok a fejleszt®sben  20  K  4 

Kºzvetlen szakmai ismeretek      

 
A vid®kfejleszt®s programoz§sa, A tervez®si idŖszak vid®kfejleszt®si 

programjai 
 30 Sz  6 

 P§ly§zatk®sz²t®s ®s menedzsment, Vid®kfejleszt®si projekt marketing  20 K  4 

 Szaktan§csad§s ®s kºzºss®gfejleszt®s a vid®kfejleszt®sben  20 K  4 

 KKV alap²t§s ®s menedzsment  20 K  4 

 Sz§mvitel, p®nz¿gy, ad·z§s  20 Sz  4 

 Sikeres vid®kfejleszt®si projektek a r®gi·ban  20 Gy  3 

 Szakdolgozat I.     8 

 
črasz§m:  120 130    

Kreditek:     60 
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A z§r·vizsga felt®telei: A jelºlt §ltal ºn§ll·an k®sz²tett ®s a kijelºlt b²r§l· §ltal elfogadott szakdolgozat. 

A z§r·vizsga eredm®nye (oklev®l minŖs²t®se):  

az oklev®l minŖs²t®s®t a z§r·vizsga eredm®nye adja. A z§r·vizsga eredm®nye k®t jegy §tlag§b·l §llap²that· meg a 

GTK Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzat§ban le²rtaknak megfelelŖen:  

ï a jelºlt §ltal k®sz²tett szakdolgozat ®rdemjegye,  

ï a z§r·vizsg§n ny¼jtott sz·beli teljes²tm®ny ®rdemjegye. 

 

A kor§bban szerzett ismeretek, gyakorlatok besz§m²t§s§nak rendje: 

A Tanulm§nyi ®s Vizsgaszab§lyzat elŖ²r§sainak megfelelŖen a hallgat· k®r®se alapj§n lehetŖs®g van a kor§bban 

szerzett ismeretek elismer®s®re. A tant§rgyfelelŖs oktat· javaslata alapj§n az elismer®st a szakvezetŖ enged®lyezi. 
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¦ZLETI INFORMATIKA SZAKK¥ZGAZDĆSZ 

SZAKIRĆNYĐ TOVĆBBK£PZ£SI SZAK 
 

SzakfelelŖs: Dr. Herdon Mikl·s egyetemi tan§r 

K®pz®si ter¿let: gazdas§gtudom§nyok 

K®pz®si forma: levelezŖ 

A szak®rt felelŖs kar: Gazdas§gtudom§nyi Kar 

Felv®teli kºvetelm®ny:  

Gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿leten alapk®pz®sben szerzett (BA, Bsc.) szintŤ kºzgazd§sz oklev®l 

K®pz®si idŖ:  

ï f®l®vek sz§ma: 2 

ï oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 60 

ï ºsszes kontakt ·ra: 200 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s megnevez®se: 

¦zleti informatika szakkºzgazd§sz szakir§ny¼ tov§bbk®pz®si szak 

A szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megnevez®se: 

¦zleti informatikai szakkºzgazd§sz 

A szakir§ny¼ tov§bbk®pz®s k®pz®si ter¿lete: 

Gazdas§gtudom§nyok 

A felv®tel felt®tele: 

Gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿leten alapk®pz®sben szerzett (BA, Bsc.) szintŤ kºzgazd§sz oklev®l 

A k®pz®si idŖ: 

levelezŖ tagozaton 2 f®l®v, ºsszesen 200 kontakt·ra 

A szakk®pzetts®g megszerz®s®hez ºsszegyŤjthetŖ kreditek sz§ma: 

60 kredit 

A k®pz®s sor§n elsaj§t²that· kompetenci§k, tud§selemek, megszerezhetŖ ismeretek, adotts§gok, k®szs®gek, a 

szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben: 

Olyan informatikai menedzserek k®pz®se, akik magas szintŤ sz§m²t§stechnikai, hardver, szoftver, orgver 

ismeretekkel k®pesek a v§llalkoz§sok p®nz¿gyi, sz§mviteli informatikai tev®kenys®g®nek szab§lyoz§s§ra, 

informatikai adatb§zisainak megszervez®s®re, sz§m²t·g®pes adatfeldolgoz§s kidolgoz§s§ra, mŤkºdtet®s®re ®s 

ir§ny²t§s§ra.  

A k®pz®s sor§n elsaj§t²tand· kompetenci§k, tud§selemek, megszerezhetŖ ismeretek: 

 a) Az ¿zleti informatika szakkºzgazd§sz  szakir§ny¼ tov§bbk®pz®sen v®gzettek ismerik  

ï az inform§ci·s t§rsadalomban mŤkºdŖ ¿zleti folyamatokat, 

ï az ®rt®kteremtŖ folyamatokat t§mogat· informatikai feladatok menedzsel®s®t, 

ï korszerŤ inform§ci·technol·giai eszkºzºkkel a szervezetek ¿zleti intelligencia nºvel®s®nek m·dozatait, 

ï infokommunik§ci·s folyamatok tervez®s®t ®s modellez®s®t, 

ï szervez®si probl®m§k felt§r§s§t ®s defini§l§s§t, 

ï alkalmaz§sok tervez®s®t, implement§l§s§t, mŤkºdtet®s®nek ®s ellenŖrz®s®nek k®rd®seit. 

 

Tanulj§k a  

ï P®nz¿gyi ®s gazdas§gi elemz®s, ellenŖrz®s, 

ï VezetŖi sz§mvitel, 

ï P®nz¿gyi sz§mvitel, 

ï ¦zleti informatika, 

ï Szoftvertechnol·gia, 

ï Sz§m²t§stechnikai h§l·zatok, 

ï Projektfinansz²roz§s, 

ï Termel®smenedzsment, 

ï E business, 

ï Menedzser informatika, 

ï Projektmenedzsment. 

t®makºrºk legfrissebb szakmai meg§llap²t§sait ®s k®rd®seit. A fenti ismeretekben elm®ly¿lt kºzgazdas§gi ®s 

informatikai tud§sanyagot kapnak. 

 

b) Az ¿zleti informatika szakkºzgazd§sz szakir§ny¼ tov§bbk®pz®si szakon v®gzettek k®pesek ®s alkalmasak a 

kºvetkezŖ feladatok ell§t§s§ra: 

ï Rendszerfejleszt®si m·dszertanok ismerete, alkalmaz§sa ®s haszn§lata (¿zleti modellez®s, CASE), 

ï Adatb§zisok tervez®se, l®trehoz§sa, menedzsel®se, 
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ï Gazdas§gi alkalmaz§sok adapt§ci·ja, sz¿ks®ges szervezeti v§ltoz§sok kezdem®nyez®se, v®grehajt§s§ban val· 

r®szv®tel, 

ï Gazdas§gi probl®m§k felismer®se, az informatikai t§mogat§s kezdem®nyez®se, a v®grehajt§sban val· 

egy¿ttmŤkºd®s az ¿zleti ter¿let szak®rtŖivel ®s egy®b informatikai szakemberekkel, 

ï A gazdas§gi szervezet informatikai egys®g®nek menedzsel®se, fejleszt®si ®s ¿zemeltet®si projektek tervez®se ®s 
ir§ny²t§sa, 

ï Egy¿ttmŤkºd®s az informatikai feladatok outsourcing megold§saiban, 

ï Szak®rtŖi rendszerek ismerete ®s alkalmaz§sa, 

ï Projektir§ny²t§s feladatok ell§t§sa, termel®sir§ny²t§si feladatok megold§sa, 

ï Gazdas§gi alkalmaz§sok mŤkºdtet®se, felhaszn§l·i szolg§ltat§sok ell§t§sa, 

ï VezetŖi inform§ci·s ig®nyek meghat§roz§sa ®s kiel®g²t®se, 

ï V§llalatir§ny²t§si ®s dºnt®st§mogat· rendszerek haszn§lata, 

ï Kliens server architekt¼r§k ®s egy®b h§l·zati kºrnyezet adat ®s rendszermegoszt§si feladatainak ell§t§sa (CRM, 
Help Desk), 

ï Szak®rtŖi rendszerek ismerete ®s alkalmaz§sa, 

ï VezetŖi inform§ci·s rendszerek kialak²t§sa. 

 

Szem®lyes adotts§gok, k®szs®gek: 

ï dºnt®sk®pess®g, 

ï megb²zhat·s§g, precizit§s, 

ï felelŖss®gtudat, 

ï probl®mamegold· k®pess®g (probl®ma felvet®se, meghat§roz§sa, megold§si alternat²v§k, a legjobb megold§s 
kiv§laszt§sa), 

ï tervez®si ®s ®rt®kel®si k®pess®g, 

ï inform§ci·gyŤjtŖ ®s rendszerezŖ k®pess®g, 

ï elemzŖ k®szs®g, 

ï visszacsatol§si k®szs®g, 

ï logikus gondolkod§s, 

ï kreativit§s, 

ï ellenŖrzŖk®pess®g, 

ï kapcsolatteremtŖ k®szs®g, 

ï hat®kony kommunik§ci·s k®pess®g, 

ï prezent§ci·s k®pess®g. 

 

A szakk®pzetts®g alkalmaz§sa konkr®t kºrnyezetben, tev®kenys®grendszerben: 

A v§llalkoz§sok p®nz¿gyi, sz§mviteli informatikai, inform§ci·s rendszereinek a mŤkºdtet®se ir§nt ®rdeklŖdŖ 

felsŖoktat§si int®zm®nyben oklevelet szerzett szakemberek. 
































