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ï N®peg®szs®g¿gyi Kar 
 

 

Alapk®pz®s 

Ç Ćpol§s ®s betegell§t§s szak, gy·gytorn§sz szakir§ny 

Ç Ćpol§s ®s betegell§t§s szak, dietetikus szakir§ny  

Ç Eg®szs®g¿gyi gondoz§s ®s prevenci· szak, n®peg®szs®g¿gyi ellenŖr szakir§ny   

  

Mesterk®pz®s 

Ç Eg®szs®gpolitika, tervez®s ®s finansz²roz§s szak  

Ç Eg®szs®gpszichol·gia szak  

Ç Eg®szs®g¿gyi menedzser szak  

Ç Komplex rehabilit§ci· szak  

Ç N®peg®szs®g¿gyi szak 
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ï ĆPOLĆS £S BETEGELLĆTĆS ALAPK£PZ£SI SZAK 
 

Ind²tott szakir§nyok: gy·gytorn§sz szakir§ny 

K®pz®si ter¿let: orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny  

K®pz®si §g: eg®szs®gtudom§nyi 

K®pz®si ciklus: alapk®pz®s (BSc) 

K®pz®si forma: teljes idejŤ 

Szak®rt felelŖs kar: DE N®peg®szs®g¿gyi Kar 

SzakfelelŖs: Dr. S§rv§ry Attila fŖiskolai tan§r 

Szakir§nyfelelŖs: Dr. Veres-Balajti Ilona egyetemi docens 

K®pz®si idŖ: 
F®l®vek sz§ma: 8 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 240 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 3588 

Szakmai gyakorlat: 1928 ·ra, 98 kredit 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei 

A 18/2016. (VIII. 5.) EMMI rendelet a felsŖoktat§si szakk®pz®sek, az alap- ®s mesterk®pz®sek k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl, valamint a tan§ri felk®sz²t®s kºzºs kºvetelm®nyeirŖl ®s az egyes tan§rszakok k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl sz·l· 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet m·dos²t§s§r·l. 

1. Az alapk®pz®si szak megnevez®se: §pol§s ®s betegell§t§s (Nursing and Patient Care) 

2. Az alapk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; rºvid²tve: BSc-) fokozat 

- szakk®pzetts®g: 

- §pol· 

- dietetikus 

- gy·gytorn§sz-fizioterapeuta 

- mentŖtiszt 

- sz¿l®sznŖ 

- hang-, besz®d- ®s nyel®sterapeuta 

- ergoterapeuta 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: 

- Nurse 

- Dietitian 

- Physiotherapist 

- Ambulance Officer (Paramedic) 

- Midwife 

- Voice, speech an swallowing therapist 

- Occupational Therapist 

- v§laszthat· szakir§nyok: §pol·, dietetikus, ergoter§pia, gy·gytorn§sz, hang-, besz®d- ®s nyel®sterapeuta, mentŖtiszt, 

sz¿l®sznŖ 

3. K®pz®si ter¿let: orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny 

4. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 8 f®l®v 

5. Az alapfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 240 kredit 

- a szak orient§ci·ja: kiegyens¼lyozott (40-60 sz§zal®k) 

- a szakdolgozat k®sz²t®s®hez rendelt kredit®rt®k: 20 kredit 

- int®zm®nyen k²v¿li ºsszef¿ggŖ gyakorlati k®pz®s minim§lis kredit®rt®ke: 10 kredit 

- a szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 12 kredit 

- a szakir§nyhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 120 kredit 

6. A szakk®pzetts®g k®pz®si ter¿letek egys®ges oszt§lyoz§si rendszere szerinti tanulm§nyi ter¿leti besorol§sa: 
723/0913 

 

7. Az alapk®pz®si szak k®pz®si c®lja ®s a szakmai kompetenci§k 

A k®pz®s c®lja §pol· ®s betegell§t· szakemberek k®pz®se, akik az egy®n, a csal§d, a kºzºss®g ®s a t§rsadalom 

eg®szs®gv®delm®rŖl ®s az eg®szs®g helyre§ll²t§s§r·l, valamint az eg®szs®g¿gyi ®s szoci§lis ell§t§sr·l szerzett 

ismereteik alapj§n k®pesek az eg®szs®g¿gyi ®s szoci§lis ell§t§s szintj®n a megelŖzŖ, gy·gy²t·, gondoz· ®s 
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rehabilit§ci·s munk§ban ºn§ll· felelŖss®ggel r®szt venni. K®pess®geiket azon orsz§gban, int®zm®nyben 

alkalmazhatj§k a gyakorlatban is, ahol az alkalmazand· jogszab§lyok, ir§nyelvek, protokollok ezt lehetŖv® teszik. 

Felk®sz¿ltek tanulm§nyaik mesterk®pz®sben tºrt®nŖ folytat§s§ra. 

7.1. Az elsaj§t²tand· kºzºs szakmai kompetenci§k 

7.1.1. Az §pol· ®s betegell§t· szakemberek 

a) tud§sa 

- R®szletesen ismeri a szervezet fel®p²t®s®t, tºrv®nyszerŤs®geit, a k¿lºnbºzŖ alkot·elemek funkci·j§t, a biok®miai 

szab§lyoz§si, valamint az anyagcsere folyamatokat. 

- R®szletekbe menŖen ismeri a szervrendszereket fel®p²tŖ strukt¼r§kat, a szervrendszerek mikroszk·pos ®s 

makroszk·pos fel®p²t®s®t, a k®pletek felsz²ni strukt¼r§it, a szervezet ®lettani ®s k·ros mŤkºd®s®t, ismeri azok 

szab§lyoz§s§t, ®s a szervezetben lej§tsz·d· k·ros folyamatok k·roktan§t. 

- Ismeri a gyakoribb betegs®gek jellegzetes makro- ®s mikroszk·pos, struktur§lis elv§ltoz§sait. 

- Ismeri a fŖbb diagnosztikai m·dszerek, mŤkºd®si elv®t. 

- Ismeri a ter§pi§s kºrnyezet saj§toss§gait, a k¿lºnbºzŖ §gyt²pusok, §gyhelyzetek, testhelyzetek, k®nyelmi eszkºzºk, 

mobiliz§ci·s eszkºzºk ®s elj§r§sok hat§sait, indik§ci·s kºr®t ®s a kivitelez®s menet®t. 

- Ismeri a f§jdalomcsillap²t§s anat·miai ®s ®lettani alapjait, valamint a k¿lºnbºzŖ f§jdalomcsillap²t§si m·dokat. 

- Ismeri a fiziol·gi§s sz¿ks®gletek kiel®g²t®s®nek alapjait. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi dokument§ci· tipusait, m·dszertan§t. 

- R®szletesen ismeri a kºzeg®szs®gtan-j§rv§nytan t§rgy§t, feladatait, feloszt§s§t, m·dszereit, a munka-eg®szs®gtan 

alapfogalmait, a megelŖz®s lehetŖs®geit, a kºrnyezet hat§s§t az emberre. 

- R®szletesen ismeri a mikrobiol·gia t§rgy§t, feladatait, feloszt§s§t, a mikrob§k feloszt§s§t, ®s mindazon jellemzŖit, 

amelyek l®nyegesek a fertŖz®sek kialakul§s§ban. 

- Ismeri a mikroorganizmusok, mint k·rokok kimutat§s§nak ®s elpuszt²t§s§nak lehetŖs®geit, a mintav®tel szab§lyait, 

a mintav®tel m·dj§t. 

- Ismeri az asepsis-antisepsis, nosocomialis surveillance fogalmait, a szelekt²v hullad®kgyŤjt®s l®nyeg®t ®s menet®t. 

- Ismeri a vit§lis param®terek m®r®s®nek indik§ci·s kºr®t, a beavatkoz§sok ®s a kapott eredm®nyek ®rt®kel®s®nek 

menet®t (bele®rtve a kºpeny ®s magtemperat¼ra, l§zt²pusok, l®gz®ssz§m-minta-t²pusok, pulzussz§m ®s qualit§sok, 

pulzusdeficit, non-invaz²v m®r®ssel az art®ri§s v®rnyom§s meghat§roz§s§t), ismeri a higi®n®s sz¿ks®gletek 

kiel®g²t®s®nek elemeit (bele®rtve az alkalmazand· eszkºzºket, elj§r§sokat ®s indik§ci·s kºrt). 

- Ismeri a vit§lis param®terek m®r®s®nek indik§ci·s kºr®t, a beavatkoz§sok ®s a kapott eredm®nyek ®rt®kel®s®nek 

menet®t (bele®rtve a kºpeny ®s magtemperat¼ra, l§zt²pusok, l®gz®ssz§m-minta-t²pusok, pulzussz§m ®s qualit§sok, 

pulzusdeficit, non-invaz²v m®r®ssel az art®ri§s v®rnyom§s meghat§roz§s§t), ismeri a higi®n®s sz¿ks®gletek 

kiel®g²t®s®nek elemeit (bele®rtve az alkalmazand· eszkºzºket, elj§r§sokat ®s indik§ci·s kºrt). 

- R®szletesen ismeri a kommunik§ci· alapelemeit, form§it, ir§nyait, csatorn§it, az ®letkornak megfelelŖ 

kommunik§ci·s strat®gi§kat, a probl®mafelt§r· ®s probl®mamegold·, valamint ºsztºnzŖ kommunik§ci· 

jellegzetess®geit. 

- Ismeri a szem®lyis®g fogalm§t, a szem®lyis®g tipol·gi§kat, az ®rett szem®lyis®g jellemzŖit, az ºnismeret ®s 

ºn®rt®kel®s aspektusait, az eg®szs®gpszichol·gia alapjait, a k¿lºnbºzŖ ®letszakaszok fejlŖd®s l®lektani alapjait, a 

konfliktusok fajt§it, okait. 

- Ćtfog·an ismeri a pszichol·gia vizsg§lati ter¿leteit, m·dszereit, a pszichol·gia legfontosabb ir§nyzatait, 

tudom§nyter¿leteit, illetve ezek alapprobl®m§it. 

- R®szletesen ismeri a terapeuta munka alapelveit, jellemzŖit, intervenci·s szintjeit, az §pol§si ®s betegvezet®si 

folyamat ºsszef¿gg®seit, a betegvezet®s elm®leti alapjait, form§it, a paramedik§lis tan§csad§s szintjeit, k®szs®geit ®s 

strat®gi§it, szem®lyis®g®nek ®s szakmai felk®sz¿lts®g®nek folyamatos, tervszerŤen tudatos fejleszt®s®nek lehetŖs®geit. 

- Ismeri az etikai alapfogalmakat, az etikus betegell§t§s jellemzŖit, hazai viszonylatban az eg®szs®g¿gyi rendszerben 

elŖfordul· etikai probl®m§kat ®s azok lehets®ges megold§si lehetŖs®geit, alternat²v§it. 

- Ismeri a jogi alapfogalmakat, a jogszerŤ betegell§t§s jellemzŖit, hazai viszonylatban az eg®szs®g¿gyi rendszerben 

elŖfordul· fŖbb jogi probl®m§kat ®s azok lehets®ges megold§si lehetŖs®geit, alternat²v§it, valamint a kliensek ®s az 

ell§t§st v®gzŖk jogait ®s kºtelezetts®geit. 

- Sz®leskºrŤen ismeri a jogi alapfogalmakat, a jogszerŤ betegell§t§s jellemzŖit, hazai viszonylatban az eg®szs®g¿gyi 

rendszerben elŖfordul· fŖbb jogi probl®m§kat ®s azok lehets®ges megold§si lehetŖs®geit, alternat²v§it, valamint a 

kliensek ®s az ell§t§st v®gzŖk jogait ®s kºtelezetts®geit. 

- R®szletesen ismeri a demogr§fiai alapmutat·kat, a n®pess®g eg®szs®gi §llapot§t jellemzŖ epidemiol·giai 

mutat·sz§mokat, a fŖbb n®pbetegs®gek gyakoris§g§t, rizik·faktorait, a n®peg®szs®g¿gyi tºrekv®seket, tev®kenys®gi 

kºrºket, a szociol·giai, eg®szs®gszociol·giai ®s kultur§lis elm®leteket ®s szeml®letm·dot, ismeri az eg®szs®gmegŖrz®s 

®s - fejleszt®s szociol·giai, eg®szs®gszociol·giai megkºzel²t®s®t. 

- Ismeri a szoci§lis ell§t§s k¿lºnbºzŖ form§it ®s a szoci§lis gondoskod§s aktu§lpolitikai ir§nyait. 
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- Ismeri az addikci·k pszich®s ®s fizik§lis alapjait, a leggyakoribb t²pusait, az ºnseg²tŖ programok ®s csoportok 

jelentŖs®g®t ®s egy®b kezel®si lehetŖs®geket, a devi§ns viselked®si form§kat, ®s azok lehets®ges integr§ci·s, kezel®si 

megold§sait. 

- Ćtfog·an ismeri az eg®szs®g ®s az eg®szs®gfejleszt®s fogalmait, m·dszereit, holisztikus szeml®let®t, az 

eg®szs®gfejlesztŖ tev®kenys®geket, az eg®szs®gfejleszt®s modelljeit, valamint az eg®szs®g-tan§csad§s l®nyeg®t. 

- Ismeri a gy·gyszertan alapfogalmait, a leggyakoribb megbeteged®sek kapcs§n a gy·gyszeres ter§pia 

hat§smechanizmusait, szºvŖdm®nyeket, mell®khat§sokat, a k¿lºnbºzŖ gy·gyszerform§k alkalmaz§s§t, ennek 

eszkºzrendszer®t. 

- Ismeri a pedag·gia fogalmait, jellegzetess®geit. 

- Szakter¿let®nek megfelelŖen ismeri az akut ®s kr·nikus megbeteged®sek ell§t§s§val kapcsolatos betegeduk§ci·s 

feladatokat, ®s a hat®kony betegoktat§s fel®p²t®s®nek jellegzetess®geit. 

- Ćtfog·an ismeri a bizony²t®kokon alapul· §pol§s, orvosl§s szeml®let®t, a kutat§s, irodalomkutat§s folyamat§t, az 

adatgyŤjt®si m·dszereket, az adatb§zis k®sz²t®s®nek menet®t, a statisztikai programokat, az egyv§ltoz·s statisztikai 

elj§r§sokat, az eredm®nyek ®rtelmez®s®nek, ®rt®kel®s®nek menet®t, kritikus gondolkod§ssal b²r. 

- Ismeri a legfontosabb ®letment®si feladatokat, a leggyakrabban elŖfordul· eg®szs®gk§rosod§sok eset®n sz¿ks®ges 

teendŖket a mindenkor hat§lyos aj§nl§soknak megfelelŖen, az alapszintŤ ®letmentŖ beavatkoz§sokat (BLS) ®s 

eszkºzºket. 

- Ismeri a menedzsment alapvetŖ fogalmait ®s feladatait, az ell§t·rendszer szereplŖit ®s azok tev®kenys®gi kºr®t, 

hat§skºr®t. 

- Ćtfog·an ismeri az eg®szs®g¿gyi informatika alapfogalmait, az oper§ci·s rendszereket, a szºvegszerkesztŖ ®s 

t§bl§zatkezelŖ programokat, az eg®szs®g¿gyi informatikai alapadatok feldolgoz§s§nak m·dszereit, a kapott 

eredm®nyek prezent§l§s§t, tov§bb§ az adatb§zisokat, k·drendszereket. 

- R®szletesen ismeri a saj§t szakter¿let®n alkalmazott eg®szs®g¿gyi dokument§ci· vezet®s®nek, kezel®s®nek elŖ²r§sait, 

valamint az adatszolg§ltat§ssal ºsszef¿ggŖ szab§lyokat. 

- Ismeri a munkav®gz®sre vonatkoz· munkabiztons§gi ®s munkaeg®szs®g¿gyi kºvetelm®nyeket, tŤzv®delmi 

elŖ²r§sokat, a mindenkori hat§lyos jogszab§lyi elŖ²r§sokat, ®s az uni·s szab§lyokat, ismeri a munkav§llal· eg®szs®g®t, 

®s biztons§g§t vesz®lyeztetŖ kock§zatokat, ®s a munkaeszkºzºk biztons§gos haszn§lat§t. 

- Ismeri az eg®szs®gtudom§nyi szakter¿let szakmai sz·kincs®t anyanyelv®n, valamint latin nyelven (orvosi latin). 

b) k®pess®gei 

- K®pes az eg®szs®get k§ros²t· t®nyezŖket felismerni, az ®lettani ®s k·ros mŤkºd®sek egym§st·l val· elk¿lºn²t®s®re, 

kompetencia szintj®nek megfelelŖ l®p®seket vagy javaslatot tenni a megold§sra. 

- K®pes gyakorlati munk§ja sor§n alkalmazni ismereteit a jellegzetes patol·giai elt®r®sek, elv§ltoz§sok kapcs§n. 

- K®pes gyakorlati munk§ja sor§n alkalmazni ismereteit a jellegzetes patol·giai elt®r®sek, elv§ltoz§sok kapcs§n. 

- K®pes meg®rteni a betegell§t§s sor§n a gy·gyszertan, a klinikum, a diagnosztika ®s a ter§pia ºsszef¿gg®seit, ®s 

mindezek ismeret®ben k®pes szakter¿let®nek megfelelŖen szakdolgoz·i feladatainak ell§t§s§ra. 

- K®pes a gyakorlati tev®kenys®g®be megfelelŖen integr§lni a biofizikai- ®s eg®szs®g¿gyi mŤszaki ismereteket, 

valamint k®pes alkalmazni ezeket a diagnosztikus vizsg§lati elj§r§sok ®s ter§pi§s eszkºzºk haszn§lata sor§n. 

- K®pes az asepsis-antisepsis szab§lyai ®s a nosocomialis surveillance krit®riumai, valamint a hullad®k elk¿lºn²tett 

gyŤjt®s®nek szab§lyai szerint a munkafolyamatokat ell§tni, valamint k®pes a higi®n®s sz¿ks®gletek kiel®g²t®s®vel 

kapcsolatos (az int®zm®nyben alkalmazand· eszkºzºk, elj§r§sok) feladatok ell§t§s§ra. 

- K®pes a megfelelŖ §gyt²pus, §gyhelyzet, testhelyzet, k®nyelmi eszkºzºk, betegmozgat§si ®s mobiliz§ci·s eszkºzºk, 

elj§r§sok megv§laszt§s§ra ®s alkalmaz§s§ra. 

- K®pes a vit§lis param®terek megfigyel®s®t (bele®rtve a kºpeny ®s magtemperat¼ra, l§zt²pusok, l®gz®ssz§m-minta-

t²pusok, pulzussz§m ®s qualit§sok, pulzusdeficit, non-invaz²v m®r®ssel a v®rnyom§s meghat§roz§s§t) ºn§ll·an 

kivitelezni, a kapott eredm®nyeket ®rt®kelni. 

- K®pes a fizik§lis l§zcsillap²t§s kivitelez®s®re. 

- K®pes a f§jdalom felm®r®s®re ®s a fizik§lis f§jdalomcsillap²t§si elj§r§sok alkalmaz§s§ra. 

- K®pes adekv§t, a partnerhez igaz²tott szakmai kommunik§ci· folytat§s§ra, sz·ban ®s ²r§sban is, hat®konyan 

kommunik§l a p§cienssel, csal§ddal, kºzºss®ggel, az interperszon§lis k®szs®gek r®v®n k®pes a bizalom kialak²t§s§ra 

a p§cienssel, csal§ddal, kºzºss®ggel. 

- K®pes a hivat§sa gyakorl§sa sor§n a sz¿ks®ges pszichol·giai alap alkalmaz§s§ra, pszicho-szomatikus szeml®let 

kºvet®s®re, k®pes a beteg ®s az eg®szs®g¿gyi szakember interperszon§lis kapcsolat§ban felmer¿lŖ probl®m§k adekv§t 

kezel®s®re, a beteg ember speci§lis pszich®s jellemzŖinek felismer®s®re ®s alapvetŖ kezel®s®re. 

- K®pes §tl§tni az eg®szs®g¿gyet meghat§roz· jogforr§sok rendszer®t, azok alkalmaz§s§nak szab§lyait, valamint 

megfelelŖen alkalmazza a relev§ns jogi szakkifejez®seket, kompetenciahat§rainak megfelelŖen t§j®koztat§st ny¼jt a 

klienseknek a betegjogokr·l ®s azok ®rv®nyre juttat§s§nak lehetŖs®geirŖl. 
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- Egy®ni ®s kºzºss®gi szinten k®pes felm®rni a lakoss§g eg®szs®gi §llapot§t, priorit§sokat meghat§rozni, ®s k®pess® 

v§lik hat®kony beavatkoz§s megtervez®s®re, v®grehajt§s§ra. 

- Szakter¿let®nek megfelelŖen k®pes akt²van kºzremŤkºdni a n®peg®szs®g¿gyi k®rd®sek megold§s§ban, 

szŤrŖvizsg§latok szervez®s®ben ®s kivitelez®s®ben, eg®szs®gfejlesztŖ anyagok k®sz²t®s®ben ®s alkalmaz§s§ban. 

- K®pes egy®ni eg®szs®gtervet k®sz²teni, eg®szs®g-tan§csad§st v®gezni, ®s a kºzºss®g eg®szs®gi §llapot§nak jav²t§sa 

®rdek®ben eredm®nyesen egy¿ttmŤkºdni a team tagokkal. 

- K®pes felismerni ®s megfelelŖen integr§lni az ell§t·rendszerben az addikci·val k¿zdŖ beteget, valamint k®pes az 

addikt²v viselked®s kialakul§s§ban szerepet j§tsz· rizik· ®s protekt²v faktorok elk¿lºn²t®s®re ®s felismer®s®re, 

felismeri a devi§ns magatart§st ®s a p§cienst a megfelelŖ ell§t·rendszerbe ir§ny²tja. 

- K®pes az alkalmazott gy·gyszercsoportok indik§ci·j§val, hat§smechanizmus§val, mell®khat§saival kapcsolatos 

kliensoktat§si ®s non-invaz²v alkalmaz§si feladatok ell§t§s§ra. 

- K®pes megv§lasztani, ®s alkalmazni a szakter¿let®hez kapcsol·d· pedag·giai ismereteket, m·dszereket ®s k®pes 

egy®ni ®s csoportos kliens, betegoktat§si feladatok ell§t§s§ra a kliens ®letkor§nak, t§rsadalmi st§tusz§nak, ®rtelmi ®s 

®rzelmi k®pess®g®nek, betegs®g®nek megfelelŖen. 

- K®pes kºzremŤkºdni bizony²t®kokon alapul·, kutat§sm·dszertani ®s biostatisztikai ismeretekre alapozott, relev§ns 

hazai ®s nemzetkºzi kutat§sok eredm®nyeire t§maszkod·, szakter¿let®nek megfelelŖ vizsg§latok elv®gz®s®ben ®s azok 

prezent§l§s§ban. 

- K®pes alkalmazni azokat az eszkºz n®lk¿li ®s esetenk®nt eszkºzºs beavatkoz§sokat, melyek a hirtelen bekºvetkezett 

eg®szs®gk§rosod§s eset®n a beteg, s®r¿lt ®let®t megmenthetik. 

- K®pes kºlts®g®rz®keny dºnt®sek meghozatal§ra ®s a hum§nerŖforr§s optim§lis felhaszn§l§s§ra a tev®kenys®gei 

sor§n. 

- K®pes kºz®pvezetŖk®nt hat®konyan kºzremŤkºdni szervezŖi feladatok ell§t§s§ban. 

- K®pes a munk§j§t a bizony²t®kokon alapul· ell§t§s alapelveinek ®s gyakorlati szempontjainak figyelembe v®tel®vel 

a minŖs®g¿gyi rendszer elŖ²r§sai alapj§n v®gezni, a minŖs®g jav²t§sa ®rdek®ben a k¿lºnbºzŖ m·dszereket, eszkºzºket 

ºsszehangoltan alkalmazni. 

- K®pes mikrobiol·giai ismeretei birtok§ban a fertŖzŖ betegs®gek ®s j§rv§nyok felismer®s®re, azok megelŖz®s®ben 

val· kºzremŤkºd®sre. K®pes a munkav®gz®se sor§n betartani ®s betartatni a munkav®delmi, balesetv®delmi ®s 

tŤzv®delmi elŖ²r§sokat. 

- J·l haszn§lja a munk§j§hoz sz¿ks®ges szakmai (orvosi latin) nyelvet. 

c) attitŤdje 

- Elkºtelezett az emberi ®let v®delme ir§nt. 

- Munk§ja sor§n tiszteletben tartja az emberi m®lt·s§got, valamint az alapvetŖ emberi ®s betegjogokat. 

- Munk§ja sor§n betartja az eg®szs®g¿gyi dolgoz·kra vonatkoz· kºtelezetts®geket, ®s felismeri felelŖss®g®nek 

hat§rait. 

- Dºnt®seit a szakter¿let jogi ®s etikai szab§lyainak figyelembe v®tel®vel hozza. 

- Empatikus m·don viszonyul a kliensekhez. 

- Szociokultur§lis ®rz®kenys®ggel ®s t§rsadalmi felelŖss®gv§llal§ssal rendelkezik. 

- Elkºtelezett a minŖs®gi szakmai munkav®gz®s mellett. 

- Fog®kony az elm®leti tudom§nyok m®lyebb megismer®s®re, a szakter¿let®vel kapcsolatos ¼j tud§s befogad§s§ra, 

elkºtelezett azok gyakorlati alkalmaz§s§ra, tºrekszik az ºnk®pz®sre. 

- Holisztikus, reflekt²v szeml®lettel rendelkezik. 

- Tºrekszik ®s fontosnak tartja az ismeretek szakszerŤ §tad§s§t. 

- Kritikusan, de elfogulatlanul viszonyul saj§t ®s m§sok szakmai tev®kenys®g®hez, nyitott m§sok v®lem®ny®nek 

meghallgat§s§ra, figyelembev®tel®re. 

- £rt®kelni tud lehetŖs®geket, m®rlegelni tud kock§zatokat, alternat²v§kat ®s kºvetkezm®nyeket, k®pes 

kompromisszumos megold§sokra. 

- Azonosul az erŖforr§sok kºlts®gtudatos felhaszn§l§s§val, nyitott az ell§t§s minŖs®g®nek jav²t§s§t c®lz· 

v§ltoztat§sokra. 

- Elkºtelezett a munkav®delmi, balesetv®delmi ®s tŤzv®delmi elŖ²r§sok betart§s§ban ®s betartat§s§ban. 

- Nyitott a kapcsolatteremt®sre, az egy¿ttmŤkºd®sre, a kommunik§ci·ra. 

- Munk§j§nak eredm®nyeit szakmai ®s nem szakmai kºrºk sz§m§ra hat®konyan tudja kommunik§lni. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- Szakmai fejlŖd®s®nek tudatos ®s felelŖs ir§ny²t·ja, hivat§s§t felelŖsen, tudom§nyos ®s gyakorlati megalapozotts§ggal 

k®pviseli. 

- Munk§j§t a szakma etikai norm§inak betart§s§val ºn§ll·an vagy team-munk§ban v®gzi. 

- FelelŖss®get v§llal saj§t ®s az §ltala vezetett team tev®kenys®g®®rt, valamint a munk§ja sor§n dokument§lt adatok®rt. 

- Kezdem®nyez, ºn§ll·an dºnt®st hoz. 
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- Partneri szinten egy¿ttmŤkºdik az eg®szs®g¿gyi ®s szoci§lis ell§t·rendszer tagjaival. 

- MinŖs®gi ell§t§st v®gez a szakmai ir§nyelveknek megfelelŖen. 

- FelelŖss®ggel haszn§lja int®zm®nyeinek erŖforr§sait. 

- FelelŖss®g®nek tudat§ban fejleszti a vele kapcsolatba ker¿lŖk szem®lyis®g®t, eg®szs®gtudatos magatart§s§t. 

- FelelŖss®ggel v®gez eg®szs®g-megŖrzŖ, eg®szs®gfejlesztŖ feladatokat. 

- FelelŖsen cselekszik s¿rgŖs sz¿ks®g eset®n. 

- Munk§j§t a munkav®gz®sre vonatkoz· munkabiztons§gi ®s munkaeg®szs®g¿gyi kºvetelm®nyeket, valamint a 

mindenkori hat§lyos tºrv®nyi elŖ²r§sokat betartva ºn§ll·an v®gzi. 

- FelelŖss®g®nek tudat§ban fejleszti saj§t tud§s§t ®s felelŖss®get v§llal a jºvŖ szakdolgoz·inak gyakorlati ®s elm®leti 

tud§s§nak fejleszt®s®ben. 

7.1.2. A szakir§nyokon szerezhetŖ saj§tos kompetenci§k 

7.1.2.3. Gy·gytorn§sz szakir§nyon tov§bb§ a gy·gytorn§sz 

a) tud§sa 

- Ismeri a fizioter§pia t§rgykºr®t, annak a k®pz®si ter¿let®be tartoz· ®s azzal t§gabb kapcsolatban l®vŖ ter¿leteit. 

- R®szletesen ismeri a mozg§srendszer fel®p²t®s®t, anat·miai strukt¼r§it, mŤkºd®s®t, a mozg§s ir§ny²t§si szab§lyoz§si 

folyamatait, ®s azok fejlŖd®si ®s mŤkºd®si zavarait. 

- Ćtfog· ismeretekkel rendelkezik a mozg§s biomechanikai tºrv®nyszerŤs®geirŖl, azok k§rosod§sair·l ®s 

kºvetkezm®nyeikrŖl. 

- AlapvetŖ ismeretei vannak a mozg§s energetikai h§tter®rŖl, a mozgat·rendszer ®s a kardiopulmon§lis rendszer fizikai 

teljes²tm®ny®nek fejleszt®s®rŖl, a fejleszt®s m·dszereirŖl. 

- Ćtfog·an ismeri a mozg§sfejlŖd®s menet®t, annak vizsg§lat§t ®s fejlŖd®s®nek elŖseg²t®s®t befoly§sol· t®nyezŖket, 

®s ter§pi§s lehetŖs®geit. 

- Ismeri a fizikai aktivit§s szerep®t az eg®szs®g megŖrz®s®ben ®s a betegs®gek megelŖz®s®ben, illetve az inaktivit§s 

k·ros hat§sait a k¿lºnbºzŖ szervrendszerekre ®s ®letkorokban. 

- R®szletes ismeretekkel rendelkezik az elektro-®s mechanoter§pi§s kezel®sek elm®leti alapjair·l, hat§sair·l ®s a 

ter§pi§s beavatkoz§sok alkalmaz§s§nak felt®teleirŖl. 

- Ćtfog·an ismeri a balneo-, hidro- termo-, ®s klimatoter§pia elm®leti h§tter®t, hat§sait ®s a ter§pi§s beavatkoz§sok 

alkalmaz§s§nak felt®teleit. 

- R®szletesen ismeri a mozgat· rendszer ®s az idegrendszer fizik§lis vizsg§lat§nak menet®t, m·dszereit, szab§lyait. 

- Ismeri az alapvetŖ k®palkot· vizsg§lati elj§r§sokat, azok indik§ci·it ®s szerep®t a diagnosztik§ban. 

- Sz®leskºrŤ ismeretekkel rendelkezik a leggyakoribb mozg§sszervi, l®gz®si-kering®si, seb®szeti-traumatol·giai, 

neurol·giai betegs®gek komplex fizioter§pi§s gy·gy²t· elj§r§sair·l, illetve azok megelŖz®s®nek lehetŖs®geirŖl, felnŖtt 

®s gyermekkorban. 

- Ćtfog·an ismeri a fizioter§pi§ban haszn§latos orvostechnikai berendez®sek, gy·gy§szati seg®deszkºzºk mŤkºd®si 

elv®t ®s gyakorlati alkalmaz§s§t. 

- Ismeri a betegell§t§s kapcs§n elŖfordul· nosocomialis §rtalmakat, azok megelŖz®s®nek, kik¿szºbºl®s®nek m·djait, 

valamint a k·rh§zhigi®n® elŖ²r§sait. 

b) k®pess®gei 

- K®pes a mozg§srendszer funkcion§lis vizsg§lat§ra ®s elemz®s®re, a mozg§sszervi st§tus felv®tel®re, 

dokument§l§s§ra, az eg®szs®ges mozg§sk®pess®g krit®riumainak ®s a megv§ltozott mozg§sk®pess®g okainak 

meg§llap²t§s§ra. 

- K®pes rºvid ®s hossz¼ t§v¼ fizioter§pi§s terv elk®sz²t®s®re ®s v®grehajt§s§ra ºn§ll· form§ban ®s komplex 

rehabilit§ci·s programba illeszkedŖen. 

- K®pes megtervezni ®s v®grehajtani a mozg§ster§pi§s beavatkoz§sokat, akt²v, passz²v manu§lis, eszkºzºs, egy®ni 

vagy csoportos form§ban, sz§razon ®s v²zben. 

- Az orvosi dokument§ci· ®s a saj§t betegvizsg§lat alapj§n k®pes a kieg®sz²tŖ elektro-, balneo-, hidro-, klimato-, ®s 

mechanoter§pi§s beavatkoz§sok kiv§laszt§s§ra, ®s azok v®grehajt§s§ra. 

- K®pes a mozg§sterjedelem nºvel®s®re, az ²z¿leti stabilit§s fokoz§s§ra akt²v ®s passz²v mobiliz§ci·s ®s stabiliz§l· 

technik§kkal. 

- K®pes az izomt·nus befoly§sol§s§ra, izomerŖ egyens¼ly helyre§ll²t§s§ra, az izomerŖ, ®s erŖ-§ll·k®pess®g, 

fejleszt®s®re, dinamikus ®s statikus form§ban. 

- K®pes a koordin§ci· fejleszt®s®re, szenzoros ®s motoros k®pess®gek fejleszt®s®re, kompenz§ci·s technik§k tan²t§s§ra 

®s gyakoroltat§s§ra, ort®zisek ®s prot®zisek, mozg§st t§mogat· seg®deszkºzºk haszn§lat§nak megtan²t§s§ra ®s 

gyakoroltat§s§ra. 

- K®pes terhestorna, gyermek§gyi torna, mŤt®ti beavatkoz§s ut§ni mozg§ster§pia, vizelet inkontinencia k¿lºnbºzŖ 

form§inak konzervat²v ®s mŤt®t ut§ni fizioter§pi§j§ra. 
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- K®pes a fizikai k®pess®gek m®r®s®re ®s azok fejleszt®s®re a hazai ®s nemzetkºzi gyakorlatban elfogadott m·dszerek 

szerint, eg®szs®ges ®s beteg egy®neken, k¿lºnbºzŖ ®letkorokban. 

- K®pes alkalmazni a k®zi ®s g®pi massz§zs k¿lºnbºzŖ form§it, az elektroter§pi§s kezel®seket (rºvid, kºz®p ®s magas 

frekvenci§s), indirekt elektroter§pi§s kezel®seket, aerosol inhal§ci·s, valamint termoter§pi§s kezel®seket. 

- K®pes kiv§lasztani ®s v®grehajtani a megfelelŖ expektor§ci·t t§mogat· technik§t, mellkas mobiliz§l§st, a ventil§ci· 

jav²t§s§t, kardiopulmon§lis §ll·k®pess®g nºvel®s®t, sz¿ks®g szerint oxig®nt§mogat§ssal. 

- K®pes a perif®ri§s art®ri§s kering®s jav²t§s§ra, v®n§s kering®s jav²t§s§ra, oper§lt ®s nem oper§lt sz²vbetegek 

mozg§ster§pi§j§nak vezet®s®re, §ll·k®pess®g®nek fejleszt®s®re. 

- K®pes a fizioter§pi§s beavatkoz§sok hat§sainak vizsg§lat§ra, m®r®s®re, az eredm®nyek ®rt®kel®s®re, sz¿ks®ges 

konzekvenci§k levon§s§ra ®s a kezel®s m·dos²t§s§ra. 

- K®pes szŤrŖ vizsg§latok tervez®s®re ®s elv®gz®s®re ºn§ll·an, vagy csoportban dolgozva, saj§t szakter¿let®nek 

megfelelŖen. 

- K®pes saj§t szakter¿let®n az eg®szs®g megŖrz®s®re, az §llapot jav²t§s§ra, vagy a megv§ltozott k®pess®gekhez tºrt®nŖ 

alkalmazkod§sra vonatkoz· tan§csad§sra. 

- K®pes szakmai v®lem®ny®nek megfogalmaz§s§ra, dokument§l§s§ra, ®s kºzl®s®re laikusok ®s szakemberek sz§m§ra. 

c) attitŤdje 

- Ig®nyesen fejleszti szakmai elm®leti ®s gyakorlati tud§s§t, az ¼j ismeretek befogad§s§ra nyitott, azokat felelŖss®ggel 

alkalmazza a mindennapi munk§j§ban. 

- Szigor¼an vett szakmai kompetenci§i mellett tºrekszik a beteg, kliens §llapot§nak holisztikus ®rt®kel®s®re ®s 

jav²t§s§ra. 

- A kezel®s, gondoz§s sor§n az ®rv®nyes elj§r§si protokollokat kºveti, de tºrekszik ¼j megold§sok keres®s®re. 

- Kritikusan ®rt®keli a rendelkez®s®re §ll· ismereteket, ®s felelŖss®ggel hoz dºnt®seket. 

- Nyitott az egy¿ttmŤkºd®sre a beteggel, csal§dtagjaival, koll®g§ival ®s m§s szakemberekkel. 

- Egy¿ttmŤkºdik szakmai csoportokkal ®s hat·s§gokkal. 

- £rz®keny a beteg, kliens jelz®seire, arra szakmai tud§s§nak ®s hat§skºr®nek megfelelŖen reag§l. 

- Beavatkoz§sainak eredm®ny®t lem®rve ®s a beteg reakci·j§t ®rt®kelve k®sz v§ltoztatni, m·dos²tani, vagy 

tov§bbfejleszteni a v®gzett beavatkoz§st. 

- Seg²tŖ, a beteg m®lt·s§g§nak ®s auton·mi§j§nak tisztelete, partners®g, szoci§lis ®s interkultur§lis ®rz®kenys®g, 

valamint elŖ²t®let n®lk¿li attitŤd jellemzi. 

- Tºrekszik a legmagasabb sz²nvonal¼ szakmai ell§t§s biztos²t§s§ra minden p§ciens sz§m§ra. 

- Tºrekszik az evidenci§kon alapul· gy·gy²t·-megelŖzŖ tev®kenys®gre, de nyitott ¼j elj§r§sok beavatkoz§sok 

tesztel®s®re, hat®konys§guk igazol§s§ra, vagy elvet®s®re. 

- Az eg®szs®ges ®letm·dra, a fizikai erŖnl®t fejleszt®s®re ®s a fizikai aktivit§sra ºsztºnzŖ szeml®letm·ddal rendelkezik. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- ¥n§ll·an v®gzi az anamn®zis felv®tel®t, vizsg§lja az ²z¿leti tengely§ll§st, akt²v ®s passz²v ²z¿leti mozg§sterjedelmet, 

j§rul®kos ²z¿leti mozg§sokat (transzl§ci·, trakci·, kompresszi·), izomerŖt, izom ny¼jthat·s§got, ²z¿leti instabilit§st, 

speci§lis teszteket, ®rzŖkºrt ®s myotatikus reflexeket. 

- ¥n§ll·an v®gzi a funkcion§lis vizsg§latokat (p®ld§ul. k®z funkci·k, j§r§s, testtart§s mindennapi aktivit§s, 

§ll·k®pess®g stb.) minden klinikai ter¿leten. 

- ¥n§ll·an vizsg§lja a statikus ®s dinamikus egyens¼lyt, koordin§ci·t. 

- ¥n§ll·an vizsg§lja a kardiopulmon§lis §ll·k®pess®get funkcion§lis tesztekkel (p®ld§ul 1000-2000 m fut§s, 6MWT). 

- ¥n§ll·an vizsg§lja korasz¿lºtt, ¼jsz¿lºtt, csecsemŖ ®s kisded korban a mozg§sfejlŖd®st. 

- Kºteles a mozg§s, ®s kieg®sz²tŖ fizioter§pi§s beavatkoz§sok megkezd®se elŖtt a betegvizsg§latot, valamint a kontroll 

vizsg§latokat elv®gezni, a vizsg§latok eredm®ny®t dokument§lni. 

- Orvosi diagn·zis, saj§t betegvizsg§lata alapj§n dºnt a fizioter§pia hat§skºr®be tartoz· beavatkoz§sokr·l, azok 

sorrendj®rŖl, fel®p²t®s®rŖl, vagy a sz¿ks®ges kieg®sz²tŖ vizsg§latokr·l. A betegell§t§s®rt felelŖs szem®ly (szakmai 

vezetŖ) fel® javaslatot tesz a sz¿ks®ges beavatkoz§sokr·l, konzult§l. 

- ¥n§ll·an kezel, felelŖss®get v§llal szakmai tev®kenys®g®®rt mozg§sszervi, l®gz®si-kering®si, seb®szeti-

traumatol·giai, neurol·giai, betegs®gek komplex fizioter§pi§s gy·gy²t· elj§r§saiban, felnŖtt ®s gyermekkorban, 

konzervat²v, illetve pre- ®s posztoperat²v ell§t§sban. 

- Elm®leti ismereteire t§maszkodva ºn§ll·an felelŖss®ggel v§lasztja ki ®s alkalmazza a megelŖzŖ, ter§pi§s 

beavatkoz§sokat a k¿lºnbºzŖ klinikai ter¿leteken, a beteg §llapot§nak, az orvosi v®lem®nynek ®s a szakmai 

protokolloknak figyelembev®tel®vel. 

- MinŖs®gi ell§t§st v®gez a szakmai ir§nyelveknek megfelelŖen. 

- Szakmai fejlŖd®s®nek tudatos ®s felelŖs ir§ny²t·ja, hozz§j§rul szakter¿let®nek fejleszt®s®hez. 

- R®szt vesz tudom§nyos kutat§si programokban, kutat§si ®s fejleszt®si tev®kenys®g®ben etikai ®s jogi felelŖss®get 

v§llal. 
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- FelelŖss®ggel alkalmazza a vizsg§latokhoz sz¿ks®ges anyagokat, m·dszereket ®s eszkºzºket. 

- Sz¿ks®g szerint kapcsolatot tart a hozz§tartoz·kkal. 

- Fizioter§pi§s, rehabilit§ci·s, beteg-(hozz§tartoz·-) tan§csad§st tart egy®ni ®s csoportos form§ban. 

8. Az alapk®pz®s jellemzŖi 

8.1. Szakmai jellemzŖk 

8.1.1. A szakk®pzetts®ghez vezetŖ tudom§ny§gak, szakter¿letek, amelyekbŖl a szak fel®p¿l: 

- alapoz· eg®szs®gtudom§nyok 15-20 kredit; 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 30-35 kredit; 

- §pol§studom§nyok 4-6 kredit; 

- t§pl§lkoz§studom§nyok 2-5 kredit; 

- gy·gyszertudom§nyok 2-4 kredit; 

- term®szettudom§nyok 6-8 kredit; 

- bºlcs®szettudom§nyok 6-8 kredit; 

- t§rsadalomtudom§nyok 8-12 kredit. 

8.1.2. A szakir§nyok tov§bbi tudom§ny§gai, szakter¿letei ®s azok kreditar§nya 

a) §pol· szakir§ny: 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 5-10 kredit, 

- §pol§studom§nyok 75-85 kredit, 

- elm®leti ®s klinikai orvostudom§nyok 15-20 kredit, 

- ment®studom§nyok 5-10 kredit; 

b) dietetikus szakir§ny: 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 5-10 kredit, 

- elm®leti- ®s klinikai orvostudom§nyok 10-15 kredit, 

- ®lelmiszer- ®s t§pl§lkoz§studom§nyok 90-100 kredit; 

c) gy·gytorn§sz szakir§ny: 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 5-10 kredit, 

- elm®leti- ®s klinikai orvostudom§nyok 10-15 kredit, 

- fizioter§pia ®s mozg§studom§nyok 90-100 kredit; 

d) hang-, besz®d- ®s nyel®sterapeuta 

- elm®leti- ®s klinikai orvostudom§nyok 20-25 kredit, 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 20-25 kredit, 

- hang-, besz®d- ®s nyel®sterapeuta szakmai ismeretek 70-90 kredit; 

e) mentŖtiszt szakir§ny: 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 10-15 kredit, 

- §pol§studom§nyok 2-4 kredit, 

- elm®leti- ®s klinikai orvostudom§nyok 15-20 kredit, 

- ment®studom§nyok 75-85 kredit; 

f) sz¿l®sznŖ szakir§ny: 

- §pol§studom§nyok 10-15 kredit, 

- elm®leti- ®s klinikai orvostudom§nyok 15-20 kredit, 

- sz¿l®sznŖi szakismeretek 80-90 kredit g) ergoter§pia szakir§ny 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 2-4 kredit 

- elm®leti- ®s klinikai orvostudom§nyok 15-20 kredit 

- ergoter§pia szakismeretek 80-90 kredit 

- fizioter§pia ®s mozg§studom§nyok 5-10 kredit. 

8.2. Idegennyelvi kºvetelm®ny 

Az alapfokozat megszerz®s®hez egy ®lŖ idegen nyelvbŖl §llamilag elismert kºz®pfok¼ (B2), komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga vagy azzal egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l megszerz®se sz¿ks®ges. 

8.3. A szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei 

A szakmai gyakorlat idŖtartama 14 h®t. A szakmai gyakorlat tov§bbi kºvetelm®nyeit a szak tanterve hat§rozza meg. 

8.4. Diplomamunka: a diplomamunk§hoz rendelt kredit®rt®k: 20 kredit 

9. Z§r·vizsga 

A z§r·vizsga szerkezete ®s form§ja 

A z§r·vizsga legal§bb 4 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai az elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit k®pviselŖ 

tagok, akiket a d®k§n k®r fel. 

A z§r·vizsga (ZV) ²r§sbeli ®s sz·beli r®szbŖl §ll. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a z§r·vizsga ²r§sbeli ®s sz·beli r®sze 

gyakorlati vizsg§val eg®sz¿l ki. 
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A ZV sorrendje: ²r§sbeli-, gyakorlati- (gy·gytorn§sz-k®pz®sben), ®s sz·beli vizsga, melyek pontos idŖpontj§t a kar 

oktat§si d®k§nhelyettese hat§rozza meg. 

A z§r·vizsga akkor sikeres, ha valamennyi elem®nek az oszt§lyzata k¿lºn-k¿lºn legal§bb el®gs®ges. Sikeres ²r§sbeli 

z§r·vizsga hi§ny§ban a hallgat· sz·beli z§r·vizsg§ra nem bocs§that·. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a gyakorlati 

vizsg§ra bocs§t§s felt®tele a sikeres ²r§sbeli vizsga; a sz·beli z§r·vizsg§ra tºrt®nŖ bocs§t§s felt®tele a sikeres gyakorlati 

vizsga. Amennyiben a z§r·vizsga b§rmely elem®bŖl a hallgat· el®gtelen ®rdemjegyet szerzett, z§r·vizsg§j§nak adott 

r®sz®t meg kell ism®telnie. Erre leghamarabb a kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Ha a z§r·vizsga 

b§rmely r®szjegye el®gtelen, akkor a z§r·vizsga eredm®nye el®gtelen. A sikertelen z§r·vizsga jav²t§s§ra leghamarabb 

mindig a soron kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Az eredm®nytelen z§r·vizsg§nak csak azokat a r®szeit 

kell megism®telni, amelyek eredm®nye el®gtelen. 

A ZV eredm®ny®t a r®sz-z§r·vizsg§k ®rdemjegyeinek egyszerŤ, k®t tizedes jegyig kisz§m²tott sz§mtani §tlaga adja. 

A z§r·vizsga tematik§ja, tartalma, ®rt®kel®si m·dja:  

A kºzºs alapoz· k®pz®sben elsaj§t²tott azon morfol·giai, ®lettani-k·r®lettani, patol·giai, n®peg®szs®g¿gyi ®s 

t§rsadalomtudom§nyi ismeretek, melyek alapj§t k®pezik a differenci§lt szakmai ismereteknek ®s bizony²tj§k az §pol§s 

®s betegell§t§s v®gzetts®ggel rendelkezŖ szakemberekkel szemben t§masztott kºvetelm®nyek elsaj§t²t§s§t. A 

differenci§lt szakmai ismeretek tºrzsanyaga, melyek a szakk®pes²t®shez sz¿ks®ges elm®leti ®s gyakorlati ismeretek, 

k®szs®gek elsaj§t²t§s§t bizony²tj§k. 

- A z§r·vizsga t®makºrei a gy·gytorn§sz szakir§nyon:  

alapvetŖ belgy·gy§szati betegs®gek, kezel®s¿k sor§n alkalmazhat· fizioter§pi§s elj§r§sok, kiemelten a 

kardiorespirat·rikus megbeteged®sek, rehabilit§ci·s vonatkoz§sok; a fizioter§pi§val befoly§solhat· neurol·giai 

k·rk®pek, az alkalmazhat· fizioter§pi§s elj§r§sok, rehabilit§ci·s vonatkoz§sok; ortop®diai betegs®gek ®s 

fizioter§pi§juk; a leggyakoribb reumatol·giai k·rk®pek jellemzŖi, az alkalmazhat· fizioter§pi§s elj§r§sok; 

traumatol·giai alapismeretek, a traumatol·giai fizioter§pia alapelvei, m·dszerei. 

- Gyakorlati z§r·vizsga 

K·rh§zi/klinikai kºr¿lm®nyek kºzºtt kivitelezett gyakorlati vizsga, mely mag§ba foglalja a betegvizsg§latot, a 

fizioter§pi§s kezel®si terv elk®sz²t®s®t ®s a szorosan kapcsol·d· klinikai ismeretek elsaj§t²t§s§nak sz§monk®r®s®t is 

ĉr§sbeli vizsga 

A term®szettudom§nyi ®s eg®szs®gtudom§nyi alapoz· tºrzsanyag ®s a differenci§lt szakmai anyag komplex 

sz§monk®r®se teszt form§j§ban. 

- Sz·beli z§r·vizsga 

A tºrzsanyag ®s a szakir§ny ismeretein alapul· vizsga. A sz·beli vizsg§t a z§r·vizsga bizotts§g tagjai ºtfokozat¼ 

oszt§lyzattal ®rt®kelik, majd z§rt tan§cskoz§s keret®ben szavaz§ssal §llap²tj§k meg a z§r·vizsga v®goszt§lyzat§t. 

SzavazategyenlŖs®g eset®n az elnºk szavazata dºnt. A z§r·vizsga eredm®ny®t a bizotts§g elnºke hirdeti ki. 

  

 

Tantervi h§l·  
Ćpol§s ®s betegell§t§s szak, gy·gytorn§sz szakir§ny 

 
 

Tant§rgy Tant§rgy jellege 

A tant§rgy 

besorol§sa:  

kºtelezŖ /  

v§laszthat· Ea Szem Gyak ¥SSZ 

Kred

it  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
F
£
L
£
V

 

Alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyi  

ismeretek I. szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 56 42   98 6 Koll    

Anat·mia: a mozgat· 

rendszer anat·mi§ja 

gy·gytorn§szoknak szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 42 14 14 70 5 Koll    

Ćpol§stan ®s klinikai 

propedeutika szakspecifikus/alapoz· 
kºtelezŖ 42 14 42 98 6 Koll    

Bevezet®s a biostatisztika 

alapjaiba szakspecifikus/alapoz· 
kºtelezŖ    14 14 28 2 Gyj   

Eg®szs®g¿gyi informatika I. szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 10   18 28 2 Gyj   

ElsŖseg®lyny¼jt§s szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14   14 28 2 Gyj   

Mozg§stan ismeretek I. szakir§nyspecifikus kºtelezŖ   14 28 42 2     

Munka ®s tŤzv®delem szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ   14   14 1 Gyj   

Orvosi latin nyelv szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ     28 28 2 Gyj   

Seg²tŖ besz®lget®s I. szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 7 7   14 1 Gyj   
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Testnevel®s I. szakir§nyspecifikus kºtelezŖ       28 28   Ai    

Szabadon v§laszthat·       1   

 ¥sszesen     171 119 158 476 30     

I
I
.
F
£
L
£
V

 

Alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyi  

ismeretek II. 
szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 56 42   98 4 Koll  

Alkalmazott 

eg®szs®gtudom§ny

i ismeretek I. 

Anat·mia szºvettan ®s 

fejlŖd®stan 

gy·gytorn§szoknak 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 48 11 11 70 5 Koll  

A mozgat· 

rendszer 

anat·mi§ja 

gy·gytorn§szokna

k 

Eg®szs®g¿gyi informatika II. 
szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ  10   18  28 2 Gyj 
Eg®szs®g¿gyi 

informatika I. 

Elektro-Balneo-Hidro-

Kl²mater§pia (EBHKT) 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14   14 28 1 Gyj 

Ćpol§stan ®s 

klinikai 

propedeutika 

£lettan-k·r®lettan I. 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 28 14   42 3 Koll  

Ćpol§stan ®s 

klinikai 

propedeutika 

Alkalmazott 

eg®szs®gtudom§ny

i  

ismeretek I. 

Kommunik§ci· 
szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ   14   14 1 Gyj 
Seg²tŖ besz®lget®s 

I. 

Kutat§smetodika alapjai 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 28     28 2 Koll  

 Bevezet®s a 

biostatisztika 

alapjaiba, 

Eg®szs®g¿gyi 

informatika I. 

Mozg§stani ismeretek II.  

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 28 28 84 140 10 Koll  

A mozgat· 

rendszer 

anat·mi§ja 

gy·gytorn§szokna

k 

Mozg§stani 

ismeretek I. 

Szabadon v§laszthat· szakir§nyspecifikus szabv§l         2     

Testnevel®s II. 
szakir§nyspecifikus 

krit®riumfelt

®tel 
    28  28   Ai    

 ¥sszesen     212 109 109 476 30     

 
 

Tant§rgy Tant§rgy jellege 

A tant§rgy 

besorol§sa:  

kºtelezŖ /  

v§laszthat· Ea Szem Gyak ¥SSZ 

Kred

it  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
I
I
.
F
£
L
£
V

 

A pszichol·gia alapjai I. szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 28     28 2 Koll    

£lettan-k·r®lettan II 
szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 28 14 14 56 4 Koll  
£lettan-k·r®lettan 

I. 

Jogi alapismeretek szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ  28     28 2 Koll    

Mikrobiol·gia I. 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 14 14   28 2 Koll  

Alkalmazott 

eg®szs®gtudom§ny

i  

ismeretek II. 

Mobiliz§ci·s-manu§lis 

technik§k I. 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14   70 84 6 Gyj 

Mozg§stani 

ismeretk II., 

£lettan-k·r®lettan 

I. 

Mozg§stani ismeretek III. 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 28 14 84 126 10 Koll  

Mozg§stani 

ismeretk II., 

£lettan-k·r®lettan 

I. 

N®peg®szs®g¿gyi medicina I. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 28 14   42 3 Koll  
£lettan-

k·r®lettan I., 
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Ćpol§stan ®s 

klinikai 

propedeutika  

Szabadon v§laszthat· szakir§nyspecifikus szabv§l         1     

 ¥sszesen     168 56 168 392 30     

I
V
.
F
£
L
£
V

 

Alkalmazott edz®sm·dszertan 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14 14 28 56 4 Gyj 

Mozg§stani ism. 

II I., £lettan-

k·r®lettan II 

Angol szaknyelv I.  szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ     42 42 3 Gyj   

Belgy·gy§szat 

gy·gytorn§szoknak (L®gz®si 

fizioter§pia, 

Kardiovaszkul§ris 

rehabilit§ci·) szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 28   84 126 6 Koll  

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina I., 

£lettan-k·r®lettan 

II  

Dietetikai alapismeretek 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ  14 14   28 2 Koll  

Ćpol§stan ®s 

klinikai 

propedeutika 

Eg®szs®gtudom§nyi 

alapismeretek 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 14     14 1 Koll  

Anat·mia 

szºvettan ®s 

fejlŖd®stan 

gy·gytorn§szokna

k, £lettan-

k·r®lettan I-II  

Eg®szs®g¿gyi jogi 

alapismeretek  szakspecifikus/alapoz· 
kºtelezŖ 14     14 1 Koll  Jogi alapismeretek 

Komplex mozg§stani 

alapismeretek szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 14     14 1 Koll  

Mozg§stani 

ismeretek III 

Mikrobiol·gia II. szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14 14   28 2 Koll  Mikrobiol·gia I. 

Mobiliz§ci·s-manu§lis 

technik§k II. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ     84 84 6 Gyj 
Mobiliz§ci·s-

manu§lis techn. I. 

Mozg§stani gyakorlat 

szakir§nyspecifikus 

krit®riumfelt

®tel 
    120 120 0 Ai  

Komplex 

mozg§stani 

alapism., 

Mobiliz§ci·s-

manu§lis techn. II. 

Szabadon v§laszthat· szakir§nyspecifikus szabv§l         4     

 ¥sszesen     112 42 358 526 30     
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Tant§rgy Tant§rgy jellege 

A tant§rgy 

besorol§sa:  

kºtelezŖ /  

v§laszthat· Ea Szem Gyak ¥SSZ 

Kred

it  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

V
.
F
£
L
£
V

 

A pedag·gia alapjai szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14     14 1 Koll    

A szociol·gia alapjai szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14     14 1 Koll    

Angol szaknyelv II. szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ     42 42 3 Gyj Angol szaknyelv I. 

Filoz·fia szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14     14 1 Koll    

Gy·gyszertan 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ  28     28 3 Koll  

£lettan-k·r®lettan 

II. , Mikrobiol·gia 

II.  

MegelŖzŖ orvostan ®s 

n®peg®szs®gtan I. szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 28 28   56 4 Koll  

Kutat§smetodika 

alapjai 

Neurol·gia 

gy·gytorn§szoknak I. 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14 14   28 2 Koll  

£lettan-k·r®lettan 

II,  

Komplex 

mozg§stani 

alapism. 

Ortop®dia gy·gytorn§szoknak 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 10 18   28 2 Koll  

Komplex 

mozg§stani 

alapismeretek 

Patol·gia 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 28     28 2 Koll  

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina I., 

£lettan-k·r®lettan 

II  

Pszichi§tria 

gy·gytorn§szoknak szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 28   14 42 3 Koll  

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina I 

Reumatol·gia 

gy·gytorn§szoknak I. 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14 14   28 2 Koll  

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina I 

Eg®szs®gtudom§ny

i alapismeretek 

Komplex 

mozg§stani 

alapismeretek 

Sz¿l®szet-nŖgy·gy§szat 

gy·gytorn§szoknak 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 28   14 42 3 Koll  

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina I, 

Komplex 

mozg§stani 

alapism. 

Traumatol·gia 

gy·gytorn§szoknak 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 28     28 2 Koll  

Eg®szs®gtudom§ny

i alapismeretek 

Komplex 

mozg§stani 

alapismeretek 

Szabadon v§laszthat· szakir§nyspecifikus szabv§l         1     

 ¥sszesen     248 74 70 392 30     

V
I
.
 
F
£
L
£
V

 

Bioetika szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14     14 1 Koll    

CsecsemŖ- ®s 

gyermekgy·gy§szat 

gy·gytorn§szoknak  szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14 14 28 56 4 Koll  
Neurol·gia gyt. I., 

Ortop®dia gyt. 

CsecsemŖ- ®s 

gyermekgy·gy§szat klinikai 

gyakorlat szakir§nyspecifikus 

krit®riumfelt

®tel 
    80 80 0 Ai  

CsecsemŖ- ®s 

gyermekgy·gy§sza

t gyt 

Komplex belgy·gy§szati 

fizioter§pi§s ismeretek szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 14     14 1 Koll  Belgy·gy§szat gyt. 

MegelŖzŖ orvostan ®s 

n®peg®szs®gtan II.  
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 28 28   56 4 Koll  
MegelŖzŖ orvostan 

I. 

Mozg§sszervi fizioter§pia I. 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 42 28 56 126 8 Koll  

Mobiliz§ci·s-

manu§lis technik§k 

II., Ortop®dia gyt. 

Traumatol·gia gyt. 

Neurol·gia 

gy·gytorn§szoknak II. szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 14   28 42 3 Koll  

EBHKT, 

Neurol·gia gyt. I. 
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Radiol·gia ®s k®palkot· 

elj§r§sok gy·gytorn§szoknak szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ     14 14 1 Gyj 

Ortop®dia gyt., 

Traumatol·gia gyt. 

Reumatol·gia 

gy·gytorn§szoknak II. 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 28   28 56 4 Koll  

Reumatol·gia gyt. 

I., EBHKT, 

Mobiliz§ci·s-

manu§lis techn. II. 

Diplomamunka I. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ          4 Gyj 
Kutat§smetodika 

alapjai 

 ¥sszesen     154 70 234 458 30     
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Tant§rgy Tant§rgy jellege 

A tant§rgy 

besorol§sa:  

kºtelezŖ /  

v§laszthat· Ea Szem Gyak ¥SSZ 

Kred

it  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

V
I
I
.
F
£
L
£
V

 

Gazdas§gi ®s menedzsment 

ismeretek szakspecifikus/alapoz· 
kºtelezŖ 28     28 2 Koll    

Intenz²v ter§pi§s ismeretek 

gy·gytorn§szoknak 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 10 4   14 1 Koll  

Komplex 

belgy·gy§szati 

fizioter§pi§s ism., 

Mozg§sszervi 

fizioter§pia I. 

Komplex mozg§sszervi 

fizioter§pi§s ismeretek 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14     14 1 Koll  

Mozg§sszervi 

fizioter§pia I., 

Reumatol·gia gyt. 

II.  

Mozg§sszervi fizioter§pia II. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ     56 56 4 Gyj 
Mozg§sszervi 

fizioter§pia I. 

Neurol·gia 

gy·gytorn§szoknak III szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 6   24 58 4 Gyj Neurol·gia gyt. II. 

Rehabilit§ci·s ismeretek 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 28 14 28 70 5 Koll  

Reumatol·gia gyt. 

II., Mozg§sszervi 

fizioter§pia I, 

Neurol·gia gyt. II. 

Reumatol·gia 

gy·gytorn§szoknak III. szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ     28 28 2 Gyj 

Reumatol·gia gyt. 

II.  

Diplomamunka II. szakir§nyspecifikus kºtelezŖ    14   14 8 Gyj Diplomamunka I. 

Szabadon v§laszthat· szakir§nyspecifikus szabv§l         3     

 ¥sszesen     86 32 136 282 30     

V
I
I
I
.
F
£
L
£
V

 

Belgy·gy§szati klinikai 

gyakorlat 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ     80 80 3 Gyj 

Komplex 

belgy·gy§szati 

fizioter§pi§s ism. 

Neurol·giai klinikai gyakorlat szakir§nyspecifikus kºtelezŖ     80 80 3 Gyj Neurol·gia gyt. III. 

Ortop®diai klinikai gyakorlat   

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ     120 120 4 Gyj 

Komplex 

mozg§sszervi 

fizioter§pi§s ism. 

Rehabilit§ci·s klinikai 

gyakorlat 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ     80 80 3 Gyj 

Komplex 

mozg§sszervi 

fizioter§pi§s ism., 

Rehabilit§ci·s ism. 

Reumatol·giai klinikai 

gyakorlat 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ     120 120 4 Gyj 

Komplex 

mozg§sszervi 

fizioter§pi§s ism. 

Traumatol·giai klinikai 

gyakorlat 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ     120 120 4 Gyj 

Komplex 

mozg§sszervi 

fizioter§pi§s ism. 

Đjra®leszt®s 
szakspecifikus/alapoz· 

krit®riumfelt

®tel 
    14 14 1 Gyj 

  

Diplomamunka III. szakir§nyspecifikus kºtelezŖ     14 14 8 Gyj Diplomamunka II. 

 ¥sszesen     0 0 628 628 30     

 Mindºsszesen     1151 502 1861 3630 240     

 

Koll = Kollokvium, Gyj = 5 fokozat¼ gyakorlati jegy, A = al§²r§s 

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban*: 

 

    k®pz®si karakter %-ban 

  ismeretkºr elm®let gyakorlat 

1 alapoz· eg®szs®gtudom§nyok 84% 16% 

2 alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 66% 34% 

3 §pol§studom§nyok 50% 50% 

4 t§pl§lkoz§studom§nyok 50% 50% 

5 gy·gyszertudom§nyok 100% 0% 

6 term®szettudom§nyok 100% 0% 
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7 bºlcs®szettudom§nyok 50% 50% 

8 t§rsadalomtudom§nyok  100% 0% 

9 elm®leti- ®s klinikai orvostudom§nyok 81% 19% 

10 fizioter§pia ®s mozg§studom§nyok 21% 79% 
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ï ĆPOLĆS £S BETEGELLĆTĆS ALAPK£PZ£SI SZAK 
 

Ind²tott szakir§nyok: dietetikus szakir§ny 

K®pz®si ter¿let: orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny  

K®pz®si §g: eg®szs®gtudom§nyi 

K®pz®si ciklus: alapk®pz®s (BSc) 

K®pz®si forma: teljes idejŤ 

Szak®rt felelŖs kar: DE N®peg®szs®g¿gyi Kar 

SzakfelelŖs: Dr. S§rv§ry Attila fŖiskolai tan§r 

Szakir§nyfelelŖs: Dr. Zsuga Judit egyetemi docens 

K®pz®si idŖ: 
F®l®vek sz§ma: 8 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 240 

¥sszes kontakt·ra sz§ma: 2917 ·ra 

Szakmai gyakorlat: 523 ·ra, 12 kredit 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei 

A 18/2016. (VIII. 5.) EMMI rendelet a felsŖoktat§si szakk®pz®sek, az alap- ®s mesterk®pz®sek k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl, valamint a tan§ri felk®sz²t®s kºzºs kºvetelm®nyeirŖl ®s az egyes tan§rszakok k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl sz·l· 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet m·dos²t§s§r·l. 

1. Az alapk®pz®si szak megnevez®se: §pol§s ®s betegell§t§s (Nursing and Patient Care) 

2. Az alapk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se: 

- v®gzetts®gi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; rºvid²tve: BSc-) fokozat 

- szakk®pzetts®g: 

- §pol· 

- dietetikus 

- gy·gytorn§sz-fizioterapeuta 

- mentŖtiszt 

- sz¿l®sznŖ 

- hang-, besz®d- ®s nyel®sterapeuta 

- ergoterapeuta 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: 

- Nurse 

- Dietitian 

- Physiotherapist 

- Ambulance Officer (Paramedic) 

- Midwife 

- Voice, speech an swallowing therapist 

- Occupational Therapist 

- v§laszthat· szakir§nyok: §pol·, dietetikus, ergoter§pia, gy·gytorn§sz, hang-, besz®d- ®s nyel®sterapeuta, mentŖtiszt, 

sz¿l®sznŖ 

3. K®pz®si ter¿let: orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny 

4. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 8 f®l®v 

5. Az alapfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 240 kredit 

- a szak orient§ci·ja: kiegyens¼lyozott (40-60 sz§zal®k) 

- a szakdolgozat k®sz²t®s®hez rendelt kredit®rt®k: 20 kredit 

- int®zm®nyen k²v¿li ºsszef¿ggŖ gyakorlati k®pz®s minim§lis kredit®rt®ke: 10 kredit 

- a szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 12 kredit 

- a szakir§nyhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 120 kredit 

6. A szakk®pzetts®g k®pz®si ter¿letek egys®ges oszt§lyoz§si rendszere szerinti tanulm§nyi ter¿leti besorol§sa: 

723/0913 

7. Az alapk®pz®si szak k®pz®si c®lja ®s a szakmai kompetenci§k 

A k®pz®s c®lja §pol· ®s betegell§t· szakemberek k®pz®se, akik az egy®n, a csal§d, a kºzºss®g ®s a t§rsadalom 

eg®szs®gv®delm®rŖl ®s az eg®szs®g helyre§ll²t§s§r·l, valamint az eg®szs®g¿gyi ®s szoci§lis ell§t§sr·l szerzett 

ismereteik alapj§n k®pesek az eg®szs®g¿gyi ®s szoci§lis ell§t§s szintj®n a megelŖzŖ, gy·gy²t·, gondoz· ®s 

rehabilit§ci·s munk§ban ºn§ll· felelŖss®ggel r®szt venni. K®pess®geiket azon orsz§gban, int®zm®nyben 
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alkalmazhatj§k a gyakorlatban is, ahol az alkalmazand· jogszab§lyok, ir§nyelvek, protokollok ezt lehetŖv® teszik. 

Felk®sz¿ltek tanulm§nyaik mesterk®pz®sben tºrt®nŖ folytat§s§ra. 

7.1. Az elsaj§t²tand· kºzºs szakmai kompetenci§k 

7.1.1. Az §pol· ®s betegell§t· szakemberek 

a) tud§sa 

- R®szletesen ismeri a szervezet fel®p²t®s®t, tºrv®nyszerŤs®geit, a k¿lºnbºzŖ alkot·elemek funkci·j§t, a biok®miai 

szab§lyoz§si, valamint az anyagcsere folyamatokat. 

- R®szletekbe menŖen ismeri a szervrendszereket fel®p²tŖ strukt¼r§kat, a szervrendszerek mikroszk·pos ®s 

makroszk·pos fel®p²t®s®t, a k®pletek felsz²ni strukt¼r§it, a szervezet ®lettani ®s k·ros mŤkºd®s®t, ismeri azok 

szab§lyoz§s§t, ®s a szervezetben lej§tsz·d· k·ros folyamatok k·roktan§t. 

- Ismeri a gyakoribb betegs®gek jellegzetes makro- ®s mikroszk·pos, struktur§lis elv§ltoz§sait. 

- Ismeri a fŖbb diagnosztikai m·dszerek, mŤkºd®si elv®t. 

- Ismeri a ter§pi§s kºrnyezet saj§toss§gait, a k¿lºnbºzŖ §gyt²pusok, §gyhelyzetek, testhelyzetek, k®nyelmi eszkºzºk, 

mobiliz§ci·s eszkºzºk ®s elj§r§sok hat§sait, indik§ci·s kºr®t ®s a kivitelez®s menet®t. 

- Ismeri a f§jdalomcsillap²t§s anat·miai ®s ®lettani alapjait, valamint a k¿lºnbºzŖ f§jdalomcsillap²t§si m·dokat. 

- Ismeri a fiziol·gi§s sz¿ks®gletek kiel®g²t®s®nek alapjait. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi dokument§ci· tipusait, m·dszertan§t. 

- R®szletesen ismeri a kºzeg®szs®gtan-j§rv§nytan t§rgy§t, feladatait, feloszt§s§t, m·dszereit, a munka-eg®szs®gtan 

alapfogalmait, a megelŖz®s lehetŖs®geit, a kºrnyezet hat§s§t az emberre. 

- R®szletesen ismeri a mikrobiol·gia t§rgy§t, feladatait, feloszt§s§t, a mikrob§k feloszt§s§t, ®s mindazon jellemzŖit, 

amelyek l®nyegesek a fertŖz®sek kialakul§s§ban. 

- Ismeri a mikroorganizmusok, mint k·rokok kimutat§s§nak ®s elpuszt²t§s§nak lehetŖs®geit, a mintav®tel szab§lyait, 

a mintav®tel m·dj§t. 

- Ismeri az asepsis-antisepsis, nosocomialis surveillance fogalmait, a szelekt²v hullad®kgyŤjt®s l®nyeg®t ®s menet®t. 

- Ismeri a vit§lis param®terek m®r®s®nek indik§ci·s kºr®t, a beavatkoz§sok ®s a kapott eredm®nyek ®rt®kel®s®nek 

menet®t (bele®rtve a kºpeny ®s magtemperat¼ra, l§zt²pusok, l®gz®ssz§m-minta-t²pusok, pulzussz§m ®s qualit§sok, 

pulzusdeficit, non-invaz²v m®r®ssel az art®ri§s v®rnyom§s meghat§roz§s§t), ismeri a higi®n®s sz¿ks®gletek 

kiel®g²t®s®nek elemeit (bele®rtve az alkalmazand· eszkºzºket, elj§r§sokat ®s indik§ci·s kºrt). 

- Ismeri a vit§lis param®terek m®r®s®nek indik§ci·s kºr®t, a beavatkoz§sok ®s a kapott eredm®nyek ®rt®kel®s®nek 

menet®t (bele®rtve a kºpeny ®s magtemperat¼ra, l§zt²pusok, l®gz®ssz§m-minta-t²pusok, pulzussz§m ®s qualit§sok, 

pulzusdeficit, non-invaz²v m®r®ssel az art®ri§s v®rnyom§s meghat§roz§s§t), ismeri a higi®n®s sz¿ks®gletek 

kiel®g²t®s®nek elemeit (bele®rtve az alkalmazand· eszkºzºket, elj§r§sokat ®s indik§ci·s kºrt). 

- R®szletesen ismeri a kommunik§ci· alapelemeit, form§it, ir§nyait, csatorn§it, az ®letkornak megfelelŖ 

kommunik§ci·s strat®gi§kat, a probl®mafelt§r· ®s probl®mamegold·, valamint ºsztºnzŖ kommunik§ci· 

jellegzetess®geit. 

- Ismeri a szem®lyis®g fogalm§t, a szem®lyis®g tipol·gi§kat, az ®rett szem®lyis®g jellemzŖit, az ºnismeret ®s 

ºn®rt®kel®s aspektusait, az eg®szs®gpszichol·gia alapjait, a k¿lºnbºzŖ ®letszakaszok fejlŖd®s l®lektani alapjait, a 

konfliktusok fajt§it, okait. 

- Ćtfog·an ismeri a pszichol·gia vizsg§lati ter¿leteit, m·dszereit, a pszichol·gia legfontosabb ir§nyzatait, 

tudom§nyter¿leteit, illetve ezek alapprobl®m§it. 

- R®szletesen ismeri a terapeuta munka alapelveit, jellemzŖit, intervenci·s szintjeit, az §pol§si ®s betegvezet®si 

folyamat ºsszef¿gg®seit, a betegvezet®s elm®leti alapjait, form§it, a paramedik§lis tan§csad§s szintjeit, k®szs®geit ®s 

strat®gi§it, szem®lyis®g®nek ®s szakmai felk®sz¿lts®g®nek folyamatos, tervszerŤen tudatos fejleszt®s®nek lehetŖs®geit. 

- Ismeri az etikai alapfogalmakat, az etikus betegell§t§s jellemzŖit, hazai viszonylatban az eg®szs®g¿gyi rendszerben 

elŖfordul· etikai probl®m§kat ®s azok lehets®ges megold§si lehetŖs®geit, alternat²v§it. 

- Ismeri a jogi alapfogalmakat, a jogszerŤ betegell§t§s jellemzŖit, hazai viszonylatban az eg®szs®g¿gyi rendszerben 

elŖfordul· fŖbb jogi probl®m§kat ®s azok lehets®ges megold§si lehetŖs®geit, alternat²v§it, valamint a kliensek ®s az 

ell§t§st v®gzŖk jogait ®s kºtelezetts®geit. 

- Sz®leskºrŤen ismeri a jogi alapfogalmakat, a jogszerŤ betegell§t§s jellemzŖit, hazai viszonylatban az eg®szs®g¿gyi 

rendszerben elŖfordul· fŖbb jogi probl®m§kat ®s azok lehets®ges megold§si lehetŖs®geit, alternat²v§it, valamint a 

kliensek ®s az ell§t§st v®gzŖk jogait ®s kºtelezetts®geit. 

- R®szletesen ismeri a demogr§fiai alapmutat·kat, a n®pess®g eg®szs®gi §llapot§t jellemzŖ epidemiol·giai 

mutat·sz§mokat, a fŖbb n®pbetegs®gek gyakoris§g§t, rizik·faktorait, a n®peg®szs®g¿gyi tºrekv®seket, tev®kenys®gi 

kºrºket, a szociol·giai, eg®szs®gszociol·giai ®s kultur§lis elm®leteket ®s szeml®letm·dot, ismeri az eg®szs®gmegŖrz®s 

®s - fejleszt®s szociol·giai, eg®szs®gszociol·giai megkºzel²t®s®t. 

- Ismeri a szoci§lis ell§t§s k¿lºnbºzŖ form§it ®s a szoci§lis gondoskod§s aktu§lpolitikai ir§nyait. 
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- Ismeri az addikci·k pszich®s ®s fizik§lis alapjait, a leggyakoribb t²pusait, az ºnseg²tŖ programok ®s csoportok 

jelentŖs®g®t ®s egy®b kezel®si lehetŖs®geket, a devi§ns viselked®si form§kat, ®s azok lehets®ges integr§ci·s, kezel®si 

megold§sait. 

- Ćtfog·an ismeri az eg®szs®g ®s az eg®szs®gfejleszt®s fogalmait, m·dszereit, holisztikus szeml®let®t, az 

eg®szs®gfejlesztŖ tev®kenys®geket, az eg®szs®gfejleszt®s modelljeit, valamint az eg®szs®g-tan§csad§s l®nyeg®t. 

- Ismeri a gy·gyszertan alapfogalmait, a leggyakoribb megbeteged®sek kapcs§n a gy·gyszeres ter§pia 

hat§smechanizmusait, szºvŖdm®nyeket, mell®khat§sokat, a k¿lºnbºzŖ gy·gyszerform§k alkalmaz§s§t, ennek 

eszkºzrendszer®t. 

- Ismeri a pedag·gia fogalmait, jellegzetess®geit. 

- Szakter¿let®nek megfelelŖen ismeri az akut ®s kr·nikus megbeteged®sek ell§t§s§val kapcsolatos betegeduk§ci·s 

feladatokat, ®s a hat®kony betegoktat§s fel®p²t®s®nek jellegzetess®geit. 

- Ćtfog·an ismeri a bizony²t®kokon alapul· §pol§s, orvosl§s szeml®let®t, a kutat§s, irodalomkutat§s folyamat§t, az 

adatgyŤjt®si m·dszereket, az adatb§zis k®sz²t®s®nek menet®t, a statisztikai programokat, az egyv§ltoz·s statisztikai 

elj§r§sokat, az eredm®nyek ®rtelmez®s®nek, ®rt®kel®s®nek menet®t, kritikus gondolkod§ssal b²r. 

- Ismeri a legfontosabb ®letment®si feladatokat, a leggyakrabban elŖfordul· eg®szs®gk§rosod§sok eset®n sz¿ks®ges 

teendŖket a mindenkor hat§lyos aj§nl§soknak megfelelŖen, az alapszintŤ ®letmentŖ beavatkoz§sokat (BLS) ®s 

eszkºzºket. 

- Ismeri a menedzsment alapvetŖ fogalmait ®s feladatait, az ell§t·rendszer szereplŖit ®s azok tev®kenys®gi kºr®t, 

hat§skºr®t. 

- Ćtfog·an ismeri az eg®szs®g¿gyi informatika alapfogalmait, az oper§ci·s rendszereket, a szºvegszerkesztŖ ®s 

t§bl§zatkezelŖ programokat, az eg®szs®g¿gyi informatikai alapadatok feldolgoz§s§nak m·dszereit, a kapott 

eredm®nyek prezent§l§s§t, tov§bb§ az adatb§zisokat, k·drendszereket. 

- R®szletesen ismeri a saj§t szakter¿let®n alkalmazott eg®szs®g¿gyi dokument§ci· vezet®s®nek, kezel®s®nek elŖ²r§sait, 

valamint az adatszolg§ltat§ssal ºsszef¿ggŖ szab§lyokat. 

- Ismeri a munkav®gz®sre vonatkoz· munkabiztons§gi ®s munkaeg®szs®g¿gyi kºvetelm®nyeket, tŤzv®delmi 

elŖ²r§sokat, a mindenkori hat§lyos jogszab§lyi elŖ²r§sokat, ®s az uni·s szab§lyokat, ismeri a munkav§llal· eg®szs®g®t, 

®s biztons§g§t vesz®lyeztetŖ kock§zatokat, ®s a munkaeszkºzºk biztons§gos haszn§lat§t. 

- Ismeri az eg®szs®gtudom§nyi szakter¿let szakmai sz·kincs®t anyanyelv®n, valamint latin nyelven (orvosi latin). 

b) k®pess®gei 

- K®pes az eg®szs®get k§ros²t· t®nyezŖket felismerni, az ®lettani ®s k·ros mŤkºd®sek egym§st·l val· elk¿lºn²t®s®re, 

kompetencia szintj®nek megfelelŖ l®p®seket vagy javaslatot tenni a megold§sra. 

- K®pes gyakorlati munk§ja sor§n alkalmazni ismereteit a jellegzetes patol·giai elt®r®sek, elv§ltoz§sok kapcs§n. 

- K®pes gyakorlati munk§ja sor§n alkalmazni ismereteit a jellegzetes patol·giai elt®r®sek, elv§ltoz§sok kapcs§n. 

- K®pes meg®rteni a betegell§t§s sor§n a gy·gyszertan, a klinikum, a diagnosztika ®s a ter§pia ºsszef¿gg®seit, ®s 

mindezek ismeret®ben k®pes szakter¿let®nek megfelelŖen szakdolgoz·i feladatainak ell§t§s§ra. 

- K®pes a gyakorlati tev®kenys®g®be megfelelŖen integr§lni a biofizikai- ®s eg®szs®g¿gyi mŤszaki ismereteket, 

valamint k®pes alkalmazni ezeket a diagnosztikus vizsg§lati elj§r§sok ®s ter§pi§s eszkºzºk haszn§lata sor§n. 

- K®pes az asepsis-antisepsis szab§lyai ®s a nosocomialis surveillance krit®riumai, valamint a hullad®k elk¿lºn²tett 

gyŤjt®s®nek szab§lyai szerint a munkafolyamatokat ell§tni, valamint k®pes a higi®n®s sz¿ks®gletek kiel®g²t®s®vel 

kapcsolatos (az int®zm®nyben alkalmazand· eszkºzºk, elj§r§sok) feladatok ell§t§s§ra. 

- K®pes a megfelelŖ §gyt²pus, §gyhelyzet, testhelyzet, k®nyelmi eszkºzºk, betegmozgat§si ®s mobiliz§ci·s eszkºzºk, 

elj§r§sok megv§laszt§s§ra ®s alkalmaz§s§ra. 

- K®pes a vit§lis param®terek megfigyel®s®t (bele®rtve a kºpeny ®s magtemperat¼ra, l§zt²pusok, l®gz®ssz§m-minta-

t²pusok, pulzussz§m ®s qualit§sok, pulzusdeficit, non-invaz²v m®r®ssel a v®rnyom§s meghat§roz§s§t) ºn§ll·an 

kivitelezni, a kapott eredm®nyeket ®rt®kelni. 

- K®pes a fizik§lis l§zcsillap²t§s kivitelez®s®re. 

- K®pes a f§jdalom felm®r®s®re ®s a fizik§lis f§jdalomcsillap²t§si elj§r§sok alkalmaz§s§ra. 

- K®pes adekv§t, a partnerhez igaz²tott szakmai kommunik§ci· folytat§s§ra, sz·ban ®s ²r§sban is, hat®konyan 

kommunik§l a p§cienssel, csal§ddal, kºzºss®ggel, az interperszon§lis k®szs®gek r®v®n k®pes a bizalom kialak²t§s§ra 

a p§cienssel, csal§ddal, kºzºss®ggel. 

- K®pes a hivat§sa gyakorl§sa sor§n a sz¿ks®ges pszichol·giai alap alkalmaz§s§ra, pszicho-szomatikus szeml®let 

kºvet®s®re, k®pes a beteg ®s az eg®szs®g¿gyi szakember interperszon§lis kapcsolat§ban felmer¿lŖ probl®m§k adekv§t 

kezel®s®re, a beteg ember speci§lis pszich®s jellemzŖinek felismer®s®re ®s alapvetŖ kezel®s®re. 

- K®pes §tl§tni az eg®szs®g¿gyet meghat§roz· jogforr§sok rendszer®t, azok alkalmaz§s§nak szab§lyait, valamint 

megfelelŖen alkalmazza a relev§ns jogi szakkifejez®seket, kompetenciahat§rainak megfelelŖen t§j®koztat§st ny¼jt a 

klienseknek a betegjogokr·l ®s azok ®rv®nyre juttat§s§nak lehetŖs®geirŖl. 
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- Egy®ni ®s kºzºss®gi szinten k®pes felm®rni a lakoss§g eg®szs®gi §llapot§t, priorit§sokat meghat§rozni, ®s k®pess® 

v§lik hat®kony beavatkoz§s megtervez®s®re, v®grehajt§s§ra. 

- Szakter¿let®nek megfelelŖen k®pes akt²van kºzremŤkºdni a n®peg®szs®g¿gyi k®rd®sek megold§s§ban, 

szŤrŖvizsg§latok szervez®s®ben ®s kivitelez®s®ben, eg®szs®gfejlesztŖ anyagok k®sz²t®s®ben ®s alkalmaz§s§ban. 

- K®pes egy®ni eg®szs®gtervet k®sz²teni, eg®szs®g-tan§csad§st v®gezni, ®s a kºzºss®g eg®szs®gi §llapot§nak jav²t§sa 

®rdek®ben eredm®nyesen egy¿ttmŤkºdni a team tagokkal. 

- K®pes felismerni ®s megfelelŖen integr§lni az ell§t·rendszerben az addikci·val k¿zdŖ beteget, valamint k®pes az 

addikt²v viselked®s kialakul§s§ban szerepet j§tsz· rizik· ®s protekt²v faktorok elk¿lºn²t®s®re ®s felismer®s®re, 

felismeri a devi§ns magatart§st ®s a p§cienst a megfelelŖ ell§t·rendszerbe ir§ny²tja. 

- K®pes az alkalmazott gy·gyszercsoportok indik§ci·j§val, hat§smechanizmus§val, mell®khat§saival kapcsolatos 

kliensoktat§si ®s non-invaz²v alkalmaz§si feladatok ell§t§s§ra. 

- K®pes megv§lasztani, ®s alkalmazni a szakter¿let®hez kapcsol·d· pedag·giai ismereteket, m·dszereket ®s k®pes 

egy®ni ®s csoportos kliens, betegoktat§si feladatok ell§t§s§ra a kliens ®letkor§nak, t§rsadalmi st§tusz§nak, ®rtelmi ®s 

®rzelmi k®pess®g®nek, betegs®g®nek megfelelŖen. 

- K®pes kºzremŤkºdni bizony²t®kokon alapul·, kutat§sm·dszertani ®s biostatisztikai ismeretekre alapozott, relev§ns 

hazai ®s nemzetkºzi kutat§sok eredm®nyeire t§maszkod·, szakter¿let®nek megfelelŖ vizsg§latok elv®gz®s®ben ®s azok 

prezent§l§s§ban. 

- K®pes alkalmazni azokat az eszkºz n®lk¿li ®s esetenk®nt eszkºzºs beavatkoz§sokat, melyek a hirtelen bekºvetkezett 

eg®szs®gk§rosod§s eset®n a beteg, s®r¿lt ®let®t megmenthetik. 

- K®pes kºlts®g®rz®keny dºnt®sek meghozatal§ra ®s a hum§nerŖforr§s optim§lis felhaszn§l§s§ra a tev®kenys®gei 

sor§n. 

- K®pes kºz®pvezetŖk®nt hat®konyan kºzremŤkºdni szervezŖi feladatok ell§t§s§ban. 

- K®pes a munk§j§t a bizony²t®kokon alapul· ell§t§s alapelveinek ®s gyakorlati szempontjainak figyelembe v®tel®vel 

a minŖs®g¿gyi rendszer elŖ²r§sai alapj§n v®gezni, a minŖs®g jav²t§sa ®rdek®ben a k¿lºnbºzŖ m·dszereket, eszkºzºket 

ºsszehangoltan alkalmazni. 

- K®pes mikrobiol·giai ismeretei birtok§ban a fertŖzŖ betegs®gek ®s j§rv§nyok felismer®s®re, azok megelŖz®s®ben 

val· kºzremŤkºd®sre. K®pes a munkav®gz®se sor§n betartani ®s betartatni a munkav®delmi, balesetv®delmi ®s 

tŤzv®delmi elŖ²r§sokat. 

- J·l haszn§lja a munk§j§hoz sz¿ks®ges szakmai (orvosi latin) nyelvet. 

c) attitŤdje 

- Elkºtelezett az emberi ®let v®delme ir§nt. 

- Munk§ja sor§n tiszteletben tartja az emberi m®lt·s§got, valamint az alapvetŖ emberi ®s betegjogokat. 

- Munk§ja sor§n betartja az eg®szs®g¿gyi dolgoz·kra vonatkoz· kºtelezetts®geket, ®s felismeri felelŖss®g®nek 

hat§rait. 

- Dºnt®seit a szakter¿let jogi ®s etikai szab§lyainak figyelembe v®tel®vel hozza. 

- Empatikus m·don viszonyul a kliensekhez. 

- Szociokultur§lis ®rz®kenys®ggel ®s t§rsadalmi felelŖss®gv§llal§ssal rendelkezik. 

- Elkºtelezett a minŖs®gi szakmai munkav®gz®s mellett. 

- Fog®kony az elm®leti tudom§nyok m®lyebb megismer®s®re, a szakter¿let®vel kapcsolatos ¼j tud§s befogad§s§ra, 

elkºtelezett azok gyakorlati alkalmaz§s§ra, tºrekszik az ºnk®pz®sre. 

- Holisztikus, reflekt²v szeml®lettel rendelkezik. 

- Tºrekszik ®s fontosnak tartja az ismeretek szakszerŤ §tad§s§t. 

- Kritikusan, de elfogulatlanul viszonyul saj§t ®s m§sok szakmai tev®kenys®g®hez, nyitott m§sok v®lem®ny®nek 

meghallgat§s§ra, figyelembev®tel®re. 

- £rt®kelni tud lehetŖs®geket, m®rlegelni tud kock§zatokat, alternat²v§kat ®s kºvetkezm®nyeket, k®pes 

kompromisszumos megold§sokra. 

- Azonosul az erŖforr§sok kºlts®gtudatos felhaszn§l§s§val, nyitott az ell§t§s minŖs®g®nek jav²t§s§t c®lz· 

v§ltoztat§sokra. 

- Elkºtelezett a munkav®delmi, balesetv®delmi ®s tŤzv®delmi elŖ²r§sok betart§s§ban ®s betartat§s§ban. 

- Nyitott a kapcsolatteremt®sre, az egy¿ttmŤkºd®sre, a kommunik§ci·ra. 

- Munk§j§nak eredm®nyeit szakmai ®s nem szakmai kºrºk sz§m§ra hat®konyan tudja kommunik§lni. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- Szakmai fejlŖd®s®nek tudatos ®s felelŖs ir§ny²t·ja, hivat§s§t felelŖsen, tudom§nyos ®s gyakorlati megalapozotts§ggal 

k®pviseli. 

- Munk§j§t a szakma etikai norm§inak betart§s§val ºn§ll·an vagy team-munk§ban v®gzi. 

- FelelŖss®get v§llal saj§t ®s az §ltala vezetett team tev®kenys®g®®rt, valamint a munk§ja sor§n dokument§lt adatok®rt. 

- Kezdem®nyez, ºn§ll·an dºnt®st hoz. 



20 

 

- Partneri szinten egy¿ttmŤkºdik az eg®szs®g¿gyi ®s szoci§lis ell§t·rendszer tagjaival. 

- MinŖs®gi ell§t§st v®gez a szakmai ir§nyelveknek megfelelŖen. 

- FelelŖss®ggel haszn§lja int®zm®nyeinek erŖforr§sait. 

- FelelŖss®g®nek tudat§ban fejleszti a vele kapcsolatba ker¿lŖk szem®lyis®g®t, eg®szs®gtudatos magatart§s§t. 

- FelelŖss®ggel v®gez eg®szs®g-megŖrzŖ, eg®szs®gfejlesztŖ feladatokat. 

- FelelŖsen cselekszik s¿rgŖs sz¿ks®g eset®n. 

- Munk§j§t a munkav®gz®sre vonatkoz· munkabiztons§gi ®s munkaeg®szs®g¿gyi kºvetelm®nyeket, valamint a 

mindenkori hat§lyos tºrv®nyi elŖ²r§sokat betartva ºn§ll·an v®gzi. 

- FelelŖss®g®nek tudat§ban fejleszti saj§t tud§s§t ®s felelŖss®get v§llal a jºvŖ szakdolgoz·inak gyakorlati ®s elm®leti 

tud§s§nak fejleszt®s®ben. 

7.1.2. A szakir§nyokon szerezhetŖ saj§tos kompetenci§k 

7.1.2.2. Dietetikus szakir§nyon tov§bb§ a dietetikus 

a) tud§sa 

- Ismeri az eg®szs®ges t§pl§lkoz§s kºvetelm®nyeit, a helytelen t§pl§lkoz§s eg®szs®gk§ros²t· hat§sait, a megelŖz®s 

m·djait ®s lehetŖs®geit. 

- Ismeri a k¿lºnbºzŖ koroszt§lyok, §llapotok (p®ld§ul. v§rand·sok, szoptat· any§k) t§pl§lkoz§si saj§toss§gait ®s 

sz¿ks®gleteit. 

- Tudja a gyakoribb betegs®gek ®s betegs®gt²pusok etol·giai t®nyezŖit, fontosabb morfol·giai ®s funkcion§lis 

jellemzŖit, patomechanizmusait ®s a dietoter§pia lehetŖs®geit. 

- Ismeri az ®lelmez®si ¿zemre vonatkoz· §ltal§nos kºvetelm®nyeket, a korszerŤ ®telk®sz²t®si technol·gi§kat ®s a di®t§s 

konyhatechnol·gia elj§r§sait, alkalmaz§si lehetŖs®geit. 

- Ismeri az ®telek t§panyag-ºsszet®tel®t, az ®telk®sz²t®s sor§n abban v®gbemenŖ v§ltoz§sokat ®s a t§panyagok szerep®t 

az eg®szs®ges ®s a beteg ember t§pl§lkoz§s§ban. 

- K¿lºnbs®get tud tenni az egyes di®t§k kºzºtt az energiatartalom, az ºsszet®tel ®s az ®telk®sz²t®s alapj§n. 

- Ismeri az ®tlaptervez®s alapvetŖ szab§lyait. 

- Ismeri a dietoter§pi§s elj§r§s (Nutrition Care Process), a t§pl§l§ster§pia r®szeit. 

- Felismeri a t§pl§lts§gi §llapotban bekºvetkezŖ v§ltoz§st. 

- Ismeri a k¿lºnbºzŖ t§pl§l§si form§kat ®s lehetŖs®geket, valamint ismeri az aktu§lis szakmai aj§nl§sokat. 

- Ismeri az ®lelmez®s ter¿let®n ad·d· nosocomialis §rtalmakat, azok megelŖz®s®nek, kik¿szºbºl®s®nek m·djait, 

valamint az ®lelmez®s higi®n® elŖ²r§sait. 

- Ismeri a dietetika szakmai sz·kincs®t, fogalomt§r§t. 

- Ismeri a t§pl§lkoz§si tan§csad§s sor§n alkalmazand· kommunik§ci·s technik§kat ®s a t§pl§lkoz§s v§ltoztat§s§t el®rŖ 

m·dszereket, az egy®ni ®s csoportos szaktan§csad§s ter¿let®n egyar§nt. 

- Tiszt§ban van az aktu§lis szakmai ®s etikai ir§nyelvekkel. 

- Ismeri a k¿lºnbºzŖ ¿zemeltetŖk (ºnkorm§nyzat, v§llalkoz§si form§k) §ltal mŤkºdtetett ®lelmez®si ¿zemek 

menedzsment feladatait. 

- Ismeri a relev§ns ®trendtervezŖ- ®s ®lelmez®si programokat. 

- Ismeri szerep®t ®s kapcsol·d§s§t az egy®b szakm§khoz az eg®szs®g¿gyi ®s szoci§lis ell§t§son bel¿l. 

- Ismeri a dietetikusi feladatokat a klinikum, a prevenci· ®s az adminisztr§ci· ter¿let®n valamint a vezetŖi dietetikus 

munkakºrben, tov§bb§ az ®lelmez®svezetŖi munkakºrben is. 

- Ismeri a speci§lis dietetikai ter¿leteket (sport, wellness). 

- Ismeri ®s meg®rti a dietetikai dokument§ci· jelentŖs®g®t a hat§lyos jogszab§ly ®rtelm®ben. 

b) k®pess®gei 

- K®pes t§pl§lkoz§si ®s ®lelmez®si szakemberk®nt a dietoter§pia ºn§ll· mŤvel®s®re. 

- Megszervezi az ®lelmez®si ¿zem munkafolyamatait ®s ir§ny²tja az ®lelmez®si szolg§latot. 

- Alkalmas ®lelmez®si minŖs®gbiztos²t§si rendszerek folyamatos mŤkºdtet®s®re, a vend®gl§t§s ter¿let®n is k®pes az 

®lelmez®si ¿zem vezet®s®re. 

- Kialak²tja a kultur§lt ®tkeztet®s felt®teleit ®s kºr¿lm®nyeit. 

- Megszervezi ®s megval·s²tja a di®t§s ®tkeztet®st. 

- K®pes eg®szs®gesek ®s betegek kºr®ben az egy®ni ®s csoportos dietetikai szaktan§csad§sra. 

- K®pes az alapell§t§sban ®s a praxiskºzºss®gekben a gy·gy²t· team tagjak®nt szaktud§s§nak megfelelŖ feladatot 

ell§tni. 

- K®pes a t§pl§lts§gi §llapot felm®r®s®re ®s meghat§roz§s§ra. 

- K®pes a megfelelŖ szakmai inform§ci·kat (orvosi, biok®mia, t§pl§lkoz§si, antropometriai, ®lelmiszer-fogyaszt§si, 

szoci§lis, kultur§lis, p®nz¿gyi) ºsszegyŤjteni, rendszerezni ®s elemezni, valamint ezek birtok§ban a dietoter§pia 

megtervez®s®re ®s megval·s²t§s§ra, egy®ni t§pl§l§si terv kialak²t§s§ra. 

- K®pes priorit§sokat fel§ll²tani a megval·s²that· dietetikai c®lok kitŤz®se ®rdek®ben. 
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- K®pes a dietoter§pia adekv§t m·dos²t§s§ra. 

- Javaslatot tud tenni a megfelelŖ t§pl§l§si form§ra. 

- K®pes megfelelŖ ®trendet tervezni korcsoportnak ®s eg®szs®gi §llapotnak megfelelŖen, ak§r speci§lis ®tlaptervezŖ 

programok felhaszn§l§s§val. 

- Javaslatot tud tenni ®lelmiszeripari c®gek fel® t§panyagtartalomra, ºsszet®telre. 

- Haszn§lja a dietetika szakmai sz·kincs®t, fogalomt§r§t. 

- Alkalmazza a megfelelŖ kommunik§ci·s technik§kat a t§pl§lkoz§si tan§csad§s sor§n, egy®ni ®s csoportos form§ban 

egyar§nt. 

- K®pes motiv§lni az egy®nt a t§pl§lkoz§s§ban bekºvetkezŖ v§ltoz§sra. 

- K®pes rutin szakmai probl®m§k azonos²t§s§ra, az azok megold§s§ra sz¿ks®ges elvi ®s gyakorlati h§tt®r felt§r§s§ra, 

megfogalmaz§s§ra ®s megold§s§ra. 

- R®szt tud venni az eg®szs®g¿gyi, illetve szoci§lis ell§t§sban a megelŖzŖ, gy·gy²t·, gondoz· ®s rehabilit§ci·s munka 

folyamataiban a dietetik§val ºsszef¿gg®sben. 

- K®pes az alapell§t§sban ®s a praxiskºzºss®gekben a gy·gy²t· team tagjak®nt szaktud§s§nak megfelelŖ feladatot 

ell§tni. 

- K®pes haszn§lni ®s meg®rteni a dietetikai szakter¿let jellemzŖ hazai ®s nemzetkºzi irodalm§t. 

- A dietetikai dokument§ci·t vezeti ®s fejleszti, a hat§lyos jogszab§lyok figyelembev®tel®vel. 

- Saj§t szakter¿let®n felismeri az ºsszef¿gg®seket, ®rt®keli az eredm®nyeket, tapasztalatokat. 

c) attitŤdje 

- Tiszteletben tartja m§sok t§pl§lkoz§ssal kapcsolatos vall§si, etnikai ®s mor§lis ®rz®kenys®g®t. 

- Interperszon§lis kapcsolataiban kifejezi m§sok ir§nti megbecs¿l®s®t, m®lt·s§ggal viselkedik, az egy®ni jogokat ®s 

auton·mi§t szem elŖtt tartva. 

- Alkalmas ºnmaga hat®kony menedzsel®s®re. 

- Tud team-tagk®nt dolgozni ®s vezetŖi tulajdons§gokat felmutatni. 

- M§sokkal egy¿tt tud mŤkºdni, valamint t§rgyal§si ®s kompromisszumk®szs®g®t fejleszteni. 

- A rendelkez®sre §ll· inform§ci·kat kritikusan elemzi ®s ®rtelmezi. 

- Tºrekszik a szakmai ®rdeklŖd®s®t elm®ly²teni, megszil§rd²tani, fog®kony az ¼jabb ismeretek elsaj§t²t§s§ra, motiv§lt 

a saj§t ismeretanyag§nak folyamatos bŖv²t®s®re. 

- Elkºtelezetts®g ®s ig®ny jellemzi a minŖs®gi munk§ra. 

- Kreat²v probl®mamegold§sra tºrekszik, ugyanakkor felismeri tud§s§nak hat§rait ®s seg²ts®get tud k®rni. 

- Emp§tia ®s lojalit§s jellemzi a betegekkel ®s munkat§rsaival val· kapcsolat§ban. 

- Elfogulatlans§g ®s prekoncepci· n®lk¿lis®g jellemzi a tan§csad§s sor§n. 

- T§mogatja az egy®nt t§pl§lkoz§s§nak v§ltoztat§s§ban. 

- Kommunik§ci·s k®pess®gei lehetŖv® teszik m§s szakm§kkal val· egy¿ttmŤkºd®sre. 

- Tudatosan v§llalja a dietetika szakma etikai norm§it. 

- Elfogadja ®s hitelesen kºzvet²ti a dietetikusi szakma t§rsadalmi szerep®t ®s ®rt®keit. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- Szakm§j§n bel¿l feladatait ºn§ll·an v®gzi (a megfelelŖ dietoter§pia alkalmaz§sa, megtervez®se, gyakorlati 

kivitelez®se, t§pl§l§si terv fel§ll²t§sa, eredm®nyek ki®rt®kel®se). 

- Szakmai ismeretek birtok§ban az adott feladatnak megfelelŖen hat®kony dºnt®st hoz ®s ezt k®pes megval·s²tani. 

- Szem®lyes felelŖss®get v§llal dºnt®sei®rt ®s tev®kenys®g®®rt. 

- Dºnt®seit al§t§masztja kellŖ ismereteivel, megindokolja azok h§tter®t tudom§nyos ismereteivel. 

- FelelŖss®get ®rez az egy®n, a beteg dietetikai ismereteinek ®s t§pl§lkoz§si szok§sainak befoly§sol§s§ban. 

- FelelŖs dºnt®seket tud hozni a dietetika alapvetŖ k®rd®seiben. 

- V§llalja a modern t§pl§lkoz§si ismeretek ®rv®nyre juttat§s§t a prevenci· minden ter¿let®n. 

- M§sok munk§j§t vezeti ®s ir§ny²tja (®lelmez®svezetŖk®nt, vezetŖ dietetikusk®nt). 

- Szerepet v§llal a megoldand· probl®m§k meg®rt®s®ben, szakter¿lete speci§lis probl®m§inak biztons§gos 

megold§s§ban. 

- Kezdem®nyezŖ az eredeti ºtletek felvet®s®ben. 

- K®pes az ºnellenŖrz®sre. 

- Tºrekszik arra, hogy a probl®m§kat a t§rsszakm§kkal egy¿ttmŤkºdve oldj§k meg a kliens ®rdek®ben, egyenrang¼ 

partner a szakmai kooper§ci·ban. 

- A gondoz· team, vagy t§pl§l§si team tagjak®nt egy¿ttmŤkºdik a dietetikai ®s t§pl§l§si feladatok ell§t§s§ban. 

- FelelŖss®get v§llal a megfelelŖ forr§sfelhaszn§l§s®rt. 

- A dietetikai munk§t hat®konyan tervezi, v®gzi ®s dokument§lja a szolg§ltat§si tev®kenys®g szab§lyainak 

megfelelŖen. 
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- A dietetikusi hivat§st nemzeti ®s nemzetkºzi elj§r§soknak, szab§lyoz§soknak (jogi, szakmai koll®giumi) ®s etikai 

ir§nyelveknek megfelelŖen gyakorolja. 

8. Az alapk®pz®s jellemzŖi 

8.1. Szakmai jellemzŖk 

8.1.1. A szakk®pzetts®ghez vezetŖ tudom§ny§gak, szakter¿letek, amelyekbŖl a szak fel®p¿l: 

- alapoz· eg®szs®gtudom§nyok 15-20 kredit; 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 30-35 kredit; 

- §pol§studom§nyok 4-6 kredit; 

- t§pl§lkoz§studom§nyok 2-5 kredit; 

- gy·gyszertudom§nyok 2-4 kredit; 

- term®szettudom§nyok 6-8 kredit; 

- bºlcs®szettudom§nyok 6-8 kredit; 

- t§rsadalomtudom§nyok 8-12 kredit. 

8.1.2. A szakir§nyok tov§bbi tudom§ny§gai, szakter¿letei ®s azok kreditar§nya 

a) §pol· szakir§ny: 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 5-10 kredit, 

- §pol§studom§nyok 75-85 kredit, 

- elm®leti ®s klinikai orvostudom§nyok 15-20 kredit, 

- ment®studom§nyok 5-10 kredit; 

b) dietetikus szakir§ny: 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 5-10 kredit, 

- elm®leti- ®s klinikai orvostudom§nyok 10-15 kredit, 

- ®lelmiszer- ®s t§pl§lkoz§studom§nyok 90-100 kredit; 

c) gy·gytorn§sz szakir§ny: 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 5-10 kredit, 

- elm®leti- ®s klinikai orvostudom§nyok 10-15 kredit, 

- fizioter§pia ®s mozg§studom§nyok 90-100 kredit; 

d) hang-, besz®d- ®s nyel®sterapeuta 

- elm®leti- ®s klinikai orvostudom§nyok 20-25 kredit, 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 20-25 kredit, 

- hang-, besz®d- ®s nyel®sterapeuta szakmai ismeretek 70-90 kredit; 

e) mentŖtiszt szakir§ny: 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 10-15 kredit, 

- §pol§studom§nyok 2-4 kredit, 

- elm®leti- ®s klinikai orvostudom§nyok 15-20 kredit, 

- ment®studom§nyok 75-85 kredit; 

f) sz¿l®sznŖ szakir§ny: 

- §pol§studom§nyok 10-15 kredit, 

- elm®leti- ®s klinikai orvostudom§nyok 15-20 kredit, 

- sz¿l®sznŖi szakismeretek 80-90 kredit g) ergoter§pia szakir§ny 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 2-4 kredit 

- elm®leti- ®s klinikai orvostudom§nyok 15-20 kredit 

- ergoter§pia szakismeretek 80-90 kredit 

- fizioter§pia ®s mozg§studom§nyok 5-10 kredit. 

8.2. Idegennyelvi kºvetelm®ny 

Az alapfokozat megszerz®s®hez egy ®lŖ idegen nyelvbŖl §llamilag elismert kºz®pfok¼ (B2), komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga vagy azzal egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l megszerz®se sz¿ks®ges. 

8.3. A szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei 

A szakmai gyakorlat idŖtartama 14 h®t. A szakmai gyakorlat tov§bbi kºvetelm®nyeit a szak tanterve hat§rozza meg. 

8.4. Diplomamunka: a diplomamunk§hoz rendelt kredit®rt®k: 20 kredit 

9. Z§r·vizsga 

A z§r·vizsga szerkezete ®s form§ja 

A z§r·vizsga legal§bb 4 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai az elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit k®pviselŖ 

tagok, akiket a d®k§n k®r fel. 

A z§r·vizsga (ZV) ²r§sbeli ®s sz·beli r®szbŖl §ll. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a z§r·vizsga ²r§sbeli ®s sz·beli r®sze 

gyakorlati vizsg§val eg®sz¿l ki. 
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A ZV sorrendje: ²r§sbeli-, gyakorlati- (gy·gytorn§sz-k®pz®sben), ®s sz·beli vizsga, melyek pontos idŖpontj§t a kar 

oktat§si d®k§nhelyettese hat§rozza meg. 

A z§r·vizsga akkor sikeres, ha valamennyi elem®nek az oszt§lyzata k¿lºn-k¿lºn legal§bb el®gs®ges. Sikeres ²r§sbeli 

z§r·vizsga hi§ny§ban a hallgat· sz·beli z§r·vizsg§ra nem bocs§that·. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a gyakorlati 

vizsg§ra bocs§t§s felt®tele a sikeres ²r§sbeli vizsga; a sz·beli z§r·vizsg§ra tºrt®nŖ bocs§t§s felt®tele a sikeres gyakorlati 

vizsga. Amennyiben a z§r·vizsga b§rmely elem®bŖl a hallgat· el®gtelen ®rdemjegyet szerzett, z§r·vizsg§j§nak adott 

r®sz®t meg kell ism®telnie. Erre leghamarabb a kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Ha a z§r·vizsga 

b§rmely r®szjegye el®gtelen, akkor a z§r·vizsga eredm®nye el®gtelen. A sikertelen z§r·vizsga jav²t§s§ra leghamarabb 

mindig a soron kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Az eredm®nytelen z§r·vizsg§nak csak azokat a r®szeit 

kell megism®telni, amelyek eredm®nye el®gtelen. 

A ZV eredm®ny®t a r®sz-z§r·vizsg§k ®rdemjegyeinek egyszerŤ, k®t tizedes jegyig kisz§m²tott sz§mtani §tlaga adja. 

A z§r·vizsga tematik§ja, tartalma, ®rt®kel®si m·dja 

- A diplomamunka megv®d®se  

A v®d®s 3 tag¼ bizotts§g elŖtt tºrt®nik, melynek tagjai a d®k§n vagy az §ltala kijelºlt vezetŖ oktat· (elnºk) ®s a 

b²r§l·k. A v®d®sre a t®mavezetŖt is meg kell h²vni.  

 A v®d®s sor§n a b²r§l·k felolvass§k a dolgozatr·l alkotott v®lem®ny¿ket, majd a hallgat· olvassa fel az ezekre 

adott v§laszait. Ezt kºvetŖen van lehetŖs®ge a b²r§l·knak tov§bbi k®rd®sek felt®tel®re, illetve azon t®m§k 

tiszt§z§s§ra, amelyek az ²r§sbeli k®rd®s-v§lasz ut§n m®g tov§bbi pontos²t§sra szorulnak. A bizotts§g z§rt ¿l®sen 

ºtfokozat¼ oszt§lyzattal ®rt®keli a diplomamunk§t.  

- ĉr§sbeli z§r·vizsga 

A tºrzsanyag ®s a szakir§ny ismeretein alapul· vizsga. A k®rd®sek egy r®sze egyszeres ®s tºbbszºrºs v§laszt§s 

(teszt), m§sik r®sze rºvid k®rd®s ®s erre adand· rºvid v§lasz. Az ²r§sbeli vizsg§t ºtfokozat¼ oszt§lyzattal ®rt®kelik. 

- Sz·beli z§r·vizsga 

A tºrzsanyag ®s a szakir§ny ismeretein alapul· vizsga, mely 4-8 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai 

az elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit k®pviselŖ tagok, akiket a d®k§n k®r fel.  

T®makºreit a Kar ®venk®nt megjelenŖ tanrendje tartalmazza. A sz·beli vizsg§t a z§r·vizsga bizotts§g tagjai 

ºtfokozat¼ oszt§lyzattal ®rt®kelik, majd z§rt tan§cskoz§s keret®ben szavaz§ssal §llap²tj§k meg a z§r·vizsga 

v®goszt§lyzat§t. SzavazategyenlŖs®g eset®n az elnºk szavazata dºnt. A z§r·vizsga eredm®ny®t a bizotts§g elnºke 

hirdeti ki. 
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Tantervi h§l· 

Ćpol§s ®s betegell§t§s szak, dietetikus szakir§ny 

 
 

Tant§rgy neve Tant§rgy jellege 

A tant§rgy 

besorol§sa:  

kºtelezŖ /  

v§laszthat· Ea Szem Gyak ¥SSZ Kredit  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
F
£
L
£
V

 

Alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyi 

ismeretek I. szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 56 42   98 6 Koll    

Anat·mia szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 42 28   70 6 Koll    

Ćpol§stan ®s klinikai 

propedeutika szakspecifikus/alapoz· 
kºtelezŖ 14 14 28 56 4 Koll    

Bevezet®s a 

biostatisztika alapjaiba szakspecifikus/alapoz· 
kºtelezŖ    14 14 28 2 Gyj   

Eg®szs®g¿gyi 

informatika I. szakspecifikus/alapoz· 
kºtelezŖ 10   18 28 2 Gyj   

£lelmiszerk®mia szakir§nyspecifikus kºtelezŖ 10 18   28 3 Koll    

ElsŖseg®lyny¼jt§s szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14   14 28 2 Gyj   

Munka ®s tŤzv®delem szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ   14   14 1 Gyj   

Orvosi latin nyelv szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ     28 28 2 Gyj   

Seg²tŖ besz®lget®s I. szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 7 7   14 1 Gyj   

Testnevel®s I. szakir§nyspecifikus kºtelezŖ       28 28   Ai    

 ¥sszesen     153 137 102 420 29     

I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

Alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyi 

ismeretek II. 
szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 56 42   98 4 Koll  

Alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyi 

ismeretek I. 

Dietetikai alapismeretek 
szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ  14 14   28 2 Koll  
Ćpol§stan ®s klinikai 

propedeutika 

Eg®szs®g¿gyi 

informatika II. szakspecifikus/alapoz· 
kºtelezŖ  10   18  28 2 Gyj 

Eg®szs®g¿gyi 

informatika I. 

£lelmez®si ¿zemek 

mŤszaki ismeretei szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 14   14 28 2 Koll    

£lelmiszer nyersanyag 

ismeret szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 28     28 3 Koll    

£lelmiszerhigi®nia szakir§nyspecifikus kºtelezŖ 14 28   42 4 Koll  £lelmiszerk®mia 

£lettan-k·r®lettan I. 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 28 14   42 3 Koll  

Ćpol§stan ®s klinikai 

propedeutika 

Alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyi 

ismeretek I. 

Epidemiol·gia alapjai 
szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ  14 14   28 5 Koll  
Bevezet®s a 

biostatisztika alapjaiba 

Kommunik§ci· szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ   14   14 1 Gyj Seg²tŖ besz®lget®s I. 

Kutat§smetodika alapjai 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 28     28 2 Koll  

 Bevezet®s a 

biostatisztika alapjaiba, 

Eg®szs®g¿gyi 

informatika I. 

Szabadon v§laszthat· szakir§nyspecifikus szabv§l         2     

Testnevel®s II. szakir§nyspecifikus krit®riumfelt®tel     28  28   Ai    

 ¥sszesen     206 126 14 392 30     
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Tant§rgy neve Tant§rgy jellege 

A tant§rgy 

besorol§sa:  

kºtelezŖ /  

v§laszthat· Ea Szem Gyak ¥SSZ Kredit  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
I
I
.
F
£
L
£
V

 

A pszichol·gia alapjai I. szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 28     28 2 Koll    

Angol szaknyelv I.  szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ     42 42 3 Gyj   

£lettan-k·r®lettan II szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 28 14 14 56 4 Koll  £lettan-k·r®lettan I. 

£telk®sz²t®si 

technol·gi§k I. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14   28 42 4 Gyj 

£lelmiszer nyersanyag 

ismeret, 

£lelmiszerhigi®nia 

Jogi alapismeretek szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ  28     28 2 Koll    

Klinikai dietetika alapjai szakir§nyspecifikus kºtelezŖ 14 28   42 4 K Dietetikai alapismeretek 

Mikrobiol·gia I. 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 14 14   28 2 Koll  

Alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyi 

ismeretek II. 

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina I. szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 14 14   28 2 Koll  Dietetikai alapismeretek 

Szabadon v§laszthat· szakir§nyspecifikus szabv§l         4     

 ¥sszesen     140 70 84 294 27     

I
V
.
F
£
L
£
V

 

Angol szaknyelv II. szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ     42 42 3 Gyj Angol szaknyelv I. 

Dietetika I. szakir§nyspecifikus kºtelezŖ 28   56 84 6 Koll  Dietetikai alapismeretek 

Eg®szs®gtudom§nyi 

alapismeretek szakspecifikus/alapoz· 
kºtelezŖ 14     14 1 Koll  

Anat·mia , £lettan-

k·r®lettan II 

Eg®szs®g¿gyi 

int®zm®nyek ®lelmez®si 

rendszerei szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14   14 28 2 Koll  
£lelmez®si ¿zemek 

mŤszaki ismeretei 

Eg®szs®g¿gyi jogi 

alapismeretek  szakspecifikus/alapoz· 
kºtelezŖ 14     14 1 Koll  Jogi alapismeretek 

£lelmiszer technol·gia 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14 28   42 4 Koll  
£lelmiszer nyersanyag 

ismeret 

£telk®sz²t®si 

technol·gi§k II. szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 14   42 56 6 Gyj 

£telk®sz²t®si 

technol·gi§k I. 

Mikrobiol·gia II. szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14 14   28 2 Koll  Mikrobiol·gia I. 

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina II.  szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 28 28   56 6 Koll  

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina I. 

Pszichol·giai ®s 

addiktol·giai ismeretek szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 28     28 2 Koll  

A pszichol·gia alapjai 

I. 

 ¥sszesen     168 70 154 392 33     
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Tant§rgy neve Tant§rgy jellege 

A tant§rgy 

besorol§sa:  

kºtelezŖ /  

v§laszthat· Ea Szem Gyak ¥SSZ Kredit  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

V
.
F
£
L
£
V

 

A pedag·gia alapjai szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14     14 1 Koll    

A szociol·gia alapjai szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14     14 1 Koll    

Dietetika II. szakir§nyspecifikus kºtelezŖ 28   56 84 6 Koll  Dietetika I. 

£lelmez®s- 

menedzsment I. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14     14 3 Koll  

Eg®szs®g¿gyi 

int®zm®nyek ®lelmez®si 

rendszerei  

£telk®sz²t®si 

technol·gi§k III. szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 14   42 56 6 Gyj 

£telk®sz²t®si 

technol·gi§k II. 

Filoz·fia szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14     14 1 Koll    

Gazdas§gi ®s 

menedzsment ismeretek szakspecifikus/alapoz· 
kºtelezŖ 28     28 2 Koll    

Gy·gyszertan 
szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ  28     28 3 Koll  
£lettan-k·r®lettan II., 

Mikrobiol·gia II.  

MegelŖzŖ orvostan ®s 

n®peg®szs®gtan I. szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 28 28   56 4 Koll  

Kutat§smetodika 

alapjai 

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina III. szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 28 28   56 6 Koll  

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina II. 

 ¥sszesen     210 56 98 364 33     

V
I
.
F
£
L
£
V

 

Bioetika szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14     14 1 Koll    

Dietetika III. szakir§nyspecifikus kºtelezŖ 28   28 56 6 Koll  Dietetika II. 

Eg®szs®gszociol·gia szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 28     28 2 Koll  Szociol·gia alapjai 

£lelmez®smenedzsment 

II.  szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 14 28   42 4 Koll  

£lelmez®smenedzsment 

I. 

MegelŖzŖ orvostan ®s 

n®peg®szs®gtan II. szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 28 28   56 4 Koll  MegelŖzŖ orvostan I. 

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina IV. szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 28 28   56 6 Koll  

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina III. 

T§pl§lkoz§s 

pszichol·gia szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 14     14 2 Koll  

A pszichol·gia alapjai 

II.  

Diplomamunka I. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ          2 Gyj 
Kutat§smetodika 

alapjai 

Szakmai gyakorlat I. (1 

h®t belgy·gy§szati 

oszt§lyon, 1 h®t 

®lelmez®s¿zemben) szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ     75 75 2 Gyj Dietetika II. 

 ¥sszesen     154 84 103 341 29     
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Tant§rgy neve Tant§rgy jellege 

A tant§rgy 

besorol§sa:  

kºtelezŖ /  

v§laszthat· Ea Szem Gyak ¥SSZ Kredit  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

V
I
I
.
F
£
L
£
V

 

Dietetikai ismeretek 
szakspecifikus/alapoz· 

krit®riumfelt®tel 14     14 1 Koll  
Dietetikai 

alapismeretek 

Eg®szs®gfejleszt®s az 

alapell§t§sban szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ     14 14 1 Gyj Bioetika 

£lelmez®smenedzsment 

III.  szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 14 28   42 4 Koll  

£lelmez®smenedzsment 

II.  

£lelmiszerbiztons§g  
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14 28   42 4 Koll  
£telk®sz²t®si 

technol·gi§k III. 

£lelmiszerszab§lyoz§si 

ismeretek szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 14     14 2 Koll  

Eg®szs®g¿gyi jogi 

alapismeretek 

H§ztart§sºkon·mia 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14 14   28 2 K 
£lelmez®smenedzsment 

II.  

Kºz®tkeztet®si ismeretek 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14 14   28 3 Koll  
£lelmez®smenedzsment 

II., Dietetika III. 

Sport dietetikai 

alapismeretek szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ 10   4 14 1 Gyj 

£lettan-k·r®lettan II., 

Dietetika III. 

T§pl§lkoz§s eg®szs®gtan 

®s epidemiol·gia, 

eg®szs®gpolitika 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ 14 28   42 4 Koll  

Epidemiol·gia alapjai, 

MegelŖzŖ orvostan ®s 

n®peg®szs®gtan II. 

Diplomamunka II. szakir§nyspecifikus kºtelezŖ          6 Gyj Diplomamunka I. 

Szabadon v§laszthat· szakir§nyspecifikus szabv§l         2     

 ¥sszesen     108 112 18 238 30     

V
I
I
I
.
F
£
L
£
V

 

Szakmai gyakorlat II. (6 

h®t belgy·gy§szati 

klinik§n) szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ     224 224 6 Gyj Szakmai gyakorlat I. 

Szakmai gyakorlat III. (6 

h®t seb®szeti klink§n ®s 

m§s kisklinikumokon) szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ     224 224 6 Gyj Szakmai gyakorlat I 

Đjra®leszt®s szakspecifikus/alapoz· krit®riumfelt®tel     14 14 1 Gyj   

Diplomamunka III. szakir§nyspecifikus kºtelezŖ     14 14 12 Gyj Diplomamunka II. 

Szabadon v§laszthat· szakir§nyspecifikus szabv§l         4     

¥sszesen     0 0 476 476 29     

 Mindºsszesen     1139 655 1049 2917 240     

 

 
K= kollokvium, Gyj= gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban: 

 

    k®pz®si karakter %-ban 

  ismeretkºr elm®let gyakorlat 

1 alkalmazott-eg®szs®gtudom§nyok 59% 41% 

2 bºlcs®szettudom§nyok 50% 50% 

3 §pol§s tudom§nyok 50% 50% 

4 ®lelmiszer- ®s t§pl§lkoz§studom§nyok  38% 62% 

5 elm®leti ®s klinikai orvostudom§nyok 80% 20% 

6 gy·gyszer tudom§nyok 50% 50% 

7 t§pl§lkoz§s tudom§nyok 50% 50% 

8 t§rsadalomtudom§nyok  78% 22% 

9 term®szet-tudom§nyok 54% 46% 

10 alapoz· eg®szs®gtudom§nyok 54% 46% 
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ï EG£SZS£G¦GYI GONDOZĆS £S PREVENCIč ALAPK£PZ£SI SZAK 
 

Ind²tott szakir§ny: n®peg®szs®g¿gyi ellenŖr szakir§ny 

K®pz®si ter¿let: orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny 

K®pz®si §g: eg®szs®gtudom§nyi 

K®pz®si ciklus: alapk®pz®s (BSc) 

K®pz®si forma: teljes idejŤ 

Szak®rt felelŖs Kar: DE N®peg®szs®g¿gyi Kar 

SzakfelelŖs: Dr. Zsuga Judit, egyetemi docens  

Szakir§nyfelelŖs: Dr. Zsuga Judit, egyetemi docens 

K®pz®si idŖ: 

 F®l®vek sz§ma:8  

 Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma:240  

 ¥sszes kontakt·ra sz§ma: 2725 ·ra 

 Szakmai gyakorlat: 504 kontakt·ra, 24 kredit 
 

 

A szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  
A 18/2016. (VIII. 5.) EMMI rendelet a felsŖoktat§si szakk®pz®sek, az alap- ®s mesterk®pz®sek k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl, valamint a tan§ri felk®sz²t®s kºzºs kºvetelm®nyeirŖl ®s az egyes tan§rszakok k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl sz·l· 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet m·dos²t§s§r·l. 

1. Az alapk®pz®si szak megnevez®se: eg®szs®g¿gyi gondoz§s ®s prevenci· (Health Care and Disease Prevention) 

2. Az alapk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se 

- v®gzetts®gi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; rºvid²tve: BSc-) fokozat 

- a szakk®pzetts®g: 

- n®peg®szs®g¿gyi ellenŖr 

- v®dŖnŖ 

- dent§lhigi®nikus 

- szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: 

- Public Health Supervisor 

- Health Visitor 

- Dental Hygienist 

- v§laszthat· szakir§nyok: n®peg®szs®g¿gyi ellenŖr, v®dŖnŖ, dent§lhigi®nikus 

3. K®pz®si ter¿let: orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny 

4. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 8 f®l®v 

5. Az alapfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 240 kredit 

- a szak orient§ci·ja: kiegyens¼lyozott (40-60 sz§zal®k) 

- a szakdolgozat k®sz²t®s®hez rendelt kredit®rt®k: 20 kredit 

- int®zm®nyen k²v¿li ºsszef¿ggŖ gyakorlati k®pz®s minim§lis kredit®rt®ke: 10 kredit 

- a szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 12 kredit 

- a szakir§nyhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 120 kredit 

6. A szakk®pzetts®g k®pz®si ter¿letek egys®ges oszt§lyoz§si rendszere szerinti tanulm§nyi ter¿leti besorol§sa: 

723/0913 

7. Az alapk®pz®si szak k®pz®si c®lja ®s a szakmai kompetenci§k 

A k®pz®s c®lja olyan szakemberek k®pz®se, akik az eg®szs®gtudom§ny eredm®nyei alapj§n a betegs®gmegelŖz®s, 

eg®szs®gv®delem ®s eg®szs®gfejleszt®s tºrv®nyszerŤs®geit ismerve gondozz§k a t§rsadalom egy®neit, kºzºss®geit ®s 

elŖseg²tik az eg®szs®g¿k fejleszt®s®nek lehetŖs®geit. K®pess®geiket azon orsz§gban, int®zm®nyben alkalmazhatj§k a 

gyakorlatban is, ahol az akalmazand· jogszab§lyok, ir§nyelvek, protokollok ezt lehetŖv® teszik. Felk®sz¿ltek 

tanulm§nyaik mesterk®pz®sben tºrt®nŖ folytat§s§ra. 

7.1. Az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k 

7.1.1. Az eg®szs®g¿gyi gondoz§s ®s prevenci· ter¿let®n a szakemberek 

a) tud§sa 

- R®szletesen ismeri a szervezet biok®miai fel®p²t®s®t, tºrv®nyszerŤs®geit, a k¿lºnbºzŖ alkot·elemek funkci·j§t, a 

biok®miai szab§lyoz§si valamint az anyagcsere folyamatokat. 
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- R®szletekbe menŖen ismeri a szervrendszereket fel®p²tŖ strukt¼r§kat, a szervrendszerek mikroszk·pos ®s 

makroszk·pos fel®p²t®s®t, a k®pletek felsz²ni strukt¼r§it, a szervezet ®lettani ®s k·ros mŤkºd®s®t, azok szab§lyoz§s§t, 

®s a szervezetben lej§tsz·d· k·ros folyamatok k·roktan§t. 

- Ismeri a ter§pi§s kºrnyezet saj§toss§gait, a k¿lºnbºzŖ §gyt²pusok, §gyhelyzetek, testhelyzetek, k®nyelmi eszkºzºk 

mobiliz§ci·s eszkºzºk ®s elj§r§sok hat§sait, indik§ci·s kºr®t ®s a kivitelez®s menet®t. 

- Ismeri a f§jdalomcsillap²t§s anat·miai ®s ®lettani alapjait, valamint a k¿lºnbºzŖ f§jdalomcsillap²t§si m·dokat. 

- Ismeri a fiziol·gi§s sz¿ks®gletek kiel®g²t®s®nek alapjait. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi dokument§ci· alapjait. 

- Ismeri az asepsis-antisepsis, nozok·mi§lis surveillance fogalmait, az elk¿lºn²tett hullad®kgyŤjt®s l®nyeg®t ®s 

menet®t. 

- Ismeri a vit§lis param®terek m®r®s®nek indik§ci·s kºr®t, a beavatkoz§sok ®s a kapott eredm®nyek ®rt®kel®s®nek 

menet®t (bele®rtve a kºpeny ®s magtemperat¼ra, l§zt²pusok, l®gz®ssz§m-minta-t²pusok, pulzussz§m ®s qualit§sok, 

pulzusdeficit, non-invaz²v m®r®ssel az art®ri§s v®rnyom§s meghat§roz§s§t). 

- Ismeri a higi®n®s sz¿ks®gletek kiel®g²t®s®nek elemeit (bele®rtve az alkalmazand· eszkºzºket, elj§r§sokat ®s 

indik§ci·s kºrt). 

- R®szletesen ismeri a kommunik§ci· alapelemeit, form§it, ir§nyait, csatorn§it, az ®letkornak megfelelŖ 

kommunik§ci·s strat®gi§kat, a probl®mafelt§r· ®s probl®mamegold·, valamint ºsztºnzŖ kommunik§ci· 

jellegzetess®geit. 

- Ismeri a szem®lyis®g fogalm§t, a szem®lyis®g tipol·gi§kat, az ®rett szem®lyis®g jellemzŖit, az ºnismeret ®s 

ºn®rt®kel®s aspektusait, az eg®szs®gpszichol·gia alapjait, a k¿lºnbºzŖ ®letszakaszok fejlŖd®s l®lektani alapjait, a 

konfliktusok fajt§it, okait. 

- R®szletesen ismeri a terapeuta munka alapelveit, jellemzŖit, intervenci·s szintjeit, az §pol§si ®s betegvezet®si 

folyamat ºsszef¿gg®seit, a betegvezet®s elm®leti alapjait, form§it, a paramedik§lis tan§csad§s szintjeit, k®szs®geit ®s 

strat®gi§it; szem®lyis®g®nek ®s szakmai felk®sz¿lts®g®nek folyamatos, tervszerŤen tudatos fejleszt®s®nek lehetŖs®geit. 

- Ismeri az etikai alapfogalmakat, az etikus eg®szs®g¿gyi ell§t§s jellemzŖit, hazai viszonylatban az eg®szs®g¿gyi 

rendszerben elŖfordul· etikai probl®m§kat ®s azok lehets®ges megold§si lehetŖs®geit, alternat²v§it. 

- Sz®leskºrŤen ismeri a jogi alapfogalmakat, a jogszerŤ eg®szs®g¿gyi ell§t§s jellemzŖit, hazai viszonylatban az 

eg®szs®g¿gyi rendszerben elŖfordul· jogi probl®m§kat ®s azok lehets®ges megold§si lehetŖs®geit, alternat²v§it, 

valamint a kliensek ®s az ell§t§st v®gzŖk jogait ®s kºtelezetts®geit. 

- R®szletesen ismeri a demogr§fiai alapmutat·kat, a n®pess®g eg®szs®gi §llapot§t jellemzŖ epidemiol·giai 

mutat·sz§mokat, a fŖbb n®pbetegs®gek gyakoris§g§t, rizik·faktorait, a n®peg®szs®g¿gyi tºrekv®seket, tev®kenys®gi 

kºrºket, a szociol·giai, eg®szs®gszociol·giai elm®leteket ®s szeml®letm·dot, ismeri az eg®szs®gmegŖrz®s ®s -

fejleszt®s szociol·giai, eg®szs®gszociol·giai megkºzel²t®s®t. 

- Ismeri a szoci§lis ell§t§s k¿lºnbºzŖ form§it ®s a szoci§lis gondoskod§s aktu§lpolitikai ir§nyait. 

- Ismeri az addikci·k pszich®s ®s fizik§lis alapjait, a leggyakoribb t²pusait, az ºnseg²tŖ programok ®s csoportok 

jelentŖs®g®t ®s egy®b kezel®si ®s leszok§si lehetŖs®geket. Ismeri a devi§ns viselked®si form§kat, ®s azok lehets®ges 

integr§ci·s, kezel®si megold§sait. 

- Ćtfog·an ismeri az eg®szs®g ®s az eg®szs®gfejleszt®s fogalmait, m·dszereit ®s holisztikus szeml®let®t, az 

eg®szs®gfejlesztŖ tev®kenys®geket, az eg®szs®gfejleszt®s modelljeit, az eg®szs®g-tan§csad§s l®nyeg®t. 

- Ismeri az eg®szs®gi §llapotot meghat§roz· t®nyezŖket, az eg®szs®gfejleszt®s elm®leti ®s gyakorlati vonatkoz§sait. 

- Ismeri a gy·gyszertan alapfogalmait, a leggyakoribb megbeteged®sek kapcs§n a gy·gyszeres ter§pia 

hat§smechanizmusait, szºvŖdm®nyeket, mell®khat§sokat, a k¿lºnbºzŖ gy·gyszerform§k alkalmaz§s§t, ennek 

eszkºzrendszer®t. 

- Ismeri a pedag·gia fogalmait, jellegzetess®geit. 

- Ismeri a legfontosabb ®letment®si feladatokat, a leggyakrabban elŖfordul· eg®szs®gk§rosod§sok eset®n sz¿ks®ges 

teendŖket a mindenkor hat§lyos aj§nl§soknak megfelelŖen, az alapszintŤ ®letmentŖ beavatkoz§sokat (BLS) ®s 

eszkºzºket. 

- Ismeri a menedzsment alapvetŖ fogalmait ®s feladatait, az ell§t·rendszer szereplŖit ®s azok tev®kenys®gi kºr®t, 

hat§skºr®t, §tfog· elm®leti ismeretekkel rendelkezik az eg®szs®g¿gy gazdas§gi, vezet®si ®s szervez®si technik§ira 

vonatkoz·an, r®szletesen ismeri a hum§nerŖforr§s gazd§lkod§s alapjait, a minŖs®g fogalm§t, valamint annak 

alkalmaz§si, m®r®si ®s fejleszt®si lehetŖs®geit az eg®szs®g¿gyben. 

- Ismeri a kºzeg®szs®gtan-j§rv§nytan t§rgy§t, feladatait, feloszt§s§t, m·dszereit, a munka-eg®szs®gtan alapfogalmait, 

a megelŖz®s lehetŖs®geit, a kºrnyezet hat§s§t az emberre. 

- R®szletesen ismeri a mikrobiol·gia t§rgy§t, feladatait, feloszt§s§t, a mikrob§k feloszt§s§t, ®s mindazon jellemzŖit, 

amelyek l®nyegesek a fertŖz®sek kialakul§s§ban. 

- Sz®les kºrŤen ismeri a mikroorganizmusok, mint k·rokok kimutat§s§nak ®s elpuszt²t§s§nak lehetŖs®geit, a 

mintav®tel szab§lyait, a mintav®tel m·dj§t. 
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- Ćtfog·an ismeri az eg®szs®g¿gyi informatika alapfogalmait, az oper§ci·s rendszereket, a szºvegszerkesztŖ ®s 

t§bl§zatkezelŖ programokat, az eg®szs®g¿gyi informatikai alapadatok feldolgoz§s§nak m·dszereit, a kapott 

eredm®nyek prezent§l§s§t, tov§bb§ az adatb§zisokat, k·drendszereket. 

- R®szletesen ismeri a saj§t szakter¿let®n alkalmazott eg®szs®g¿gyi dokument§ci· vezet®s®nek, kezel®s®nek elŖ²r§sait, 

valamint az adatszolg§ltat§ssal ºsszef¿ggŖ szab§lyokat. 

- Ćtfog·an ismeri a bizony²t®kokon alapul· ell§t§s szeml®let®t, a kutat§s, irodalomkutat§s folyamat§t, az adatgyŤjt®si 

m·dszereket, az adatb§zis k®sz²t®s®nek menet®t, a statisztikai programokat, az egyv§ltoz·s statisztikai elj§r§sokat, az 

eredm®nyek ®rtelmez®s®nek, ®rt®kel®s®nek menet®t, kritikus gondolkod§ssal b²r. 

- Ismeri a munkav®gz®sre vonatkoz· munkabiztons§gi ®s munkaeg®szs®g¿gyi kºvetelm®nyeket, tŤzv®delmi 

elŖ²r§sokat, a mindenkori hat§lyos jogszab§lyi elŖ²r§sokat, ®s az uni·s szab§lyokat. 

- Ismeri a munkav§llal· eg®szs®g®t ®s biztons§g§t vesz®lyeztetŖ kock§zatokat ®s a munkaeszkºzºk biztons§gos 

haszn§lat§t. 

- Ismeri az eg®szs®gtudom§nyi szakter¿let szakmai sz·kincs®t anyanyelv®n, valamint latin nyelven (orvosi latin). 

b) k®pess®gei 

- K®pes az eg®szs®get k§ros²t· t®nyezŖket felismerni, az ®lettani ®s k·ros mŤkºd®sek egym§st·l val· elk¿lºn²t®s®re, 

kompetencia szintj®nek megfelelŖ l®p®seket vagy javaslatot tenni a megold§sra. 

- K®pes gyakorlati munk§ja sor§n alkalmazni ismereteit a jellegzetes patol·giai elt®r®sek, elv§ltoz§sok kapcs§n. 

- K®pes az asepsis-antisepsis szab§lyai ®s a nozok·mi§lis surveillance krit®riumai, valamint az elk¿lºn²tett 

hullad®kgyŤjt®s szab§lyai szerint a munkafolyamatokat ell§tni, valamint a higi®n®s sz¿ks®gletek kiel®g²t®s®vel 

kapcsolatos (az int®zm®nyben alkalmazand· eszkºzºk, elj§r§sok) feladatok ell§t§s§ra. 

- K®pes a vit§lis param®terek megfigyel®s®t (bele®rtve a kºpeny ®s magtemperat¼ra, l§zt²pusok, l®gz®ssz§m-minta-

t²pusok, pulzussz§m ®s qualit§sok, pulzusdeficit, non-invaz²v m®r®ssel a v®rnyom§s meghat§roz§s§t) ºn§ll·an 

kivitelezni, a kapott eredm®nyeket ®rt®kelni. 

- K®pes a fizik§lis l§zcsillap²t§s kivitelez®s®re. 

- K®pes a f§jdalom felm®r®s®re ®s a fizik§lis f§jdalomcsillap²t§si elj§r§sok alkalmaz§s§ra. 

- K®pes adekv§t, a partnerhez igaz²tott szakmai kommunik§ci· folytat§s§ra, sz·ban ®s ²r§sban is, hat®konyan 

kommunik§l a p§cienssel, csal§ddal, kºzºss®ggel, az interperszon§lis k®szs®gek r®v®n k®pes a bizalom kialak²t§s§ra 

a p§cienssel, csal§ddal, kºzºss®ggel. 

- K®pes a hivat§sa gyakorl§sa sor§n a sz¿ks®ges pszichol·giai alap alkalmaz§s§ra, pszicho-szomatikus szeml®let 

kºvet®s®re, k®pes a beteg-eg®szs®g¿gyi szakember interperszon§lis kapcsolat§ban felmer¿lŖ probl®m§k adekv§t 

kezel®s®re, a beteg ember speci§lis pszich®s jellemzŖinek felismer®s®re ®s alapvetŖ kezel®s®re. 

- K®pes §tl§tni az eg®szs®g¿gyet meghat§roz· jogforr§sok rendszer®t, azok alkalmaz§s§nak szab§lyait, valamint 

megfelelŖen alkalmazza a relev§ns jogi szakkifejez®seket, kompetenciahat§rainak megfelelŖen k®pes t§j®koztat§st 

ny¼jtani a klienseknek a betegjogokr·l ®s azok ®rv®nyre juttat§s§nak lehetŖs®geirŖl. 

- Munk§ja sor§n betartja az eg®szs®g¿gyi dolgoz·kra vonatkoz· kºtelezetts®geket, ®s felismeri felelŖss®g®nek 

hat§rait. 

- Egy®ni ®s kºzºss®gi szinten k®pes felm®rni a lakoss§g eg®szs®gi §llapot§t, priorit§sokat meghat§rozni, ®s k®pess® 

v§lik hat®kony beavatkoz§s megtervez®s®re, v®grehajt§s§ra. 

- Szakter¿let®nek megfelelŖen k®pes akt²van kºzremŤkºdni a n®peg®szs®g¿gyi k®rd®sek megold§s§ban, 

szŤrŖvizsg§latok szervez®s®ben, ®s kivitelez®s®ben, eg®szs®gfejlesztŖ anyagok k®sz²t®s®ben ®s alkalmaz§s§ban, 

valamint az epidemiol·giai ismeretek alapj§n k®pes ®rt®kelni adott ter¿leten ®lŖ lakoss§g eg®szs®gi §llapot§t ®s a 

prevenci·s tev®kenys®gek hat®konys§g§t. 

- K®pes egy®ni eg®szs®gtervet k®sz²teni, eg®szs®g-tan§csad§st v®gezni, ®s a kºzºss®g eg®szs®gi §llapot§nak jav²t§sa 

®rdek®ben eredm®nyesen egy¿ttmŤkºdni a team tagokkal. 

- K®pes felismerni ®s megfelelŖen integr§lni az ell§t·rendszerben az addikci·val k¿zdŖ beteget, valamint k®pes az 

addikt²v viselked®s kialakul§s§ban szerepet j§tsz· rizik· ®s protekt²v faktorok elk¿lºn²t®s®re ®s felismer®s®re, 

felismeri a devi§ns magatart§st, ®s a p§cienst a megfelelŖ ell§t·rendszerbe ir§ny²tja. 

- K®pes szakter¿let®vel ºsszef¿ggŖ eg®szs®gfejlesztŖ, eg®szs®g-nevelŖ feladatok ell§t§s§ra. 

- K®pes az alkalmazott gy·gyszercsoportok indik§ci·j§val, hat§smechanizmus§val, mell®khat§saival kapcsolatos 

t§rol§si kliensoktat§si ®s non-invaz²v alkalmaz§si feladatok ell§t§s§ra. 

- K®pes megv§lasztani, ®s alkalmazni a szakter¿let®hez kapcsol·d· pedag·giai ismereteket, m·dszereket, ®s k®pes 

egy®ni ®s csoportos kliens, betegoktat§si feladatok ell§t§s§ra a gondozott ®letkor§nak, t§rsadalmi st§tusz§nak, ®rtelmi 

®s ®rzelmi k®pess®g®nek, betegs®g®nek megfelelŖen. 

- K®pes alkalmazni azokat az eszkºz n®lk¿li ®s esetenk®nt eszkºzºs beavatkoz§sokat, melyek a hirtelen bekºvetkezett 

eg®szs®gk§rosod§s eset®n a beteg, s®r¿lt ®let®t megmenthetik. 

- K®pes kºlts®g®rz®keny dºnt®sek meghozatal§ra ®s a hum§nerŖforr§s optim§lis felhaszn§l§s§ra a tev®kenys®gei 

sor§n. 
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- K®pes kºz®pvezetŖk®nt hat®konyan kºzremŤkºdni szervezŖi feladatok ell§t§s§ban. 

- K®pes a munk§j§t a bizony²t®kokon alapul· ell§t§s alapelveinek ®s gyakorlati szempontjainak figyelembe v®tel®vel 

a minŖs®g¿gyi rendszer elŖ²r§sai alapj§n v®gezni, a minŖs®g jav²t§sa ®rdek®ben a k¿lºnbºzŖ m·dszereket, eszkºzºket 

ºsszehangoltan alkalmazni. 

- K®pes mikrobiol·giai ismeretei birtok§ban a fertŖzŖ betegs®gek ®s j§rv§nyok megelŖz®s®re, felismer®s®re. 

- K®pes kºzremŤkºdni bizony²t®kokon alapul·, kutat§sm·dszertani ®s biostatisztikai ismeretekre alapozott, relev§ns 

hazai ®s nemzetkºzi kutat§sok eredm®nyeire t§maszkod·, szakter¿let®nek megfelelŖ vizsg§latok elv®gz®s®ben ®s azok 

prezent§l§s§ban. K®pes az adatok kezel®s®re, feldolgoz§s§ra, a kapott eredm®nyek prezent§l§s§ra. 

- K®pes a munkav®gz®se sor§n betartani ®s betartatni a munkav®delmi, balesetv®delmi ®s tŤzv®delmi elŖ²r§sokat. 

- J·l haszn§lja a munk§j§hoz sz¿ks®ges szakmai (orvosi latin) nyelvet. 

c) attitŤdje 

- A magas szintŤ ell§t§s megval·s²t§sa ®s a folyamatos fejlŖd®s biztos²t§sa ®rdek®ben nyitott az ¼j elj§r§sok, szakmai 

innov§ci·k megismer®s®re. 

- Holisztikus, proakt²v szeml®lettel rendelkezik. 

- Fog®kony az eg®szs®gtudom§ny tudom§nyosan bizony²tott eredm®nyeinek megismer®s®re ®s alkalmaz§s§ra. 

- Az emberi ®let ®s eg®szs®g v®delm®t kºz®ppontba §ll²tva tºrekszik korrekt szakmai magatart§sra. 

- Nyitott m§sok v®lem®ny®nek figyelembev®tel®re, kritikus m®rlegel®s®re, emp§ti§val viszonyul partnereihez, 

respekt§lja az eg®szs®g¿gyi ell§t§s ®s a n®peg®szs®g¿gyi szolg§ltat§sok k¿lºnbºzŖ szintjein ®s szinterein 

tev®kenykedŖ szakemberek tud§s§t ®s k®pess®geit, megbecs¿li munk§jukat, ig®nyt tartva t§mogat· 

egy¿ttmŤkºd®s¿kre. 

- Nyitott a dokument§ci·s elj§r§sokban bekºvetkezŖ v§ltoz§sok kºvet®s®re, nyitott ¼j infokommunik§ci·s eszkºzºk, 

elj§r§sok megismer®s®re ®s alkalmaz§s§ra. 

- Nyitott az eg®szs®g¿gyi ell§t·rendszer folyamatszeml®lete ®s az ell§t§s jav²t§sa ir§nt. 

- Munk§j§ban a prevenci· szeml®let®t kºvetve tºrekszik a betegs®gek megelŖz®s®re, a vesz®lyeztetŖ t®nyezŖk, 

k·r§llapotok korai felismer®s®re. 

- Kommunik§ci·j§t egy®nekkel ®s kºzºss®gekkel egyar§nt emp§tia, felelŖss®g, a j· sz§nd®k ®s a szak®rtelem 

meggyŖzŖ kºzvet²t®s®re val· tºrekv®s hatja §t. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- Munk§j§t minden kºr¿lm®nyek kºzºtt felelŖsen, tudom§nyos ®s gyakorlati megalapozotts§ggal, szakter¿let®nek 

m®lt§nyl§s§t el®rve ®s elv§rva v®gzi, mindenkor figyelembe v®ve ®s tºrekedve a kliensek, gondozottak j·l-l®t®re ®s 

el®gedetts®g®re. 

- FelelŖss®ggel v®gez eg®szs®gfejlesztŖ, eg®szs®gnevelŖ feladatokat, ºn§ll·an vagy team tagjak®nt. 

- Szem®lyes felelŖss®g®rzettel, szakmai ºnismerettel ®s minŖs®gtudattal b²r, ig®nnyel szaktud§s§nak ®s k®szs®geinek 

folyamatos fejleszt®s®re. 

- Tudom§nyosan ®s m·dszertanilag megalapozott szakmai dºnt®seit, valamint azok kºvetkezm®nyeit felelŖss®ggel 

v§llalja. 

- Szakmai fejlŖd®s®nek ir§ny²t§s§ban tudatosan ®s felelŖss®ggel egy¿ttmŤkºdik. 

- FelelŖss®get v§llal az emberi ®let ®s eg®szs®g v®delm®re ir§nyul· tev®kenys®g®®rt. 

- Auton·m m·don k®pes felismerni szerep®t ®s hely®t egy®ni munkaszitu§ci·ban ®s teamben egyar§nt. 

- FelelŖss®get v§llal az eg®szs®g¿gyi dokument§ci· pontos vezet®s®®rt, tartalm§®rt. 

- ¥n§ll· ®s felelŖs m·don k®pes a kliens beteg¼ton val· vezet®s®re. 

- A szakmai ir§nyelveknek megfelelŖen, minŖs®gi ell§t§st v®gez ºn§ll·an vagy team-tagk®nt m§sokkal 

egy¿ttmŤkºdve. 

7.1.2. Szakir§nyokon szerezhetŖ tov§bbi saj§tos kompetenci§k 

7.1.2.1. N®peg®szs®g¿gyi ellenŖr szakir§nyon tov§bb§ a n®peg®szs®g¿gyi ellenŖr 

a) tud§sa 

- Ismeri a n®peg®szs®g¿gyi hat·s§gi feladatok v®gz®s®nek szab§lyait. 

- Ismeri a j§rv§ny¿gyi §llapotjelent®s alapj§n megfelelŖ j§rv§ny¿gyi vizsg§latok, bakt®riumhordoz·k felkutat§s§nak 

®s ellenŖrz®s®nek, tov§bb§ a fertŖzŖ betegek nyilv§ntart§s§nak ®s statisztik§inak ®rt®kel®s®t. 

- Ismeri a levegŖ-, v²z-, talajszennyezŖd®s, a szennyv²z, az ®p²tett kºrnyezet, valamint a hullad®k emberre ®s a 

kºrnyezet®re gyakorolt hat§sait, az esetlegesen kialakul· kºrnyezeti k§rosod§sok megelŖz®s®nek, felsz§mol§s§nak 

m·dozatait ®s lehetŖs®g®t. 

- Ismeri az ®lelmiszerekkel kapcsolatos eg®szs®gk§rosod§sokat, azok vizsg§lati m·dszereit, tov§bb§ az ®telfertŖz®sre, 

®telm®rgez®sre gyan¼s megbeteged®sek t¿neteit, valamint a sz¿ks®ges int®zked®seket ®s az ®lelmiszerek elŖ§ll²t§s§t, 

forgalmaz§s§t szab§lyoz· elŖ²r§sokat. 

- Ismeri az eg®szs®ges ®s biztons§gos munkav®gz®s felt®teleit, a megfelelŖ munkakºrnyezet kialak²t§s§nak felt®teleit. 

- Ismeri a k·rh§zak, ¿zemek ®s int®zm®nyek ¿zemeltet®s®nek higi®n®s felt®teleit. 
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- Ismeri a szakter¿lettel ºsszef¿ggŖ inform§ci·s ®s kommunik§ci·s rendszereket. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi ell§t§ssal ºsszef¿ggŖ fertŖz®sek megelŖz®s®re vonatkoz· jogszab§lyokat, elŖ²r§sokat, 

m·dszertanokat 

b) k®pess®gei 

- K®pes n®peg®szs®g¿gyi hat·s§gi tev®kenys®g ell§t§s§ra a jogszab§lyok alapj§n sz¿ks®ges int®zked®sek megt®tel®re 

®s ellenŖrz®s®re. 

- Nem hat·s§gi tev®kenys®gi kºr®ben k®pes a vonatkoz· jogszab§lyok alapj§n a megfelelŖ hat·s§gi ellenŖrz®s 

eredm®nyes lefolytat§s§ra. 

- K®pes j§rv§ny¿gyi feladatok kezdem®nyez®s®re, megszervez®s®re ®s lebonyol²t§s§ra. 

- K®pes j§rv§ny¿gyi vizsg§latok eredm®nyeinek elemz®s®re, ®rtelmez®s®re, felhaszn§l§s§ra ®s kritikus alkalmaz§s§ra. 

- Alkalmazza az ®lelmez®ssel-t§pl§lkoz§ssal, kºrnyezettel, munkakºrnyezettel ®s munkav®gz®ssel kapcsolatban 

esetlegesen kialakul· k§rosod§sok megelŖz®s®nek, illetve felsz§mol§s§nak m·dozatait. 

- Szakter¿let®vel ºsszef¿gg®sben k®pes vizsg§lata eredm®nyeinek ®s a sz¿ks®ges int®zked®seknek kºz®rthetŖ 

form§ban tºrt®nŖ kommunik§l§s§ra. 

- K®pes a lakoss§g eg®szs®gi §llapot§t jav²t· helyi ®s kºzponti eg®szs®gpolitikai koncepci· kidolgoz§s§ra ®s 

megval·s²t§s§ra. 

- K®pes nosocomialis surveillance megtervez®s®re ®s kivitelez®s®re. 

- K®pes a lakoss§g eg®szs®gi §llapot§nak monitoriz§l§s§ra, betegs®gmegelŖzŖ programok tervez®s®re, szervez®s®re, 

lebonyol²t§s§ra ®s ®rt®kel®s®re. 

- Eg®szs®gmodellek alapj§n k®pes az eg®szs®get meghat§roz· t®nyezŖk ®s az eg®szs®get vesz®lyeztetŖ kock§zatok 

azonos²t§s§ra, a mikro-szintŤ kock§zatok elh§r²t§s§ra. 

- K®pes azonos²tani az eg®szs®gre hat· kºrnyezeti, foglalkoz§si, ®lelmiszerbiztons§gi t®nyezŖket, koncepcion§lis 

javaslatot tesz azok csºkkent®s®re vagy elh§r²t§s§ra. 

- Alkalmazza a szakter¿lettel ºsszef¿ggŖ inform§ci·s ®s kommunik§ci·s rendszereket. 

- K®pes az eg®szs®g¿gyi ell§t§ssal ºsszef¿ggŖ fertŖz®sek megelŖz®s®re ir§nyul· int®zked®sek v®grehajtat§s§ra. 

- K®pes az eg®szs®g¿gyi ell§t§ssal ºsszef¿ggŖ fertŖz®sek elŖfordul§sa eset®n a terjed®s megakad§lyoz§s§ra ir§nyul· 

int®zked®sek v®grehajtat§s§ra. 

c) attitŤdje 

- Hitelesen k®pviseli a n®peg®szs®g¿gyi tev®kenys®g gyakorl§s§ban alapelveknek (es®lyegyenlŖs®g, partners®g, 

szolidarit§s) tekintett ®rt®keket. 

- Tev®kenys®g®nek korl§tait respekt§lva, de lehetŖs®geit teljes m®rt®kben kihaszn§lva tev®kenykedik a lakoss§g, 

illetve a r§b²zott kºzºss®g eg®szs®gi §llapot§nak jav²t§sa ®rdek®ben. 

- MegŖrzi ig®ny®t ismereteinek ®s k®pess®geinek folyamatos fejleszt®s®re. 

- Koncepcion§lis javaslataival tºrekszik a n®peg®szs®g¿gyi alapk®pz®s jav²t§s§ra. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- Hat·s§gi feladatainak v®grehajt§sa sor§n kiz§r·lag szakmai szempontok respekt§l§s§val kialak²tott bizony²t®kokon 

alapul· v®lem®nyt alkot. 

- Szaktud§s§val t§mogatja a hat§rter¿leti tev®kenys®get kifejtŖ munkat§rsait. 

- A n®peg®szs®g¿gyi tev®kenys®g etikai norm§it kºvetve tev®kenykedik. 

- Koncepcion§lis javaslatokat kezdem®nyez az eg®szs®get t§mogat· politikai dºnt®sekben helyi szinten. 

8. Az alapk®pz®s jellemzŖi 

8.1. Szakmai jellemzŖk 

8.1.1. A szakk®pzetts®ghez vezetŖ tudom§ny§gak, szakter¿letek, amelyekbŖl a szak fel®p¿l: 

- alapoz· eg®szs®gtudom§nyok 10-15 kredit 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 30-35 kredit 

- §pol§studom§nyok 3-5 kredit 

- t§pl§lkoz§studom§nyok 2-4 kredit 

- gy·gyszertudom§nyok 2-4 kredit 

- term®szettudom§nyok 8-12 kredit 

- bºlcs®szettudom§nyok 10-12 kredit 

- t§rsadalomtudom§nyok 10-12 kredit 

8.1.2. A szakir§nyok tov§bbi tudom§ny§gai, szakter¿letei ®s azok kreditar§nya 

a) n®peg®szs®g¿gyi ellenŖr szakir§ny: 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 15-20 kredit, 

- n®peg®szs®g¿gyi szakismeretek 85-100 kredit; 

b) v®dŖnŖ szakir§ny: 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 12-15 kredit, 
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- §pol§studom§nyi ismeretek 3-5 kredit, 

- elm®leti ®s klinikai orvostudom§nyok 15-20 kredit, 

- v®dŖnŖi szakismeretek 70-80 kredit; 

c) dent§lhigi®nikus szakir§ny: 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 15-20 kredit, 

- elm®leti ®s klinikai orvostudom§nyok 15-20 kredit, 

- dent§lhigi®niai szakismeretek 70-80 kredit. 

8.1.3. A v§laszthat· specializ§ci·kat is figyelembe v®ve n®peg®szs®g¿gyi ellenŖr, v®dŖnŖ, dent§lhigi®nikus szakma 

ig®nyeinek megfelelŖ szakter¿letekrŖl szerezhetŖ speci§lis ismeret, amelynek kredit®rt®ke a szakir§nyhoz 

kapcsol·d·an a k®pz®s eg®sz®n bel¿l legfeljebb 50 kredit. 

8.2. Idegennyelvi kºvetelm®ny 

Az alapfokozat megszerz®s®hez egy ®lŖ idegen nyelvbŖl §llamilag elismert, kºz®pfok¼ (B2), komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga vagy azzal egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l megszerz®se sz¿ks®ges. 

8.3. A szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei 

A szakmai gyakorlat idŖtartama legal§bb 10 h®t. A szakmai gyakorlat tov§bbi kºvetelm®nyeit a szak tanterve 

hat§rozza meg. 

8.4. Diplomamunka: a diplomamunk§hoz rendelt kredit®rt®k: 20 kredit 

9. Z§r·vizsga: 

A z§r·vizsga szerkezete ®s form§ja: 

A z§r·vizsga legal§bb 4 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai az elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit 

k®pviselŖ tagok, akiket a d®k§n k®r fel. 

A z§r·vizsga (ZV) ²r§sbeli ®s sz·beli r®szbŖl §ll. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a z§r·vizsga ²r§sbeli ®s sz·beli r®sze 

gyakorlati vizsg§val eg®sz¿l ki. 

A ZV sorrendje: ²r§sbeli-, gyakorlati- (gy·gytorn§sz-k®pz®sben), ®s sz·beli vizsga, melyek pontos idŖpontj§t a 

kar oktat§si d®k§nhelyettese hat§rozza meg. 

A z§r·vizsga akkor sikeres, ha valamennyi elem®nek az oszt§lyzata k¿lºn-k¿lºn legal§bb el®gs®ges. Sikeres 

²r§sbeli z§r·vizsga hi§ny§ban a hallgat· sz·beli z§r·vizsg§ra nem bocs§that·. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a 

gyakorlati vizsg§ra bocs§t§s felt®tele a sikeres ²r§sbeli vizsga; a sz·beli z§r·vizsg§ra tºrt®nŖ bocs§t§s felt®tele a 

sikeres gyakorlati vizsga. Amennyiben a z§r·vizsga b§rmely elem®bŖl a hallgat· el®gtelen ®rdemjegyet szerzett, 

z§r·vizsg§j§nak adott r®sz®t meg kell ism®telnie. Erre leghamarabb a kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet 

sor. Ha a z§r·vizsga b§rmely r®szjegye el®gtelen, akkor a z§r·vizsga eredm®nye el®gtelen. A sikertelen z§r·vizsga 

jav²t§s§ra leghamarabb mindig a soron kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Az eredm®nytelen 

z§r·vizsg§nak csak azokat a r®szeit kell megism®telni, amelyek eredm®nye el®gtelen. 

A ZV eredm®ny®t a r®sz-z§r·vizsg§k ®rdemjegyeinek egyszerŤ, k®t tizedes jegyig kisz§m²tott sz§mtani §tlaga 

adja. 
A z§r·vizsga tematik§ja, tartalma, ®rt®kel®si m·dja 

- A diplomamunka megv®d®se  

A v®d®s 3 tag¼ bizotts§g elŖtt tºrt®nik, melynek tagjai a d®k§n vagy az §ltala kijelºlt vezetŖ oktat· (elnºk) ®s a 

b²r§l·k. A v®d®sre a t®mavezetŖt is meg kell h²vni.  

 A v®d®s sor§n a b²r§l·k felolvass§k a dolgozatr·l alkotott v®lem®ny¿ket, majd a hallgat· olvassa fel az ezekre 

adott v§laszait. Ezt kºvetŖen van lehetŖs®ge a b²r§l·knak tov§bbi k®rd®sek felt®tel®re, illetve azon t®m§k 

tiszt§z§s§ra, amelyek az ²r§sbeli k®rd®s-v§lasz ut§n m®g tov§bbi pontos²t§sra szorulnak. A bizotts§g z§rt ¿l®sen 

ºtfokozat¼ oszt§lyzattal ®rt®keli a diplomamunk§t.  

- ĉr§sbeli z§r·vizsga 

A tºrzsanyag ®s a szakir§ny ismeretein alapul· vizsga. A k®rd®sek egy r®sze egyszeres ®s tºbbszºrºs v§laszt§s 

(teszt), m§sik r®sze rºvid k®rd®s ®s erre adand· rºvid v§lasz. Az ²r§sbeli vizsg§t ºtfokozat¼ oszt§lyzattal ®rt®kelik. 

- Sz·beli z§r·vizsga 

A tºrzsanyag ®s a szakir§ny ismeretein alapul· vizsga, mely 4-8 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai 

az elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit k®pviselŖ tagok, akiket a d®k§n k®r fel.  

T®makºreit a Kar ®venk®nt megjelenŖ tanrendje tartalmazza. A sz·beli vizsg§t a z§r·vizsga bizotts§g tagjai 

ºtfokozat¼ oszt§lyzattal ®rt®kelik, majd z§rt tan§cskoz§s keret®ben szavaz§ssal §llap²tj§k meg a z§r·vizsga 

v®goszt§lyzat§t. SzavazategyenlŖs®g eset®n az elnºk szavazata dºnt. A z§r·vizsga eredm®ny®t a bizotts§g elnºke 

hirdeti ki. 
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Tantervi h§l·  

Eg®szs®g¿gyi gondoz§s ®s prevenci· ï N®peg®szs®g¿gyi ellenŖr szakir§ny 

 
 

 

Tant§rgy neve Tant§rgy jellege 

A tant§rgy 

besorol§sa:  

kºtelezŖ /  

v§laszthat· Ea Szem Gyak ¥SSZ Kredit  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
F
£
L
£
V

 

Alkalmazott eg®szs®gtudom§nyi 

ismeretek I. szakspecifikus/alapoz· 
kºtelezŖ 56 42   98 6 Koll    

Anat·mia szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ  42 28   70 6 Koll    

Ćpol§stan ®s klinikai propedeutika szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 42 14 42 98 6 Koll    

Bevezet®s a biostatisztika alapjaiba szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ    14 14 28 2 Gyj   

Eg®szs®g¿gyi informatika I. szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 10   18 28 2 Gyj   

ElsŖseg®lyny¼jt§s szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14   14 28 2 Gyj   

Munka ®s tŤzv®delem szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ   14   14 1 Gyj   

Orvosi latin nyelv szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ     28 28 2 Gyj   

Seg²tŖ besz®lget®s I. szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 7 7   14 1 Gyj   

Szabadon v§laszthat· szakir§nyspecifikus szabv§l         3     

Testnevel®s I. szakir§nyspecifikus kºtelezŖ       28 28   Ai    

 ¥sszesen     171 119 116 434 31     

I
I
.
F
£
L
£
V

 

Alkalmazott eg®szs®gtudom§nyi 

ismeretek II. 
szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 56 42   98 4 Koll  

Alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyi 

ismeretek I. 

Biostatisztika alapjai 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ  14 28   42 3 Koll  

Bevezet®s a 

biostatisztika 

alapjaiba 

Dietetikai alapismeretek 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ  14 14   28 2 Koll  

Ćpol§stan ®s 

klinikai 

propedeutika 

Eg®szs®g¿gyi informatika II. 
szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ  10   18  28 2 Gyj 
Eg®szs®g¿gyi 

informatika I. 

£lettan-k·r®lettan I. 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 28 14   42 3 Koll  

Ćpol§stan ®s 

klinikai 

propedeutika 

Epidemiol·gia alapjai szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ  14 14   28 5 Koll    

Kommunik§ci· 
szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ   14   14 1 Gyj 
Seg²tŖ besz®lget®s 

I. 

Kutat§smetodika alapjai 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 28     28 2 Koll  

Bevezet®s a 

biostatisztika 

alapjaiba, 

Eg®szs®g¿gyi 

informatika I. 

MinŖs®g¿gyi alapismeretek szakir§nyspecifikus kºtelezŖ  14 14   28 2 Koll    

¥kol·gia szakir§nyspecifikus kºtelezŖ  28 14   42 4 Koll    

Szabadon v§laszthat· szakir§nyspecifikus szabv§l         2     

Testnevel®s II. szakir§nyspecifikus krit®riumfelt®tel     28  28   Ai    

 ¥sszesen     206 154 0 406 30     
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Tant§rgy neve Tant§rgy jellege 

A tant§rgy 

besorol§sa:  

kºtelezŖ /  

v§laszthat· Ea Szem Gyak ¥SSZ Kredit  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
I
I
.
F
£
L
£
V

 

A pszichol·gia alapjai I. szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 28     28 2 Koll    

Angol szaknyelv I.  szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ     42 42 3 Gyj   

£lettan-k·r®lettan II 
szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 28 14 14 56 4 Koll  
£lettan-k·r®lettan 

I. 

Jogi alapismeretek szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ  28     28 2 Koll    

Mikrobiol·gia I. 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 14 14   28 2 Koll  

Alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyi 

ismeretek II. 

N®peg®szs®g¿gyi medicina I. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ  28 28   56 6 Koll  
Dietetikai 

alapismeretek 

R®szletes epidemiol·gia I. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ  14 42   56 6 Koll  
Epidemiol·gia 

alapjai 

Szabadon v§laszthat· szakir§nyspecifikus szabv§l         4     

 ¥sszesen     140 98 56 294 29     

I
V
.
F
£
L
£
V

 

Angol szaknyelv II. szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ     42 42 3 Gyj Angol szaknyelv I. 

Eg®szs®gtudom§nyi alapismeretek 
szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ 14     14 1 Koll  
Anat·mia. £lettan-

k·r®lettan II 

Eg®szs®g¿gyi jogi alapismeretek  szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14     14 1 Koll  Jogi alapismeretek 

Kºrnyezet-eg®szs®gtan szakir§nyspecifikus kºtelezŖ  28 28   56 6 Koll  ¥kol·gia 

Mikrobiol·gia II. szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14 14   28 2 Koll  Mikrobiol·gia I. 

N®peg®szs®g¿gyi medicina II. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ  28 28   56 6 Koll  
N®peg®szs®g¿gyi 

medicina I. 

Pszichol·giai ®s addiktol·giai 

ismeretek szakspecifikus/alapoz· 
kºtelezŖ 28     28 2 Koll  

A pszichol·gia 

alapjai I. 

R®szletes epidemiol·gia II. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ  14 28   42 4 Koll  
R®szletes 

epidemiol·gia I. 

Szabadon v§laszthat· szakir§nyspecifikus szabv§l         3     

 ¥sszesen     140 98 42 280 28     
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Tant§rgy neve Tant§rgy jellege 

A tant§rgy 

besorol§sa:  

kºtelezŖ /  

v§laszthat· Ea Szem Gyak ¥SSZ Kredit  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

V
.
F
£
L
£
V

 

A pedag·gia alapjai szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14     14 1 Koll    

A szociol·gia alapjai szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14     14 1 Koll    

Eg®szs®gfejleszt®si ®s 

eg®szs®gpolitikai ismeretek szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ  14 28   42 4 Koll  

Eg®szs®g¿gyi jogi 

alapismeretek II. 

Filoz·fia szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14     14 1 Koll    

Foglalkoz§s-eg®szs®gtan 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ  28 20 8 56 6 Koll  

Epidemiol·gia 

alapjai, Kºrnyezet-

eg®szs®gtan 

Gazdas§gi ®s menedzsment  

ismeretek szakspecifikus/alapoz· 
kºtelezŖ 28     28 2 Koll    

Gy·gyszertan 

szakspecifikus/alapoz· 

kºtelezŖ  28     28 3 Koll  

£lettan-k·r®lettan 

II., Mikrobiol·gia 

II.  

Immunol·gia 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ  28     28 3 Koll  

Alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyi 

ismeretek II. 

Infektol·gia szakir§nyspecifikus kºtelezŖ  14   14 28 2 Koll  Mikrobiol·gia II. 

Kºzigazgat§si ®s n®peg®szs®g¿gyi 

jogi ismeretek I. szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ  28     28 3 Koll  

Eg®szs®g¿gyi jogi 

alapismeretek  

N®peg®szs®g¿gyi medicina III. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ  28   28 56 6 Koll  
N®peg®szs®g¿gyi 

medicina II. 

 
¥sszesen 

  
  238 48 50 336 32     

V
I
.
F
£
L
£
V

 

Bioetika szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 14     14 1 Koll    

Eg®szs®gszociol·gia szakspecifikus/alapoz· kºtelezŖ 28     28 2 Koll  Szociol·gia alapjai 

Eg®szs®g¿gyi antropol·gia szakir§nyspecifikus kºtelezŖ    15    15 2 Koll    

Gyermek- ®s ifj¼s§g-eg®szs®g¿gy szakir§nyspecifikus kºtelezŖ  28     28 3 Koll    

Kºzigazgat§si ®s n®peg®szs®g¿gyi 

jogi ismeretek II. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ  28     28 3 Koll  

Kºzigazgat§si ®s 

n®peg®szs®g¿gyi 

jogi ismeretek I. 

N®peg®szs®g¿gyi medicina IV. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ  28   28 56 6 Koll  
N®peg®szs®g¿gyi 

medicina III. 

N®peg®szs®g¿gyi terep- ®s 

laborgyakorlat I. szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ      168 168 8 Gyj 

Epidemiol·gia 

alapjai 

Sz§razfºldi kºrnyezetv®delem szakir§nyspecifikus kºtelezŖ  18     18 2 Gyj ¥kol·gia 

Diplomamunka I. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ          4 Gyj 
Kutat§smetodika 

alapjai 

 ¥sszesen     144 0 196 355 31     
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Tant§rgy neve Tant§rgy jellege 

A tant§rgy 

besorol§sa:  

kºtelezŖ /  

v§laszthat· Ea 

Sze

m 

Gya

k 

¥SS

Z 

Kred

it  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

V
I
I
.
F
£
L
£
V

 

Eg®szs®gfejleszt®s 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ  10   18 28 4 Koll  

Eg®szs®gfejleszt®si 

®s eg®szs®gpolitikai 

ismeretek 

Eg®szs®gfejleszt®s az alapell§t§sban 

szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ      14 14 1 Gyj 

Eg®szs®gfejleszt®si 

®s eg®szs®gpolitikai 

ismeretek 

Eg®szs®g¿gyi szakkommunik§ci· 

(eg®szs®g¿gyi inform§ci·k  

kommunik§ci·ja laikusok sz§m§ra) szakir§nyspecifikus kºtelezŖ 

14 

  

14 28 

2 

Koll  

Kommunik§ci· 

Epidemiol·giai ®s biostatisztika 

ismeretek szakspecifikus/alapoz

· 

krit®riumfelt®te

l 
14     14 1 Koll  

Epidemiol·gia 

alapjai,  

Biostatisztika 

alapjai 

K·rh§zhigi®n® szakir§nyspecifikus kºtelezŖ 14   14 28 2 Koll  Infektol·gia 

N®peg®szs®g¿gyi terep- ®s 

laborgyakorlat II. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ       168 168 8 Gyj 

N®peg®szs®g¿gyi 

terep- ®s 

laborgyakorlat I. 

T§pl§lkoz§s-eg®szs®gtan ®s 

®lelmiszerbiztons§g  szakir§nyspecifikus 
kºtelezŖ  14   28 42 5 Koll  Mikrobiol·gia II. 

Vizi kºrnyezetv®delem szakir§nyspecifikus kºtelezŖ  18     18 2 Gyj ¥kol·gia 

Diplomamunka II. szakir§nyspecifikus kºtelezŖ          4 Gyj Diplomamunka I. 

 ¥sszesen     84 0 88 340 29     

V
I
I
I
.
F
£
L
£
V

 

Alkalmazott epidemiol·gia 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ  14   14 28 3 Koll  
Epidemiol·gia 

alapjai 

Infekci·kontroll  szakir§nyspecifikus kºtelezŖ 14   14 28 3 Koll  K·rh§zhigi®n® 

N®peg®szs®g¿gyi programok 

tervez®se szakir§nyspecifikus kºtelezŖ 

14 

  

14 28 3 Koll  

Eg®szs®gfejleszt®s,   

Epidemiol·giai ®s  

biostatisztika 

ismeretek   

N®peg®szs®g¿gyi terep- ®s 

laborgyakorlat III. 
szakir§nyspecifikus 

kºtelezŖ      168 168 8 Gyj 

N®peg®szs®g¿gyi 

terep- ®s laborgyak. 

II.  

Đjra®leszt®s 
szakspecifikus/alapoz

· 

krit®riumfelt®te

l 
    14 14 1 Gyj 

  

Diplomamunka III. szakir§nyspecifikus kºtelezŖ     14 14 12 Gyj Diplomamunka II. 

 ¥sszesen     42 0 238 280 30     

 
Mindºsszesen 

  
  

116

5 
517 786 2725 240     

 

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban*: 

 

    k®pz®si karakter %-ban 

  ismeretkºr elm®let gyakorlat 

1 alapoz· eg®szs®g-tudom§nyok 55% 45% 

2 alkalmazott eg®szs®g-tudom§nyok 49% 51% 

3 §pol§s-tudom§nyok 50% 50% 

4 bºlcs®szet-tudom§nyok 63% 37% 

5 gy·gyszer-tudom§nyok 100% 0% 

6 n®peg®szs®g¿gyi szakismeretek 39% 61% 

7 term®szet-tudom§nyok 70% 30% 
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ï EG£SZS£GPOLITIKA, TERVEZ£S £S FINANSZĉROZĆS  

MESTERK£PZ£SI SZAK 
 

K®pz®si ter¿let: t§rsadalomtudom§ny 

K®pz®si §g: t§rsadalomtudom§ny 

K®pz®si ciklus: mesterk®pz®s (MSc) 

Mesterk®pz®si szak: eg®szs®gpolitika, tervez®s ®s finansz²roz§s mesterk®pz®s MSc 

Ind²tott specializ§ci·: eg®szs®gpolitika tervez®s ®s elemz®s;  

K®pz®si forma: teljes idejŤ, r®szidejŤ  

A mesterk®pz®s®rt felelŖs kar: DE N®peg®szs®g¿gyi Kar 

SzakfelelŖs: Dr. Ćd§m Bal§zs egyetemi docens 

Specializ§ci· felelŖs: Dr. Ćd§m Bal§zs egyetemi docens 

 

K®pz®si idŖ: 

F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

¥sszes kontakt·r§k sz§ma:  teljes idejŤ: 1115 r®szidejŤ: 564 

Szakmai gyakorlat: teljes idejŤ: 120 ·ra, r®szidejŤ: 60 ·ra, 6 kredit 

 

A mesterk®pz®si szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei:  
A 18/2016. (VIII. 5.) EMMI rendelet a felsŖoktat§si szakk®pz®sek, az alap- ®s mesterk®pz®sek k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl, valamint a tan§ri felk®sz²t®s kºzºs kºvetelm®nyeirŖl ®s az egyes tan§rszakok k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl sz·l· 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet m·dos²t§s§r·l. 

1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: eg®szs®gpolitika, tervez®s ®s finansz²roz§s (Health Policy, Planning and 

Financing) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se 

- v®gzetts®gi szint: mester- (magister, master; rºvid²tve: MSc-) fokozat 

- szakk®pzetts®g: okleveles eg®szs®gpolitikai szak®rtŖ 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Expert in Health Policy, Planning and Financing 

- v§laszthat· specializ§ci·k: eg®szs®gpolitika tervez®s ®s elemz®s 

3. K®pz®si ter¿let: t§rsadalomtudom§ny 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val vehetŖ figyelembe: a t§rsadalomtudom§ny k®pz®si ter¿letrŖl a t§rsadalmi 

tanulm§nyok, a szociol·gia, az orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny k®pz®si ter¿letrŖl az eg®szs®g¿gyi gondoz§s ®s prevenci·, 

az §pol§s ®s betegell§t§s, az eg®szs®g¿gyi szervezŖ, a gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿letrŖl az alkalmazott 

kºzgazdas§gtan, a gazd§lkod§si ®s menedzsment alapk®pz®si szakok, tov§bb§ a kºzszolg§lati alapk®pz®si szak. 

4.2. A 9.4. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel vehetŖk figyelembe tov§bb§: azok az alapk®pz®si ®s 

mesterk®pz®si szakok, illetve a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti szakok, amelyeket a kredit 

meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek ºsszevet®se alapj§n a felsŖoktat§si int®zm®ny kredit§tviteli bizotts§ga 

elfogad. 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit; 

- a szak orient§ci·ja: elm®let-orient§lt: 60-70 sz§zal®k 

- a diplomamunka k®sz²t®s®hez rendelt kredit®rt®k: 12 kredit; 

- int®zm®nyen k²v¿li ºsszef¿ggŖ gyakorlati k®pz®s minim§lis kredit®rt®ke: 4 kredit; 

- a szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 12 kredit; 

7. A szakk®pzetts®g k®pz®si ter¿letek egys®ges oszt§lyoz§si rendszere szerinti tanulm§nyi ter¿leti besorol§sa: 
314/0311 

8. A mesterk®pz®si szak k®pz®si c®lja ®s a szakmai kompetenci§k 

A k®pz®s c®lja eg®szs®gpolitikai szak®rtŖ szakemberek k®pz®se, akik az eg®szs®g¿gy ter¿let®n k®pesek ºn§ll· 

eg®szs®gpolitikai, tervez®si ®s finansz²roz§si szak®rtŖi (elemzŖ, tervezŖ-fejlesztŖ ®s programmenedzseri) feladatokat 

ell§tni ®s ez §ltal hozz§j§rulni a tev®kenys®g¿k sz²nter®t jelentŖ int®zm®ny, t®rs®gi (orsz§gos, region§lis, kist®rs®gi) 

rendszer teljes²tm®ny®nek, eredm®nyess®g®nek jav²t§s§hoz. Felk®sz¿ltek tanulm§nyaik doktori k®pz®sben tºrt®nŖ 

folytat§s§ra. 

8.1. Az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k 
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8.1.1. Az eg®szs®gpolitikai szak®rtŖ 

a) tud§sa 

Alaposan ismeri az eg®szs®g¿gy makro- ®s mezo-szintŤ rendszereinek, int®zm®nyeinek ®s szolg§ltat§sainak 

elemz®s®hez ®s a tervez®shez sz¿ks®ges m·dszertant. 

Alaposan ismeri a korm§nyzat, az ºnkorm§nyzatok, a mag§nszektor, a szakmai ®s civil szervezŖd®sek lehets®ges 

szerep®t az eg®szs®gpolitikai c®lok el®r®s®ben. 

Alaposan ismeri a forr§steremt®s ®s az eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§sok finansz²roz§sa elm®leti k®rd®seit, nemzetkºzi ®s 

hazai tapasztalatait. 

Alaposan ismeri az eg®szs®g¿gyi kiad§sok elemz®si m·dszereit. 

b) k®pess®gei 

K®pes az eg®szs®g¿gy nemzetkºzi folyamatainak ®s a magyar eg®szs®g¿gyre gyakorolt hat§suknak az elemz®s®re. 

K®pes az eg®szs®g¿gyi rendszerek teljes²tm®ny®nek ®rt®kel®s®re, folyamatainak, lehets®ges jºvŖbeli alternat²v§inak 

t§rsadalmi, gazdas§gi ®s nemzetkºzi ºsszef¿gg®seikben tºrt®nŖ elemz®s®re. 

K®pes az eg®szs®g¿gyi ell§t§s mezo-szintŤ rendszerei teljes²tm®ny®nek, probl®m§inak sokoldal¼, interdiszciplin§ris 

megkºzel²t®s®re, elemz®s®re, dºnt®si alternat²v§k kidolgoz§s§ra, hat§stanulm§nyok k®sz²t®s®re. 

K®pes az eg®szs®g¿gyi finansz²roz· ®s szolg§ltat· int®zm®nyek gazd§lkod§s§nak, teljes²tm®ny®nek ®s mŤkºd®si 

probl®m§inak elemz®s®re, dºnt®si alternat²v§k kidolgoz§s§ra, az int®zm®nyek strat®giai ®s rºvid t§v¼ tervei 

elk®sz²t®s®ben val· kºzremŤkºd®sre. 

K®pes mezo- ®s int®zm®nyszintŤ eg®szs®g¿gyi programok menedzsel®s®ben val· kºzremŤkºd®sre. 

K®pes nemzetkºzi szintŤ eg®szs®g-gazdas§gtani ismeretek birtok§ban a szolg§ltat§sok minŖs®g®re, az eg®szs®g¿gyi 

technol·gi§k, ter§pi§k ®s gy·gyszerek kºlts®ghat®konys§g§ra vonatkoz· elemz®sek megtervez®s®re ®s a relev§ns 

programok menedzsel®s®re. 

K®pes az el®rt eredm®nyek szakmai nyilv§noss§g elŖtti szakszerŤ, meggyŖzŖ ²r§sbeli ®s sz·beli megjelen²t®s®re. 

c) attitŤdje 

Nyitott ®s fog®kony az interdiszciplin§ris munkacsoportban, szervezetben, nemzetkºzi egy¿ttmŤkºd®sben val· 

r®szv®telre, ahol tºrekszik hat§rozottan, konstrukt²van, kezdem®nyezŖen egy¿ttmŤkºdni. 

Tºrekszik a racion§lis elemz®sre, probl®mamegold§sra, ®rvel®sre. 

Nyitott az ¼j jelens®gek, ¼j tudom§nyos eredm®nyek ir§nt. 

Kritikusan viszonyul saj§t, illetve a beosztottjai tud§s§hoz, munk§j§hoz ®s magatart§s§hoz, kºteless®g®nek tartja a 

hib§k kijav²t§s§t, a munkat§rsak fejleszt®s®t. 

Ig®nyli a folyamatos ºnk®pz®st. 

Fontosnak tartja gondolatainak, szakmai eredm®nyeinek, javaslatainak kºzz®t®tel®t szakmai f·rumokon elŖad§sok ®s 

szakmai tanulm§nyok, publik§ci·k form§j§ban is, magyar ®s idegen nyelven egyar§nt. 

K®sz megosztani tud§s§t a nem szakmai kºzºns®ggel is. 

Tiszteli ®s betartja a szakmai, etikai norm§kat. 

Hat§rozottan ®s elkºtelezetten ki§ll a glob§lis probl®m§k megold§s§ra ir§nyul· szakmai tºrekv®sek mellett, k¿lºnºsen 

a fenntarthat·s§got vesz®lyeztetŖ tendenci§kkal szembeni tudom§nyos ®s gyakorlati erŖfesz²t®sek t§mogat§s§val. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

Az eg®szs®gpolitikai tervez®s ®s az eg®szs®ggazdas§gtan elemz®s®nek folyamat§ban ºn§ll· munk§t v®gez. 

¥n§ll· szakmai §ll§spontot alak²t ki a dºnt®s elŖk®sz²t®se sor§n. 

Vizsg§lja, v§llalja ®s kezeli annak felelŖss®g®t, hogy az elemz®sek ®s gyakorlati elj§r§sok sor§n kapott eredm®nyek a 

v§lasztott m·dszertŖl is f¿ggnek. 

¥n§ll·an ®s felelŖss®gteljesen vesz r®szt munkaszervezeti egys®gek l®trehoz§s§ban ®s szerepet v§llal az 

ir§ny²t§sukban. 

FelelŖs magatart§st tan¼s²t a munkat§rsak, beosztottak vonatkoz§s§ban, ®s t§mogatja az ir§ny²tott munkat§rsak 

szakmai ®letp§ly§j§nak kibontakoztat§s§t, valamint eg®szs®g¿k fejleszt®s®t. 

T§rsadalmi ®s kºz®leti ¿gyekben kezdem®nyez. 

8.1.2. Az eg®szs®gpolitika tervez®s ®s elemz®s specializ§ci·n tov§bb§ az eg®szs®gpolitikai szak®rtŖ 

a) tud§sa 

Alaposan ismeri az eg®szs®g¿gyi rendszerek teljes²tm®ny ®rt®kel®s®nek elm®leteit. 

Alaposan ismeri az eg®szs®gpolitikai c®lok el®r®s®t szolg§l· fejleszt®seket, int®zm®nyi kapacit§sokat, a munkaerŖ 

mennyis®g®t ®s minŖs®g®t, a szolg§ltat§sok k²n§lat§t, kereslet®t ®s §r§t, a szolg§ltat§sok minŖs®g®t befoly§sol· 

eszkºzt§rat, valamint alkalmaz§s§nak felt®teleit ®s korl§tait. 

Alaposan ismeri a region§lis ®s kist®rs®gi multiszektor§lis eg®szs®gpolitika, eg®szs®g¿gyi fejleszt®s, strat®giai 

tervez®s elm®leti k®rd®seit, nemzetkºzi ®s hazai tapasztalatait. 

Alaposan ismeri t®rs®gi ell§t§sszervez®s elm®leti k®rd®seit, nemzetkºzi ®s hazai tapasztalatait. 

Alaposan ismeri az eg®szs®g¿gy emberi erŖforr§sainak t®rs®gi ®s int®zm®nyi szintŤ elemz®s®t ®s menedzsmentj®t. 
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Alaposan ismeri az eg®szs®g¿gyi int®zm®nyekben megval·s²tand· strat®giai tervez®snek ®s minŖs®gmenedzsmentnek 

az elm®leteit ®s m·dszereit. 

b) k®pess®gei 

K®pes a gazdas§gi, t§rsadalmi ®s demogr§fiai folyamatokb·l eredŖ hat§sok elemz®s®re region§lis ®s kist®rs®gi 

rendszerek, eg®szs®g¿gyi int®zm®nyek szintj®n. 

K®pes az eg®szs®g¿gyi rendszerek teljes²tm®ny®nek ®rt®kel®s®re vonatkoz· m·dszerek hi§nyoss§g§b·l fakad· 

probl®m§k megfelelŖ bemutat§s§ra, interpret§l§s§ra. 

K®pes a lakoss§g eg®szs®gi §llapot§nak javul§s§t, az ell§t·rendszer hat®konys§g§t ®s minŖs®g®nek jav²t§s§t, az 

egyenlŖtlens®gek csºkkent®s®t ®s a finansz²rozhat·s§g c®ljainak el®r®s®t szolg§l· eg®szs®gpolitikai eszkºzt§r kritikus 

®rt®kel®s®re, ®s az adott r®gi·, kist®rs®g vagy int®zm®ny saj§tos kºr¿lm®nyeire val· adapt§l§s§ra. 

K®pes a korm§nyzat, ºnkorm§nyzatok, a mag§nszektor, a szakmai ®s civil szervezŖd®sek lehets®ges szerep®nek 

elemz®s®re, javaslatok megfogalmaz§s§ra az eg®szs®gpolitikai c®lok el®r®s®ben. 

K®pes az eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§sok finansz²roz§si m·dszerei alkalmaz§s§nak elemz®s®re, a finansz²roz§si 

adatb§zison alapul· elemz®sek k®sz²t®s®re. 

K®pes egy adott r®gi·, kist®rs®g, int®zm®nyfinansz²roz§si helyzet®nek elemz®s®re, javaslatok megfogalmaz§s§ra. 

K®pes t®rs®gi, region§lis, ®s kist®rs®gi strat®giai tervek ®s cselekv®si programok elk®sz²t®s®re. 

K®pes az ell§t§sszervez®st szolg§l· programok elemz®s®re, tervez®s®re ®s menedzsel®s®re. 

K®pes az eg®szs®g¿gyi int®zm®nyek strat®giai tervez®s®hez, az orvos-szakmai ®s a gazdas§gi ®rdekek 

ºsszeegyeztet®s®hez sz¿ks®ges ismeretek ®s szeml®let alkalmaz§s§ra. 

K®pes nemzetkºzi kooper§ci·k tervez®s®re ®s elemz®s®re az eg®szs®g¿gy orsz§gos, region§lis, kist®rs®gi ®s 

int®zm®nyi szintj®n. 

8.1.3. Az eg®szs®g-gazdas§gtan specializ§ci·n tov§bb§ az eg®szs®gpolitikai szak®rtŖ 

a) tud§sa 

Alaposan ismeri a bizony²t®kokon alapul· orvosl§s alapelveit. 

Alaposan ismeri az eg®szs®gnyeres®g m®r®s®nek m·dszereit. 

Alaposan ismeri a gazdas§gi elemz®sek nemzetkºzi gyakorlatban alkalmazott m·dszereit. 

Alaposan ismeri a gazdas§gi elemz®sekben alkalmazott modellez®s alapt²pusait ®s m·dszertan§t. 

Alaposan ismeri az eg®szs®g¿gyi technol·gia ®rt®kel®s elm®let®t ®s m·dszertan§t. 

Alaposan ismeri az eg®szs®g¿gyi technol·gi§k fejleszt®si dºnt®seinek, §rk®pz®s®nek, finansz²roz§s§nak ®s 

marketingj®nek m·dszertan§t. 

b) k®pess®gei 

K®pes az ®letminŖs®g m®r®si m·dszereinek alkalmaz§s§ra. 

K®pes teljes kºrŤ gazdas§gi elemz®s megtervez®s®re ®s kivitelez®s®re. 

K®pes az eg®szs®g¿gyi technol·gi§k kºlts®ghat®konys§g§ra vonatkoz· szakirodalom kritikus ®rt®kel®s®re. 

K®pes eg®szs®g-gazdas§gtani modellez®si m·dszerek alkalmaz§s§ra. 

K®pes az eg®szs®g¿gyi technol·gi§k ®rt®kel®s®re. 

K®pes az eg®szs®g¿gyi technol·gi§k ®s szolg§ltat§sok §rk®pz®si, finansz²roz§si ®s marketing m·dszereinek a 

minŖs®gre, a hozz§f®r®sre ®s a hat®konys§gra gyakorolt lehets®ges hat§sainak elemz®s®re. 

K®pes az eg®szs®g¿gyi technol·gi§k t§mogat§si rendszer®nek gazdas§gi ®s t§rsadalompolitikai szempontok alapj§n 

tºrt®nŖ elemz®s®re. 

9. A mesterk®pz®s jellemzŖi 

9.1. Szakmai jellemzŖk 

9.1.1. A szakk®pzetts®ghez vezetŖ tudom§ny§gak, szakter¿letek, amelyekbŖl a szak fel®p¿l: 

Eg®szs®gpolitikai szakmai ismeretek 56-66 kredit, amelybŖl: 

- epidemiol·gia ®s biostatisztika (8-12 kredit), 

- eg®szs®gpolitika ®s n®peg®szs®g¿gy (8-16 kredit), 

- eg®szs®g¿gyi informatika (2-4 kredit), 

- eg®szs®g¿gyi jog ®s etika (3-6 kredit), 

- eg®szs®g¿gyi rendszerek ®s finansz²roz§suk (6-12 kredit), 

- kºzgazdas§gtani alapismeretek (6-12 kredit), 

- eg®szs®g-gazdas§gtan (4-8 kredit), 

- n®peg®szs®g¿gyi strat®gi§k, projektek ®s elemz®sek (4-8 kredit). 

9.1.2. A v§laszthat·, saj§tos kompetenci§kat eredm®nyezŖ specializ§ci·k, t®makºrei ®s kreditar§nyuk 

A v§laszthat· specializ§ci· kreditar§nya tov§bbi 28-36 kredit: 

a) eg®szs®gpolitika tervez®s ®s elemz®s: 

- t®rs®gi fejleszt®s ®s ell§t§sszervez®s az eg®szs®g¿gyben (4-8 kredit), 

- eg®szs®g¿gyi menedzsment (6-12 kredit), 
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- minŖs®gmenedzsment (4-8 kredit), 

- strat®giai tervez®s ®s menedzsment (7-9 kredit), 

- szoci§lis munka ®s eg®szs®g¿gy (3-6 kredit), kºzigazgat§si ismeretek (3-6 kredit); 

b) eg®szs®g-gazdas§gtan: 

- eg®szs®g-gazdas§gtani elemz®sek m·dszertana (8-12 kredit), 

- eg®szs®gnyeres®g m®r®se (4-6 kredit), 

- eg®szs®g¿gyi technol·gi§k finansz²roz§sa, marketingje (8-12 kredit), 

- eg®szs®g¿gyi technol·gi§k ®rt®kel®se (4-6 kredit). 

9.2. Idegennyelvi kºvetelm®ny 

A mesterfokozat megszerz®s®hez az Eur·pai Uni· valamelyik hivatalos nyelv®bŖl egy §llamilag elismert kºz®pfok¼ 

(B2), komplex t²pus¼ nyelvvizsga vagy ezzel egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

9.3. A szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei 

A szakmai gyakorlat a harmadik f®l®v szorgalmi idŖszak§ban v®gzett, legal§bb 120 ·r§s gyakorlat. A szakmai 

gyakorlat sz²nterei lehetnek: eg®szs®g¿gyi szolg§ltat· int®zm®nyek (elsŖsorban k·rh§zak), Orsz§gos 

Eg®szs®gbiztos²t§si P®nzt§r, Korm§nyhivatalok N®peg®szs®g¿gyi Szakigazgat§si Szervei, Emberi ErŖforr§sok 

Miniszt®riuma, ºnk®ntes eg®szs®gp®nzt§rak, kutat·int®zetek, eg®szs®g¿gyi technol·gia ®rt®kel®ssel foglalkoz· 

szervezetek, eg®szs®g¿gyi technol·gi§k fejlesztŖi ®s besz§ll²t·i. 

9.4. A 4.2. pontban megadott oklev®llel rendelkezŖk eset®n a mesterk®pz®si k®pz®si ciklusba val· bel®p®s minim§lis 

felt®telei 

A mesterk®pz®sbe val· bel®p®shez sz¿ks®ges minim§lis kreditek sz§ma 30 kredit a kºzgazdas§gi ismeretek, a 

t§rsadalompolitika, a statisztika, a politikatudom§ny, a szociol·gia, a pszichol·gia, a kommunik§ci·, a 

sz§m²t§stechnika, az epidemiol·gia, a n®peg®szs®g¿gyi medicina, az eg®szs®g¿gyi informatika, az eg®szs®g¿gyi 

igazgat§s ter¿leteirŖl. 

9.5. A diplomamunk§hoz rendelt kredit®rt®k: 12 kredit 

10. Z§r·vizsga: 
A z§r·vizsga szerkezete ®s form§ja 

A z§r·vizsga legal§bb 4 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai az elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit k®pviselŖ 

tagok, akiket a d®k§n k®r fel. 

A z§r·vizsga (ZV) ²r§sbeli ®s sz·beli r®szbŖl §ll. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a z§r·vizsga ²r§sbeli ®s sz·beli r®sze 

gyakorlati vizsg§val eg®sz¿l ki. 

A ZV sorrendje: ²r§sbeli-, gyakorlati- (gy·gytorn§sz-k®pz®sben), ®s sz·beli vizsga, melyek pontos idŖpontj§t a kar 

oktat§si d®k§nhelyettese hat§rozza meg. 

A z§r·vizsga akkor sikeres, ha valamennyi elem®nek az oszt§lyzata k¿lºn-k¿lºn legal§bb el®gs®ges. Sikeres ²r§sbeli 

z§r·vizsga hi§ny§ban a hallgat· sz·beli z§r·vizsg§ra nem bocs§that·. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a gyakorlati 

vizsg§ra bocs§t§s felt®tele a sikeres ²r§sbeli vizsga; a sz·beli z§r·vizsg§ra tºrt®nŖ bocs§t§s felt®tele a sikeres gyakorlati 

vizsga. Amennyiben a z§r·vizsga b§rmely elem®bŖl a hallgat· el®gtelen ®rdemjegyet szerzett, z§r·vizsg§j§nak adott 

r®sz®t meg kell ism®telnie. Erre leghamarabb a kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Ha a z§r·vizsga 

b§rmely r®szjegye el®gtelen, akkor a z§r·vizsga eredm®nye el®gtelen. A sikertelen z§r·vizsga jav²t§s§ra leghamarabb 

mindig a soron kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Az eredm®nytelen z§r·vizsg§nak csak azokat a r®szeit 

kell megism®telni, amelyek eredm®nye el®gtelen. 

A ZV eredm®ny®t a r®sz-z§r·vizsg§k ®rdemjegyeinek egyszerŤ, k®t tizedes jegyig kisz§m²tott sz§mtani §tlaga adja. 

A z§r·vizsga tematik§ja, tartalma, ®rt®kel®si m·dja 

- A diplomamunka megv®d®se  

A v®d®s 3 tag¼ bizotts§g elŖtt tºrt®nik, melynek tagjai a d®k§n vagy az §ltala kijelºlt vezetŖ oktat· (elnºk) ®s a b²r§l·k. 

A v®d®sre a t®mavezetŖt is meg kell h²vni.  

 A v®d®s sor§n a b²r§l·k felolvass§k a dolgozatr·l alkotott v®lem®ny¿ket, majd a hallgat· olvassa fel az ezekre adott 

v§laszait. Ezt kºvetŖen van lehetŖs®ge a b²r§l·knak tov§bbi k®rd®sek felt®tel®re, illetve azon t®m§k tiszt§z§s§ra, 

amelyek az ²r§sbeli k®rd®s-v§lasz ut§n m®g tov§bbi pontos²t§sra szorulnak. A bizotts§g z§rt ¿l®sen ºtfokozat¼ 

oszt§lyzattal ®rt®keli a diplomamunk§t.  

- ĉr§sbeli z§r·vizsga 

A tºrzsanyag ®s a specializ§ci· ismeretein alapul· vizsga. A k®rd®sek egy r®sze egyszeres ®s tºbbszºrºs v§laszt§s 

(teszt), m§sik r®sze rºvid k®rd®s ®s erre adand· rºvid v§lasz. Az ²r§sbeli vizsg§t ºtfokozat¼ oszt§lyzattal ®rt®kelik. 

- Sz·beli z§r·vizsga 

A tºrzsanyag ®s a specializ§ci· ismeretein alapul· vizsga, mely 4-8 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai az 

elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit k®pviselŖ tagok, akiket a d®k§n k®r fel.  
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T®makºreit a Kar ®venk®nt megjelenŖ tanrendje tartalmazza. A sz·beli vizsg§t a z§r·vizsga bizotts§g tagjai ºtfokozat¼ 

oszt§lyzattal ®rt®kelik, majd z§rt tan§cskoz§s keret®ben szavaz§ssal §llap²tj§k meg a z§r·vizsga v®goszt§lyzat§t. 

SzavazategyenlŖs®g eset®n az elnºk szavazata dºnt. A z§r·vizsga eredm®ny®t a bizotts§g elnºke hirdeti ki. 
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Tantervi h§l·  

Eg®szs®gpolitika, tervez®s ®s finansz²roz§s (Teljes idejŤ) 
 

  Tant§rgy neve 
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa 
Ea Szem Gyak ¥ssz Kr  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
F
£
L
£
V

 

Bevezet®s a 

kºzgazdas§gtanba 

kºzgazdas§gtani 

alapismeretek 
kºtelezŖ szakmai 

30   30 3 K 
  

A biostatisztika ®s 

epidemiol·gia alapjai 

epidemiol·gia ®s 

biostatisztika 
kºtelezŖ szakmai 

35  30 65 7 K 
  

Az eg®szs®gpolitika 

alapjai 

eg®szs®gpolitika ®s 

n®peg®szs®g¿gy 
kºtelezŖ szakmai 

30   30 4 K 
  

N®peg®szs®g¿gyi 

programok tervez®se ®s 

menedzsmentje 

n®peg®szs®g¿gyi 

strat®gi§k, projektek ®s 

elemz®sek 

kºtelezŖ szakmai 

15  20 35 4 K 

 

Eg®szs®g¿gyi rendszerek 

finansz²roz§sa  

eg®szs®g¿gyi 

rendszerek ®s 

finansz²roz§suk 

kºtelezŖ szakmai 

50  40 90 8 K 

 

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina  

eg®szs®gpolitika ®s 

n®peg®szs®g¿gy 
kºtelezŖ szakmai 

25  15 40 5 K 
  

Testnevel®s  krit®riumfelt®tel   30 30  Ai   

 ¥sszesen:   185  135 320 31    

I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

Bevezet®s az eg®szs®g-

gazdas§gtanba 
eg®szs®g-gazdas§gtan kºtelezŖ szakmai 

20  10 30 4 K 

Bevezet®s a 

kºzgazdas§gtanba 

Az eg®szs®gpolitika 

t§rsadalomtudom§nyos 

alapjai 

eg®szs®gpolitika ®s 

n®peg®szs®g¿gy 
kºtelezŖ szakmai 

25   25 3 K 

 

Eg®szs®g¿gyi etika ®s 

jog, kommunik§ci· 

eg®szs®g¿gyi jog ®s 

etika 
kºtelezŖ szakmai 

21  19 40 4 K 
 

V§llalkoz§s-gazdas§gtan 
kºzgazdas§gtani 

alapismeretek 
kºtelezŖ szakmai 

10  10 20 2 K 
 

Eg®szs®g¿gyi 

informatika 

eg®szs®g¿gyi 

informatika 
kºtelezŖ szakmai 

10  20 30 4 K 
  

Eg®szs®g¿gy az Eur·pai 

Uni·ban 

eg®szs®g¿gyi 

rendszerek ®s 

finansz²roz§suk 

kºtelezŖ szakmai 

30   30 4 K 

Az eg®szs®gpolitika 

alapjai 

Komplex region§lis 

elemz®s ®s fejleszt®s 

n®peg®szs®g¿gyi 

strat®gi§k, projektek ®s 

elemz®sek 

kºtelezŖ szakmai 

40   40 4 K 

Az eg®szs®gpolitika 

alapjai 

Statisztikai m·dszerek az 

eg®szs®g¿gyi 

elemz®sekben 

epidemiol·gia ®s 

biostatisztika 
kºtelezŖ szakmai 

15  10 25 2 K 

A biostatisztika ®s 

epidemiol·gia alapjai 

 ¥sszesen:   171  69 240 27    

I
I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

P®nz¿gyi ®s sz§mviteli 

ismeretek 

kºzgazdas§gtani 

alapismeretek 
kºtelezŖ szakmai 

20  15 35 4 K 
V§llalkoz§s-gazdas§gtan 

Magyar eg®szs®g¿gyi 

rendszer  

eg®szs®g¿gyi 

menedzsment 

kºtelezŖ 

specializ§ci·s 

15  10 25 3 K 

Bevezet®s az eg®szs®g-

gazdas§gtanba, 

Eg®szs®g¿gyi rendszerek 

finansz²roz§sa 

Kºzigazgat§si 

alapismeretek 
kºzigazgat§si ismeretek 

kºtelezŖ 

specializ§ci·s 20  5 25 3 K 
 

MinŖs®gmenedzsment minŖs®gmenedzsment 
kºtelezŖ 

specializ§ci·s 20  5 25 4 K 
 

Eg®szs®ghat§s vizsg§lat 

folyamat§nak ®s 

m·dszereinek 

modell§l§sa 

strat®giai tervez®s ®s 

menedzsment 

kºtelezŖ 

specializ§ci·s 

10  10 20 3 K 

 

Szakmai gyakorlat ®s 

kutat·munka 
  

   120 120 6 Gyj 
 

Szabadon v§laszthat·    v§laszthat·    60 6   

¥sszesen:    85  165 310  29    

I
V
.
 
F
£
L
£
V

 

Szoci§lis munka ®s 

eg®szs®g¿gy 

szoci§lis munka ®s 

eg®szs®g¿gy 

kºtelezŖ 

specializ§ci·s 
15  10 25 3 K 

Az eg®szs®gpolitika 

t§rsadalomtudom§nyos 

alapjai 

T®rs®gi fejleszt®s ®s 

ell§t§s szervez®se az 

eg®szs®g¿gyben 

t®rs®gi fejleszt®s ®s 

ell§t§sszervez®s az 

eg®szs®g¿gyben 

kºtelezŖ 

specializ§ci·s 

30  20 50 5 K 

Komplex region§lis 

elemz®s ®s fejleszt®s, 

Magyar eg®szs®g¿gyi 

rendszer  

Strat®giai tervez®s ®s 

menedzsment az 

strat®giai tervez®s ®s 

menedzsment 

kºtelezŖ 

specializ§ci·s 
25  15 40 4 K 

V§llalkoz§s-gazdas§gtan, 

Magyar eg®szs®g¿gyi 

rendszer  
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eg®szs®g¿gyi 

int®zm®nyekben 

Emberi erŖforr§s 

menedzsment 

eg®szs®g¿gyi 

menedzsment 

kºtelezŖ 

specializ§ci·s 15  10 25 3 K 

Magyar eg®szs®g¿gyi 

rendszer  

Diplomamunka      45 45 12 Gyj  

Szabadon v§laszthat·    v§laszthat·    60 6    

¥sszesen:    85  100 245  33    

 I -IV. ¥sszesen:   526  469 1115  120   

 

K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban*: 

 

 k®pz®si karakter %-ban 

ismeretkºr elm®let gyakorlat 

eg®szs®g-gazdas§gtan 67% 33% 

eg®szs®gpolitika ®s n®peg®szs®g¿gy 84% 16% 

eg®szs®g¿gyi informatika 33% 67% 

eg®szs®g¿gyi jog ®s etika 52% 48% 

eg®szs®g¿gyi menedzsment 60% 40% 

eg®szs®g¿gyi rendszerek ®s finansz²roz§suk 67% 33% 

epidemiol·gia ®s biostatisztika 53% 47% 

kºzgazdas§gtani alapismeretek 71% 29% 

kºzigazgat§si ismeretek 80% 20% 

minŖs®gmenedzsment 80% 20% 

n®peg®szs®g¿gyi strat®gi§k, projektek ®s elemz®sek 76% 24% 

strat®giai tervez®s ®s menedzsment 58% 42% 

szoci§lis munka ®s eg®szs®g¿gy 60% 40% 

t®rs®gi fejleszt®s ®s ell§t§sszervez®s az eg®szs®g¿gyben 60% 40% 
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Tantervi h§l·  

Eg®szs®gpolitika, tervez®s ®s finansz²roz§s (R®szidejŤ) 
 

  Tant§rgy neve KKK szerinti ismeretkºr 
A tant§rgy 

besorol§sa 
Ea Szem Gyak ¥ssz Kr  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
F
£
L
£
V

 

Bevezet®s a 

kºzgazdas§gtanba 

kºzgazdas§gtani 

alapismeretek 

kºtelezŖ 

szakmai 15   15 3 K 
 

A biostatisztika ®s 

epidemiol·gia alapjai 

epidemiol·gia ®s 

biostatisztika 

kºtelezŖ 

szakmai 20  15 35 7 K 
 

Az eg®szs®gpolitika 

alapjai 

eg®szs®gpolitika ®s 

n®peg®szs®g¿gy 

kºtelezŖ 

szakmai 15   15 4 K 
 

N®peg®szs®g¿gyi 

programok tervez®se ®s 

menedzsmentje 

n®peg®szs®g¿gyi 

strat®gi§k, projektek ®s 

elemz®sek 

kºtelezŖ 

szakmai 
9  12 21 4 K 

 

Eg®szs®g¿gyi rendszerek 

finansz²roz§sa  

eg®szs®g¿gyi rendszerek ®s 

finansz²roz§suk 

kºtelezŖ 

szakmai 22  18 40 8 K 
 

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina 

eg®szs®gpolitika ®s 

n®peg®szs®g¿gy 

kºtelezŖ 

szakmai 13  7 20 5 K 
 

 ¥sszesen:   94  52 146 31    

I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

Bevezet®s az eg®szs®g 

gazdas§gtanba 
eg®szs®g-gazdas§gtan 

kºtelezŖ 

szakmai 10  5 15 4 K 

Bevezet®s a 

kºzgazdas§gtanba 

Az eg®szs®gpolitika 

t§rsadalomtudom§nyos 

alapjai 

eg®szs®gpolitika ®s 

n®peg®szs®g¿gy 

kºtelezŖ 

szakmai 
15   15 3 K 

 

Eg®szs®g¿gyi etika ®s 

jog, kommunik§ci· 
eg®szs®g¿gyi jog ®s etika 

kºtelezŖ 

szakmai 10  10 20 4 K 
 

V§llalkoz§s-gazdas§gtan 
kºzgazdas§gtani 

alapismeretek 

kºtelezŖ 

szakmai 5  5 10 2 K 
 

Eg®szs®g¿gyi 

informatika 
eg®szs®g¿gyi informatika 

kºtelezŖ 

szakmai 7  13 20 4 K 
  

Eg®szs®g¿gy az Eur·pai 

Uni·ban 

eg®szs®g¿gyi rendszerek ®s 

finansz²roz§suk 

kºtelezŖ 

szakmai 15   15 4 K 

Az eg®szs®gpolitika 

alapjai 

Komplex region§lis 

elemz®s ®s fejleszt®s 

n®peg®szs®g¿gyi 

strat®gi§k, projektek ®s 

elemz®sek 

kºtelezŖ 

szakmai 
15   15 4 K 

Az eg®szs®gpolitika 

alapjai 

Statisztikai m·dszerek az 

eg®szs®g¿gyi 

elemz®sekben 

epidemiol·gia ®s 

biostatisztika 

kºtelezŖ 

szakmai 
6  4 10 2 K 

A biostatisztika ®s 

epidemiol·gia alapjai 

 ¥sszesen:   83  37 120 27    

I
I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

P®nz¿gyi ®s sz§mviteli 

ismeretek 

kºzgazdas§gtani 

alapismeretek 

kºtelezŖ 

szakmai 10  5 15 4 K 
V§llalkoz§s-gazdas§gtan 

Magyar eg®szs®g¿gyi 

rendszer  
eg®szs®g¿gyi menedzsment 

kºtelezŖ 

specializ§ci·s 

10  5 15 3 K 

Bevezet®s az eg®szs®g-

gazdas§gtanba, 

Eg®szs®g¿gyi rendszerek 

finansz²roz§sa 

Kºzigazgat§si 

alapismeretek 
kºzigazgat§si ismeretek 

kºtelezŖ 

specializ§ci·s 8  2 10 3 K 
 

MinŖs®gmenedzsment minŖs®gmenedzsment 
kºtelezŖ 

specializ§ci·s 12  3 15 4 K 
 

Eg®szs®ghat§s vizsg§lat 

folyamat§nak ®s 

m·dszereinek 

modell§l§sa 

strat®giai tervez®s ®s 

menedzsment 

kºtelezŖ 

specializ§ci·s 

7  8 15 3 K 

 

Szakmai gyakorlat ®s 

kutat·munka 
  

   60 60 6 Gyj 
 

Szabadon v§laszthat·    v§laszthat·    30 6    

¥sszesen:    47  83 160 29    

I
V
.
 
F
£
L
£
V

 

Szoci§lis munka ®s 

eg®szs®g¿gy 

szoci§lis munka ®s 

eg®szs®g¿gy 

kºtelezŖ 

specializ§ci·s 
6  4 10 3 K 

Az eg®szs®gpolitika 

t§rsadalomtudom§nyos 

alapjai 

T®rs®gi fejleszt®s ®s 

ell§t§s szervez®se az 

eg®szs®g¿gyben 

t®rs®gi fejleszt®s ®s 

ell§t§sszervez®s az 

eg®szs®g¿gyben 

kºtelezŖ 

specializ§ci·s 

15  10 25 5 K 

Komplex region§lis 

elemz®s ®s fejleszt®s, 

Magyar eg®szs®g¿gyi 

rendszer  

Strat®giai tervez®s ®s 

menedzsment az 

eg®szs®g¿gyi 

int®zm®nyekben 

strat®giai tervez®s ®s 

menedzsment 

kºtelezŖ 

specializ§ci·s 

11  7 18 4 K 

V§llalkoz§s-gazdas§gtan, 

Magyar eg®szs®g¿gyi 

rendszer 

Emberi erŖforr§s 

menedzsment 
eg®szs®g¿gyi menedzsment 

kºtelezŖ 

specializ§ci·s 6  4 10 3 K 

Magyar eg®szs®g¿gyi 

rendszer  
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Diplomamunka      45 45 12 Gyj  

Szabadon v§laszthat· 

t§rgyak 
 

v§laszthat·    30 6  
  

¥sszesen:    38  70 138 33    

 I -IV. ¥sszesen:   262  242 564 120   

K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban*: 

 

    k®pz®si karakter %-ban 

  ismeretkºr elm®let gyakorlat 

1 eg®szs®g-gazdas§gtan 67% 33% 

2 eg®szs®gpolitika ®s n®peg®szs®g¿gy 86% 14% 

3 eg®szs®g¿gyi informatika 35% 65% 

4 eg®szs®g¿gyi jog ®s etika 50% 50% 

5 eg®szs®g¿gyi menedzsment 64% 36% 

6 eg®szs®g¿gyi rendszerek ®s finansz²roz§suk 67% 33% 

7 epidemiol·gia ®s biostatisztika 58% 42% 

8 kºzgazdas§gtani alapismeretek 75% 25% 

9 kºzigazgat§si ismeretek 80% 20% 

10 minŖs®gmenedzsment 80% 20% 

11 n®peg®szs®g¿gyi strat®gi§k, projektek ®s elemz®sek 66% 34% 

12 strat®giai tervez®s ®s menedzsment 55% 45% 

13 szoci§lis munka ®s eg®szs®g¿gy 60% 40% 

14 t®rs®gi fejleszt®s ®s ell§t§sszervez®s az eg®szs®g¿gyben 60% 40% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  



47 

 

ï EG£SZS£GPSZICHOLčGIA MESTERK£PZ£SI SZAK 
 

K®pz®si ter¿let: orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny 

K®pz®si §g: eg®szs®gtudom§nyi 

K®pz®si ciklus: mesterk®pz®s (MSc) 

K®pz®si forma: teljes idejŤ, r®szidejŤ  

A mesterk®pz®s®rt felelŖs kar: DE N®peg®szs®g¿gyi Kar 

SzakfelelŖs: Dr. K·sa Karolina egyetemi tan§r 

K®pz®si idŖ: 

F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

¥sszes kontakt·r§k sz§ma: teljes idejŤ: 1330 ·ra, r®szidejŤ: 646 ·ra 

Szakmai gyakorlat: 80 ·ra, 10 kredit 

 

A mesterk®pz®si szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 
A 18/2016. (VIII. 5.) EMMI rendelet a felsŖoktat§si szakk®pz®sek, az alap- ®s mesterk®pz®sek k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl, valamint a tan§ri felk®sz²t®s kºzºs kºvetelm®nyeirŖl ®s az egyes tan§rszakok k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl sz·l· 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet m·dos²t§s§r·l. 

1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: eg®szs®gpszichol·gia (Health Psychology) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se 

- v®gzetts®gi szint: mester- (magister, master; rºvid²tve: MSc-) fokozat 

- szakk®pzetts®g: okleveles eg®szs®gpszichol·gus 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Health Psychologist 

3. K®pz®si ter¿let: orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val vehetŖk figyelembe: pszichol·gia alapk®pz®si szak. 

4.2. A 9.4. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel vehetŖk figyelembe tov§bb§: azok az alapk®pz®si ®s 

mesterk®pz®si szakok, illetve a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti szakok, amelyeket a kredit 

meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek ºsszevet®se alapj§n a felsŖoktat§si int®zm®ny kredit§tviteli bizotts§ga 

elfogad. 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit 

- a szak orient§ci·ja: elm®let-orient§lt (60-70 sz§zal®k) 

- a diplomamunka k®sz²t®s®hez rendelt kredit®rt®k: 12 kredit 

- int®zm®nyen k²v¿li ºsszef¿ggŖ gyakorlati k®pz®s minim§lis kredit®rt®ke: 6 kredit 

- a szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 6 kredit 

7. A szakk®pzetts®g k®pz®si ter¿letek egys®ges oszt§lyoz§si rendszere szerinti tanulm§nyi ter¿leti besorol§sa: 
721/0912 

8. A mesterk®pz®si szak k®pz®si c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k 

A k®pz®s c®lja eg®szs®gpszichol·gusok k®pz®se, akik az eg®szs®g- ®s a pszichol·giai tudom§nyok relev§ns 

ismereteinek elsaj§t²t§s§val ®s az ahhoz kapcsol·d· m·dszertani ®s gyakorlati ismeretek birtok§ban k®pesek a ment§lis 

eg®szs®gfejleszt®s ®s eg®szs®g- rehabilit§ci· ter¿let®n jelentkezŖ feladatok ell§t§s§ra, a lakoss§g ment§lis ®s 

szomatikus eg®szs®gi §llapot§nak jav²t§s§ra, a kedvezŖtlen eg®szs®gmagatart§sok lek¿zd®s®ben pszichol·giai 

seg²ts®get, valamint az ezen a ter¿leten dolgoz· m§s szakembereknek pszichol·giai szuperv²zi·t, t§mogat§st ®s 

konzult§ci·s lehetŖs®get ny¼jtva. K®pess®geiket azon orsz§gban, int®zm®nyben alkalmazhatj§k a gyakorlatban is, ahol 

az ®rv®nyes jogszab§lyok, ir§nyelvek, protokollok ezt lehetŖv® teszik. Felk®sz¿ltek tanulm§nyaik doktori k®pz®sben 

tºrt®nŖ folytat§s§ra. 

8.1. Az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k 

8.1.1. Az eg®szs®gpszichol·gus 

a) tud§sa 

- Ismeri az eg®szs®gpszichol·gia §tfog· t§rgykºr®nek §ltal§nos ®s specifikus jellemzŖit, legfontosabb ir§nyait ®s 

hat§rait, a szakter¿letnek a rokon szakter¿letekhez val· kapcsol·d§s§t, szakmai ir§nyelveit. 

- R®szletekbe menŖen ismeri a pszichol·gia ®s az eg®szs®gpszichol·gia fŖbb tudom§nyos elm®leteit, az 

eg®szs®gtudom§nyok kapcsol·d· ter¿leteinek legfontosabb ismereteit. 

- A biopszichoszoci§lis modell keret®ben k®pes ®rtelmezni a szomatikus §llapot pszichoszoci§lis t®nyezŖkkel 

(kogn²ci·, affektusok, ®letm·d: eg®szs®gv®dŖ ®s eg®szs®gk§ros²t· magatart§sm·dok) val· ºsszef¿gg®seit, a stressz ®s 

a megk¿zd®s, valamint a t§rsas t§masz szerep®t az eg®szs®g-betegs®g kialakul§s§ban ®s fennmarad§s§ban. 
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- Ismeri az eg®szs®get meghat§roz· szociokultur§lis, ®letkori, csal§di ®s egy®ni szinten ®rv®nyes¿lŖ hat§sokat ®s ezek 

ºsszef¿gg®seit, az egy®n mŤkºd®s®t magyar§z· legfontosabb szem®lyis®gl®lektani ®s pszichopatol·giai modelleket, 

a ment§lis §llapot felm®r®s®ben haszn§latos legfontosabb pszichodiagnosztikai ®s szŤrŖm·dszereket, a k·ros 

viselked®s-®s ®lm®nym·dok egy®nre, csal§dra, csoportra ir§nyul· korrekci·j§nak alapelveit ®s legfontosabb 

m·dszereit, a prevenci· ®s a rehabilit§ci· c®ljait, alapelveit, legfontosabb lehetŖs®geit, ezek korl§tait, legfontosabb 

megv§laszolatlan k®rd®seit. 

- Ismeri a szakter¿let®nek terminol·gi§it. 

- Ismeri az eg®szs®gpszichol·gia saj§tos kutat§si, ismeretszerz®si ®s probl®mamegold§si m·dszereit, absztrakci·s 

technik§it. 

- Ismeri az eg®szs®gpszichol·giai tudom§nyos kutat§sok megtervez®s®nek, megszervez®s®nek, lebonyol²t§s§nak ®s 

kºzz®t®tel®nek menet®t. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi (orvosi ®s pszichol·giai), valamint n®peg®szs®g¿gyi szolg§ltat§sok szervezeti strukt¼r§j§t, 

tervez®s®t, fejleszt®s®t, egy¿ttmŤkºd®seit. 

- Ismeri a n®peg®szs®g¿gy fogalom- ®s feladatrendszer®t, tev®kenys®gcsoportjait, a n®peg®szs®g¿gyi sz¿ks®gletek 

kiel®g²t®s®t c®lz· eg®szs®gfejleszt®s fogalm§t. 

- Ismeri az eg®szs®gpszichol·giai oktat§s ®s k®pz®s rendszer®t, elm®leteit, gyakorlat§t, szervez®si form§it. 

b) k®pess®gei 

- K®pes az egy®n ®s kºzºss®gek eg®szs®gmegŖrzŖ magatart§sm·dj§nak fejleszt®s®re, a rizik·faktorok ®s az esetleges 

akad§lyok azonos²t§s§ra, szŤr®s®re ®s korrekci·j§ra, a m§r megbetegedettek t§mogat§s§ra, az ®letm·dv§ltoz§s ®s az 

ezzel kapcsolatos motiv§ci· kialak²t§s§nak elŖseg²t®s®re. 

- K®pes a hal§l, haldokl§s, gy§sz szakaszaiban ®s m§s pszichoszoci§lis kr²zishelyzetekben az ®rintett szem®lynek, a 

hozz§tartoz·knak ®s a gy·gy²t· team tagjainak t§mogat§s§ra. 

- K®pes a ki®g®s megelŖz®s®nek seg²t®s®re. 

- K®pes az eg®szs®gpszichol·gi§val kapcsolatos ismeretek ®s v®lem®nyek kritikus ®s r®szletes anal²zis®re. 

- K®pes a bizony²t®kokra alapozott ®s a legkorszerŤbb szakmai ir§nyelveken nyugv· ismeretek azonos²t§s§ra, szakmai 

ir§nyelvek fejleszt®s®re. 

- K®pes az eg®szs®gpszichol·gia vonatkoz§s§ban §tfog· ®s speci§lis ºsszef¿gg®sek megfogalmaz§s§ra ®s ezek 

adekv§t ®rt®kel®s®re. 

- K®pes a szakmai probl®m§k azonos²t§s§ra, pszichol·giai §llapotfelm®r®s elv®gz®s®re, pszichol·giai v®lem®ny 

kialak²t§s§ra, kr²zisintervenci· v®gz®s®re, egyszerŤ kognit²v- viselked®ster§pi§s technik§k alkalmaz§s§ra, t§mogat· 

kapcsolat kialak²t§s§ra, eg®szs®gv®dŖ programok kidolgoz§s§ra, holisztikus, interdiszciplin§ris megkºzel²t®ssel. 

- K®pes a hazai ®s nemzetkºzi szakmai ir§nyelvek, tudom§nyos ismeretek, szakmai gyakorlat ®s tapasztalat 

szintetiz§l§s§ra dºnt®sei meghoz§s§ban. 

- K®pes az eg®szs®gpszichol·gia egyes r®szt®m§ir·l ºn§ll·, tudom§nyos ig®nyŤ ®s form§tum¼ ²rott ºsszefoglal·k ®s 

elemz®sek k®sz²t®s®re, valamint sz·ban tºrt®nŖ elŖad§s§ra. 

- K®pes az egy¿ttmŤkºd®sre az eg®szs®gpszichol·giai relevanci§j¼ eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§sok tervez®s®ben, 

fejleszt®s®ben, az egy¿ttmŤkºd®s szervez®s®ben. 

- K®pes szakmai gyakorlatok, tov§bbk®pz®sek, tudom§nyos konferenci§k szervez®s®re. 

c) attitŤdje 

- FelelŖss®gteljes, tiszteletteljes, emp§ti§s ®s kongruens m·don viszonyul a klienshez, akinek az auton·mi§j§t 

tiszteletben tartja ®s az egy¿ttmŤkºd®s sor§n partnernek tekinti. 

- A titoktart§sra vonatkoz· szab§lyokat betartja. 

- Az eg®szs®gpszichol·gi§t jellemzŖ saj§tos interdiszciplinarit§st elfogadja ®s szakmai identit§sa r®sz®v® teszi. 

- Az interdiszciplinarit§s, a szakmai ºnk®pz®s ir§nti folyamatos ig®ny is jellemzi. 

- Tºrekszik arra, hogy maga is oldja a tudom§nyter¿letek kºzºtti korl§tokat. 

- Kritikusan, de elfogad·an viszonyul a saj§t ®s m§sok szakmai tev®kenys®g®hez, eredm®nyeihez, valamint a saj§tj§t·l 

elt®rŖ, de bizony²t®kokra alapozott szakmai §ll§spontokhoz. 

- Szakmai viszonyul§sa nyitott ®s egy¿ttmŤkºdŖ. 

- Kommunik§ci·s ®s egy¿ttmŤkºd®si k®szs®ge j·, konfliktusokat hat®konyan megold. 

- BelsŖ k®sztet®st ®rez arra, hogy szakmai kih²v§soknak megfeleljen, a saj§t lelki eg®szs®g®t megŖrizze ®s fejlessze, 

szakter¿let®nek ®s saj§t munk§j§nak eredm®nyeit szakmai ®s nem szakmai kºrºk sz§m§ra hat®konyan kºzvet²tse 

magyar ®s idegen nyelven egyar§nt, korszerŤ inform§ci·s technol·giai eszkºzºk felhaszn§l§s§val. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- ¥n§ll·an dºnt a saj§t kompetenci§j§ba tartoz· §tfog· ®s konkr®t szakmai k®rd®sek megv§laszol§s§r·l a 

sz¿ks®gletelemz®sre ®p²tett intervenci·-probl®m§k megold§s§r·l, szakmai n®zeteinek ®s §ll§spontj§nak 

k®pviselet®rŖl, folyamatos szakmai ºnk®pz®s®rŖl, kompetenciahat§rait ®s munkakºri kºtelezetts®geit figyelembe 

v®ve. 
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- A kompetenci§it meghalad· esetekben szuperv²zi·s seg²ts®get k®r, vagy a beteget tov§bbir§ny²tja. 

- Dºnt®seit felelŖss®ggel, szakmai al§zattal hozza, kompetenciahat§rait ®s munkakºri kºtelezetts®geit figyelembe 

v®ve. 

- Saj§t szakmai munk§j§t folyamatosan ®rt®keli; szakmai v®lem®ny®t csak szakmai ®rvek ®s bizony²t®kok hat§s§ra 

vizsg§lja fel¿l. 

- Kompetenciahat§rait ®s munkakºr®t figyelembe v®ve szakmai probl®m§k megold§s§t kezdem®nyezi, megszervezi, 

dºnt®seket hoz, a v®grehajt§s®rt ®s dºnt®sei®rt szem®lyes felelŖss®get v§llal. 

- Egyenrang¼ partnerk®nt mŤkºdik egy¿tt az eg®szs®g¿gyi ell§t·rendszer m§s szakembereivel, valamint mindenki 

m§ssal, akivel munk§ja sor§n kapcsolatba ker¿l. 

- Az etikai elvek betart§s§t munk§ja sor§n alapvetŖ fontoss§g¼k®nt kezeli, maga betartja, ®s m§sokkal is betartatja 

azokat. 

9. A mesterk®pz®s jellemzŖi 

9.1. Szakmai jellemzŖk 

A szakk®pzetts®ghez vezetŖ tudom§ny§gak, szakter¿letek, amelyekbŖl a szak fel®p¿l: 

- eg®szs®g¿gyi menedzsment 2-4 kredit; 

- elm®leti ®s klinikai orvostudom§nyok 10-15 kredit; 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyi ismeretek 40-45; 

- alkalmazott pszichol·giai tudom§nyok 40-45 kredit. 

9.2. Idegennyelvi kºvetelm®ny 

A mesterfokozat megszerz®s®hez egy ®lŖ idegen nyelvbŖl §llamilag elismert kºz®pfok¼ (B2), komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga vagy azzal egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

9.3. A szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei 

A szakmai gyakorlat legal§bb t²z h®t idŖtartam¼ egy®ni ®s kºzºss®gi szinten v®gzett eg®szs®gpszichol·giai 

tev®kenys®g elm®ly²t®s®re a terepgyakorlat form§j§ban megval·sul· gyakorlat ®s kutat·munka, amelyet a k®pz®s 

tanterve hat§roz meg. 

9.4. A 4.2. pontban megadott oklev®llel rendelkezŖk eset®n a mesterk®pz®si k®pz®si ciklusba val· bel®p®s minim§lis 

felt®telei 

A mesterk®pz®sbe val· bel®p®shez sz¿ks®ges minim§lis kreditek sz§ma 30 kredit az evol¼ci·s ®s fejlŖd®sl®lektan, 

k²s®rleti, §ltal§nos pszichol·gia, szem®lyis®gl®lektan, szoci§lpszichol·gia, a pszichol·gia alkalmaz§sa ®s tºrt®nete, 

diagnosztika a klinikai ®s eg®szs®gpszichol·gi§ban ter¿letekrŖl. 

9.5. A diplomamunkahoz rendelt kredit®rt®k: 12 kredit 

10. Z§r·vizsga: 
A z§r·vizsga szerkezete ®s form§ja: 

A z§r·vizsga legal§bb 4 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai az elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit k®pviselŖ 

tagok, akiket a d®k§n k®r fel. 

A z§r·vizsga (ZV) ²r§sbeli ®s sz·beli r®szbŖl §ll. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a z§r·vizsga ²r§sbeli ®s sz·beli r®sze 

gyakorlati vizsg§val eg®sz¿l ki. 

A ZV sorrendje: ²r§sbeli-, gyakorlati- (gy·gytorn§sz-k®pz®sben), ®s sz·beli vizsga, melyek pontos idŖpontj§t a kar 

oktat§si d®k§nhelyettese hat§rozza meg. 

A z§r·vizsga akkor sikeres, ha valamennyi elem®nek az oszt§lyzata k¿lºn-k¿lºn legal§bb el®gs®ges. Sikeres ²r§sbeli 

z§r·vizsga hi§ny§ban a hallgat· sz·beli z§r·vizsg§ra nem bocs§that·. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a gyakorlati 

vizsg§ra bocs§t§s felt®tele a sikeres ²r§sbeli vizsga; a sz·beli z§r·vizsg§ra tºrt®nŖ bocs§t§s felt®tele a sikeres gyakorlati 

vizsga. Amennyiben a z§r·vizsga b§rmely elem®bŖl a hallgat· el®gtelen ®rdemjegyet szerzett, z§r·vizsg§j§nak adott 

r®sz®t meg kell ism®telnie. Erre leghamarabb a kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Ha a z§r·vizsga 

b§rmely r®szjegye el®gtelen, akkor a z§r·vizsga eredm®nye el®gtelen. A sikertelen z§r·vizsga jav²t§s§ra leghamarabb 

mindig a soron kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Az eredm®nytelen z§r·vizsg§nak csak azokat a r®szeit 

kell megism®telni, amelyek eredm®nye el®gtelen. 

A ZV eredm®ny®t a r®sz-z§r·vizsg§k ®rdemjegyeinek egyszerŤ, k®t tizedes jegyig kisz§m²tott sz§mtani §tlaga adja. 

A z§r·vizsga tematik§ja, tartalma, ®rt®kel®si m·dja 

- A diplomamunka megv®d®se  

A v®d®s 3 tag¼ bizotts§g elŖtt tºrt®nik, melynek tagjai a d®k§n vagy az §ltala kijelºlt vezetŖ oktat· (elnºk) ®s a b²r§l·k. 

A v®d®sre a t®mavezetŖt is meg kell h²vni.  

 A v®d®s sor§n a b²r§l·k felolvass§k a dolgozatr·l alkotott v®lem®ny¿ket, majd a hallgat· olvassa fel az ezekre adott 

v§laszait. Ezt kºvetŖen van lehetŖs®ge a b²r§l·knak tov§bbi k®rd®sek felt®tel®re, illetve azon t®m§k tiszt§z§s§ra, 

amelyek az ²r§sbeli k®rd®s-v§lasz ut§n m®g tov§bbi pontos²t§sra szorulnak. A bizotts§g z§rt ¿l®sen ºtfokozat¼ 

oszt§lyzattal ®rt®keli a diplomamunk§t.  

- ĉr§sbeli z§r·vizsga 
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A tºrzsanyag ®s a specializ§ci· ismeretein alapul· vizsga. A k®rd®sek egy r®sze egyszeres ®s tºbbszºrºs v§laszt§s 

(teszt), m§sik r®sze rºvid k®rd®s ®s erre adand· rºvid v§lasz. Az ²r§sbeli vizsg§t ºtfokozat¼ oszt§lyzattal ®rt®kelik. 

- Sz·beli z§r·vizsga 

A tºrzsanyag ®s a specializ§ci· ismeretein alapul· vizsga, mely 4-8 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai az 

elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit k®pviselŖ tagok, akiket a d®k§n k®r fel.  

T®makºreit a Kar ®venk®nt megjelenŖ tanrendje tartalmazza. A sz·beli vizsg§t a z§r·vizsga bizotts§g tagjai ºtfokozat¼ 

oszt§lyzattal ®rt®kelik, majd z§rt tan§cskoz§s keret®ben szavaz§ssal §llap²tj§k meg a z§r·vizsga v®goszt§lyzat§t. 

SzavazategyenlŖs®g eset®n az elnºk szavazata dºnt. A z§r·vizsga eredm®ny®t a bizotts§g elnºke hirdeti ki. 
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Tantervi h§l·  

  

Eg®szs®gpszichol·gia  

(Teljes idejŤ) 

 

 

I. ®vfolyam  
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa: 

kºtelezŖ / 

v§laszthat· 

Ea Szem Gyak ¥SSZ Kredit  V Tant§rgyfelv®tel felt®tele 

I
.
 
f
®
l
®
v

 

A genetika alapjai 
elm®leti ®s klinikai 

orvostudom§nyok kºtelezŖ 
15     15 2 K  

Az epidemiol·gia 

alapjai 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
12   18 30 3 K  

N®peg®szs®gtan 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
25   20 45 4 K  

Pszichodiagnosztika I. 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 

20   10 30 3 Gy  

Patopszichol·giai 

alapok I. 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 

30     30 3 K  

Szem®lyis®gl®lektan 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 

40     40 4 K  

Gyermekkori ment§lis 

®s viselked®szavarok 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 
30   10 40 4 K  

Bevezet®s az 

eg®szs®gpszichol·gi§ba 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
15 15   30 3 K  

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina I. 

elm®leti ®s klinikai 

orvostudom§nyok kºtelezŖ 
15   15 30 4 K  

Devianci§k 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
20     20 2  K  

Testnevel®s  krit®riumfelt®tel      30 30 0 Ai   

 ¥sszesen:   222 15 113 340 32   

I
I
.
 
f
®
l
®
v

 

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina II. 

elm®leti ®s klinikai 

orvostudom§nyok kºtelezŖ 
15   15 30 4 K N®peg®szs®g¿gyi medicina I. 

Seg²tŖ kapcsolatok ®s 

pszichoter§pia 

alkalmazott m·dszerei 

I. 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

30     30 3 K Szem®lyis®gl®lektan 

Pszichodiagnosztika II. 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 
20   10 30 3 Gy Pszichodiagnosztika I. 

Klinikai 

eg®szs®gpszichol·gia 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 
30     30 3 K 

Bevezet®s az 

eg®szs®gpszichol·gi§ba 

Patopszichol·giai 

alapok II. 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 
40     40 4 K Patopszichol·giai alapok I. 

Eg®szs®g¿gyi 

menedzsment 

eg®szs®g¿gyi 

menedzsment kºtelezŖ 
10 10   20 2 K   

Gyermek 

pszichodiagnosztika I. 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 
20   10 30 3 Gy Pszichodiagnosztika I. 

Kutat§sm·dszertan 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
20   10 30 3 K Az epidemiol·gia alapjai 

Rorschach tesz I. 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 
10   20 30 3 Gy   

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·     2    

 ¥sszesen:   195 10  65 290 30     
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 II. ®vfolyam  
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa: 

kºtelezŖ / 

v§laszthat· 

Ea Szem Gyak ¥SSZ Kredit  V Tant§rgyfelv®tel felt®tele 

I
.
 
f
®
l
®
v

 

Epidemiol·giai 

kutat§sm·dszertan 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
10 20   30 3 K Az epidemiol·gia alapjai 

Az eg®szs®gfejleszt®s alapjai 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
15 15   30 3 K Az epidemiol·gia alapjai 

Etika 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
15     15 2 K   

Kr²zisl®lektan 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
30     30 3 K   

Seg²tŖ kapcsolatok ®s 

pszichoter§pia alkalmazott 

m·dszerei II. 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
20     20 3 K 

Seg²tŖ kapcsolatok ®s 

pszichoter§pia alkalmazott 

m·dszerei I. 

Gyermek pszichodiagnosztika 

II.  

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 

10  10 20 3 Gy 
Gyermekpszichodiagnosztika 

I.  

Rorschach teszt II. 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 
10   20 30 3  Gy Rorschach tesz I. 

Addiktol·gia 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
20     20 3 K   

Diplomamunka I.    30   30 60 2  Gy   

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·     2    

 ¥sszesen:    160 35 60 255 27     

I
I
.
 
f
®
l
®
v

 

Szuperv²zi· 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
    30 30 3 Gy Diplomamunka I. 

Korai szem®lyis®gfejlŖd®s 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 
30     30 3 K  

P§r- ®s csal§ddinamika 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
20   10 30 3 K 

Gyermekkori ment§lis ®s 

viselked®szavarok 

Szakmai gyakorlat ®s 

kutat·munka 
       80 80 10  Ai    

Diplomamunka II.        180 180 10 Gy  Diplomamunka I. 

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat· 20   10 30 2     

 ¥sszesen:   70 0 310 380 31   

 ¥sszesen I-IV:    647 60 548 1265 120     
K=kollokvium, Gy=gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 

 

 
 

Szabadon v§laszthat· (az Int®zm®ny §ltal 

meghirdetett t§rgyakb·l teljes²tendŖ) 

I - IV. f®l®vben 

Ea Szem Gyak ¥SSZ Kredit  Vizsga 

Farmakopszichol·gia 30 
  

30 2 K 

Szexu§lpszichol·gia 30 
  

30 2 K 

Neurol·gia 20 
  

20 2 K 

Rorschach III. (elŖfelt®tel: Rorschach II.) 20 
 

10 30 3 Gy 

Pszichoter§pia elm®lete 30 
  

30 2 K 

Csoportdinamikai gyakorlatok 
  

30 30 2 Gy 

£rzelem ®s besz®d 20 
  

20 2 K 

Pszichoszomatika 20 
  

20 2 K 

Rehabilit§ci· 10 
 

10 20 2 Gy 

A pszichol·gia filoz·fiai probl®m§i 
 

20 
 

20 2 K 

Evol¼ci·s pszichopatol·gia 20 
  

20 2 K 

Pozit²v pszichol·gia 20 
  

20 2 K 

Neuropszichol·gia 20  10 30 3 K 
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P§lyaszocializ§ci·   20 20 2 Gy 

 
Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban*: 

 

1. alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 77% elm®let - 23% gyakorlat 

2.  eg®szs®g¿gyi menedzser szakismeretek ismeretkºr 50% elm®let - 50% gyakorlat 

3.  alkalmazott pszichol·giai tudom§nyok 71% elm®let - 29% gyakorlat 

4. elm®leti ®s klinikai orvostudom§nyok 60% elm®let - 40% gyakorlat 
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Tantervi h§l·  

Eg®szs®gpszichol·gia (R®szidejŤ) 

 

 

 

I. ®vfolyam  
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A 

tant§rgy 

besorol§sa

: kºtelezŖ 

/ 

v§laszthat

· 

Ea Szem Gyak ¥SSZ Kredit  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
f
®
l
®
v

 

A genetika alapjai 
elm®leti ®s klinikai 

orvostudom§nyok kºtelezŖ 
8     8 2 K   

Az epidemiol·gia alapjai 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
6   9 15 3 K   

N®peg®szs®gtan 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
9   6 15 4 K   

Pszichodiagnosztika I. 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 

6  6 12 3 Gy   

Patopszichol·giai alapok I. 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 

12   12 3 K   

Szem®lyis®gl®lektan 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 

12   12 4 K   

Gyermekkori ment§lis ®s 

viselked®szavarok 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 
6   6 12 4 K  

Bevezet®s az eg®szs®gpszichol·gi§ba 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
8 7   15 3 K   

N®peg®szs®g¿gyi medicina I. 
elm®leti ®s klinikai 

orvostudom§nyok kºtelezŖ 
8   7 15 4 K   

Devianci§k 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
8     8 2  K   

 ¥sszesen:   83 7 34 124 32     

I
I
.
 
f
®
l
®
v

 

N®peg®szs®g¿gyi medicina II. 
elm®leti ®s klinikai 

orvostudom§nyok 

kºtelezŖ 
8   7 15 4 K 

N®peg®szs®g¿gyi 

medicina I. 

Seg²tŖ kapcsolatok ®s pszichoter§pia 

alkalmazott m·dszerei I. 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

kºtelezŖ  

12 
    

 

12 
3 K Szem®lyis®gl®lektan 

Pszichodiagnosztika II. 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok 

kºtelezŖ 
 

6 
  6 

 

12 
3 Gy Pszichodiagnosztika I. 

Klinikai eg®szs®gpszichol·gia 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok 

kºtelezŖ 
 

12 
    

 

12 
3 K 

Bevezet®s az 

eg®szs®gpszichol·gi§ba 

Patopszichol·giai alapok II. 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok 

kºtelezŖ 
15     15 4 K 

Patopszichol·giai 

alapok I. 

Eg®szs®g¿gyi menedzsment 
eg®szs®g¿gyi 

menedzsment 

kºtelezŖ 
5   5 10 2 K   

Gyermek pszichodiagnosztika I. 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok 

kºtelezŖ 
4   4 8 3 Gy Pszichodiagnosztika I. 

Kutat§sm·dszertan 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

kºtelezŖ 
4   4 8 3 K 

Az epidemiol·gia 

alapjai 

Rorschach tesz I. 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok 

kºtelezŖ 
8   7 15 3 Gy   

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·      2    

 ¥sszesen:   74  33 107 30     
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 II. ®vfolyam  
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa: 

kºtelezŖ / 

v§laszthat· 

Ea Szem Gyak ¥SSZ Kredit  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
f
®
l
®
v

 

Epidemiol·giai kutat§sm·dszertan 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
6 9   15 3 K 

Az epidemiol·gia 

alapjai 

Az eg®szs®gfejleszt®s alapjai 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
4 8   12 3 K 

Az epidemiol·gia 

alapjai 

Etika 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
8     8 2 K   

Kr²zisl®lektan 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
 

8 
  

 

4 

 

12 
3 K   

Seg²tŖ kapcsolatok ®s pszichoter§pia 

alkalmazott m·dszerei II. alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

8     8 3 K 

Seg²tŖ kapcsolatok 

®s pszichoter§pia 

alkalmazott 

m·dszerei I. 

Rorschach teszt II. 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 
5   10 15 3  Gy Rorschach tesz I. 

Gyermek pszichodiagnosztika II.  

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 

4  4 8 23 Gy 

Gyermek 

pszichodiagnosztika 

I.  

Addiktol·gia 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
8   8 3 K  

Diplomamunka I.      40 40 2 Gy   

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·     2    

 ¥sszesen:   51 17 58 126 27     

I
I
.
 
f
®
l
®
v

 

Szuperv²zi· 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
    30 30 3 Gy Diplomamunka I. 

Korai szem®lyis®gfejlŖd®s 

alkalmazott 

pszichol·giai 

tudom§nyok kºtelezŖ 
8   8 3 K  

P§r- ®s csal§ddinamika alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

4   4 8 3 K  

 Gyermekkori 

ment§lis ®s 

viselked®szavarok 

Szakmai gyakorlat ®s kutat·munka        80 80 10 Ai   

Diplomamunka II.       120 120 10 Gy Diplomamunka I. 

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·     2     

 ¥sszesen:   12 0 234 246 31     

 ¥sszesen I-IV:    220 24 359 603 120     

K=kollokvium, Gy=gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 
 

 
Szabadon v§laszthat· (az 

Int®zm®ny §ltal meghirdetett 

t§rgyakb·l teljes²tendŖ) 

I - IV. f®l®vben 

Ea Szem Gyak ¥SSZ Kredit  Vizsga 

Farmakopszichol·gia 8     8 2 K 

Szexu§lpszichol·gia 8     8 2 K 

Neurol·gia 8     8 2 K 

Rorschach III. (elŖfelt®tel: 

Rorschach II.) 
8   7 15 3 Gy 

Pszichoter§pia elm®lete 8     8 2 K 

Csoportdinamikai gyakorlatok     8 8 2 Gy 

£rzelem ®s besz®d 8     8 2 K 

Pszichoszomatika 8     8 2 K 

Rehabilit§ci· 4   4 8 2 Gy 

A pszichol·gia filoz·fiai 

probl®m§i 
 8    8 2 K 

Evol¼ci·s pszichopatol·gia 8     8 2 K 

Pozit²v pszichol·gia 8     8 2 K 
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Neuropszichol·gia 6  6 12 3 K 

P§lyaszocializ§ci·   8 8 2 K 

  

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban*: 

 

1. alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 77% elm®let - 23% gyakorlat 

2.  eg®szs®g¿gyi menedzser szakismeretek ismeretkºr 50% elm®let - 50% gyakorlat 

3.  alkalmazott pszichol·giai tudom§nyok 71% elm®let - 29% gyakorlat 

4. elm®leti ®s klinikai orvostudom§nyok 60% elm®let - 40% gyakorlat 
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ï EG£SZS£G¦GYI MENEDZSER MESTERK£PZ£SI SZAK 
 

K®pz®si ter¿let: orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny 

K®pz®si §g: eg®szs®gtudom§nyi 

K®pz®si ciklus: mesterk®pz®s (MSc) 

K®pz®si forma: teljes idejŤ, r®szidejŤ  

A mesterk®pz®s®rt felelŖs kar: DE N®peg®szs®g¿gyi Kar 

SzakfelelŖs: Dr. B²r· Kl§ra egyetemi docens 

K®pz®si idŖ: 

F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

¥sszes kontakt·r§k sz§ma: teljes idejŤ: 1200 ·ra r®szidejŤ: 675 ·ra 

Szakmai gyakorlat: 90 ·ra, 9 kredit 
 

A mesterk®pz®si szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 
A 18/2016. (VIII. 5.) EMMI rendelet a felsŖoktat§si szakk®pz®sek, az alap- ®s mesterk®pz®sek k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl, valamint a tan§ri felk®sz²t®s kºzºs kºvetelm®nyeirŖl ®s az egyes tan§rszakok k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl sz·l· 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet m·dos²t§s§r·l. 

1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: eg®szs®g¿gyi menedzser (Health Care Management) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben megszerezhetŖ 

megjelºl®se 

- v®gzetts®gi szint: mester- (magister, master; rºvid²tve: MSc-) fokozat 

- szakk®pzetts®g: okleveles eg®szs®g¿gyi menedzser 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Health Care Manager 

3. K®pz®si ter¿let: orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val vehetŖk figyelembe: az orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny, valamint a 

gazdas§gtudom§nyok k®pz®si ter¿let alapk®pz®si szakjai, valamint a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny 

szerinti fŖiskolai szintŤ szakok az orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny, valamint a gazdas§gtudom§nyok ter¿let®rŖl. 

4.2. A 9.4. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel elsŖsorban sz§m²t§sba vehetŖ: a sporttudom§ny, az 

informatika, a jogi k®pz®si ter¿let alapk®pz®si szakjai, a t§rsadalomtudom§ny k®pz®si ter¿letrŖl a szoci§lis munka, a 

szoci§lpedag·gia, a nemzetkºzi tanulm§nyok alapk®pz®si szak, a bºlcs®szettudom§ny k®pz®si ter¿letrŖl a 

pszichol·gia alapk®pz®si szak, a pedag·gusk®pz®s k®pz®si ter¿letrŖl a gy·gypedag·gia, a konduktor alapk®pz®si szak, 

a mŤszaki k®pz®si ter¿letrŖl a biom®rnºki, a molekul§ris bionika m®rnºki, a hit®leti k®pz®sek kºz¿l az egyh§zi, 

felekezeti kºzºss®gszervezŖ, a felekezeti szoci§lis munk§s alapk®pz®si szak. 

4.3. A 9.4. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel vehetŖk figyelembe tov§bb§: azok az alapk®pz®si ®s 

mesterk®pz®si szakok, illetve a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti szakok, amelyeket kredit 

meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek ºsszevet®se alapj§n a felsŖoktat§si int®zm®ny kredit§tviteli bizotts§ga 

elfogad. 

5. K®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit 

- a szak orient§ci·ja: kiegyens¼lyozott (40-60 sz§zal®k) 

- a diplomamunka k®sz²t®s®hez rendelt kreditek sz§ma: 6 kredit 

- int®zm®nyen k²v¿li ºsszef¿ggŖ gyakorlati k®pz®s minim§lis kredit®rt®ke: 9 kredit 

- a szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ kreditek minim§lis ®rteke: 6 kredit 

7. A szakk®pzetts®g k®pz®si ter¿letek egys®ges oszt§lyoz§si rendszere szerinti tanulm§nyi ter¿leti besorol§sa: 
345/0413 

8. A mesterk®pz®si szak c®lja, az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k 

A szak c®lja eg®szs®g¿gyi menedzserek k®pz®se, akik k®pesek a hazai ®s nemzetkºzi kºrnyezethez alkalmazkodva az 

eg®szs®g¿gyi rendszer k¿lºnbºzŖ szintjein jelentkezŖ vezet®si ®s szervez®si feladatok (elemz®s, tervez®s, ir§ny²t§s, 

ellenŖrz®s) ell§t§s§ra, az eg®szs®g¿gyi szervezetek hat®kony mŤkºdtet®s®re, ir§ny²t§s§ra, a hossz¼ t§v¼ szakmai, 

gazdas§gi ®s szervezeti stabilit§s egyens¼ly§nak biztos²t§s§ra. Az eg®szs®g¿gyi menedzseri szeml®letm·d elsaj§t²t§sa 

r®v®n k®pesek a szervezeti probl®m§k vezetŖi szempont¼ ®s innovat²v megkºzel²t®s®re, felismer®s®re, elemez®s®re ®s 

megold§s§ra, vezetŖi dºnt®sek meghozatal§ra, valamint k®pesek a tudom§nyos szakirodalom feldolgoz§s§ra, kutat§si 

projektekben val· r®szv®telre. K®pess®geiket azon orsz§gban, int®zm®nyben alkalmazhatj§k a gyakorlatban is, ahol 
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az ®rv®nyes jogszab§lyok, ir§nyelvek, protokollok ezt lehetŖv® teszik. Felk®sz¿ltek tanulm§nyaik doktori k®pz®sben 

tºrt®nŖ folytat§s§ra. 

8.1. Az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k 

8.1.1. Az eg®szs®g¿gyi menedzser 

a) tud§sa 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi menedzsment §tfog· t§rgykºr®nek §ltal§nos ®s specifikus jellemzŖit, legfontosabb ir§nyait 

®s hat§rait, az eg®szs®g¿gyi menedzsmentet alkot· tudom§nyter¿letek (k¿lºnºs tekintettel az eg®szs®gtudom§nyra, a 

gazdas§gtudom§nyra ®s a t§rsadalomtudom§nyra, valamint az interdiszciplin§ris magatart§studom§nyra) elhat§rol§s§t 

®s kapcsol·d§si pontjait. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi menedzsment alapfogalmait, ºsszef¿gg®seit, fŖbb tudom§nyos elm®leteit. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§sok rendszer®t, szervezŖd®s®t, fel®p²t®s®t, tervez®s®t, fejleszt®s®t, valamint a 

hat§rter¿letekkel kapcsolatos egy¿ttmŤkºd®s®t. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi szervezetek vezet®s®nek (tervez®s, szervez®s, ir§ny²t§s, ellenŖrz®s, menedzsment kontroll, 

koordin§ci·) eszkºzrendszer®t, ismeretszerz®si ®s probl®mamegold§si m·dszereit, absztrakci·s technik§it, a korszerŤ 

vezet®si ®s szervez®si m·dszereket. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi szervezeti jºvŖk®p, k¿ldet®s ®s strat®gia kidolgoz§s§nak, elfogadtat§s§nak ®s 

v®grehajt§s§nak m·dszertan§t. 

- Ismeri a szervezeti erŖforr§sok (hum§n, t§rgyi ®s p®nz¿gyi) integr§lt menedzsmentj®nek szeml®let®t ®s eszkºzeit. 

- Ismeri az inform§ci·gyŤjt®s, kezel®s, elemz®s, ®rt®kel®s ®s megoszt§s technik§it. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi menedzsment ter¿let®nek legfontosabb probl®m§it, a szervezeti probl®m§k ®s kih²v§sok 

feldolgoz§s§nak ®s kezel®s®nek, a fejleszt®si projektek menedzsmentj®nek eszkºzeit, m·dszereit. 

b) k®pess®gei 

- K®pes az eg®szs®g¿gyi rendszerek ºsszehasonl²t· elemz®s®re ®s az eg®szs®g¿gyi rendszer teljes²tm®ny®nek kritikai 

®rt®kel®s®re. 

- K®pes az eg®szs®gpolitikai programok kritikai ®rt®kel®s®re ®s kidolgoz§s§ra. 

- K®pes az eg®szs®g¿gyi szervezetek ®s az eg®szs®g¿gyi rendszer mŤkºd®s®t meghat§roz· demogr§fiai, 

epidemiol·giai, t§rsadalmi, p®nz¿gyi, gazdas§gi, jogi, etikai ®s technol·giai kºrnyezet, valamint a termel®si t®nyezŖk 

®s az eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§sok versenykºrnyezet®nek elemz®s®re ®s ®rt®kel®s®re. 

- K®pes a tev®kenys®gi ter¿letre vonatkoz· k¿ldet®s ®s jºvŖk®p kidolgoz§s§ra, strat®giai terv, rºvid ®s kºz®pt§v¼ 

tervek k®sz²t®s®re ®s strat®giai kontroll v®gz®s®re. 

- K®pes az eg®szs®g¿gyben felmer¿lŖ etikai probl®m§k felismer®s®re ®s int®zm®nyes kezel®s®re. 

- K®pes a szervez®si feladatok hat®kony v®gz®s®re. 

- K®pes az eg®szs®g¿gyi int®zm®nyek szervezet®nek ®s folyamatainak elemz®s®re, tervez®s®re ®s alak²t§s§ra. 

- K®pes a beosztottak kºzvetlen ir§ny²t§s§ra, motiv§ci·s eszkºzºk alkalmaz§s§ra, a beosztottak munk§j§nak operat²v 

ellenŖrz®s®re. 

- K®pes az emberi erŖforr§sok strat®giai menedzsmentj®re. 

- K®pes az int®zm®nyes minŖs®gbiztos²t§si rendszer ki®p²t®s®re ®s mŤkºdtet®s®re. 

- K®pes a vezetŖi funkci·k hat®kony gyakorl§s§t megalapoz· inform§ci·s ®s kommunik§ci·s rendszer tervez®s®re, 

alak²t§s§ra ®s helyes haszn§lat§ra, az int®zm®nyes adatgyŤjt®si rendszer mŤkºdtet®s®re, valamint az egyes m®diumok, 

funkci·k, platformok kreat²v alkalmaz§s§ra. 

- K®pes a vezet®si feladatok probl®makºzpont¼ ®s sokoldal¼ megkºzel²t®s®re, a probl®m§k ®s kih²v§sok felismer®s®re, 

elemz®s®re ®s a szervezeti dºnt®shozatali m·dszerek alkalmaz§s§ra. 

- K®pes a k¿lºnbºzŖ bonyolults§g¼ ®s k¿lºnbºzŖ m®rt®kben kisz§m²that· kontextusokban ®s k¿lºnbºzŖ szakmai 

elv§r§soknak megfelelŖen a probl®mamegold· m·dszerek ®s technik§k sz®les kºr®nek gyakorlati alkalmaz§s§ra, 

projektek tervez®s®re ®s ir§ny²t§s§ra, konfliktusok kezel®s®re, a vezetŖi ellenŖrz®ssel kapcsolatos feladatok ell§t§s§ra, 

a vezetŖi munk§t §tfog· koordin§ci·ra ®s integr§ci·ra. 

- K®pes a szervezeti v§ltoztat§sok hat®kony vezet®s®re, a szervezeti ellen§ll§s hat®kony kezel®s®re. 

- K®pes az eg®szs®g¿gyi menedzsment ismeretkºzvet²t®si technik§it, magyar ®s idegen nyelvŤ publik§ci·s forr§sait 

magas szinten haszn§lni, ezeket feldolgozni, a j· gyakorlatokat felismerni ®s adapt§lni, valamint ºn§ll·, 

szaktudom§nyos ig®nyess®gŤ publik§ci·kat k®sz²teni. 

- K®pes a saj§t gondolataiknak ®s szakmai t®m§knak sz·ban ®s ²r§sban tºrt®nŖ §rnyalt kifejt®s®re, birtokolja a szakmai 

vit§hoz sz¿ks®ges besz®d- ®s ²r§sk®szs®get. 

c) attitŤdje 

- Elkºtelezett az emberi ®let v®delme ir§nt. 

- V§llalja az eg®szs®g¿gyi menedzseri szakmai identit§st, ismeri saj§t korl§tait. 

- Rendelkezik a vezetŖi munka v®gz®s®hez sz¿ks®ges szeml®letm·ddal, sz®leskºrŤ szakmai ®rdeklŖd®ssel, szem®lyes 

integrit§ssal ®s ®rzelmi intelligenci§val. 
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- Kritikusan, de elfogulatlanul viszonyul a saj§t ®s m§sok szakmai tev®kenys®g®hez, eredm®nyeihez. 

- Elkºtelezett a minŖs®gi munkav®gz®s ir§nt. 

- K®pes a hat®kony ®s hiteles kommunik§ci·ra ®s szem®lykºzi kapcsolatok ki®p²t®s®re. 

- Tiszteli ®s k®pviseli a szakmai-etikai norm§kat. 

- Elkºtelezett az eg®szs®gv®delmi, munkav®delmi, balesetv®delmi ®s tŤzrend®szeti elŖ²r§sok betart§s§ban ®s 

betartat§s§ban. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- ¥n§ll·an dºnt®st hoz. 

- Az eg®szs®g¿gyi vezet®si, szervez®si feladatokat ºn§ll·an, saj§t belsŖ meggyŖzŖd®s®re ®p²tve v®gzi ®s felelŖss®get 

v§llal vezetŖi dºnt®sei®rt. 

- VezetŖ szerepet tºlt be egy¿ttmŤkºd®sek kialak²t§s§ban, kapcsolat®p²t®sben, szakmai egy¿ttmŤkºd®sekben 

egyenrang¼ partnerk®nt viselkedik. 

- Alkalmas t§rsas helyzetek kezel®s®re, csoportmunk§ban val· felelŖs r®szv®telre, csoportmunka ºn§ll· 

megszervez®s®re ®s konfliktusok kezel®s®re. 

- JelentŖs ºn§ll·s§ggal b²r a tudom§nyos tev®kenys®g szervez®s®ben, kivitelez®s®ben ®s ir§ny²t§s§ban, ºn§ll·an 

haszn§lja a tudom§nyos adatb§zisokat, akt²van kºzremŤkºdik kºzlem®nyek elk®sz²t®s®ben, p§ly§zatok ²r§s§ban. 

9. A mesterk®pz®s jellemzŖi 

9.1. A szakmai ismeretek jellemzŖi 

A szakk®pzetts®ghez vezetŖ tudom§ny§gak, szakter¿letek, amelyekbŖl a szak fel®p¿l: 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 30-35 kredit; 

- eg®szs®g¿gyi menedzser szakismeretek 40-50 kredit; 

- kºzgazdas§gtudom§nyok 20-25 kredit. 

9.2. Idegennyelvi kºvetelm®ny 

A mesterfokozat megszerz®s®hez egy ®lŖ idegen nyelvbŖl §llamilag elismert, kºz®pfok¼ (B2), komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga vagy azzal egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

9.3. A szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei 

A szakmai gyakorlat a k®pz®s tanterve §ltal meghat§rozott m·don eg®szs®g¿gyi, illetve hat§rter¿leti int®zm®nyben 

ºn§ll·an vagy mentor mellett v®gzett, vezetŖi, probl®mamegold· projekt jellegŤ munka. 

9.4. A 4.2. ®s 4.3. pontban megadott oklev®llel rendelkezŖk eset®n a mesterk®pz®si k®pz®si ciklusba val· bel®p®s 

minim§lis felt®tele 

A mesterk®pz®sbe val· bel®p®shez a kor§bbi tanulm§nyokb·l sz¿ks®ges minim§lis kreditek sz§ma ºsszesen legal§bb 

15 kredit - vagy ezzel egyen®rt®kŤ nem form§lis, inform§lis tanul§s sor§n megszerzett tud§s, illetve munkatapasztalat 

- teljes²t®se az al§bbi ismeretkºrºk valamelyik®bŖl: 

- eg®szs®gtudom§nyi alapismeretek (eg®szs®g¿gyi rendszerek, szervezeti fel®p²t®s, szab§lyoz§s, szolg§ltat§sok), 

- gazdas§gtudom§nyi, vezet®s- ®s szervez®studom§nyi alapismeretek (menedzsment alapjai, szervezetszociol·gia, 

szervezetpszichol·gia, v§llalat- ®s ¿zemgazdas§gi alapok). 

9.5. A diplomamunk§hoz rendelt kredit®rt®k: 6 kredit 

10. Z§r·vizsga: 
A z§r·vizsga szerkezete ®s form§ja: 

A z§r·vizsga legal§bb 4 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai az elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit k®pviselŖ 

tagok, akiket a d®k§n k®r fel. 

A z§r·vizsga (ZV) ²r§sbeli ®s sz·beli r®szbŖl §ll. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a z§r·vizsga ²r§sbeli ®s sz·beli r®sze 

gyakorlati vizsg§val eg®sz¿l ki. 

A ZV sorrendje: ²r§sbeli-, gyakorlati- (gy·gytorn§sz-k®pz®sben), ®s sz·beli vizsga, melyek pontos idŖpontj§t a kar 

oktat§si d®k§nhelyettese hat§rozza meg. 

A z§r·vizsga akkor sikeres, ha valamennyi elem®nek az oszt§lyzata k¿lºn-k¿lºn legal§bb el®gs®ges. Sikeres ²r§sbeli 

z§r·vizsga hi§ny§ban a hallgat· sz·beli z§r·vizsg§ra nem bocs§that·. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a gyakorlati 

vizsg§ra bocs§t§s felt®tele a sikeres ²r§sbeli vizsga; a sz·beli z§r·vizsg§ra tºrt®nŖ bocs§t§s felt®tele a sikeres gyakorlati 

vizsga. Amennyiben a z§r·vizsga b§rmely elem®bŖl a hallgat· el®gtelen ®rdemjegyet szerzett, z§r·vizsg§j§nak adott 

r®sz®t meg kell ism®telnie. Erre leghamarabb a kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Ha a z§r·vizsga 

b§rmely r®szjegye el®gtelen, akkor a z§r·vizsga eredm®nye el®gtelen. A sikertelen z§r·vizsga jav²t§s§ra leghamarabb 

mindig a soron kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Az eredm®nytelen z§r·vizsg§nak csak azokat a r®szeit 

kell megism®telni, amelyek eredm®nye el®gtelen. 

A ZV eredm®ny®t a r®sz-z§r·vizsg§k ®rdemjegyeinek egyszerŤ, k®t tizedes jegyig kisz§m²tott sz§mtani §tlaga adja. 

A z§r·vizsga tematik§ja, tartalma, ®rt®kel®si m·dja 

- A diplomamunka megv®d®se  
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A v®d®s 3 tag¼ bizotts§g elŖtt tºrt®nik, melynek tagjai a d®k§n vagy az §ltala kijelºlt vezetŖ oktat· (elnºk) ®s a b²r§l·k. 

A v®d®sre a t®mavezetŖt is meg kell h²vni.  

 A v®d®s sor§n a b²r§l·k felolvass§k a dolgozatr·l alkotott v®lem®ny¿ket, majd a hallgat· olvassa fel az ezekre adott 

v§laszait. Ezt kºvetŖen van lehetŖs®ge a b²r§l·knak tov§bbi k®rd®sek felt®tel®re, illetve azon t®m§k tiszt§z§s§ra, 

amelyek az ²r§sbeli k®rd®s-v§lasz ut§n m®g tov§bbi pontos²t§sra szorulnak. A bizotts§g z§rt ¿l®sen ºtfokozat¼ 

oszt§lyzattal ®rt®keli a diplomamunk§t.  

- ĉr§sbeli z§r·vizsga 

A tºrzsanyag ®s a specializ§ci· ismeretein alapul· vizsga. A k®rd®sek egy r®sze egyszeres ®s tºbbszºrºs v§laszt§s 

(teszt), m§sik r®sze rºvid k®rd®s ®s erre adand· rºvid v§lasz. Az ²r§sbeli vizsg§t ºtfokozat¼ oszt§lyzattal ®rt®kelik. 

- Sz·beli z§r·vizsga 

A tºrzsanyag ®s a specializ§ci· ismeretein alapul· vizsga, mely 4-8 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai az 

elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit k®pviselŖ tagok, akiket a d®k§n k®r fel. T®makºreit a Kar ®venk®nt megjelenŖ 

tanrendje tartalmazza. A sz·beli vizsg§t a z§r·vizsga bizotts§g tagjai ºtfokozat¼ oszt§lyzattal ®rt®kelik, majd z§rt 

tan§cskoz§s keret®ben szavaz§ssal §llap²tj§k meg a z§r·vizsga v®goszt§lyzat§t. SzavazategyenlŖs®g eset®n az elnºk 

szavazata dºnt. A z§r·vizsga eredm®ny®t a bizotts§g elnºke hirdeti ki. 
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Tantervi h§l· 

Eg®szs®g¿gyi menedzser (Teljes idejŤ) 

 

 

  I. ®vfolyam  
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa: 

kºtelezŖ / 

v§laszthat

· 

Ea 
Sze

m 

Gya

k 

¥SS

Z 

Kredi

t 
V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
f
®
l
®
v

 

P®nz¿gy ®s sz§mvitel 
kºzgazdas§gtudom§nyo

k kºtelezŖ 
20   40 60 6 K   

Kontrolling ®s 

kerettervez®s 

kºzgazdas§gtudom§nyo

k kºtelezŖ 
20   40 60 6 K   

 

Szervezeti magatart§s 
eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 
40   50 90 9 K   

 

Menedzsment alapok 
eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 
40   50 90 9 K   

 ¥sszesen: 
    

120

  
  180  300 30   

I
I
.
 
f
®
l
®
v

 

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek elemz®se 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
40   50 90 9 K   

Az eg®szs®g¿gy 

kºzgazdas§gtan§nak 

alapismeretei 
kºzgazdas§gtudom§nyo

k kºtelezŖ 

20   40 60 6 K   

Epidemiol·gia ®s 

eg®szs®g¿gyi 

statisztika 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

10   30 40 4 K   

 

Eg®szs®g¿gyi jogi 

ismeretek 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

30   20 50 5 K   

Szakmai 

terepgyakorlat I.   kºtelezŖ 
    50 50 5 

G

y 
  

 ¥sszesen: 
    

100

  
  190  290 29     

  II. ®vfolyam  
    

Ea 
Sze

m 

Gya

k 

¥SS

Z 

Kredi

t 
V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
I
I
.
 
f
®
l
®
v

 

 

 

Eg®szs®g¿gyi 

finansz²roz§s ®s 

rendszerfejleszt®s 
kºzgazdas§gtudom§nyo

k kºtelezŖ 

20   20 40 4 K 

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek 

elemz®se, Az 

eg®szs®g¿gy 

kºzgazdas§gtan§na

k alapismeretei 

Emberi erŖforr§s 

menedzsment ®s 

munkajog az 

eg®szs®g¿gyben 

eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 

24   16 40 4 K 
Eg®szs®g¿gyi jogi 

ismeretek 

Menedzseri 

k®szs®gek ®s 

eszkºzºk az 

eg®szs®g¿gyben I. 

eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 

20   10 30 3 K 

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek 

elemz®se 

 

MinŖs®gmenedzsmen

t az eg®szs®g¿gyben 

eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 

20   20 40 4 K 

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek 

elemz®se 

 

Dºnt®selm®let az 

eg®szs®g¿gyben 
eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 

20   20 40 4 K 

Epidemiol·gia ®s 

eg®szs®g¿gyi 

statisztika 

 

 

 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

20   10 30 3 K 

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek 

elemz®se, Az 

eg®szs®g¿gy 
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Eg®szs®gpolitika I. 

kºzgazdas§gtan§na

k alapismeretei, 

Eg®szs®g¿gyi jogi 

ismeretek 

 

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat· 
      60 6     

Szakmai 

terepgyakorlat II.   kºtelezŖ 
    30 30 3 

G

y 

Szakmai 

terepgyakorlat I. 

 ¥sszesen: 
    

124

  
   126 310 31   

I
V
.
 
f
®
l
®
v

 

Menedzseri 

k®szs®gek ®s 

eszkºzºk az 

eg®szs®g¿gyben II. 
eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 

30   30 60 6 K 

Menedzseri 

k®szs®gek ®s 

eszkºzºk az 

eg®szs®g¿gyben I. 

Eg®szs®g¿gyi 

informatika 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
10   30 40 4 

G

y 
  

 

 

Eg®szs®g¿gyi 

menedzsment etikai 

k®rd®sei 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

20   20 40 4 K 

Eg®szs®g¿gyi jogi 

ismeretek, Emberi 

erŖforr§s 

menedzsment ®s 

munkajog az 

eg®szs®g¿gyben 

Uni·s tags§g 

eg®szs®g¿gyi 

vonatkoz§sai 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

20   10 30 3 K 
Eg®szs®g¿gyi jogi 

ismeretek 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eg®szs®g¿gyi 

szervezetek vezet®se 
eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 

10   30 40 4 K 

Menedzseri 

k®szs®gek ®s 

eszkºzºk az 

eg®szs®g¿gyben I., 

Eg®szs®g¿gyi 

finansz²roz§s ®s 

rendszerfejleszt®s, 

Emberi erŖforr§s 

menedzsment ®s 

munkajog az 

eg®szs®g¿gyben, 

Dºnt®selm®let az 

eg®szs®g¿gyben 

 

Eg®szs®gpolitika II. 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
10   10 20 2 K Eg®szs®gpolitika I. 

Szakmai 

terepgyakorlat III.   kºtelezŖ 
    10 10 1 

G

y 

Szakmai 

terepgyakorlat II. 

Diplomamunka 
  kºtelezŖ 

      60 6     

 ¥sszesen: 
    

100

  
  140  300 30     

  ¥sszesen I-IV:  
    

444

  
  636  1210 120     

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban*: 

1. kºzgazdas§gtudom§nyok ismeretkºr (36 % elm / 64 % gyak) 

2.  eg®szs®g¿gyi menedzser szakismeretek ismeretkºr (47 % elm / 53 % gyak) 

3.  alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok ismeretkºr (47 % elm / 53 % gyak) 

 

Tantervi h§l· 

Eg®szs®g¿gyi menedzser (R®szidejŤ) 
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  I. ®vfolyam  
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa: 

kºtelezŖ / 

v§laszthat

· 

Ea 
Sze

m 

Gya

k 

¥SS

Z 

Kredi

t 
V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
f
®
l
®
v

 

P®nz¿gy ®s sz§mvitel 
kºzgazdas§gtudom§nyo

k kºtelezŖ 
10   20 30 6 K   

Kontrolling ®s 

kerettervez®s 
kºzgazdas§gtudom§nyo

k kºtelezŖ 
10   20 30 6 K   

 

Szervezeti magatart§s 
eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 
20   25 45 9 K   

 

Menedzsment alapok 
eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 
20   25 45 9 K   

 ¥sszesen:      60   90  150 30     

I
I
.
 
f
®
l
®
v

 

 

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek elemz®se 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

20   25 45 9 K   

Az eg®szs®g¿gy 

kºzgazdas§gtan§nak 

alapismeretei 
kºzgazdas§gtudom§nyo

k kºtelezŖ 

10   20 30 6 K   

Epidemiol·gia ®s 

eg®szs®g¿gyi 

statisztika 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

5   15 20 4 K   

Eg®szs®g¿gyi jogi 

ismeretek 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
15   10 25 5 K   

Szakmai 

terepgyakorlat I.   kºtelezŖ 
    50 50 5 

G

y 
  

 ¥sszesen:      50   120  170 29     

  II. ®vfolyam  
    

Ea 
Sze

m 

Gya

k 

¥SS

Z 

Kredi

t 
V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
I
I
.
 
f
®
l
®
v

 

 

 

 

Eg®szs®g¿gyi 

finansz²roz§s ®s 

rendszerfejleszt®s 
kºzgazdas§gtudom§nyo

k kºtelezŖ 

10   10 20 4 K 

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek 

elemz®se, Az 

eg®szs®g¿gy 

kºzgazdas§gtan§na

k alapismeretei 

Emberi erŖforr§s 

menedzsment ®s 

munkajog az 

eg®szs®g¿gyben 
eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 

12   8 20 4 K 
Eg®szs®g¿gyi jogi 

ismeretek 

Menedzseri 

k®szs®gek ®s 

eszkºzºk az 

eg®szs®g¿gyben I. 
eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 

10   5 15 3 K 

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek 

elemz®se 

 

MinŖs®gmenedzsmen

t az eg®szs®g¿gyben 
eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 

10   10 20 4 K 

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek 

elemz®se 

 

Dºnt®selm®let az 

eg®szs®g¿gyben 
eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 

10   10 20 4 K 

Epidemiol·gia ®s 

eg®szs®g¿gyi 

statisztika 

 

 

 

 

 

 

Eg®szs®gpolitika I. 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

10   5 15 3 K 

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek 

elemz®se, Az 

eg®szs®g¿gy 

kºzgazdas§gtan§na

k alapismeretei, 

Eg®szs®g¿gyi jogi 

ismeretek 
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Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·       30 6     

Szakmai 

terepgyakorlat II.   kºtelezŖ 
    30 30 3 

G

y 

Szakmai 

terepgyakorlat I. 

 ¥sszesen:      62   78  170 31     

I
V
.
 
f
®
l
®
v

 

 

Menedzseri 

k®szs®gek ®s 

eszkºzºk az 

eg®szs®g¿gyben II. 

eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 

15   15 30 6 K 

Menedzseri 

k®szs®gek ®s 

eszkºzºk az 

eg®szs®g¿gyben I. 

Eg®szs®g¿gyi 

informatika 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
5   15 20 4 

G

y 
  

 

 

 

Eg®szs®g¿gyi 

menedzsment etikai 

k®rd®sei 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

10   10 20 4 K 

Eg®szs®g¿gyi jogi 

ismeretek, Emberi 

erŖforr§s 

menedzsment ®s 

munkajog az 

eg®szs®g¿gyben 

Uni·s tags§g 

eg®szs®g¿gyi 

vonatkoz§sai 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

10   5 15 3 K 
Eg®szs®g¿gyi jogi 

ismeretek 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eg®szs®g¿gyi 

szervezetek vezet®se eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 

5   15 20 4 K 

Menedzseri 

k®szs®gek ®s 

eszkºzºk az 

eg®szs®g¿gyben I., 

Eg®szs®g¿gyi 

finansz²roz§s ®s 

rendszerfejleszt®s, 

Emberi erŖforr§s 

menedzsment ®s 

munkajog az 

eg®szs®g¿gyben, 

Dºnt®selm®let az 

eg®szs®g¿gyben 

 

Eg®szs®gpolitika II. 
eg®szs®g¿gyi menedzser 

szakismeretek kºtelezŖ 
5   5 10 2 K Eg®szs®gpolitika I. 

Szakmai 

terepgyakorlat III.   kºtelezŖ 
    10 10 1 

G

y 

Szakmai 

terepgyakorlat II. 

Diplomamunka   kºtelezŖ       60 6     

 ¥sszesen:      50   75  185 30   

  ¥sszesen I-IV:  
    

 22

2 
  363 675 120 

    

     

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban*: 

1. kºzgazdas§gtudom§nyok ismeretkºr (36 % elm / 64 % gyak) 

2.   eg®szs®g¿gyi menedzser szakismeretek ismeretkºr (47 % elm / 53 % gyak) 

3.   alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok ismeretkºr (47 % elm / 53 % gyak) 
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ï KOMPLEX REHABILITĆCIč MESTERK£PZ£SI SZAK 
 

Ind²tott specializ§ci·: sportrehabilit§ci· 

K®pz®si ter¿let: orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny 

K®pz®si §g: eg®szs®gtudom§nyi 

K®pz®si ciklus: mesterk®pz®s (MSc) 

Mesterk®pz®si szak: komplex rehabilit§ci· mesterk®pz®s 

K®pz®si forma: teljes idejŤ, r®szidejŤ  

A mesterk®pz®s®rt felelŖs kar: DE N®peg®szs®g¿gyi Kar 

SzakfelelŖs: Dr. Jenei Zolt§n egyetemi docens 

Specializ§ci· felelŖs: Dr. Veres-Balajti Ilona egyetemi docens 

 

K®pz®si idŖ: 

F®l®vek sz§ma: 4 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 120 kredit 

¥sszes kontakt·r§k sz§ma:  teljes idejŤ: 1130 ·ra, r®szidejŤ: 513 ·ra  

Szakmai gyakorlat: teljes idejŤ:120 ·ra, r®szidejŤ: 60 ·ra, 10 kredit 

 

A mesterk®pz®si szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 

A 18/2016. (VIII. 5.) EMMI rendelet a felsŖoktat§si szakk®pz®sek, az alap- ®s mesterk®pz®sek k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl, valamint a tan§ri felk®sz²t®s kºzºs kºvetelm®nyeirŖl ®s az egyes tan§rszakok k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl sz·l· 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet m·dos²t§s§r·l. 

1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: komplex rehabilit§ci· (Complex Rehabilitation) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se 

- v®gzetts®gi szint: mester- (magister, master; rºvid²tve: MSc-) fokozat 

- szakk®pzetts®g: okleveles rehabilit§ci·s szakember 

- szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Rehabilitationist 

3. K®pz®si ter¿let: orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val vehetŖk figyelembe: az §pol§s ®s betegell§t§s alapk®pz®si szak §pol· ®s 

gy·gytorn§sz-fizioterapeuta szakir§nyai, az eg®szs®g¿gyi gondoz§s ®s prevenci· alapk®pz®si szak n®peg®szs®g¿gyi 

ellenŖr ®s v®dŖnŖ szakir§nyai. 

4.2. A 9.4. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel elsŖsorban sz§m²t§sba vehetŖ: az orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny 

k®pz®si ter¿letrŖl az eg®szs®g¿gyi szervezŖ, az eg®szs®g¿gyi gondoz§s ®s prevenci· dent§lhigi®nikus szakir§nya, a 

pedag·gusk®pz®s k®pz®si ter¿letrŖl a gy·gypedag·gia, a konduktor, a sporttudom§ny k®pz®si ter¿letrŖl a sport- ®s 

rekre§ci·szervez®s, a rekre§ci·szervez®s ®s eg®szs®gfejleszt®s, a t§rsadalomtudom§ny k®pz®si ter¿letrŖl a szoci§lis munka, 

a szoci§lpedag·gia ®s a bºlcs®szettudom§ny k®pz®si ter¿letrŖl pszichol·gia alapk®pz®si szak. 
4.3. A 9.4. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel vehetŖk figyelembe tov§bb§: azok az alapk®pz®si ®s 

mesterk®pz®si szakok, illetve a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti szakok, amelyeket a kredit 

meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek ºsszevet®se alapj§n a felsŖoktat§si int®zm®ny kredit§tviteli bizotts§ga 

elfogad. 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 4 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 120 kredit 

- a szak orient§ci·ja: kiegyens¼lyozott (40-60 sz§zal®k) 

- a diplomamunka k®sz²t®s®hez rendelt kreditek sz§ma: 12 kredit 

- int®zm®nyen k²v¿li ºsszef¿ggŖ gyakorlati k®pz®s minim§lis kredit®rt®ke: 10 kredit 

- a szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ kreditek minim§lis ®rt®ke: 6 kredit 

7. A szakk®pzetts®g k®pz®si ter¿letek egys®ges oszt§lyoz§si rendszere szerinti tanulm§nyi ter¿leti besorol§sa: 
726/0915 

8. A mesterk®pz®si szak k®pz®si c®lja ®s a szakmai kompetenci§k 

A k®pz®s c®lja rehabilit§ci·s szakemberek k®pz®se, akik k®pesek a komplex rehabilit§ci· minden sz²nter®n 

(eg®szs®g¿gyi, szoci§lis, pedag·giai ®s foglalkoztat§si rehabilit§ci·), multidiszciplin§ris team tagjak®nt ®s ºn§ll·an 

egyar§nt, adekv§t ell§t§si protokollok alkalmaz§s§val konkr®t - az egy®n, illetve esetenk®nt c®lzott kºzºss®gek 

t§rsadalomba val· mielŖbbi be- vagy visszailleszt®s®t szolg§l· - rehabilit§ci·s tev®kenys®g tervez®s®re ®s 

megval·s²t§s§ra, valamint a rehabilit§ci·s tev®kenys®g eredm®nyess®g®nek m®r®s®re, ®rt®kel®s®re, kommunik§l§s§ra 

®s jav²t§s§ra. K®pess®geiket azon orsz§gban, int®zm®nyben alkalmazhatj§k a gyakorlatban is, ahol az ir§nyad· 



66 

 

jogszab§lyok, ir§nyelvek, protokollok ezt lehetŖv® teszik. Felk®sz¿ltek tanulm§nyaik doktori k®pz®sben tºrt®nŖ 

folytat§s§ra. 

8.1. Az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k 

8.1.1. A rehabilit§ci·s szakember 

a) tud§sa 

- Ismeri a komplex rehabilit§ci· fogalm§t, m·dszereit. 

- Ismeri az alapk®pzetts®ge §ltal biztos²tott kompetenci§k hasznos²t§si lehetŖs®geit a komplex rehabilit§ci· 

rendszer®ben. 

- Ismeri a rehabilit§ci· k¿lºnbºzŖ ter¿letein a szakmai protokollokban neves²tett teszteket ®s diagnosztikai elj§r§sokat. 

- Ismeri a rehabilit§ci· ter¿let®n alkalmazhat· aktu§lis kvantitat²v ®s kvalitat²v kutat§si m·dszertant ®s m·dszereket. 

- Ismeri a tudom§nyos tev®kenys®ghez sz¿ks®ges adatfeldolgoz§si, elemz®si m·dszereket, statisztikai programokat ®s 

az adatfeldolgoz§shoz haszn§lhat· informatikai h§tteret. 

- Ismeri a rehabilit§ci·s ell§t§sra vonatkoz· alapvetŖ etikai norm§kat. 

- Ismeri a rehabilit§ci·s ell§t§s ®s a rehabilit§ci·s munkat§rsi hat§skºr jogi szab§lyoz§s§nak rendszer®t. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi igazgat§si int®zm®nyek fel®p²t®s®t, az egyes szervek kompetenci§j§t, feladatait, az 

eg®szs®g¿gyi int®zm®nyek fenntart·i, finansz²roz·i ®s munk§ltat·i oldal§nak jogi szempont¼ megkºzel²t®si 

lehetŖs®geit. 

- Ismeri a szakmai vezet®shez sz¿ks®ges szakjogi vonatkoz§sokat ®s minŖs®gir§ny²t§si alapelveket, modelleket. 

- Rendelkezik jogi igazgat§si ®s vezetŖi ismeretekkel ®s k®szs®gekkel. 

- Ismeri azokat a szervezeteket, amelyekhez etikai k®rd®sekben eligaz²t§s®rt fordulhat. 

b) k®pess®gei 

- K®pes a rehabilit§ci· ter¿let®n v®gzett ell§t§sban ®s kutat§sban alapk®pzetts®g®nek megfelelŖ kºzremŤkºd®sre. 

- K®pes a leg¼jabb tudom§nyos kutat§sok eredm®nyeinek §t¿ltet®s®re a klinikai gyakorlatba, valamint a rehabilit§ci·s 

m·dszerek ®s protokollok fejleszt®s®re. 

- K®pes a rehabilit§ci·s tev®kenys®gek ®s folyamatok szakszerŤ tervez®s®re, monitoroz§s§ra ®s ®rt®kel®s®re. 

- K®pes a rehabilit§ci· ter¿let®n a szakmai ismeretek, illetve a szakirodalom kritikus ®rt®kel®s®re, felhaszn§l§s§ra ®s 

bŖv²t®s®re. 

- K®pes a szakmai ®s kutat§si besz§mol· k®sz²t®s®re, illetve azok prezent§l§s§ra. 

- K®pes a rehabilit§ci·s tev®kenys®g kapcs§n szakszerŤ kommunik§ci·s tev®kenys®g v®gz®s®re. 

- K®pes az eg®szs®g¿gyi int®zm®nyekben, a kºzponti rehabilit§ci·s oszt§lyokon, illetve az ºn§ll· rehabilit§ci·s 

egys®gekben szakmai vezet®s®re. 

- K®pes p§ly§zatok k®sz²t®s®re a komplex rehabilit§ci· ter¿let®n. 

- K®pes hat®konyan befoly§solni ®s a megval·s²t§sban seg²teni az eg®szs®gnevel®st, az eg®szs®gmegŖrz®st, az 

eg®szs®gfejleszt®st is c®lz· nemzeti, region§lis, helyi, lak·kºzºss®gi ®s nemzetkºzi programokat. 

- K®pes a rehabilit§ci· ter¿let®n ºn§ll· szakmai §ll§spont kialak²t§s§ra. 

- K®pes szakm§ja ºsszefoglal· ®s r®szletezett probl®makºreinek meg®rt®s®re ®s hiteles kºzvet²t®s®re. 

- K®pes a szakma gyakorl§sa kºzben felmer¿lŖ jogi probl®m§k ®s etikai konfliktusok kezel®s®re. 

c) attitŤdje 

- Ismeri ®s v§llalja azokat az §tfog· ®s speci§lis viszonyokat, azt a szakmai identit§st, amelyek a komplex rehabilit§ci· 

szakter¿let®t elm®letben ®s gyakorlatban jellemzik. 

- J· egy¿ttmŤkºd®si k®szs®g, kutat·, k®pzŖ ®s klinikai munk§t v®gzŖ csoportok munk§j§ba val· beilleszked®s 

jellemzi. 

- Multidiszciplin§ris szeml®letm·d jellemzi a probl®mater¿letek ®rz®kel®s®ben ®s kezel®s®ben, valamint a 

szakmapolitikai k®rd®sekben. 

- Nyitott az ¼j jelens®gek, ¼j tudom§nyos eredm®nyek ir§nt. 

- Ig®nye van a folyamatos ºnk®pz®sre. 

- Szakmai ®rdeklŖd®se elm®ly¿lt, a szakmai-etikai norm§k tisztelete jellemzi. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- JelentŖs m®rt®kŤ ºn§ll·s§ggal rendelkezik §tfog· ®s speci§lis szakmai k®rd®sek kidolgoz§s§ban, szakmai n®zetek 

k®pviselet®ben, indokl§s§ban. 

- K®pes ºn§ll· szakmai §ll§spont kialak²t§s§ra ®s annak felelŖss®gteljes prezent§l§s§ra. 

- ¥n§ll·an k®pes szakmai egy¿ttmŤkºd®sek kezdem®nyez®s®re, szakmai kooper§ci·kban egyenrang¼ partner. 

- ¥n§ll·an k®pes tudom§nyos evidenci§kra ®p¿lŖ fizioter§pi§s m·dszerek kiv§laszt§s§ra ®s a gyakorlati 

alkalmaz§s§ra. 

- K®pes rehabilit§ci·s sz¿ks®gletek ºn§ll· felm®r®s®nek menedzsel®s®re. 

8.1.2. A sportrehabilit§ci· specializ§ci·n tov§bb§ a rehabilit§ci·s szakember 

a) tud§sa 
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- Ismeri a sports®r¿l®sek fizikai ®s ment§lis kºvetkezm®nyeit. 

- Ismeri a sportspecifikus s®r¿l®sek megelŖz®s®nek leg¼jabb m·dszereit ®s lehetŖs®geit. 

- Ismeri a m§r kialakult s®r¿l®sek orvosi ell§t§s§nak ®s funkcion§lis helyre§ll²t§s§nak menet®t. 

- MegfelelŖ ismeretekkel rendelkezik arra vonatkoz·an, hogy a s®r¿l®s kºvetkezt®ben milyen ment§lis vagy 

®letvezet®si probl®m§k mer¿lhetnek fel, melyek kezel®se a komplex rehabilit§ci· folyamat§ban meg kell, hogy 

val·suljon. 

- Ismeri kor§bban felsŖfok¼ szintŤ szakk®pzetts®g®vel megszerzett kompetenci§k hasznos²t§si lehetŖs®geit a 

sportrehabilit§ci· folyamat§ban. 

- Ismeri a sportrehabilit§ci· k¿lºnbºzŖ ter¿letein a szakmai protokollokban megjelºlt teszteket ®s diagnosztikai 

elj§r§sokat. 

- Ismeri a szakter¿leten alkalmazhat· kvalitat²v ®s kvantitat²v kutat§si m·dszertant ®s m·dszereket. 

- Ismeri a sportrehabilit§ci·s ell§t§sra vonatkoz· alapvetŖ etikai norm§kat. 

b) k®pess®gei 

- K®pes a fizikai teljes²tŖk®pess®g meghat§roz§s§ra, a terhelhetŖs®get ®s teljes²tŖk®pess®get korl§toz· fizikai, 

anat·miai, ®lettani, k·r®lettani t®nyezŖk felismer®s®re ®s elemz®s®re. 

- K®pes a tudom§nyos, bizony²t®kokon alapul· sportrehabilit§ci·s tev®kenys®gek v®gz®s®re. 

- K®pes sportrehabilit§ci·s kutat§sok tervez®s®re ®s kivitelez®s®re. 

- K®pes a sportrehabilt§ci·s m·dszerek hat®konys§g§nak tudom§nyos alapon tºrt®nŖ vizsg§lat§ra. 

- K®pes a sports®r¿l®sek komplex rehabilit§ci·j§nak ter¿let®n klinikai vizsg§latok megszervez®s®re, lebonyol²t§s§ra 

a rehabilit§ci· hat®konys§g§nak jav²t§sa ®rdek®ben. 

- K®pes a komplex rehabilit§ci· sor§n a sports®r¿l®sek okozta ment§lis probl®m§k detekt§l§s§ra ®s menedzsel®s®re. 

- K®pes a bizony²t®kokon alapul·, kºlts®ghat®kony funkcion§lis helyre§ll²t§s folyamat§t szervezni, a lehetŖs®gekhez 

k®pest a rehabilit§ci· idŖtartam§t lerºvid²teni a beteg preferenci§inak szem elŖtt tart§sa mellett. 

- K®pes a sports®r¿l®s pillanat§t·l a teljes terhelhetŖs®g helyre§ll²t§s§ig a komplex rehabilit§ci·s program tervez®s®re, 

a rehabilit§ci·ba bevonhat· szakemberekkel val· konzult§ci·ra ®s a funkcion§lis helyre§ll²t§shoz sz¿ks®ges team 

munka szervez®s®re. 

c) attitŤdje 

- Nyitott ®s elkºtelezett az ¼j jelens®gek, ¼j tudom§nyos eredm®nyek ismerete ®s alkalmaz§sa ir§nt. 

- Nagyfok¼ szakmai motiv§ci·, valamint m§sok motiv§l§s§nak k®pess®ge jellemzi. 

- Szakmai ®rdeklŖd®se elm®ly¿lt, a folyamatos ºnk®pz®s ig®nye ®s megval·s²t§sa jellemzi. 

- J· probl®ma felismerŖ, elemzŖ ®s megold· k®szs®g jellemzi. 

- Tudom§nyos inform§ci·feldolgoz· k®pess®ggel rendelkezik. 

- Rendszerszeml®letŤ gondolkod§sm·d jellemzi. 

- Multidiszciplin§ris szeml®letm·d jellemzi a probl®mater¿letek ®rz®kel®s®ben ®s kezel®s®ben. 

- Egy¿ttmŤkºd®si k®szs®g jellemzi a kutat·, a k®pzŖ ®s a klinikai munk§t v®gzŖ csoportok munk§j§ba val· 

beilleszked®s sor§n. 

- A szakmai-etikai norm§k tisztelete jellemzi. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- Szakmai kooper§ci·kban egyenrang¼ partner, k®pes ºn§ll· szakmai egy¿ttmŤkºd®sek kezdem®nyez®s®re. 

- K®pes ºn§ll· szakmai §ll§spont kialak²t§s§ra ®s annak felelŖss®gteljes prezent§l§s§ra. 

- ¥n§ll·s§g jellemzi a speci§lis szakmai k®rd®sek megold§s§ban. 

- Az evidenci§kra ®p¿lŖ gyakorlat m·dszereinek kiv§laszt§sa ®s gyakorlati alkalmaz§sa alapj§n ®p²ti fel munk§j§t. 

- K®pes a sportrehabilit§ci·s -fizikai ®s ment§lis- sz¿ks®gletek ºn§ll· felm®r®s®nek megval·s²t§s§ra ®s 

menedzsel®s®re. 

- ¥n§ll·an szervezi a bizony²t®kokon alapul·, kºlts®ghat®kony funkcion§lis helyre§ll²t§s folyamat§t. 

9. A mesterk®pz®s jellemzŖi 

9.1. Szakmai jellemzŖk 

A szakk®pzetts®ghez vezetŖ tudom§ny§gak, szakter¿letek, amelyekbŖl a szak fel®p¿l: 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 30-35 kredit; 

- eg®szs®g¿gyi menedzsment 2-4 kredit; 

- elm®leti ®s klinikai orvostudom§nyok 5-10 kredit; 

- eg®szs®gtudom§nyi rehabilit§ci·s szakismeretek 45-50 kredit. 

9.2. Idegennyelvi kºvetelm®ny 

A mesterfokozat megszerz®s®hez egy ®lŖ idegen nyelvbŖl §llamilag elismert kºz®pfok¼ (B2), komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga vagy azzal egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

9.3. A szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei 
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A szakmai gyakorlat a negyedik f®l®vben v®gzett, §tlagosan heti k®t napos gyakorlat. A szakmai gyakorlat sz²nterei a 

felsŖoktat§si int®zm®ny §ltal elfogadott, rehabilit§ci·s tev®kenys®get folytat· szakmai int®zm®nyek, int®zetek, 

oszt§lyok. 

9.4. A 4.2. ®s 4.3. pontban megadott oklev®llel rendelkezŖk eset®n a mesterk®pz®si k®pz®si ciklusba val· bel®p®s 

minim§lis felt®telei 

A mesterk®pz®sbe val· bel®p®shez sz¿ks®ges minim§lis kreditek sz§ma 25 kredit fiziol·gia, pszichol·gia, 

kineziol·gia, pedag·gia ter¿leteirŖl. 

A mesterk®pz®sbe val· felv®tel felt®tele, hogy a hallgat· az alapk®pz®si tanulm§nyai alapj§n legal§bb 10 kredittel 

rendelkezzen. A hi§nyz· krediteket a felsŖoktat§si int®zm®ny tanulm§nyi ®s vizsgaszab§lyzat§ban meghat§rozottak 

szerint meg kell szerezni. 

9.5. A diplomamunk§hoz rendelt kredit®rt®k: 12 kredit 

10. Z§r·vizsga: 
A z§r·vizsga szerkezete ®s form§ja: 

A z§r·vizsga legal§bb 4 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai az elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit k®pviselŖ 

tagok, akiket a d®k§n k®r fel. 

A z§r·vizsga (ZV) ²r§sbeli ®s sz·beli r®szbŖl §ll. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a z§r·vizsga ²r§sbeli ®s sz·beli r®sze 

gyakorlati vizsg§val eg®sz¿l ki. 

A ZV sorrendje: ²r§sbeli-, gyakorlati- (gy·gytorn§sz-k®pz®sben), ®s sz·beli vizsga, melyek pontos idŖpontj§t a kar 

oktat§si d®k§nhelyettese hat§rozza meg. 

A z§r·vizsga akkor sikeres, ha valamennyi elem®nek az oszt§lyzata k¿lºn-k¿lºn legal§bb el®gs®ges. Sikeres ²r§sbeli 

z§r·vizsga hi§ny§ban a hallgat· sz·beli z§r·vizsg§ra nem bocs§that·. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a gyakorlati 

vizsg§ra bocs§t§s felt®tele a sikeres ²r§sbeli vizsga; a sz·beli z§r·vizsg§ra tºrt®nŖ bocs§t§s felt®tele a sikeres gyakorlati 

vizsga. Amennyiben a z§r·vizsga b§rmely elem®bŖl a hallgat· el®gtelen ®rdemjegyet szerzett, z§r·vizsg§j§nak adott 

r®sz®t meg kell ism®telnie. Erre leghamarabb a kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Ha a z§r·vizsga 

b§rmely r®szjegye el®gtelen, akkor a z§r·vizsga eredm®nye el®gtelen. A sikertelen z§r·vizsga jav²t§s§ra leghamarabb 

mindig a soron kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Az eredm®nytelen z§r·vizsg§nak csak azokat a r®szeit 

kell megism®telni, amelyek eredm®nye el®gtelen. 

A ZV eredm®ny®t a r®sz-z§r·vizsg§k ®rdemjegyeinek egyszerŤ, k®t tizedes jegyig kisz§m²tott sz§mtani §tlaga adja. 

A z§r·vizsga tematik§ja, tartalma, ®rt®kel®si m·dja 

- A diplomamunka megv®d®se  

A v®d®s 3 tag¼ bizotts§g elŖtt tºrt®nik, melynek tagjai a d®k§n vagy az §ltala kijelºlt vezetŖ oktat· (elnºk) ®s a b²r§l·k. 

A v®d®sre a t®mavezetŖt is meg kell h²vni.  

A v®d®s sor§n a b²r§l·k felolvass§k a dolgozatr·l alkotott v®lem®ny¿ket, majd a hallgat· olvassa fel az ezekre adott 

v§laszait. Ezt kºvetŖen van lehetŖs®ge a b²r§l·knak tov§bbi k®rd®sek felt®tel®re, illetve azon t®m§k tiszt§z§s§ra, 

amelyek az ²r§sbeli k®rd®s-v§lasz ut§n m®g tov§bbi pontos²t§sra szorulnak. A bizotts§g z§rt ¿l®sen ºtfokozat¼ 

oszt§lyzattal ®rt®keli a diplomamunk§t.  

- ĉr§sbeli z§r·vizsga 

A tºrzsanyag ®s a specializ§ci· ismeretein alapul· vizsga. A k®rd®sek egy r®sze egyszeres ®s tºbbszºrºs v§laszt§s 

(teszt), m§sik r®sze rºvid k®rd®s ®s erre adand· rºvid v§lasz. Az ²r§sbeli vizsg§t ºtfokozat¼ oszt§lyzattal ®rt®kelik. 

- Sz·beli z§r·vizsga 

A tºrzsanyag ®s a specializ§ci· ismeretein alapul· vizsga, mely 4-8 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai az 

elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit k®pviselŖ tagok, akiket a d®k§n k®r fel.  

T®makºreit a Kar ®venk®nt megjelenŖ tanrendje tartalmazza. A sz·beli vizsg§t a z§r·vizsga bizotts§g tagjai ºtfokozat¼ 

oszt§lyzattal ®rt®kelik, majd z§rt tan§cskoz§s keret®ben szavaz§ssal §llap²tj§k meg a z§r·vizsga v®goszt§lyzat§t. 

SzavazategyenlŖs®g eset®n az elnºk szavazata dºnt. A z§r·vizsga eredm®ny®t a bizotts§g elnºke hirdeti ki. 
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Tantervi h§l·  

Komplex rehabilit§ci· (Teljes idejŤ) 

 
  I.  ®vfolyam          

 Tant§rgy neve 
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa: 

kºtelezŖ / 

v§laszthat· 

Ea Szem Gyak ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
F
£
L
£
V

 

Rehabilit§ci·s 

alapismeretek 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

30   30 60 6 K  

Epidemiol·giai ®s 

biostatisztikai 

alapismeretek 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

40   50 90 7 K  

Az 

eg®szs®gfejleszt®s 

alapjai 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

20   10 30 4 K  

AlapvetŖ etikai ®s 

jogi ismeretek a 

rehabilit§ci·ban 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

20   10 30 3 K  

N®peg®szs®gtan 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
25   20 45 4 K  

A rehabilit§ci·s 

medicina fŖbb 

ter¿letei 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

30   30 60 6 K  

Testnevel®s   krit®riumfelt®tel     30 30   Ai   

 ¥sszesen:   165  180 345 30   

I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

A 

magatart§studom§ny 

alapjai 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

15   15 30 3 K   

N®peg®szs®g¿gyi 

genomika 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
45   0 45 4 K N®peg®szs®gtan 

Klinikai vizsg§latok 

tervez®se 
elm®leti ®s klinikai 

orvostudom§nyok kºtelezŖ 

35   25 60 6 K 

Epidemiol·giai ®s 

biostatisztikai 

alapismeretek 

Prevenci· ®s 

rehabilit§ci· 

viszonya 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

40   20 60 6 K 

A rehabilit§ci·s 

medicina fŖbb 

ter¿letei 

Eg®szs®g¿gyi 

menedzsment 

eg®szs®g¿gyi 

menedzsment kºtelezŖ 
10   10 20 2 K   

Kutat§si m·dszerek, 

kutat§stervez®s 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

30   0 30 3 K 

Epidemiol·giai ®s 

biostatisztikai 

alapismeretek 

£letminŖs®g 

elemz®s ®s kutat§s 
eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

10   20 30 3 Gy 

Rehabilit§ci·s 

alapismeretek, 

AlapvetŖ etikai ®s 

jogi ismeretek a 

rehabilit§ci·ban 

Evidenci§k a 

rehabilit§ci·ban 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

20   10 30 3 K   

 ¥sszesen:   205  100 305 30   

 II. ®vfolyam          

I
.
 
F
£
L
£
V

 

Team szerepe a 

rehabilit§ci·ban 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

20   25 45 4 Gy 
Rehabilit§ci·s 

alapismeretek 

Kock§zatbecsl®s, 

kezel®s ®s 

kommunik§ci· a 

rehabilit§ci·ban 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

45   15 60 6 K 

Epidemiol·giai ®s 

biostatisztikai 

alapismeretek, A 

magatart§studom§ny 

alapjai 
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Rehabilit§ci·ban 

jellemzŖ 

minŖs®g¿gyi 

ismeretek 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

30   0 30 3 K 

A rehabilit§ci·s 

medicina fŖbb 

ter¿letei 

Foglalkoztat§s 

jelentŖs®ge 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
15   30 45 4 K   

Pedag·giai ®s 

szoci§lis ismeretek 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
20   25 45 4 K   

Spaszticit§s 

jelentŖs®ge a 

rehabilit§ci·s 

medicin§ban 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

15   30 45 4 K  

Szabadon 

v§laszthat·  v§laszthat· 
    5   

 ¥sszesen:   145  125 270 30   

I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

Ergon·miai 

ismeretek 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

25   20 45 4 K   

KºtelezŖ szakmai 

gyakorlat  kºtelezŖ 
    120 120 10 Gy  

Szakdolgozat  kºtelezŖ     45 45 12 Gy    

Szabadon 

v§laszthat·  v§laszthat· 
    4   

 ¥sszesen:   25  185 210 30   

 ¥sszesen I-IV.    540  590 1130 120   
K=kollokvium, Gy=gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 

 
Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban*: 

1. alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok: (58% elm 42% gyak) 

2. eg®szs®gtudom§nyi rehabilit§ci·s szakismeretek: (58% elm 42% gyak) 

3. elm®leti ®s klinikai orvostudom§nyok: (58% elm  42% gyak)  

4. eg®szs®g¿gyi menedzsment: (50% elm  50% gyak) 

 

Szabadon v§laszthat· 

t§rgyak 
        

Tant§rgy neve F®l®v Ea Szem Gyak ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

Kognit²v ®rt®kel®s: 

Eg®szs®gpszichol·gia 3. f®l®v 
12   8 20 2 K  

Rehabilit§ci·s kutat§si 

projektek tervez®se 3. f®l®v 
10   20 30 3 Gy  

A szakmai ®s t§rsadalmi 

kapcsolat®p²t®s 

m·dszertana ®s 

gyakorlata 3. f®l®v 

15   15 30 3 K 

Prevenci· ®s 

rehabilit§ci· 

viszonya 

N®peg®szs®g¿gyi 

probl®m§k h§tr§nyos 

helyzetŤek kºr®ben 3. f®l®v 

15   15 30 3 K N®peg®szs®gtan 

T§pl§lkoz§s-eg®szs®gtan 

®s epidemiol·gia 
4. f®l®v 

30   0 30 3 K 

Az 

eg®szs®gfejleszt®s 

alapjai 

Seg²tŖ kapcsolatok 4. f®l®v 10   20 30 3 Gy  
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Tantervi h§l·  

Komplex rehabilit§ci· (R®szidejŤ) 

  Tant§rgy neve 
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa: 

kºtelezŖ / 

v§laszthat· 

Ea Szem Gyak ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
F
£
L
£
V

 

Rehabilit§ci·s 

alapismeretek 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

15   15 30 6 K  

Epidemiol·giai ®s 

biostatisztikai 

alapismeretek 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

20   25 45 7 K  

Az 

eg®szs®gfejleszt®s 

alapjai 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

8   4 12 4 K  

AlapvetŖ etikai ®s 

jogi ismeretek a 

rehabilit§ci·ban 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

8   4 12 3 K  

N®peg®szs®gtan 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
9   6 15 4 K  

A rehabilit§ci·s 

medicina fŖbb 

ter¿letei 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

15   15 30 6 K  

 ¥sszesen:   75  69 144 30   

I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

A 

magatart§studom§ny 

alapjai 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

5   5 10 3 K   

N®peg®szs®g¿gyi 

genomika 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
20    20 4 K N®peg®szs®gtan 

Klinikai vizsg§latok 

tervez®se 
elm®leti ®s klinikai 

orvostudom§nyok kºtelezŖ 

12   9 21 6 K 

Epidemiol·giai ®s 

biostatisztikai 

alapismeretek 

Prevenci· ®s 

rehabilit§ci· 

viszonya 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

20   10 30 6 K 

A rehabilit§ci·s 

medicina fŖbb 

ter¿letei 

Eg®szs®g¿gyi 

menedzsment 

eg®szs®g¿gyi 

menedzsment kºtelezŖ 
5   5 10 2 K   

Kutat§si m·dszerek, 

kutat§stervez®s 
alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

12    12 3 K 

Epidemiol·giai ®s 

biostatisztikai 

alapismeretek 

£letminŖs®g 

elemz®s ®s kutat§s 
eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

5   10 15 3 Gy 

Rehabilit§ci·s 

alapismeretek, 

AlapvetŖ etikai ®s 

jogi ismeretek a 

rehabilit§ci·ban 

Evidenci§k a 

rehabilit§ci·ban 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

8   4 12 3 K   

 ¥sszesen:   87  43 130 30   

I
I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

Team szerepe a 

rehabilit§ci·ban 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

7   8 15 4 Gy 
Rehabilit§ci·s 

alapismeretek 

Kock§zatbecsl®s, 

kezel®s ®s 

kommunik§ci· a 

rehabilit§ci·ban 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

20   10 30 6 K 

Epidemiol·giai ®s 

biostatisztikai 

alapismeretek, A 

magatart§studom§ny 

alapjai 

Rehabilit§ci·ban 

jellemzŖ 

minŖs®g¿gyi 

ismeretek 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

12    12 3 K 

A rehabilit§ci·s 

medicina fŖbb 

ter¿letei 

Foglalkoztat§s 

jelentŖs®ge 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
10   10 20 4 K   
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Pedag·giai ®s 

szoci§lis ismeretek 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
4   8 12 4 K   

Spaszticit§s 

jelentŖs®ge a 

rehabilit§ci·s 

medicin§ban 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

8   10 18 4 K  

Szabadon 

v§laszthat·  v§laszthat· 
    5   

 ¥sszesen:   61  46 107 30   

I
V
.
 
F
£
L
£
V

 

Ergon·miai 

ismeretek 

eg®szs®gtudom§nyi 

rehabilit§ci·s 

szakismeretek kºtelezŖ 

10   8 18 4 K  

KºtelezŖ szakmai 

gyakorlat  kºtelezŖ 
    60 60 10 Gy  

Szakdolgozat  kºtelezŖ     30 30 12  Gy  

Szabadon 

v§laszthat·  v§laszthat· 
    4   

 ¥sszesen:   25  107 132 30   

 ¥sszesen I-IV.    248  265 513 120   
K=kollokvium, Gy=gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 

 
Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban*: 

1. alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok: (58% elm 42% gyak) 

2. eg®szs®gtudom§nyi rehabilit§ci·s szakismeretek: (58% elm 42% gyak) 

3. elm®leti ®s klinikai orvostudom§nyok: (58% elm  42% gyak)  

4. eg®szs®g¿gyi menedzsment: (50% elm  50% gyak) 

 
Szabadon v§laszthat· 

t§rgyak 
        

Tant§rgy neve F®l®v Ea Szem Gyak ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

Kognit²v ®rt®kel®s: 

Eg®szs®gpszichol·gia 3. f®l®v 
8   4 12 2 K  

Rehabilit§ci·s kutat§si 

projektek tervez®se 3. f®l®v 
3   6 9 3 Gy  

A szakmai ®s t§rsadalmi 

kapcsolat®p²t®s 

m·dszertana ®s 

gyakorlata 3. f®l®v 

7   8 15 3 K 

Prevenci· ®s 

rehabilit§ci· 

viszonya 

N®peg®szs®g¿gyi 

probl®m§k h§tr§nyos 

helyzetŤek kºr®ben 3. f®l®v 

6   6 12 3 K N®peg®szs®gtan 

T§pl§lkoz§s-eg®szs®gtan 

®s epidemiol·gia 
4. f®l®v 

12   0 12 3 K 

Az 

eg®szs®gfejleszt®s 

alapjai 

Seg²tŖ kapcsolatok 4. f®l®v 3   9 12 2 Gy   
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Tantervi h§l·  

Komplex rehabilit§ci· - SPORTREHABILITĆCIč specializ§ci· (Teljes idejŤ) 
   

Szabadon v§laszthat· 

t§rgyak 
        

Tant§rgy neve F®l®v Ea Szem Gyak ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

A sports®r¿l®sek form§i 

®s orvosi ell§t§sa 3. f®l®v 

25 

   

25 

 

2 

 K 

Prevenci· ®s 

rehabilit§ci· 

viszonya 

A fizikai 

teljes²tŖk®pess®g 

helyre§ll²t§sa 3. f®l®v 15  10 25 2 K 

Prevenci· ®s 

rehabilit§ci· 

viszonya 

£letvezet®si ismeretek 

®s megk¿zd®si 

strat®gi§k 3. f®l®v 15  10 25 1 K 

Prevenci· ®s 

rehabilit§ci· 

viszonya 

A sports®r¿l®sek 

megelŖz®se 4. f®l®v 15  10 25 2 K 

A sports®r¿l®sek 

form§i ®s orvosi 

ell§t§sa 

A sport ®s a 

sports®r¿l®sek ment§lis 

probl®m§i 4. f®l®v 

 

25   

 

25 

 

2 K 

£letvezet®si 

ismeretek ®s 

megk¿zd®si 

strat®gi§k 
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Tantervi h§l·  

Komplex rehabilit§ci· - SPORTREHABILITĆCIč specializ§ci· (R®szidejŤ) 
 

Szabadon v§laszthat· 

t§rgyak 
        

Tant§rgy neve F®l®v Ea Szem Gyak ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

A sports®r¿l®sek form§i 

®s orvosi ell§t§sa 3. f®l®v 15      15 2 K 

Prevenci· ®s 

rehabilit§ci· 

viszonya 

A fizikai 

teljes²tŖk®pess®g 

helyre§ll²t§sa 3. f®l®v 5  10 15 2 K 

Prevenci· ®s 

rehabilit§ci· 

viszonya 

£letvezet®si ismeretek 

®s megk¿zd®si 

strat®gi§k 3. f®l®v 5  5 10 1 K 

Prevenci· ®s 

rehabilit§ci· 

viszonya 

A sports®r¿l®sek 

megelŖz®se 4. f®l®v 5  10 15 2 K 

A sports®r¿l®sek 

form§i ®s orvosi 

ell§t§sa 

A sport ®s a 

sports®r¿l®sek ment§lis 

probl®m§i 4. f®l®v 

 

5  5 

 

10 

 

2 K 

£letvezet®si 

ismeretek ®s 

megk¿zd®si 

strat®gi§k 
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ï N£PEG£SZS£G¦GYI MESTERK£PZ£SI SZAK 
 

Ind²tott specializ§ci·k: n®peg®szs®g¿gyi fel¿gyelŖ specializ§ci· 

 epidemiol·gia specializ§ci· 

 kºrnyezet- ®s foglalkoz§s-eg®szs®g¿gyi specializ§ci· 

 eg®szs®gfejleszt®s specializ§ci· 

K®pz®si ter¿let: orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny 

K®pz®si §g: eg®szs®gtudom§nyi 

K®pz®si ciklus: mesterk®pz®s (MSc) 

K®pz®si forma: teljes idejŤ, r®szidejŤ  

A mesterk®pz®s®rt felelŖs kar: DE N®peg®szs®g¿gyi Kar 

SzakfelelŖs: Dr. Kardos L§szl· MD, MSc, PhD 

Specializ§ci· felelŖs:  

n®peg®szs®g¿gyi fel¿gyelŖ: Dr. Ćd§ny R·za egyetemi tan§r 

epidemiol·gia: Dr. S§ndor J§nos egyetemi tan§r 

eg®szs®gfejleszt®s: Dr. Veres-Balajti Ilona egyetemi docens 

kºrnyezet- ®s foglalkoz§s-eg®szs®g¿gyi: Dr. B§rdos Helga egyetemi docens 

K®pz®si idŖ:  
F®l®vek sz§ma: 3 f®l®v 

Az oklev®lhez sz¿ks®ges kreditek sz§ma: 90 kredit 

¥sszes kontakt·r§k sz§ma:   

  n®peg®szs®g¿gyi fel¿gyelŖ specializ§ci·: teljes idejŤ: 860, r®szidejŤ: 469 ·ra 

  epidemiol·gia specializ§ci·: teljes idejŤ: 935, r®szidejŤ: 537 ·ra 

eg®szs®gfejleszt®s specializ§ci·: teljes idejŤ: 871, r®szidejŤ: 499 ·ra 

kºrnyezet- ®s foglalkoz§s-eg®szs®g¿gyi specializ§ci·: teljes idejŤ: 830, r®szidejŤ: 494 ·ra 

 Szakmai gyakorlat: teljes idejŤ: 160 ·ra, r®szidejŤ: 60 ·ra, kredit: 10 kredit 

   

A mesterk®pz®si szak k®pz®si ®s kimeneti kºvetelm®nyei: 
A 18/2016. (VIII. 5.) EMMI rendelet a felsŖoktat§si szakk®pz®sek, az alap- ®s mesterk®pz®sek k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl, valamint a tan§ri felk®sz²t®s kºzºs kºvetelm®nyeirŖl ®s az egyes tan§rszakok k®pz®si ®s kimeneti 

kºvetelm®nyeirŖl sz·l· 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet m·dos²t§s§r·l. 

1. A mesterk®pz®si szak megnevez®se: n®peg®szs®g¿gyi (Public Health) 

2. A mesterk®pz®si szakon szerezhetŖ v®gzetts®gi szint ®s a szakk®pzetts®g oklev®lben szereplŖ megjelºl®se 

- v®gzetts®gi szint: mester- (magister, master; rºvid²tve: MSc-) fokozat 

- szakk®pzetts®g: okleveles n®peg®szs®g¿gyi szakember 

- a szakk®pzetts®g angol nyelvŤ megjelºl®se: Expert in Public Health 

- v§laszthat· specializ§ci·k: n®peg®szs®g¿gyi fel¿gyelŖ, epidemiol·gia, kºrnyezet- ®s foglalkoz§s-eg®szs®g¿gyi, 

eg®szs®gfejleszt®s 

3. K®pz®si ter¿let: orvos- ®s eg®szs®gtudom§ny 

4. A mesterk®pz®sbe tºrt®nŖ bel®p®sn®l elŖzm®nyk®nt elfogadott szakok 

4.1. Teljes kredit®rt®k besz§m²t§s§val vehetŖk figyelembe: az eg®szs®g¿gyi gondoz§s ®s prevenci· alapk®pz®si szak, 

a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti fŖiskolai szintŤ kºzeg®szs®g¿gyi j§rv§ny¿gyi fel¿gyelŖ, 

4.2. A 9.4. pontban meghat§rozott kreditek teljes²t®s®vel vehetŖk figyelembe tov§bb§: azok az alapk®pz®si ®s 

mesterk®pz®si szakok, illetve a felsŖoktat§sr·l sz·l· 1993. ®vi LXXX. tºrv®ny szerinti szakok, amelyeket a kredit 

meg§llap²t§s§nak alapj§ul szolg§l· ismeretek ºsszevet®se alapj§n a felsŖoktat§si int®zm®ny kredit§tviteli bizotts§ga 

elfogad. 

5. A k®pz®si idŖ f®l®vekben: 3 f®l®v 

6. A mesterfokozat megszerz®s®hez ºsszegyŤjtendŖ kreditek sz§ma: 90 kredit 

- a szak orient§ci·ja: kiegyens¼lyozott (40-60 sz§zal®k) 

- a diplomamunka k®sz²t®s®hez rendelt kredit®rt®k: 12 kredit 

- int®zm®nyen k²v¿li ºsszef¿ggŖ gyakorlati k®pz®s minim§lis kredit®rt®ke: 10 kredit 

- a szabadon v§laszthat· tant§rgyakhoz rendelhetŖ minim§lis kredit®rt®k: 5 kredit 

7. A szakk®pzetts®g k®pz®si ter¿letek egys®ges oszt§lyoz§si rendszere szerinti tanulm§nyi ter¿leti besorol§sa: 
723/0913 

8. A mesterk®pz®si szak k®pz®si c®lja ®s a szakmai kompetenci§k 
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A k®pz®s c®lja n®peg®szs®g¿gyi szakemberek k®pz®se, akik a n®peg®szs®g¿gyi tev®kenys®g tudom§nyos alapj§t 

jelentŖ ®s az ahhoz kapcsol·d· m·dszertani ®s gyakorlati ismeretek birtok§ban munk§jukkal hozz§j§rulnak a lakoss§g 

eg®szs®gi §llapot§nak jav²t§s§hoz, a betegs®gek megelŖz®s®hez, a szakmai, az ºsszt§rsadalmi ®s az §gazatkºzi 

egy¿ttmŤkºd®s sor§n. K®pess®geiket azon orsz§gban, int®zm®nyben alkalmazhatj§k a gyakorlatban is, ahol az 

®rv®nyes jogszab§lyok, ir§nyelvek, protokollok ezt lehetŖv® teszik. Felk®sz¿ltek tanulm§nyaik doktori k®pz®sben 

tºrt®nŖ folytat§s§ra. 

8.1. Az elsaj§t²tand· szakmai kompetenci§k 

8.1.1. Az okleveles n®peg®szs®g¿gyi szakember 

a) tud§sa 

- Ismeri az eg®szs®gi §llapotot meghat§roz· eg®szs®g¿gyi ®s n®peg®szs®g¿gyi t®nyezŖket. 

- Ismeri a n®peg®szs®g¿gy t§rgykºr®nek §tfog· ®s specifikus jellemzŖit, legfontosabb ir§nyait, kereteit ®s a kapcsol·d· 

szakter¿letek szakmai ir§nyelveit. 

- Ismeri az epidemiol·giai vizsg§latok elm®leti h§tter®t, alapvetŖ ºsszef¿gg®seit ®s gyakorlati m·dszereit. 

- Ismeri az eg®szs®g-gazdas§gtan, a menedzsment ®s minŖs®gbiztos²t§s szakm§j§hoz sz¿ks®ges saj§toss§gait. 

- Ismeri a biostatisztika n®peg®szs®g¿gy ter¿let®n leggyakrabban alkalmazott m·dszereit. 

- Ismeri az eg®szs®gpolitika elm®leti h§tter®t ®s gyakorlat§t. 

- Ismeri az eg®szs®g-gazdas§gtan elm®leti h§tter®t ®s gyakorlati jelentŖs®g®t. 

- Ismeri a n®peg®szs®g¿gyi projektek fŖbb elemeit, gyakorlati megval·s²t§suk elveit. 

- Ismeri a bizony²t®kon alapul· ell§t§s, a bizony²t®kon alapul· n®peg®szs®g¿gy elm®leti ism®rveit ®s gyakorlati 

jelentŖs®g®t. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi ell§t§ssal ºsszef¿ggŖ fertŖz®sek nemzetkºzi eredm®nyeit. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi ell§t§ssal ºsszef¿ggŖ fertŖz®sek megelŖz®s®re vonatkoz· nemzetkºzi kutat§si eredm®nyeket. 

b) k®pess®gei 

- K®pes a n®peg®szs®g¿gy bizony²t®kokra alapozott ®s korszerŤ szakmai ir§nyelvein nyugv· ismeretrendszer®nek 

kritikus anal²zis®re, ir§nyelvek fejleszt®s®re. 

- K®pes a szakmai probl®m§k holisztikus, interdiszciplin§ris megkºzel²t®s®re. 

- K®pes tudom§nyosan megalapozott tev®kenys®gek tervez®s®re, szervez®s®re, ir§ny²t§s§ra ®s lebonyol²t§s§ra. 

- Alkalmas az eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§sok tervez®s®re, szervez®s®re, fejleszt®s®re. 

- K®pes a tudom§nyosan megalapozott, szakm§j§ban §ltal§nosan elfogadott paradigm§k kºzvet²t®s®re ®s §tad§s§ra. 

- K®pes adekv§t, a partnerhez igaz²tott szakmai kommunik§ci· folytat§s§ra, sz·ban ®s ²r§sban. 

- K®pes az eg®szs®gpolitikai tervez®s ®s a n®peg®szs®g¿gyi gyakorlat t§mogat§sa ®rdek®ben a n®peg®szs®g¿gyi 

kutat§sok fejleszt®s®re, helyi ®s orsz§gos hat§skºrŤ kutat§sok tervez®s®re ®s kivitelez®s®re. 

- K®pes az eg®szs®gkommunik§ci· ®s t§rsadalmi mozg·s²t§s, megfelelŖ kommunik§ci·s form§k ®s csatorn§k 

azonos²t§s§ra, az eg®szs®g jav²t§s§t szolg§l· kommunik§ci·s terv kidolgoz§s§ra ®s megval·s²t§s§ra helyi ®s orsz§gos 

szinten. 

- K®pes az eg®szs®g¿gyi ell§t§ssal ºsszef¿ggŖ fertŖz®sek megelŖz®se ®rdek®ben strat®gia tervez®s®re, kidolgoz§s§ra. 

c) attitŤdje 

- Hitelesen k®pviseli a n®peg®szs®g¿gyi tev®kenys®g gyakorl§s§ban alapelveknek (es®lyegyenlŖs®g, partners®g, 

szolidarit§s) tekintett ®rt®keket. 

- Tev®kenys®g®nek korl§tait respekt§lva, de lehetŖs®geit teljes m®rt®kben kihaszn§lva tev®kenykedik a lakoss§g, 

illetve a r§b²zott kºzºss®g eg®szs®gi §llapot§nak jav²t§sa ®rdek®ben. 

- A szakter¿let®n hazai ®s nemzetkºzi szinten egyar§nt j· szakmai kapcsolatok ki®p²t®s®re tºrekszik. 

- Koncepcion§lis javaslataival ®s cselekv®si terv kidolgoz§s§val tºrekszik az eg®szs®g¿gyi ®s n®peg®szs®g¿gyi 

ell§t·rendszer mŤkºd®s®nek jav²t§s§ra helyi ®s orsz§gos szinten. 

- MegŖrzi ig®ny®t ismereteinek ®s k®pess®geinek folyamatos fejleszt®s®re. 

- Kritikusan, de elfogulatlanul viszonyul saj§t ®s m§sok szakmai tev®kenys®g®hez ®s eredm®nyeihez. 

- A magas szintŤ ell§t§s megval·s²t§sa ®s a folyamatos fejlŖd®s biztos²t§sa ®rdek®ben nyitott az ¼j elj§r§sok, szakmai 

innov§ci·k megismer®s®re. 

- Fog®kony az eg®szs®gtudom§ny tudom§nyosan bizony²tott eredm®nyeinek megismer®s®re ®s alkalmaz§s§ra. 

- Nyitott a dokument§ci·s elj§r§sokban bekºvetkezŖ v§ltoz§sok kºvet®s®re, az ¼j infokommunik§ci·s eszkºzºk, 

elj§r§sok megismer®s®re ®s alkalmaz§s§ra. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- Munk§j§t hat§skºr®t figyelembe v®ve ºn§ll·an v®gzi §tfog· ®s speci§lis szakmai k®rd®sek kidolgoz§s§t, szakmai 

n®zetek k®pviselet®t. 

- Szaktud§s§val t§mogatja kºzvetlen ®s kºzvetett munkat§rsait, tud§suk ®s k®pess®geik folytonos fejleszt®s®re 

ºsztºnºzve ®s e tºrekv®s¿kben t§mogatva Ŗket. 

- A n®peg®szs®g¿gyi tev®kenys®g etikai norm§it kºvetve tev®kenykedik. 
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- Koncepcion§lis javaslatokat fogalmaz meg az eg®szs®get t§mogat· politikai dºnt®sekre helyi ®s orsz§gos szinten. 

- Partneri szinten egy¿ttmŤkºdik a n®peg®szs®g¿gyi ter¿lethez kapcsol·d· szakmai ter¿letek k®pviselŖivel, az 

eg®szs®g¿gyi ell§t·rendszerrel. 

- A n®peg®szs®g¿gy ter¿let®n alkalmazza a kritikus n®zŖpontokat, ¼j l§t§sm·dokat, hat®kony megold§sokat. 

8.1.2. N®peg®szs®g¿gyi fel¿gyelŖ specializ§ci·n tov§bb§ a n®peg®szs®g¿gyi szakember 

a) tud§sa 

- Ismeri a n®peg®szs®g¿gyi fel¿gyelet eszkºzeit. 

- Ismeri a hazai ®s nemzetkºzi n®peg®szs®g¿gyi int®zm®nyek mŤkºd®s®t. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi tulajdonform§kat. 

- Ismeri az eg®szs®g¿gyi rendszerek finansz²roz§s§nak szab§lyait. 

- Ismeri az eg®szs®gtervek k®sz²t®s®nek m·dszertan§t. 

b) k®pess®gei 

- K®pes a lakoss§g n®peg®szs®g¿gyi sz¿ks®gleteinek ®s ig®nyeinek felt§r§s§ra, azok rangsorol§s§ra ®s kezel®s®re. 

- K®pes a n®peg®szs®g¿gyi hat·s§gi feladatok ell§t§s§ra vezetŖi ®s v®grehajt·i szinten. 

- K®pes a szervezetfejleszt®sre, n®peg®szs®g¿gyi programok, akci·k tervez®s®re, szervez®s®re, ir§ny²t§s§ra ®s 

®rt®kel®s®re. 

- K®pes eg®szs®gterv k®sz²t®s®re. 

c) attitŤdje 

- Hitelesen k®pviseli a n®peg®szs®g¿gyi tev®kenys®g gyakorl§s§ban alapelveknek (es®lyegyenlŖs®g, partners®g, 

szolidarit§s) tekintett ®rt®keket. 

- LehetŖs®geit teljes m®rt®kben kihaszn§lva tev®kenykedik a lakoss§g, illetve a r§b²zott kºzºss®g eg®szs®gi 

§llapot§nak jav²t§sa ®rdek®ben. 

- Feladatait figyelmesen, pontosan, formailag ®s tartalmilag is ig®nyesen, szakszerŤen ®s jogszerŤen hajtja v®gre. 

- Munk§j§t eredm®nyorient§ltan, motiv§ltan v®gzi. 

- Egy¿ttmŤkºdik egy®b, szervezeten bel¿li ®s k²v¿li szem®lyekkel, szervezetekkel. 

- Szervezeten bel¿l ®s k²v¿l is k®pes a megfelelŖ kommunik§ci·ra. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- Hat®konyan kºzremŤkºdik a lakoss§g n®peg®szs®g¿gyi sz¿ks®gleteinek ®s ig®nyeinek felt§r§s§ban, 

rangsorol§s§ban. 

- Alkalmas a n®peg®szs®g¿gyi tev®kenys®g hat·s§gi fel¿gyelet®re ir§ny²t·i szinten is. 

- VezetŖi tev®kenys®g®nek ®s hat·s§gi feladatainak v®grehajt§sa sor§n dºnt®seit a szakma szab§lyainak szigor¼ 

betart§s§val hozza. 

- Szaktud§s§val t§mogatja kºzvetlen ®s kºzvetett munkat§rsait, tud§suk ®s k®pess®geik folytonos fejleszt®s®re 

ºsztºnºzve ®s e tºrekv®s¿kben t§mogatva Ŗket. 

- A hat·s§gi szervezetrendszer hierarchi§j§nak megfelelŖen, a szolg§lati ¼t betart§s§val v®gzi tev®kenys®g®t. 

8.1.3. Epidemiol·gia specializ§ci·n tov§bb§ a n®peg®szs®g¿gyi szakember 

a) tud§sa 

- Ismeri az adatkezel®s m·dszertan§t. 

- Ismeri a k¿lºnbºzŖ mintav®teli elj§r§sokat. 

- Ismeri a modern statisztikai m·dszereket. 

- Ismeri az epidemiol·giai vizsg§latok m·dszertan§t. 

- Ismeri a genetikai epidemiol·giai vizsg§latok alapjait. 

- Ismeri a klinikai dºnt®selemz®s alapjait. 

- Ismeri a klinikai epidemiol·gia m·dszertan§t, eredm®nyeinek ®rtelmez®s®t a n®peg®szs®g¿gyi ®s klinikai 

gyakorlatban. 

- Ismeri a t§pl§lkoz§s-epidemiol·gia m·dszertan§t. 

b) k®pess®gei 

- K®pes a lakoss§g eg®szs®gi §llapot§nak ®s az azt befoly§sol· t®nyezŖknek, valamint a betegs®gek megelŖz®si ®s 

kezel®si lehetŖs®geinek biostatisztikai ®s epidemiol·giai elemz®s®re, jellemz®s®re ®s monitoroz§s§ra. 

- K®pes statisztikai programcsomagok alkalmaz§s§ra adatkezel®s ®s adatelemz®s c®lj§b·l. 

- K®pes statisztikai elemz®sek elv®gz®s®re. 

- K®pes etiol·giai, intervenci·s, diagnosztikus ®s prognosztikus epidemiol·giai kutat§sok megval·s²t§s§ra. 

- K®pes dºnt®selemz®si probl®m§k megold§s§ra. 

- K®pes mintav®teli elj§r§sok elv®gz®s®re. 

c) attitŤdje 

- Munk§j§t hivat§studat, felelŖss®g hatja §t. 

- Munk§j§nak eredm®nyeit a szakmai kºrºk sz§m§ra hat®konyan kommunik§lja. 
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- A felelŖss®gi kºr®be tartoz· tev®kenys®gek sor§n minden esetben etikusan ®s az adatv®delmi szab§lyok betart§s§val 

j§r el. 

- Folyamatos ºnk®pz®ssel fejleszti tud§s§t. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- ¥n§ll·an v®gzi klinikai, epidemiol·giai vizsg§latok t§rgykºr®be tartoz· kutat§sok szervez®s®t, tervez®s®t. 

- A kutat§si tev®kenys®ge sor§n hat®konyan egy¿ttmŤkºdik a team tagjaival, kapcsol·d· szervezetekkel. 

- Kezdem®nyez, szem®lyes felelŖss®get v§llal ®s gyakorol az §ltala elv®gzett kutat§sok®rt ®s tev®kenys®gek®rt. 

8.1.4. Eg®szs®gfejleszt®s specializ§ci·n tov§bb§ a n®peg®szs®g¿gyi szakember 

a) tud§sa 

- Ismeri a h§tr§nyos helyzetŤ ®s kisebbs®gi csoportok n®peg®szs®g¿gyi probl®m§it, azok kezel®si lehetŖs®geit. 

- Ismeri az eg®szs®gmodellek, a t§rsas tanul§s modelljeit, motiv§ci·-elm®leteit. 

- Ismeri a magyarorsz§gi nemzeti ®s etnikai kisebbs®gek, k¿lºnºsen a cig§ny nemzetis®g kult¼r§j§t, eg®szs®g 

magatart§s§t ®s eg®szs®gi §llapot§t. 

- Birtok§ban van kommunik§ci· ®s szem®lyis®gfejleszt®si ismereteknek. 

- Ismeri az eg®szs®gfejleszt®si m·dszerek alkalmaz§s§nak lehetŖs®geit egy®ni ®s kºzºss®gi szinten. 

- Ismeri az eg®szs®gfejleszt®si projektek tervez®s®nek, lebonyol²t§s§nak ®s ®rt®kel®s®nek m·dszertan§t. 

- Ismeri az eg®szs®gpszichol·gia legfontosabb kutat§si ir§nyait, m·dszereit az eg®szs®g megŖrz®s®vel, betegs®gek 

megelŖz®s®vel kapcsolatban. 

b) k®pess®gei 

- K®pes a n®peg®szs®g¿gyi sz¿ks®gletek kiel®g²t®s®t c®lz· eg®szs®gfejleszt®si ®s betegs®gmegelŖz®si programok 

tervez®s®re, szervez®s®re, lebonyol²t§s§ra ®s ®rt®kel®s®re. 

- K®pes a c®lcsoportok eg®szs®gi, kultur§lis ®s t§rsadalmi-gazdas§gi szempont¼ jellemz®s®re. 

- K®pes a kapcsolat®p²t®sre egy®nekkel, csoportokkal ®s int®zm®nyekkel. 

- K®pes eg®szs®gfejleszt®si programok tervez®s®re, lebonyol²t§s§ra ®s ®rt®kel®s®re. 

- K®pes eg®szs®gtervek k®sz²t®s®re. 

c) attitŤdje 

- Munk§j§t hivat§studat, felelŖss®g hatja §t. 

- Nyitott a folyamatos ºnreflexi·ra ®s ºnismeret-fejleszt®sre. 

- T§rsadalmi ®rz®kenys®ggel, kºzºss®gi felelŖss®g®rzettel ®s feladatv§llal§ssal rendelkezik. 

- A felelŖss®gi kºr®be tartoz· tev®kenys®gek sor§n minden esetben etikusan ®s az adatv®delmi szab§lyok betart§s§val 

j§r el. 

- Folyamatos ºnk®pz®ssel fejleszti tud§s§t. 

- Szoci§lis ®s interkultur§lis ®rz®kenys®g, elŖ²t®let n®lk¿li attitŤd jellemzi. 

- ¥nmaga is elkºtelezett az eg®szs®g v®delme, az eg®szs®gtudatos magatart§s kialak²t§sa ir§nt. 

- Fog®kony az eg®szs®g megŖrz®s®vel kapcsolatos ¼j ismeretek befogad§s§ra. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- Munk§j§t hivat§sszerŤen, az etikai norm§k betart§s§val, auton·m m·don v®gzi. 

- FelelŖss®ggel haszn§lja a munk§ja sor§n alkalmazhat· elj§r§sokat ®s m·dszereket, gondoz§si, eg®szs®gfejleszt®si ®s 

prevenci·s modelleket. 

- FelelŖss®get v§llal az ell§tott egy®nek, kºzºss®gek eg®szs®gi §llapot§nak, eg®szs®gmagatart§s§nak jav²t§s§®rt. 

- FelelŖss®ggel v®gzi az elt®rŖ szocializ§ci·s h§tterŤ gondozottak ell§t§s§t. 

- Egy¿ttmŤkºdik m§s szakmater¿letek k®pviselŖivel. 

- Szakmai ismereteit tudom§nyosan megb²zhat· forr§sb·l szerzi, tudom§nyos bizony²t®kon alapul· tev®kenys®get 

v®gez. 

8.1.5. Kºrnyezet- ®s foglalkoz§s-eg®szs®g¿gyi specializ§ci·n tov§bb§ a n®peg®szs®g¿gyi szakember 

a) tud§sa 

- Ismeri az ºkol·gia rendszerek fel®p²t®s®t, mŤkºd®s®nek alapelveit. 

- Ismeri a kºrnyezeti t®nyezŖk eg®szs®gre gyakorolt hat§sait ®s azok vizsg§l· m·dszereit. 

- Ismeri a kºrnyezetv®delem alapjait. 

- Ismeri a kºrnyezeti kock§zatbecsl®s, -elemz®s ®s -kommunik§ci· m·dszertan§t. 

- Ismeri a kºrnyezeti hat§stanulm§ny elemeit ®s m·dszertan§t. 

- Ismeri a toxikol·gia elm®leti ®s gyakorlati vonatkoz§sait. 

- Ismeri a foglalkoz§s-eg®szs®gtan elm®let®t ®s gyakorlat§t. 

- Ismeri a korm§nyzati ®s nem korm§nyzati szereplŖket az eg®szs®g¿gyben ®s n®peg®szs®g¿gyben. 

- Ismeri az ioniz§l· ®s nem ioniz§l· sug§rz§sok biol·giai hat§sait, a sug§rv®delem alapfogalmait, a sug§reg®szs®g¿gy 

hazai rendszer®t. 

- Ismeri a munka- ®s foglalkoz§s-eg®szs®gtan fogalmait, rendszer®t, mŤkºd®s®t ®s tartalmi elemeit. 
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b) k®pess®gei 

- K®pes a k¿lsŖ, belsŖ, valamint munkahelyi kºrnyezet §llapota ®s az eg®szs®gi §llapot kºzºtti ºsszef¿gg®sek 

felt§r§s§ra, elemz®s®re ®s jellemz®s®re. 

- K®pes az eg®szs®get k§ros²t· kºrnyezeti t®nyezŖk azonos²t§s§ra, ezek hat§sainak csºkkent®s®re, kik¿szºbºl®s®re. 

- K®pes kºrnyezeti monitoroz§s elv®gz®s®re. 

- K®pes k®miai biztons§gi fel¿gyelet ell§t§s§ra. 

- K®pes sug§r-eg®szs®g¿gyi fel¿gyelet ell§t§s§ra. 

- K®pes kºrnyezeti kock§zatbecsl®s ®s -elemz®s elk®sz²t®s®re. 

- K®pes munkabiztons§gi, munkahigi®n®s ®s foglalkoz§s-eg®szs®g¿gyi tev®kenys®g ell§t§s§ra. 

c) attitŤdje 

- Tev®kenys®g®nek korl§tait respekt§lva, de lehetŖs®geit teljes m®rt®kben kihaszn§lva tev®kenykedik a munkahelyi 

®s term®szeti kºrnyezet okozta k§rosod§sok megelŖz®s®ben. 

- Feladatait figyelmesen, pontosan, formailag ®s tartalmilag is ig®nyesen, szakszerŤen ®s jogszerŤen hajtja v®gre. 

- Az ¼j helyzetekre, kih²v§sokra gyorsan, adekv§tan reag§l. 

- Munk§j§t eredm®nyorient§ltan, motiv§ltan v®gzi. 

- Loj§lis az int®zm®nyes¿lt szervezetrendszerhez. 

- Tev®kenys®ge sor§n egy¿ttmŤkºdik a kºrnyezetv®delemmel, kºrnyezet-eg®szs®g¿ggyel valamint a 

munkahigi®n®vel kapcsolatos egy®b szervezetekkel. 

d) auton·mi§ja ®s felelŖss®ge 

- Munk§j§t hivat§sszerŤen, az etikai norm§k betart§s§val, auton·m m·don v®gzi. 

- FelelŖss®ggel haszn§lja a munk§ja sor§n alkalmazhat· elj§r§sokat ®s m·dszereket. 

- ¥n§ll·, dºnt®seiben felelŖss®gteljes, az eg®szs®g¿gyi norm§kat betartja. 

- A kºrnyezetre hat§ssal l®vŖ beruh§z§sok sor§n - a tervez®s, kivitelez®s, ellenŖrz®s - akt²van kºzremŤkºdik, a 

kºrnyezeti aspektusokat figyelembe v®ve. 

- Egy¿ttmŤkºdik m§s szakmater¿letek k®pviselŖivel. 

- Szakmai ismereteit tudom§nyosan megb²zhat· forr§sb·l szerzi, tudom§nyos bizony²t®kon alapul· tev®kenys®get 

v®gez. 

- A foglalkoz§s-eg®szs®g¿gyi tev®kenys®gben kºzremŤkºdik. 

- Munkabiztons§ggal, munkav®delemmel kapcsolatos tervez®s, kivitelez®s, ellenŖrz®s tev®kenys®g®ben 

kºzremŤkºdik. 

9. A mesterk®pz®s jellemzŖi 

9.1. Szakmai jellemzŖk 

9.1.1. A szakk®pzetts®ghez vezetŖ tudom§ny§gak, szakter¿letek, amelyekbŖl a szak fel®p¿l: 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 10-15 kredit; 

- eg®szs®g¿gyi menedzsment 2-4 kredit; 

- n®peg®szs®g¿gyi szakismeretek 8-10 kredit; 

- t§rsadalomtudom§nyok 2-4 kredit. 

9.1.2. A specializ§ci·k szakter¿letei ®s azok kreditar§nya 

A specializ§ci·k kreditar§nya a k®pz®s eg®sz®n bel¿l legal§bb 30 kredit: 

a) eg®szs®gfejleszt®s specializ§ci· 

- bºlcs®szettudom§nyok 5-10 kredit, 

- eg®szs®gtudom§nyi - eg®szs®gfejleszt®si szakismeretek 25-30 kredit; 

b) epidemiol·gia specializ§ci· 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 10-15 kredit, 

- eg®szs®gtudom§nyi - epidemiol·giai szakismeretek 20-25 kredit; 

c) kºrnyezet- ®s foglalkoz§s-eg®szs®g¿gyi specializ§ci· 

- elm®leti ®s klinikai orvostudom§nyok 10-15 kredit; 

- eg®szs®gtudom§nyi - kºrnyezet- ®s foglalkoz§s eg®szs®g¿gyi szakismeretek 20-25 kredit; 

d) n®peg®szs®g¿gyi fel¿gyelet specializ§ci· 

- alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok 15-20 kredit, 

- eg®szs®gtudom§nyi - n®peg®szs®g¿gyi fel¿gyeleti szakismeretek 15-20 kredit. 

9.2. Idegennyelvi kºvetelm®ny 

A mesterfokozat megszerz®s®hez egy ®lŖ idegen nyelvbŖl §llamilag elismert kºz®pfok¼ (B2), komplex t²pus¼ 

nyelvvizsga vagy azzal egyen®rt®kŤ ®retts®gi bizony²tv§ny vagy oklev®l sz¿ks®ges. 

9.3. A szakmai gyakorlat kºvetelm®nyei 

A szakmai gyakorlat a specializ§ci·hoz kapcsol·d· munkater¿leten, int®zm®nyben megszervezett n®gy h®t idŖtartam¼ 

gyakorlat, amelyet a k®pz®s tanterve hat§roz meg. 
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9.4. A 4.2. pontban megadott oklev®llel rendelkezŖk eset®n a mesterk®pz®si k®pz®si ciklusba val· bel®p®s minim§lis 

felt®telei: 

A mesterk®pz®sbe val· bel®p®shez az alapk®pz®si tanulm§nyok alapj§n 30 kredit sz¿ks®ges az al§bbi ter¿letekrŖl: 

biostatisztika ®s az epidemiol·gia alapjai, n®peg®szs®g¿gyi medicina, kºrnyezet-eg®szs®g¿gyi, munka-, foglalkoz§s- 

®s t§pl§lkoz§s-eg®szs®g¿gyi alapismeretek, eg®szs®gfejleszt®si alapismeretek, sz§m²t§stechnika ®s eg®szs®g¿gyi 

informatika, eg®szs®g¿gyi §llamigazgat§s. 

A n®peg®szs®g¿gyi fel¿gyelŖ specializ§ci· v§laszt§s§nak felt®tele a n®peg®szs®g¿gyi ellenŖr alapk®pz®si szakon 

szerzett szakk®pzetts®g vagy a kor§bbi kºzeg®szs®g¿gyi-j§rv§ny¿gyi fel¿gyelŖ szakk®pzetts®g. 

9.5. Diplomamunka kredit®rt®ke: 12 kredit 

10. Z§r·vizsga: 
A z§r·vizsga szerkezete ®s form§ja: 

A z§r·vizsga legal§bb 4 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai az elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit k®pviselŖ 

tagok, akiket a d®k§n k®r fel. 

A z§r·vizsga (ZV) ²r§sbeli ®s sz·beli r®szbŖl §ll. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a z§r·vizsga ²r§sbeli ®s sz·beli r®sze gyakorlati 

vizsg§val eg®sz¿l ki. 

A ZV sorrendje: ²r§sbeli-, gyakorlati- (gy·gytorn§sz-k®pz®sben), ®s sz·beli vizsga, melyek pontos idŖpontj§t a kar oktat§si 

d®k§nhelyettese hat§rozza meg. 

A z§r·vizsga akkor sikeres, ha valamennyi elem®nek az oszt§lyzata k¿lºn-k¿lºn legal§bb el®gs®ges. Sikeres ²r§sbeli 

z§r·vizsga hi§ny§ban a hallgat· sz·beli z§r·vizsg§ra nem bocs§that·. A gy·gytorn§sz-k®pz®sben a gyakorlati vizsg§ra 

bocs§t§s felt®tele a sikeres ²r§sbeli vizsga; a sz·beli z§r·vizsg§ra tºrt®nŖ bocs§t§s felt®tele a sikeres gyakorlati vizsga. 

Amennyiben a z§r·vizsga b§rmely elem®bŖl a hallgat· el®gtelen ®rdemjegyet szerzett, z§r·vizsg§j§nak adott r®sz®t meg 

kell ism®telnie. Erre leghamarabb a kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Ha a z§r·vizsga b§rmely r®szjegye 

el®gtelen, akkor a z§r·vizsga eredm®nye el®gtelen. A sikertelen z§r·vizsga jav²t§s§ra leghamarabb mindig a soron 

kºvetkezŖ z§r·vizsga idŖszakban ker¿lhet sor. Az eredm®nytelen z§r·vizsg§nak csak azokat a r®szeit kell megism®telni, 

amelyek eredm®nye el®gtelen. 

A ZV eredm®ny®t a r®sz-z§r·vizsg§k ®rdemjegyeinek egyszerŤ, k®t tizedes jegyig kisz§m²tott sz§mtani §tlaga adja. 

A z§r·vizsga tematik§ja, tartalma, ®rt®kel®si m·dja 

- A diplomamunka megv®d®se  

A v®d®s 3 tag¼ bizotts§g elŖtt tºrt®nik, melynek tagjai a d®k§n vagy az §ltala kijelºlt vezetŖ oktat· (elnºk) ®s a b²r§l·k. 

A v®d®sre a t®mavezetŖt is meg kell h²vni.  

 A v®d®s sor§n a b²r§l·k felolvass§k a dolgozatr·l alkotott v®lem®ny¿ket, majd a hallgat· olvassa fel az ezekre adott 

v§laszait. Ezt kºvetŖen van lehetŖs®ge a b²r§l·knak tov§bbi k®rd®sek felt®tel®re, illetve azon t®m§k tiszt§z§s§ra, 

amelyek az ²r§sbeli k®rd®s-v§lasz ut§n m®g tov§bbi pontos²t§sra szorulnak. A bizotts§g z§rt ¿l®sen ºtfokozat¼ 

oszt§lyzattal ®rt®keli a diplomamunk§t.  

- ĉr§sbeli vizsga 

A tºrzsanyag ®s a specializ§ci· ismeretein alapul· vizsga. A k®rd®sek egy r®sze egyszeres ®s tºbbszºrºs v§laszt§s 

(teszt), m§sik r®sze rºvid k®rd®s ®s erre adand· rºvid v§lasz. Az ²r§sbeli vizsg§t ºtfokozat¼ oszt§lyzattal ®rt®kelik. 

- Sz·beli vizsga 

A tºrzsanyag ®s a specializ§ci· ismeretein alapul· vizsga, mely 4-8 tag¼ vizsg§ztat· bizotts§g elŖtt tºrt®nik. Tagjai az 

elnºk ®s a k®pz®s fŖ szakter¿leteit k®pviselŖ tagok, akiket a d®k§n k®r fel.  

T®makºreit a Kar ®venk®nt megjelenŖ tanrendje tartalmazza. A sz·beli vizsg§t a z§r·vizsga bizotts§g tagjai ºtfokozat¼ 

oszt§lyzattal ®rt®kelik, majd z§rt tan§cskoz§s keret®ben szavaz§ssal §llap²tj§k meg a z§r·vizsga v®goszt§lyzat§t. 

SzavazategyenlŖs®g eset®n az elnºk szavazata dºnt. A z§r·vizsga eredm®ny®t a bizotts§g elnºke hirdeti ki. 
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Tantervi h§l· 

N®peg®szs®g¿gyi MSc ï N£PEG£SZS£G¦GYI FEL¦GYELŕ specializ§ci· (Teljes idejŤ) 
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kºtelezŖ/v§laszthat· 

Ea Sz Gy ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
F
£
L
£
V

 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

 

 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

 

kºtelezŖ 

20  30 50 7 K  

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek 

mŤkºd®se ®s 

ir§ny²t§sa 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

kºtelezŖ 

30  30 60 7 K  

A szakmai ®s 

t§rsadalmi 

kapcsolat®p²t®s 

m·dszertana ®s 

gyakorlata 

 

 

t§rsadalom-

tudom§nyok 

 

 

 

 

kºtelezŖ 

10  20 30 4 K  

N®peg®szs®g¿gyi 

projektek tervez®se, 

megval·s²t§sa ®s 

®rt®kel®se 

 

 

n®peg®szs®g¿gyi 

szakismeretek 

 

 

 

kºtelezŖ 

20  40 60 8 K  

Testnevel®s  
 

krit®riumfelt®tel 
  30 30  Ai   

Szabadon 

v§laszthat· 
 

 

v§laszthat· 
    3   

  ¥sszesen:   80  150 230 29   

I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

 

 

N®peg®szs®g¿gyi 

fel¿gyelet az EU-

ban 

 

 

n®peg®szs®g¿gyi 

fel¿gyeleti 

szakismeretek 

 

 

 

 

kºtelezŖ 

30   30 4 K 

 

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek 

mŤkºd®se ®s 

ir§ny²t§sa 

 

 

 

N®peg®szs®g¿gyi 

genomika 

 

 

 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

 

 

 

kºtelezŖ 

30   30 4 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Nem fertŖzŖ 

betegs®gek 

epidemiol·gi§ja 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

kºtelezŖ 

30  15 45 5 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Đjk®nt ®s 

¼jrat§mad· fertŖzŖ 

betegs®gek 

epidemiol·gi§ja 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 
kºtelezŖ 20  10 30 4 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Eg®szs®g-

gazdas§gtani ®s 

menedzsment 

ismeretek 

 

 

eg®szs®g¿gyi 

menedzsment 

 

 

 

kºtelezŖ 

10  10 20 2 K  

Szakmai gyakorlat     160 160 10 Gyj  

Szabadon 

v§laszthat· 
 v§laszthat·     2   

 ¥sszesen:   120  195 315 31   
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 II. ®vfolyam   Ea Sz Gy ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 
I
I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

T§pl§lkoz§s-

eg®szs®gtan ®s 

epidemiol·gia 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

kºtelezŖ 

15  15 30 4 K  

Kºrnyezeti 

kock§zatbecsl®s, 

kezel®s ®s 

kommunik§ci· 

 

n®peg®szs®g¿gyi 

fel¿gyeleti 

szakismeretek 

 

 

kºtelezŖ 

15  15 30 4 K  

N®peg®szs®g¿gyi 

probl®m§k 

h§tr§nyos 

helyzetŤek kºr®ben 

n®peg®szs®g¿gyi 

fel¿gyeleti 

szakismeretek 

 

 

kºtelezŖ 

15  15 30 4 K  

Foglalkoz§s-

eg®szs®gtan 

n®peg®szs®g¿gyi 

fel¿gyeleti 

szakismeretek 

 

 

kºtelezŖ 

15  15 30 4 K  

Sug§reg®szs®gtan 

n®peg®szs®g¿gyi 

fel¿gyeleti 

szakismeretek 

 

 

kºtelezŖ 

15   15 2 K  

Diplomamunka     180 180 12 Gyj  

 ¥sszesen:   75  240 315 30   

 I -III ¥ssz:   275  405 860 90   

 
K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 

 

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban: 

1. alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok ismeretkºr: 61% elm®let ï 39% gyakorlat 

2. t§rsadalom-tudom§nyok ismeretkºr: 33% elm®let ï 67% gyakorlat 

3. n®peg®szs®g¿gyi szakismeretek: 33% elm®let ï 67% gyakorlat 

4. n®peg®szs®g¿gyi fel¿gyeleti szakismeretek: 64% elm®let ï 36% gyakorlat 

5. eg®szs®g¿gyi menedzsment: 50% elm®let ï 50% gyakorlat 
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Tantervi h§l· 

N®peg®szs®g¿gyi MSc ï N£PEG£SZS£G¦GYI FEL¦GYELŕ specializ§ci· (r®szidejŤ) 

 

  I. ®vfolyam 
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa: 

kºtelezŖ/v§laszthat· 

Ea Sz Gy ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
F
£
L
£
V

 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

 

 

kºtelezŖ 

14  14 28 7 K  

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek 

mŤkºd®se ®s 

ir§ny²t§sa 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

kºtelezŖ 

14  14 28 7 K  

A szakmai ®s 

t§rsadalmi 

kapcsolat®p²t®s 

m·dszertana ®s 

gyakorlata 

 

 

 

t§rsadalom-

tudom§nyok 

 

 

 

 

kºtelezŖ 

7  14 21 4 K  

N®peg®szs®g¿gyi 

projektek tervez®se, 

megval·s²t§sa ®s 

®rt®kel®se 

 

 

n®peg®szs®g¿gyi 

szakismeretek 

 

 

kºtelezŖ 

15  15 30 8 K  

Szabadon 

v§laszthat· 
 

 

v§laszthat· 

 

  
 3   

  ¥sszesen:   50  57 107 29   

I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

N®peg®szs®g¿gyi 

fel¿gyelet az EU-

ban 

n®peg®szs®g¿gyi 

fel¿gyeleti 

szakismeretek 

 

 

 

kºtelezŖ 

10   10 4 K 

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek 

mŤkºd®se ®s 

ir§ny²t§sa 

N®peg®szs®g¿gyi 

genomika 

 

 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

 

 

 

kºtelezŖ 

15   15 4 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Nem fertŖzŖ 

betegs®gek 

epidemiol·gi§ja 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

kºtelezŖ 

10  5 15 5 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Đjk®nt ®s 

¼jrat§mad· fertŖzŖ 

betegs®gek 

epidemiol·gi§ja 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 
kºtelezŖ 10  5 15 4 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Eg®szs®g-

gazdas§gtani ®s 

menedzsment 

ismeretek 

 

 

eg®szs®g¿gyi 

menedzsment 

 

 

 

kºtelezŖ 

5  5 10 2 K  

Szakmai gyakorlat     60 60 10 Gyj  

Szabadon 

v§laszthat· 
 v§laszthat·     2   

 ¥sszesen:   50   75 125 31   
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 II. ®vfolyam   Ea Sz Gy ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 
I
I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

T§pl§lkoz§s-

eg®szs®gtan ®s 

epidemiol·gia 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

kºtelezŖ 

6  6 12 4 K  

Kºrnyezeti 

kock§zatbecsl®s, 

kezel®s ®s 

kommunik§ci· 

n®peg®szs®g¿gyi 

fel¿gyeleti 

szakismeretek 

 

 

 

kºtelezŖ 

6  6 12 4 K  

N®peg®szs®g¿gyi 

probl®m§k h§tr§nyos 

helyzetŤek kºr®ben 

n®peg®szs®g¿gyi 

fel¿gyeleti 

szakismeretek 

 

 

kºtelezŖ 

10  6 16 4 K  

Foglalkoz§s-

eg®szs®gtan 

n®peg®szs®g¿gyi 

fel¿gyeleti 

szakismeretek 

 

 

kºtelezŖ 

6  6 12 4 K  

Sug§reg®szs®gtan 

n®peg®szs®g¿gyi 

fel¿gyeleti 

szakismeretek 

 

 

kºtelezŖ 

5   5 2 K  

Diplomamunka      180 12 Gyj  

 ¥sszesen:   27   204 237 30    

 I -III ¥ssz:   127   336 469 90    

K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 
 

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban: 

1. alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok ismeretkºr: 71% elm®let ï 29% gyakorlat 

2. t§rsadalom-tudom§nyok ismeretkºr: 43% elm®let ï 57% gyakorlat 

3. n®peg®szs®g¿gyi szakismeretek: 61% elm®let ï 39% gyakorlat 

4. eg®szs®g¿gyi menedzsment: 50% elm®let ï 50% gyakorlat 
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Tantervi h§l·  

N®peg®szs®g¿gyi MSc ï EPIDEMIOLčGIA specializ§ci· (Teljes idejŤ) 

 

  I. ®vfolyam  

KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa: 

kºtelezŖ/ 

v§laszthat· 

Ea Szem Gyak ¥SSZ Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
F
£
L
£
V

 

Epidemiol·giai felm®r®sek 

®s statisztikai elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

kºtelezŖ 

20  30 50 7 K 

  

Eg®szs®g¿gyi rendszerek 

mŤkºd®se ®s ir§ny²t§sa 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

kºtelezŖ 60   60 7 K 
  

A szakmai ®s t§rsadalmi 

kapcsolat®p²t®s m·dszertana 

®s gyakorlata 

 

t§rsadalom-

tudom§nyok 

 

 

kºtelezŖ 10  20 30 4 K 

  

N®peg®szs®g¿gyi projektek 

tervez®se, megval·s²t§sa ®s 

®rt®kel®se 

 

n®peg®szs®g¿gyi 

szakismeretek 

 

 

kºtelezŖ 20  40 60 8 K 

  

Testnevel®s  krit®riumfelt®tel   30 30  Ai   

Szabadon v§laszthat· 
 v§laszthat· 

    3   

  ¥sszesen:   110  120 230 29    

I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

Modern statisztikai 

m·dszerek 

 

 

 

 

epidemiol·giai 

szakismeretek 

 

 

 

 

 

kºtelezŖ 30  60 90 7 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Nem fertŖzŖ betegs®gek 

epidemiol·gi§ja 

 

 

 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

 

 

 

kºtelezŖ 30  15 45 5 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Đjk®nt ®s ¼jrat§mad· 

fertŖzŖ betegs®gek 

epidemiol·gi§ja 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 
kºtelezŖ 20  10 30 4 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

N®peg®szs®g¿gyi genomika 

 

 

 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

 

 

 

kºtelezŖ 30   30 4 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Eg®szs®gmonitoroz§s 

epidemiol·giai 

szakismeretek 

 

kºtelezŖ 20  40 60 6 K 
 

Eg®szs®g-gazdas§gtani ®s 

menedzsment ismeretek 

eg®szs®g¿gyi 

menedzsment 

 

kºtelezŖ 10  10 20 2 K 
 

Szakmai gyakorlat I. 

  

  80 80 5 Gyj 
 

  ¥sszesen:   140   215 355 33    

  
II. ®vfolyam  

  

Ea Szem Gyak ¥SSZ Kr  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

Klinikai epidemiol·gia 

 

 

 

 

epidemiol·giai 

szakismeretek 

 

 

 

 

 

kºtelezŖ 15  45 60 6 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 
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T§pl§lkoz§s-eg®szs®gtan ®s  

epidemiol·gia 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

kºtelezŖ 

15  15 30 4 K  

Diplomamunka     180 180 12 Gyj  

Szakmai gyakorlat II.     80 80 5 Gyj  

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·     2    

  ¥sszesen:   30   320 350 29    

  I -III. ¥sszesen:   280   655 935 90   
K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 

 

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban: 

6. alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok ismeretkºr: 76 % elm®let ï 24 % gyakorlat 

7. t§rsadalom-tudom§nyok ismeretkºr: 33 % elm®let ï67 % gyakorlat 

8. epidemiol·giai szakismeretek .ismeretkºr: 31 % elm®let ï 69 % gyakorlat 

9. n®peg®szs®g¿gyi szakismeretek: 33 % elm®let ï 67 % gyakorlat 

10. eg®szs®g¿gyi menedzsment: 50 % elm®let ï 50 % gyakorlat 
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Tantervi h§l·  

N®peg®szs®g¿gyi MSc ï EPIDEMIOLčGIA specializ§ci· (R®szidejŤ) 

  Tant§rgy neve 
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa: 

kºtelezŖ / 

v§laszthat· 

Ea Szem Gyak ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
F
£
L
£
V

 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

 

 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

 

 

kºtelezŖ 

14  14 28 7 K  

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek mŤkºd®se ®s 

ir§ny²t§sa 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

kºtelezŖ 
28   28 7 K  

N®peg®szs®g¿gyi 

projektek tervez®se, 

megval·s²t§sa ®s 

®rt®kel®se 

 

 

n®peg®szs®g¿gyi 

szakismeretek 

 

 

 

kºtelezŖ 

10  20 30 8 K  

A szakmai ®s t§rsadalmi 

kapcsolat®p²t®s 

m·dszertana ®s 

gyakorlata 

 

 

 

t§rsadalomtudom§nyok 

 

 

 

kºtelezŖ 

7  14 21 4 K  

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·     3   

 ¥sszesen:   59  48 107 29   

I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

Modern statisztikai 

m·dszerek 

 

 

 

 

epidemiol·giai 

szakismeretek 

 

 

 

 

 

kºtelezŖ 15  30 45 7 K 

 Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Nem fertŖzŖ betegs®gek 

epidemiol·gi§ja 

 

 

 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

 

 

 

kºtelezŖ 10  5 15 5 K 

 Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Đjk®nt ®s ¼jrat§mad· 

fertŖzŖ betegs®gek 

epidemiol·gi§ja 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 
kºtelezŖ 10  5 15 4 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

N®peg®szs®g¿gyi 

genomika 

 

 

 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

 

 

 

kºtelezŖ 15   15 4 K 

 Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Eg®szs®gmonitoroz§s 

epidemiol·giai 

szakismeretek 

 

kºtelezŖ 10  20 30 6 K 
 

Eg®szs®g-gazdas§gtani 

®s menedzsment 

ismeretek 

eg®szs®g¿gyi 

menedzsment 

 

kºtelezŖ 

5  5 10 2 K 

 

Szakmai gyakorlat I.     30 30 5 Gyj  

 ¥sszesen:   65   95 160 33    

I
I
I
.
 
F
£
L
£
V

 II. ®vfolyam  

  

Ea Szem Gyak ¥SSZ Kr  V 

Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

Klinikai epidemiol·gia 

 

 

 

 

epidemiol·giai 

szakismeretek 

 

 

 

 

 

kºtelezŖ 10  20 30 6 K 

 Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 
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T§pl§lkoz§s-

eg®szs®gtan ®s  

epidemiol·gia 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

kºtelezŖ 

6  6 12 4 K  

Diplomamunka     180 180 12 Gyj  

Szakmai gyakorlat II.     30 30 5 Gyj  

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·     2    

 ¥sszesen:   25   245 270 29    

 I -III. ¥sszesen:   149   388 537 90   
K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 

 

 
Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban: 

1. alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok ismeretkºr: 76 % elm®let ï 24 % gyakorlat 

2. t§rsadalom-tudom§nyok ismeretkºr: 33 % elm®let ï67 % gyakorlat 

3. epidemiol·giai szakismeretek .ismeretkºr: 31 % elm®let ï 69 % gyakorlat 

4. n®peg®szs®g¿gyi szakismeretek: 33 % elm®let ï 67 % gyakorlat 

5. eg®szs®g¿gyi menedzsment: 50 % elm®let ï 50 % gyakorlat 
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Tantervi h§l·  

N®peg®szs®g¿gyi MSc ï EG£SZS£GFEJLESZT£S specializ§ci· (Teljes idejŤ) 
 

  Tant§rgy neve 
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa: 

kºtelezŖ / 

v§laszthat· 

Ea Szem Gyak ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
F
£
L
£
V

 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 
kºtelezŖ 20  30 50 7 K  

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek mŤkºd®se 

®s ir§ny²t§sa 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 
kºtelezŖ 60   60 7 K  

N®peg®szs®g¿gyi 

projektek tervez®se, 

megval·s²t§sa ®s 

®rt®kel®se 

n®peg®szs®g¿gyi 

szakismeretek 
kºtelezŖ 20  40 60 8 K  

A szakmai ®s 

t§rsadalmi 

kapcsolat®p²t®s 

m·dszertana ®s 

gyakorlata 

t§rsadalomtudom§nyok kºtelezŖ 10  20 30 4 K  

Testnevel®s  krit®riumfelt®tel     30 30   Ai    

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·     3   

 ¥sszesen:   110  120 230 29   

I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

Nem fertŖzŖ 

betegs®gek 

epidemiol·gi§ja 

eg®szs®gfejleszt®si 

szakismeretek 
kºtelezŖ 30   15 45 5 K  

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Đjk®nt ®s ¼jrat§mad· 

fertŖzŖ betegs®gek 

epidemiol·gi§ja 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 
kºtelezŖ 20  10 30 4 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Az eg®szs®gfejleszt®s 

gyakorlata 

eg®szs®gfejleszt®si 

szakismeretek 
kºtelezŖ 20   40 60 8 K  

A szakmai ®s 

t§rsadalmi 

kapcsolat®p²t®s 

m·dszertana ®s 

gyakorlata; Az 

eg®szs®gfejleszt®s 

alapjai* 

Kutat§si m·dszerek ®s 

®rt®kel®s az 

eg®szs®gfejleszt®sben 

eg®szs®gfejleszt®si 

szakismeretek 
kºtelezŖ 15   15 30 4 K 

 Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban; Az 

eg®szs®gfejleszt®s 

alapjai* 

Eg®szs®g-gazdas§gtani 

®s menedzsment 

ismeretek 

eg®szs®g¿gyi 

menedzsment 
kºtelezŖ 10  10 20 2 

K 

 

Szakmai gyakorlat  kºtelezŖ    160 160 10 Gyj  

 ¥sszesen:   95   250 345 33   

 

II
I.

 

F
£
L
£
V

 

T§pl§lkoz§s-

eg®szs®gtan ®s 

epidemiol·gia 

eg®szs®gfejleszt®si 

szakismeretek 
kºtelezŖ 15    15 30 4 K  

 Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 
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elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Kºrnyezeti 

kock§zatbecsl®s, 

kezel®s ®s 

kommunik§ci· 

eg®szs®gfejleszt®si 

szakismeretek 
kºtelezŖ 15   15 30 3  K   

N®peg®szs®g¿gyi 

probl®m§k h§tr§nyos 

helyzetŤek kºr®ben 

eg®szs®gfejleszt®si 

szakismeretek 
kºtelezŖ 10   6 16 4 K    

Etika az 

eg®szs®gfejleszt®si 

gyakorlatban 

bºlcs®szettudom§nyok kºtelezŖ 10     10 1 K  

Az eg®szs®g-

fejleszt®s 

gyakorlata 

Eg®szs®gpszichol·gia bºlcs®szettudom§nyok kºtelezŖ 20   10 30 3 K   

Diplomamunka  kºtelezŖ       180 12 Gyj    

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·        2     

 ¥sszesen:   70   46 296 29   

 3 f®l®v ºsszesen   275   416 871 90   
 

 K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 

 

 

*Azok sz§m§ra, akik a k®pz®sbe nem teljes kreditelismer®ssel ker¿lnek felv®telre. 

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban: 

11. alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok ismeretkºr: 73% elm®let ï 27% gyakorlat  

12. n®peg®szs®g¿gyi szakismeretek ismeretkºr: 33% elm®let ï 67% gyakorlat  

13. t§rsadalomtudom§nyok ismeretkºr: 33% elm®let ï 67% gyakorlat  

14. eg®szs®g¿gyi menedzsment ismeretkºr: 50% elm®let ï 50% gyakorlat  

15. eg®szs®gfejleszt®si szakismeretek: 49% elm®let ï 51% gyakorlat  

16. bºlcs®szettudom§nyok: 75% elm®let ï 25% gyakorlat  
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N®peg®szs®g¿gyi MSc ï EG£SZS£GFEJLESZT£S specializ§ci· (R®szidejŤ) 
 

  Tant§rgy neve 
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa: 

kºtelezŖ / 

v§laszthat· 

Ea Szem Gyak ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
F
£
L
£
V

 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 
kºtelezŖ 14  14 28 7 K  

Eg®szs®g¿gyi 

rendszerek mŤkºd®se ®s 

ir§ny²t§sa 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 
kºtelezŖ 28   28 7 K  

N®peg®szs®g¿gyi 

projektek tervez®se, 

megval·s²t§sa ®s 

®rt®kel®se 

n®peg®szs®g¿gyi 

szakismeretek 
kºtelezŖ 10  20 30 8 K  

A szakmai ®s t§rsadalmi 

kapcsolat®p²t®s 

m·dszertana ®s 

gyakorlata 

t§rsadalomtudom§nyok kºtelezŖ 7  14 21 4 K  

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·     3   

 ¥sszesen:   59  48 107 29   

II
. 
F
£
L
£
V

 

Nem fertŖzŖ betegs®gek 

epidemiol·gi§ja 

eg®szs®gfejleszt®si 

szakismeretek 
kºtelezŖ 15   5 20 5 K  

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Đjk®nt ®s ¼jrat§mad· 

fertŖzŖ betegs®gek 

epidemiol·gi§ja 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 
kºtelezŖ 10  5 15 4 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Az eg®szs®gfejleszt®s 

gyakorlata 

eg®szs®gfejleszt®si 

szakismeretek 
kºtelezŖ 10   20 30 8 K  

A szakmai ®s 

t§rsadalmi 

kapcsolat®p²t®s 

m·dszertana ®s 

gyakorlata; Az 

eg®szs®gfejleszt®s 

alapjai* 

Kutat§si m·dszerek ®s 

®rt®kel®s az 

eg®szs®gfejleszt®sben 

eg®szs®gfejleszt®si 

szakismeretek 
kºtelezŖ 8   8 16 4 K 

 Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban; Az 

eg®szs®gfejleszt®s 

alapjai* 

Eg®szs®g-gazdas§gtani 

®s menedzsment 

ismeretek 

eg®szs®g¿gyi 

menedzsment 
kºtelezŖ 5  5 10 2 

K 

 

Szakmai gyakorlat  kºtelezŖ    60 60 10 Gyj  

 ¥sszesen:   48   103 151 33   

I
I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

T§pl§lkoz§s-

eg®szs®gtan ®s 

epidemiol·gia 

eg®szs®gfejleszt®si 

szakismeretek 
kºtelezŖ 6   6 12 4 K  

 Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 
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Kºrnyezeti 

kock§zatbecsl®s, kezel®s 

®s kommunik§ci· 

eg®szs®gfejleszt®si 

szakismeretek 
kºtelezŖ 6   6 12 3  K   

N®peg®szs®g¿gyi 

probl®m§k h§tr§nyos 

helyzetŤek kºr®ben 

eg®szs®gfejleszt®si 

szakismeretek 
kºtelezŖ 10   6 16 4 K    

Etika az 

eg®szs®gfejleszt®si 

gyakorlatban 

bºlcs®szettudom§nyok kºtelezŖ 5     5 1 K  

Az eg®szs®g-

fejleszt®s 

gyakorlata 

Eg®szs®gpszichol·gia bºlcs®szettudom§nyok kºtelezŖ 10   6 16 3 K   

Diplomamunka  kºtelezŖ       180 12 Gyj    

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·        2     

 ¥sszesen:   37   24 241 29   

 3 f®l®v ºsszesen   144   175 499 90   
K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 

 

 

*Azok sz§m§ra, akik a k®pz®sbe nem teljes kreditelismer®ssel ker¿lnek felv®telre. 

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban: 

1. alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok ismeretkºr: 75% elm®let ï 25% gyakorlat  

2. n®peg®szs®g¿gyi szakismeretek ismeretkºr: 33% elm®let ï 67% gyakorlat  

3. t§rsadalomtudom§nyok ismeretkºr: 33% elm®let ï 67% gyakorlat  

4. eg®szs®g¿gyi menedzsment ismeretkºr: 50% elm®let ï 50% gyakorlat  

5. eg®szs®gfejleszt®si szakismeretek: 52% elm®let ï 48% gyakorlat  

6. bºlcs®szettudom§nyok: 71% elm®let ï 29% gyakorlat  
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Tantervi h§l·  

N®peg®szs®g¿gyi MSc ï K¥RNYEZET ®s FOGLALKOZĆSEG£SZS£G¦GYI specializ§ci· (Teljes idejŤ) 
 

  Tant§rgy neve 
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa: 

kºtelezŖ / 

v§laszthat· 

Ea Sz Gy ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
F
£
L
£
V

 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

 

 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 

 

 

kºtelezŖ 

20  30 50 7 K  

Eg®szs®g¿gyi rendszerek 

mŤkºd®se ®s ir§ny²t§sa 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
30  30 60 7 K  

N®peg®szs®g¿gyi 

projektek tervez®se, 

megval·s²t§sa ®s 

®rt®kel®se 

n®peg®szs®g¿gyi 

szakismeretek kºtelezŖ 

20  40 60 8 K  

A szakmai ®s t§rsadalmi 

kapcsolat®p²t®s 

m·dszertana ®s 

gyakorlata 

 

 

t§rsadalomtudom§nyok kºtelezŖ 

10  20 30 4 K  

Testnevel®s 
 

krit®rium-

felt®tel 
   30 30  Ai    

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·     3   

 ¥sszesen:   80  150 230 29   

I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

 

 

Kºrnyezet-toxikol·gia 

eg®szs®gtudom§nyi- 

kºrnyezet- ®s 

foglalkoz§s-

eg®szs®g¿gyi kºtelezŖ 

15   15 30 5 K  

 

 

Kºrnyezet-eg®szs®gtan 

®s epidemiol·gia 

eg®szs®gtudom§nyi- 

kºrnyezet- ®s 

foglalkoz§s-

eg®szs®g¿gyi kºtelezŖ 

15   15 30 5 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Kºrnyezet-eg®szs®g¿gyi 

rendszerek ®s 

szab§lyoz§sok 

eg®szs®gtudom§nyi- 

kºrnyezet- ®s 

foglalkoz§s-

eg®szs®g¿gyi kºtelezŖ 

15  15 30 5 K  

Đjk®nt ®s ¼jrat§mad· 

fertŖzŖ betegs®gek 

epidemiol·gi§ja 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 
kºtelezŖ 20  10 30 4 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Eg®szs®g-gazdas§gtani 

®s menedzsment 

ismeretek 

eg®szs®g¿gyi 

menedzsment kºtelezŖ 

10  10 20 2 K  

Szakmai gyakorlat  kºtelezŖ    160 160 10   

 ¥sszesen:   75   225 300 31   

I
I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

 

 

 

T§pl§lkoz§s-eg®szs®gtan 

®s epidemiol·gia 

 

 

 

elm®leti ®s klinikai 

orvostudom§nyok kºtelezŖ 

15    15 30 4 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Kºrnyezeti 

kock§zatbecsl®s, kezel®s 

®s kommunik§ci· 

eg®szs®gtudom§nyi- 

kºrnyezet- ®s 

foglalkoz§s-

eg®szs®g¿gyi kºtelezŖ 

15   15 30 3  K 
Kºrnyezet-

toxikol·gia 
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Foglalkoz§s-eg®szs®gtan 
elm®leti ®s klinikai 

orvostudom§nyok kºtelezŖ 
15  15 30 5 K 

Kºrnyezet-

toxikol·gia 

Sug§reg®szs®gtan 
elm®leti ®s klinikai 

orvostudom§nyok kºtelezŖ 
15   15 2 K  

Kºrnyezeti monitoroz§s 

eg®szs®gtudom§nyi- 

kºrnyezet- ®s 

foglalkoz§s-

eg®szs®g¿gyi kºtelezŖ 

15   15 2 K 

Kºrnyezet-

eg®szs®gtan ®s 

epidemiol·gia 

Diplomamunka  kºtelezŖ       180 12  Gyj   

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·        2     

¥sszesen:   75   45 300 30   

 I -III. f®l®v ºsszesen   230   420 830 90   
K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 

 

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban*: 

17. alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok ismeretkºr: 45% elm®let - 55% gyakorlat 

18. n®peg®szs®g¿gyi szakismeretek ismeretkºr: 33% elm®let - 67% gyakorlat 

19. t§rsadalomtudom§nyok ismeretkºr: 33% elm®let ï 67% gyakorlat 

20. eg®szs®gtudom§nyi- kºrnyezet- ®s foglalkoz§s-eg®szs®g¿gyi ismeretkºr: 55% elm®let - 45% gyakorlat 

21. elm®leti ®s klinikai orvostudom§nyok ismeretkºr: 50% elm®let - 50% gyakorlat 

22. eg®szs®g¿gyi menedzsment ismeretkºr: 50% elm®let - 50% gyakorlat 
 

*A k®pz®si karakter, a kredit%-ban kifejezett m®rt®k meg§llap²t§sa: az ismeretanyag-tartalom, az el®rendŖ kompetenci§k jellege az 

ismeret§tad§s m·dja ®s a sz§monk®r®s m·dja ºsszevet®s®vel, egy¿ttes, komplex meg²t®l®s®vel. Az ismeretkºr ºsszes elm®leti ®s gyakorlati 

·rasz§m§nak ar§nya, pl: 40-60% (40% elm®let, 60% gyakorlat). 
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N®peg®szs®g¿gyi MSc ï K¥RNYEZET £S FOGLALKOZĆSEG£SZS£G¦GYI specializ§ci· (r®szidejŤ) 
 

  Tant§rgy neve 
KKK szerinti 

ismeretkºr 

A tant§rgy 

besorol§sa: 

kºtelezŖ / 

v§laszthat· 

Ea Sz Gy ¥ssz Kr  V 
Tant§rgyfelv®tel 

felt®tele 

I
.
 
F
£
L
£
V

 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 

14  14 28 7 K  

Eg®szs®g¿gyi rendszerek 

mŤkºd®se ®s ir§ny²t§sa 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok kºtelezŖ 
14  14 28 7 K  

N®peg®szs®g¿gyi 

projektek tervez®se, 

megval·s²t§sa ®s 

®rt®kel®se 

n®peg®szs®g¿gyi 

szakismeretek kºtelezŖ 

15  15 30 8 K  

A szakmai ®s t§rsadalmi 

kapcsolat®p²t®s 

m·dszertana ®s 

gyakorlata t§rsadalomtudom§nyok kºtelezŖ 

7  14 21 4 K  

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·     3   

 ¥sszesen:   50  57 107 29   

I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

Kºrnyezet-toxikol·gia 

eg®szs®gtudom§nyi- 

kºrnyezet- ®s 

foglalkoz§s-

eg®szs®g¿gyi kºtelezŖ 

10   10 20 5 K  

Kºrnyezet-eg®szs®gtan 

®s epidemiol·gia 

eg®szs®gtudom§nyi- 

kºrnyezet- ®s 

foglalkoz§s-

eg®szs®g¿gyi kºtelezŖ 

10   10 20 5 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Kºrnyezet-eg®szs®g¿gyi 

rendszerek ®s 

szab§lyoz§sok 

eg®szs®gtudom§nyi- 

kºrnyezet- ®s 

foglalkoz§s-

eg®szs®g¿gyi kºtelezŖ 

15  5 20 5 K  

Đjk®nt ®s ¼jrat§mad· 

fertŖzŖ betegs®gek 

epidemiol·gi§ja 

alkalmazott 

eg®szs®gtudom§nyok 
kºtelezŖ 10  5 15 4 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Eg®szs®g-gazdas§gtani 

®s menedzsment 

ismeretek 

eg®szs®g¿gyi 

menedzsment kºtelezŖ 

5  5 10 2 K  

Szakmai gyakorlat  kºtelezŖ   60 60 10   

 ¥sszesen:   50   95 145 31   

I
I
I
.
 
F
£
L
£
V

 

T§pl§lkoz§s-eg®szs®gtan 

®s epidemiol·gia 

elm®leti ®s klinikai 

orvostudom§nyok kºtelezŖ 

6   6 12 4 K 

Epidemiol·giai 

felm®r®sek ®s 

statisztikai 

elemz®sek a 

n®peg®szs®g¿gyi 

gyakorlatban 

Kºrnyezeti 

kock§zatbecsl®s, kezel®s 

®s kommunik§ci· 

eg®szs®gtudom§nyi- 

kºrnyezet- ®s 

foglalkoz§s-

eg®szs®g¿gyi kºtelezŖ 

6   12 18 3  K 
Kºrnyezet-

toxikol·gia 

Foglalkoz§s-eg®szs®gtan 
elm®leti ®s klinikai 

orvostudom§nyok kºtelezŖ 
6  6 12 5 K 

Kºrnyezet-

toxikol·gia 

Sug§reg®szs®gtan 
elm®leti ®s klinikai 

orvostudom§nyok kºtelezŖ 
5   5 2 K  



96 

 

Kºrnyezeti monitoroz§s 

eg®szs®gtudom§nyi- 

kºrnyezet- ®s 

foglalkoz§s-

eg®szs®g¿gyi kºtelezŖ 

15   15 2 K 

Kºrnyezet-

eg®szs®gtan ®s 

epidemiol·gia 

Diplomamunka  kºtelezŖ     180  180 12  Gyj   

Szabadon v§laszthat·   v§laszthat·        2     

¥sszesen:   38   204 242 30   

 I -III.  f®l®v ºsszesen   138   356 494 90   
K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= al§²r§s 

 

 

Az ismeretkºrºk elm®leti vagy gyakorlati jelleg®nek m®rt®ke, Ăk®pz®si karaktereò %-ban*: 

1. alkalmazott eg®szs®gtudom§nyok ismeretkºr: 45% elm®let - 55% gyakorlat 

2. n®peg®szs®g¿gyi szakismeretek ismeretkºr: 33% elm®let - 67% gyakorlat 

3. t§rsadalomtudom§nyok ismeretkºr: 33% elm®let ï 67% gyakorlat 

4. eg®szs®gtudom§nyi- kºrnyezet- ®s foglalkoz§s-eg®szs®g¿gyi ismeretkºr: 55% elm®let - 45% gyakorlat 

5. elm®leti ®s klinikai orvostudom§nyok ismeretkºr: 50% elm®let - 50% gyakorlat 

6. eg®szs®g¿gyi menedzsment ismeretkºr: 50% elm®let - 50% gyakorlat 
 

*A k®pz®si karakter, a kredit%-ban kifejezett m®rt®k meg§llap²t§sa: az ismeretanyag-tartalom, az el®rendŖ kompetenci§k jellege az 

ismeret§tad§s m·dja ®s a sz§monk®r®s m·dja ºsszevet®s®vel, egy¿ttes, komplex meg²t®l®s®vel. Az ismeretkºr ºsszes elm®leti ®s gyakorlati 

·rasz§m§nak ar§nya, pl: 40-60% (40% elm®let, 60% gyakorlat). 
 

 

 

 


