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Elézmények:

Jelen Szerz6dés létrejottének alapjat a felsSoktatdsi szakképzésrél és a felsGoktatasi
képzéshez kapcsolddé szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl szolé 230/2012. (VIIL 28.) Korm.
rendelet és a ,, Vdllalkozdsi szerz6dés a DEGF-171 Debreceni Egyetem GTK, MEK hallgatéi
szamdra gyako; lati  félév  lebonyolitdsdval — kapcsolatos — szervezési,  koordindcios,
adminisztrativ feladatainak elldidsa a 2014/2015. 11 félév és 2015/2016. 1. félévben, tovabba
a GTK hallgatéi részére a 2015/2016 I félévben hdrom illetve négyhetes gyakorlat
lebonyolitdsdnak szervezési, adminisztrativ feladatainak elldtdsa” targyt a Kbt. 122/A §
szerinti hirdetmény nélkiil indulé kozbeszerzési eljards 2014. november 21-én megkiildott
Ajanlattételi felhivasa és mellékletei, a kiegészité tdjékoztatasok €s a nyertes Ajanlattevd
ajanlata alkotja.

1. A szerzdédés targya:

Vallalkozasi szerzédés a DEGF-171 Debreceni Egyetem GTK hallgat6i szdméra gyakorlati
félév lebonyolitasdval kapcsolatos szervezési, koordiniciés, adminisztrativ feladatainak
ellatiasa a 2014/2015. 1L félév és 2015/2016. 1. félévben, tovabba a GTK hallgatoi részére a
2015/2016 1. félévben harom illetve négyhetes gyakorlat lebonyolitdsinak szervezési,
adminisztrativ feladatainak ellatasa

Az alabbi szakok hallgat6i részére 2015/2016. L félév sordn alapképzés (BA/BSc) és
felsboktatasi szakképzés keretében gyakorlati félév lebonyolitdsdval kapcsolatos feladatok
ellatasa:
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gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérndk
gazdalkodési és menedzsment szak
nemzetk6zi gazdalkodas

pénziigy és szamvitel

informatikus és szakigazgatasi agrarmérndk
kereskedelem €s marketing
turizmus-vendéglatas

sportszervezo
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Hallgatoi 1étszam dsszesen:

2014/2015. 11. félév és 2015/2016. 1. félév: varhatoan 800 f6 nappali tagozatos hallgato
varhatéan 150 6 levelez0 tagozatos hallgato

+25%-0s eltérés lehetséges.

Feladatok:

— hallgatdk személyes konzultacion térténé tajékoztatasa a gyakorlatrol

— ahallgatdk elektronikus rendszerbe t6rténo regisztracidja

— gyakorlati fogaddhelyek kivalasztasa

— hallgatdi szerz6dések elkészitése

— képzési dokumentumok elkészitése, karbantartésa,

— helyszini ellenérzés

— gyakorlati beszamoldk elkészitése, eredmények régzitése

— gyakornoki honlap fejlesztése, karbantartasa

— folyamatos kapcsolattartds a gyakorlatban kézremiik6d6 szakemberekkel, szakember
taldlkozo szervezése

— gyakornoki koordinatorok megjeldlése.

2. Megbizasi dij, fizetési feltételek:

A Vallalkoz6 a jelen szerz6désben vallalt kotelezettsége teljesitése ellenében 19.650.000 Ft +
AFA azaz tizenkilencmillié-hatszazotvenezer Forint + Afa vallalkozoi dijra jogosult.

Finanszirozési feltételek:

Megrendeld el6leget nem biztosit. Ajanlattevé 2 db részszamla és 1 db végszamla
benyujtasara jogosult.

Vallalkozo a szerzddés alairasat kovetéen 2015. februdr 28-an nyujthatja be az ellenérték 30
%-rol sz016 1. részszémlajat, amely a gyakorlati képzés feltételrendszerének (informatikai
rendszer kialakitdsa, céges adatbdzis kialakitdsa, megallapodasok el6készitése) kialakitasara
vonatkozik. 2015. junius 30-an nyujthatja be az ellenérték 30 %-rdl szO616 2. részszamlajat,
amely a gyakorlati képzés feltételrendszerének (hallgatok személyes konzultacion torténd
tajékoztatasa a gyakorlatrdl, gyakornoki koordindtorok megjelolése) kialakitasara vonatkozik.
A végszamlat, amely a teljes ellenérték 40 %-a 2015. december 10-ig nyujthatja be
Vallalkozé.

Megrendeld a kiallitott szamla dtvétele utdn 30 napon beliil dtutalassal teljesit a Kbt. 130. §
valamint a Ptk. 6:130. § (1)-(3) bekezdése alapjan.

A kifizetés a 2003. évi XCIL. tv. (Art.) 36/A §. hatalya ala tartozik.

A szamla csak akkor fizethet§ ki, ha az teljesitésigazoldssal van aldtdmasztva. A
teljesitésigazolashoz az adott gyakorlatokon résztvevOk névsorat kbteles Vallalkoz6 csatolni.



Megrendeld a Kbt. 125.§ (4) bekezdés alapjan nem fizet, illetve nem szamol el olyan
koltségeket, melyek a Kbt. 56.§ (1) bekezdés k) pontja szerinti feltételeknek nem megfelel§
tarsasag tekintetében mertlilnek fel, és melyek a Vallalkozé addkételes jovedelmének
csokkentésére alkalmasak.

Vallalkozé a szerz8dés teljesitésének teljes idGtartama alatt tulajdonosi szerkezetét a
Megrendel§ szémara megismerhet&vé teszi és a Kbt. 125.§ (5) bekezdés szerinti tigyletekr6l a
Megrendel6t haladéktalanul értesiti.

3. Szerzddést biztosité mellékotelezettségek:

Késedelmi kotbér: a késedelemmel érintett nettd vallalkozasi dij 1%-a/nap, de a késedelmi
kotbér mértéke legfeljebb a nettd vallalkozasi dij 20%-a

Hibds teljesitési kotbér: a hibas teljesitéssel érintett nett6 vallalkozasi dij 1%-a/nap, de a hibas
teljesitési kotbér mértéke legfeljebb a hibas teljesitéssel érintett nettd vallalkozasi dij 20%-a
Meghiusuldsi kotbér: a vallalkozasi dij nettd szerzédéses aranak 20 %-a

4. A szerz6dés idGtartama:

Jelen szerz8dés hatarozott idére szdl az aléirastdl kezd6dben 2015. december 10-ig.
Megrendeld a kotelezettség teljesitésérol teljesités-igazolast allit ki.
A teljesités igazoldsat Megrendel6 részérdl Dr. Petd Karoly dékan jogosult alairni.

5. A megbizas teljesitése:

Viéllalkozd jelen szerzOdés teljesitése soran Megrendeld utasitasai szerint és érdekeinek
megfeleléen a téle elvarhatd legnagyobb gondossidggal kételes eljarni. Véllalkoz6 a véllalt
kotelezettségét sajat koltségén teljesiti.

Viallalkozd a Megrendelé kérésére — vagy sziikség esetén annak hidnydban is — koteles
tajékoztatast nyujtani a tevékenységér6l; kiilondsen ha Gjolag felmerilt koriilmények az
utasitdsok mddositasat igénylik, illetSleg ha ezen 10j koriilmények veszélyeztetik, késleltetik
vagy gatoljak a vallalt kotelezettség teljesitését. A tajékoztatas elmulasztasabol ered§ karért a
Villalkozo feleldséggel tartozik.

A Villalkozo a jelen szerz6dés teljesitésével Osszefiiggésben tudomasara jutott tizleti és egyéb
titkot, mas hasonl6 adatot, informaciét koteles bizalmasan kezelni, azokat kizardlag a jelen
szerzOdés teljesitéséhez hasznalhatja fel.

6. Egyéb rendelkezések:

Megrendel6 hozzdjarul ahhoz, hogy Vallalkozé a szerz8dés teljesitéséhez alvallalkozot
vegyen igénybe. Vallalkoz6 ez esetben koteles eleget tenni a Kbt. 128.§-ban foglaltaknak.

Szerz6d6 Felek jelen szerzddést kozos megegyezéssel torténd irdasban modosithatjak a Kbt.
132. § figyelembe vételével.

Megrendel6 jogosult és egyben koételes a szerz6dést felmondani, — ha sziikséges olyan
hataridével, amely lehetévé teszi, hogy a szerzddéssel Cérintett feladata ellatdsarol
gondoskodni tudjon — ha

- Villalkozdban kozvetetten vagy kozvetlenil 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedét szerez
valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, amely nem felel
meg a Kbt. 56.§ (1) bekezdés k) pontjaban meghatarozott feltételeknek,



- Vallalkozé kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedét szerez
valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben, amely nem
felel meg a Kbt. 56.§ (1) bekezdés k) pontjadban meghatarozott feltételeknek.

- A Kbt. 125.§ (5) bekezdés szerinti felmondas esetén Vallalkozd a szerz6dés megszlinése
el6tt mar teljesitett szolgéltatas szerz6désszert pénzbeli ellenértékére jogosult.

A fentiekben felsoroltak bekovetkeztérél Vallalkozé haladéktalanul koteles irasban
bejelentést tenni Megrendel6 felé.

Szerz0d6 Felek jelen szerz6dés teljesitése soran kotelesek kolcsondsen egylittmlikddni
egymassal, a szerzOdés valtoztatasat igényl6 korilményrél kotelesek haladéktalanul
tajekoztatni egymast.

A jelen szerz0désben nem vagy nem kell6 részletességgel szabalyozott kérdések tekintetében
a Ptk., a Kbt. és a magyar jog egyéb rendelkezései iranyaddak.

Jelen szerzOdést Szerz6do Felek elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal és
nyilatkozatukkal mindenben megegyez6t jovahagyolag aldirjak.

1. szamu melléklet: Elvégzendd feladatok részletezése
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A szerz0dés megkotésével egyetértek és pénziigyileg ellenjegyzem:

Debrecen, 2015.01.05.

Dr. Bacs Zoltan
kancellar




1. szamu melléklet
Elvégzendo feladatok részletezése L. rész ajanlattételi kor

Debreceni Egyetem GTK hallgatoéi szaméra gyakorlati félév lebonyolitasdval kapcsolatos
szervezési, koordinacids, adminisztrativ feladatainak ellatasa a 2014/2015. II. félév és
2015/2016. 1. félévben, tovabba a GTK hallgatoi részére a 2015/2016 1. félévben hérom
illetve négyhetes gyakorlat lebonyolitasanak szervezési, adminisztrativ feladatainak ellatasa

Az aldbbi szakok hallgatéi részére 2015/2016. 1. félév sordn alapképzés (BA/BSc) és
fels6oktatasi szakképzés keretében gyakorlati félév lebonyolitdsaval kapcsolatos feladatok
ellatasa:

gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérndk
gazdalkodasi és menedzsment szak
Nemzetkozi gazdalkodas

pénziigy és szamvitel

informatikus és szakigazgatasi agrarmérndk
kereskedelem és marketing
turizmus-vendéglatas

sportszervezd

Haligatoi Iétszam 0sszesen:

2014/2015 II. félév és 2015/2016 1. félév: véarhatéan 800 {6 nappali tagozatos hallgatod
vérhatdan 150 {6 levelezd tagozatos hallgatéd

+25%-o0s eltéres lehetséges.

Teljesitend6 feladatok:

2015. februar 28-ig teljesitend6 feladatok a 2014/2015. I1. félévre vonatkozdan (1. részszamla
benyujtasédhoz):

— gyakornoki honlap fejlesztése, karbantartdsa (informatikai rendszer kialakitasa)

— gyakorlati fogadohelyek kivalasztdsa (céges adatbazis kialakitasa)

— hallgatoi szerzédések elkészitése (megallapodasok elékészitése)

— hallgatok személyes konzultécion torténé tajékoztatdsa a gyakorlatrél

— gyakornoki koordindtorok megjeldlése.

2015. junius 30-ig teljesitendd feladatok a 2015/2016. 1. félév (2. részszamla benytjtasdhoz):
— gyakornoki honlap fejlesztése, karbantartésa (informatikai rendszer kialakitésa)
— gyakorlati fogaddhelyek kivélasztdsa (céges adatbézis kialakitésa)
— hallgatdi szerz6dések elkészitése (megallapodasok el6készitése)
— hallgaték személyes konzultacién térténd tdjékoztatdsa a gyakorlatrol
— gyakornoki koordinatorok megjeldlése.

2015. december 10-ig teljesitends feladatok (végszamla benyujtasahoz):
— ahallgatok elektronikus rendszerbe tortén6 regisztracioja
— képzéesi dokumentumok elkészitése, karbantartasa,
— gyakorlati beszamolok elkészitése, eredmények rogzitése



— folyamatos kapcsolattartas a gyakorlatban kdzremiik6dé szakemberekkel, szakember
taldlkozo szervezése
— helyszini ellendrzés

Hallgatok gyakoriatanak lebonyolitasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatok:

A hallgatok személyes konzultacion torténé téjékoztatdsa a gyakorlat megkezdésének
feltételeirdl és elvarasairdl.

A gyakorlatra jelentkezd hallgatdk elektronikus rendszerbe torténd regisztracioja. Személyes
adatok, tanulmanyi adatok, munkatapasztalatok, egyéb képességek és emberi tényezSk
felmérése.

A begyljtott adatok alapjan a hallgatok sorrendbe allitdsa a gyakorlati helyen torténd
elhelyezése érdekében.

A potencialis gyakorlati fogadohelyek szakmai szempontok alapjén tortén6 kivélasztasa a kari
szakvezeték szakmai véleményezésével.

A potencialis fogaddhelyek felkeresése, tajékoztatds a mindenkori szakmai-, oktatdsi
kovetelményekr6l, jogi-, pénziigyi kdvetelményekrdl és feltételekrdl, gyakorlati képzési
igényeik és feltételeik, valamint a gyakornokkal szembeni elvarasaik felmérése.

A gyakorlati fogadohelyek elektronikus rendszerbe tortén6 regisztralasa, valamint az altaluk
foglalkoztatni kivant hallgatéra vonatkozé informdacidk begyijtése és megjelenitése a
hallgatok irdanyéba.

A konkrét hallgatok kivalasztdsa az egyes fogadohelyeken meghirdetett poziciéra, a hallgatok
és fogadoszervezetek igényeit figyelembe véve. A fogaddhely kiilon kérésére elGzetes

szakmai elbeszélgetés (interji) megszervezése a hallgatoval.

A gyakorlat megkezdéséhez sziikséges, jogszabalyban elbirt egyiittmikédési megallapodas
elkészitése és alairatésa.

Fogaddszervezetek tajékoztatdsa a gyakorlattal kapcsolatos bejelentési kotelezettségrol
(amennyiben relevéns), valamint a bejelent6lapok elkészitése, alairattatasa.

A gyakorlat soran elkészitendd szakmai beszamolasra és gyakorlati id6 kovetésére szolgald
dokumentéciok lekészitése.

A dokumentumok kitdltetése a hallgatokkal, valamint feltéltése elektronikus rendszerbe, ezek
ellendrzése és elfogadtatdsa a gyakorlati képzokkel, egyetemi felelosdkkel.

A gyakorlatok menetének, hallgaték munkavégzésének ellendrzése.
A gyakorlati beszamoldk el6készitése, megszervezése az egyetemen.
A gyakorlati eredmények rogzitése sajat elektronikus rendszerbe, valamint az egyetemi

rendszerbe.
Gyakorlat keretében torténé lizemlatogatasok megszervezése.



Gyakorlati képzés keretében tartott oktatds megszervezése.
Egyéb adminisztrativ feladatok:
A mik6déshez sziikséges elektronikus rendszer folyamatos miikddtetése és karbantartasa.

Folyamatos kapcsolattartds a gyakorlatban kézremiik6dd szakemberekkel (kommunikacio,
PR).

Fogaddhelyek idénkénti szakember talalkozdjanak megszervezése, lebonyolitasa.
Gyakornoki program koordinatorok megjeldlése.

Gyvakorlati képzéhelvekkel szembeni elvarasok:

A Kar szakirdnyainak megfeleld szakmai tevékenység, legalabb 1 szakiranyu felséfoku
végzettségl szakember foglalkoztatasa (Elsésorban Hajda-Bihar megyében).

Preferalt gyakorlati képzok az egyes szakteriileteken:

Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnok:

Gazdasagi tarsasagok, nagyobb mezOgazdasagi vallalkozasok, mez&gazdasagi vallalkozok,
szervezetek irdnyitdé és ellenérzési feladatait ellatd szervezetek, regiondlis innovacios
igyndkségek, hazai és unids palydzati forrdsokat kezel6 szervezetek, vidékfejlesztési és
terliletfejlesztési szervezetek.

Példaul:

KITE Zrt., Kasz-Coop Zrt., Bold Agro Kft, Agrargazdasag Zrt., Tedej Zrt.,
Korményhivatalok, —Mez0gazdasagi ¢és  Vidékfejlesztési Hivatal, MezOgazdasagi
Szakigazgatési Hivatal, Eszak-Alfoldi Regiondlis Fejlesztési Ugynokség, INNOVA Kft., stb.

Pénziigy és szamvitel:
Pénzintézetek, konyveld irodék, kis-, k6z€p, és nagyvallalkozasok pénziigyi osztalyai.

Példaul:
OTP Nyrt., K&H Zrt., Budapest Bank Nyrt., Erste Bank Zrt., Civis Audit Kft., KITE Zrt.,
HUNEP cégcsoport, stb.

Informatikus és szakigazgatdsi mérnok:

Informatikai szervezetek, szoftverfejlesztd szervezetek, web design-al és —kereskedelemmel
foglalkoz6 szervezetek, nagyobb viéllalkozasok informatikai osztalyai, szakigazgatasi
hivatalok.

Példaul:
IT Services, Pannon Szoftver Kft., CTS Informatikai Kft., V.I.P. Tel. Com Informatikai Kft.,
Kormanyhivatalok, stb.

Kereskedelem és marketing:
Kereskedelmi lancok, nagyobb szervezetek kereskedelmi osztalyai, marketing osztéalyai, stb.



Példaul:
CORA Hipermarket Kft., SPAR csoport, METRO Kereskedelmi Kft., CBA Kereskedelmi
Kft., stb.

Turizmus-vendéglitas:

Turisztikai kdzpontok és irodédk, szallodédk, panzidk, éttermek, szabadidd, wellness és
egészségkdzpontok, gasztrondmiai szervezetek, turisztikai hivatalok, rendezvényszervezd
szervezetek.

Példaul:
Tourlnform, Magyar Turisztikai Hivatal, Hunguest Hotel, Hotel Divinus, Hotel Obester,
Hotel Nagyerdd, Magyar Nemzeti Gasztronomiai Szovetség, Fonix Rendezvényszervezd Kft.

Sportszervezo:
Spotegyestiletek, sportrendezvényt szervezd cégek; Sport infrastruktira miikodtetésével,
fejlesztésével foglalkozé szervezetek, Debreceni Jégesarnok Kft., DEAC Kft.;

2015/2016 I. félévben ,,harom illetve négyhetes” gyakorlat lebonyolitdsanak szervezési,
adminisztrativ feladatainak ellatasa:

o (azdasagi és Vidékfejlesztési Agrarmérndki szak BSC

o Informatikus és Szakigazgatési szak BSC

e Sportszervezd szak BSC

A szakmai elméleti képzéshez kapcsolodoan 3 hét gyakorlati képzés biztositdsa
o Vidékfejlesztési agrarmérmdk szak MSC
e (Gazdasagi agrarmérmok szak MSc

A szakmai gyakorlat megszervezése, melynek idGtartama 4 hét, amelyet a felsGoktatdsi
intézmény tanterve hatéroz meg.

A gyakorlati képzést a szorgalmi id6szakban kell lebonyolitani 2015. szeptember h6 01 nap -
2015. november hé 30 nap kozott.

A gyakorlati képzésben kiilsé teriileten kell a képzést biztositani az alabbiak szerint.

2 termeld vallalkozas,

1 feldolgozo

1 keresked¢ vallalkozas

1 szakigazgatdsi intézmény helyszinen

1 sportszervezet

A kiils6 helyszinen a hallgatoknak 2 nap gyakorlatot kell toltenilik a képzési kovetelményben
el6irt draszamban.

Ajénlattevének a kiils0 helyszinre valo széllitashoz biztositani kell a buszt és az lizemi
eladokat. Igény esetén szallés és étkezés biztositasa is szitkséges.

A gyakorlati képzés masik része az egyetemen napi kurzusként torténik.

A napi kurzusokat 10 témaéban kell megtartani, témanként legalabb kettd el6ado biztositésa
szitkséges.

A témak az alabbiak:
o Allattenyésztési technologiai és dgazati ismeretek a gyakorlatban
e Novénytermesztési technologiai és dgazati ismeretek a gyakorlatban
e Vezetési szervezési és haldzatszervezési ismeretek az agrobusiness gyakorlataban
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Szamitégép kezelési ismeretek a gyakorlatban, kiilonds tekintettel az MS Office
programcsomagra

Statisztikai ismeretek a gyakorlatban, kiilénds tekintettel az SPSS és az Excel
programcsomag hasznalata

Szakigazgatdsi hivatalok bemutatdsa, funkcidinak ismertetése (Kormanyhivatal,
MVH)

Tamogatasi €s palyaztatasi rendszerek a magyar agrariumban

Pénziigyi ismeretek a gyakorlatban (banki ismeretek, szamviteli ismeretek)
Vallalkozéasalapitsi és mtkddtetési ismeretek gyakorlati szempontb6l

Vidékfejlesztesi és turizmus ismeretek a gyakorlatban

Sportszervezés ismeretek a gyakorlatban



