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Képzettség, képesítés 
 

megnevezés évszám kibocsátó intézmény 
okl. gépészmérnök 1977 BME (Közlekedésmérnöki Kar)
okl. gépész mérnök-tanár 1977 BME (Közlekedésmérnöki Kar)
okl. gépipari gazdasági mérnök 1983 BME (Gépészmérnöki Kar) 
Környezetvédelmi szakmérnök 1986 BME Vegyészmérnöki Kar 

 
 

Nyelvvizsga 
 Német középfok 
 Angol alapfok 

 
Oktatás - oktatott kurzusok 

 
(i) DE BTK-n képzési szintenként (2014-ről jelenleg) 

a. alapképzés 
 Demográfia és oktatás DE BTK Neveléstudományok Intézet 
 Bevezetés az oktatás-gazdaságtanba DE BTK Neveléstudományok Intézet 
 Kutatásmódszertan 1., 2. DE BTK Neveléstudományok Intézet 

b. mesterképzés 
 Oktatásgazdaság és oktatáspolitika DE BTK Neveléstudományok Int. 
 Munkaerő-piaci politikák DE BTK Neveléstudományok Int. 
 Oktatási rendszerek az Európai Unióban DE BTK Neveléstudományok Int 

c. PhD képzés 
 Oktatás-gazdaságtan - DE Humán Tudományok Doktori Iskola 
 Felsőoktatás-vezetés - DE Humán Tudományok Doktori Iskola 
 Felsőoktatás-politika - DE Humán Tudományok Doktori Iskola 
 Bevezetés a társ. tud. kutatásba 1., 2.- DE Humán Tud. Doktori Iskola 
 Felnőttképzés gazdasági aspektusai .- DE Humán Tud. Doktori Iskola 

 
(ii) DE KTK (2014-ig) 

a. BSC – szinten: 
 Értékteremtő folyamatok menedzsmentje - DE KTK, 
 Emberi erőforrás menedzsment - DE KTK, 
 Logisztika – DE KTK 
 Minőségmenedzsment – DE TTK, 
 Általános gazdasági és menedzsmentismeretek – DE TTK, 
 E‐menedzsment	–	DE	IK	

b. MSC – szinten: 
 Stratégiai emberi erőforrás menedzsment, DE KTK 
 Termelés és folyamatmenedzsment, DE KTK 
 Tanuló	szervezet,	szervezeti	tanulás	DE	KTK	

Polónyi István egyetemi tanár (Szolnok 1953. 01. 14) 
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c. PhD – szinten: 
 Humán erőforrások regionális fejlesztése, DE KDI Doktori Iskola, 
 Regionális és szolgáltató egyetem, DE KDI Doktori Iskola, 
 Stratégiai emberi erőforrás menedzsment DE KDI. Doktori Iskola, 
 Tanulógazdaság-innováció – DE KDI Doktori Iskola, 

 
(iii) DE AOK (2013-ig) 

 Humánmenedzsment - Egészségügyi menedzserképzés szakirányú 
továbbképzés 

 
(iv) más felsőoktatási intézményekben, Magyarországon/külföldön képzési szintenként 

 Vezetési és szervezési ismeretek főiskolai tárgy Szolnoki Kereskedelmi és 
Gazdasági Főiskola (1994-1996) 

 Menedzsment alapjai, főiskolai tárgy, szolnoki KGF (1994-1996) 
 Vállalati döntéshozatal, főiskolai tárgy, szolnoki KGF (1994-1996) 
 Humánmenedzsment főiskolai tárgy, szolnoki KGF (1994-1996) 
 Oktatás-gazdaságtan ZSKF (2001-2003) 
 Felnőttképzés gazdaságtana (andragógia BSC) SZIE GTK (2007-2010) 

 
 
 

Tudományos tevékenység 
 

(i) főbb kutatási területek: 
 Oktatás-gazdaságtan és –politika, oktatás- és kutatás-finanszírozás 
 Munkagazdaságtan, humánerőforrás fejlesztés és gazdálkodás 
 Felnőtt oktatás, LLL 
 Oktatásminőség, oktatásmenedzsment 
 Innováció- és tudománypolitika 

 
 

(ii) tudományos minősítések (PhD, CSc, habilitáció, DSc) 
 

megnevezés évszám kibocsátó intézmény 
Dr. oec (univ.) – (munkagazdaságtan) 1984 MKKE 
C.Sc. - Közgazdaságtudományok kandidátusa 1994 MTA TMB 
Dr. habil - Habilitált doktor (közgazdaságtan) 1998 PATE 
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Az eddigi szakmai gyakorlat rövid bemutatása: 

 
 1977-1985 : Középiskolákban mérnök-tanár, és tanműhelyfőnök. 
 1986-1988 : Marx Károly Közgazdaságtudományi Egyetem Munka-, és 

Oktatásgazdasági Tanszék tudományos munkatárs. Kutatási terület: az oktatás és a 
gazdaság közötti kapcsolatok elemzése, az oktatás hatékonyságának vizsgálata. 

 1988-1994: Művelődési és Közoktatási Minisztérium, 
1988 - 1989 Társadalomtudományi és Kutatás-szervezési Főosztály főmunkatárs, 

1989 - 1993 Felsőoktatási és Kutatási Főosztály, főosztályvezető-helyettes, 
1993 - 1994 Pénzügyi és Fejlesztési Főosztály főosztályvezető. 
Közben: 

 1988 -1992 Budapesti Műszaki Egyetem Vállalati Vezetés és Gazdálkodás 
Tanszék - rendszeres óraadó, 

 1993 - 1994 szolnoki Kereskedelmi és Gazdasági Főiskola, részfoglalkozású 
főiskolai docens, a vezetési és szervezési ismeretek tárgy oktatása és 
gondozása. 

 
 1994-1996 Szolnoki Kereskedelmi és Gazdasági Főiskola, 1994-1995 főiskolai docens, 

1995-1996 főiskolai tanár, tanszékvezető, főigazgató-helyettes. 
 1996-1998 Művelődési és Közoktatási Minisztérium Költségvetési Főosztály 

főosztályvezető. 
Közben: 

 1997--1998 KLTE Közgazdasági és Üzleti Tudományok Intézete - 
rendszeres óraadó - humánmenedzsment és termelésmenedzsment tárgyakból- 

 
 1999--2000 KLTE Közgazdasági és Üzleti Tudományok Intézete - egyetemi docens, 

intézet igazgató-helyettes - a doktori program előkészítésének koordinátora. 
 2000—2014 Debreceni Egyetem Közgazdaságtudományi Kar – egyetemi tanár, 

Menedzsment és Marketing Tanszék tanszékvezető, tudományos dékán-helyettes (2000- 
2008). 

 2000--2014 Közgazdaságtudományi Doktori Iskola (alapító) törzstag – védettek száma 4,5 
- a doktori tanács elnöke (2000-2008). 

 
Közben: 

 1995--2007 Oktatáskutató Intézet részfoglalkozású vezető kutató 
(főmunkatárs, ill. 2002-től tudományos tanácsadó). 

 1998--2014 Debreceni Egyetem Neveléstudományi Tanszéken, illetve 
Intézetben óraadó – a DE Humán Tudományok Doktori Iskolában 
témakiíró. 

 
 2014-– Debreceni Egyetem Bölcsésztudományi Kar, Neveléstudományok Intézete 

Pedagógiai Tanszék – egyetemi tanár, 
 2014-– DE Humán Tudományok Doktori Iskola törzstag. 

Közben: 
 2008-- a PTE Oktatás és Társadalom Neveléstudományi Doktori Iskolában témakiíró 

 2014-– DE Közgazdaságtudományi Doktori Iskola témavezető 
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Kutatói munkásság 

Publikációk és hivatkozások – (összefoglaló táblázat a www.mtmt.hu 2016. 03.01-i állapota szerint 
(az mtmt.hu által általánosnak nevezett táblázat) 

 

Közlemény típusok Száma Hivatkozások 
Teljes tudományos közlemények2

 Összesen Részletezve Független Összes

I. Tudományos folyóiratcikk 98 --- --- ---
Nemzetközi szakfolyóiratban --- 1 0 0
Hazai kiadású szakfolyóiratban idegen nyelven --- 0 0 0
Hazai kiadású szakfolyóiratban magyar nyelven --- 97 399 399

II. Könyvek 37 --- --- ---
a) Könyv, szerzőként 19 --- --- ---

Idegen nyelvű --- 2 0 0
Magyar nyelvű --- 17 406 406 

b) Könyv, szerkesztőként 18 --- --- ---
Idegen nyelvű --- 3 --- ---
Magyar nyelvű --- 15 --- ---

III. Könyvrészlet 54 --- --- ---
Idegen nyelvű --- 9 3 3
Magyar nyelvű --- 45 101 101 

IV. Konferenciaközlemény folyóiratban 
vagy konferenciakötetben 

12 --- 0 0 

Idegen nyelvű --- 1 0 0
Magyar nyelvű --- 11 13 13

Tudom ányos közlemények összesen (I -IV.) 201 --- 922 922
További tudományos művek4

 --- 40 90 90
 

Idézetek száma --- --- 1012 1012
 Hirsch index  14 --- --- ---
 

Oktatási művek  

Felsőoktatási tankönyv 6 --- --- ---
Idegen nyelvű --- 0 0 0
Magyar nyelvű --- 6 3 3
Felsőoktatási tankönyv része idegen nyelven --- 0 0 0 
Felsőoktatási tankönyv része magyar nyelven --- 0 0 0 
További oktatási művek 4 --- 16 16

 
 

Témavezetői részvétel doktori képzésben 
 

Doktori iskola törzstagság: 
 2000-2014. a DE Közgazdaságtudományi Karán „Versenyképesség, globalizáció 

és regionalitás” címmel alapított közgazdaságtudományi doktori program alapító, 
majd az ebből létrejött Közgazdaságtudományi Doktori Iskola (KDI) törzstagja 

 2014. februártól a DE Humántudományok Doktori Iskola törzstagja 
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Doktori témavezetés: 
Sikeres védéssel lezárult: 6 cselekmény 

 

 Barizsné Hadházi Edit PhD 2013 DE KDI 
 Kotsis Ágnes PhD 2012 DE KDI 
 T. Kiss Judit PhD 2011 DE KDI 
 Kun András István (50%) PhD 2009 DE KDI 
 Fekete Judit PhD 2004 DE KDI 
 Györgyi Zoltán PhD 2002 DE Neveléstudományi DI 

 

Kutatási kutatásszervezési tapasztalat, eredményesség 
Kutatási pályázatokban, kutatócsoportokban való részvétel 

 
Téma Időszak, 

futamidő
Adományozó, 
finanszírozó

Részvétel jellege Befogadó 
intézmény

A felsőoktatás fejlesztését szolgáló kutatások 1986-1988 OKKFT Ts 4/2 Közreműködő MKKE
Felsőoktatási menedzserképző centrum 
fejlesztése 

1994-1995 Tempus 07781-
94 Structural JEP

Közreműködő DATE

A felsőoktatás finanszírozási rendszere - a 
hallgatói finanszírozási rendszer 

1995-1996 Tempus 
CME- 
01219/95

Közreműködő OI

A XXI. század hazai emberi erőforrásainak 
jellemzői 

2000 OM-MTA 
kutatás T-

Témavezető OI

Az akkreditált iskolai rendszerű felsőfokú 
szakképzés helye és szerepe az oktatási 
rendszerben (Témavezető: Hrubos Ildikó) 

2001-2002 OM kutatás 
S302.073/99 
DL- 816/99 

Közreműködő OI

Gazdálkodó egyetem 
(Témavezető: 

2001-2003 OTKA T32342 Közreműködő OI

Felnőttképzés érdekeltségi rendszere 2001-2003 OTKA (T034249) Témavezető DE KTK
A felsőfokú képzés és a gazdaság 
szakemberigényének összehangolási 

2003-2004 OFA Témavezető ZSKF

A felsőoktatás-politika története és 
történetének tanúságai 

2005-2006 OTKA (T 049593) Témavezető Debreceni 
Egyetem

Munkaerő-piaci orientációjú 
minőségbiztosítási rendszer a

2005-2006 NKFP Témavezető PH-FKI

Tudástranszfer előmozdítása az Észak-Alföldi
Régió versenyképességének fokozásáért
innováció-orientált oktatási tudásház

2006– 2009 Baross 
Gábor 
Projekt

Témavezető DE KTK

A magyar felsőoktatás szerkezetének és a 
finanszírozás rendszerének átalakulása a 
lineáris modellre történő áttérés során 

2006-2007 OKTK Közreműködő 
(Témavezető: 
Hrubos 

PH-FKI

A hazai felsőoktatás gazdasági integrációja 2008-2010 OTKA Témavezető DE KTK
Felsőoktatási kutatás és a gazdaság. A hazai
felsőoktatási innováció sajátosságai és az
elmozdulás lehetőségei 

2008-2010 NKTH 
INFOTÁRS 

Témavezető DE KTK

Minőségfejlesztés a felsőoktatásban TÁMOP-
4.1.-08/1- 2009-002 projekt „Felsőoktatási
intézmények és gazdasági szereplők 

2011 OFI Alvállalkozó INNOVA
Nonprofit 
Kft 

„Az emberi tőke minőségének hatása a határ
menti térség társadalmi és gazdasági
kohéziójára” című HU- RO 0901/264/2.2.2.

2011-2012 NKTH Témavezető DE-KTK

TÁMOP 4.2.2.B-10/1 pályázat (A Debreceni 
Egyetem tudományos képzési műhelyeinek 

2011-2013 NKTH Közreműködő 
(tv:Makó 

DE

TÁMOP-6.2.5/A Szervezeti hatékonyság 
fejlesztése az egészségügyi ellátórendszerben 

2013-2014 NKTH Közreműködő 
(tv: Gödény 
Sándor) 

DE
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A szakmai, tudományos közéletben való részvétel 
 

Kezdete Vége Tagság, tisztség 
1994 1995 Művelődési és Közoktatási Minisztérium felsőoktatási helyettes államtitkárának a 

felsőoktatási finanszírozási reformot kidolgozó munkabizottságának tagja 

1995-- Educatio folyóirat szerkesztőbizottsági tag 
1996 1996 A  MÜM-MKM  közös  -  az  oktatási  és  szakképzési  távlati  fejlesztési  – 

bizottságának tagja 
1996 1998 Az MKM felsőoktatás-fejlesztési célú világbanki hitelprogram finanszírozási és 

gazdasági elemzéseire felkért szakértője, a hitel-megállapodást előkészítő delegáció
tagja, a hitel-megállapodással összefüggő kormányzati feladatok koordinálását végző 
operatív bizottság tagja voltam

1996 1998 TEMPUS Közalapítvány Ellenőrző Bizottság tagja
1997 1998 Az  életen  át  tartó  tanulás  OECD  magyarországi  országtanulmányának szakértője 

és szerzője1
 

2000 2014 DE   Közgazdaságtudományi   Kar   Habilitációs   Bizottság   elnöke   (-2008)   ill. 
elnökhelyettese 

2002-- Competitio folyóirat szerkesztő bizottsági tag
2003 2005 A Felsőoktatási és tudományos tanács Finanszírozási szakbizottság tagja 
2006 2007 Az Államreform Bizottság Oktatási szakértő tagja
2011-- 2015 Magyar Ösztöndíj Bizottság Társadalomtudományi Szakmai Kollégium tag 
2011-- MTA Emberi Erőforrások Gazdaságtana Tudományos Bizottság - tag 
2011-- MTA Pedagógiai Bizottság Andragógia Albizottság - tag
2011-- MTA Oktatásszociológiai Albizottság - tag
2014-- HERJ folyóirat szerkesztő bizottsági tagja
 

Egyéb közéleti tevékenység 
 

Kezdete Vége Tagság, tisztség 
2000 2014 DE   Közgazdaságtudományi   Kar   Habilitációs   Bizottság 

elnökhelyettese 
elnöke (-2008) ill.

2000 2014 DE KTK kari tanács tagja
2000 2008 DE Közgazdaságtudományi Doktori Tanács elnöke
2000 2010 DE Egyetemi Doktori és Habilitációs Bizottság tagja
2007 2010 DE Szenátus tagja 
2007 2010 DE Szenátusa Tudományos tanácsának tagja

 
 

Kitüntetések, szakmai elismerések 
 pl. állami, egyetemi, kari stb. kitüntetések, ösztöndíjak stb. 

 
megnevezés évszám kibocsátó intézmény 

“Művelődés szolgálatáért díj" 1992 Művelődési és Közoktatási Minisztérium 

“Magyar Köztársasági Érdemrend Kiskereszt “ 1994 Kormány
Debreceni Egyetem „Közgazdaságtudományi
 Kar Díszérme”

2003 Debreceni Egyetem 
Közgazdaságtudományi Kar 

„Magyar Köztársaság Érdemrend Lovagkeresztje” 2007 Kormány
„Polányi Károly díj” 2015 Magyar Szociológiai Társaság 

 

 
 

1 Az országtanulmányt lásd: http://www.oecd.org/hungary/1916959.pdf 
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Nemzetközi tudományos (szakmai) életben való részvétele: 
 
 1991-1993: OECD-magyar felsőoktatási együttműködés: minisztériumi irányítója az OECD 

magyar felsőoktatást átvilágító tanulmányának, ezzel összefüggésben több OECD tanácskozás 
részvevője (Prága, Párizs), az átvilágító tanulmányt ismertető párizsi konferencia miniszteri 
delegációjának tagja. 

 1993-1994 között tagja a holland-magyar felsőoktatási együttműködési programnak, irányítója a 
holland felsőoktatás-finanszírozási modell magyar adaptálása kapcsán  kialakult 
együttműködésnek. E témával összefüggésben részt vett a hágai konferencián. 

 1997-ben részt vett az életen át tartó tanulás finanszírozási kérdéseivel foglalkozó OECD 
országtanulmányát koordináló Prágai konferencián 

 1998-ban részt vett részt vettem a magyar fél és a Világbank között folytatott, a hitel- 
megállapodást előkészítő washingtoni tárgyalások magyar delegációjában, valamint a felsőoktatás-
fejlesztési célú világbanki hitelprogram megvalósítását szolgáló, a felsőoktatás normatív 
finanszírozásával kapcsolatos tapasztalatszerzést célzó szakértői delegációban Új- Zélandon. 

 A KLTE Közgazdasági és Üzleti Tudományok Intézetében illetve a  Közgazdaságtudományi 
Karon végzett munkája során bekapcsolódott az Intézet nemzetközi együttműködéseibe. 2000-ben, 
Karunk, továbbá a Bécsi Közgazdaságtudományi Egyetem, az Osztrák Gazdasági Kamara,  a 
Troyes Üzleti Iskola, a Paderborni Egyetem, a Pécsi Tudományegyetem, valamint a Hajdú-Bihar 
megyei kereskedelmi és iparkamara részvételével zajló TEMPUS program keretében 
tanulmányúton vettem részt Bécsben. 

 2009-ben Pécsett az Új Eurázsia Alapítvány által szervezett nemzetközi konferencián előadás, 
Polónyi István: The Economic Integration of Higher Education in Hungary (lásd. In: PTE, Új 
Eurázsia Alapítvány (szerk.): Economic Efficiency and Social Responsibilities in Higher 
Education.: Essays of the participants of the International conference held at the University of 
Pecs, Hungary. Moscow: MAKS Press, 2009. pp. 75-96.) 

 2012-ben a HURO/0901/264/2.2.2 The Impact of the Human Capital Quality on the Social and 
Economic Cohesion in the Border Area (2011-2012) (Az emberi tőke minőségének hatása a határ 
menti térség társadalmi és gazdasági kohéziójára) című projekt keretében (amelynek 
projektvezetője voltam) két nemzetközi konferencián vettem részt: Polónyi István: Hallgatói 
rekrutáció, avagy felsőoktatás és régió „HURO fórum” 2012. Október 04. Debrecen DE KTK 
illetve Polónyi István: Az emberi tőke minőségének hatása a határ menti térség - Bihor, Hajdú- 
Bihar, Satu Mare, Szabolcs-Szatmár-Bereg megyék - társadalmi és gazdasági kohéziójára előadás 
a HU-RO 0901/264/2.2.2 CROSS BORDER FINAL CONFERENCE SATU MARE, 27.11. 2012 

 
2016. 


