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ADATLAP

1. A véleményezést kérd felsdoktatasi intézmény neve, cime

Debreceni Egyetem (4032 Debrecen, Egyetem tér 1.)

A fels6oktatasi intézményben a tervezett képzésért kozvetleniil felelds szervezeti egység

Debreceni Egyetem, Agrar- és Gazdalkodastudomanyok Centruma, Gazdalkodastudomanyi és
Vidékfejlesztési Kar

2. A tervezett képzés helye(i) (sz€khely, telephely) és cime(i)

Debreceni Egyetem, Agrar- és Gazdalkodastudomanyok Centruma, Gazdalkodastudomanyi és
Vidékfejlesztési Kar, 4032 Debrecen, Boszorményi tt 138.

3. Az inditand6 FSZ szak megnevezése (a vonatkozé KKK szerint)

Kereskedelem és marketing felsooktatasi szakképzés (Commerce and Marketing)

4. Az oklevélben szerepld fels6foku szakképzettség megnevezése (a vonatkozé KKK szerint)

Szakképzettség:

Felsofoku kozgazdasz-asszisztens kereskedelmi szakiranyon
Felsofoku kozgazdasz-asszisztens marketingkommunikacié szakiranyon
Felséfoku kozgazdasz-asszisztens kereskedelmi logisztika szakiranyon

A szakképzettség angol nyelvii megjelolése:

Economist Assistant in Commerce
Economist Assistant in Marketing Communication
Economist Assistant in Commerce Logistics

5. Az inditani tervezett szakirany(ok) megnevezése (a vonatkozé KKK szerint)

Kereskedelmi (Commerce)
Marketingkommunikaciéo (Marketing Communication)
Kereskedelmi logisztika (Commerce Logistics)

6. A szak képzési teriilete(/dga), hatarteriileti képzés esetén a tovabbi képzési teriilet(/ag) (a
vonatkozo KKK szerint)
Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok
Képzési ag: iizleti

7. Az FSZ szak besorolasi szakja, hatarteriileti képzés esetén a tovabbi besorolasi szak, vala-
mint a besorolasi szak(ok)nak az intézményre vonatkozo nyilvantartasba vételi adatai

a) A képzés megnevezése: kereskedelem és marketing

b) Megszerezheto végzettség, szint és annak ISCED besorolasa: alapfokozat
¢) A képzés kddja: -

d) A képzés besorolasa: gazdasagtudomanyok képzési teriilet

e) Szakiranyok: -

f) Szakképzettség: kozgazdasz, kereskedelem és marketing alapképzési szakon
g) A képzés nyelve: magyar

h) A képzés helye: székhelyen (Debrecen)

i) Képzési ido: 7 félév

j) A képzés soran megszerzendé kreditek szama: 180 + 30 kredit

k) A nyilvantartasba vétel ideje: OH-FRKP/17738-3/2007. sz. hatarozat

1) A meghirdetés kezdetének ideje: 2008/2009. tanév

m) A meghirdetés végének ideje: -

n) Képzési egyiittmiikodések: nincsenek

0) Kozos, illetve affilidciés képzés: nem

p) OKklevelet kiallité intézmény: Debreceni Egyetem

q) A képzés folytatasahoz sziikséges hatarozatok adatai:

16/2005. sz. szenatusi hatarozat (2006. I11. 24.)
MAB 2007/8/X11/3/15. sz. hatarozat

r) Szakfelelos oktato neve, oktato6i azonositéja: Dr. Csapd Zsolt, 71953866501
s) Képzési és kimeneti kovetelmény: 15/2006. (IV. 3.) OM rendelet
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8. Az inditani tervezett képzési formak (a megfelelék alahizandék!)

teljes idejli (nappali), részideji (levelezd, esti), tavoktatasos (t)

9. A tervezett hallgatéi 1étszam képzési formanként (n, 1, e, t):
nappali 80 £6, levelez6 50 o
10. A képzési id6!
4 félév, az oklevél megszerzéséhez 120 kredit sziikséges (a vonatkozo KKK szerint)
a felkinalt tanordk (kontaktorak) szama: 1435/555 az Osszoéraszamon (dsszes hallgatoi ta-
nulmanyi munkaidon) belil: teljes idejii képzésben: 975 , részidds képzésben: 315
a szakmai gyakorlat kredit- és id6tartama: 30 kredit, 1 félév
a szakmai gyakorlat jellege: teljes idejii képzésben: féléves, egybefiiggo,
részidos képzésben: féléves, egybefiigg6.
a gyakorlati és az elméleti képzés aranya: 50-50%
11. A szak inditasanak tervezett idopontja: 2013. szeptember
12. A szakfelelds oktatd megnevezése (beosztasa, tudomanyos fokozata) €s aldirasa

Dr. Csapo Zsolt
egyetemi docens, tanszékvezet6, PhD

13. Datum, ¢és az intézmény rektoranak megnevezése €s cégszerli aldirasa

Prof. Dr. Fabian Istvan Rektor
Debrecen, 2012. november 23..

Csatolando dokumentumok:
o Az FSZ szak képzési és kimeneti kovetelményeit (KKK) tartalmazo leirds, az EMMI honlapjan
kozzétett (vagy mdr a Kozlonyben is megjelentetett) dokumentum. (64. oldal)

! Ha a tervezett részideji [esti, levelez6] képzés félévei, oraszamai eltérnek a nappali tagozatos képzésétél, azokat itt kiilon meg
kell adni
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1. A szakképzési szakra valo belépés feltételei — a képzési és kimeneti kovetelményekkel
Osszhangban

a) egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények (ha utalas van ra: KKK .... pont)
Nincs

b) a felvételi, a szakmai, palyaalkalmassagi és az egyéb kovetelmények (ha utalas van ra: KKK .... pont)
Nincs

¢) esetleges egyéb koriilmények, feltételek (pl. fogyatékkal €16k, hatranyos helyzetliek specialis képzési
igényeinek kezelése, megjelenités (ha utalas van ra: KKK .... pont)

2. A besorolasi szak(ok)on, valamint mas szakon valé tovabbtanulas jellemzéi, feltételei,
illetve a szakképzettséget igazol6 oklevél megszerzésének egyéb feltételei

a) a besorolasi szak(ok)ra valé tovabblépésben beszamitando 90 kredit megoszlasa:

(az alapszakba beszamitando ismeretek tantargyainak jelolését a szakképzés tantervében kérjiik!)
elméleti ismeretként: 60 kredit, gyakorlati ismeretként: 30 kredit

megoszlasa: elméleti ismeretként:.....kredit, gyakorlati ismeretként..... kredit

¢) munkatapasztalat és az el6zetesen megszerzett tudas beszamitasa (KKK .... pont)

d) idegen nyelvi kovetelmények (KKK 10. pont)
Alapszintii szakmai idegennyelvtudas.

Alapfoku komplex nyelvvizsga, €s a szakmai idegen nyelvi kurzus kovetelményének teljesitése.
3. A szakképzés tanterve (dra, kredit és vizsgaterv tibldzatos osszegzése) (teljes idejii és részidejii
képzesre kiilon tablazatban) (minta 3(+1) féléves képzésre)

Kérjiik, hogy az alapszakba kredittel beszamitando ismeret-elemeket (modulok, tantargyak) vastag
betiivel és sziirke hattérrel jeloljék!)
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Teljes idejl képzés

A modulok és azok L, , , ,
. . , félévek tantargy | szamonkérés
tantargyai - a vonatkozo . .
KKK ... pontjaban meg- ‘ 2. | 3. ‘ kr:edltz (koll / g3y i/
adottak alapjan tanéraszam (heti/ féléves), szama egyéb’)
feleldsdk tan()ratipus4 (ea/sz/ gy / konz)
kulcskompetencia modul (a vonatkozo KKK rendelet 8. pontja alapjin) — 12 kredit
1. 0 ea. 2 2yj.
Kommunikacio6 alapjai | 2 gy
2. 2 ea. 3 ).
Szakmai és pénziigyi | 2 gy.
informacié feldolgozasi
alapismeretek
3. 2 ea. 3 koll.
Munkaerépiaci | 0 gy.
ismeretek
4. 0 ea. 0 ea. 2+2 gyj. gyj-
Szakmai idegen nyelvi | 2 gy. 9 gy
alapok
osszesen | 4 ea. 0 ea. 12 1 koll, 4 gyj.
6 gy. 2 gy.
képzési teriilet szerinti kozos modul (a szakra vonatkozo KKK 8 pontja alapjan) — 15 kredit
1. 3 ea. 3 koll.
Kozgazdasagtan | 0 gy.
alapjai*
2o 2 ea. 2 koll.
Gazdasdgi jog alapjai | 0 gy.
3. 2 ea. 2 koll.
Pénziigyek alapjai | 0 gy.
4. 2 ea. 3 2yj.
Villalatgazdasdgtan™ | 1 gy.
5. 0 ea. 3 2yj.
Statisztika alapjai 4 gy.
6. 2 ea. 2 koll.
Menedzsment alapjai 0 gy.
osszesen | 9 ea. 2 ea. 15 4 koll, 2 gyj.
1gy. 4 gy.

képzési d4g szerinti kozos modul — ha van (a KKK 8 pontja alapjan) 6 kredit (max. 15 kr.) |

1. 2 ea. 3 gy].
Szamvitel alapjai | 2 gy.
2. 2 ea. 3 koll.
Marketing alapjai 1 gy.
osszesen | 2 ea. 2 ea. 6 1 koll, 1 gyj.
2 gy. 1 gy.

2 egy sorba irt tobb féléves tantargynal a sorrakeriilés rendjében megadva (pl: 3; 2, illetve koll; gyj)

3 pl. évkézi beszamold

4 Nftv. 108. § 37. tandra: a tantervben meghatarozott tanulméanyi kovetelmények teljesitéséhez az oktatd személyes kozremiiko-
dését igényl6 foglalkozas (eléadas, szemindrium, gyakorlat, konzultacio), amelynek id6tartama legalabb negyvendét, legfeljebb

hatvan perc
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‘ szakképzési modul (aszakra vonatkozo KKK 8 pontja alapjan) — 87 kredit

‘ szakmai térzsmodul (a szakra vonatkozo KKK 8. pontja alapjan) - 57 kredit

1. 2 ea. 6 gyj.
Villalati pénziigyek 2 gy.
2. 0 ea. 6 gyj.
Uzleti tervezés 3 gy.
3. 2 ea. 5 koll.
Marketing 1 gy.
menedzsment
4. 1 ea. 6 gyj-
Marketing 2 gy.
tervezés, elemzés
S. 1 ea. 3 koll.
Europai Unios ismere- | 1 gy.
tek
6. 0 ea. 4 gyj.
Uzleti tandcsadas | 2 gy.
osszesen | 1 ea. 4 ea. 1 ea. 30 2 koll, 4 gyj.
3 gy. 3 gy. 5 gy.
Kereskedelmi szakirany (ha van) — 27 kredit — felelése: Dr. Csapo Zsolt
1. 1 ea. 3 koll.
Kereskedelmi 1 gy.
gazdasdgtan alapjai
28 2 ea. 5 koll.
Kiilkereskedelmi 0 gy.
technika
3. 1 ea. 3 koll.
Nemzetkozi iizleti 1 gy.
kapcsolatok
4. 2 ea. 6 koll.
Nemzetkizi 2 gy.
kereskedelempolitika,
vam
S. 1 ea. 4 koll.
Fuvarozds, szdllitmd- 1 gy.
nyozds
6. 1 ea. 6 gyj.
Kereskedelmi iigyletek 2 gy.
.. 3 ea. 5 ea. 27 5 koll, 1 gyj.
oOsszesen
3 gy. 4 gy.
Marketingkommunikacio6 szakirany (ha van) — 27 kredit — felelése: Dr. Csapé Zsolt
1. 1 ea. 5 koll.
Marketing 1 gy.
kommunikdcio
28 2 ea. 5 koll.
Meédiagazdasdgtan 0 gy.
3. 2 ea. 5 gyj.
Fogyasztoi magatartds 1 gy.
4. 0 ea. 3 gyj.
Marketing kutatds 2 gy.
5. 1 ea. 3 koll.
Szolgdltatismarketing 1 gy.
6. 1 ea. 3 koll.
Termék és 1 gy.
madrkamenedzsment
7. 1 ea. 3 gyj.
Arpolitika a 1 gy.
marketingben
. 3 ea. 5 ea. .
osszesen i, 6 2y. 27 4 koll, 3 gyj.
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‘ Kereskedelmi logisztika szakirany (ha van) — 27 kredit — felelése: Dr. Csapé Zsolt

1. 2 ea. 5 koll.
Szervezés és logisztika 2 gy.
2. 2 ea. 6 koll.
Nemzetkozi 2 gy.
kereskedelempolitika,
vam
3. 1 ea. 4 koll.
Fuvarozds, szdallitma- 1gy.
nyozds
4. 1 ea. 4 koll.
Villalati logisztika 2 gy.
S. 1 ea. 3 koll.
Nemzetkozi iizleti 1 gy.
kapcsolatok
6. 2 ea. 5 koll.
Kiilkereskedelmi 0 gy.
technika
.. 2 ea. 7 ea.
0sszesen 27 6 koll.
2 gy. 6 gy.
gyakorlati modul: a szakmai gyakorlat terve
almodulok, tantervi félévek kredit szamonkérés,
egységek 1. | 3. 4. szama értékelési
idétartama (hetek vagy orak szama), modszer
a gyakorlat formaja® (ef -kiilsé/ lab / egyéb)
Egybefiiggi féléves 560 30 Irasbeli és
szakmai gyakorlat szobeli be-
szamolo
osszesen 560 30 1 irasbeli és
szobeli be-
szamolo
a szakon 0sszesen
13 koll, 12
. gyJ.
Hereskedemi }; ea. i; ea. g ea. 560 120 1 Irasbeli és
¢ Y gy gy gy szobeli be-
szamolo
12 koll, 14
Marketingkommunlil.cd'cio' }; ea. ii ea. (151ea. 560 120 %yijl.'ésbeli és
Searirany | 12 gy gy gy szébeli be-
szamolo
14 koll, 11
. gyJ.
i cakivioy | 129y, | 128y, |11ge |0 [120 | Ulrisheiiés
szobeli be-
szamolé

* Egyutt keriil elfogadasra Vallalatgazdasagtan c. tantargyként a Kereskedelem és marketing BA szakon

> a gyakorlat forméja pl: egybefiiggé kiilsd, laboratoriumi, géptermi, tanirodai, stb.
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Részidds képzés

A modulok és azok

tantargyai - a vonatkozo félévek tantér.gy szz’tmonkéfés
KKK ... pontjdban meg- L ‘ 2. | 3. ‘ 4. kl:edltﬁ (koll / M /
adottak alapjin tanoraszam (heti/ féléves), szima egyéb’)
felelosok tan(')ratipus8 (ea/sz/ gy / konz)
kulcskompetencia modul (a vonatkozé KKK rendelet 8. pontja alapjan) — 12 kredit
l. 0 ea. 2 2yj.
Kommunikacio alapjai | 9 gy
28 9 ea. 3 2.
Szakmai és pénziigyi | 9 gy.
informacio feldolgozasi
alapismeretek
5. 9 ea. 3 koll.
Munkaerépiaci | 0 gy.
ismeretek
4. 0 ea. 0 ea. 2+2 gyj. gyj-
Szakmai idegen nyelvi | 9 gy. 9 gy
alapok
osszesen | 18 ea. 0 ea. 12 1 koll, 4 gyj.
27 gy. 9 gy.
képzési teriilet szerinti kozos modul (a szakra vonatkozo KKK 8. .... pontja alapjan) — 15 kredit
1. 14 ea. 3 koll.
Kozgazdasdgtan | 0 gy.
alapjai*
2. 9 ea. 2 koll.
Gazdasadgi jog alapjai | 0 gy.
3. 9 ea. 2 koll.
Pénziigyek alapjai | 0 gy.
4. 9 ea. 3 2yj.
Vallalatgazdasdagtan™ | S gy.
5. 0 ea. 3 2yj.
Statisztika alapjai 18 gy.
6. 9 ea. 2 koll.
Menedzsment alapjai 0 gy.
osszesen | 41 ea. 9 ea. 15 4 koll, 2 gyj.
5 gy. 18 gy.

képzési d4g szerinti kozos modul — ha van (a KKK §... ... pontja alapjan) 6 kredit (max. 15 kr.) |

1. 9 ea. 3 gyj.
Szamvitel alapjai | 9 gy.
2. 9 ea. 3 koll.
Marketing alapjai 5 gy.
osszesen: | 9 ea. 9 ea. 6 1 koll, 1 gyj.
9 gy. 5 gy.

% egy sorba irt tobb féléves tantdrgynal a sorrakeriilés rendjében megadva (pl: 3; 2, illetve koll; gyj)

7 pl. évkodzi beszamolo

8 Nftv. 108. § 37. tandra: a tantervben meghatarozott tanulméanyi kévetelmények teljesitéséhez az oktatd személyes kozremiiko-
dését igényl6 foglalkozas (eléadas, szemindrium, gyakorlat, konzultacio), amelynek id6tartama legalabb negyvendét, legfeljebb

hatvan perc
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szakképzési modul (a szakra vonatkozéo KKK 8. pontja alapjin) — 87
kredit
szakmai térzsmodul (a szakra vonatkozo KKK 8. pontja alapjan) - 30 kredit
1. 9 ea. 6 gyj.
Villalati pénziigyek 9 gy.
22, 0 ea. 6 gyj.
Uzleti tervezés 14 gy.
3. 9 ea. 5 koll.
Marketing S gy.
menedzsment
6. 5 ea. 6 gyj.
Marketing 9 gy.
tervezés, elemzés
S. S ea. 3 koll.
Eurépai Unios ismere- | 5 gy.
tek
6. 0 ea. 4 2yj.
Uzleti tandcsadds | 9 gy.
osszesen | 5 ea. 18 ea. 5 ea. 30 2 koll, 4 gyj.
14 gy. 14 gy. 23 gy.
Kereskedelmi szakirany (ha van) — 27 kredit — felelése: Dr. Csapo Zsolt
1. 5 ea. 3 koll.
Kereskedelmi 5 gy.
gazdasdgtan alapjai
28 9 ea. 5 koll.
Kiilkereskedelmi 0 gy.
technika
3. 5 ea. 3 koll.
Nemzetkozi iizleti 5 gy.
kapcsolatok
4. 9 ea. 6 koll.
Nemzetkozi 9 gy.
kereskedelempolitika,
vdm
S. S ea. 4 koll.
Fuvarozas, szadllitma- 5 gy.
nyozds
6. 5 ea. 6 gyj.
Kereskedelmi iigyletek 9 gy.
Ssszesen 15 ea. 23 ea. 27 5 koll, 1 gyj.
15 gy. 18 gy.
Marketingkommunikacioé szakirany (ha van) — 27 kredit — felelése: Dr. Csapé Zsolt
1. 5 ea. 5 koll.
Marketing 5 gy.
kommunikdcio
28 9 ea. 5 koll.
Meédiagazdasdgtan 0 gy.
3. 9 ea. 5 gyj.
Fogyasztoi magatartds 5 gy.
4. 0 ea. 3 gyj.
Marketing kutatds 9 gy.
5. 5 ea. 3 koll.
Szolgdltatismarketing 5 gy.
6. 5 ea. 3 koll.
Termék és 5 gy.
madrkamenedzsment
7. 5 ea. 3 gyj.
Arpolitika a S gy.
marketingben
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. 14 ea. 24 ea. .
osszesen o 29 gy. 27 4 koll, 3 gyj.

Kereskedelmi logisztika szakirany (ha van) — 27 kredit — felelése: Dr. Csapé Zsolt

1. 9 ea. 5 koll.
Szervezés és logisztika 9 gy.
P 9 ea. 6 koll.
Nemzetkozi 9 gy.
kereskedelempolitika,
vdm
3. 5 ea. 4 koll.
Fuvarozas, szallitmad- 5 gy.
nyozds
4. 5 ea. 4 koll.
Villalati logisztika 9 gy.
S. S ea. 3 koll.
Nemzetkozi iizleti 5 gy.
kapcsolatok
6. 9 ea. 5 koll.
Kiilkereskedelmi 0 gy.
technika
Osszesen }g ;;'. 23 ;;'. 27 6 Koll.

gyakorlati modul: a

szakmai gyakorlat terve

almodulok, tantervi félévek kredit szamonkérés,
egységek 1. | 2. | 3. | 4. szama értékelési
idétartama (hetek vagy orak szama), modszer
a gyakorlat formaja’ (ef -kiils6/ lab / egyéb)
Egybefiiggi féléves 30 30 Irasbeli és
szakmai gyakorlat szobeli be-
szamolo
osszesen 30 30 1 Irasbeli és
szobeli be-
szamolo
a szakon osszesen
13 koll, 12
, gyj-
Kereskedelmi | 74 ea. 53 ea. 31 ea. 240 120 1 irasbeli és
szakirdny | 55 gy. 61 gy. 41 gy. szébeli be-
szamolo
12 koll, 14
Marketingkommunikdcié | 713 ea. 50 ea. 29 ea. 240 120 %yijl:ésbeli és
szakirdany | 55 gy. 51 gy. 52 gy. szébeli be-
szamolé
14 koll, 11
. gyj-
Kereskedelmi | 73 ea. 46 ea. 37 ea. 240 120 1 Trasbeli és
logisztika szakirdny | 55 gy. 56 gy. 50 gy. szébeli be-
szamolé

* Egyutt keriil elfogadasra Vallalatgazdasagtan c. tantargyként a Kereskedelem és marketing BA szakon

? a gyakorlat formaja pl: egybefiiggé kiils6, laboratoriumi, géptermi, tanirodai, stb.

10
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4. Tantargyi programok, tantargyleirasok (a tantervi tablazatban szerepld minden targyrol)

Tantargy neve: Kommunikacio alapjai Kreditszama: 2

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szama: gyak.
teljesidejii képzésben 2 ora/hét, részidos képzésben 9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb!®): gyj.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitando ismeretanyag és a kialakitanddé kompetencidk tomor, ugyanakkor
informalo leirasa

Azoknak az alapvet0 ismereteknek az elsajatitasa illetve gyakorlasa, amelyek az iizleti élet teriiletén az
irasbeli és szobeli kommunikacio hatékonysagat dontéen befolyasoljak. A tanulok megismerkednek az
iizleti életben gyakran el6forduld irasos és szobeli kommunikacios formakkal, az e-kommunikacio
tertiletével és sajatos szabalyaival, a kommunikacios helyzetek alaki és tartalmi kovetelményeivel.
Bepillantast nyernek a kozéleti/iizleti életben eléforduld gyakoribb kommunikacios helyzetekbe, gya-
koroljak ezek elokészitését, kiprobaljak a folyamatokat, megtanuljak a hozzajuk kapcsolddo protokollt.
Megismerik a szobeli kommunikacios formakat, és a hozzajuk kapcsolodo irasos dokumentumokat.
Megismerkednek az iizleti életben alkalmazott e-kommunikéacids formakkal és alkalmazasuk szabalya-
ival.

A tantargy oktatasanak fontos célja, hogy szerepjatékok segitségével fejlessze a tanulok onismeretét, €s
lehetévé tegye, hogy a tanuldk szembesiiljenek sajat kommunikacios készségeikkel és stilusukkal,
azok hatékonysagaval, probléma-meglato, és megoldo képességeikkel. A tantargy felkésziti a hallgatot
a teamben val6é munkara, a csoportos kommunikacios helyzetekben valé aktiv kdzremiikodésre A tan-
targy keretében a tanulok attekintést kapnak az interkulturalis kommunikacié konfliktusforrasairol és a
konfliktusok megoldasi lehetdségeirdl is.

A tantargy tartalma:

Kommunikdcio a személyes kapcsolatokban:

A. Az interperszonalis kommunikacié gyakorlati kérdései, hogyan tudunk figyelni egymasra, ho-
gyan gyozziikk meg egymast arrol, hogy pontosan értettiik a masik felet.

B. Az iizleti kommunikaci6 ,,face to face” formainak meghatarozé jelentdsége az iizleti élet sike-
rességében.

C. A feedback gyakorlati alkalmazasa, az interperszonalis kommunikacié hatékonysagat megha-
tarozo tényezok.

D. A kommunikacié gatjai, és azok a tényezok, amelyek képesek torzitani a kommunikacié haté-
konysagat.

E. A torzitd tényezok kikapcsolasa, a kommunikacios gatakon valo atlépés eszkozei, kiillondsen a
pszichologiai gatak esetén.

F. Az érvelés, meggy6zes technikai. Az egyedi, hatékony, vonzo kommunikacios stilus kialakita-

sa, az Onismeret jelentésége.
Telekommunikdcio az iizleti életben:

A. az iizleti életben megjelent uj kommunikacios csatornak alkalmazasa.

B. Kialakult szabalyrendszereik, etikajuk, szokasaik és jol felismerhetd tendenciaik.

C. Az Internet, és vele az e-mail, a voice-mail, a Skype, az MSN és a hasonl6 kapcsolatteremtésre
alkalmas csatorndk lehetoségei €s korlatjai.

D. A konferencia-beszélgetések illetve a videokonferencia kommunikacios sajatossagai.
Konfliktusok a kommunikdcioban:

A. A kommunikacié folyamataban rejlé buktatok. A kommunikacié gatjai, mint konfliktusok for-
rasai.

B. Az interperszonalis kommunikacié mint konfliktusforrasi.
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C. Eric Berne Tranzakcié Analizise, a kommunikacios konfliktusok feltarasanak és kezelésének
egyik népszeru és elterjedt eszkdze. Az un. én-allapotok és a kommunikacios szabalyok,a kommuni-
kacio folyamata és a 1étrejovo konfliktusok.

D. Az iizleti élet jatszmainak kezelése.

E. Thomas Gordon és Marshall B. Rosenberg modszerei, az erdszakmentes kommunikacio pers-
pektivai, mint a hosszu tavu lizleti kapcsolatok létrejottének és fenntartdsanak modszerei.
Kommunikdcio a konfliktusokban:

A. Az iizleti élet konfliktusai az iizleti kapcsolatok természetes velejaroi, az iizleti kapcsolatok
fejlédésének motorjai.

B. A konfliktusokra adott kommunikacios reakciok, a kommunikacio besziikitése, a szegregacio
¢s a konfliktusok eszaklacigja.

C. A megfelel6 kommunikacios szabalyok létrehozasa, betartasa, a konfliktus idobeli felismerése,
az empatia, a masik fél szandékainak megértése, mint hatékony kommunikacids stratégia tizleti konf-
liktusok esetére.

D. Az emberek kozotti jelentds kiilonbségek a konfliktusok észlelésében és a konfliktuskezelési
stratégiaban.

E. A hosszu tavu kapcsolatokban alkalmazhato komplex konfliktuskezelési stratégiak

F. Az iizleti életben megvalodsithatd érdekérvényesitési modok és a személyiség kapcsolata, az
onérvényesitési stratégiak.

G. Az érdekek feltarasanak és megfeleld egyeztetésének kommunikacidja. A kompromisszumok

¢s az alku folyamata. Az alku jelentdsége, korlatai, modszertana.
DVD: Konfliktuskezelés kozted és koztem
Az egyiittmiikodés kommunikdcidja:

A. A hosszu tavu tzleti kapcsolatokat akadalyozo ellentétek. Az egyiittm{ikodés és a bizalom fel-
épitése.

B. Az egyuttmikodési megallapodasok létrehozasa, a szerzodési struktira kialakitdsa, a szerzo-
désbe épitett garanciak rendszere, az egylittmiikodés nyelvi reprezentacioja.

C. Az egylittmikodés kommunikacidja, mint sajatos szabalyrendszer. Az érdekek egyeztetésének
¢s a manifesztalt érdekek kolcsonds jovahagyasanak rendszere.

D. Az egyiittmiikodés metakommunikativ jelzései, az empatia szerepe az egyiittmiikodésben.
Kultira és kommunikdcio:

A. A szervezeti kultira, mint a szervezeti kommunikacio kozege.

B. Szervezeti kultara és kommunikacids strukturak. Nemzeti kultura - szervezeti kultara és a glo-
balizacio.

C. Az 0ltozkddés, a targyalasi stilus, az ajandékozasi szokasok, a megbeszélések szinhelyéiil szol-
gald targyalok berendezése.

D. A szervezeti kommunikacio, mint a szervezeti kultira alakitasanak eszkoze.

E. Az interkulturalis kommunikacié problémai.

F. A gazdasag tovabbi kultiraképz6 kozegei: a szakmai kozosségek €s kommunikaciojuk.

Az iizleti-szervezeti kommunikdcio szobeli formadi:

A. A szervezeten belill zajlo szobeli kommunikacié alaphelyzetei: ,,alkalmazott interperszonalis
kommunikéaci6”.

B. A prezentaciok, tajékoztatok, a személyes megbeszélések, értekezletek, az interjik, a teljesit-
ményértékeld megbeszélések, mint a szobeli kommunikacio formai.

C. Szobeli kommunikacié és idégazdalkodas: a mondanivald megfeleld strukturalasa, az 6nalld
kommunikacios stilus.

D. A felkésziilés jelentosége, modszerei €s a tapasztalatok felhasznalasa.

E. A szervezetben létezd szabalyok és hatasok a kommunikaciora.

Az iizleti élet irdasbeli kommunikdcidja :

A. A modern szervezetek mitkddésének egyik alapkérdése az informaciok megfelelé hatékonysa-
gu gyljtése és elosztasa.

B. Az lizleti dokumentaciok elokészitése: az igényfelmérés és adatgyiijtés, az 6sszegyiijtott adatok
elemzése és értékelése.

C. A megfelel6 formaban és stilusban torténd kibocsajtas, az irott dokumentumok elkészitésének
alaplépései.

D. A szervezet belsd irasos kommunikacidja:a kiilonbozo jelentések, beszamolok elkészitése, a
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javaslatok, eldterjesztések, dontés elokészitd iratok 1étrehozasa.

E. A szervezeti valtozasok elokészitése: megvalosithatosagi tanulmanyok irésa.

F. Az irasbeli kommunikacidt befolyasold PR stratégia, a kultara kozvetitése. A sikeres szerveze-
tek hatékony PR tevékenysége: hogyan lesz a munkatars a szervezet képviseldje.

G. Az irott kommunikacié az iizleti élet folytonossaganak, biztonsaganak, ellendrizhetéségének
zéloga.

H. Az irott kommunikacié formai: a levelek, tajékoztatok, prospektusok, ajanlatok, szerzédések,

jegyzokonyvek, emlékeztetok, értékelések, eldterjesztések, jelentések, beszamolok. Az emlitett formak
stilusa, szerkezete, kiilleme és ,.etikettje”.

L Altalénos, és a konkrét szervezet altal meghatarozott szabalyok.

J. E-kommunikacio a szervezetben: uj szabalyok és uj ,.etikett”. (Ide tartoznak az elektronikus
kommunikaci6 sajatos PR ¢€s marketing eszkozei: fax, WEB, e-mail, stb.)

K. A szervezet vertikalis kommunikacioja: az informaciogytijtés és az informacioé elosztas, a hori-

zontalis kommunikacié mint szakmai munkamegosztas és funkcionalis kapcsolat.
Team-kommunikdcio:

A. A korszeri szervezetek gyakran alkalmazott csoportmiikodési formaja a team, vagy ,,feladat-
csoport”.

B. A team sajatos szerepmegosztasa és specialis kommunikacios modszerei. A csoportdontések
meghozatalanak sajatos kommunikacios technikai.

C. A brain-storming, az NCM, és a csoportos dontések mas modszerei. A csoportos probléma-
megoldé modszerek kommunikacios szabalyai.

D. Az értekezleti szerepek és megbeszélések hatékonysagat tdimogatd szabalyok.

E. A team kommunikacidjanak hagyomanyos és elektronikus eszkozei.

A 3-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kételezd irodalom: Gonddr Andras: Uzleti kommunikécié (a TEAM ACADEMY céljara kidolgozott
tananyag)

Ajanlott irodalom: Dr. Fodor L.- Gondor A.- Vorosné dr. Keszler E.- Neményiné dr. Gyimesi .
(szerk): A kommunikacié alapjai (szemelvénygytijtemény), Perfekt, Budapest, 2003

Tantargy felelose (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Juhasz Csilla, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Szakmai és pénziigyi informacio feldolgozasi alap- | Kreditszama: 3
ismeretek

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szama:2 ora ea. és 2 Ora gyak.

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb!): gyakorlati jegy (gyj.)

A tantargy tantervi helye (hdnyadik félév): 1. félév

Elétanulményi feltételek (ha vannak): nincsenek

Tantargy-leiras: az elsajatitandd ismeretanyag és a kialakitanddé kompetencidk tomor,
ugyanakkor informal¢6 leirasa

A tantargy oktatasanak célja:

Hallgatéinkkal szemben nevesitett moédon megfogalmazott, elvart készségek egyike, hogy
napi munkédjuk sordn a szamitogépet a feladatmegoldds magatdl értetddd eszkozeként
hasznaljak. Ezért e targy célja, hogy kifejlessze a hallgatokban a szamitogép iizleti célu
alkalmazasanak készségét.

A Fels6éoktatasi Szakképzésnek megfelelé mélységii, gyakorlatorientalt pénziigyi alapisme-
retek nyUjtasa. A hallgatok ismerik a pénziigyi rendszer miikodéséhez sziikséges legfonto-
sabb alapfogalmakat és alapdsszefiiggéseket. A hallgatok képesek lesznek a tablazatkezeld
programmal alapvetd pénziigyi szamitasokat elvégezni. Ismerik a véallalkozasokat érintd
adozasi feladatokat, illetve a fobb adonemek alapvetd jellemzdit. Képesek az alap addbe-
vallasok elkészitésére.

A tantargy tartalma:

A szamitogépek architekturaja, funkcionalis egységei, logikai miikddése.

A Windows operacids rendszer.

Internethasznalat.

A szovegfeldolgozashoz kapcsolodo kovetelmények. Szovegszerkesztd program hasznala-
ta.

A szdvegszerkesztOk felhasznaloi feliilete. Eszkoztarak.

Szovegek 1étrehozasa, mentése.

Tablazatkészités szovegszerkesztdben.

A tablazatkezelés alapfogalmai, adattipusok, adatformatumok, a cellahivatkozasok fajtai.
Formulék, egyszerti fiiggvények.

A tablazatkezeldk specialis lehetdségei.

A pénziigyi rendszer ¢s miikodése.

A bankrendszer és funkcidi.

Az alapvetd pénziigyi miiveletek €s fobb jellemzoik.

A betétekhez ¢és a hitelekhez kapcsolodo alapvetd szamitasok a tablazatkezeld program
hasznalataval.

A pénziigyi piacok és miikodésiik.

Az ado6zas alapfogalmai.

Az adodigazgatas alapjai.

Az SZJA, az AFA és a tarsasagi ad6 fobb jellemz6i.

A 3-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibli-
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ografiai adatokkal (szerzd, cim, kiadés adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Janosa Andrés és munkakozossége: A szamitastechnika gyakorlati alkalmazésa; Perfekt
036/A-2003. Budapest. ISBN-szdm: 963-394-497-X

Dr. Vigvari Andrés: Bevezetés a pénziigyekbe. Saldo, 2011. (Tankdnyv) ISBN:
9789636383978

Palinké E.-Szabé M.: Vallalati pénziigyek, Typotex Kiadé, Budapest, 2006. ISBN: 963
9664 154

Tantéargy feleldse (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Herdon Miklos, egyetemi tanar, PhD

Tantargy oktatdsaba bevont oktatd(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Csajbok
1diko, egyetemi adjunktus, PhD
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Tantargy neve: Munkaero-piaci ismeretek

Kreditszama: 3

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szdma: ea.
teljesidejii képzésben 2 dra/hét, részidés képzésben 9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb'®): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A tantargy oktatasan keresztiil olyan tudasanyagnak a hallgatok felé torténé kozvetitése, amely alkal-
mas a munkaer6-piac mitkodésének, szerepének és jelentdségének megértéséhez a piacgazdalkodas és
a kozszféra feltételei kozott egyarant.

A tantargy tartalma:

A munkaerdpiac elméleti alapjai. A munkaerdpiac kategoriai.

A munkaerdpiac szerkezete, legfontosabb szegmensei.

Tudasalapu tarsadalom és a tudasmenedzsment

Munkaeré-piaci helyzetkép. Regionalis kiilonbségek.

A munkaerépiac intézményrendszere. Foglalkoztataspolitikai eszk6zok, munkaeré-piaci programok,
pénziigyi forrasok.

Relokacio. Kiilfoldi toke Magyarorszagon. A magyar munkaerdvel szemben tamasztott kdvetelmé-
nyek.

Munkaer6-gazdalkodas a szervezetben.

Emberi er6forras-menedzsment 1ényege, alapjai

Teljesitménymenedzsment

Oszténzésmenedzsment

Rugalmas foglalkoztatasi formak. Rugalmas munkaidd-rendszerek.

Létszamleépités, outplacement.

Karriercélok, karriertervezés

Allaskeresés a gyakorlatban, modszerek, technikak

Jogviszonyok a munkahelyen, részvétel a munkahelyi kdzosségben

A 3-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsoroldsa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), [ISBN)

Kotelezo irodalom: Dr. Ro6z Jozsef- dr. Henczi Lajos: Munkaerd-piaci ismeretek, AIFSZ Egyesiilet,
2008

Ajanlott irodalom: Dr. Rooz Jozsef: Az emberi er6forras menedzsment alapjai, BGF-Perfekt, 2006

Tantargy felelose (nev, beosztas, tud. fokozat): Dr. Olah Judit, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Szakmai idegen nyelvi alapok (angol, német) Kreditszama: 4

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szama: gyak.
teljesidejii képzésben 2 dra/hét, részidés képzésben 9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb™): gyj.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. és 2.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A tantargy oktatasanak a célja az altalanos alapfoku nyelvtudassal rendelkezé hallgato felkészitése
arra, hogy idegen nyelvii kompetencidit olyan szintre fejlessze, hogy idegen nyelven (irasban és szo-
ban) képes legyen alapfokon kommunikalni a mindennapi szakmai tevékenységéhez kapcsolodo hely-
zetekben, a szakmajaban nélkiilozhetetlen szaknyelvi elemek felhasznalasaval.

A tantargy tartalma:

Szakmai idegen nyelvi alapok. Az alapvetd nyelvi szerkezetek és az alapvetd szakmai szokincs K6zos
Europai Referencia Keret A1-A2 szinten torténd elsajatitasa mindennapi szakmai témakorokbe agyaz-
va.

* Sajat magunkrol. A munkéhoz/jovendé munkakorhoz sziikséges tulajdonsagok; a munkéval kapcso-
latos tervek;

* Az iizleti élettel kapcsolatos mindennapi tevékenységek. Uzleti telefonalés; szakmai utazasok; alap-
szintli szakmai szituaciok (Egyszeru allitasok, kérdések; kérések kozvetitése; reagalas szakmai kérdé-
sekre és kérésekre);

* Nemzetkozi kapcsolatok. Magyarorszag és a célnyelvi orszagok rovid gazdasagi/kulturalis attekinté-
se.

A 3-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), [ISBN)

Angol: Radvanyi-Székacs: English for Business and Everyday Use (Akadémiai, 2010.); Gorgényi-
Makranyi: Angol gyakorlokonyv az alapfoku pénziigyi-gazdasagi nyelvvizsgakhoz (Perfekt, 2009.);

Német: Csanyi Eszter — Magyar Gézané: Bevezetés a német iizleti idegen nyelvbe (Saldo, 2011.)

Tantargy feleldse (név, beosztas, tud. fokozat): cveeveevaiiainainainnnnnn.

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Kozgazdasagtan alapjai Kreditszama: 3

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szdma: ea.
teljesidejii képzésben 3 6ra/hét, részidés képzésben 14 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb™): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

"Egész életiinkben - a bolcs6tol a sirig €s azon tal - a kézgazdasagtan kegyetlen igazsagaival szembe-
stiliink."(Samuelson) A hallgatd a megszerzett ismeretek birtokaban képes legyen gazdasagi dontéseit
a kozgazdasagtan szemiivegén keresztiil szemlélni és azokat tudatosan meghozni. Célunk elsdsorban
nem az elméleti kozgazdasagtan modellszerti megkdzelitése, hanem a kdzgazdasagtan azon 6sszefiig-
géseinek atadasa, melyek a munkaerdpiacon, a hétkdznapi életiikben is hasznosithatdéak. A hallgato
értse meg, hogy "jovdje nem csak egyéni képességeitol fligg, hanem azoknak a sajat befolyasat megha-
ladé gazdasagi tényezOknek a kdvetkezményeitdl is, amelyek dontd hatast gyakorolnak majd kereseté-
re."(Samuelson)

A tantargy tartalma

A sziikséglet és sziikosség fogalma, avagy miért van sziikség az eréforrasokkal valé gazdalkodasra. A
dontések tudomanya, a dontéseink koltségei, a felaldozott haszon fogalma. A gazdasag szereploi és
kapcsolataik.

A ,klasszikus” piac alapdsszefiiggései és mukodési mechanizmusa, kereslet kinalat és a Marshall-
kereszt. A rugalmassagi egyiitthatok és hatasaik a keresletre, keresett mennyiségre

A fogyasztodi magatartas, a fogyasztoéi dontéshozatal mechanizmusa. Az objektiv racionalitas, a homo
eoconomicus biralata. Behavioral economics (altruizmus, méltanyossag, reciprocitas) A framing effect
lényege, azaz miért is van marketing a vilagon? A hasznossag elméletek kritikai, dontések kockazatok
mellett.

A vallalat, mint a kinalat forrasa. A koltségek kétféle csoportositasa. A gazdasagi- és normalprofit fo-
galma. Az alternativ koltség fogalmanak atismétlése. A profitmaximalizalas altalanos feltételei

A jatékelmélet alapjai, teljes és korlatozott informacioju jatékok. A fogoly-dilemma, a dollararverés €s
a kozlegelok tragédiaja

A piaci szerkezetek illetve piaci kudarcok. Monopélium és oligopoliumok. Ardiszkriminacié és gazda-
sagi er6folénnyel valo visszaélés. Kartellezés a nagyvilagban. Versenyjogi szabalyozas. A GVH és a
Fogyasztovédelem szerepe, feladata.

Externalidk és kozjavak. Kornyezetszennyezés €s természetkarositas, fenntarthato fejlédés és fenntart-
hato fogyasztds. A kozjavak finanszirozasa. Potyautas magatartas, az adomoralrol, adoelkeriilés és
adocsalas okai

A makrodkonomia alapfogalmai, gazdasagi szektorok és a jovedelemaramlasok, a harom és négyszek-
toros modell bemutatasa

A teljesitménymutatok, az SNA rendszer. A mérés problémai. Mire j6 és mire nem a GDP? A GDP-
deflator, az egyfore jutdo GDP és a vasarloerdparitas.

Alternativ gazdasagi mutatok

Az aru-és pénzpiacrdl roviden. Fogyasztas, megtakaritas, beruhazas. A multiplikator szerepe a gazda-
sagban (Miért miikodott a New-Deal?)

A munkapiaci Marshall-kereszt. A munkanélkiiliség értelmezései és tipusai. A munkanélkiiliség gaz-
dasagi és tarsadalmi hatasai. Az allaskeresés koltségei.

Az inflacié fogalma, csoportositasa. Az inflaci6 hatasai. Nominal- és realbér, nominalis és real kamat.
A fogyasztoi arindex.
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A gazdasagi valsagokrol. A valsag kialakulasanak okai kovetkezményei. Mi az a kaszinokapitalizmus?
Az allamadossag ¢€s a koltségvetési deficit tarsadalmi-gazdasagi kovetkezményei
A koltségvetési és monetaris politika eszkozrendszere

A 3-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelez6 irodalom: Simanovszky Zoltan — Solt Katalin — Balint Dénes: K6zgazdasagtan alapfokon,
Tri-mester Kiado

Ajanlott irodalom:

Dan Ariely: Kiszamithatoan irracionalis ( GABO Konyvkiad6,2011)

Meér6 Laszlo: Mindenki masképp egyforma (Tercium, 2004)

Solt Katalin: Mikrookonomia (TRI-mester)

Solt Katalin: Makrodkonomia (TRI-mester)

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Kuti Istvan egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Gazdasagi jog alapjai Kreditszama: 2

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szdma: ea.
teljesidejii képzésben 2 dra/hét, részidés képzésben 9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A tantargy oktatasanak célja, hogy minél teljesebben megismertesse a jogi alapfogalmakat és bemutas-
sa a gazdasagi kornyezetet a jog sajatos nézépontjabol. A tantargy fo egységei - a maga sajatos jogi
kornyezetével - a tarsasagi jog, az tigyletek €s a gazdasagi kozjog.

A képzés célja a gazdasagi €letben részt vevo szervezetekre vonatkozo jogi szabalyozas, ennek kereté-
ben a gazdalkodo szervezetek alapitasanak, nyilvantartasba vételének, mitkkodésének, pénziigyi nehé-
zségeik esetén a jogkovetkezmények, mas gazdalkodo szervezetekkel valo kapcsolat megismertetése
egyrészt piaci magatartasukra vonatkozdan, masrészt ligyleteiket illetéen jogaikkal és kotelezettsége-
ikkel egyetemben. Emellett a kdzigazgatasi hatosagi eljaras altalanos szabalyainak és a munka vilaga-
ban a munkaadokra és a foglalkoztatottakra vonatkozo alapismeretek elsajatitasa.

A tantargy tartalma

Jogi alapfogalmak. (A jog, jogalkotas, jogagak, jogrendszer, jogszabalyok érvényessége, hatalya, jog-
szabalyi hierarchia. Jogalkot6 szervek.)

Alaptorvény (Alapvetd jogok és kotelezettségek. Az alaptorvény gazdasagi vetiiletii rendelkezései.)

A polgari jog és alapelvei. Személyek, valamint a tulajdonjogra vonatkozé ismeretek.

Az egyéni vallalkozas és az egyéni cég alapitasa, miikddése €s megsziinése.

A gazdasagi tarsasagok alapitasa, a tagokbol allo legfobb szerve, ligyvezetése, miikodésének ellendrzé-
se, képviselete és a cégjegyzés, konyvvizsgalod, a gazdasagi tarsasag hatarozatainak birosagi feliilvizs-
galata. A jogi személyiséggel nem rendelkezo €s a jogi személyiséggel rendelkezé gazdasagi tarsasa-
gokra vonatkozo specialis szabalyok.

Egyéb gazdalkodo szervezetek. (szovetkezet, eurdpai részvénytarsasag, eurdpai gazdasagi egyesiilés,
eurdpai szovetkezet.)

Nonprofit szervezetek. (Nonprofit gazdasagi tarsasagok, Civilszervezetek, alapitvany)

A gazdalkodo szervezetek nyilvantartasba vétele €s a torvényességi feliigyeletiik.

Kotelmi jog 1. A szerz6dés alanya, targya és tartalma, alakja, érvénytelensége, a szerz6dés megkotése,
eloszerzodes, szerzOdést biztositdé mellékkotelezettségek, teljesités.

Szerzodésszegés, a szerz6dés megsziinése, eléviilés.

Kotelmi jog II. Felel6sség a szerzodésszegésért, a szerz6désen kiviil okozott karokért és a jogalap nél-
kiili gazdagodasért. A kdtelmi jogba tartozo egyes szerzédésekre vonatkozo specialis szabalyok. (kii-
16n6sképpen a tulajdon-atruhazasra iranyulo szerzodések, vallalkozasi és megbizasi szerzodés)
Versenyjogi szabalyozasrol.

Munkajog (Munkajogi alapfogalmak, munkaviszony létesitése, jogok kotelezettségek, a munkaviszony
megsziinése és megsziintetése, felelésség, munkatigyi jogvitak)

Biintetdjog (alapfogalmak, biintethetOséget kizard és megsziintetd okok, egyes gazdasagi biincselek-
mények, kiilonds tekintettel a szamvitel rendjének megsértésére, csddblincselekményre, koltségvetési
csalasra) Szabalysértési alapfogalmak.

Kozigazgatasi szervek. A kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyai

(Alapelvek ¢és alapvet6 rendelkezések, joghatdsag, hataskor, illetékesség. Az elséfoku eljaras és a hato-
sag dontései. Hatosagi bizonyitvany, igazolvany és nyilvantartas. Hatosagi ellenérzés. Jogorvoslatok.
Végrehajtas. Eljarasi koltség. Elektronikus ligyintézés és hatosagi szolgaltatas)

1
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A végelszamolas jogi szabalyozasa. Csoédeljarast kezdeményezok kore, a csddeljaras lefolytatasa és
befejezése. A felszdmolas és a felszamolasi eljaras.

(KezdeményezOok kore, a birésag altal tehetd intézkedések. A felszdmold jogai és kotelezettségei.
Egyezség. A felszamolas befejezd szakasza ¢és a kielégitési sorrend. Az egyszerisitett felszamolas.)
Kulcsfogalmak: Jog, jogforras, jogszabaly, jogszabaly érvényessége és hatdlya, vallalkozas, gazdasagi
tarsasag és mas gazdalkodo szervezet meghatarozasa, a szerzddés, foglalo, kotbér, jotallas, munkaszer-
z0dés, probaidd, atiranyitas, kikiildetés, kirendelés, kozigazgatas, blincselekmény.

A 3-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsoroldsa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Gazdasagi jogi ismeretek dr. Szalai Erzsébet

Ajanlott jogszabalyok: A tananyag feldolgozasahoz ajanlott az Alaptorvény, a Polgari Torvénykonyv
Kotelmi jogi részének attanulmanyozasa, valamint a Gazdasagi tarsasagokrol sz616 torvény, a cégnyil-
vanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szolo torvény, végezetiil pedig a Csod, fel-
szamolasrol szolo torvény és A kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairol
sz010 torvény, illetve a Munka torvénykonyvének tananyag-centrikus részei.

Tantargy felel6se (név, beosztas, tud. fokozat): Dékan Tamasné Dr. Orban Ildiké egyetemi adjunk-
tus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Pénziigyek alapjai Kreditszama: 2

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szdma: ea.
teljesidejii képzésben 2 dra/hét, részidés képzésben 9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb'®): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A FelsOoktatasi Szakképzésnek megfeleld mélységli, gyakorlatorientalt pénziigyi alapismeretek nyuj-
tasa. A targy keretében a hallgatok megismerik a pénziigyi rendszer mitkodéséhez sziikséges legfonto-
sabb alapfogalmakat és alapdsszefiiggéseket.

Az elsajatitand6 ismeretanyag: a pénziigyi rendszer, a pénziigyi instrumentumok, a pénz €s pénzterem-
tés, a monetaris iranyitas, a fizetési rendszer, a fiskalis rendszer, a pénziigyi piacok, a valutaarfolyam, a
konvertibilitas és arfolyamrendszerek, a nemzetkozi fizetési mérleg és a nemzetko6zi pénziigyi rendszer
alapfogalmai és alaposszefiiggései.

Az elsajatitandé kompetenciak: a fogalmak preciz hasznalata, a rendszerszemlélet alapjainak, a va-
gyonmérleg kozgazdasagi Osszefiiggéseinek alkalmazasa, a nominalis és real kategoriak kezelése, a
statisztikai adatok értelmezésének készsége.

A tantargy tartalma

A pénziigyi rendszernek a gazdasagban keletkezo jovedelmek elosztasaban (aramoltatasaban) betoltott
szerepe; a gazdasag szektorainak a jovedelemtulajdonosi pozicioik szerinti megkiilonboztetése; illetd-
leg a megtakaritasok 1ényegessége.

A — gazdasag monetizalodasaval egyidejilleg valtozo — pénzfunkciok tartalma a klasszikus és a mai
pénzfelfogas szerint. A monetaris hatdsag, valamint a monetaris (és nem monetaris) pénziigyi kozveti-
t6 intézmények szerepe. Kiemelt cél a monetaris hatosag funkcidinak, illetve a jegybanki pénzteremtés
mikéntjének a bemutatasa. A kereskedelmi bankok szerepe a mai gazdasagban. Kiemelt cél a bankok-
nak, mint sajatos pénziigyi szolgaltatoknak, illetve a kereskedelmi banki pénzteremtés mikéntjének a
bemutatasa.

A kereskedelmi bankok (aktiv, passziv, ill. semleges) miiveleteihez kapcsolodoan a fizetési rendszerek
szerepe és miikodése. Kiemelt cél a fizetési rendszereknek a gazdasagban és ezen beliil a pénziigyi
rendszerben betoltott szerepének a bemutatasa.

A pénziigyi kdzvetités intézményei €s instrumentumai, kdzvetlen piac és kozvetitd piac szerinti meg-
kiilonboztetésben. Kiemelt cél a finanszirozas, kozvetett és kozvetlen formainak és ehhez kapcsolodo
pénziigyi instrumentumok bemutatasa.

A pénziigyi piacok, ezen beliil (a) a pénzpiac €s (b) a tékepiac funkcioi és instrumentumai.

Kiemelt tanitasi cél a piaci szegmensek kapcsolodasainak bemutatasa.

Az dllamhaztartas bevételei, kiadasai, egyenlege, tovabba az allamadossag finanszirozasdnak a modja.
Kiemelt tanitési cél annak bemutatdsa, mi a fiskalis alrendszer szerepe, illetdleg

milyen hatast gyakorol a pénziigyi egyensulyra.

A hatérokon ativeld tranzakciok pénziigyi vonatkozasa, a nemzetkdzi fizetési mérleg. Kiemelt tanitasi
cél a kiils6 pénziigyi egyenstuly komplex meghatdrozottsaganak bemutatasa.

A konvertibilitas fogalmanak, az arfolyamrendszerek és a devizapiac, arfolyamfajtak bemutatasa. Ki-
emelt tanitasi cél a devizaarfolyamok szerepének bemutatasa.

A nemzetkozi pénziigyi rendszer, a pénziigyi globalizacié és az EU pénziigyi rendszere. Kiemelt tani-
tasi cél a szupranacionalis koordinacio sziikségességének bemutatasa.

A 3-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)
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Kotelez6 irodalom:

Dr. Vigvari Andras: Bevezetés a pénziigyekbe. Saldo, 2011. (Tankonyv)

Ajénlott irodalom:

Dr. Vigvari Andras: Pénziigy(rendszer)tan Akadémiai Kiado, 2008.
Dr. Gal Zoltan: Pénziigyi piacok a globalis pénziigyi térben. Akadémiai Kiado, 2009.

Tantargy felelése (név, beosztds, tud. fokozat): Dr. Darabos Eva egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Statisztika alapjai Kreditszama: 3

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szama: gyak.
teljesidejii képzésben 4 6ra/hét, részidés képzésben 18 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb'): gyj.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

* A tarsadalmi, gazdasagi jelenségek értelmezésére €s elemzésére alkalmas kdzgazdasz asszisztensek
képzése.

* Az alapvet? statisztikai modszertani eszk6zok megismertetése.

* Fontos, hogy a hallgatok kell6 jartassagra tegyenek szert az informaciok kezelésében, a statisztikai
adatok rendezésében, értékelésében.

* Kell6 biztonsaggal kezeljék a legfontosabb modszereket, tovabba legyen attekintésiik az dsszetettebb
modszertani eljarasokrol is.

A tantargy tartalma

A statisztika bevezetd fogalmainak (sokasag, ismérv, mérési skalak, adatok), példakkal illusztralt be-
mutatasa. A valosag statisztikai leképezése. Adatszerzési és adathasznositdsi modok. A statisztikai
adatok tartalma €s pontossaga. Egyszerii elemzési eszkdzok (statisztikai tablak, viszonyszamok és 0sz-
szefiiggéseik, grafikus abrazolas). Informaciotomorités, alapstatisztikak (csoportositasok, kvantilisek,
kozépértékek, szorodasi mérdszamok, empirikus eloszlasok alapmutatoi). A koncentracié kozgazdasa-
gi fogalma és statisztikai leképezése, elemzési eszkozei. Bevezetés az idésorok elemzésébe. Az id6sor
adatainak atlaga, a valtozasok atlagos mértéke és iliteme. Heterogén sokasagok elemzése (rész- és 0sz-
szetett viszonyszam, rész- és fatlag, variancia-felbontas). A sztochasztikus kapcsolat fogalma, fajtai.
A kiilonboz6é fajta sztochasztikus kapcsolat (asszociacids kapcsolat, vegyes kapcsolat, korrelacio)
elemzése leird statisztikai modszerekkel. Kapcsolat-szorossagi mérészamok. Heterogén sokasagokra
szamitott atlagok 6sszehasonlitasa (standardizalas, standardizalason alapulé indexszamitas). Erték-, ar-
¢s volumenindexek szamitasa és Osszefiiggéseik. A kozgazdasagi gyakorlatban eléfordul6 legfonto-
sabb indexek bemutatasa. A tablazatkezel6 program statisztikai lehet6ségei, alkalmazasa.

A 3-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsoroldsa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), [ISBN)

Koételez6 irodalom:

« Altalanos statisztika I. Szerkesztette: Korpas Attilané dr. Nemzeti Tankonyvkiadé, Budapest

* Molnar Maténé dr. — Toth Martonné dr.: Altalanos statisztika példatar I. Nemzeti Tankonyvkiado,
Budapest

+ AIFSZ Fogalom- és feladattar a Statisztika c. tantirgyhoz Sandorné dr. Kriszt Eva PSZFK Bp.
Ajanlott irodalom:

+ Juhdsz Gy6rgyné dr. - Sandorné dr. Kriszt Eva: Statisztika tavoktatassal I.  Tavoktatasi Universitas
Alapitvany 2007.

Oktatasi segédlet:

Mintakollekci6 I. - II. (PSZK)

Képletgytijtemény (PSZK)

Tantargy felelose (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Balogh Péter egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Menedzsment alapjai

Kreditszama: 2

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szdma: ea.
teljesideji képzésben 2 ora/hét, részidés képzésben 9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb'™®): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A tantargy oktatasanak célja, hogy a hallgatok atfogo ismereteket kapjanak a nemzetgazdasag alapegy-
ségeit képezo vallaltok miikodési rendszerérdl, valamint a fobb agazati sajatossagokrol. Alapozo tan-
targy, amely elOkésziti szamos szakmai targy oktatasat.

A kurzus elvégzésével fejlodik a hallgatd attekint6 készsége, logikus gondolkodasa, elemzé készsége,
szakmai kommunikacioja. Képessé valik problémak feltarasara és megoldasi lehetéségek nyujtasara.

A tantargy tartalma

Vezetés lényege, helye, szerepe a szervezetben.
Munkahelyi vezetés.

Vezetés feladatrendszere.

Problémamegoldas, dontéshozatal.

Vezetés €s a szervezet kornyezete.

Vezetés kornyezete, szervezeti (vallalati) kultara.
Stratégia menedzsment és vezetés.

Szervezeti rendszer, felelds vallalatiranyitas feladatai.
Szervezeti rendszer, szervezettipusok.

Emberek vezetése, személyes vezetés, vezetési stilusok.
Emberek vezetése, alkalmazottak vezetése.

A 3-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsoroldsa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), [ISBN)

Koételez6 irodalom:

Dr. Ro6z Jozsef: A menedzsment alapjai, Perfekt, 2006., valogatott fejezetek (Nem tananyag a 8. és 9.
fejezet.)

Ajénlott irodalom:

Bakacsi Gyula: Szervezeti magatartas és vezetés, Aula, Budapest 2004

Dobak Miklés és mtarsai: Szervezeti formak és vezetés, KIK, Budapest, 1996

Tantargy felelose (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Nagy Adrian Szilard egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

18

pl. évkozi beszamolod
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Tantargy neve: Szamvitel alapjai Kreditszama: 3

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szdma: ea.
teljesidejii képzésben 2 + 2 éra/hét, részidés képzésben 9 +9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb™): gyj.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A hallgatok megismertetése a vallalkozasok szamvitelének elméleti és gyakorlati alapjaival.

Hét | Eljadds | Gyakorlat
1. Regisztracios hét
2. A szamvitel fogalma. Vagyon, eszkdzok és forrasok értelmezése.
3. A vallalkozd vagyona, a vagyon kimutatasa Mérleg, mérlegtételek besorolasa
4. A gazdasagi miveletek és hatasuk a vagyonra (SR Bl LM T,

Az eredmény fogalma, csoportositdsa, kimutata-

5. - Gazdasagi események vagyonra gyakorolt hatasa.
6. Konyvviteli alapfogalmak Gazdasagi események vagyonra gyakorolt hatasa
Te A szamviteli munka szakaszai (bizonylatok) Gazdasagi események vagyonra gyakorolt hatasa
3 A szamviteli munka szakaszai (nyilvantartasok, | Eredménykimutatas osszeallitasa.
’ analitikus és szintetikus elszdmolasok) 1. zarthelyi dolgozat
Osszefoglalo példa a konyvviteli szamlak, vala- | Konyvviteli szamlak, szamlak nyitasa.
9. mint az eredménykimutatds és a mérleg kozotti | Naplé vezetése. Feladat megoldas: gazdasagi
kapcsolatok bemutatdsara események konyvelése
10 A szamviteli munka szakaszai (rendezé tételek, | Feladat megoldas: gazdasagi események konyve-
| Osszesit6 kivonatok) Iése
11 Beszamolasi és konyvvezetési kotelezettség. A | Eredmény szamlak zarasa, eredménykimutatas
* | szamviteli szolgaltatés Osszedllitasa, fokonyvi kivonat osszeallitasa.

12. | Konyvtarhasznalati hét
A vallalkozasok szamvitelének szabalyozasa. A

13. szamviteli rendszer. A sz&mviteli torvény Mérleg szamlak zarasa, mérleg dsszeallitasa,
14. A sz’amv1’te11' a!arpelwve’k, a szamviteli politika. el

Beszamol6 készitésrol altalaban
15 Az AFA ¢és az értékcsokkenés elszamolas 1énye- | Feladatmegoldas

ge 2. zarthelyi dolgozat

A 3-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Koételez6 irodalom:

Dr. Kozma Andras: Vazlatok a szamvitel tanulasahoz I. kotet.
Dr. Kozma Andrés: Szamviteli gyakorlatok .

Ajanlott irodalom:

Horvath Katalin: Szamvitel a gyakorlatban Saldo kiadd

Tantargy felelose (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Rézsa Attila egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

1 s Y
i pl. évkozi beszamolod
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Tantargy neve: Marketing alapjai

Kreditszama: 3

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. €s szama: ea. + gyak.
teljesidejii képzésben 2+1 ora/hét, részidos képzésben 9 + 5 dra/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®): Koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A tantargy oktatasanak célja, megismertetni a hallgatokat a marketing alapvet6 kérdéseivel.

A tantargy tartalma

1. hét: A marketing alapfogalmai

. hét: A marketing kialakulasanak szakaszai

. hét: A vallalati piacorientacio tipusai

hét: Vevoérték, vevoelégedettség

hét: A modern marketing folyamata

hét: A marketing-informacio6 rendszer

hét: A marketingkutatas folyamata

. hét: A fogyasztoéi magatartas elemzése

9. hét: A stratégiai marketing alapjai: szegmentacio
10. hét: A stratégiai marketing alapjai: célcsoport kivalasztas és pozicionalas
11. hét: Termék-életciklusok menedzselése

12. hét: A termékstratégia alapjai

13. hét: Az arstratégia alapjai

14. hét: Az elosztasi stratégia alapjai

15. hét: A marketingkommunikacids stratégia alapjai

N oL R LN

A 3-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsoroldsa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Az eldadasok anyaga
Kotler, P.: Marketing menedzsment. Akadémiai Kiado, 2002.

Tantargy feleldse (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Csapé Zsolt egyetemi docens, Phd

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

2 s Y
9 pl. évkozi beszamolod
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Tantargy neve: Villalati pénziigyek Kreditsziama: 6

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. €s szama: ea. + gyak.
teljesidejii képzésben 2+2 ora/hét, részidos képzésben 9 + 9 dra/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb™): gyj.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): Péenziigyek alapjai

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A Vallalati pénziigyek targy a pénziigyi menedzsment alapjaival ismerteti meg a Hallgatokat. A kurzus
soran az éves beszamolo ismeretére, és adataira alapozva - a pénzaramlas szemléletet hasznalva - a
vallalati teljesitmény értékelése, a forgotoke menedzsment, és ezen beliil a készpénz- és kovetelésme-
nedzsment; majd a kockazat alapjai, a fedezetszamitas és tokeattétel, valamint a pénz idoértéke és a
beruhazasi dontések témakoroket dolgozzuk fel.

A kurzus feltételeit teljesité Hallgatok képesek atlatni és értékelni a vallalati gazdalkodasi dontéseket,
¢s azok éves beszamolora gyakorolt hatasat.

A tantargy tartalma
Hét El6adasok Gyakorlatok

1. | REGISZTRACIOS HET

Vallalati pénziigyek, pénziigyi irdnyitas: helye, fogalma,

2. e , A a Tematika + Excel alapjai

szerepe, céljai, az éves beszamolo
3. Eves lzeszamolo, cash flow kimutatas, a pénzaramlasok Beszamolo, Cash flow

jelentésége
4 Pénziigyi kimutatasok elemzése I. Elemzés 1.
5. | Pénziigyi kimutatasok elemzése II. Elemzés I1.
6 Forgotdke menedzsment Pénzciklus és miikodési ciklus
7 Készlet- és készpénzmenedzsment Készpénzmenedzsment
8. | Kovetelésmenedzsment 1. teszt (+Kovetelésmenedzsment)
9. | Kockazat és fedezetszamitas Fedezetszamitas
10. | Tokeattétel Tokeattétel
11. | A pénz iddértéke PV, FV, EIR; évjaradék, orokjaradék
12. | KONYVTARHET
13. | Beruhazasi dontések 1. NPV, IRR, PI

2. teszt

14. | Beruhazasi dontések II. (+Gyakorlss)

Osszefoglalas

15. Feladatmegoldas zh Excelben

A 3-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsoroldsa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), [ISBN)

Kotelezo irodalom:

Eldadasanyag és szeminariumi feladatsorok (Moodle-ban elérhetdek!)
Tankonyv:

Palink6-Szabo: Vallalati pénziigyek, BME

21 4 sy - Y
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Ajénlott irodalom:
[llés Ivanné: Tarsasagok pénziigyei, Saldo
Bélyacz Ivan: A vallalati pénziigyek alapjai, BSc

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Rézsa Andrea adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Uzleti tervezés Kreditszama: 6

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szama: gyak.
teljesidejii képzésben 3 6ra/hét, részidés képzésben 14 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®): gyj.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A hallgatok a félév soran elsajatitjak a vallalkozasok iizleti tervezésének alapjait. A gyakorlatvezetd
iranyitasaval a hallgatok szamitogép segitségével onalloan készitik el egy vallalkozas iizleti tervét.
Kovetelmény, hogy a hallgatok kidolgozzak az eldirdnyzott tervrészleteket a gyakorlatvezetd utmuta-
tasa szerint.

A tantargy tartalma

. A tervezés fogalma, célja, a tervek tipusai, funkcioik

. Az iizleti terv funkcioja, célja, terv felépitésének ismertetése — fobb részek, alapadatok forrasa,
a vallalkozas kivalasztasanak szempontjai

. A vallalkozas azonosito adatai, a vallalkozas bemutatasa, vezet6i 0sszefoglald
. Iparagi elemzés

. A termék vagy szolgaltatas bemutatdsa

. Miikodési (termelési, szolgaltatasi) terv

. Marketing terv

. Szervezeti felépités

. Struktura és tokésités

. Pénziigyi terv

. Kockazat becslés, fobb szakaszok ilitemezése

A 3-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:

A tantargy gyakorlatain elhangzott és kiadott anyagok;

Nabradi A. — Pupos T. (Szerk.): A stratégiai és iizleti tervezés gyakorlata. Szaktudas Kiadé Haz Zrt.,
Budapest, 2010.

Nagy L. — Sziics 1. (Szerk.): Gyakorlati alkalmazasok — Az iizleti tervezés gyakorlata. Campus Kiado,
Debrecen, 2004.

Balint J.- Ferenczi T. — Sziics I. (Szerk.): Uzleti tervezés, DE AMTC AVK, 2006. HEFOP BSc elekt-
ronikus tanagyag, letolthetd: http://odin.agr.unideb.hu/hefop/, tananyagok, k6zos jelszo: bschallgato
Nabradi A. — Nagy A. (Szerk.): Vallalkozasok miikodtetése az Eurdpai Unioban. Szaktudas Kiado Haz,
Budapest, 2007.

Ajénlott:

Kresalek P.: Tervezés a vallalkozasok gyakorlataban. Perfekt Rt. Budapest, 2003.

Kresalek P.: Példatar és feladatgytiijtemény az iizleti tervezéshez. Budapesti Gazdasagi Foiskola Pénz-
igyi és Szamviteli Foéiskolai Kar Budapest, 2000.

Eric S. Siegel — Brian R. Ford — Jay M. Bontsein: Uzleti terv kalauz. CONEX Kft, Budapest, 1996.

Tantargy feleldse (név, beosztas, tud. fokozat): Szabé Erika iligyvivé szakérto

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

2 oy Y
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Tantargy neve: Marketing menedzsment Kreditszama: 5

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. €s szama: ea. + gyak.
teljesidejii képzésben 2 + 1 6ra/hét, részidés képzésben 9 + S ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A hallgatok megismerkednek a Marketingmenedzsment rendszerével és strukturajaval, a fogyasztoi
érték /vevoi érték fogalmaval és Gsszetevoivel €s az értékteremtés kozvetitési és kommunikacio eleme-
ivel. A vallalati stratégiai tipusokbo6l kiindulva a Marketingmenedzsment dontések elsajatitasara kertil
sor, amely alapvetden a termék, az értékesitési csatorna és az ar és szerzodéses feltételek, valamint a
marketingkommunikacios dontéseket olelik fol.

A tantargy tartalma:

1. hét: Regisztracid

. hét: A fogyasztoi €s vevoi érték dsszetevoi.

hét: Az értekteremtés kozvetités kommunikacio 0sszefiiggésrendszere.

hét: A vallalati marketing alapstratégiak tipusai.

hét: A fogyasztoi /vevoi értékrendszer kapcsolatai.

hét: A termékmixszel kapcsolatos dontések.

hét: A termékmindség, termékvalaszték, termekfejlesztés.

. hét: A csomagolas.

9. hét: A cimkézés és a jelolés.

10. hét: Az értékesitési csatornaval kapcsolatos marketingmenedzsment dontések.

11. hét: Az ar és szerzOdéses feltételek (szallitasi és fizetési feltételek).

12. hét: Az ar és szerzdéses feltételekhez kapcsolddd marketingmenedzsment dontések.

13. hét: A marketingkommunikacié marketing déntései.

14. hét: Az eladasosztonzés marketing dontései.

15. hét: Osszefoglalas. Vizsgakonzultacio.

% N L AW

A 3-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:

Lehota J. — Papp J. — Szab6 Z. (2010): Marketingmenedzsment, Szent Istvan Egyetem, GTK BA Jegyzet
A tantargyhoz kapcsolodo eldadas ppt.

A gyakorlatokon felhasznalt esettanulmanyok

Ajanlott:

Marketing és Menedzsment folyoiratban megjelent cikkek

Tantargy feleldse (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Lehota Jézsef egyetemi tanar

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

2 s Y
g pl. évkozi beszamolod
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Tantargy neve: Marketing tervezés, elemzés Kreditsziama: 6

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. €s szama: ea. + gyak.
teljesidejii képzésben 1 + 2 éra/hét, részidés képzésben 5 + 9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®): gyj.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): Marketing alapjai

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A tantargy célja a hallgatok megismertetése a marketing tervezés és elemzés elméleti és gyakorlati
kérdéseivel.

A tantargy tartalma:

A marketing elemzés soran a vallalkozas el6z6 évi marketing tevékenységét ellendrizve, feltarni annak
pozitiv és negativ elemeit, erre épitve pedig a jovore vonatkozoan marketing tervezés keretében a kiil-
s6 lizleti kdrnyezet megismerése, SWOT analizis, célkitlizések megfogalmazésa, stratégiai tervezés,
taktikai, illetve akciotervezés, marketing koltségvetés elkészitése.

A 3-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:
Philip Kotler: "Marketing Menedzsment" Miiszaki Konyvkiadé Budapest, 1999.
Karpati Laszl6: Marketing terv, Gyakorlati itmutatd, 2005.

Ajanlott:
Bauer Andras - Beracs Jozsef: "Marketing" Aula Kényvkiado, 1998.

Tantargy felelése (név, beosztds, tud. fokozat): Arvané Dr. Vanyi Georgina tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

24 4 e , .
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Tantargy neve: Eurépai Unids ismeretek Kreditszama: 3

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. €s szama: ea. + gyak.
teljesidejii képzésben 1 + 1 6ra/hét, részidés képzésben 5 + S ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A hallgaté megfeleld informacioval rendelkezzen az eurdpai integracio kialakulasarol. Ismerje a don-
téshozas, jogalkotas folyamatat az Unioban. Ralatasa legyen az Unio koltségvetésébol szarmazo forra-
sok magyarorszagi megjelenésére. Aktiv dllampolgéarava tudjon valni az Unidnak.

A tantargy tartalma:

* A nemzetkdzi integracio formai

» Az europai integracio torténeti attekintése

* Az Eurépai Uniét miikodtetd intézmények

» Az Eurépai Unio jogrendszere - A Magyar Koztarsasag Alkotmanya

* Az Europai Unio koltségvetése

» K6z0sségi politikak

» Gazdasagi és monetaris unio

* Strukturalis politika

* Finanszirozasi alapok

* Magyarorszag EU-csatlakozéasa

* Fejlesztési programok Magyarorszagon

A 3-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsoroldsa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Koételez6 irodalom:

Fehér I. — Katonané Kovacs J. — Szlics 1. (2006): Az Eurdpai Unid intézményrendszere (Eurdpai unios
alapismeretek) c. Egyetemi jegyzet (Szerk. Sziics Istvan) DE ATC AVK 2006

Az eldadasok anyaga, mely a kar honlapjan elérhet6 lesz.

Az Uni6 honlapjérol kijelolt fejezetek http://europa.eu

Ajanlott irodalom:

Horvath Zoltan (2007) Kézikonyv az Eurdpai Uniorol. Hetedik, atdolgozott, bovitett kiadas hvgorac
Lap- és Konyvkiado Kft

Blaho Andras szerk. (2007): Eurdpai integracios alapismeretek. Aula Kiado

Marjan Attila (2009): Hol a térkép kozepe? HVG Kiadd

Kiss Eva (2005): Az Eurépai Uni6 a XXI. szazad elején. Akadémiai Kiado

Tovabbi irodalmak az eldadasok soran folyamatosan keriilnek bemutatasra

Tantargy felelose (név, beosztas, tud. fokozat): Katoniané dr. Kovacs Judit egyetemi adjunktus,
PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

2 s Y
. pl. évkozi beszamolod
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Tantargy neve: Uzleti tandcsadas Kreditszama: 4

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szama: gyak.
teljesidejii képzésben 2 dra/hét, részidés képzésben 9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®®): gyj.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A tantargy célkitiizése, hogy a targyat teljesitd hallgatok tisztaban legyenek a hazai szaktanacsadasi
rendszer felépitésével, mitkkodésével, a szaktanacsadasban alkalmazhato legfontosabb médszertani is-
meretekkel, elsdsorban az tizleti tanacsadas teriiletén.

A tantargy tartalma:

1) A szaktanacsadas fogalmi lehatarolasa, kialakulasa, célja. A tanacsadas jellemz6i Magyarorszagon
2) A szaktanacsado feladata, kotelezettsége, a tanacsadoktol elvart jellemzok, a szaktandcsaddi mun-
kavégzés iranyelvei, a hatékony szaktanacsadoi rendszer kialakitasanak prioritasai

3) Az iizleti tanacsadas fogalma, tipusai

4) Az izleti tanacsadas f6bb jellemzdi, szerepe a hazai gazdasagban

5) Az lizleti tanacsadas soran alkalmazott kommunikacios eszk6zok 1.

6) Az lizleti tanacsadas soran alkalmazott kommunikacids eszk6zok I1.

7) Az iizleti tanacsadas folyamata 1. (a tanacsadas elokészitése, kapcsolatfelvétel, adatgytijtés)

8) Az iizleti tanacsadas folyamata II. (diagnozis szakasza, kornyezet elemzés, megvaldsitasi terv készi-
tés)

9) Az iizleti tanacsadas folyamata III. (implementacio és értékelés)

10) Dontéstamogatas

11) Konyvtarhasznalati hét

12) Valsag-eldrejelzés, a vallalkozasok reorganizacioja

13) A szaktanacsadas menedzsmentje 1. (a szaktanacsadoi menedzsment alapjai, Snmenedzselés)

14) A szaktanacsadas menedzsmentje I1. (a tandcsadodi szervezet menedzselése)

15) Zarthelyi dolgozat

A 3-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Pelczné dr. Gall I1dik6-Szadai Agnes: Uzleti tanacsadas alapjai (kotelezd)
Poor Jozsef: Menedzsment tanacsadasi kézikonyv, KIK-Kerszov, Budapest 2000 (ajanlott)

Tantargy felel6se (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Peté Karoly egyetemi docens, CSC

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Kereskedelem gazdasagtan alapjai Kreditszama: 3

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. €s szama: ea + gyak.
teljesidejii képzésben 1 + 1 6ra/hét, részidés képzésben 5 + S ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®’): Koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A hallgatok a képzés soran megismerik a hazai és kiilfoldi kereskedelem rendszerét, a kereskedelmi
vallalkozasok aruforgalmi tevékenységének és gazdalkodasanak tertileteit, atlatjak azok Osszefiiggéseit
¢s a tevékenység gazdalkodasra gyakorolt hatasat. Megismerjék az aruforgalom valamennyi szakasza-
nak és a gazdalkodas kiemelt teriileteinek elemzési és értékelési modszereit, képesek legyenek a haté-
konysag novelését célzo javaslatok kidolgozasara.

A tantargy tartalma:

1. A kereskedelem makro- és mikrodkondmiai funkcioi. A hazai kereskedelem rendszere, fejlodése,
nemzetkdzi és hazai kereskedelem alakulasa, trendjei a rendszervaltas utan.

2. A kereskedelmi vallalkozas jellemz6i. A kereskedelmi vallalkozasok rendszerezése (tevékenység,
vallalkozasi forma, méret, egyiittmiikodési kapcsolatok. Az tizletlancok szerepe a hazai kereskedelem-
ben. Franchise és franchise-szeri miikddeés.

3. A kereskedelmi vallalkozast befolyasold tényezok. Szervezeten kiviili tényezok. A kereskedelmi
tevékenység jogi/kdzgazdasagi szabalyozasa és annak hatadsa a vallalkozasokra. A vevok (fogyasztok,
szervezetek) hatasa a tevékenységre. A konkurencia hatasa a vallalati tevékenységre. Belso tényezok
(szervezet, gazdalkodas) hatdsa a tevékenységre.

4. Az aruforgalom jellemzdi, szakaszai. A beszerzési, készletezési €s értékesitési tevékenység feladatai
¢€s szervezeti strukturaja a kereskedelmi vallalkozasoknal. Az {izletlancok aruforgalménak szervezése.
5. Az értékesités elemzése és tervezése. Elemzési és tervezési modszerek, mutatoszamok, értékelési
eljarasok. Internetes kereskedelem gazdasagtana.

6. Termékpalyak elemzése (food és non-food termékpalyak)

7. A készletezés elemzése és tervezése. Elemzési és tervezési modszerek, mutatoszamok, értékelési
eljarasok. A készlet nagysaganak, dsszetételének és valtozasanak hatasa a gazdalkodasra.

8. A kereskedelmi tevékenység targyi és személyi feltételei, tervezése. A 1étszdmgazdalkodas elemzése
és tervezése, elemzési modszerek.

9. Kereskedelmi vallalkozasok gazdalkodasa. Arképzés és arrésgazdalkodas. Az arak felépitése a ke-
reskedelemben, arképzési modszerek a gyakorlatban. Az arréstdmeg elemzése és tervezése, elemzési
¢s tervezési modszerek, eljarasok.

10. Kereskedelmi vallalkozasok koltséggazdalkodasa. Kiemelt koltségek a nagy- és kiskereskedelem-
ben. A bérkoltség jelentésége a koltséggazdalkodasban. A koltségek elemzése és tervezése, elemzési
¢s tervezési modszerek. gazdalkodasanak eredménye. Az eredményre hato tényezok, az eredmény no-
velésének modszerei.

A 3-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:
* Sokiné Nagy Erzsébet (2006): A kereskedelem gazdasagtana I.-1I1. c. sorozat. KIT Kiad6, Budapest.

Ajanlott:
* Agardi Irma (2008): Kereskedelmi menedzsment. Akadémiai Kiado.
* Dr. Bognar Jozsef (1964): A kereskedelem gazdasagtana. Kozgazdasagi és Jogi Budapest
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* Géabor Miklos — Solyom Csaba (2003): Kereskedelmi vallalkozasok gazdalkodasa és vezetése I1.

Budapest: BGF-KVIF Foiskolai Kar.

* Progressziv Magazin, Elelmiszer, Trade Magazin - kereskedelmi szaklapok
* Supply Chain Monitor — logisztikai, szallitmanyozasi szaklap

* interneten elérhetd, t¢émahoz kapcsolodo honlapok

Tantargy feleldse (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Buzas Ferenc tudomanyos munkatars, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Kiilkereskedelmi technika

Kreditszama: 5

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szdma: ea.
teljesidejii képzésben 2 dra/hét, részidés képzésben 9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®™): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A tantargy oktatasanak célja a gazdasagi szervezetek kereskedelmi tevékenységének atfogd ismerete,
az aruforgalmi folyamattal 6sszefiiggd tervezés, dontés elokészités, az aruforgalomhoz kapcsolodo
technologiak hatékony miikddtetése.

A tantargy tartalma:

1. Bevezetés, A kereskedelem alapjai, A kereskedelem torténete, A kereskedelem fogalma, A nemzet-
kozi kereskedelem legfontosabb jellemzoi

2. A magyar kiilkereskedelem legfontosabb jellemzdi, A magyar belkereskedelem legfontosabb jel-
lemz6i, A kereskedelempolitika alapelvei és legfontosabb eszkozei

3. A vam, mint a kereskedelempolitika eszkoze.

4. Szubvenciok, Mennyiségi korlatozasok, A kereskedelempolitika egyéb, nem tarifalis eszkozei

5. Kereskedelempolitika az EU-ban, A vilagkereskedelem liberalizacioja, jelenlegi tendencidk, Magya-
rorszag és a WTO, Kereskedelem az Eurdpai Unidban és Magyarorszagon, kiilonos tekintettel az ag-
rartermékekre

6. A kereskedelem nemzetkozi szervezddése, Az agrartermékek vilagkereskedelmét érinté nemzetkozi
1épések, Az EU ar- és intervencids szabalyozasa agrartermékek esetén, Az USA agrarpolitikdjanak
hatasa a KAP-ra ,Magyarorszag ¢€s az Unios politikak, Magyarorszag belkereskedelmi gyakorlatanak
valtozéasa az ezredforduld utan

7. Kiilkereskedelmi technika, A magyarorszagi kiilkereskedelmi szabalyozas, A kiilkereskedelmi tigy-
let 1étrejotte, az adas-vételi szerzodés, A legfontosabb szerzddéses feltételek, A szerz6do felek megne-
vezése, Az adasvételi szerz0dés targya, Az ar és pénznem

8. Az INCOTERMS 2000., Az INCOTERMS 2000-es valtozatanak 10j elemei, Az INCOTERMS
1990. és 2000. klauzulai, A paritasok kozotti valasztas szempontjai, Fizetési modok és eszkozok a
nemzetkdzi kereskedelemben

9. Elorefizetés, Okmanyos meghitelezés, Bankgaranciaval fedezett fizetési igéret, Okmanyos
beszedvény, Céghitelnytjtas, Nyitva szallitas, Szallitasi hataridd, szallitds modja, Csomagolas, A szer-
z0désre iranyado jog, Biroi illetékesség, Egyéb kérdések, zaradékok, Az altalanos tizletkotési feltételek
szerepe a szerzodéskotésben

10. Belkereskedelem, Elelmiszerkereskedelem a rendszervaltas elétt, Garazsdiszkontok kora, A multi-
nacionalis halézatok mikddése, Kis- és nagykereskedelem Osszevonasa, Kozponti arubeszerzés, Ke-
reskedelem-orientalt szerzodések, Koltség atharito arstratégia

11. A kereskedelmi markak szerepe, Akciokra €épité marketing kommunikaci6, Vevokozpontu egyéni
stratégiak, A hazai élelmiszerkereskeddk lehetdségei

12. A kereskedelem egyéb teriiletei, Barkacs aru, Miszaki cikkek, Konyvkereskedelem, Gépkocsi ke-
reskedelem, Ruha- és cip6 kereskedelem

13. Arutézsde, Az arutdzsde fogalma és jellemzdi, Az arkockéazatok és arutézsdei menedzselése

14. A tozsdei cikkek és arutézsdei ligyletek.

15. Az arutdzsdei arképzés és tigyletek kiegyenlitése.

A 3-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)
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Kotelezo: Constantinovits Milan — Sipos Zoltan: Kiilkereskedelmi technika, Aula, 2003.
Ajanlott: Torzsok Eva: A kiilkereskedelmi tigylet. Kozgazdasagi és Jogi Konyvkiado

Tantargy felelose (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Csaponé Dr. Riské Tiinde egyetemi adjunktus,

PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Nemzetkozi iizleti kapcsolatok Kreditszama: 3

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szama: ea. + gyak
teljesidejii képzésben 1 + 1 éra/hét, részidés képzésben 5 +5 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®): Koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A félév soran a hallgatdé megszerzi azokat az alapvetd ismereteket, melyek sziikségesek a nemzetkozi
iizleti kapcsolatok sikeres kialakitasahoz és fenntartasahoz.

A tantargy tartalma:

. Regisztracio

. Bevezet6 a tantargyhoz

. Viselkedéskultura, kapcsolattartasi szabalyok 1.

. Viselkedéskultura, kapcsolattartasi szabalyok II.

. Illemtan menedzsereknek — film megtekintése

. A kultara elemei, szintjei, rétegei; Sztereotipiak

. Az etikett és protokoll sajatossagai kiilfoldon 1. (Eurdpa)
. Az etikett és protokoll sajatossagai kiilfoldon II. (Azsia)
. Az etikett és protokoll sajatossagai kiilfoldon III. (Arab orszagok, USA)
. A kultarék csoportositasa — Lewis modell

. Nemzetkozi marketing 1.

. Nemzetkozi marketing I1.

. Az egységes piac

A 3-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), [ISBN)

Dr. Sille Istvan: Illem, etikett, protokoll. KJK Kerszov Jogi és Uzleti Kiado Kft., Budapest, 2000 (ha-
zai viselkedéskultura)

Roger E. Axtel: Gesztusok, ajanlott és tiltott testbeszéd a vilag minden tajarol. Pécsi Direkt Kft.
Alxandra Kiaddja, 1997

Hidasi Judit (szerk.): Szavak, jelek, szokasok. A nemzetkozi kommunikécié konyve, Windsor Kiado,
1998 (az el6adason elhangzott 4zsiai és arab orszagok, USA)

Hidasi Judit (szerk.): Kultarak@kontextusok.kommunikacio. Perfekt Kiado, 2007 (az eldadason el-
hangzott eurdpai orszagok)

Dr. Csap6 Zsolt — Dr. Karpati Laszloé — Dr. Kozar Laszlé — Dr. Zajacz Gizella: Marketing az Europai
Unio egységes piacan. Az Europai Kozosségek Hivatalos Kiadvanyainak Hivatala, Luxembourg, 2006
(37-53.0.)

Bauer Andras — Beracs Jozsef: Bevezetés a marketingbe (199-215.0.)

Tantargy felelose (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Csaponé Dr. Riské Tiinde egyetemi adjunktus,
PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Nemzetkozi kereskedelempolitika, vimismeretek

Kreditszama: 6

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szama: ea. + gyak
teljesidejii képzésben 2 +2 6ra/hét, részidds képzésben 9 + 9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®®): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

Célja, hogy a hallgaté megismerje a nemzetkozi kereskedelem szabalyozasanak legfontosabb kérdése-
it, az ehhez kapcsolodo fogalmakat és intézményeket. Tovabbi célja, hogy megfeleld alapozast szolgal-
tasson a Kereskedelem és marketing BA szak tovabbi targyaihoz.

A tantargy tartalma:

1. Bevezetés a Nemzetkozi kereskedelem targyba,

2. A kereskedelempolitika fogalma, alapkérdések

3. A nemzetkozi kereskedelempolitika liberalizalasi folyamatanak attekintése,
4, Nemzetkozi kereskedelempolitikai szervezetek: GATT
5. WTO és jelenlegi szabalyozasok

6. Az EU kereskedelempolitikéja,

7. Egyéb nemzetkozi gazdasagi szervezetek

8. Vamelméleti alapkérdések,

9. A vam, mint gazdasag és kereskedelempolitikai eszkoz,
10. Szubvencidk

11. Mennyiségi korlatozasok.,

12. Nominalis és effektiv vamvédelem

13. Véamuni6

14. Vameljarasok

15. Elektronikus vamkornyezet

A 3-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), [ISBN)

Kotelezo:

- Csapo6 Zsolt: Nemzetkozi kereskedelempolitika, egyetemi jegyzet, Debrecen, 2009.
Ajanlott:

- Toth Tamas: Kiilgazdasagtan, Aula Kiado, Budapest, 1999.

- John Sloman: Economics (IV. kiadas) Chapter: International Trade, Pearson Education Ltd., UK
2000.

Tantargy felelése (név, beosztds, tud. fokozatf): Arvané Dr. Vanyi Georgina tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Fuvarozas, szallitmanyozas Kreditszama: 4

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szama: ea. + gyak
teljesidejii képzésben 1 + 1 6ra/hét, részidés képzésben 5 + S ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®!): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

Célja, hogy a hallgaté rendelkezzen mindazon ismeretekkel, melyek sziikségesek a kiilkereskedelmi
iigylet lebonyolitasahoz, a fuvarozasi, szallitmanyozasi szerz6dés megkdtéséhez. Tovabbi célja, hogy
megismertesse a hallgatokkal a szallitast szabalyoz6 egyezményeket, a fuvarozasi kalkulaciot, vala-
mint a biztositast, mint a kockazatcsokkentés egyik modjat.

A tantargy tartalma:

1. Fogalmak, logisztikai szemlélet

. Arufuvarozas az EU piacan

. Kozati fuvarozasi mod

. Kozuti fuvarozasi mod

. Tengeri fuvarozasi mod

. Légi fuvarozasi mod

. Vastti fuvarozasi mod

. Folyami fuvarozasi méd

9. Kombinalt fuvarozési moédozatok

10. Okmanyok a nemzetkdzi fuvarozasban

11. A széllitmanyozas elényei, feladatai

12. A szallitméanyozo felelossége

13. A szallitmanyozas okmanyai

14. Szallitmanybiztositas

15. Esettanulmanyok

01N L B~ W

A 3-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelez6: Constantinovics Milan - Sipos Zoltan: Kiilkereskedelmi technika-kiilpiaci kockéazat Aula,
2006.

Ajanlott: Arufuvarozasi és szallitményozasi ismeretek, KOTK Budapest 1998.

Tantargy felelose (nev, beosztas, tud. fokozat): Dr. Csapé Zsolt egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Kereskedelmi iigyletek

Kreditszama: 6

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szama: ea. + gyak
teljesidejii képzésben 1 + 2 éra/hét, részidés képzésben 5 + 9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®®): gyj.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

Célja, hogy hatékonyan jaruljon hozza jol felkésziilt, a kiilkereskedelemben jartas tizletktok képzésé-
hez. Tovabbi célja, hogy megismertesse a hallgatokkal a kereskedés szabalyait, az aruk adas-vételének
modozatait, a gazdalkodas szempontjait, mutassa be a kiilonbozé tipusu kiilkereskedelmi tigyletek
kockazatait, gyakoroltassa azok feltarasat és ésszerti csokkentésének modjait.

A tantargy tartalma:

1. Ertékpapirok

. Szamlék, bizonyitvanyok

. Adasvételi szerz6dés.

. Bécsi Konvencio

. Bérmunkaiigylet

. Export fovallalkozas

. Exportlizing iigylet

. Barter iizlet

9. Reexport tigyletek

10. Reexport ligyletek

11. Esettanulmanyok: export akkreditiv fizetéssel

12. Esettanulméanyok: import atutalassal

13. Esettanulmanyok: okmanyos inkasszoval

14. Esettanulmanyok: tengerenttli import

15. Esettanulmanyok: kiilkereskedelem az EU-val

01N L B~ W

A 3-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Dr. Kozar Laszl6: Nemzetkozi aru és tozsdei kereskedelmi tligyletek. Szaktudas Kiadé Haz, Budapest,
2011.

Tantargy felelose (nev, beosztas, tud. fokozat): Dr. Csapé Zsolt egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

2 1 g Y
P pl. évkozi beszamolod
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Tantargy neve: Marketingkommunikacio6 Kreditszama: 5

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szama: ea. + gyak
teljesidejii képzésben 1 + 1 6ra/hét, részidés képzésben 5 + S ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®®): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

Célja, hogy a hallgaté rendelkezzen mindazon alapismeretekkel, melyek a marketingkommunikacio
szakteriilethez kapcsolodnak.

A tantargy tartalma:

- A kommunikaci6 fogalma

- Kommunikacios elméletek

- A marketing kommunikaci6 szerepe az lizleti életben, a marketingben, és a tarsadalomban
- A kommunikacids mix és a reklamtorta

- Fogyaszto6i magatartas trendek — Valtozo médiahasznalati szokasok

- Nyomtatott média

- Kiiltéri reklamok

- Aktiv (elektronikus) média: TV, radi6, mozi

- Az internet; Kozosségi terek, mint reklamterek

- Mobilinternet és mobilkampanyok, GPS- és Google maps alapt hirdetések
- PR ¢és a vallalati imazs; Szponzoracid és Mecenatira

- Szegmentalas-pozicionalas-célcsoportvalasztas-Markazas

- A csomagolas és a merchandising

- Kiallitasok és kereskedelmi rendezvények

- Direktmarketing és adatbazis-marketing

- Eladasosztonzés: Kereskedelmi 6sztonzok és Fogyasztoi promociok

- Személyes eladas

- A ,,BUZZ” - gerillakampanyok

- Kampanytervezés

- A kreativitas sziikségessége

- Kreativ feladatterv (brief)

- Hatékony Reklamszovegek

- Vonzerék

- B2B, B2C kommunikacio eltérései

- A reklam jogi szabalyozasa

A 3-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:

. Andras — Beracs Jozsef: (2006) Marketing. Aula Kiad6. Budapest. 658 p.

Ajanlott:

. Philip Kotler: Marketingmenedzsment, Miszaki Konyvkiadd, Budapest, 2001.

. Daniel L. Yadin: Hatékony marketingkommunikacio. GeomédiaSzakkonyvek. Budapest 2000.
. Bernard Brochand — Jacques Lendrevie: A reklam alapkonyve. KJK-Kerszov, Budapest, 2004.
. Jim Blythe: Essentials of Marketing Communications. (3rd Edition) Pearson Education, 2006.

. Moriarty — Mitchell — Wells: Advertising — Principles & Practice (8th Edition) Pearson Educa-
tion, 2009.

3 pl. évkozi beszamolo

43



FSZ FELSOOKTATASI SZAKKEPZES — SZAKINDITAS

. Clow — Baack: Integrated Advertising, Promotion and Marketing Communivcations. (3rd
Edition) Pearson Education. 2007.

Tantargy felelose (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Csapé Zsolt egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Médiagazdasagtan Kreditszama: 5

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szdma: ea.
teljesidejii képzésben 2 dra/hét, részidés képzésben 9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®®): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A tantargy célja megismertetni a hallgatokat a médiagazdasagtan vilagaval, annak kiilonb6z6 iskolai-
val. Részletezni és elemezni a médiapiacok altalanos sajatossagait, bemutatni ezek kiilonb6zd ipar-
agakban valo konkrét megjelenését. Vizsgalja a lapkiadast a radidzast és a televiziozast, de kitér az
infokommunikaciés lehetdségek fejlodésével kialakult 0j tipustt médiara is. A tantargy elsajatitasat
kovetden a hallgatok képesek lesznek eligazodni a média gazdasagtan vilagaban, és elemz6 modon
viszonyulni a média jelenségeihez, torténéseihez és 0sszefiiggéseihez.

A tantargy tartalma:

. A kovetelmények ismertetése, bevezetés a médiagazdasagtanba
. A médiagazdasagtan targya, alapfogalmak

. A termékek és a kereslet jellemzdi a médiapiacokon
. A kinalat, a piaci szerkezetek és a verseny jellemzoi
. A lapok fajtai és kereslete

. A lapok eloallitasa, terjesztése

. A lappiacok szerkezete

. A radiozas piaca

. A televizidzas piaca, termék és kinalat

. A televiziozas piaca, terjesztés, fogyasztas, szerkezet
. Az 0j média fogalma és hasznalata

. Az 0j média tartalomszolgaltatasok és piacok

. A média szabalyozasa

A 3-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:
Galik Mihaly — Urban Agnes: Bevezetés a médiagazdasagtanba, AULA Kiadé, Budapest, 2009.
Az eldadasok dbraanyaga

Ajanlott:
Galik Mihaly: Médiagazdasagtan, AULA Kiado, Budapest
Galik Mihaly: Médiagazdasagtan, médiaszabalyozas, AULA Kiado, Budapest

Tantargy felel6se (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Nagy Adrian Szilird egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

4 . . , ’
i pl. évkozi beszamolod
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Tantargy neve: Fogyasztoi magatartas

Kreditszama: 5

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. €s szama: ea. + gyak.
teljesidejii képzésben 2 +1 6ra/hét, részidés képzésben 9 + Sora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®): gyj.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A tantargy képzési célja, hogy a hallgatok ismerkedjenek meg azzal, hogyan jon 1étre a vasarlasi don-
tés és hogy milyen tényezok befolyasoljak a dontést, valamint gyakorlati ismereteket szerezzenek ar-
rol, hogyan hasznosithatjak a marketingmenedzserek ezeket az informaciokat hatékonyan.

A tantargy tartalma:

1. hét: Bevezetés a fogyasztdi magatartas tanulmanyozasaba.

. hét: A vasarlasi dontési folyamat szakaszainak kihivasai.

. hét: A vasarléi dontések tipusai.

hét: A vasarlasi magatartast befolyasolo tényezdk (tarsadalmi és kulturalis tényezok).

hét: A vasarlasi magatartast befolyasolo tényezok (pszichologiai tényezok).

hét: A vasarloi attitlidok szerepe a dontésben.

hét: Esetpéldak feldolgozasa.

. hét: Trendek a fogyasztdi magatartasban. Az Y-generacio példaja.

9. hét: A trendkutatas specialis modszerei.

10. hét: Trendek és ellentrendek I.

11. hét: Trendek és ellentrendek II.

12. hét: A régi és az 01j fogyasztd dsszehasonlitasa.

13. hét: LOHAS, mint trend az élelmiszerfogyasztasban. A tudatos fogyaszto 1¢élektana.

14. hét: Impulzusvasarlast befolyasold tényezdk, a nem tudatos fogyasztdo magatartasa

15. hét: Esettanulmany prezentacioja.

0N L A LN

A 3-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), [ISBN)

Hofmeister T. A.: Fogyasztéi magatartas. Aula Kiad6, Budapest, 2003.
Tordcsik M.: Fogyasztoi magatartas trendek. KJK, Budapest, 2003.

Tantargy felelése (név, beosztds, tud. fokozatf): Arvané Dr. Vanyi Georgina tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

3 pl. évkézi beszamolo
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Tantargy neve: Marketing kutatas

Kreditszama: 3

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és szama: gyak.
teljesidejii képzésben 2 dra/hét, részidés képzésben 9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®®): gyj.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik a marketingkutatas elméleti, modszertani alapjait
olyan szinten ismerik, hogy az lizleti élet kiilonboz6 teriiletein felmeriild marketing problémak marke-
tingkutatasi kérdéseire megoldast tudnak adni.

A tantargy tartalma:

1. hét: A marketingkutatas fogalma, folyamata és tipusai

. hét: Problémamegoldas, kutatési kérdés és a hipotézis allitas

. hét: Szekunder kutatas

hét: Kutatasi terv 1. — kvalitativ kutatas

hét: Kutatasi terv I1. — kvalitativ kutatas

hét: Megfigyelés és a kisérlet

hét: Kérdoivszerkesztés alapjai, kérddivszerkesztés a gyakorlatban

. hét: Probakérdezés elmélete és gyakorlata

9. hét: Kutatasi terv — mintavétel

10. hét: Szamitdgépes programok alkalmazéasa a marketingkutatasban, az SPSS program

11. hét: Adatrogzités és adatelemezés konkrét példan keresztiil

12. hét: Kutatasi tanulmany készitésének 6 tudnivaloi

13. hét: Hallgatéi prezentaciok

14. hét: Hallgatoi prezentaciok

15. hét: Hallgatoi prezentaciok

0N oL A LN

A 3-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), [ISBN)

Az el6adasok anyaga

. Malhotra, N.: Marketingkutatds. Akadémiai Kiad6, Budapest, 2008. ISBN: 978-963-05-8648-
1978-963-05-8646-1

. Hoffmann I-né, Kozak A., Veres L.: Piackutatas. Miiszaki Kiadd, 2001. ISBN: 963-16-3064-1

. Elelmiszer, Termékmix, Mai Piac és a Marketing & Menedzsment c. foly6iratok

Tantargy felel6se (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Szigeti Orsolya egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

36 pl. évkozi beszamolo
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Tantargy neve: Szolgaltatas marketing

Kreditszama: 3

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. €s szama: ea + gyak.
teljesidejii képzésben 1 + 1 6ra/hét, részidés képzésben 5 + S ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®’): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

Célja, hogy a hallgatdo megismerje a szolgaltatds marketing alapvetd Osszefliggéseit, és annak specialis
marketing eszkdzrendszerét.

A tantargy tartalma:

1. A szolgaltatasok piaca. Szolgaltatasmarketing alapok.
2. Szolgaltatasmarketing specifikumok. A 7P.

3. A kétoldalu kockazatérzetet csokkenté mechanizmusok.
4, Mindségmenedzsment. A franchise.

5. A fizetés menedzsmentje.

6. Kapacitasmenedzsment. Markamenedzsment.

7. Frontvonal menedzsment.

8. Az aktiv iigyfél politika.

9. A targyiasitas a szolgaltatasokban.

10. Folyamatmenedzsment. A fazisspecifikus marketing.
11. Kultarakozi marketing menedzsment.

12. Marketingkutatas a szolgaltato szektorban.

13. A szolgaltatasmarketing alkalmazasi teriiletei 1.

14. A szolgaltatasmarketing alkalmazasi teriiletei

15. Esettanulmanyok.

A 3-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsoroldsa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:
. Veres Zoltan: Szolgaltatasmarketing. KJIK Kerszov Kiado, Budapest, 2002.

Tantargy felel6se (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Szigeti Orsolya egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

37 pl. évkézi beszamolo
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Tantargy neve: Termék és markamenedzsment Kreditszama: 3

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. €s szama: ea + gyak.
teljesidejii képzésben 1 + 1 6ra/hét, részidés képzésben 5 + S ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®®): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

Célja, hogy a hallgaté rendelkezzen mindazon alapismeretekkel, melyek a termék-marketing szakterii-
lethez kapcsolodnak.

A tantargy tartalma:

- Termék fogalma

- Termékszintek

- Termékkinalat

- Marka és védjegy

- Markakiterjesztés, termékfejlesztés
- Termékéletgorbe-elmélet

- Ansoff-matrix stratégiai

- A BCG-matrix stratégiai

A 3-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo: Bauer A. — Beracs J.: Marketing. Budapest, Aula Kiado, 2006.

Ajanlott: Randall, G.: Markazas a gyakorlatban. Geomédia Kiado6, Budapest, 2001.
Wally O.: A markak. Budapest. Joszoveg Miihely. 2004.

Tantargy felelose (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Vida Viktoéria iligyvivo szakérté

Tantargy oktatiasaba bevont oktat6(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

3 pl. évkozi beszamolo
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Tantargy neve: Arpolitika a marketingben

Kreditszama: 3

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. €s szama: ea + gyak.
teljesidejii képzésben 1 + 1 6ra/hét, részidés képzésben 5 + S ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®): gyj.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

Célja a hallgatok megismertetése az arképzés marketing aspektusaival. A félév soran a hallgatok meg-
ismerkednek az arképzéshez szorosan kapcsolodo alapfogalmakkal, majd a kiillonb6z6 arstratégiakkal,
arképzési célokkal. A tantargy lehallgatasa utan a hallgatok képesek lesznek onalld arkalkulaciot vé-
gezni, elemezni a fogyasztoi arat, kiillonbséget tenni az arengedmények kozott, €s értelmezni a fogyasz-
tok arvaltozasokra torténd reagalasat.

A tantargy tartalma:

Oktatasi hét Téma

1. Regisztracios hét

2. Kovetelményrendszer, Alapfogalmak.

3. Az ar szerepe a marketingben.

4. Az arképzési célok kivalasztasa.

5. A kereslet meghatarozasa, a kereslet arrugalmassaga.
6. Az arképzés modjanak kivalasztasa.

7. Arképzés a koltségek alapjan.

8. Arképzés piaci alapon.

9. Armegallapitas kozgazdasagi elvek alapjan.

10. Armegallapitas szimulacios médszerrel.

11. Az ardontések szempontrendszere.

12. Az éaradaptacio.

13. Arvaltozasok (arcsokkentések kezdeményezése).
14. Arvaltozasok (arndvekedések kezdeményezése).
15. Az arvaltozasok marketing aspektusai.

A 3-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:

. Philip Kotler: Marketing menedzsment. 2. kiadas, Miiszaki Konyvkiad6, Budapest, 1999.
Ajanlott:

. Dr. Lehota Jozsef — Dr. Karpati Laszlo: Agrarmarketing cimi elektronikus jegyzet Arpolitika-

val foglalkozo6 fejezete. 2007.

Tantargy felelose (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Vida Viktoéria iligyvivo szakérté

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

39 pl. évkozi beszamolo
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Tantargy neve: Szervezés és logisztika

Kreditszama: 5

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. €s szama: ea + gyak.
teljesidejii képzésben 2 + 2 éra/hét, részidés képzésben 9 + 9 éra/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb™): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A hallgatok elsajatitjak az alapvet6 szervezési és logisztikai ismereteket, a stratégia kialakitasat, terme-
1¢ési és szolgaltatasi folyamatok jellemzdit, a 1étesitmények berendezését, az ellatasi lanc mikodését és
a mindség biztositasat. Képesek lesznek onalloan operativ menedzsment dontéseket hozni a gyakorla-
tokon megismert mddszereket alkalmazva.

A tantargy tartalma:

L. Operativ menedzsment és versenyképesség

2. Operativ stratégia

3. Operativ dontéshozo eszkdzok

4. Termékek és szolgaltatasok jellemzdi

5. Folyamatok és technologiak

6. Létesitmények

7. Projektmenedzsment

8. Ellatasi lanc menedzsment

9. Elorejelzés

10. Raktarkészlet menedzsment

11. Just-in-time menedzsment €s karcsusitott termelés
12. Mindségmenedzsment

13. Vallalati erdéforras tervezés (ERP)

14. A termelés ellenérzése

15. Humaén er6forras az operativ menedzsmentben

A 3-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:

1. Chikan Attila - Demeter Krisztina: Az értékteremté folyamatok menedzsmentje AULA KIA-
DO KFT, Budapest, 2006. ISBN: 9789639585218

2. Szegedi Zoltan - Prezenszki Jozsef: Logisztika-menedzsment Kossuth Kiadd, Budapest, 2008.
ISBN: 9789630959124

3. Russel-Taylor: Operations Management, Prentice Hall, USA, 2003, ISBN 0-13-049363-5

Tantargy felelose (nev, beosztas, tud. fokozat): Dr. Pakurar Miklés egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

4 g , ,
9 pl. évkozi beszamolod
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Tantargy neve: Szervezés és logisztika

Kreditszama: 4

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. €s szama: ea + gyak.
teljesidejii képzésben 1 + 2 éra/hét, részidés képzésben 5 + 9 ora/félév

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®): koll.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag és a kialakitandé kompetencidk tomér, ugyanakkor
informalo leirasa

A hallgatok elsajatitjak a vallalati logisztika alapvetd ismeretanyagat, a logisztika alapfogalmait. EImé-
letben és gyakorlatban megismerkednek a vallalkozasok logisztikai folyamataival, annak teriileteivel.
A tantargy tartalma:

1. hét A logisztika fogalma, feladatai, logisztika a vallalati gazdalkodasban, a logisztika jelent0sége, a
nemzetkdzi logisztika feladatkore

2. hét Logisztikai szemléletmod. A ,leszallitas” és a logisztikai szolgaltatas. A logisztikai szolgaltatas
jellemzdi,

3. hét Multinacionalis vallalatok és transznacionalis vallalatok logisztikaja elméletben és gyakorlat-
ban

4. hét A beszerzés menedzsmentje 1.

5. hét A beszerzés menedzsmentje I1.

6. hét Termelési logisztika

7. hét Disztribucio, Ellatasi lanc menedzsment

8. hét 1. zh megirasa

9. hét A készletezés menedzsmentje

10. hét Mindségmenedzsment, szabvanyositas és szabvany

11. hét Informacid a logisztikai rendszerben, nemzetkozi logisztikai rendszerek informatikaja, elektro-
nikus adatcsere rendszer, termékazonositas a nemzetkozi arueljuttatasban

12. hét Logisztikai/aruforgalmi kdzpontok

13. hét Csomagolasi ismeretek

14. hét Nemzetkozi kozlekedési haldozatok EU kozlekedéspolitika, magyar kozlekedéspolitika, Magyar
Logisztikai Stratégia,

15. hét 2. zh megirasa

A 3-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:

Némon Zoltan - Sebestyén Laszlo — Vordosmarty Gyongyi: Logisztika
Prezenszki Jozsef: Logisztika I-11.

Kormendi Lajos — Pucsek Jozsef: A logisztika elmélete és gyakorlata
Kormendi Lajos — Pucsek Jozsef: Logisztika példatar

Tantargy felelose (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Pakurar Miklés egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha vannak (név, beosztas, tud. fokozat): -

S Y
pl. évkozi beszamolod
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5. A szakmai gyakorlat leirasa

Tantervi egység, (al)modul neve: Szakmai gyakorlat Kreditszama: 30

Tantervi helye: 4. félév

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara felsdoktatasi
gyakorlohelyi nyilvantartasaban szerepld szervezetnél végzett gyakorlat. A szakmai gyakorlat iddtar-
tama teljes idejli képzésben 1 félév, legalabb 560 ora, részidos képzésben 3 hét, legalabb 240 ora.

A kotelezo gyakorlatot a tanulmanyok végén, a tanulmanyi kreditek megszerzését kovetden, de maxi-
mum két hidnyzd, a gyakorlati félévben vizsgakurzusként meghirdetett tantargy teljesitése mellett
kezdhetik meg a hallgatok, mely kiilfoldon €s belfoldon egyarant teljesithetd.

A szakmai gyakorlat célja

A szakmai gyakorlati oktatas soran a cég/munkahely vezetd beosztasit munkatarsa, mint gyakorlatve-
zetd iranyitasaval kell kifejleszteni mindazon képességeket, amelyekkel a hallgatd gazdasagi elemzést
¢s tervezeést végez, illetve megismerkedik egy vallalkozas iranyitasi feladataival, részt vesz a vallalko-
zas, mikodtetésében. Megismerkedik az intézmény feladat, kapcsolatot tart az tigyfelekkel, elokésziti
¢és lebonyolitja a bel- és kiilkereskedelmi szerzédéseket és a szerz6déseknek megfelelden ellatja az
esetleges fuvarozasi, szallitmanyozasi és logisztikai feladatokat is. Ezen célok elérése érdekében a
hallgatok szakmai gyakorlaton vesznek részt.

A gyakorlati hely kivalasztasa

A hallgato joga, hogy egyénileg keressen olyan megfelel6 szinvonalu helyet, ahol a szakmai gyakorlat
teljesitésének lehet6ségei, illetve feltételei adottak. A gyakorlati hely iigyintézésének segitéséhez a
MAG Praktikum K&zhaszni Nonprofit Kft. a hallgatd rendelkezésére bocsatja a gyakorlat szakmai
kovetelményeirdl szolo tajékoztatot tartalmazo szabalyzatot, nyomtatvanyokat, segitséget nyujt gya-
korlati hely biztositasdban.

A gyakorlati fogadohely jovahagyasa a mindenkori szakvezetd joga.

A gyakorlat teljesithetd:

- gazdasagi tarsasagoknal,

- vallalkozasokat tamogatd szervezeteknél (kamarak, vallalkozas-fejlesztési alapitvanyok, regio-
nalis fejlesztési ligyndkségek),

- onkormanyzatoknal,

- nonprofit szervezeteknél,

- koltségvetési szervezeteknél

- egyéb szervezeteknél.

A kiils6é gyakorlatvezetovel szembeni elvarasok:

A gyakorlatvezetd tobb éves szakmai tapasztalattal rendelkezd szakember, aki a szakmai gyakorlat
befejezését kovetden az oktatasi intézmény altal kiadott nyomtatvanyon igazolja és értékeli a hallgatd
tevékenységét. A gyakorlatvezetdé személyét a gyakorlatot lebonyolitd szervezet vezetdje jeloli ki. A
szakvezetd jogaban all a gyakorlatvezetdé szakmai tapasztalatarol valé meggy6z06dés érdekében a
szakmai tapasztalatot alatdmaszté dokumentumokba beletekinteni.

A gyakorlattal kapcsolatos szakmai elvarasok:

A hallgaté a gyakorlati fogadohely jellemz6 tevékenységének és varhat6 szakképzettségének megfele-
16en folytasson folyamatos tevékenységet.

A hallgaté lehetdség szerint a gazdalkodoi tevékenység tobb teriiletével ismerkedjen meg.

A gyakorlatot végzo a szakmai gyakorlaton szerzett ismereteket, tapasztalatokat — lehetdség szerint, a
téma jellegétol fliggden — hasznositsa a szakdolgozataban.

A hallgaté a szakmai gyakorlatrél rovid beszamolot készit, melynek tartalmaznia kell a gyakorlati
hely/szervezet bemutatasat, a gyakornoki munka soran milyen munkateriileteken, feladatkdrokben dol-
gozott és értekeli az elvégzett tevékenységeket, onértékelést végez. Nem egybefiiggd teljesités esetén
is egy beszamolot kell késziteni, mely tartalmazza a gyakorlohelyek adatait, az egyes helyeken eltoltott
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gyakornoki id6t, tevékenységeket és gyakorlat dsszesitett értékelését. Az irasbeli beszamolot a szakve-
zetd hagyja jova, majd a hallgat6 a szakmai gyakorlatat szakmai bizottsag elott szoban is megvédi.
Késedelmes igazolas és beszamolod beérkezés az adott félévben a zardvizsgara bocsatas megtagadasat
vonja maga utan.

Amennyiben a hallgaté barmely munkateriileten ,,nem felelt meg” értékelést kap, gyakorlata nem fo-
gadhato el, azt ismételni kell.

A gyakorlat nem munkaviszony igazolast, hanem tényleges tevékenységet kell, hogy takarjon, ezért a
hallgaté gyakorlata a 10 munkanapot meghaladé barmilyen igazolt hidnyzas esetén csak annak potla-
saval fogadhato el.

A hallgato jogviszonya

A gyakornoki id6 alatt a hallgatot megilletik mindazok a jogok, amelyek a hallgatéi

jogviszonyhoz kapcsolédnak.

A hallgatoéi jogok és kotelességek tekintetében a munkahely eldirdsai és az egyetemi szabalyok az
iranyadok.

A hallgaté tevékenységének megszervezésével kapcsolatos szempontok

A szakmai gyakorlat idétartama 1 félév — legalabb 560 munkadra, részidés képzésben 3 hét — legalabb
240 ora.

A szakmai gyakorlat kiilfoldon is teljesithetd.

A szakmai gyakorlatot részidés képzésben is teljesiteni kell. A részidds képzésben résztvevo hallgato
azonban kérvényezheti — munkaltatéjanak igazolasaval, munkakori leirassal — az aktualisan folytatott
munkatevékenységének szakmai gyakorlatként valo elismerését.

A gyakorlo helyekkel a MAG Praktikum Nonprofit Kézhasznu Kft. egyiittmiikodési megallapodast
kot. Nem egybefiiggd teljesités, tobb gyakorlati hely esetén minden szervezettel kiilon megallapodas
sziikséges.

A gyakorlohelyek kivalasztasa torténhet:

* hallgatok javaslatai alapjan,

* cégek, intézmények megkeresése alapjan,

* a MAG Praktikum Nonprofit Kézhasznu Kft. adatbazisaban szerepld informaciok alapjan.

A gyakorlat idGtartama alatt a Gazdasagtudomanyi Intézet gyakorlati képzés koordinalasaval megbi-
zott oktatoi valamint a MAG Praktikum Nonprofit Kozhasznu Kft. dolgozoi telefonos megkereséssel,
illetve helyszini monitoring latogatassal eseti ellendrzést végeznek. Szabalytalansag esetén a szakveze-
tot értesiteni kell, aki rendelkezik a gyakorlat felfiiggesztésérol, elutasitasarol ill. a szabalytalansag
megsziintetésérol.

A szakmai gyakorlat intézményi iranyitasaért a szakvezeto felel.

A szamonkérés, értékelés modja:

A hallgat6é a szakmai gyakorlatrol rovid beszamolot készit, melynek tartalmaznia kell a gyakorlati
hely/szervezet bemutatasat, a gyakornoki munka soran milyen munkateriileteken, feladatkdrokben dol-
gozott és értekeli az elvégzett tevékenységeket, onértékelést végez. Nem egybefiiggo teljesités esetén
is egy beszamolot kell késziteni, mely tartalmazza a gyakorlohelyek adatait, az egyes helyeken eltoltott
gyakornoki id6t, tevékenységeket és gyakorlat Gsszesitett értékelését. Az irasbeli beszamolot a szakve-
zetd hagyja jova, majd a hallgato a szakmai gyakorlatat szakmai bizottsag eldtt szoban is megvédi.
Késedelmes igazolas és beszamold beérkezés az adott félévben a zarovizsgara bocsatas megtagadasat
vonja maga utan.

Amennyiben a hallgaté barmely munkateriileten ,,nem felelt meg” értékelést kap, gyakorlata nem fo-
gadhato el, azt ismételni kell.

Munkatapasztalat beszamitasa a teljesitésbe:

Ha valaki igazoltan rendelkezik olyan szakmai tapasztalattal, vagy olyan munkahelyen dolgozik, amit
a képzés igényel, akkor a megszerzett szakmai tapasztalat alapjan mentesiilhet a gyakorlat alol, illetve
a munkahelyén végzett munkdja elismerésre keriilhet

Intézményi felelds (név, beosztas): Dr. Bittner Beata, tanarsegéd, PhD
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6. A képzési folyamat, az értékelési modszerek, eljarasok

A szakképzés kimeneti céljaul kitlizott altalanos és szakmai kompetenciak (KKK ...... pontja) elsaja-
tittatasanak megvalositasi terve: az adott kompetenciak megszerzését biztosité tantirgyak, oktatdsi mod-
szerek és gyakorlatuk (egymashoz rendelés pl. tablazatos formaban)

kialakitando kompetenciak — modulok és tantargyak — alkalmazott oktatasi és szamonkérési modszerek

Kialakitand6 kompetenciak

Tantargy

Modul

Alkalmazott
oktatasi és
szamonkeérési
modszerek

Helyzetfelismerés és helyzetelemzés, logikus gon-

dolkodas, kreativitas, otletgazdagsag;

Menedzsment alapjai

Képzési teriilet
szerinti modul

eléadas, kollok-

vium

Uzleti tervezés

Szakmai tOrzs-
modul

gyakorlat, gya-
korlati jegy
(izleti terv
elkészitése)

Marketing tervezés, elemzés

Szakmai tOrzs-
modul

gyakorlat, gya-
korlati jegy
(marketing terv
elkészitése)

Kozgazdasagtan alapjai

Képzési teriilet
szerinti modul

eldadas, kollok-
vium

Képzési teriilet

el6adas, kollok-

Pénziigyek alapjai szerinti modul vium
Képzési teriilet clbadds + gya-
Vallalatgazdasagtan szerinti modul lf({rlat, gyakorla-
tijegy
L . Képzési teriilet korlat, gya-
Statisztika alapjai ep.zesll eruie A o.r .a .
szerinti modul korlati jegy
Képzési ag eldadas + gya-
Szamvitel alapjai szerinti k6z0s korlat, gyakorla-
modul ti jegy

Szervezés és logisztika

Szakirany sz.
spec. modul

eléadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Nemzetkdzi kereskedelempoliti-
ka, vam

Szakirany sz.
spec. modul

eléadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Fuvarozas, szallitmanyozas

Szakirany sz.
spec. modul

eldadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Vallalati logisztika

Szakirany sz.
spec. modul

eldadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Kereskedelmi gazdasagtan alapjai

Szakirany sz.
spec. modul

eléadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Kereskedelmi tigyletek

Szakirany sz.
spec. modul

eléadas + gya-
korlat, gyakorla-
ti jegy
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Szakirany sz.

el6adas, kollok-

Meédi dasagt .
siagazdasagtan spec. modul vium
. , Szakirany sz. gyakorlat, gya-
Marketingkutatés ..
spec. modul korlati jegy
. eléadas + gya-
Szakira . .
Termék és markamenedzsment zaxiany sz korlat, kollokvi-
spec. modul I

Szakirany sz.

eldadas + gya-

Arpolitika a marketingben spec. modul kgrlat, gyakorla-
t1jegy
16adas + gya-
Villalati pénziigyek Szakma (Grzs- i(;)r?:f syakorla
zii -
portiey modul S
ti jegy
Uzleti tanacsadas Szakmal (Orzs- gyako.r l.at, e
modul korlati jegy

Hiteles kommunikacio, 6nmenedzselés, hatarozott-
sag és céltudatossag

Uzleti tanacsadas

Szakmai tOrzs-
modul

gyakorlat, gya-
korlati jegy

Kommunikacio alapjai

Altalanos alapo-
76 modul

eléadas, kollok-

vium

Szakmai idegennyelvi alapok

Altalanos alapo-
z6 modul

eldadas + gya-
korlat, gyakorla-
ti jegy

Marketing alapjai

Képzési ag
szerinti k6zos
modul

gyakorlat, gya-
korlati jegy

Marketing kommunikéci6

Szakirany sz.
spec. modul

eléadas, kollok-

vium

Uzleti tanacsadas

Szakmai tOrzs-
modul

eldadas + gya-
korlat, gyakorla-
ti jegy

Felel6s munkavallal6éi magatartas, dontésképesség

Munkaerépiaci ismeretek

Altalanos alapo-
z6 modul

el6adas, kollok-
vium

Vallalatgazdasagtan

Képzési teriilet
szerinti modul

eléadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Uzleti tanacsadas

Szakmai tOrzs-
modul

eldadas, kollok-
vium

Onfoglalkoztatsi kompetencidk, vallalkoz6i maga-

Munkaerdpiaci ismeretek

Altalanos alapo-
z6 modul

eldadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Aktualis jogi és eljarasi szabalyok ismerete az EU
orszagokban torténé munkavallalashoz

szerinti modul

tartas
Képzési teriilet 16adas, kollok-
Vallalatgazdasagtan ep'zes‘l erue e'oa a8, KOO
szerinti modul vium
.. .. Képzési teriilet 16adas, kollok-
(AT . — épzési teriile eléadas, kollo

vium

Fuvarozas, szallitmanyozas

Szakirany sz.
spec. modul

el6adas, kollok-
vium

Kiilkereskedelmi technika

Szakirany sz.
spec. modul

eléadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

EU ismeretek

Szakmai tOrzs-
modul

eléadas, kollok-

vium
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A munkavallal6i jogok és kotelezettségek ismerete

Munkaerépiaci ismeretek

Altalanos alapo-
z6 modul

gyakorlat, gya-
korlati jegy

Képzési teriilet

eléadas + gya-

A munkaltatoi elvarasoknak megfelel6 magatartas
és teljesitmény

Gazdasagi jog alapjai szerinti modul korlat, kollokvi-
um
. Altala lapo- | el6adas, kollok-

Munkaerdpiaci ismeretek ) alanos alapo e'oa A
z6 modul vium
Szakira . korlat =

Fuvarozas, szallitmanyozas R Ve Ve
spec. modul korlati jegy

Allaskeresési technikak alkalmazasa (szakmai

Altalanos alapo-

eléadas + gya-

onéletrajz készités) interjiikon siker elérése Munkaerop1ac1 ismeretek 76 modul korlat, kollokvi-
um
.. . Altalanos alapo- | eldadas, kollok-
Szakmai idegen nyelvi alapok , N e'oa as, Koo
z6 modul vium
inti i sdkészsé i . Szakirany sz. akorlat, gya-
Alapszintii szakmai beszédkészség egy idegen Nemzetkozi iizleti kapesolatok zaKirany sz gy T gy
nyelven spec. modul korlati jegy
. . Szakira . korlat, -
Kiilkereskedelmi technika zakirany sz Eya o~r ~a Eve
spec. modul korlati jegy
. ) Altalanos alapo- | eladas, kollok-
Szakmai idegen nyelvi alapok , envEap e'oa as, Koo
z6 modul vium

Szakirany sz.

eléadas + gya-

Alapszintii szovegértés egy idegen nyelven Nemzetkozi tizleti kapcsolatok korlat, gyakorla-
spec. modul ..
t1jegy
. . Szakirany sz. akorlat, gya-
Kiilkereskedelmi technika Y . .. =
spec. modul korlati jegy
.. . Altalanos alapo- | eléadas, kollok-
Szakmai idegen nyelvii szoftverekkel képes meg- Szakmai 1degen nyelV1 alapOk 76 modul vium

adott itmutatas alapjan dolgozni, hasznalja a keze-
l16felileteket, megérti és alkalmazza a felhasznalo-
nak készitett leirasokat, lizeneteket

Altalanos alapo-

eldadas + gya-

Szamitastechnika alapjai ) korlat, gyakorla-
= z6 modul o B
tljegy
Szakmai informatikai programok felhasznaloi szintli | §zamitastechnika alapjai Altalanos alapo— gyakorlat’ gya-
ismerete és alkalmazasi képesség annak hasznalata- 26 modul korlati jegy
val kapcsolatban infokommunikaciés rendszerek Kénzési tortlet Korlat
4 g g o g €pzest terule aKoria a-
hasznalata Statisztika alapjai p' : gy rak, gy
szerinti modul korlati jegy
Szamitogép halozati szolgaltatasok i te é . . .. Altalanos alapo- akorlat, gya-
Zamis ogep' alozati szolgaltataso. 1sn,1efe € ¢s Szamitastechnika alapjal : p gy T gy
alkalmazasa adott feladatok megoldaséhoz 76 modul korlati jegy
s . .. Altalanos alapo- akorlat, gya-
Szamitastechnika alapjai , . £ .. ki
z6 modul korlati jegy
Pénziiovek alapiai Képzési teriilet el6adas, kollok-
Adatbazisok tervezése, 1étrehozasa, tovabba a cnzugyck alapjai szerinti modul vium

meglévé adatbazisokbol lekérdezési feladatok
meghatdrozasa és megoldasa adott szakmai cél
szerint/érdekében

Képzési teriilet

eldadas + gya-

Vallalatgazdasagtan syerinti modul k.o.rlat, gyakorla-
ti jegy
Képzési teriilet korlat -
Statisztika alapjai eplzesll erue Ve O.r .a N
szerinti modul korlati jegy
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Szamvitel alapjai

Képzési ag
szerinti k6zos
modul

eldadas + gya-
korlat, gyakorla-
ti jegy

Logikus gondolkodas, felelosségtudat a szakmai
feladatok megoldaséaval dsszefiiggésben

Kozgazdasagtan alapjai

Képzési teriilet
szerinti modul

eléadas, kollok-

vium

Képzési teriilet

eléadas + gya-

Vallalatgazdasagtan szerinti modul k.o.rlat, gyakorla-
tijegy
Képzési ag eldadas + gya-
Szamvitel alapjai szerinti k6z0s korlat, gyakorla-
modul ti jegy

Szervezés és logisztika

Szakirany sz.
spec. modul

eldadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Nemzetkdzi kereskedelempoliti-
ka, vam

Szakirany sz.
spec. modul

eléadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Fuvarozas, szallitmanyozas

Szakirany sz.
spec. modul

eléadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Vallalati logisztika

Szakirany sz.
spec. modul

eldadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Egyltittmiikodés a szakmai partnerekkel, helyi és
regionalis onkormanyzatokkal, kamarakkal, média-
val és a munkatarsakkal, uj tizleti kapcsolatokat
kiépitésében, sikeresen kommunikéci6 az iizleti élet
valamennyi szerepléjével

Kozgazdasagtan alapjai

Képzési teriilet
szerinti modul

el6adas, kollok-
vium

Képzési teriilet

eléadas, kollok-

Pénziigyek alapjai szerinti modul vium
B e e elBadas + gya-
Vallalatgazdasagtan i?;izrisilrfle;ielt k.o.rlat, gyakorla-
tijegy
Képzési ag eldadas + gya-
Szamvitel alapjai szerinti k6z0s korlat, gyakorla-
modul ti jegy

Marketing alapjai

Képzési ag
szerinti k6zos
modul

eléadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Szervezés és logisztika

Szakirany sz.
spec. modul

eléadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Nemzetkozi kereskedelempoliti-
ka, vam

Szakirany sz.
spec. modul

eldadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Fuvarozas, szallitmanyozas

Szakirany sz.
spec. modul

eldadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Vallalati logisztika

Szakirany sz.
spec. modul

eléadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Nemzetkdzi tizleti kapcsolatok

Szakirany sz.
spec. modul

eléadas + gya-
korlat, kollokvi-
um
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Kereskedelmi gazdasagtan alapjai

Szakirany sz.
spec. modul

eldadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Szakirany sz.

eldadas + gya-

Kereskedelmi tigyletek spec. modul lf({rlat, gyakorla-
ti jegy
Meédiagazdaségtan Szakirany sz. elbadas, kollok-

spec. modul

vium

Fogyasztoi magatartas

Szakirany sz.
spec. modul

eldadas + gya-
korlat, gyakorla-
ti jegy

Szolgaltatasmarketing

Szakirany sz.
spec. modul

eldadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Szakirany sz.

eléadas + gya-

Arpolitika a marketingben spec. modul k.o.rlat, gyakorla-
1 jegy
. r— ol -
Uzleti tanacsadas Szakmai torzs gya o~r~at, gya
modul korlati jegy

Tudas, jartassag (a megértés és felismerés, a gyakor-
lat és a szocialis teriileten), onallosag és feleldsség a
munkafeladatokban

Uzleti tanacsadas

Szakmai tOrzs-
modul

gyakorlat, gya-
korlati jegy

Kommunikacio6 alapjai

Altalanos alapo-
z6 modul

gyakorlat, gya-
korlati jegy

Nemzetkdzi tizleti kapcsolatok

Szakirany sz.
spec. modul

eldadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Marketing kommunikacid

Szakirany sz.
spec. modul

eldadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Szolgaltatasmarketing

Szakirany sz.
spec. modul

eléadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Termék és markamenedzsment

Szakirany sz.
spec. modul

eléadas + gya-
korlat, kollokvi-
um

Szakmai tOrzs-

eldadas + gya-

Marketingmenedzsment modul korlat, kollokvi-
um
Szakmai torzs- eléadas + gya-
EU ismeretek modul korlat, kollokvi-
um

Az értékelés, ill. az elsajatitott ismeretek, készségek ellendrzésének modszerei, eljarasai, szabalyai

A tantargyak szamonkérési formai:
a) Gyakorlati jegy: A tantargy gyakorlati alkalmazasa, az alkalmazasi készség értékelése. A

gyakorlati jeggyel értékelendd tantargy kovetelményeit €s az eldirt kreditet a hallgatonak el-
sOsorban a szorgalmi idészakban kell teljesitenie, megszereznie. Az értékelés o6tfokozat mi-
nositéssel torténik. A gyakorlati jegy megallapitasa a szorgalmi iddszak alatti ellendrzések

alapjan torténik.

b) A vizsga (kollokvium) valamely tantargy — altalaban egy félévet atfogd — anyaganak sza-

monkérése, amelynek sikeres letétele a tantargyi kdvetelményekben eldirt kredit megszerzé-
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sét jelenti. Ertékelése 6tfokozatd mindsitéssel torténik.

Az egyes tananyagelemekhez kapcsolodod szamonkérések soran a hallgatd ismereteinek értéke-
1ése, a mindsités, a hozza tartozo érdemjegy megadasaval 6t fokozatban torténik.

Otfokozatu értékelés: kollokvium, gyakorlati jegy
jeles (5)
j6 (4)
kozepes (3)
elégséges (2)
elégtelen (1)

I. AKEPZES SZAKASZAINAK LEZARASA

Fels6fokt szakképzésben a hallgatoknak a folyamatos értékelés mellett félévenként szamot kell ad-
niuk tudasukrol, azaz minden félévben a szorgalmi iddszak végére a képzési idoszak ora- és vizsga-
tervében eldirt moédon gyakorlati jegyet kell szerezniiik, ill. vizsgat kell tennitik.

A kar a szorgalmi iddszak megkezdésekor a tanulmanyi t4jékoztatoban koteles — a karon szokasos
moddon — nyilvanossagra hozza a képzési idészak ismeret-ellenérzési formait és azok iitemezését,
tovabba a vizsgaiddszak rendjét, igy kiilondsen a kezd6- és zaronapot. A tantargyfelelds oktatd nyil-
vanossagra hozza a szorgalmi iddszak vége eldtt legalabb harom héttel az egyes vizsgak napjait, a
vizsgaztatasban kozremiikodok nevét, a jelentkezés idejét és madjat, a vizsgaeredmények kozzététel-
ének napjat, a vizsgaismétlés lehetdségét, tovabba gondoskodik a tanulmanyi rendszerben torténd
regisztralasrol.

A meghirdetett vizsgaidOpontok szama tantargyanként minimalisan hdrom, egyenletesen elosztva a
teljes vizsgaidészakban. A meghirdetett vizsgahelyek szama legalabb a tantargyat felvett hallgatok
szamanak 150 %-a. Az utolsé vizsgaalkalom megjelolhetd olyan vizsgaalkalomként, amelyre csak
azon hallgatok jelentkezhetnek, akiknek mar van érdemjegyiik az adott targybol.

A hallgat6 a vizsgara a tanulmanyi rendszeren keresztiil jelentkezhet. A vizsgara vald jelentkezés a
vizsgat megel6z0 nap déli 12 6raig modosithatd vagy térdlhetd. Ha a hallgato vizsgéra valo jelentke-
z¢€sét torolte, mar csak olyan vizsgaidépontokra jelentkezhet at, ahol van szabad féréhely. Vizsgaha-
lasztasok miatt az oktaté nem kdteles ujabb vizsgaidépontot megjeldini.

Amennyiben a vizsgaidOpontok nem teszik lehetévé a hallgatok megfeleld vizsgazasat, azt a Kari
Hallgat6i Onkormanyzat kérésére az illetékes tanulmanyi bizottsag megvizsgalja és hataroz az iigy-
ben.

Az utolso vizsga letételét kovetd harom napon beliil a hallgatoé koteles indexét leadni a(zanya)kar
tanulmanyi osztalyara. (DE Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata 16. §. 1, 2, 3, 4, 5. bek.)

A karon a vizsgaztatasi rendet és a sikertelen vizsga javitasanak feltételeit a kari Tanulmanyi- és
vizsgaszabalyzat tartalmazza, mely minden hallgaté szdmara hozzaférhetd a kar honlapjan.

Szakmai vizsgara bocsatas feltétele iskolai rendszeri képzés esetén: az utolsd szakképzd évfolyam
eredményes elvégzése.
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7. Az alapképzésbe valo kreditbeszamitas terve

A 3. pont alatt a szakképzési tantervben az alapképzésbe beszdamithatonak jelzett ismeretek (tan-
targyak és kreditjeik), valamint az adott (,,befogad0”) alapképzés tantervében elismertként tervezett
ismeretek (tantargyak és kreditjeik) megadasa (egymashoz rendelés pl. tablazatos formaban)

a szakképzésbdl beszamithato ismeretek az adott alapképzés tantervébil

(modul, tantdrgy, kredit megaddsdval) ) telje_fltett""{k szamltol ismer ete,k )
(ismeretkor, tantargy, kredit megadasaval)

kulcskompetencia modul — 6 kredit

Szamitastechnika alapjai — 3 kredit Szamitastechnika alapjai — 3 kredit

Munkaeropiaci ismeretek — 3 kredit Munkaeropiaci ismeretek — 3 kredit

képzési teriilet szerinti kozds modul -6 kre-

dit

Kozgazdasagtan alapjai* — 3 kredit Egyiitt keriil elfogadasra Vallalatgazdasagtan

Vallalatgazdasagtan™ - 3 kredit c. tantargykent a Kereskedelem és marketing
BA szakon

képzési szak kiozos moduljai — 30 kredit

Vallalati pénziigyek — 6 kredit Vallalati pénziigyek — 6 kredit

Uzleti tervezés — 6 kredit Uzleti tervezés — 3 kredit

Marketing menedzsment — 5 kredit Marketing menedzsment — 5 kredit

Marketing tervezés, elemzés — 6 kredit Marketing tervezés, elemzés — 6 kredit

EU ismeretek — 3 kredit EU ismeretek — 3 kredit

Uzleti tandcsadds — 4 kredit Uzleti tandcsadds — 3 kredit

kereskedelmi szakirdany — 20 kredit
Kereskedelem gazdasagtan alapjai — 3 kredit | Kereskedelem gazdasdgtan alapjai — 3 kredit

Kiilkereskedelmi technika — 5 kredit Kiilkereskedelmi technika — 3 kredit
Nemzetkozi kereskedelempolitika, vam — 6 Nemzetkozi kereskedelempolitika, vam — 6
kredit kredit
Kereskedelmi iigyletek — 6 kredit Kereskedelmi iigyletek — 5 kredit
marketingkommunikdcio szakirdny
— 18 kredit
Marketing kommunikacio — 5 kredit Marketing kommunikacio — 3 kredit
Médiagazdasdagtan — 5 kredit Médiagazdasagtan — 3 kredit
Fogyasztoi magatartas — 5 kredit Fogyasztoi magatartas — 5 kredit
Marketing kutatds — 3 kredit Marketing kutatds — 3 kredit
kereskedelmi logisztika szakirdny —
19 kredit
Szervezés és logisztika — 5 kredit Szervezés és logisztika — 4 kredit
Nemzetkozi kereskedelempolitika, vam — 6 Nemzetkozi kereskedelempolitika, vam — 6
kredit kredit
Fuvarozas, szallitmanyozas — 4 kredit Fuvarozas, szallitmanyozas — 3 kredit
Vallalati logisztika — 4 kredit Vallalati logisztika — 4 kredit
Gyakorlati modul — 30 kredit Szakmai gyakorlat — 30 kredit
Osszesen

o kereskedelmi szakirdny — 92

kredit

o marketingkommunikicio szak-
irdny — 90 kredit

o kereskedelmi logisztika szak-
irdny — 91 kredit
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8. A fels6oktatasi szakképzés mindéségbiztositasanak bemutatasa

A felsboktatasi intézmény mindségbiztositasi rendszerének alkalmazésa a felsdoktatasi szakképzés
inditasa illetve folytatasa kapcsan.

2007. julius 1-t8l a Debreceni Egyetem mindségbiztositasi rendszerét a rektor kozvetlen feliigye-
lete alatt a mindségbiztositasi rektori biztos irdnyitja, akinek a munkajat a centrum/TEK szintii
mindségiligyi vezetdk, valamint a kari mindségiigyi felel6sok segitik. A Szenatus létrehozta az
Egyetemi Minéségfejlesztési Bizottsagot, melynek elndke a mindségbiztositasi rektori biztos. A
bizottsag véleményezi a mindségbiztositasi rendszerrel kapcsolatos valamennyi szakmai anyagot.
Az egyetem a mindségbiztositasi rendszerének miikodtetése soran a kovetkezoket veszi figye-
lembe:

- amindenkor érvényes Nemzeti Fels6oktatasi Torvény eldirasait,

- a Magyar Akkreditacids Bizottsag allasfoglaldsait és javasolt szempontrendszerét,

- a Nemzeti Er6forras Minisztériumnak a felsdoktatas mindségbiztositasara vonatkozo Gtmu-
tatasait,

- a Debreceni Egyetem Kiildetésnyilatkozatat,

- a mindségbiztositasi rendszerre vonatkoz6 nemzetkdzi ajanlasokat, kiilonos tekintettel a
felsGoktatas mindségbiztositasdnak eurdpai sztenderdjeire, a 2005-ben elfogadott bergeni
dokumentum: a ,,Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European
Higher Education Area”.

Az intézményi minéségkozponti miikodés korszeriisitése harom célelem mentén valosul meg:

- A szervezeti kultira fejlesztése, amely az értékrendi elem kiemelésével a munkat végzo
ember belsd igényességét hangsulyozva, az ontanulasi, onfejlédési folyamat allandd fenn-
tartasara fokuszal elsddlegesen az érdekeltek megelégedettségét szem el6tt tartva. Ennek a
szemléletvaltozasnak az elérése tdmogathatja a miikodési valtozdsok megvalositasat is.

- A mindségbiztositasi folyamatok fejlesztése a szervezeti onértékelés modelljének felhasz-
nalasaval. A cél olyan, a kovetelményekhez illeszkedd, illetve azokhoz kapcsolddo kétszin-
tl szervezeti Onértékelési rendszer megalkotasa, ami biztositja az intézmény mitkddésének
folyamatos értékelését, lehetdséget nytjtva a fejlesztési teriiletek definidldsara és a javitas-
ra.

- A miikddés folyamatokon keresztiili korszeriisitése az intézmény altal lefektetett iranyvonal
mentén, mind az alaptevékenységekre, mind a timogat6 tevékenységekre kiterjedden.

A Debreceni Egyetem mindségbiztositasi rendszere szervezeti 6nértékelésen alapul. Az egyetem
valamennyi karan — az onértékelések eredményei alapjan — meghatarozasra keriilnek a stratégiai
szempontbol fejlesztendé teriiletek, melyekre a karok minéségfejlesztési programokat alaki-
tanak ki. Ennek alapjan készill el az egyetem mindségbiztositasi rendszerének fejlesztési terve,
mely rogziti az adott évre vonatkozoan az egyetemi szintli mindségbiztositasi feladatokat és azok
feleldseit.

A Debreceni Egyetem mindségfejlesztési céljai kozott alapvetd fontossagu az uj képzések indita-
sa és a mar miikodo képzések folyamatos fejlesztése. A felsdoktatasi szakképzések, az alapkép-
z¢ési szakok, a mesterképzési szakok, az osztatlan képzések €s a szakiranyu tovabbképzések elin-
ditasat az illetékes szakmai k6zosség, az oktatasi kompetencidval rendelkez6 tanszék/intézet kez-
deményezi. Az elképzeléseket a kari vezetés megtargyalja és dont az 0j képzés indokoltsagardl, a
részletes elokészités megkezdésérol.

A hatdlyos jogszabalyban kiadott képzési és kimeneti kovetelmények alapjan a leendd szakfelelds
vezetésével Osszeallitjak a MAB altal a szakinditasi kérelemhez eldirt formaban a képzési do-
kumentum tervezetét. Ez az anyag teljes részletességgel tartalmazza a képzés tartalmara, a képzés
személyi feltételeire, a szakinditas tudomanyos hatterére €s infrastrukturalis feltételeire vonatko-
z6 informaciokat. Fels6oktatasi szakképzés esetén a szakmai ¢és vizsgakovetelményeket tartal-
mazo vonatkozo jogszabalyok az irdnyadoak az inditasi kérelem 6sszeallitasdhoz.
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A kari tanacs dontését megeldzden a kari oktatasi/tanulmanyi bizottsag véleményezi a dokumen-
tumot. A kari tandcs pozitiv allisfoglalasat kovetéen az Egyetemi Oktatasi és Hallgatoi Ugyek
Bizottsaga, mint a Szenatus dontés-el6készitd testiilete véleményezi a kérelmet, amelynek iilésén
a képzésben részt vevo, vagy a képzésben érdekelt karok oktatasi vezetdi is nyilatkoznak az eld-
terjesztésrdl. A bizottsag tdmogatd hatirozata esetén a rektori tandcsi el6készités utan a Szenatus
dont az inditasi kérelem benyujthatosagarél a MAB-ba. Ha rektori szinten a bizottsag vagy a rek-
tori tanacs nem tdmogatja a kezdeményezést, akkor a kérelem tovabbi egyeztetésre, a javasolt
valtoztatasok végrehajtasara visszakeril kari/tanszéki szintre.

Az 1) képzési programok kialakitasanal, a kari tandcsi és szenatusi allasfoglalasok megsziileté-
sét megelézden mérlegelni kell az j képzés indokoltsagat a munkaerdpiac, a beiskolazas, az
egyetem képzési kindlata szempontjabol, megkdvetelve a tartalmi, a formai eldirdsok betartasat, a
mindségi kovetelmények magas szinti teljesiilését.

Az egyetem akkreditalt szakjainak szakinditdsi kérelmeiben rogzitett karok kozotti kontaktora-
és kreditaranyok, az oktat6i személyi Osszetétel legalabb az Gtévenként esedékes kovetkezd
intézményi akkreditacioig csak kivételes esetben valtoztathatd6 meg, vonatkozik ez a szakfelelds,
a tantargyfelelds, az egyes tantargyak oktatdinak személyére. Indokolt esetben (pl. nyugdijazas,
hosszabb kiilfoldi ut) kizarélag a szak oktatasaban érintett karok egyetértésével modosithatéak az
aranyok és a szak oktatoi bazisa.

Akkreditalt szak tantervi héaldja kizérolag nagyon indokolt esetben (pl. az elsdé képzési ciklus
lezarultaval, a tapasztalatok Osszegzése utan), az oktatasban kozremiikodo karok egyetértésével,
az egyetem képzési programjanak minden juniusi, szendtusi dontéssel torténd modositasakor val-
toztathato.

A hatérozat betartatdsa biztositja a képzések magas szinvonalat, az akkreditacios kdvetelmények
folyamatosan fenntartott teljesitését.

Az oktatési stratégia valtozasa, 1j munkaerd-piaci igények, illetve azok mddosuldsa, a mar vég-
zett évfolyamok oktatasi tapasztalatainak Osszegzése, értékelése, az elégedettségi mérések indo-
kolhatjdk a képzési programok tartalmi korrekcidjat, az eléfeltételi rend valtoztatasat, az elmé-
leti és a gyakorlati oktatds modszertananak tovabbi fejlesztését. Az alapképzésben és természete-
sen a fels6oktatasi szakképzésben kiemelt cél a gyakorlatorientaltsag, kiilonds tekintettel a
szakmai gyakorlatok rendszerének hatékony mikddtetésére, a folyamatos monitorozas eredmé-
nyei alapjan 1j lehetdségek megvalodsitisara.
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V. A Kormany tagjainak rendeletei
Az emberi er6forrasok miniszterének 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelete

a fels6oktatasi szakképzések képzési és kimeneti kovetelményeirol

A nemzeti felsGoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. térvény 110. § (3) bekezdés b) pontjaban foglalt felhatalmazas alap-
jan, az egyes

miniszterek, valamint a Miniszterelntkséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérél szolé 212/2010. (VII. 1.) Korm.
rendelet

41. § i) pontjaban meghatarozott feladatkéromben eljarva a kdvetkezdket rendelem el:

1. § A fels6oktatasi szakképzésben valamennyi felsGoktatasi szakképzés k6zds moduljanak jellemzdit az 1. melléklet
tartalmazza.

2. § A felsboktatasi szakképzések képzési és kimeneti kdvetelményeit, képzési terlletenként a 2. melléklet tartalmaz-
za.

3. § E rendelet a kihirdetését kdvet6 15. napon lép hatalyba.

Balog Zoltan s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

1. melléklet a 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelethez

Fels6oktatasi szakképzésben valamennyi fels6oktatasi szakképzés k6zos moduljanak jellemzoi
1. Munkaeré-piaci ismeretek

a) fébb kompetenciak, szakmai készségek:

— helyzetfelismerés és helyzetelemzés, logikus gondolkodas, kreativitas, 6tletgazdagsag;

— hiteles kommunikacié, 6nmenedzselés, hatarozottsag és céltudatossag;

— felel6s munkavallaléi magatartas, dontésképesség;

— Onfoglalkoztatasi kompetenciak, vallalkozéi magatartas;

— udvariassag, kulturalt és etikus magatartés;

— a munka vilagaban az értékrend ismerete és betartasa;

— a munkaltatéi elvarasoknak megfelelé magatartas és teljesitmény;

b) a szakmai kévetelmény:

— a munkaerépiac alapfogalmainak ismerete;

— gazdalkodo szervezetek fogalmanak, tipusainak ismerete;

— adott vallalkozas esetén a munkajogi el6irasok értelmezése;

— a munkavallaléi jogok és kételezettségek ismerete;

— allaskeresési technikak alkalmazasa (szakmai 6néletrajz készités), interjukon siker elérése;

— alkalmazkodas az onfoglalkozasi korlatokhoz, a vallalkozas szakmai és jogi kereteihez;

— alkalmazkodas a hazai és a nemzetk6zi munkaeré-piaci valtozasokhoz;

— aktualis jogi és eljarasi szabalyok ismerete az EGT tagallamaiban térténé munkavallalashoz.

2. Idegen nyelvi alapszintl ismeretek

a) fébb kompetenciak, szakmai készségek:

— alapszintl beszédkészség;

— alapszintl széveg hallas utani megértése;

— olvasott széveg megértése, alapszintl nyelvtudas az irasbeli valasz elkészitéséhez;

b) a szakmai kdvetelmény:

— idegen nyelven, alapfokon térténé kommunikacio, irasban és szdban;

— egyszerlibb idegen nyelvi széveg megértése és forditdsa (idegen nyelvrdl anyanyelvre);

— a képzési teriilet sajatossagainak megfeleld sziikséges idegen nyelvi szoftverek hasznalata Utmutatas
alapjan; a kezel6fellletek hasznalata, a felhasznalonak készitett leirasok, Uzenetek megértése és
alkalmazasa.

3. Szakmai és pénziigyi informaciofeldolgozasi alapismeretek

a) fébb kompetenciak, szakmai készségek:

— informatikai alapkompetenciak — egy operacios rendszer alapszolgaltatasainak hasznalata, egy
szbvegszerkesztd, tablazatkezels, bongész6, prezentacidkészité — biztonsagos birtoklasa;

— szakmai informatikai programok felhasznaldi szintli ismerete és felhasznaléi készség annak hasznalataval
kapcsolatban;

— infokommunikacids rendszerek hasznalata;

— logikus gondolkodas, felel6sségtudat a szakmai feladatok megoldasaban;

— alapvet6 pénzlgyi és addzasi ismeretek, valamint ezek alkalmazasa konkrét szamitasi feladatokban;
b) a szakmai kdvetelmény:

— ECDL alapkdvetelményei;

— problémak/feladatok megoldasaban a gazdalkodoé szervezet adminisztracios, informacios és
kommunikaciés rendszereinek szakszer(i hasznalata;

— egyszer(, a hétkéznapi életben el6fordulé szamitasi feladatok megoldasa szamitégép hasznalataval
(pl. szézalékszamitas, kamatos kamat, AFA- és adészamitasok, szamlazasi alapismeretek stb.);

— a dontési folyamatokban az informacids rendszer és adatbazisanak aktiv hasznalata;

— szamitégép haldzati szolgaltatasok ismerete és alkalmazasa adott feladatok megoldasahoz;

— a képzési teriilet sajatossagainak megfelelé adatbazisok kezelése, a meglévd adatbazisokbdl lekérdezési
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feladatok meghatarozasa és megoldasa adott szakmai cél szerint.

4. Kommunikacios ismeretek

a) fébb kompetenciak, szakmai készségek:

— szakmai kommunikacié megértése és szakszeril alkalmazasa szoban és irasban;

— az adott szakma/képzési ag témakdrében anyanyelven eredményes szakmai kommunikacio;

— fejlett beszédkészség, megfeleld szakmai szokincs, nyelvhelyesség, kézérthetéség;

— id6tervezés, informacidatadas;

b) a szakmai kévetelmény:

— targyalasokon valo képviselet, a kommunikacids eszkdztar hasznalata a targyalastechnika és az Gzleti
szabalyok figyelembevételével;

— a szakmai allaspontok meggy6z6 képviselete; hiteles kommunikacio; érvelési technikdk és a szakmai
érvrendszer ismerete, hasznalata, képviselete;

— egyuttmiikédés a munkatarsakkal;

— kommunikacié a széles értelemben vett megrendel8vel, Ggyféllel;

— egylttmikddés a szakmai partnerekkel, helyi Gnkormanyzatokkal, kamarakkal, kormanyhivatallal,
médiaval és a munkatarsakkal, Uj Gzleti kapcsolatok épitése, sikeres kommunikacié a gazdasagi élet
valamennyi szerepl6jével;

— Uzleti levél/lizenetkészités;

— az alapveté kommunikacios modszerek és technikak ismerete és szakszeri( alkalmazasa.

KERESKEDELEM ES MARKETING FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A fels6oktatasi szakképzés megnevezése: kereskedelem és marketing felséoktatasi szakképzés (Commerce and
Marketing at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben térténd megjeldlése:
— szakképzettség:
— fels6foku kdzgazdasz-asszisztens kereskedelmi szakiranyon
— fels6foku kdzgazdasz-asszisztens marketingkommunikacié szakiranyon
— fels6foku k6zgazdasz-asszisztens kereskedelmi logisztika szakiranyon
— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
— Economist Assistant in Commerce
— Economist Assistant in Marketing Communication
— Economist Assistant in Commerce Logistics
— valaszthaté szakiranyok: kereskedelmi (Commerce), marketingkommunikacié (Marketing Communication), kereske-
delmi logisztika (Commerce Logistics)

3. Képzési terulet: gazdasagtudomanyok

Képzési ag: uzleti

Besorolasi alapképzési szak: kereskedelem és marketing

A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdltheté FEOR szerinti munkakor(6k):
2531 Piackutatd, reklam- és marketingtevékenységet tervezé, szervezé
2532 Pr-tevékenységet tervez6, szervezd

2533 Kereskedelmi tervez6, szervez6

3622 Kereskedelmi ligyintézé

3641 Személyi asszisztens

4131 Készlet- és anyagnyilvantartd

4132 Szallitasi, szallitmanyozasi nyilvantartd

5111 Kereskedd

5123 Telefonos (multimédias) értékesitési tgyndk

4. A képzési id6 félévekben: 4 félév

A fels6oktatasi szakképzettség megszerzéséhez 0sszegyijtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 50%-50%;

— az Osszefuggd szakmai gyakorlat idétartama teljes ideji képzésben: 1 félév, legalabb 560 6ra. Részidds képzésben
a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 6ra. Részid6s képzésben az dsszefuggd gyakorlat idétartama harom hét;
— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulas esetén a beszamitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;

— a képzési terlilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.

5. A klilonb6z6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:
RészidGs képzésben a tandra szama a teljes ideji képzés 6raszamanak 30%-a.

6. A felsGoktatasi szakképzés célja:

A fels6oktatasi szakképzés célja olyan gazdasagi szakemberek képzése, akik képesek altalanos gazdalkodasi és
ugyviteli feladatok lebonyolitasara, dontések el6készitésére; alkalmasak kisvallalkozasok aruforgalmi vagy marketing
terliletén vezetdi, nagyobb vallalkozasoknal kozépvezetdk és a felsévezeték mellett kereskedelmi, illetve marketing
szakreferensi, asszisztensi tevékenységet folytatni.
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A kereskedelmi szakiranyon tovabba a szak szerinti kozés modulban megszerzett ismeretek és kompetenciak bdvité-
se specializalt ismeretekkel, részben pedig Uj, a szakirany teruletén megkivant kilénleges ismeretekkel és kompeten-
ciakkal (pl. a kereskedelem rendszere, a kereskedelmi vallalkozasok makro és piaci kdrnyezete, a kereskedelmi val-
lalkozasok aruforgalmi folyamatai, ezen beliil az értékesités, beszerzés és készletgazdalkodas teriletei, gazdasagi és
pénziigyi tevékenységek).

A marketingkommunikacio szakiranyon tovabba a szak szerinti k6z6s modulban megszerzett ismeretek és kompeten-
ciak boévitése specializalt ismeretekkel, részben pedig Uj, a szakirany tertiletén megkivant kilonleges ismeretekkel és
kompetenciakkal (pl. marketing szaktertletei, Uzleti kommunikaciés mddszerek, a reklam- és médiakutatas teriletei,
az integralt marketingkommunikacids tervek kidolgozasa, a reklam jogi, etikai, és esztétikai kdvetelményei).

A kereskedelmi logisztika szakiranyon tovabbéa a szak szerinti k6z6s modulban megszerzett ismeretek és kompeten-
ciak bdvitése specializalt ismeretekkel, részben pedig Uj, a szakirany tertletén megkivant kilénleges ismeretekkel és
kompetenciakkal (példaul: a vallalati realfolyamatok, a logisztikai alrendszerek, kiemelten a kereskedelmi vallalati,
azaz a kapun belili, valamint a kapun kivili logisztikai folyamatok miikédése, az aruaramlashoz kapcsolddo teveé-
kenységek, fuvarozas/szallitmanyozas, raktarlogisztika, telephelyvalasztas, beszerzési és értékesitési csatornak,
rendelésfeldolgozas, vevékiszolgalas, mikodési kor, logisztikai szemléletmdd, a termelbhelyektdl a fogyasztasi pon-
tokig tartd anyag-, aru- és informaciéaramlas szervezési lehetéségei).

7. A képzésben elsajatitandd kompetenciak

a) tudas, jartassag (a megértés és felismerés, a gyakorlat és a szocialis teriileten),

— alkalmas az aruforgalmi folyamatok atlatasara, egyes szakaszai tervezésének tamogatasara,

— képes a kereskedelmi vallalatok anyag- és informaciéaramlasa legfontosabb 6sszefliggéseinek ismeretére;
— képes informaciok gyljtésére és kezelésére kereskedelmi terileten;

— alkalmas ugyfelekkel, partnerekkel val6 kapcsolattartasra;

— képes jelentések, felmérések készitésére, szobeli és irasbeli kommunikaciora;

— képes kérdgivkészitésben, piackutatasban vald kozremikodésre;

— alkalmas a vallalkozas marketingtevékenységében vald részvételre;

— képes alapszintli szakmai beszédkészségre és szovegértésre egy idegen nyelven;

kereskedelem a szakiranyon tovabba felel6s munkatarsként, nagyvallalatok vezetd szakemberei mellett
asszisztensként, illetve vallalkozéként alkalmas:

— kis- és kdzépvallalatok kereskedelmi tevékenységének, aruforgalmi folyamatanak, gazdalkodasanak szervezésére
és iranyitasara;

— nagyvallalatok kereskedelmi tevékenysége, aruforgalmi folyamata, gazdalkodasa szervezésében és iranyitasaban
vald kbzremikodésre;

— a vallalat tevékenységének elemzésében, a vallalati stratégia kialakitdsdban, a vallalat Gzleti terve elkészitésében
valé kozremikodésre;

— a piaci folyamatoknak megfeleléen a termékvalaszték meghatarozasaban valé részvételre a szakmai kévetelmé-
nyek figyelembevételével a minéség, az arképzés, valamint a logisztika 6sszefliggésében;

— a kereskedelmi informatikai rendszerek alkalmazasara a teljes aruforgalmi folyamatra vonatkozéan, felismerve az e-
businessbe vald bekapcsolédas lehetéségeit; kereskedelmi logisztika szakiranyon tovabba felel6s munkatarsként,
nagyvallalatok vezeté szakemberei mellett asszisztensként, illetve vallalkozoként alkalmas:

— kis- és kdzépvallalatok logisztikai tevékenységének szervezésére és iranyitasara;

— nagyvallalatok ellatasi, termelési és értékesitési logisztikai tevékenysége szervezésében és iranyitasaban vald
kozremlkodésre;

— kulénbdz6 anyagok, termékek beszerzésére, értékesitésére;

— kereskedelem és logisztika specifikus szoftverhasznalatra;

— a szervezet funkcionalis tertleteivel, a beszallitokkal, partnerekkel val6 egyuttmikddésre;

— a vallalati logisztikai folyamatok tervezésében és elemzésében vald kdzremikodésre;

a marketing kommunikacié szakiranyon tovabba felel6s munkatarsként, vallalkozasok marketing-, reklam-, PR-, pro-
mocios stb. részlegei, szolgaltaté és ligynokségi vallalatok, illetve a médiumok hirdetési osztalyai vezetd szakemberei
mellett asszisztensként, tovabba vallalkozéként alkalmas:

tasaban, értékelésében valé kozremiikodésre;

— a vallalati arculattervezésben és az imazs alakitasaban valé részvételre;

— Ugyfelek felkutatasara, meggy6zésére, ligyfélkapcsolatok apolasara;

— a reklam- és médialigyndkségekkel vald kapcsolat kialakitasara, azok felépitését és tevékenységét figyelembe
Véve;

— a marketingkommunikacio eszkdzeinek alkalmazasara az eredményes gazdalkodas megvaldsitasa érdekében;

— a marketing- és reklamkdltségek tervezésben és elemzésben, a marketing és reklam hatékonysaga elemzésében
valé kozremikodésre;

b) személyes, tarsas és mdédszerkompetenciak:

— problémafeltaras;

— kommunikacids készség;

— csapatmunkaban valé dolgozas, egyuttmikodési készség;

— gyakorlatias feladatértelmezés;

— rendszerekben valé gondolkodas;

— dontésképesség,

— eredményorientaltsag.
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8. A fels6oktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi fels6oktatasi szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési tertlet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybél a képzési ag szerinti kozd6s modul: 6 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybél az 6sszefuggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul: 57 kredit.

9. A fels6oktatasi szakképzés Osszefiiggdé szakmai gyakorlatanak kdvetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében a felsdoktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati képzést
biztositd szervezeti egységében (tanmihely, tanszalloda, tanétterem, laboratérium, taniroda), valamint a fels6oktatasi
intézmény altal alapitott gazdalkodd szervezetnél, tovabba egyesiletnél, alapitvanynal és egyéb gazdalkodé szerve-
zetnél végzett gyakorlat.

10. Idegen nyelvi és szaknyelvi kdvetelmények:

Alapszintl szakmai idegennyelvtudas, melynek kévetelményeit a felséoktatasi intézmény a szakképzési programban
hatarozza meg.
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