
DE GTK Emberi erőforrás tanácsadó MA

E GY V Kredit E GY V Kredit E GY V Kredit E GY V Kredit

16

Társadalomkutatás módszertana, kvantitaív, kvalitatív módszerek45 30 15 5 2 1 GY 5 Dr. Kun András István

Emberi erőforrás gazdálkodás 30 30 0 3 2 0 K 3 Dr. Dajnoki Krisztina

Munkajog 30 30 0 3 2 0 K 3 Dr. Károlyiné dr. Törő Emese

Vezetés és szervezetfejlesztés 60 30 30 5 2 2 K 5 Dr. Berde Csaba

15

A pszichológia főbb területei 30 30 0 3 2 0 K 3 Dr. Gergely Éva

Szociálpszichológia 60 30 30 4 2 2 K 4 Dr. Gergely Éva

Alkalmazott pszichológia 60 30 30 4 2 2 K 4 Dr. Gergely Éva

Konfliktusmenedzsment, konfliktuskezelő tréning 45 30 15 4 2 1 K 4 Dr. Bácsné dr. Bába Éva

15

Projektmenedzsment 30 0 30 3 0 2 GY 3 Dr. Szűcs István

Változás- és tudásmenedzsment 30 30 0 3 2 0 K 3 Dr. Ujhelyi Mária

Karriermenedzsment 30 30 0 3 2 0 K 3 Dr. Móré Marianna

Önmenedzselés, HR branding 30 0 30 3 0 2 GY 3 Dr. Juhász Csilla

Esélyegyenlőségi emberi erőforrás menedzsment 30 15 15 3 1 1 GY 3 Dr. Dajnoki Krisztina

16

Munkaerőpiaci ismeretek 30 30 0 3 2 0 K 3 Dr. Kun András István

HR stratégia tervezés és munkaerő ellátás 60 30 30 4 2 2 K 4 Dr. Dajnoki Krisztina

Szervezeti Kultúra 30 30 0 2 2 0 K 2 Dr. Ujhelyi Mária

Tanulói szervezetek, szervezeti tanulás 30 30 0 2 2 0 K 2 Dr. Kiss Zsuzsanna

Üzleti etika 30 30 0 2 2 0 K 2 Barizsné Dr. Hadházi Edit

HR trendek és tendenciák 30 15 15 3 1 1 G 3 Dr. Dajnoki Krisztina

15

A tanácsadás elmélete és gyakorlata 60 30 30 5 2 2 K 5 Dr. Móré Marianna

Felnőttképzés tervezés és munkerő-piaci képzés 30 0 30 3 0 2 GY 3 Dr. Juhász Erika

Munkakörtervezés, munkakör kialakítás 45 30 15 4 2 1 GY 4 Dr. Kiss Zsuzsanna

Emberi erőforrás fejlesztés, teljesítményértékelés 30 30 0 3 2 0 K 3 Dr. Juhász Csilla

5

Lifelong Learning irányzatok 30 0 30 2 0 2 GY 2 Dr. Kiss Zsuzsanna

Felnőttképzési szolgáltatások 45 30 15 3 2 1 GY 3 Dr. Márkus Edina

5

Foglalkoztatáspolita 30 30 0 2 2 0 K 2 Dr. Kiss Zsuzsanna

Vezetői közgazdaságtan 30 30 0 3 2 0 K 3 Dr. Kapás Judit

Összesen 885 570 315 87 18 3 0 27 8 11 0 22 11 3 0 19 7 7 0 19

szabadon választható 1. 30 0 30 3 0 2 G 3

szabadon választható 2. Mentálhgiéné 30 30 0 3 2 0 K 3 Dr. Gergely Éva

szabadon választható 3. 30 30 0 4 2 0 K 4

Általános szakmai gyakorlat 30 0 30 3 0 2 GY 3 Dr. Szabados György Norbert

Összefüggő intézményen kívüli gyakorlat 30 0 30 3 0 2 GY 3 Dr. Szabados György Norbert

Intenzív terepgyakorlat 120 0 120 7 0 8 GY 7 Dr. Szabados György Norbert

Testnevelés 30 0 30 0 0 2 A 0

Diplomadolgozat 1 45 0 45 2 0 3 GY 2

Diplomadolgozat 2 45 0 45 4 0 3 GY 4

Diplomadolgozat 3 45 0 45 4 0 3 GY 4

Összesen 390 60 330 33 18 5 0 27 8 18 0 30 11 14 0 30 11 12 0 33

1275 630 645 120

100% 49% 51%

magyarázat

E = elméleti óra

GY = gyakorlati óra

V =Vizsga típusa

tárgyfelelős

TANTÁRGYAK ÓRASZÁMA

TANTÁRGY

Pszichológiai ismeretek

2

15

Általános kompetenciákat fejlesztó, a képzést alapozó ismeretek
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ÉVEK, FÉLÉVEK, TANÍTÁSI HETEK SZÁMA HETI ÓRASZÁM

II.
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Menedzsment ismeretek

Társadalmi ismeretek

Tanácsadási ismeretek

Felnőttképzési ismeretek

Közgazdasági ismeretek
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