Karriermenedzsment

Targyismertet6 és sillabusz

Targy: Karriermenedzsment

Targykédok: INBV943, INCF943-K2, INDV943-K2
Eléadok: Kovér Judit, Mile Tamas

Félév: 2017/2018 1. félév

Tipus: Gyakorlat

Oraszam: 2 (Gyakorlat) / hét

Kredit: 2

Statusz: Normal

Elofeltételek:
e MI Szak: (INBK501) Adatbazisrendszerek, (INBK301) Magas szintii programozasi nyelvek 1

e PTI Szak: (INDK501) Adatbazisrendszerek, (INDK301) Magas szintli programozasi nyelvek 1
e GI Szak: (INCKS511) Adatbazisrendszerek, (INCK301) Magas szintli programozasi nyelvek 1

Targyleiras:

A karrier alapfogalmai és kezdeti [épései az egyetemi évek alatt
Egyéni karriersziikségeletek felmérése

Az ideélis munkakoér meghatarozasa
Allaskeresési és kivalasztasi modszerek
Interju és Assessment Center a gyakorlatban
Munkajogi alapfogalmak és juttatasi rendszer
Elso 1épések a munkahelyen

Alapvetd munkahelyi készségek képességek
Projektmenedzsment

Id6gazdalkodas

A karrier periodusok

Projektmenedzsment

Ajanlott irodalom:
e Pintér Zsolt (2002): Hogyan csinaljunk karriert? Horton Books, Horton International Hungary Kft.
Budapest.
e Koncz Katalin (2004): Karriermenedzsment. Aula Kényvkiad6, Budapest, 516 1.
e T6th Eva Maria (2007): Karrieriskola. Budapest, HVG Kényvek

Szamonkérés médja: gyakorlati jegy. A gyakorlati jegy 3 jegybdl all 6ssze: CV beadasa, prezentacio
megtartasa elére megadott szempontok alapjan, hazidolgozat beadasa, melynek témaja személyes
karrierterv. A hataridék az o6rakon keriilnek ismertetésre.

A gyakorlatokon valé megjelenés kotelezd, a hianyzasok megengedett mértékér6l a Debreceni Egyetem
tanulmanyi €s vizsgaszabalyzata rendelkezik. A gyakorlatokrdl a megengedettnél tobbet hidnyzok nem
kapnak gyakorlati alairast a targybol.

Etikai elvarasok:

A hallgatokkal kapcsolatos etikai norméakra A Debreceni Egyetem Etikai Kodexe (Vizsgakodex) az
iranyado.

Az etikai normakat megsértok automatikusan elégtelent kapnak a targybol, tovabba a hallgatd neve az IK
oktatoi kozott nyilvanossagra kertil.

2017. szeptember 18.



