Munkeré-piaci kérddiv, NK

MunkerG-piaci kérddiv
NK () k@ﬂ
Valaszadok szama = 13 DEBRECENI

EGYETEM

Felmérés eredmények

J el m agya razat Vélaszok relativ gyakorisaga  Atl. elt. Atlag Median
L . 25% 0% 50% ~ 0%  25% n=mennyiség

Kérdésszbveg Bal polus : : Jobb polus atl.=atlag
md=Median
elt.=Atl. elt.
tart.=tartozkodas

1 2 3 4 5
Skala Hisztogram

1. Altalanos kérdések

1 Kérjiik, jeldlje, a Debreceni Egyetem azon karanak megjeldlését, amely felkérte a kérdiv kitdltésére.

Népegészségiigyi Kar ( ) 100% n=13
2 Megye (ahol a cég/intézmény mdkodik):
Bekés megye () 7.7% n=13
Borsod-Abauj-Zemplén megye D 7.7%
Gyér-Moson-Sopron megye C] 7.7%
Hajdd-Bihar megye () 23.1%
Heves megye D 15.4%
Nograd megye C] 7.7%
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye [: 30.8%
¥ Az alabbi lehetdségek koziil kérjiik, valassza ki cégiik, intézményiik 4gazatat.
Kézigazgatas- védelem; kotelez6 tarsadalombiztositas D 7.7% n=13
Egészségligyi, szocidlis ellatas ( ) 76.9%
Egyéb () 15.4%
Y Mi az Onék szervezetének (cégének, intézményének) ,cégformaja?
Bt. 0% n=13
K. () 15.4%
zit, Nyrt. () 7.7%
Alapitvany, egyesilet 0%
Egyéni vallalkozé, 6nfoglalkoztatd, egyéni magantevékenységet végzé 0%
Egyeb ( ) 76.9%
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' Hany alkalmazottja van a szervezetnek?
(Kérjiik a legnagyobb, teljes (anya)vallalatot, intézményt érinté létszamot adja meg! Tehat pl. nagyvallalat, multinacionalis cég
esetében nem a telephely, hanem az egész vallalat munkavallaldi létszamat adja meg! Ha 6n egyéni vallalkozo, vagy
onfoglalkoztato, kérjlik, az 1. valaszlehetéséget jeldlje meg!)

1-2f6 0% n=13
345 (] 7.7%
5-9 16 0%

10-19f6 () 15.4%

20-49 18 0%

50-99 6 () 7.7%

100-2496 (] 23.1%
250-9996 () 15.4%
1000fsneltobb () 30.8%

2. Munkaerd kivalasztasi szempontok

Kérjiik osztdlyozza az alabbi szempontokat, amelyeket a diplomas munkaerd kivalasztasa soran altalaban figyelembe vesznek!
(1=egyéltalan nem fontos; 2=nem fontos; 3=kdzepesen fontos; 4=fontos; 5=nagyon fontos; 0=nem tudja)

. 143% 143% 143% 286% 28,6% -
21 Korabbi munkatapasztalat 1 - M - 5 il
’ v ' md=4
elt.=1,5
tart.=6
1 2 3 4 5
N , 0% 0% 0%  727% 27.3% -
*2 szinvonalas énéletrajz 1 ey 5 bl
md=4
elt.=0,5
tart.=2
1 2 3 4 5
.y 0% 0% 0% 0% 100% =
23 Interjan szerzett személyes benyomas 1 1 5 s
md=5
elt.=0
tart.=10
1 2 3 4 5
. ) ) 8,3% 8,3% 16,7% 41,7% 25% =
249 Tanulményi eredmények, a diploma érdemjegye 1 : — T 5 ne,
¥ ] ! md=4
elt.=1,2
tart.=1
1 2 3 4 5
. . 0% 16,7% 8,3% 41,7% 33,3% -
29 Diplomat ad6 felsGoktatasi intézmény . > — "’ "B s N2,
presztizse ) md=4
elt.=1,
tart.=1
1 2 3 4 5

3. Munkaval kapcsolatos komptenciak fontossaga, munkaltatéi elvarasok

Kérjiik mérlegelje, hogy a munkaer§ kivalasztdsa soran mennyire tartja fontosnak a kévetkezé kompetenciakat?
(1=egyéltalan nem fontos; 2=nem fontos 3=kézepesen fontos; 4=fontos; 5 =nagyon fontos; 0=nincs véleménye)

0% 0% 0% 14,3% 85,7% =
%" Proaktiv problémamegoldas ] T 5 Mo
md=5
elt.=0,4
tart.=6
1 2 3 4 5
- - 0% 0% 0% 28,6% 71,4% =
%2 Tokéletességre térekvés 1 : : : - |,L|° 5 bl
md=5
elt.=0,5
tart.=6
1 2 3 4 5
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%3 Csapatmunka

Feladattervezés

4. Ismeretek, készségek fejlesztésével vald elégedettség

0% 0% 20% 0% 80% n=5
1 ; 1 i 5 atl.=4,6
LI md=5
elt.=0,9
tart.=8
1 2 3 4 5
0% 0% 333% 0% 66,7% n=3
1 ; 1 : 5 atl.=4,3
v md=5
elt.=1,2
tart.=10
1 2 3 4 5
0% 0%  143% 429% 42,9% n=7
1 I (] " 5 atl.=4,3
v md=4
elt.=0,8
tart.=6
1 2 3 4 5
0% 0% 0%  42,9% 57,1% n=7
1 f (] 1 5 atl.=4,6
] md=5
elt.=0,5
tart.=6
1 2 3 4 5
0% 0% 25%  37,5% 37,5% n=8
1 5 atl.=4,1
md=4
elt.=0,8
tart.=5
1 2 3 4 5
0% 0% 182% 9,1% 72,7% n=11
1 I 1 i 5 atl.=4,5
LJ md=5
elt.=0,8
tart.=2
1 2 3 4 5
0% 0% 222% 11,1% 66,7% n=9
1 ; 1 : 5 atl.=4,4
v md=5
elt.=0,9
tart.=4
1 2 3 4 5

Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett azzal, ahogy a kar atadta, fejlesztette az alabbi ismereteket, készségeket.
(1=egyaltalan nem elégedett; 2=nem elégedett; 3=kézepesen elégedett; 4=elégedett; 5 =teljes mértékben elégedett; 0=nincs

véleménye)
R . 0% 0% 0% 25% 75% -
+) szakmai elméleti alapok 1 : : : > |,L°| 5 Titis
md=5
elt.=0,5
tart.=8
1 2 3 4 5
R .. 0% 0% 0% 57,1% 42,9% =
*2 szakmai gyakorlati jartassag ] : : — 5 el
1" md=4
elt.=0,5
tart.=5
1 2 3 4 5
. 0% 0% 0% _167% 833% -
*9 szamitégépes ismeretek ] - - - : |,L{° 5 Mlss
md=5
elt.=0,4
tart.=6
1 2 3 4 5
. 22,2% 0% 11,1% 22,2% 44,4% =
*4 jdegennyelv tudas ] —T i > 5 nos,
v ' md=4
elt.=1,7
tart.=3
1 2 3 4 5
" . 0% 0%  11,1% 22.2% 66,7% -
*9 8nall6 munkavégzéshez sziikséges készség ; 1 V. 5 e
’ v - md=5
elt.=0,7
tart.=3
1 2 3 4 5
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) csapatmunkahoz sziikséges készség

4.10)

412 oktatas szinvonala (6sszességében)

5. Tovabbképzés, megjegyzes

0% 0% 0%  429% 571% n=7
—Y 5 atl.=4,6
l md=5
elt.=0,5
tart.=5
1 2 3 4 5
0% 0% 0% 50% 50%
Y 5
L)
1 2 3 4 5
0% 0% 0% 25% 75% n=8
|_|J 5 atl.=4,8
H md=5
elt.=0,5
tart.=4
1 2 3 4 5
0% 0% 0%  33,3% 66,7% n=9
|_|JL| 5 atl.=4,7
md=5
elt.=0,5
tart.=3
1 2 3 4 5
0% 0% 0% 25% 75% n=4
|_|J 5 atl.=4,8
B md=5
elt.=0,5
tart.=8
1 2 3 4 5
0% 0% 0% 20% 80% n=5
|_|J 5 atl.=4,8
B md=5
elt.=0,4
tart.=7
1 2 3 4 5
0% 0% 0% 16,7% 83,3% n=6
,_'J 5 atl.=4,8
B md=5
elt.=0,4
tart.=6
1 2 3 4 5

Koészonjiik, hogy kitbltétte kérdSiviinket! Valaszait az "Elkiild" gombra kattintva régzitheti adatbazisunkban.

Az adatok elmentése az internet sebességétél fliggéen néhany masodpercig is eltarthat. Kérjiik, varja meg az adatmentés végét
Jjelzé (izenet megjelenését!
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Hisztogram skalazott kérdésekhez

Korabbi munkatapasztalat SzInvonalas 6néletrajz Interjtn szerzett személyes benyomas
1 5 1 5 1 5
100%-+ 100%+ 5 )
° | atl=4.3 : L | atl=5
75% 75%
73%
— elt=0.5 — elt=0
50% 50%-
25%-+ 27% n=11 25%+ n=3
Tanulményi eredmények, a diploma érdemjegye Diplomat adé fels6oktatési intézmény presztizse Proaktiv problémamegoldas
1 5 1 5 1
100%-+ 100%-+
atl.=3.9
75%-+ 75%
elt.=1.1
50%-+ 50%--
25%+ n=12 25%+
Tokéletességre térekvés Csapatmunka Kitartas
1 5 1 5
100%+ 100%+ 100%+
0 ’ | atl=4.6 ° | atl=43
75%+ 75%+ 80% 75%+
— elt=0.9 LN elt.=1.2
50%+ 50%+ 50%
25%+ 25%+ n=5 25%+ 22 n=3
Céltudatossag Kommunikativitas Magabiztossag
1 5 1
100%+ 100%-+ 100%+
’ ° | atl=4.6 :
75%+ 75%+ 75%
— elt=0.5
50% 50% &b 50%-
43%
25%+ 25%+ n=7 25%
Tanulasi vagy Feladattervezés szakmai elméleti alapok
1 1
100%-+ 100%-+ 100%+
atl.=4.4
75%+ 75%-+ 75%
elt.=0.9
50%-+ 50%-+ 50%--
25%+ 25%+ n=9 25%+
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szakmai gyakorlati jartassag szamitégépes ismeretek idegennyelv tudés
1
100%- 100%+
75% 75%+
50%- 50%+
25% 25%+
&nall6 munkavégzéshez szilkséges készség csapatmunkédhoz szilkséges készség szervez§ készség
1 5 1
100%| 100%+ 100%+
’ ’ | 4atl=46 :
75%- 75%+ 75%
— elt=0.5
50% 50%+ 57% 50%
43%
25%- 25%-+ n=7 25%:+
kommunikéciés készség problémamegold6 készség preciz munkavégzés
1 & 1
100%| 100%+ , 100%+
° ° | atl=4.7 :
75%1 75%+ 75%+
LN . elt.=0.5
50%1 50%+ 50%+
25% 25%- 322 n=9 25%-
az egyetemen megszerzett tudas hasznosséga oktatés szinvonala (6sszességében)
1
100%- 100%+
75% 75%+
50%- 50%+
25% 25%+
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Profil

Alegység: DPR - mérések
Tanar neve: Munker6-piaci kérd6iv
Kurzus neve: NK

(A felmérés neve)

A profilvonalban hasznalt értékek Atlag

2. Munkaer§ kivalasztasi szempontok
2.1) i n
Korabbi munkatapasztalat 1 N =7 &34  md=40 elt=15
\\
22) . ;
SzInvonalas 6néletrajz 1 O\ et 443 mde40  elt=0,5
AN
23) 14
Interjun szerzett személyes benyomas 1 =3 1250 md=5.0 elt=00
7
24) Tanulmanyi eredmények, a diploma 1 .//
érdemjegye ' \ n=12 4t.=3,7 md=4,0 elt=12
25 DI i
Erlglsozrtr;:;:défelsboktatém intézmény 1 \. =12 40539 md=40  elt=11
3. Munkaval kapcsolatos komptenciak fontossaga, munkaltatéi elvarasok
3.1 . . . _
Proaktiv problémamegoldas 1 /_ =7 =49 md=50  elt=04
32) Toké . M .
Tokéletességre torekvés 1 i-l =7 =47 md=50  elt=05
3.3)
Csapatmunka ! /l n=5 atl.=46 md=50 elt.=0,9
34) Kitarta
Kitartas ! 'T/ n=3 at.=4,3 md=50 elt=12
35 Cé 4
Céltudatosség ! l\ n=7 atl.=43 md=4,0 elt=08
3.6) ikativita
Kommunikativitas 1 /¥ n=7 =46 md=50  elt=05
3.7) i 4
Magabiztossag ! "'/\ n=8 at.=41 md=4,0 elt=08
3.8) 4si VA
Tanulési vagy ! \I" n=11 atl.=45 md=50 elt.=0,8
3.9) 5
Feladattervezés ! l n=9 atl.=4,4 md=50 elt.=0,9
{4. Ismeretek, készségek fejlesztésével vald elégedettség }
4.1) | | _
szakmai elméleti alapok 1 /_ n=d =48 md=50  elt=05
4.2) i 1
szakmai gyakorlati jartassag 1 _‘./\ =7 =44 md=40  elt=05
4.3) i
szamitégépes ismeretek 1 /; =6 =48 md=50  elt=04
44) _//
) Idegennyelv tudds ! < n=9 atl=37 md=4,0 elt=17
\\
45 & ..
6nall6 munkavégzéshez sziikséges készség 1 l n=9 =46 md=50  elt=07
4.6) i
csapatmunkéahoz szilkséges készség 1 J. =7 =46 md=50  elt=05
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7 szervezs készség ! * ° n=10 atl=45 md=4,5 elt=05
48) kommunikaciés készség 1 \ls e wies rieo e
49) problémamegoldé készség 1 l 5 o a7 mds50  elte0s
4.10) preciz munkavégzés 1 L 5 - hs  mos50 o0
41) az egyetemen megszerzett tudas 1 L 5 ~ o - _

hasznosséaga l n=5 atl=4,8 md=5,0 elt=04
4.12) oktat4s szinvonala (6sszességében) 1 l 5 . Mhs w050 of0d
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Hozzaszolasok jelentése

5. Tovabbképzés, megjegyzés

51 Kerjiik, fejtse ki, amit a témaval kapcsolatban még fontosnak tart, de nem kérdeztiik!

B Fontosnak tartanam, hogy a kimeneteli kdvetelményeket valdban valamennyi végzés hallgatd sajatitsa el. Ne a munkahelyen dertiljon
ki, hogy a friss diplomas nem rendelkezik a megfelel6 szaktudassal.

B Nem tudunk ilyet emliteni.

B Soproni Erzsébet Kérhazban a karrol egy f6 szerzett egyetemi végzettséget Debrecenben igy atfogo képiink az oktatas, képzés
szinvonalardl nincs.

2 Kérjiik, tegyen javaslatot a kar/egyetem képzési portfélidjanak fejlesztésérel

B Az egyes szakterlleteken a szakmai alkalmassag vizsgalata mar az egyetem megkezdése elétt. Példaul mozgaskorlatozottsaggal,
beszéd zavarral kiizdd hallgaté esetében a terepen végzett, kliensekkel térténé kommmunikacié az eredményes gyakorlatot és a
késdbbi munkavégzést is negativan befolyasolhatja.

B Nincs javaslatunk.

B Tobb szilésznét képezzenek.

B Agazati hidanyszakmak képzése diplomas apold
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