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Valaszadok szama = 19

| Altalanos indikatorok

B 1 2 3 L4 5 6 . )
4. Az alma mater szerepe | ——F " a1.=38
(0 - nagyon rossz; 3 - kbzepes, atlagos; 5 - nagyon v o
jo, kivalo)
| Altalanos indikatorok
Kérdéscsoport Erték Normélasi érték
70 100 130
Az alma mater szerepe(0 - nagyon rossz; 3 - 3.8 130 ® | I |
kdzepes, atlagos; 5 - nagyon o, kivald) | |
[ Felmérés eredmenyek
Jel magya razat Valaszok relativ gyakorisaga ~ Atl. elt. Atlag Median
Loy .. 25% 0% 50% 0% 25% _ L
Kérdésszoveg Bal polus ; : Jobb pélus i et
md=Median
elt.=Atl. elt.
tart.=tartozkodas
1 2 3 4 5
Skala Hisztogram 8
Minéség index
MinGségabra leirasa Kbzépértek a mindségi fe] Az atlag a minéségi Kozépérték a mindségi
iranyvonal alatt helyezkedik el.i8] iranyvonalak tliréshataran iranyvonalakon helyezkedik el.

belul helyezkedik el.

1. Személyes vonatkozasu kérdések

" Neme:

né ) 52.6% n=19

25 () 5.3% =19

26 ) 15.8%
27() 10.5%

28 ) 15.8%
29 ) 15.8%
32() 5.3%
33() 10.5%
35() 5.3%
36 () 5.3%
43 D 5.3%
49 () 5.3%
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¥ Csaladi allapota:

hazas () 26.3% n=19
nétlen/hajadon () 47 4%
élettarsi kapcsolat () 26.3%
elvalt 0%
4 Lakhelye (megye):
Békés megye O 5.6% n=18
Borsod-Abauj-Zemplén megye D 5.6%
Hajdu-Bihar megye ( ) 50%
Jasz-Nagykun-Szolnok megye C] 11.1%
Nograd-megye D 5.6%
Pest-megye :] 16.7%
Szabolcs-Szatméar-Bereg megye O 5.6%
' |akashelyzetét hogy jellemezné?
Sajat lakdsom van :] 42.1% n=18
Elettarsam/hazastarsam lakasaban lakom C] 10.5%
Sziileimnél lakom () 15.8%
Albérletben lakom (] 31.6%
Munkasszallém/kollégiumban lakom 0%
' Melyik évben végezte el az egyetemet/féiskolat?
2006 ) 100% n=19
9 Melyik karon végzett?
Természettudomanyi Kar | ) 100% n=19
2. A munkaba valo6 elhelyezkedés kortlményei, karrier
2 A végzést kdvetden mikor sikerilt elhelyezkednie?
azonnal ( ) 73.7% n=18
felevmava () 15.8%
egy év mulva 0%
még most sem C] 10.5%
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22 Milyen modszerrel keresett allast?
Hirdetés atign () 31.6% n=19
Csalad/ismerésok segitségével 0%
Féiskolai/egyetemi kapcsolatok, allasborze D 10.5%
Tanulmanyi szerzédés 0%
Személyes érdeklddés, 6néletrajz elkiildése () 26.3%
Fejvadasz segitségével 0%
Munkatigyi kézponton keresztil 0%
Szakmai gyakorlat/munkakapcsolat altal D 5.3%
Egyéb () 26.3%
23 Képesitésének megfeleld teriileten helyezkedett-e el?
igen | 72.2% n=18
nem S 22.2%
részben D 5.6%
24 Jelenlegi munkahelye a végzés 6ta hanyadik?
1 61.1% n=18
2( ) 22.2%
s() 11.1%
6() 5.6%
2% Atlagos brutté havi jsvedelme?
50 ezer Ft alatt 0% n=18
50 — 100 ezer Ft 0%
101 - 150 ezer Ft [ 61.1%
151-200ezer Pt ) 22.2%
201-500ezerFt () 16.7%
500 ezer Ft folott 0%
29 Milyen a munkaviszonya jellege?
Kozalkalmazott () 31.6% n=19
Koztisztviseld 0%
Magan cég alkalmazottja D 10.5%
Multinacionalis cég alkalmazottja D 21.1%
Vallalkozé ) 10.5%
Még tovabb tanul () 10.5%
Munkanélkiili (] 5.3%
Egyéb () 10.5%
3. A munkahelyre, karrierre vonatkozo informaciok
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%1 Munkahelye tulajdonosi formajat hogyan jellemezné?

Sajatlegyeni vallalkozas () 11.1% n=18
Magyar tulajdonu vallalkozas D 5.6%
Kilfaldi tulajdond vallalkozas () 22.2%
Vegyes tulajdonu vallalkozas D 5.6%
Allami tulajdoni cég () 16.7%
Kézigazgatasi szerv/intézmény : 27.8%
Nonprofit szervezet D 11.1%
%2 Milyen méretii cégnél dolgozik?
Egyszemélyes vallalkozas D 11.1% n=18
2-9f6 0%
10-49f6 () 22.2%
50-9976 () 16.7%
100 -199f6 (] 5.6%
200-499f5 () 5.6%
so0folett (] 38.9%
3 Melyik megyében talalhaté a munkahelye?
Bekés megye () 6.3% n=16
Borsod-Abauj-Zemplén megye D 6.3%
HajdG-Biharmegye (] 43.8%
Jasz-Nagykun-Szolnok megye :] 18.8%
Pest-megye [: 18.8%
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye D 6.3%
%4 Beosztasa?
A cég elsé szamu vezetbje D 5.6% n=18
Fels6vezetd 0%
Kozépvezetd D 5.6%
Alsévezets (] 5.6%
Beosztott [ ) 55.6%

4. Az alma mater szerepe
(0 - nagyon rossz; 3 - kozepes, atlagos; 5 - nagyon jo, kivalo)

. AURT . 0% 53% 36.8% 42.1% 10.5% 5.3%
Tarsadalmi elismertség 0 - nagyon rossz T v 5 - nagyon jo B n=19

4.1)

t 1] | atl.=3.7
md=4
elt.=0.9

1 2 3 4 5 6

, 0% 10.5% 36.8% 36.8% 10.5% 5.3% _

Presztizs 0 - nagyon rossz P 5- nagyon j6 s
B md=4

elt.=1

42)
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4.3) 15.8% 10.5% 15.8% 36.8% 0% 21.1%

Karrierlehet6seg 0- nagyon rossz : N : 5- nagyon j6 n=19
B md=4
elt.=1.7
1 2 3 4 5 6
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Az egyetemen megszerzett tudas mennyire
4.4) 15.8% 10.5% 21.1% 21.1% 15.8% 15.8% _
hasznos 0 - nagyon rossz } = i 5 - nagyon j6 251:936
E md=4
elt.=1.7
1 2 3 4 5 6
45) 44 0% 10.5% 15.8% 26.3% 26.3% 21.1% B
értékes 0 - nagyon rossz } : 5 - nagyon j6 B 261:%3
md=4
elt=1.3
1 2 3 4 5 6

4.6) .. 21.1% 26.3% 15.8% 21.1% 10.5% 5.3%
a gyakorlati ismereteket 0 - nagyon rossz : : 5 - nagyon 6
1 2 3 4 5 6
47) . 0% 0% 15.8% 26.3% 36.8% 21.1% B
a szakmai ismereteket 0 - nagyon rossz : ] ) 5 - nagyon 6 =9
@ md=5
elt.=1
1 2 3 4 5 6
48) Goa i 15.8% 10.5% 26.3% 15.8% 5.3% 26.3%
*a kommunikacids ismereteket 0 - nagyon rossz X N - 5 - nagyon 6 19
¥ 1 atl.=3.!
' B md=3
elt=1.8
1 2 3 4 5 6
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Hogyan alakitotta ki és fejlesztette intézmenydnk
49) . s . 10.5% 10.5% 21.1% 31.6% 10.5% 15.8% ~
a problémamegoldo keszseget 0 - nagyon rossz : N : 5- nagyon j6 B =19
md=4
elt.=1.5
1 2 3 4 5 6
410) . ) 5.3% 15.8% 15.8% 15.8% 36.8% 10.5% ~
a szakmai szemléletet 0 - nagyon rossz : : 5- nagyon j6 =19
B md=4
elt=1.5

1 2 3 4 5 6

*1 a szakmai problémakra valo felkészitést . 105% og% LI S0 2LV 5% ) -
0 - nagyon rossz ' 1 5 - nagyon j6
' )

Hogyan sikertilt fejleszteni intézményiinknek

21.1% 15.8% 21.1% 21.1% 10.5% 10.5%
0 - nagyon rossz i (] . 5 - nagyon j6 B atl.=3.2

1 2 3 4 5 6

36.8% 21.1% 36.8% 0% 53% 0%
0 - nagyon rossz [ | 5 - nagyon j6 B atl=2.2

1 2 3 4 5 6

15.8% 26.3% 15.8% 26.3% 5.3% 10.5%
0 - nagyon rossz } ‘ | 5 - nagyon j6 B atl.=3.1
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10.5% 0% 26.3% 31.6% 21.1% 10.5%

% az oktatas szinvonalat 0 - nagyon rossz ; T : 5 - nagyon j6 n=19
C i &tl.=3.
! B md=4
elt.=1.4
1 2 3 4 5 6
. P 0% 0% 15.8% 31.6% 10.5% 42.1%
*18 az oktatok felkésziiltségét 0 - nagyon rossz : 7 5 - nagyon j6 n=19
F atl.=4.,
! Q md=5
elt.=1.2
1 2 3 4 5 6
. ) e 0% 53% 26.3% 21.1% 21.1% 26.3%
“1" az oktatok segitbkészségét 0 - nagyon rossz : T : 5 - nagyon j6 n=18
F 1 atl.=4.
! E md=4
elt=1.3
1 2 3 4 5 6
- Mennyire sziikségesek jelenlegi munksjahoz az alébbi ismeretkérok?
4.18) P 27.8% 5.6% 16.7% 11.1% 33.3% 5.6% _
gaZdasagl ismeretek 0 - nagyon rossz I =' i 5 - nagyon j6 261:% 3
E md=3.5
elt.=1.8
1 2 3 4 5 6
449) i s K 27.8% 11.1% 22.2% 16.7% 5.6% 16.7%
Jogi ismerete 0 - nagyon rossz I q i 5 - nagyon j6
1 2 3 4 5 6
22.2% 16.7% 16.7% 16.7% 16.7% 11.1%
4.20) 14 i =
tarsadalmi ismeretek 0 - nagyon rossz : ] : 5 - nagyon 6 w18
B md=3
elt.=1.7
1 2 3 4 5 6
421) fs 11.1% 11.1% 16.7% 22.2% 11.1% 27.8% ~
szervezési ismeretek 0 - nagyon rossz \ , 5 - nagyon j6 bl
B md=4
elt.=1.7
1 2 3 4 5 6
422) . 16.7% 11.1% 16.7% 22.2% 16.7% 16.7%
““ menedzsment ismeretek 0 - nagyon rossz X 1 ) 5- nagyon j6 18
r 1 atl.=a.
! B md=4
elt=1.7
1 2 3 4 5 6
4.23) S 5.6% 56% 11.1% 56% 22.2% 50%
kommunikacios ismeretek 0 - nagyon rossz X 1L ¥ [,  5-nagyonj6 n-18
F 1] 1 atl.=4..
B md=5.5
elt.=1.6
1 2 3 4 5 6
4.24) .. 11.1% 11.1% 11.1% 11.1% 5.6% 50% ~
nyeIV| ismeretek 0 - nagyon rossz I = L ] i 5 - nagyon j6 2654
@ md=5.5
elt.=1.9
1 2 3 4 5 6
. S 0% 0% 56% 11.1% 22.2% 61.1%
%) informatikai ismeretek 0 - nagyon rossz —T — T T 1%,  5-nagyonjo
——
1 2 3 4 5 6
426) . s 11.1% 22.2% 5.6% 16.7% 11.1% 33.3% B
szakmai alapozé targyak 0 - nagyon rossz : ) 5 - nagyon 6 w18
B md=4
elt.=1.9
1 2 3 4 5 6
427) 4 . . 22.2% 16.7% 5.6% 22.2% 11.1% 22.2% ~
a”amWZSga targyak 0 - nagyon rossz I = i 5 - nagyon j6 261:%5
B md=4
elt=1.9
1 2 3 4 5 6
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11.1% 11.1% 0% 16.7% 11.1% 50%

42 szakmai gyakorlatok 0 - nagyon rossz : I v : 5- nagyon j6 5 gt—-lji o
i md=55
elt.=1.9
T 2 3 4 5 6
*2) Milyen személyiségjegyeket tart a legfontosabbnak (tobb valaszt is megjeldlhet)
kommunikacios készség ) 52.6% n=19
problémamegoldé készség ( ) 84.2%
érdeklédés az Uj technikai és tudomanyos eredmények irant [ ] 73.7%
nyitottsag [ ] 57.9%
dnfejlesztd készség ( ) 73.7%
kreativitas ( ) 68.4%
szakmai, elméleti felkésziltség [ ] 68.4%
egyéb 0%
439 Ha most jelentkezne felsGoktatasi intézménybe, melyik egyetemet/féiskolat valasztana?
Debreceni Egyetem | ) 88.9% n=18
Egyéb intézmeny (] 11.1%
430 Milyen tovabbképzési format tartana leginkabb hatékonynak elémeneteléhez? (t6bb valaszt is megjelélhet)
n=19

posztgradualis képzés ( ) 52.6%

] E— a74%
vallalatitrening () 42.1%
egyéb () 10.5%

Készonjiik, hogy kérdbiviinket kitéltdtte és ezzel is hozzajarult az alma mater szolgaltatasi szinvonalanak javitasahoz!

Debreceni Egyetem
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| Hisztogram skalazott kérdésekhez

100%-

75%

50%

25%

hasznos

Téarsadalmi elismertség Presztizs Karrierlehet6ség
0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6 0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6 0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6
. 100%T .
| atl=37 ’ | atl.=3.6
75%t
— elt.=0.9 —~ elt=1.7
50%T
n =19 25%+ n =19
értékes a gyakorlati ismereteket
0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6 0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6 0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6
., 100%+
| atl.=3.6 °
75%T
— elt=17
50%T
n=19 25%+

a szakmai ismereteket

a kommunikacios ismereteket

a problémamegoldé készséget

0 - nagyon rossz

100%-

75%7

50%

25%

a szakmai szemléletet

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

a szakmai problémakra valo felkészitést

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

5 - nagyon j6

az emberekkel valé banasmaédot

0 - nagyon rossz

a nyelvtudast

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

a vilagban valo tajékozdédast

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

az oktatas szinvonalat

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

5- nagyon j6
| atl.=2.2
~ elt=1.1
n=19

—

0 - nagyon rossz

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

5 - nagyon j6

2011.09.16
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az oktatok felkészultségét

az oktatok segitbkészségét

gazdasagi ismeretek

0 - nagyon rossz

100%-

75%7

50%

25%

jogi ismeretek

5 - nagyon j6

| atl.=4.8

—~ elt=1.2

0 - nagyon rossz

100%T

75%T

50%T

25%T

tarsadalmi ismeretek

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

szervezési ismeretek

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

menedzsment ismeretek

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

kommunikaciés ismeretek

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

nyelvi ismeretek

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

informatikai ismeretek

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

szakmai alapoz6 targyak

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

100%+

75%1

50%t

25%T

1% § 1% § 1%

allamvizsga targyak

5 - nagyon j6

| atl.=4.4

~ elt=1.9

11%

0 - nagyon rossz

100%-

75%7

50%

25%

szakmai gyakorlatok

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

5 - nagyon j6

2011.09.16
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Profil

4.

Az alma mater szerepe

(0 - nagyon rossz; 3 - kozepes, atlagos; 5 - nagyon jo, kivalod)

n=19
41 Tarsadalmi elismertség 0 - nagyon 5-nagyonj6  atl.=37
rossz |
n=19
42) Presztizs 0 - nagyon l 5-nagyonj6  atl=36
rossz |
n=19
43)  Karrierlehet6ség 0 - nagyon ., 5-nagyonj6  atl.=36
rossz [
n=19
44)  hasznos 0 - nagyon ]_.\ 5-nagyonjé  atl=3.6
rossz
N\
n=19
45)  értékes 0 - nagyon AW 5-nagyonjo  4tl=4.3
rossz
L 7 . n=19
46) a gyakorlati ismereteket 0 - nagyon | 5-nagyonj6  atl.=29
rossz ~
~
N n=19
47)  a szakmai ismereteket 0 - nagyon 5 - nagyon j6 atl.=4.6
rossz , /
n=19
48)  a kommunikacios ismereteket 0 - nagyon v 5-nagyonj6  atl=36
rossz |
n=19
49)  a problémamegoldo készséget 0 - nagyon | 5-nagyonj6  atl=37
rossz \
n=19
410) a szakmai szemléletet 0 - nagyon 5-nagyonj6  atl.=39
rossz /
n=19
411) a szakmai problémakra valo felkészitést 0 - nagyon ;_/ 5-nagyonj6  atl.=37
rossz /
n=19
412) az emberekkel valé banasmaodot 0 - nagyon 4;_/ 5-nagyonj6  atl=32
rossz
n=19
413) a nyelvtudast 0 - nagyon < 5-nagyonj6  atl=22
rossz
n=19
4.14) a vilagban val tajékozodast 0 - nagyon \L 5 - nagyon j6 atl.=3.1
rossz |'\\
n=19
415) az oktatas szinvonalat 0 - nagyon \.\L 5-nagyonj6  atl=38
rossz
\ n=19
416) az oktatok felkésziiltségét 0 - nagyon N 5-nagyonj6  atl=4.8
rossz /
n=19
417) az oktatok segitSkészségét 0 - nagyon / 5-nagyonj6  atl=4.4
rossz P /-
n=18
418) gazdasagi ismeretek 0 - nagyon < 5-nagyonj6  atl=33
rossz /
n=18
419) jogi ismeretek 0 - nagyon / 5-nagyonj6  at.=3.1
rossz \
n=18
420) tarsadalmi ismeretek 0 - nagyon L 5-nagyonj6  atl=32
rossz '\\
n=18
421) szervezési ismeretek 0 - nagyon 5-nagyonj6  atl.=39
rossz /
n=18
422) menedzsment ismeretek 0 - nagyon 1 5-nagyonj6  atl.=36
rossz N
N n=18
423) kommunikacios ismeretek 0 - nagyon g 5-nagyonj6  atl.=4.38
rossz /
n=18
4.24) nyelvi ismeretek 0 - nagyon ./ 5 - nagyon j6 atl.=4.4
rossz
2011.09.16 EvaSys kiértékelés Oldal10
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n=18
4.25) informatikai ismeretek 0 - nagyon 5 - nagyon j6 atl.=5.4
rossz
l/ 7 n=18
4.26) szakmai alapozd targyak 0 - nagyon '] 5 - nagyon j6 atl.=3.9
rossz
/ n=18
4.27) allamvizsga targyak 0 - nagyon ./\ 5 - nagyon j6 atl.=3.5
rossz
N n=18
4.28) szakmai gyakorlatok 0 - nagyon AN 5 - nagyon j6 atl.=4.6
rossz
2011.09.16 EvaSys kiértékelés Oldal11
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Profil

4. Az alma mater szerepe | | | | | |, atl=3.8
(0 - nagyon rossz; 3 - kozepes, atlagos; 5 - nagyon jo, kivalo) | | | | | |
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Hozzaszélasok jelentése

1. Személyes vonatkozasu kérdések

9 Lakhelye (varos):

B Battonya

B Budapest (2 eléfordulas)
B Debrecen (6 el6fordulas)
B Felsézsolca

B Genf

B Hajduszoboszl6 (2 el6fordulas)
B Nyiregyhaza

H Szajol

B Szolnok

B budapest

B debrecen

' Az elvégzett szak(ok) megnevezése:
B Biologus

B Bioldgus/okolégus szakirannyal

B |nformatika

B |nformatika tanari Levelez6

B |nformatikus konyvtaros

B JGYTF Szeged matematika kémia tanar (f6iskolai szint)1982 ELTE Budapest szamitastechnika kézépiskolai tanar (egyetemi szint)
1996 SZTE Szeged JGYPK kdzoktatasvezetd (egyetemi szint) 2001 DE Debrecen matematika kiegészité szak (egyetemi szint) 2006

B Koérnyezettudomanyi szak

B Molekularis Biolégus

B biologus/biotechnolégus

B fizikus (2 el6fordulas)

B fOldrajz tanar

B foldrajz-kérnyezettan, geografus
B informatikus-kdnyvtaros

B matematika

B matematika kiegészitd, levelez6
B matematikus

B molekularis bioldgzs / orvosbioldgus

B vegyész, kémia PhD

2011.09.16 EvaSys kiértékelés Oldal13
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4. Az alma mater szerepe
(0 - nagyon rossz; 3 - kdzepes, atlagos; 5 - nagyon jo, kivalo)

432 Milyen posztgradualis képzésre jelentkezne szivesen?

Foldrajzi-kdérnyezetvédelmi témajara

Jelenleg is a BME-OMKT felséfki munkavédelmi szakmérnoki képzésére jarok. Emellett Mindségbiztositasi képzésre jelentkeznék.
Jelenleg is résztveszek posztgradualis képzésben

Kompetencia alapu képzés

Mivel eddig nem tudtam elhelyezkedni a szakmamban, igy véltanom kell. Valoszini a Mérnok-kdzgazdasz szakra fogok jelentkezni.
Rendszergazda

phd

webdesigner (php, javascript, flash stb.), multimédia (corel, photoshop stb.), kényvtéari informatika, PR, minéségbiztositas

433) Kérjuk tegyen javaslatot az intézmény/kar minéségi szinvonalanak javitasaral!

A gyakorlati ismeretek el6térbe helyezése. A gyakorlat megszerzésének biztositasa. A piac igényeinek felmérése évrél évre.A
gazdasagi szereplékkel valé egylttm(ikddés kialakitasa. Tovabba az angol nyelv kotelezévé tétele.

A tanulmanyi osztaly alapvet6 reformja igen hasznos lenne. Ha az ott dolgozdk megértenék, hogy nem a diakok vannak ériik, hanem
6k vannak a diakokert és nem szivességet tesznek nekik, hanem a munkajukat végzik.

A tanulmanyi osztaly, a kar és az oktatok altal kdzolt informaciokat egyeztessék és NE "15" félét mondjanak... (pl.: nyelvvizsga
kovetelmények) Ha egy specialkollégiumot meghirdetnek (Az ifjusag konyvtari ellatasa), aminek az elvégzéséert tanusitvanyt/
bizonyitvanyt (betétlapot) igérnek, akkor adjak is oda azt a tanusitvanyt, hisz a hallgaténak igen sok energiajaba kerl(t) a
kovetelmények teljesitése, de sajnos mint utélag kidertlt szinte a semmiért... (hiszen csak egy megjegyzes van réla a diplomaban)
Persze a megszerzett tudas kamatoztathaté utana, ezt nem vitatom, de ha a betétlap is meglenne, akkor a havi fizetésben is
jelentkezne a tanulmanyokra és vizsgakra forditott sok-sok energia és raforditott id6.

Aktualis tudoméanyos-miszaki ismeretek/technologiak alkalmazasa/oktatasa

Amiben a kulféldi egyetemekhez képest igen, itthoniakhoz képest annyira nem, de el vagyunk maradva, az az, hogy a gyakorlati
ismeretekre nem fektetnek kell hangsulyt. Tudtommal korszer( informatikai eszk6zok allnak az intézmény rendelkezésére, melyekkel
szemléltetni, magyarazni is kdnnyebb lenne, tovabba az elsajatitando, illetve elsajatitott ismereteket alkalmazni is meg kellene, hogy
tanitsak.

Az informatikai oktatas alaposabb attekintése, a programozas gyakorlatiasabb oktatasa.
Csereljek le a tanulmanyi osztaly szemelyzetet motivalt es segitokesz emberekre.

Els6sorban az alapoz6 képzésben résztvevd oktatdkkal kapcsolatban maradtak rossz emlékeim - szakmai felkésziiltséguk,
segitbkészségik, emberi kvalitdsaik tekintetében egyarant

Gazdasagi, adézasi ismeretek; magyar nyugdijrendszer(6nkéntes, magannyugdij) stb., vagyis azokkal a gyakorlati ismeretekkel
kellene megismertetni a hallgatokat,amelyekkel elhelyezkedéskor legelészor talalkoznak. Erdemes lenne a munkaligyi kozpont
munkatérsait bevonni ebbe.

Mivel az Onék intézményét csak levelezd szakon ismertem, ezért a szaktanarok pozitiv hozzaallassaval, internetes kapcsolattartassal
nagyon sokat segitett a rank vonatkozé naprakész informacidk megszerzéséhez; a letdlthetd tananyagok biztositottak az
ismeretanyag pontos, elsajatitasi lehetdségét; mindezek ellenére oktatodink elektronikus uton térténé idépont egyeztetés utan hozzank
igazodva biztositottak a személyes konzultacios lehetéségeket is. Ezuton is kdszonet munkajukért. Minden csatornat megadtak annak
érdekében, hogy elsajatithassuk a megtanulanddkat. Kilon dicséret illeti a szaktanarokat amiért nem a szinvonalon csékkentettek,
hanem a hatartalan segitséguikkel probaltak toleralni a levelezds tanrend hatranyait. Amint a felsorolasbdl lathaté nem egy
fels8oktatasi intézményben, s nem egy diplomat szereztem, de a levelez8s jogviszonybdl 8szintén mondom az Ondk intézménye volt
a legemberségesebb, legsegitékészebb, itt talalkoztam tobb olyan oktatoval, akit6él gyakorlati kérdésekre tapasztalt valaszt kaptam. PI.
Kétszintli érettségi bevezetésének idészakaban tavolabbi szemléletlinket kialakitottal, megértették a lényeget.

Sokkal tobb gyakorlati kérdéssel kellene foglalkozni. A felsébb matematika hasznos lehet annak, aki esetleg ott marad az egyetemen
dolgozni, bekapcsolddik a kutatdsba. De egy gyakorl6é kézépiskolai tanarak ez nem nagy segitség ahhoz, hogy munkajat jobban
végezze a hétkéznapokban. Jok lettek volna pl. az Uj érettsegi elvarasainak tanitasahoz gyakorlati tippek. Nagyon nagy hianyossagat
latom a felsGoktatasban annak, hogy a leendd dolgozé a legalapvetébb munkajogi, szemeélyiségjogi dolgokkal tisztaban legyen.

Sulyos problémanak tartom, hogy a kilf6ldén mar hosszu évtizedek 6ta bevalt, a Vildg minden nevesebb intézményében
alapmdveltségnek szamitd tankonyveket nem ajanljak a hallgatok figyelmébe, és hogy nem azokra épll az oktatas.

Tanar szakok ritkitasa, mivel a végzés utan az elhelyezkedés lehetésége minimalis, szinte a nullaval egyenld tanarként. Szakiranyu,
egy-egy témakadrre épllé képzések, nem altalanos, sokszor folosleges ismeretek megszerzése. A kommunikacids felkészitések
jelent0ségére tobb hangsulyt helyeznék, illetve a nyelvtanulasra.
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Jelentéskészitd, DE - TTK_végzett hallg. 2006

B TObb fiatal oktato, jobban kdvetni a tarsadalom/ipar igényeit, tébb gyakorlati képzés.
B Tobb gyakorlati oktatast javasolnék.

B Tomegoktatas-jelleg visszaszoritasa a TTK-n féként a gyakorlati képzésben. Nagyon nehéz az egyetemi évek alatt még minimalis
gyakorlati tapasztalatra is szert tenni, amikor egy egy gyakorlaton annyi ember van bezsufolva egy egy laborba, hogy a kevésbé
szerencsések még a mlszert sem latjak. Ez igazan probléma, mert nalam pl mar akkor a gyakorlati tapasztalataimrol érdeklédtek,
amikor olyan helyet/intézetet kerestem, ahol a diplomamunkamat elkészithettem volna. Es a diploma megszerzése utén ez csak
hatvanyozédik. Véleményem szerint a gyakorlati képzésnek sokkal erésebbnek kellene lennie a Természettudomanyi Karon, mert sok
esetben ugy éreztem, hogy ez a hattérbe szorult, a munkaltatokat pedig az elméleti oktatas kevésbé érdekli. Bar azt mondjak, hogy a
szakmat, a gyakorlatot mindenki a munkahelyén sajatitja el, de hasznosabb gyakorlati képzéssel az egyetemi évek alatt, sokkal
nagyobb dnbizalommal lehet késébb a munkat keresni. Ennek a problémanak a megoldasa valdszinlileg nem egyszerd, lehet, hogy
gyOkeres atalakitast igényel intézményi szinten, de annak, ami most van, meg igazabdl -sajnos- nem sok értelme van.
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