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Valaszadok szama = 44

| Altalanos indikatorok

B 1 2 3 L4 5 6 . .
4. Az alma mater szerepe | —— 5 au=37
(0 - nagyon rossz; 3 - kbzepes, atlagos; 5 - nagyon v o
jo, kivalo)
| Altalanos indikatorok
Kérdéscsoport Erték Normélasi érték
70 100 130
Az alma mater szerepe(0 - nagyon rossz; 3 - 3.7 130 ® | I |
kdzepes, atlagos; 5 - nagyon o, kivald) | |
[ Felmérés eredmenyek
\Jel magya razat Valaszok relativ gyakorisaga ~ Atl. elt. Atlag Median
Loy .. 25% 0% 50% 0% 25% _ L
Kérdésszoveg Bal polus ; : Jobb pélus i et
md=Median
elt.=Atl. elt.
tart.=tartozkodas
1 2 3 4 5
Skala Hisztogram 8
Minéség index
MinGségabra leirasa Kbzépértek a mindségi fe] Az atlag a minéségi Kozépérték a mindségi
iranyvonal alatt helyezkedik el.i8] iranyvonalak tliréshataran iranyvonalakon helyezkedik el.

belul helyezkedik el.

1. Személyes vonatkozasu kérdések

" Neme:

) 54.5% =44

23() 2.3% =

24 ) 18.2%
() 20.5%

26 ) 15.9%
27() 4.5%
28 () 2.3%
29( ) 11.4%
30() 2.3%
31() 6.8%
33 () 45%
36 () 2.3%
38 () 4.5%
39() 2.3%
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52 () 2.3%
9 Csaladi allapota:
hazas () 29.5% n=44
nétlen / hajadon ( 56.8%
élettarsi kapcsolat (] 13.6%
elvalt 0%
9 Lakhelye (megye):
Békés megye () 2.3% n=43
Borsod-Abauj-Zemplén megye D 11.6%
Hajdu-Bihar megye 58.1%
Heves megye 0 2.3%
Jasz-Nagykun-Szolnok megye [] 2.3%
Komarom-Esztergom megye D 4.7%
Ndégrad-megye 0 2.3%
Pest-megye O 4.7%
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye C] 9.3%
Tolna megye 0 2.3%
8 Lakéashelyzetét hogy jellemezné?
Sajatlakasomvan (] 34.1% n=44
Elettarsam/hazastarsam lakasaban lakom C] 13.6%
Szilleimnél lakom (] 29.5%
Albérletben lakom () 18.2%
Munkasszallém/kollégiumban lakom O 4.5%
' Melyik évben végezte el az egyetemet/fiskolat?
2007 ( ) 100% n=ad
9 Melyik karon végzett?
Természettudomanyi Kar | ] 100% n=44
2. A munkaba val6 elhelyezkedés korulményei, karrier
21 A végzést kdvetden mikor sikeriilt elhelyezkednie?
azonnal ( 66.7% n=42
félév malva () 11.9%
egy év mulva D 4.8%
még most sem :] 16.7%
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22 Milyen modszerrel keresett allast?
Hirdetés atian () 23.8% n=42
Csalad/ismerésok segitségével D 71%
Féiskolai/egyetemi kapcsolatok, allasborze C] 71%
Tanulményi szerzédés () 9.5%
Személyes érdeklddés, onéletrajz elkiildése (] 19%
Fejvadasz segitségével D 4.8%
Munkatigyi kézponton keresztil 0%
Szakmai gyakorlat/munkakapcsolat altal D 14.3%
Egyéb () 14.3%
23 Képesitésének megfeleld teriileten helyezkedett-e el?
igen 56.4% n=39
nem : 30.8%
részben C] 12.8%
24 Jelenlegi munkahelye a végzés 6ta hanyadik?
1 81.1% n=s7
2( ) 16.2%
5() 2.7%
25 Atlagos brutté havi jsvedelme?
50 ezer Ft alatt () 5.3% n=38
50-100ezerft( 31.6%
101-150ezerFt( ) 31.6%
151 -200 ezer Ft () 7.9%
201-500ezerFt( ] 23.7%
500 ezer Ft folott 0%
28 Milyen a munkaviszonya jellege?
Kozakamazott () 31% n=42
Koztisztviseld 0%
Magan cég alkalmazottja :] 19%
Multinacionalis cég alkalmazottia () 19%
Vallalkozs () 2.4%
Még tovabb tanul C] 14.3%
Munkanélkili (] 71%
Egyéb () 71%
3. A munkahelyre, karrierre vonatkoz6 informaciok
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%1 Munkahelye tulajdonosi formajat hogyan jellemezné?

Sajatlegyéni vallalkozas () 10.5% n=38
Magyar tulajdonu vallalkozas B 13.2%
Kilfaldi tulajdonu vallalkozas () 21.1%
Vegyes tulajdonu vallalkozas O 2.6%
Allami tulajdonti cég () 15.8%
Kézigazgatasi szerv/intézmény : 28.9%
Nonprofit szervezet D 7.9%
%2 Milyen méretii cégnél dolgozik?
Egyszemélyes vallalkozas U 2.6% n=38
2-9%6 (] 5.3%
10-49f6 () 13.2%
50-99f6 (] 21.1%
100-199f6 (] 7.9%
200-499f6 () 13.2%
so0folett (] 36.8%
3 Melyik megyében talalhaté a munkahelye?
Borsod-Abauj-Zemplén megye D 5.4% n=87
Csongrad megye O 2.7%
Hajdu-Bihar megye ( ) 54.1%
Heves megye [] 2.7%
Jasz-Nagykun-Szolnok megye O 2.7%
Nograd-megye U 2.7%
Pest-megye :] 16.2%
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye D 10.8%
Tolna megye U 2.7%
%4 Beosztasa?
A cég elsé szamu vezetbje 0% n=38
Felssvezets () 2.6%
Kozépvezetd D 7.9%
Alsévezets () 5.3%
Beosztott [ ) 63.2%

Egyeb (] 21.1%

4. Az alma mater szerepe
(0 - nagyon rossz; 3 - kozepes, atlagos; 5 - nagyon jo, kivalo)

4 s o . 9.1% 227% 25% 20.5% 15.9% 6.8% ]
Tarsadalmi elismertség 0 - nagyon rossz ; } : 5 - nagyon j6 B st

md=3
elt=1.4
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4.2) 6.8% 18.2% 36.4% 9.1% 20.5% 9.1%

Presztizs 0 - nagyon rossz = i 5 - nagyon j6 2;4:25
B md=3
elt.=1.4
1 2 3 4 5 6
49 Karrierlehetése 18.2% 25% 13.6% 15.9% 20.5% 6.8% ~
arrierie etoseg 0 - nagyon rossz I = i 5 - nagyon j6 264:%2
B md=3
elt.=1.6
1 2 3 4 5 6
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Az egyetemen megszerzett tudds mennyire
“ 2.3% 11.4% 31.8% 25% 20.5% 9.1% ~
asznos 0 - nagyon rossz I = 5 - nagyon j6 264:%8
B md=4
elt.=1.2
1 2 3 4 5 6
45) g4z 45% 4.5% 9.1% 36.4% 31.8% 13.6% _
értékes 0 - nagyon rossz f = 1 5 - nagyon j6 gt_|4=13
B md=4
elt.=1.2
1 2 3 4 5 6
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Hogyan kézvetitette intézménydnk
) .. 11.4% 29.5% 22.7% 18.2% 9.1% 9.1% ~
a gyakorlati ismereteket 0 - nagyon rossz : N , 5- nagyon j6 n=ad
B md=3
elt.=1.5
1 2 3 4 5 6
47) .. 45% 4.5% 13.6% 27.3% 34.1% 15.9% ~
a szakmai ismereteket 0 - nagyon rossz I , 5 - nagyon j6 a4
E md=4.5
elt.=1.3
1 2 3 4 5 6
48) S e 6.8% 22.7% 25% 27.3% 11.4% 6.8%
' a kommunikacios ismereteket 0 - nagyon rossz 1 X 5- nagyon j6 e
1 atl.=a.
! B md=3
elt.=1.3
1 2 3 4 5 6
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Hogyan alakitotta ki és fejlesztette intézménydnk
4.9) . ‘L . 45% 22.7% 25% 27.3% 18.2% 2.3% _
a problémamegoldo készséget 0 - nagyon rossz : I : 5 nagyon j6 .
B md=3
elt.=1.2
1 2 3 4 5 6
4.10) . . 2.3% 9.1% 15.9% 20.5% 31.8% 20.5%
% a szakmai szemléletet 0 - nagyon rossz N : 5- nagyon j6
1 2 3 4 5 6
. i . Sy 4.5% 20.5% 22.7% 27.3% 13.6% 11.4%
*1 a szakmai problémakra valo felkészitést 0 - nagyon rossz T A% T T 5-nagyonjs ned4
F atl.=o.
! B md=4
elt.=1.4
1 2 3 4 5 6
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Hogyan sikertilt fejleszteni intézménydnknek
bAoA . 11.4% 22.7% 20.5% 27.3% 11.4% 6.8%
4.12) az emberekkel valé banasmodot 0 - nagyon rossz ; = : 5 - nagyon j6 2;‘1:‘%33
B md=3
elt.=1.4
1 2 3 4 5 6
413) , 25% 22.7% 22.7% 11.4% 11.4% 6.8% ~
a nyethUdaSt 0 - nagyon rossz I = i 5 - nagyon j6 264:428
B md=3
elt.=1.6
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414) o il eAiAl s 6.8% 25% 27.3% 20.5% 15.9% 4.5%
a vilagban valo tajékozodast 0- nagyon rossz 1 - 5- nagyon j6 n=a4
1 atl.=3.
! B md=3
elt.=1.3
1 2 3 4 5 6
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Hogyan értéketi ...
415 . . . 2.3% 11.4% 20.5% 22.7% 29.5% 13.6%
az oktatas szinvonalat 0 - nagyon rossz X X 5- nagyon j6 r;t=|44§t .
F 1 atl.=4.
E md=4
elt=1.3
1 2 3 4 5 6
. . .. P 0% 23% 4.5% 20.5% 34.1% 38.6%
19 az oktatok felkesziltségét 0 - nagyon rossz 5 - nagyon jo n=4d
atl.=
@ md=5
elt.=1
1 2 3 4 5 6
45% 91% 9.1% 27.3% 27.3% 22.7%
4.17) < IS Pe s _
az oktatok segitbkészségeét 0 - nagyon rossz \ I : 5 nagyon j6 .
E md=4.5
elt.=1.4
1 2 3 4 5 6
- Mennyire sziikségesek jelenlegi munksjahoz az alébbi ismeretkérék?
4.18) P 22% 29.3% 4.9% 17.1% 14.6% 12.2% ~
gazdasagi ismeretek 0- nagyon rossz : ] ) 5- nagyon j6 QE.4=13 p
B md=2
elt.=1.8
1 2 3 4 5 6
419) i 19.5% 41.5% 4.9% 12.2% 12.2% 9.8% ~
Jogi ismeretek 0 - nagyon rossz I = i 5 - nagyon j6 2{4:29
B md=2
elt.=1.7
1 2 3 4 5 6
24.4% 17.1% 19.5% 7.3% 19.5% 12.2%
4.20) ¢4 P _
) tarsadalmi ismeretek 0 - nagyon rossz : ] ; 5- nagyon j6 neal
B md=3
elt=1.8
1 2 3 4 5 6
421) s 7.3% 17.1% 12.2% 17.1% 19.5% 26.8% ~
szervezési ismeretek 0 - nagyon rossz : : 5- nagyon j6 =41,
B md=4
elt=1.7
1 2 3 4 5 6
4.22) . 17.1% 24.4% 12.2% 9.8% 17.1% 19.5% ~
menedzsment ismeretek 0 - nagyon rossz \ I : 5 nagyon j6 n=al |
E md=3
elt.=1.8
1 2 3 4 5 6
4.23) ST 2.4% 171% 2.4% 12.2% 17.1% 48.8%
“* kommunikacios ismeretek 0 - nagyon rossz X 1 . 5- nagyon j6
C ! {
1 2 3 4 5 6
424) . 7.3% 4.9% 195% 22% 2.4% 43.9% ~
nyelvi ismeretek 0 - nagyon rossz : I : 5- nagyon j6 26.4:14 §
Q md=4
elt.=1.7
1 2 3 4 5 6
. S 24% 24% 9.8% 19.5% 19.5% 46.3%
*2) informatikai ismeretek 0 - nagyon rossz : : 5 - nagyon j6 n=4i
F 1 atl.=4.
Q md=5
elt.=1.3
1 2 3 4 5 6
4.26) . - 24.4% 14.6% 4.9% 14.6% 24.4% 17.1% ~
szakmai alapozo targyak 0 - nagyon rossz \ N : 5- nagyon j6 gt—|4=13 s
B md=4
elt=1.9
1 2 3 4 5 6
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29.3% 12.2% 9.8% 17.1% 24.4% 7.3%

4.27) allamvizsga targyak 0 - nagyon rossz ; = ] 5 - nagyon j6 B 2;4:132
md=3
elt.=1.8

1 2 3 4 5 6
428 szakmai gyakorlatok 0. nagyon rossz 19.5% 9:.8% 19.5% =7.3% 22% : 22% - 234:137
E md=4
elt.=1.8
1 2 3 4 5 6
429 Milyen személyiségjegyeket tart a legfontosabbnak (tdbb valaszt is megjelélhet)
kommunikéciés készség ) 75% =44
problémamegoldé készség ( ] 93.2%
érdeklédés az uj technikai és tudomanyos eredmények irant : 43.2%
nyitottsag | ) 56.8%
Bnfejlesztd készség ( ) 72.7%
kreativitas ) 75%
szakmai, elméleti felkésziiltség ) 72.7%
egyéb () 45%

439 Ha most jelentkezne felsGoktatasi intézménybe, melyik egyetemet/féiskolat valasztana?

Debreceni Egyetem ( ) 69% n=42
Egyéb intézmény : 31%

3 Milyen tovabbképzési format tartana leginkabb hatékonynak elémeneteléhez? (t6bb valaszt is megjelélhet)

n=44

posztgradualis képzés ( ) 54.5%

tanfolyam : 40.9%

vallalati tréning (] 29.5%

onkepzés () 36.4%
egyéb () 9.1%

Kbszénjiik, hogy kérdbiviinket kitoltotte és ezzel is hozzéjarult az alma mater szolgaltatasi szinvonalénak javitasahoz!

Debreceni Egyetem

2011.09.16 EvaSys kiértékelés Oldal7
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| Hisztogram skalazott kérdésekhez

Téarsadalmi elismertség Presztizs Karrierlehet6ség
0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6 0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6 0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6
100%+ 2
’ | atl.=3.2
75%1
—~ elt=1.6
50%1
25%1 n =44

hasznos értékes a gyakorlati ismereteket

0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6 0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6 0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6

100%-

75%

50%-

25%-

a szakmai ismereteket a kommunikacios ismereteket a problémamegoldé készséget
0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6 0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6 0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6
| atl.=3.4
~ elt=1.2
n =44

a szakmai szemléletet a szakmai problémakra valo felkészitést az emberekkel valé banasmaodot

0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6 0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6 0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6

100%+

75%

50%

25%

a nyelvtudast a vilagban valé tajékozédast az oktatas szinvonalat

0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6 0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6 0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6

100%-

75%

50%

25%-
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az oktatok felkészultségét

az oktatok segitbkészségét

gazdasagi ismeretek

0 - nagyon rossz

100%-

75%7

50%

25%

jogi ismeretek

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

tarsadalmi ismeretek

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

100%f *

75%T

50%T

p—

szervezési ismeretek

25%+ 29% n =41
22%
17% [15% [ 195

5 - nagyon j6

| atl.=3.1

— elt=1.8

0 - nagyon rossz 5 - nagyon j6
100%t+ * . .
’ | atl=2.9
75%T
—~ elt=1.7
50%T
41%
25% n =41

menedzsment ismeretek

0 - nagyon rossz

kommunikaciés ismeretek

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

nyelvi ismeretek

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

informatikai ismeretek

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

100%-

75%

50%

25%

szakmai alapoz6 targyak

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

allamvizsga targyak

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

100%-

75%7

50%

25%

szakmai gyakorlatok

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

5 - nagyon j6

0 - nagyon rossz

5 - nagyon j6

2011.09.16
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Profil

4.

Az alma mater szerepe

(0 - nagyon rossz; 3 - kozepes, atlagos; 5 - nagyon jo, kivalod)

n=44
41 Tarsadalmi elismertség 0 - nagyon 5-nagyonj6  atl=33
rossz \
n=44
42) Presztizs 0 - nagyon \ 5-nagyonj6  atl=35
rossz /
n=44
43)  Karrierlehet6ség 0 - nagyon l 5-nagyonj6  atl=32
rossz "\
n=44
44)  hasznos 0 - nagyon \_.‘ 5-nagyonjé  atl=3.8
rossz
n=44
45)  értékes 0 - nagyon /{l/_ 5-nagyonjé  atl=4.3
rossz
/” n=44
46) a gyakorlati ismereteket 0 - nagyon < 5-nagyonj6  atl=3.1
rossz N
N n=44
47)  a szakmai ismereteket 0 - nagyon b 5 - nagyon j6 atl.=4.3
rossz
/ n=44
48)  a kommunikacios ismereteket 0 - nagyon e 5-nagyonj6  atl=33
rossz |
n=44
49)  a problémamegoldo készséget 0 - nagyon l\ 5-nagyonj6  atl.=34
rossz
n=44
4.10) 3 szakmai szemléletet 0 - nagyon \|\. 5-nagyonj6  atl=4.3
rossz J/'
n=44
411) a szakmai problémakra valo felkészitést 0 - nagyon Z 5-nagyonj6  atl=36
rossz /
n=44
412) az emberekkel valé banasmaodot 0 - nagyon _._/ 5-nagyonj6  atl=33
rossz
n=44
4.13) a nyelvtudast 0 - nagyon _‘./ 5 - nagyon j6 atl.=2.8
rossz
n=44
414) a vilagban valo tajékozodast 0 - nagyon \_.\ 5-nagyonj6  atl=33
rossz
N\
n=44
415) az oktatas szinvonalat 0 - nagyon \Ll_\ 5-nagyonjé  atl.=4.1
rossz
\\ n=44
416) az oktatok felkésziiltségét 0 - nagyon \’I| 5-nagyonj6  atl.=5
rossz
// n=44
417) az oktatok segitSkészségét 0 - nagyon ,_/ 5-nagyonj6  atl.=43
rossz L
A
/ n=41
418) gazdasagi ismeretek 0 - nagyon e 5-nagyonjé  atl.=3.1
rossz
n=41
419) jogi ismeretek 0 - nagyon / 5-nagyonj6  4t.=2.9
rossz
n=41
420) tarsadalmi ismeretek 0 - nagyon \.\ 5-nagyonj6  atl=32
rossz
\\ n=41
421) szervezési ismeretek 0 - nagyon Qf 5-nagyonj6  atl.=4
rossz /
n=41
422) menedzsment ismeretek 0 - nagyon { 5-nagyonj6  atl.=34
rossz N
N n=41
423) kommunikacios ismeretek 0 - nagyon AN 5-nagyonj6  atl=47
rossz /
n=41
424) nyelvi ismeretek 0 - nagyon / 5-nagyonj6  atl=44
rossz
2011.09.16 EvaSys kiértékelés Oldal10



Jelentéskészits, DE - TTK_végzett hallg. 2007

n=41
4.25) informatikai ismeretek 0 - nagyon 5 - nagyon j6 atl.=4.9
rossz
7
e n=41
4.26) szakmai alapozd targyak 0 - nagyon 5 - nagyon j6 atl.=3.5
rossz
/ n=41
4.27) allamvizsga targyak 0 - nagyon _‘./ 5 - nagyon j6 atl.=3.2
rossz
\ n=41
4.28) szakmai gyakorlatok 0 - nagyon \ 5 - nagyon j6 atl.=3.7
rossz
2011.09.16 EvaSys kiértékelés Oldal11
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Profil

4. Az alma mater szerepe | | | | | |, atl=3.7
(0 - nagyon rossz; 3 - kozepes, atlagos; 5 - nagyon jo, kivalo) | | | | | |
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1. Személyes vonatkozasu kérdések

9 Lakhelye (varos):

Balassagyarmat
Balmazujvaros
Biharkeresztes

Bogacs

Budapest

Debrecen (20 el6fordulas)
Edelény

Eger

Esztergom

Gyorkony
Hajduszoboszld
Kunszentmarton
Mezbkdvesd
Méatészalka

Nagykéros

Nyiregyhaza (2 el6fordulas)
Sajolad

Tokod

Tokol

debrecen (2 eléfordulas)
oroshaza

Ozd

8 Az elvégzett szak(ok) megnevezése:

Alkalmazott fizikus

Alkalmazott matematikus
Bioldgia (2 el6fordulas)
Biolégus

Biologus (6kolégus)
Biolégus-6kologus
Fizika-informatika tanar

Fizikus informatikus
Informatika(2002) Kémia(2007)

Informatikus-Fizikus

Kornyezettudomany (geografus szakirany)

2011.09.16

Hozzaszélasok jelentése
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Koérnyezettudomanyi

Kérnyezetvédelmi Okologus

MSc Matematika tanar, Filozofus
Matematika Informatikus kdnyvtaros
Molekularis Biologus

Terllet és teleplilés fejleszté Geografus
Torténelem-foldrajz tanar, terilet-és telepulésfejlszté geografus
Vegyész

alkalmazott matematikus szak/informatika szakirany
biologia kiegészit6 tanari szak (levelezd)
biolégia levelez§ kieg.

bioldgia tanar

biologia-kérnyezettan

biolégus

biolégus-6kolégus

biologus/dkologus (2 eléfordulas)
biologus/6kolégus angol szakforditoi
fizikus

geografus (2 el6fordulas)

geografus, fizika-foldrajz tanar
informatikus kdnyvtaros-matematika tanar
kornyezetkutato-vegyész
kdérnyezettudomany-vegyész szakirany
matematika (2 eléfordulas)

molekularis biologus

molekularis biolégus/biokémikus
okleveles foldrajz tanar

vegyészmérndk

Altalanos Szocialismunkas

4. Az alma mater szerepe

(0 - nagyon rossz; 3 - kozepes, atlagos; 5 - nagyon jo, kivalo)

432 Milyen posztgradualis képzésre jelentkezne szivesen?

B A termésuzettudomany terlletén pedagdgus szakvizsga, a lakhelyemhez kézelebb, kihelyezett képzés vagy mas intézmény

keretében.

Barmilyen, elhelyezkedést segit6 képzésre, amire kereslet van a munkaerdpiacon.

Kémia
Kornyezettan tanari
Magyarorszagon semmilyenre.

PhD (2 el6fordulas)
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Palyazat készités

barmilyen biolégiaval kapcsolatosra
jelenleg is levelez6é PhD hallgaté vagyok
kézgazdasagi,gyogyszerész

mar 1 éve felvettek PhD-re
tengerbiolégus

vegyész

vegyészmérndk MSC, kornyezetmérnok MSC, egyéb vegyészmérndkoknek ajanlott szakmérndki képzésekre

39 Kérjlik tegyen javaslatot az intézmény/kar minéségi szinvonalanak javitasara!

- tobb gyakorlat (pl. terep, szakmai) - a nyelvoktatas er8sitése - nagyobb hangsuly a kommunikacids, ill. felhasznaldi szinti
informatikai képzésre

A diakok segitése minden téren. Csak annyi embert vegyenek fel egy szakra, akinek uténa redlis esélye van a végzettségének
megfeleld elhelyezkedésének.

A gyakorlati ismeretek nagyon hattérbe szorulnak, és hihetetlen nehéz felkésziiletlenil problémakat megoldani. Szerintem tobb
szakmai és tanitasi gyakorlattal sokkal kénnyebben venném az akadalyokat, mint azzal, hogy tajékozott vagyok a szakirodalomban és
alapos szakmai ismeretekre tettem szert (amiket szinte nem is alkalmazok).

A gyakorlati kurzusokat kicsit erésiteni kellene ill. olyan kurzus inditasat szorgalmaznam,ami felkésziti a hallgatokat pl. a jelenkori
allasinterjukra-gondolok itt vmilyen "viselkedésgyakorlatokra",szituacios targyakra ilyen helyzetekben.lll.a nyelvoktatas legjobb
emlékezetem szerint elég csapni valé volt,legalabbis annal a bizonyos tanarnénél...(nem jelent meg éran,vizsgaztatni vagy eljétt vagy
nem,de kovetelménye volt stb..) Egyébként szerintem a Debreceni Egyetem egy eleg magas szinvonalu egyetem.

A hetet kezdd napokon elsésorban,de mas idépontokban is a jukas 6rak kivédése. Sokat ront az 6rara jarasi moralon,ha egy kett6 sét
harom lyukas 6rat is ki kell bliccelni a kdvetkez6 el6adasig. Munkabdl, tuléra vagy szabadsag vallalasaval s6t van aki tavolrél sok
pénz befektetésével jon érara és az ilyen helyzet nem csak kellemetlen,de sokszor diihité.

A vizsgara bemagolasos modszer a legelterjedtebb jelenleg. Ehelyett a konstruktiv, gyakorlatias oktatast lehetne elényben
részesiteni.

Aktualisabb ismereteket kellene atadni, mert az alapozas egészen j0, de 15-20 évvel a napi tudomany mogott kullog.

Az alapvet6 probléma, hogy olyan oktatok akarjak megtanitani a mesterfogasokat akik 5 percet nem dolgoztak a valé életben ezért
hiteltelen az egész képzés. A maganszektorbdl kell a szakmai oktatégardat kivalasztani. Aki azt tudja nyujtani, hogy ,,Na latjatok ezt
én terveztem, készitettem most elmondom hogyan kell kivitelezni és mik a buktatok!" Tudom, most azt mondjak ,,Ki tudja 6ket
megfizetni?" Akkor miért van menedzsmentje az egyetemnek meg a karoknak, mar ha van. Lassan a DE Egyetemnek mar csak neve
lesz és azon veszi észre, hogy egy Karoly Rébert leporgi pusztan a marketing stratégiajaval. Széval hizzon bele a DE, féleg a TTK!

EU-ba valé felkészités fontos lenne-nem lettiink felkészitve a kilféldi munkavallalas nehézségeire.

Fakultativ, csak az érdekl6d6k szamara megtartott terepgyakorlatok szervezése. Nagyobb anyagi segitség a diakok kutatoi
munkajahoz. Kevesebb adminisztrativ feladat a tanarok szamara, hogy tébb figyelmet tudjanak forditani a diakokra. Szakmai
diakférum létrehozasa.

Fel kellene mérni, hogy melyik szakrél mennyi végzett, diplomas szakemberre van szlikség, és csak annyit képezni, amennyi el is tud
helyezkedni a végzettségének megfeleléen, nem pedig "gyartani" a diplomas, szakmajan bellil amugy j6 képességu,
munkanélkulieket.

Gyakorlati ismeretek biztositdsa, munkahely teremtési lehetéség névelése

alkalmazni a megtanult emléletet, a gyakorlati alkalmazasok hianya miatt. Gazdasag/informatikia/fizika tertletein céliranyosabb
elméleti oktatas (a szakterileteken ténylegesen alkalmazott feladatok/munkakoér specifikus elmélet) Adott szakmaba jartas
szakemberek el6adasai/konzultacioi. Egyetem altal szervezett hatékony gyakorlatok nagyvallalatoknal, ahol nem csak "fénymasolni"
lehet megtanulni (tisztelet a kivételnek). Ezt akar tobb féléven keresztil is, 6sszeegyeztetve az 6rarendel.

Gyakorlatorientaltabb képzés.

Kidolgozottabb tanterv a levelezés hallgatok szdmara.

Nagyobb hangsulyt kéne fektetni a megszerzett tudas gyakorlati alkalmazasara.

Sokkal tébb hangsulyt fektetni a gyakorlati képzésre! Kotelez6vé tenni és hozza segiteni a hallgatokat a szakmai gyakorlat
végzéséhez. Az évtizedes tananyagokkal szemben az aktualis informaciokat elétérbe helyezni. Jobban segiteni a hallgatokat, hogy a
végzettségiiknek megfelel6 szakterlleten helyezkedjenek el.

Szervezeés, szervezés, alapos szervezés. Az érerendtdl kezdve a nem létez$ oktatasi anyagokon, hasznalhatatlan tankényveken/
jegyzeteken, az tanulmanyi osztaly szolgaltatasi szinvonalan, a kollégiumi elldtason at minden redkivil alulszervezett, kaotikus volt.
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B Tobb problémamegoldé képességet fejlesztd gyakorlat, tobb jogi és gazdasagi oktatas, nagyobb hangsulyt fektetni az idenegnyelv
elsajatitasara. Az idegennyelvet ne csak egy félévig kelljen tanulni, hanem végig az egyetemi évek alatt. Emberekkel valé banasmad
elsajatitasara valamiféle gyakorlat.

B Tobb szakmai gyakorlat Hallgatébarat tanulmanyi osztaly !!! és oktatéi kar

B felesleges targyak kivétele az az oktatasbdl, tobb és Ujabb gyakorlati technikak oktatasa. Vizsgaszabalyzatok betarttatasa az
oktatokkal. Tanulmanyi osztaly teljes atalakaitdsa (gyorsasag, munkatarsak, illetve azok hozzaallasa, problémamegoldasa,
segitbkészsége stb.)

B ne tartsa vissza a kar/gazdasagi igazgatosag az intézeteknek jaré pénzeket

B En, csak mint levelez§ hallgato pillanthattam be az intézmény életébe, de maximalisan elégedett vagyok. Elsésorban a humanus,
megeértd magatartas miatt, és a az oktatok magas szintli szakmai felkésziltsége miatt. Habar én tényleg sokat tanultam, és
Osszességében megszenvedtem a diplomameért, nagyon j6l éreztem magam Onodknél. Akinek csak lehet, ajanlom az intézményt.
Tovabbi j6 munkat és sok sikert kivanok!
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