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l. RESZ

A DEBRECENI EGYETEM OKTATASI IGAZGATOSAGANAK
MUKODESI RENDJE

PREAMBULUM

Az Oktatasi Igazgatésag a Debreceni Egyetem Szervezeti és Mikodési Szabéalyzata (a
tovabbiakban: SzMSz) 8. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatok ellatasa érdekében - az
SzMSz 7. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a nemzeti felsGoktatasrol szolo
2011. évi CCIV. térvény, a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény, valamint az
SzMSz keretei kozott - jelen miitkddési rendben hatarozza meg szervezetét, vezetését, miikodési
szabalyait.

l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1§
A szabalyzat hatalya

A szabalyzat hatdlya a Debreceni Egyetem azon kdzalkalmazottaira terjed ki, akik akar
teljes munkaidejiikben, akar a munkaidejiik egy részében munkakori feladatként részt
vesznek az Igazgatosag feladatainak megvaldsitasaban.

2. §

Az Oktatasi Igazgatosag elnevezése, székhelye, bélyegzoje
(1) A szervezeti egység neve: Debreceni Egyetem Oktatasi Igazgatosag.
(2) Székhelye: 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.

(3) A szervezeti egység bélyegzdje:
- Korbélyegzd: Magyarorszag cimere a ,,Debreceni Egyetem Oktatasi Igazgatosag”
korirattal.

- Hosszl bélyegzd: ,,.Debreceni Egyetem Oktatési Igazgatosag Egyetem tér 1. 4002
Pf.: 400.”

3. §
Az Oktatasi Igazgatosag jogallasa

(1) 8°Az Oktatasi Igazgatosig az egyetem rektoranak kozvetleniil aldrendelt kozponti
egyseg.

" Modositotta a 10/A/2016. (I11. 17.) sz. szenatusi hatarozat, hatalyos 2016. marcius 18-t6l.
8 Modositotta a 10/A/2016. (I11. 17.) sz. szenatusi hatarozat, hatalyos 2016. marcius 18-t6l.
® Modositotta a 14/2019. (VL. 20.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2019. junius 21-t6l.



(2) Az Oktatasi Igazgatosag feladatait a hatalyos jogszabalyok, az egyetemi szabalyzatok
¢s a jelen miikddési rend keretei kozott onalldan latja el.

(3) Az Oktatasi Igazgatosag feladatai ellatdsa soran egyiittmikodik a tevékenységével
érintett egyetemi szervezeti egységekkel.

4. §
Az Oktatasi Igazgatosag feliigyelete

(1) Az igazgatdsag felligyeletét a rektori vezetés részérdl az oktatasi rektorhelyettes latja
el, melynek keretében:
- képviseli a Debreceni Egyetem Oktatasi Igazgatdsagat, ellatja a tevékenységének
szakmai feliigyeletét,
- feliigyeli a hataskorébe tartozo egyetemi szabalyzatok gondozasat,
- megszervezi €s ellatja szakteriiletére kiterjedden a vezetdi és munkafolyamatokba
épitett ellenOrzést.

Il.
AZ OKTATASI IGAZGATOSAG FELADATAI

5 §

(1) Fels6oktatassal kapcsolatos feladatok:
Koordindlja és lebonyolitja az intézményi és a szakakkreditacids, tovabba a
regisztracios eljarasokat.

— Iranyitja a képzési rendszer, az egyetemi szakstruktira kialakitadsat az alap-,
osztatlan- és mesterképzési szinteken, és kezdeményezi a képzési programok
folyamatos korszertisitését.

- Kidolgozza az Egyetem beiskolazasi stratégidjat, segiti a beiskolazasi
tevékenységet.

- Eldkésziti és koordinalja a felvételi eljarast.

- Felelds az oktatassal és az oktatasszervezéssel, a hallgatok tanulmanyaival
kapcsolatos altalanos eljarasok kidolgozasaért, megszervezéséért, tanulmanyi és
vizsgaligyekben a jogorvoslati és a méltanyossagi eljarasok lefolytatasaért, a
hallgatoi fegyelmi ligyekben a feliilvizsgélati kérelmek elbiralasaért.

- Gondozza a tanulmanyi és vizsgaszabalyzat, a hallgatoi fegyelmi szabalyzat és a
hallgatoéi jogorvoslati szabalyzatokat, és koordinalja a szabalyzatoknak megfeleld
kari kiegészitd szabalyzatok el6készitését.

- Osszedllitja a tanévek iddbeosztasat, megtervezi a diplomaosztok rendjét,
Osszedllitja a felvételihez, a képzésekhez kapcsolddo statisztikakat, elokésziti az
oktatasi ¢és felvételi témakban a média tajékoztatasat szolgald anyagokat.

- A tanulmdnyi adminisztracio teriiletén irdnyitja és segiti a kari tanulmanyi
hivatalok munk4jat, egyetemi szintii feladatok eldkészitésében azokat képviseli.

- Iranyitja és ellatja a maximalis hallgatoi 1étszam megallapitasanak intézményi
lebonyolitasara vonatkozo feladatokat.

(2) Felnéttképzéssel kapcsolatos feladatok:
- Koordinalja az egyetemen folytatott felndttképzések engedélyezési eljarésait,
tamogatja ¢€s tanacsadassal segiti az egyetem kiilonb6zd egységeinek
felnottképzési tevékenységét.



- Miikodteti az Oktatasi és Hallgatéi Ugyek Bizottsagat, az Oktatasi
Dékanhelyettesi Kabinetet, a Hallgatéi Ugyek Jogorvoslati Bizottsagat.

(3) Kozneveléssel kapcsolatos feladatok:
—  Ellatja az egyetem koznevelési intézményeinek torvényességi ¢€s miikodési
feliigyeletét.
- Megvaldsitja a koznevelési intézményekkel kapcsolatos egyetemi szintli
koordinal6 és adminisztrativ feladatokat.

(4) °Egyéb feladatok:

— A tevékenységét érintd kérdésekben kapcsolatot tar az Egyetem szervezeti
egységeivel, a hallgatéi onkormanyzattal, és kiilsé szervekkel.

- Adatszolgaltatasi tevékenységet végez, e korben kozremikodik az éves
statisztikai jelentés elkészitésében.

- Miikodteti az Oktatdsi és Hallgatoi Ugyek Bizottsagat, az Oktatasi
Dékanhelyettesi Kabinetet, a Hallgatoi Ugyek Jogorvoslati Bizottsagat

- Kapcsolatot tart az orszagos illetdségli Oktatasi Hivatallal.

— Ellatja az egyetem Bolcsddéjének torvényességi és mitkodési feliigyeletét.

1I.
AZ OKTATASI IGAZGATOSAG VEZETESE

6. §
Az oktatasi rektorhelyettes

Az Oktatasi Igazgatdsag szakmai munkajat az oktatasi rektorhelyettes feliigyeli, aki egyben
kapcsolatot tart az Oktatasi [gazgatosag altal ellatott feladatokat illetden a rektori vezetéssel,
a karokkal és kiils6 szervezetekkel.

7§
Az igazgato

(1) 1Az Oktatasi Igazgatosidg miikddését a rektor altal — a kancelldr egyetértésével —
megbizott igazgato iranyitja.

(2) Az Oktatasi Igazgatdsag igazgatdjanak hataskore, feladatai:

- Koordinélja és lebonyolitja az intézményi és a szakakkreditacios, tovabba a
regisztracios eljarasokat. Iranyitja a bolognai képzési rendszer, az egyetemi
szakstruktira kialakitdsat minden képzési szinten, €s kezdeményezi a képzési
programok folyamatos korszeriisitését. Az egyetemi felvételi rendszer kdzponti
meghatarozoja, az eljarasi rendek kidolgozoja.

- Felel6s az oktatassal és az oktatdsszervezéssel, a hallgatok tanulményaival
kapcsolatos altalanos eljarasok kidolgozasaért, megszervezéséért, tanulmanyi és
vizsgaiigyekben a jogorvoslati és a méltdnyossagi eljardsok lefolytatasaért, a
hallgat6i fegyelmi ligyekben a feliilvizsgalati kérelmek elbiralasaért.

10 Modositotta a 10/A/2016. (I1I. 17.) sz. szenatusi hatarozat, hatalyos 2016. marcius 18-tol.
1 Modositotta a 14/2019. (V1. 20.) sz. szenatusi hatdrozat; hatalyos 2019. janius 21-t6l.



- Elkésziti a tanulmanyi és vizsgaszabalyzat, a hallgatoi fegyelmi szabalyzat és a
hallgat6i jogorvoslati szabéalyzat modositasait, és koordinalja a szabalyzatoknak
megfeleld kari miikddési rendek elokészitését. A tanévek idébeosztasanak, a
diplomaosztok rendjének megtervezdje, a felvételihez, a képzésekhez kapcsolddo
statisztikak Osszeallitdja, oktatési és felvételi témakban a média tajékoztatdsanak
elokészitdje.

—  Koordindlja az egyetemen folytatott felndttképzések engedélyezési eljarésait, az
egyetem kiilonboz6 egységeinek felndttképzési tevékenységét tdmogatja,
tanacsadassal segiti.

— Miikédteti az Egyetemi Oktatasi és Hallgatoi Ugyek Bizottsagat, az Oktatasi
Dékanhelyettesi Kabinetet, a Hallgatoi Ugyek Jogorvoslati Bizottsagat.

- Elldtja az egyetem koznevelési intézményeinek torvényességi és milkodési
felligyeletét.

- »A Munkaltatoi jogkor gyakorlasanak rendje a Debreceni Egyetemen” cimil
szabalyzat szerinti munkaltatdi jogkor ellatasa.

— Ellat minden olyan feladatot, amelyet szaméra a jogszabalyok, valamint az
egyetemi szabdlyzatok meghatdroznak, és amelyet a rektor, a kancellar és az
oktatasi rektorhelyettes a hataskorébe utal.

(3) 12

V.
GAZDALKODAS

8. §

Az Oktatasi Igazgatosag a Szenatus altal rendelkezésre bocsatott koltségvetési keretekkel,
valamint a szenatus altal meghatarozott bevételeivel onalldoan gazdalkodik.

12 Hatalyon kiviil helyezte a 14/2019. (V1. 20.) sz. szenatusi hatarozat; hatalytalan 2019. junius 21-t6l.



II. RESZ

A DEBRECENI EGYETEM TUDOMANYOS IGAZGATOSAGANAK
MUKODESI RENDJE

PREAMBULUM

A Tudomanyos Igazgatésag a Debreceni Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (a
tovabbiakban: SzMSz) 8. § (2) bekezdésében meghatarozott feladatok ellatdsa érdekében - az
SzMSz 7. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan, a nemzeti felsdoktatasrol szold
2011. évi CCIV. térvény, valamint az SzZMSz keretei kozott - jelen mitkodési rendben hatarozza
Mmeg szervezetét, vezetését, milkddési szabalyait.

l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.8
A szabalyzat hatalya

A szabdlyzat hatdlya a Debreceni Egyetem azon kozalkalmazottaira terjed ki, akik akar teljes
munkaidejiikben, akar a munkaidejiik egy részében munkakori feladatként részt vesznek az
Igazgatdsag feladatainak megvaldsitasaban.

2.§

A Tudomanyos Igazgatosag elnevezése, székhelye, bélyegzdje
1) A szervezeti egység neve: Debreceni Egyetem Tudomanyos [gazgatdosag.
2 Székhelye: 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.

(3) A szervezeti egység bélyegzoje:
- Korbélyegzd: Magyarorszag cimere a ,,Debreceni Egyetem Tudoményos Igazgatdsag”
korirattal.

— Hosszl bélyegzd: ,,Debreceni Egyetem Tudomdényos Igazgatdsag Egyetem tér 1. 4010
Pf.:37.”

3.§

A Tudomanyos Igazgatosag jogallasa

(1) A Tudoményos Igazgatosag az egyetem rektoranak kozvetleniil alarendelt kozponti
szolgaltato egység.

13 Modositotta a 14/2019. (V1. 20.) sz. szenatusi hatdrozat; hatalyos 2019. janius 21-t6l.



(2) A Tudomanyos Igazgatosag feladatait a hatalyos jogszabalyok, az egyetemi szabalyzatok
¢s a jelen miikddési rend keretei kozott onalldan latja el.

(3) A Tudomanyos Igazgatosag feladatai ellatasa soran egyiittmiikodik a tevékenységével
érintett egyetemi szervezeti egységekkel.

4.8
A Tudomanyos Igazgatosag feliigyelete

Az igazgatosag feliigyeletét a rektori vezetés részérdl a tudomanyos rektorhelyettes latja el,

melynek keretében:
a. képviseli a Debreceni Egyetem Tudomanyos Igazgatosagat, ellatja a
tevékenységének szakmai feliigyeletét,
b.  feliigyeli a hataskorébe tartozo egyetemi szabalyzatok gondozasat,
Cc.  megszervezi és ellatja szakteriiletére kiterjed6en a vezetdi és munkafolyamatokba

épitett ellenOrzést.

Il.
A TUDOMANYOS IGAZGATOSAG FELADATAI

5.8

Tudoményos Igazgatésag hivatott az egyetemen folyd tudoményos kutatomunka, a
tehetséggondozas és a doktori (PhD) képzés hazai és nemzetkozi viszonylatban is magas
mindségét eldsegiteni, ennek keretében:

koordinalja az egyetem kutatasi és tehetséggondozasi palyazati tevékenységét;
segiti a Tudomanyos ¢és Kutatdegyetemi Tandcs, az Egyetemi Doktori és
Habilitacios Tandécs, illetve a Tehetségtanacs munkajat;

koordinalja a tudomanyteriileti doktori tanidcsok és habilitacios bizottsagok,
szervezi az egyetemi szinti tudomanyos ¢és tudomanynépszeriisitd
rendezvényeket, doktoravato linnepségeket;

elkésziti a doktori, diszdoktori, magantanari és habilitacids okleveleket, elvégzi a
kiadasukkal kapcsolatos teenddket, gondoskodik a kiadott oklevelek
nyilvantartasarol;

elokésziti a feladatkorébe tartozo egyetemi szabalyzatokat és azok modositasait;
elésegiti az egyetem tudoméanyos ¢és kutatds-fejlesztési adatszolgaltatasi
kotelezettségeinek teljesitését;

miikodteti a DE Tehetséggondozasi Programjat (DETEP);

feliigyeli és segiti a szakkollégiumok miikodéseét.



1I.
A TUDOMANYOS IGAZGATOSAG VEZETESE

6.§

A tudomanyos rektorhelyettes

A Tudomanyos Igazgatdsag szakmai munkdjat a tudomanyos rektorhelyettes feliigyeli, aki
egyben kapcsolatot tart a Tudoményos Igazgatosag altal ellatott feladatokat illetéen a
rektori vezetéssel, a karokkal és kiilso szervezetekkel.

7.8
Az igazgato

1) A Tudomanyos Igazgatdosag mitkodését a rektor altal — a kancellar egyetértésével —
yos 1gazg g gy

megbizott igazgato iranyitja.

(2) A Tudomanyos Igazgatosag igazgatojanak hataskore, feladatai:

A tudomanyos rektorhelyettes tevékenységének dontés-eldkészitd segitése;
Koordindlja az egyetem tudoményos ¢és kutatas-fejlesztési adatszolgaltatasi
kotelezettségének teljesitését;

Koordinalja a doktori képzéssel kapcsolatos egyetemi szabalyozasokat, elokésziti
a szlikséges szabalyzatmoddositasokat.

Koordinalja a habilitacioval kapcsolatos egyetemi szabalyozasokat, elokésziti a
sziikséges szabalyzatmodositasokat.

Segiti az Egyetemi Doktori és Habilitdcios Tandcs munkdjat, el6késziti iiléseit,
ellatja a bizottsag titkari feladatait, az iiléseken jegyzokonyvet vezet.

Elokésziti az EDHT hatéskorébe tartozo felterjesztéseket (diszdoktor, egyetemi
magantanar, stb.).

Eldkeésziti a diszdoktor jeloltekkel lebonyolitandé levelezéseket.

Figyelemmel kiséri a doktori iskolak miikddését, sziikség esetén (személyi és
egyéb) valtozasokat kezdeményez.

Osszedllitja a doktori felvételi tajékoztatot.

Koordinalja a doktoravatd iinnepségek elOkészitését, szervezését ¢és
lebonyolitasat.

Segiti a Tudoméanyos és Kutatéegyetemi Tandcs munkdjat, eldkésziti iiléseit,
ellatja a bizottsag titkari feladatat, az tiléseken jegyzokonyvet vezet.

Eldkésziti, koordinalja és lebonyolitja az dszi tudoméanynapi rendezvényeket.
Figyelemmel kiséri €s az érintetteket tajékoztatja a tudomanyos teriiletet érintd
jogszabalyokrol, rendelkezésekrdl, illetve azok valtozasairol.

Munkaltatoéi jogkort 1at el ,,A Munkaltatéi jogkor gyakorlasanak rendje a
Debreceni Egyetemen” cimii szabalyzat szerint.

Ellat minden olyan feladatot, amelyet szaméra a jogszabalyok, valamint az
egyetemi szabalyzatok meghatidroznak, és amelyet a rektor, a kancellar és a
tudomanyos rektorhelyettes a hataskorébe utal.

14 Modositotta a 14/2019. (V1. 20.) sz. szenatusi hatdrozat; hatalyos 2019. janius 21-t6l.



(3) 15

V.
GAZDALKODAS

8.§

A Tudomanyos Igazgatosag a Szendtus altal rendelkezésre bocsatott koltségvetési
keretekkel, valamint a szenatus altal meghatarozott bevételeivel 6nalléan gazdalkodik.

15 Hatélyon kiviil helyezte a 14/2019. (VL. 20.) sz. szenatusi hatarozat; hatalytalan 2019. junius 21-t6l.



I1l. RESZ
A Debreceni Egyetem

Hallgatoi Kapcsolatok és Szolgaltatasok Kozpontja
Miikodési Rendje

PREAMBULUM

Az Debreceni Egyetem Szenatusanak 2014. februdr 6-ai dontése értelmében a Debreceni
Egyetemen a Hallgatéi Kapcsolatok és Szolgaltatdsok Kozpontja (tovabbiakban HKSzK)
szervezi €s iranyitja a Debreceni Egyetem hallgatoi szamara elérhetd szolgaltatasokat — a mas
szervezeti egységek daltal biztositott tanulméanyi, sport, nyelvvizsgdztatasi, konyvtari
szolgaltatasokon kiviil. Ezen tevékenységet a HKSzK az Egyetem egyéb szolgaltatasokat ellatd
funkcionalis szervezeti egységeivel egylittmiikddve végzi.

A HKSzK célja egyes hallgatoi szolgaltatdsokat integralt formédban megszervezni és ellatni,
valamint tovabbi szolgaltatasokat sziikség szerint mas egységek szamara biztositani. Az egyes
campusokon a hallgatéi igények alapjan miikodd tligyfélszolgalati iroddkban lehetdvé tenni,
hogy az elérhetd szolgaltatasokat a hallgatok a képzésiik székhelyéhez a lehetd legkozelebb
vehessék igénybe. A HKSzK miikddését szervezeti egységei honlapjainak attekinthetd és
funkcionalis rendszere tamogatja. Kifejezett cél a szervezet honlapjan elektronikus formaban
rendelkezésre bocsdjtani minden erre alkalmas szolgéltatast.

A HKSzK feladatkdre nem terjed ki az angol nyelvii képzés hallgatdira, a PhD képzés hallgatoi
esetén pedig csak a legalapvetdbb szolgaltatasokra szoritkozik.

l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§

(1) A szervezeti egység neve: Debreceni Egyetem Hallgatoi Kapcesolatok és Szolgaltatasok
Kozpontja.

(2) Székhelye: 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.

(3) A szervezeti egység bélyegzdje:
- Korbélyegzd: Magyarorszag cimere a ,,Debreceni Egyetem Hallgatoi Kapcsolatok
és Szolgaltatasok Kozpontja” korirattal.
- Hosszt bélyegzo: ,,Debreceni Egyetem Hallgatéi Kapcsolatok €s Szolgéltatasok
Kozpontja 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.”

2.§
A HKSzK jogallasa

(1) A HKSzK a kancellarnak kozvetleniil alarendelt szolgaltatd szervezeti egység, amely a
Debreceni Egyetem leendd, jelenlegi ¢és végzett hallgatéi szamdra biztositott
szolgaltatdsok megszervezésével €s iranyitasaval kapcsolatos feladatokat latja el.

(2) A HKSzK feladatait a hatalyos jogszabalyok, az egyetemi szabalyzatok és a jelen
miikddési rend keretei kozott 6nalldan latja el.
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A HKSzK feladatait a tevékenységével érintett, illetve a szolgaltatasait igénybe vevd
egyetemi szervezeti egységekkel egytittmiikodve latja el.

A HKSzK a TVSz-nek megfeleld tanulmanyi adminisztracios feladatait a karokkal és az
Oktatasi és Hallgatoi Ugyek Bizottsagaval egyiittmiikddve latja el. A HKSzK delegaltja
meghivottként részt vesz Oktatasi €s Hallgatoi Ugyek Bizottsaganak tilésein.

3.8
A HKSzK feliigyelete

A HKSzK feliigyeletét a kancellar latja el, melynek keretében:

a) kinevezi a HKSzK igazgatdjat az EHOK elnoke véleményének figyelembe
vételével,;

b)  gyakorolja a HKSzK igazgatoja felett a teljes munkaltatoi jogkort;

C)  évente tajékoztatot kér a HKSzK munkajarol.

A HKSzK szakmai feliigyeletét az ezen feladattal megbizott rektorhelyettes latja el.

1.
A HKSzK FELADATAI

4. §

Hallgat6i Onkormanyzat mitkddését elésegitd feladatok

- biztositja a Debreceni Egyetem Hallgatoi Onkormanyzatanak személyi mitkodési
feltételeit;

- biztositia a Debreceni Egyetem Doktorandusz Onkormanyzatinak személyi
miikodési feltételeit;

- regisztralja és kapcsolatot tart a tobbségében hallgatdi és/vagy doktorandusz
tagsaggal rendelkezd, az egyetemen mikodd nem 4llami szervezetekkel,
egyesiiletekkel, ontevékeny csoportokkal;

- részt vesz az egyetemi hallgatok tagabb kornyezetét is magaban foglalo ifjuisagi,
kozmiivelddési tevékenység megszervezésében.

Tanulményi adminisztracios feladatok

- mitkddteti az egyetemi hallgatoi tanulmanyi informécios rendszert;

- ellatja a hallgatoi adminisztracid kozponti feladatait és koordinalja a hataskorébe
tartozo kari feladatokat;

- felhasznaloi tamogatast biztosit az adminisztratoroknak a tanulmanyi rendszerhez;

- az egyetem oktatomunkajaval kapcsolatban statisztikai elemzést végez;

- elokésziti és végrehajtja az intézményi adatszolgaltatasokat a FIR felé¢;

- megszervezi az Egyetem testiiletei, szervezeti egységei altal odaitélt, a hallgatok
szamara folyositasra keriild juttatdsok wutalasat, ellatja az Osztondijak
adminisztracios feladatait;

- gondoskodik az Egyetem testiiletei, szervezeti egységei altal a hallgatok szamara
eldirt egyes befizetendd dijak és téritések kiirasarol, kozremiikddik beszedésiikben;

- ellatja a hallgatok didkhitel ligyintézésének intézményi feladatait;

- tamogatja a didkigazolvany igénylését €s ellatja a diakigazolvany kiadas ¢és az
érvényesité matrica kiadassal kapcsolatos intézményi feladatokat;



16_

ellatja a hallgatokat igazolassal a hallgatéi jogviszonyt és a befizetett dijakat
illetéen, megfeleld megkeresés esetén a tanulményokkal kapcsolatos tényekre
vonatkozodan;

ellatja a hallgatokat DEKa kartyaval;

ellatja a feladatkorébe tartozo ligyekben a hallgatoi tigyfélszolgalati tevékenységet;
koveti, illetve segiti az Oktatasi és Hallgatoi Ugyek Bizottsdga munkéjat;
tdmogatja, és igény szerint segiti a kari felvételi feldolgozasokat, elektronikus
értesitést kiild a felvételrol/atvételrdl, gondoskodik a felvettek/atvettek adatainak a
tanulmanyi informdacioés rendszerbe valo konvertalasarol;

igény szerint részt vesz a hallgatok részére kiadandé dokumentumok
elokészitésében (oklevél, oklevélmelléklet, e-index);

részt vesz a hallgatok személyi adatainak karbantartasaban;

egyiittmiikddik és adatot szolgaltat a tanulmanyi rendszerbdl az intézmény egyéb
szervezeteinek (RH, Kancellaria, karok, Konyvtar, Sporttudomanyi Koordinacios
Intézet, Idegennyelvi Kézpont, DEHOK);

kapcsolatot tart a tanulmanyi rendszer fejleszt6jével;

kapcsolatot tart a FIR tizemeltetdivel (Oktatasi Hivatal munkatarsaival);
kapcsolatot tart a tobbi felsdoktatdsi intézmény tanulmanyi rendszert iizemeltetd
szervezeteivel.

(3) Kollégiumi és szocialis ligyek

miikodteti a Debreceni Egyetem kollégiumait;

iranyitja a kollégiumok tevékenységét;

feliigyeli a kollégiumi felvételi dontéseket;

teljes korben megszervezi a kollégiumi felvételi és szocialis 0sztondij eljarast és
annak technikai lebonyolitasat a Hallgatéi Onkorményzattal egyiittmiikddve, elltja
az ehhez kapcsolodo adminisztracids és hallgatoi ligyfélszolgalati feladatokat;
kozponti hataskorben kezeli a kollégiumi lakonyilvantartast;

eljar a kollégiumban laké hallgatok kollégiumi jogviszonya keretében felmeriild
fegyelmi tigyekben;

gondoskodik a kollégiumi dijak kiirdsarol, koveti azok befizetését;

egyetemi szinten koordinalja a Bursa Hungarica 6sztondij folyositasat, megszervezi
a jogosultsag igazolasat;

ellatja az egyetem Osszes, kdzponti hataskorben kezelt 6sztondija adminisztracios
feladatait, gondoskodik a hallgatok részére torténd kiutalasrol;

részt vesz az Egyetemi Kollégiumi Felvételi és Szocidlis Bizottsdg (KFSZB)
munkajaban;

az EHOK-kel egyetértésben iranyitja az Egyetemi Kollégiumi Tanacs (EKOT)
munkajat.

(4) Jogorvoslati és méltanyossagi tigyek

a szocialis 0sztondij jogorvoslati és méltanyossagi eljardsanak megszervezése €s
lebonyolitasa;

a kollégiumi felvételi eljaras jogorvoslati ¢és méltdnyossagi eljarasanak
megszervezeése €s lebonyolitasa;

a finanszirozasi formak kozotti atsorolassal kapcsolatos eljards jogorvoslati
szakaszanak megszervezése €s lebonyolitasa;

16 Modositotta a 17/2015. (V1. 25.) sz. szenatusi hatdrozat; hatalyos 2015. janius 26-t6l.
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- egyéb, a hallgatdi juttatdsokkal és téritésekkel kapcsolatos jogorvoslati és
méltanyossagi kérelmek elbiralasa.

Mentalhigiénés €s esélyegyenldségi ligyek

- a Mentalhigiénés és Esélyegyenldségi Kozpont miikddtetése;

- a mentalhigiénés szolgaltatdsok, a fogyatékossaggal ¢€l0 hallgatok iigyeinek
koordinacidja egyetemi szinten, a mentalhigiénés szemlélet népszertisitése;

- ¢letvezetési és mentalhigiénés szolgaltatasok, érzékenyitd tréningek szervezése;

- a fogyatékossaggal €16 hallgatok szallitdszolgalatanak mitkddtetése;

- részvétel hallgatoi rendezvényeken;

- a fogyatékossaggal €16 hallgatok jegyzeteld szolgéalata, mentor szolgalata
szervezeése;

- szoros egylittmitkddés az egyetemi esélyegyenldségi bizottsaggal;

- kapcsolat fenntartasa a varosban miikddo esélyegyenldségi szervezetekkel;

- csoportos tréningek, eléadassorozatok szervezése;

— kortarssegitd képzés szervezése a hallgatok részvételével;

— szabadon valaszthatdé kurzusok szervezése ¢s tartdsa a mentalhigiéné és
esé¢lyegyenldség témakdrében;

- a fogyatékossaggal €16 hallgatok esetében allaskereséssel kapcsolatos ismeretek
¢s készségek fejlesztése.

Leendd hallgatokkal kapcsolatos feladatok:
részvétel az egyetem hallgatdi toborzési és beiskolazasi tevékenységében;
— egylittmiikodés a karok toborzasi feleldseivel;
- a DExpo, egyetemi beiskoldzasi nap(ok) szervezése, lebonyolitasa;
- palyavalasztasi, oktatasi vasarokon részvétel koordinacidja;
— népszerlisitd, a hallgatoi életet €s szolgaltatdsokat bemutatdé kiadvanyok
szerkesztése, készitése.

Karrier tanacsadéssal kapcsolatos feladatok:
- a hallgatok minél kedvezdbb elhelyezkedését, fiatal vallalkozova valasat
elésegitd 1) lehetdségek felkutatasa, rendezvények szervezése;

kapcsolatrendszer kiépitése a térség foglalkoztatoival;

a hallgatok allaskeresési €s vallalkozdva valasi kompetenciainak fejlesztése;
- allast keres6k és allast kindlok egymasra talalasanak eldsegitése honlapjanak
naprakész adataival;

allasborze megszervezése.

Végzett hallgatokkal kapcsolatos feladatok

- a Diplomas Palyakovetési Rendszer miikodtetése és miikodéseéhez kapcsolodo
elégedettségi mérések lebonyolitasa (hallgatoi, végzett hallgatéi, munkaerd-
piaci, munkatarsi elégedettség);

17" Modositotta a 10/B. (IIL. 17.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2016. junius 1-jétol.
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20sajat feladatait illetden szabalyzatalkotas, kovetés és kezelés (hallgatoi téritési és
juttatasi szabalyzat, kollégiumok miikddési rendjének szabalyzata, a tanulményi
rendszer mukodtetési rendjének szabalyzata, a hallgatoi esélyegyenloséget és
egyenld banadsmodot biztositd szabalyzat, a didkhitel intézményi feladatainak
szabalyzata, diakigazolvany igénylésének szabalyzata);

- jelentések, beszamolok készitése a feladatkorét érintd teriileteken;

- statisztikai és egy€b adatgylijtés, adatszolgaltatas;

- palyazati tevékenység a miikodési teriilethez tartozo témékban;

- egyiittmiikodik, kapcsolatot tart az EHOK-kel, a karokkal, a feladatkorében
érintett testiiletekkel, bizottsdgokkal, szervezeti egységekkel;

- végrehajtja a mas testililetek, kiilondsen a kari Tanulmanyi Bizottsagok altal
hozott, hataskorébe tartozo, a hallgatokat téritési €s juttatasi ligyekben érintd
dontéseket.

Il.
A HKSzK SZERVEZETE

5.8
Vezetés

A HKSzK szakmai munkajat a kancellar, valamint az ezen feladattal megbizott
rektorhelyettes felligyeli, aki egyben kapcsolatot tart a HKSzK 4ltal ellatott feladatokat
illetéen a rektori vezetéssel, a karokkal és kiilsé szervezetekkel.

A HKSzK miikddését a kancellar altal az EHOK elnoke véleményének figyelembe
vételével kinevezett igazgato irdnyitja.

Az igazgatot a kancellar bizza meg.

A HKSzK igazgatojanak hataskore, feladatai:

- munkaltator jogkort gyakorol a HKSzK dolgozoi felett az egyetem vonatkozd
szabalyzatainak megfelelden;

- gazdalkodik a rendelkezésére allo, HKSzK-hoz rendelt pénzeszkozokkel;

- feliigyeli a hallgatoi juttatasi kereteket;

- alairasi jogot gyakorol egyes kdzponti hataskdrben kezelt 6sztondijak keretein;

- alairasi jogot gyakorol a HKSzK-hoz rendelt pénziigyi kereteken;

- palyazati tevékenységet végez a HKSzK feladatkoréhez kapcsolddoan;

- a Szenatusban és a Rektori Tanacsban képviseli a HKSzK-t.

6. §
Hallgatoi Szolgaltatasok Bizottsaga

A Hallgatoi Szolgaltatasok Bizottsaga félévenként 1-2 alkalommal iilésezik. Attekinti a
hallgatoéi szolgaltatasokkal és azok ellatasaval kapcsolatos aktualis ligyeket. Elnoke a hallgatoi
szolgaltatasokért felelds rektorhelyettes, tagjai a Kancellaria 1 {6 képviseldje, a karok 1-1 6

18 Modositotta a 10/B. (IIL. 17.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2016. junius 1-jétol.
19 Modositotta a 19/2018. (1. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. februar 9-t6l.
2 Modositotta a 17/2015. (V1. 25.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2015. janius 26-tol.



képviseldje, a HKSZK igazgatdja, a HKSzK szervezeti egységvezetdi, az EHOK elndke,
valamint az EHOK tovébbi 4 6 delegalt képviseldje.

7.8
A HKSzK szervezeti felépitése

1. Igazgatasi szervezeti egység
a)  Titkarsag

2.  Hallgatéi onkormanyzati egységek
a)  Egyetemi Hallgatoi és Doktorandusz Képviselet Titkarsaga
b)  Hallgatoi dontevékeny csoportok és egyéb szervezetek kapcsolattarto irodaja

3. Kozvetlen szolgaltatast nyujté egységek
a)  Hallgatoi Statisztikai Kézpont
21p) Egyetemi Tanulmanyi Informacios Kozpont
(2:2) Hallgatoi Adminisztracios Kozpont
d)

4.  Kollégiumi és szocialis iigyek
a)  Egyetemi Kollégiumi Igazgatdsag
b)  Hallgatoi szocialis és kollégiumi felvételi tigyek irodaja

235, Hallgaték, leendé hallgatok koordinacidja
a)  Mentalhigiénés és Esélyegyenloségi Kozpont
b)
c)  Hallgatéi Karrierkdzpont

\V2
GAZDALKODAS

8. §

A HKSzK a Szenitus altal rendelkezésre bocsatott koltségvetési keretekkel, valamint a
Szenatus altal meghatarozott bevételeivel onalldoan gazdalkodik.

2L Modositotta a 17/2015. (V1. 25.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2015. janius 26-tol.
22 Hatalyon kiviil helyezte a 19/2018. (II. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatélytalan 2018. februar 9-t6l.
2 Modositotta a 10/B. (II1. 17.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2016. junius 1-jét61.



IV. RESZ
A DEBRECENI EGYETEM
EGYETEMI ES NEMZETI KONYVTAR
MUKODESI RENDJE

PREAMBULUM

A Debreceni Egyetem Egyetemi és Nemzeti Konyvtar (tovabbiakban Konyvtar)
mukodésének szabalyait — a vonatkozo jogszabalyok, illetve a Debreceni Egyetem Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzata alapjan — az alabbi, a Debreceni Egyetem Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak részét képez6 Miikodési Rendben hatarozza meg.

I. A KONYVTAR JOGALLASA
241. §

(1) A Konyvtar a Debreceni Egyetem (tovabbiakban Egyetem) altal fenntartott nyilvanos,
altalanos szolgaltatd szervezeti egység.

(2) A Konyvtar neve: Debreceni Egyetem Egyetemi ¢és Nemzeti Konyvtar
(roviditése: DEENK)
Székhelye: Debrecen
Telephelye: Debrecen, Egyetem tér 1. H-4032
Postacime: 4002 Debrecen, Pf. 400.
Internetes domain neve: @lib.unideb.hu
Honlapja: www.lib.unideb.hu

(3) Idegen nyelvii megnevezései:

angolul: University and National Library, University of Debrecen
németiil: Universitits- und Nationalbibliothek, Universitidt Debrecen
franciaul: Bibliotheque universitaire et nationale, Université de Debrecen
latinul: Bibliotheca Nationalis Universitatis Debreceniensis

(4) A Konyvtar korbélyegzdje: kozépen Magyarorszag cimere, koriilotte Debreceni Egyetem
Egyetemi és Nemzeti Konyvtar korirattal.

(5) A Konyvtar fenntartoja a Debreceni Egyetem.

(6) A Konyvtar feliigyeletét az Egyetem rektora, miikodtetéssel kapcsolatos kérdésekben a
kancellar latja el.

(7) A Konyvtar szakmai feliigyeleti szerve az Emberi Er6forrasok Minisztériuma (EMMI).

(8) A Konyvtar fejlesztése a Szenatus altal jovahagyott fejlesztési terv alapjan torténik.

24 Moédositotta a 18/2018. (II. 8.) sz. szenétusi hatarozat; hatalyos 2018. februar 9-tdl.
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(9) A Konyvtar fenntartdja biztositja a korszerlien szervezett konyvtari és szakirodalmi
tajékoztatasi tevékenység végzéséhez sziikséges elhelyezési, targyr és személyi
feltételeket. Ezek pénziigyi fedezetét az Egyetem éves koltségvetésében megtervezi,
célszerti felhasznalasat lehetové teszi. Gondoskodik a konyvtari munka szinvonaldnak
emeléséhez sziikséges pénziigyi feltételekrdl figyelembe véve a Konyvtarnak a magyar
konyvtari rendszerben betoltott szerepét is. A Konyvtar féigazgatdja rendelkezik az éves
koltségvetésben elfogadott bér-, dologi-, felhalmozasi- és dokumentum-beszerzési keretek
¢€s az atvett pénzeszkdzok felett.

25(10)

II. A KONYVTAR KULDETESNYILATKOZATA
262_ §

A Debreceni Egyetem Egyetemi és Nemzeti Konyvtar az egyetemi és nemzeti tudasvagyon
orzdje ¢és kezeldje.

Korszerti szolgaltatasaival, értékes gylijteményeivel, tereivel, kozosségi kezdeményezéseivel,
tudatosan épitett szervezeti kulturajaval a Debreceni Egyetem alapvetd fontossagu és élenjaro
kdzponti szolgaltatd intézménye.

Feladata az egyetem kiildetésnyilatkozataban megfogalmazott altalanos egyetemi célok, a
mindenkori kutatési, oktatasi és tanulasi folyamatok, tovabba az egyetem harmadik
misszidjaként definialt tevékenységek — tarsadalmi szerepvallalds, innovacid, folyamatos
tanulds — tamogatasa. Gondoskodik az egyetem tudoméanyos eredményeinek rendszerezett
Osszegyljtésérol és lathatdsagarol, hazai és nemzetkodzi viszonylatban egyarant.

Nemzeti gylijtokor nyilvanos konyvtarként kiemelkedo szerepet vallal a nemzeti kulturalis
orokség védelmében, megdrzésében, elérhetdségének biztositasaban.

III. A KONYVTAR FELADATA
3.8

(1) Egyetemi konyvtarként és tudomanyos szakkonyvtarként:

a) feladata az Egyetem hallgatdinak, oktatoinak, kutatdinak és egyéb dolgozoinak magyar
és nemzetkozi szakirodalommal, valamint szakirodalmi informacioval valod ellatasa, az
altalanos ¢és digitalis miveltség terjesztése ¢és elmélyitése hatékony konyvtari
eszkozokkel;

b) feladata a konyvtari szolgaltatasok irant jelentkezd igények felmérése, a megfeleld
tanulasi és kutatdsi koriilmények biztositasa valamennyi egyetemi polgar szamara;

c) hazai és nemzetkozi tudomanyos informacioforrasok -el6fizetésével biztositja a
szaktajeékoztatast €s a dokumentumszolgaltatast;

d) meghatarozott szolgaltatasokat biztosit minden olyan magyar és eurdpai unios
allampolgar szdmara, aki hozzaférést igényel a Konyvtar kiilonféle informacios
forrasaihoz;

e) szolgaltatasaival részt vesz az eurdpai régiodban és az orszagban jelentkez6 szakirodalmi
igények kielégitésében és az elektronikus informacidszolgaltatas biztositdsaban;

f) végzi a beszerzett konyvtari dokumentumok tartalmi feltarasat, szakbibliografiai
szambavételét és biztositja a leirdsok orszagos hasznalatat;

% Hatalyon kiviil helyezte a 18/2018. (II. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatélytalan 2018. februar 9-t6l.
2 Modositotta a 18/2018. (II. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. februar 9-tol.
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h)
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v)

w)

X)

a konyvtari adatbazisok interoperabilitasa érdekében figyelembe veszi a nemzeti
konyvtar altal meghatarozott feltarasi kovetelményrendszert és torekszik a bibliografiai
leiras parhuzamossagéanak kikiiszobolésére;

elektronikus konyvtari dokumentumokat készit (digitalizal), amelyeket archival,
valamint - megfelelé mindségii metaadatokkal ellatva, a torvényi eldirasokat betartva -
hozzatérhetové tesz digitalis konyvtaraban, metaadat-rekordjainak atadasat szabvanyos
formaban orszdgos és nemzetkdzi adatbazisok szamdra is biztositja, szakteriileti
kompetenciakdzpontként mikodik;

megallapodasok alapjan részt vesz hazai és nemzetkozi adatbazisok épitésében;

az Egyetem tartalom-menedzsel6 kozpontjaként részt vesz kutatasfejlesztési és
innovacios programokban, felsdoktatasi tartalomfejlesztésekben, hazai és nemzetkozi
tudomanyos egylittmtikodésekben, a tudomanyos kutatas értékelésében, bibliometriai
vizsgalatokban, valamint a tudomanyos informaciok elektronikus szolgaltatdsaban;
fejleszti ¢s miikodteti a Debreceni Egyetem elektronikus Archivumat (DEA),

biztositja az Egyetem tudomanyos eredményeinek disszeminéciojat az iDEa
portalrendszer lizemeltetésével;

segitséget nyujt a kutatoknak a nyilt hozzaférés kovetelményeinek valdé megfeleléshez;
részt vesz a tudomanyos informaciok (publikéciok és adatok) tarolasara és megosztasara
alkalmas, hazai és eurdpai interoperabilis elektronikus infrastruktira fejlesztésében,
kialakitasaban és lizemeltetésében;

valamint részt vesz a hazai tudomanyos tevékenység eredményeinek elektronikus
formaban torténd hozzaférhetdvé tételében, amely kiterjed a kutatds eredményeként
sziiletd kozlemények, publikaciok nyilvantartasara; tovabba a nyilt és korlatozott
hozzaférésti elektronikus és nyomtatott publikidciok gylijtésére, szambavételére,
jogszerti megdrzésére és szolgaltatdsanak biztositasara.

gyakorldé helyként részt vesz a konyvtaros-képzd intézmények oktatési
tevékenységében;

részt vesz a konyvtari szakemberek tovabbképzésében és iskolarendszeren kiviili
képzésében, eldsegiti az egész €leten at tartd tanulds folyamatat;

fogado szervezetként lehetdséget biztosit a kozépiskolai tanulok szdmara a kdzosségi
szolgalat teljesitéséhez;

részt vesz a tehetséggondozas és felzarkoztatds céljainak megvaldsitasaban;feladata
szakmai segitséget nydjtani az Egyetem konyvtari halozatdhoz tartoz6 intézeti, tanszéki
konyvtaraknak ¢és eldsegiteni az egységes konyvtari rendszerbe torténd
integralodasukat. Ellatja az oktatdsi szervezeti egységekben miikddd konyvtarak
konyvtari-informaciés munkéjanak szakfeliigyeletét;

a felhaszndlok szamara rendszeres tajékoztatast €s képzést végez az allomany ¢€s az
informécios forrasok hasznalatardl, segiti a hallgatokat az irodalomkutatasi- és irodalom
feldolgozasi modszerek elsajatitasaban, segiti informatikai jartassaguk kialakitasat és
erdsitését; szervezi a szaktargyi keretek kozott folyd irodalomkutatdsi metodikai
képzést;

az Egyetem konyvtari-informacids szakmai szerveként konyvtarszakmai kérdésekben
az Egyetem vezetése szamara dontés-elokészité munkat végez;

az egyetemi tudomanyos kézirattar és mizeum miikodtetdjeként 6rzi és kutathatova
teszi az egyetemi irasos és targyi emlékeket;

A Konyvtar a miivelddéstorténet, konyvtari informatikai és menedzsment tudomanyok
teriiletén tudomanyos kutatomunka végzésével is részt vesz e tudomanyok
fejlesztésében, a kutatasok gyakorlati megvaldsitasanak kimunkalasaban;

tudomanyos eredményeit kozleményekben €s konferencidkon ismerteti és maga is
szervez tudomanyos ¢és miivelddési rendezvényeket.



)

Nemzeti gyujtokori konyvtarként:
a) gyljti, Orzi és feltarja a hozza érkezé kotelespéldanyokat;
b) a nemzeti konyvtarral kotott megallapodas alapjan gyijti, archivalja és szolgaltatja a
termékinformacids kotelespéldanyokat;
c) archivalja az elektronikus kotelespéldanyok egy masolatat;
d) anemzeti kdnyvtarral egyiittmiikodve
e gondoskodik az archivalt konyvtari dokumentumok megérzésérol;
o fejleszti a konyvtari dokumentumok orszagos leléhely- nyilvantartasanak
adatbazisat;
e részt vesz az orszagos tartalmi feltarasi rendszer kialakitdsaban;
e részt vesz a nemzeti névtér fejlesztésében
e) mikddteti az elektronikus Orszagos Dokumentum-ellatasi Rendszert;
f) segiti a hatdron tali magyar képzési nyelvii egyetemek konyvtarait feladataik
ellatasaban.

21(3) A Konyvtar kiadéi és miizeumi tevékenységet folytat.

(4)

A Konyvtar szorosan egyiittmiikodik a varos, a megye €s a régid kozgyiijteményeivel és
egylittmiikodési kapcsolatot tart fenn a magyarorszagi felsGoktatasi konyvtarakkal.
Kolcsonds  kooperaciot folytat hazai €és nemzetkdzi konyvtari  szervezetekkel,
konyvtarakkal, kiilonés tekintettel a kornyezd orszagok hungarika-dokumentumokat
gyljté konyvtaraira.

IV. A KONYVTAR GYUJTOKORE
4.8

A Konyvtar feladatainak ellatasat szolgaldo gylijteményépitd tevékenységét az orszagos
jogszabalyok, az Egyetem altal megszabott kritériumok, a Gylijteményépitési Szabalyzat,
valamint két- és tobboldalu kooperacids megallapodasok hatarozzak meg.

1)

(2)

©)

Egyetemi konyvtarként és tudomanyos szakkonyvtarként megfeleld terjedelemben,

mélységben és 0sszetételben gyijti:

a) a Debreceni Egyetemen oktatott és kutatott diszciplinak és hatarteriileteik irodalmat;

b) az egyetemi hallgatésag tanulmanyaihoz és altalanos miiveltsége elmélyitéséhez
sziikséges konyvtari dokumentumokat;

C) azt a magas szinti tudomanyos ismeretterjesztd irodalmat, amely az egyetemi
polgarok, valamint a kutatdsi és onmiivelési célbol hozza forduld kiilsé olvasok
tudomanyos 14tokorét sz€lesiti.

Nemzeti gyiijtokori konyvtarként gytjti:

a) a Magyarorszagon kiadott, barmely informacidohordozén megjelent dokumentumok
koteles példanyait;

b) lehetdségeihez mérten gytjti nyelvi, tartalmi és személyi elvek alapjan a barhol
megjelend hungarika dokumentumokat;

c) az elektronikus kotelespéldanyok egy masolatat.

A Konyvtar részt vesz az orszagos gyljtokori egyiittmiikodésben, s ellatja az ebbdl
raharulo feladatokat.

2T Modositotta a 12/2018. (V1. 28.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. jalius 1-t8l.
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V. A KONYVTARI ALLOMANY GYARAPITASA ES NYILVANTARTASA
5.8

A Konyvtar allomanya vétel, csere, ajandék ¢és kotelespéldany szolgaltatas Utjan
gyarapodik.

Az Egyetemen barmilyen pénziigyi forrasbol vasarolt szakirodalom részét képezi a
konyvtarak gylijteményének.

Az Egyetem minden kiadvanyabdl meghatarozott példanyszdmot meg0Orzés €s hasznalat
céljara a konyvtarnak at kell adni.

A Konyvtar dllomanyat integralt szamitogépes rendszerében gyarapitja, feldolgozza és a
szamitogépes katalogusban feltarja.

A Konyvtar elektronikus formaban tarolja €s szolgéltatja az egyetemen megvédett doktori
disszertacidkat és hallgatoi dolgozatokat.

A Konyvtar a Debreceni Egyetem elektronikus Archivuméban tarolja és a szerzdi jogi
szabalyok figyelembe vételével hozzaférhetdvé teszi az egyetem oktatoinak/kutatdinak
publikacioit.

A Konyvtar az allomany fejlesztése érdekében bel- és kiilfoldi intézetekkel
cserekapcsolatot 1étesit. E kapcsolatok szerves részei az Egyetem egyéb kiilsd
kapcsolatainak. A csere bazisaul az Egyetem sajat kiadvanyai, valamint mas hazai
kiadvanyok szolgélnak.

A Konyvtar allomanyardl pénziigyi ¢€s szamviteli szempontbdl megbizhatéoan
nyilvantartast vezet, melyet megfeleld raktari rendben tarol. Gondoskodik az alloméany
védelmérdl, a kolesonzott dokumentumok visszaszerzésérdl, az esetleges hidnyok, karok
megtérittetésérol. Allomanyét a jogszabalyokban meghatérozott modon és idékozokben
ellendrzi és korszertisiti.

VI. A KONYVTAR SZOLGALTATASAI
6.§

A Konyvtar a vonatkozo torvények alapjan hatdrozza meg téritésmentes ¢és téritéskoteles
szolgaltatasait.

A Konyvtar feladatainak megvaldsitasa érdekében egységes honlapot miikodtet.
A Konyvtar alloméanya részben helyben hasznéalhatd, részben kolcsondzhetd, illetve
konyvtarkozi kolesonzés Gtjan mas konyvtarak és felhasznalok szamadra is rendelkezésre

all.

Az élloméany hasznélatdt online szolgaltatdsokkal (pl. hosszabbitads, raktari kikérés,
eldjegyzés) segiti.



(5) Az allomany egységeir6l a szerzéi jog, az allomanyvédelmi és mas szempontok
figyelembevételével kérésre/megrendelésre digitalis vagy papir masolatot készit, illetve
erre lehetdséget biztosit.

(6) A Konyvtar allomanyaban nem talalhato kiadvanyokat kérésre konyvtarkozi kolesonzés
utjan hazai vagy kiilféldi forrasbol megszerzi.

(7) Meghatarozott  feltételek  mellett  biztositia  az  elektronikusan  elérhetd
informacioforrasokhoz a hozzaférést egyetemi haldzaton, illetve otthonrdl.

(8) A Konyvtar tudomanymetriai és bibliometriai szolgaltatast végez: ennek keretében
segitséget nyljt az egyetemi és orszagos adatbazisok hasznalatdban, citacios és publikacids
listakat készit és hitelesit.

(9) A Konyvtar formalis és informalis keretek kozott biztositja a kiilonb6z6 szintii felhasznald
képzést.

(10)?®Kiadéi, nyomdai, kotészeti szolgaltatisokat nyuijt.

(11) A Konyvtar kiallitasokat, eldadasokat, tanfolyamokat, konferencidkat rendez, illetve
kérésre — meghatarozott feltételekkel és dij ellenében — teret ad kiallitdsoknak,
konferencidknak, tanfolyamoknak.

(12)?°A Kényvtar a mindségiranyitasi szempontokat figyelembe véve szervezi szolgaltatasait
a stratégiai célok megvaldsitasaval.

VII. A KONYVTAR SZERVEZETE ES IRANYITASA
307. §

1. A Konyvtar szervezete
A Konyvtar munkaszervezetének egységei: osztalyok, részlegek. Felépitését (organogram)
a jelen szabalyzat 1 sz. melléklete szerinti 0sszefoglalo dbra szemlélteti.

1.1. Féigazgatdi Hivatal
Feladata:

e a Konyvtar operativ miikodésének biztositasa;

e adminisztraciés és ligyviteli tevékenységek lebonyolitdsa, személyi- és
pénziigyek, szolgaltatds- ¢és eszkOzbeszerzés, szamlazas, eszkozleltér,
palyazatok, valamint a fizikai terekhez kapcsolodo feladatok tekintetében.

A Hivatal munka4jat hivatalvezetd szervezi €s iranyitja.

1.2. Ugyfélszolgélati osztaly
Feladata:

e a Konyvtar szolgaltatasainak kozvetitése az elsddleges felhasznalok felg;

e a fizikai és virtudlis terekhez kapcsolddd szolgéltatdsok miikddtetése,
feliigyelete;

e tajékoztatasi szolgaltatasok biztositasa;

2 Modositotta a 12/2018. (V1. 28.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. jalius 1-t8l.
2 Beiktatta a 12/2018. (V1. 28.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. julius 1-t6l.
30 Médositotta a 21/2019. (L. 24.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2019. februar 1-t6l.



kolcsonzéssel €s egyéb olvasdi tranzakciokkal kapcsolatos feladatok és
adminisztracio;

felhasznaloi visszajelzések monitorozasa, az igények tovabbitdsa a
szervezet tObbi részlege/osztalya felg;

Az osztaly munkajat osztalyvezetd szervezi és iranyitja.
1.3. Oktatds- és kutatastdmogatdsi osztaly

Feladata:

a digitalis irastudas, valamint az oktatdsi és kutatasi folyamatok és
modszerek naprakész ismeretén alapuld felhaszndloi  képzések,
adatbazisbemutatok szervezése, lebonyolitasa;

informdacios- és tananyagok dsszeallitasa;

kapcsolattartas az oktatokkal, tanszékekkel, oktatasszervezd egységekkel;
egyetemi tudasvagyon disszeminacidja;

a kutatéi teljesitmény reprezentaciojahoz kapcsolodd szolgaltatdsok
miikodtetése, valamint a szabdlyozdsi ¢és adminisztracios keretek
kidolgozasa.

Az osztaly munkdjat osztalyvezetd szervezi €s iranyitja.
1.4. Kommunikdcids és marketing osztaly

Feladata:

kiils6 és belso partnerekkel folytatott kommunikécié megtervezése;
kommunikacid feltételeinek biztositasa;

kommunikécios csatorndk fenntartasa, fejlesztése;

marketing és PR tevékenység koordinalésa;

intézményi arculat fejlesztése;

programszervezés és lebonyolitas.

Az osztaly munkdjat osztalyvezetd szervezi €s iranyitja.
1.5. Gyarapitasi osztaly

Feladata:

elektronikus és hagyoméanyos dokumentumok, adatbazisok beszerzése;
allomanybavétel és gyarapitas;

allomany adatok karbantartésa;

nemzeti gylijtemény gondozasa, €pitése;

allomanyépités és gondozas.

Az osztaly munkajat osztalyvezetd szervezi €s iranyitja.
1.6. Metaadat-menedzsment osztaly

Feladata:

elektronikus és hagyoméanyos dokumentumok formai és tartalmi feltarasa;
egyetemi publikaciok szambavétele, adatkezelése;

heterogén metaadat-struktaraval rendelkezd gyljtemények
Osszekapcsolasa;

a DEENK adatbazisainak kiilsé informacids rendszerekhez illesztése
metaadatok szintjén;

egységes metaadat-kezelési stratégia ¢€s eljarasrendek kialakitasa,
megvalodsitasa.

Az osztaly munkdjat osztalyvezetd szervezi €s iranyitja.
1.7. Gyljteménykezelési osztaly

Feladata:

dokumentumtarolas szervezése;
raktari terek optimalizalasa;



e rdvid- és hosszu tava digitalizalas;
e dokumentumok kiszolgalasa;
e dokumentumok ellatadsa gytijteményspecifikus azonositokkal.
Az osztaly munkajat osztalyvezetd szervezi €s iranyitja.
1.8. Szolgaltatasfejlesztés és mindségmenedzsment

Feladata:

konyvtarinformatika és rendszeradminisztracio;
mindségiranyitas és mindségmenedzsment;

az egyetemi konyvtari halozat szakmai koordinécioja;
humanerdforras menedzsment.

Az osztaly munkajat osztalyvezetd szervezi és iranyitja.
1.9. Debreceni Egyetemi Kiadd

Feladata:

hagyomanyos és elektronikus jegyzet/konyvkiadas;

lokalis és orszagos konyvterjesztés;

folyoiratkiadas;

egyetemi azonositdszamok menedzselése;

konyvkotészeti és nyomdai €s reprografiai szolgaltatasok szervezése;
gyljteményvédelem.

Az osztaly munkdjat kiadovezetd szervezi €s iranyitja.

2. A Konyvtar vezetése, iranyitasa

2.1. Féigazgatd

(1) A Konyvtar munkajat a foigazgatd iranyitja, akit nyilvanos palyazat alapjan a
Szenatus javaslatara a kancellar nevez Ki.

(2) A foigazgato felelos a Konyvtar feladatainak megfeleld ellatasaért,
gazdalkodéasaért, a konyvtari munka szervezéséért, fejlesztéséért.

(3) A foigazgaté feladat- és hataskore:

A DEENK munkgjanak rovid-, kozép- és hosszli tavl tervezése,
szervezeése, iranyitasa €s ellendrzése, a munkarend és az tigyrend
meghatarozasa.

A DEENK fejlesztési koncepcidjanak, stratégidjanak rendszeres
korszertisitése, valamint az ehhez sziikséges dologi, miikodési és
személyi feltételek lehetdség szerinti megteremtése.

Az Egyetem éves €s hosszu tavu fejlesztési terveinek, valamint az orszagos
szakpolitikai koncepciok megismerése a DEENK stratégidjanak illesztése
céljabol.

A DEENK milkddésére vonatkozd jogszabalyok, szabalyzatok
végrehajtasanak, betartasanak ellendrzése.

Feladatkorébe tartozo szabalyzatok aktualizalasa.

Az egyetemi konyvtari halozat miikodésének iranyitasa: a DEENK és
az intézeti/tanszéki konyvtarak munkdjanak Osszehangolasa; a kari,
intézeti, tanszéki konyvtarak tartalomszolgaltatasi tevékenységének
szakmai koordinalasa.

A DEENK ¢éves koltségvetésének tervezése, végrehajtdsa. A
rendelkezésére  bocsatott  pénziigyi  keretek  szabalyszer
felhasznalasanak biztositasa és a felhasznalas ellendrzése.

Egyeztetés a munkakoréhez tartozo teriileteken az egyetem szervezeti
egyseégeivel, vezetdivel.



e Aziranyitasa ala tartozo szervezeti egységek €és funkciok miikodtetése,
iranyitasa ¢€s feliigyelete, ellendrzése.

e A folyamatba ¢épitett, elzetes ¢és utdlagos vezetdi ellendrzés
rendszerének  kialakitdsa, folyamatos  karbantartdsa, illetve
mukodtetése az irdnyitasa ala tartozé szervezeten beliil.

e A kozvetlen iranyitdsa ald tartozd munkatarsak teljesitményének
értékelése, valamint javadalmazésukra javaslat megfogalmazasa.

e Mindazon feladatok ellatdsa, melyeket jogszabaly és az egyetemi
szabalyzatok szamdra meghatiroznak, illetve amellyel a kancellar
megbizza.

(4) A munkakorhoz és beosztashoz kapcsolodo hataskorok, jogkorok:

e A kancellar altal atruhdzott jogkorben teljes munkaltatoi jogkort
gyakorol a DEENK alkalmazasaban allo dolgozok folott.

e Hataskore, utasitasi, beszamoltatasi és ellenérzési jogkore kiterjed az
iranyitasa ala tartozo szervezeteknek kozalkalmazotti és megbizasi
jogviszonyban all6 alkalmazottaira.

e A tevékenységi korébe tartozd szakmai teriileten a vezetdi ellendrzés
folyamatos gyakorlasa.

e Az cllendrzés soran észlelt, vagy a munkatarsak 4altal jelzett
hianyossdgok felszamolasa érdekében azonnali intézkedések
meghozatala.

e Utalvanyozasi és alairasi jogkor a DEENK-et érint6 tigyekben.

e A DEENK mikodésével kapcsolatos informaciok megismerése,
dontési és végrehajtasi jogkor.

(5) Képviseleti és alairasi jogosultsag:

e A DEENK képviselete, nyilatkozat adasa, targyalasok folytatasa
egyetemi, helyi, orszdgos és nemzetkdzi szinten, a munkakdréhez
tartoz6 feladatkorben, illetve a kancellar felhatalmazasaval.

e A Konyvtar milkdodésével kapcsolatos tigyekben aldirdsi jog
gyakorlasa.

(6) Beszamolasi kotelezettség

e Vezetdi tevékenységérdl, a DEENK miikddésérdl rendszeresen

beszamol a DE Konyvtari és Kiadoi Bizottsagnak és a kancellarnak.
(7) A foigazgato helyettesitése:

e A fGigazgatot tavollétében az altalanos féigazgatd-helyettes vagy
annak tavollétében a foigazgatd altal irasban meghatalmazott mas
vezetd helyettesiti.

2.2. Altalanos féigazgaté-helyettes
(1) Feladatait a féigazgatd kozvetlen iranyitasa és ellenérzése mellett végzi.
(2) Feladatkore:
« A fGigazgatd altal meghatarozott gazdasagi, koordinacids,
ellendrzési és egyéb feladatok ellatasa;
« A fGigazgatd6 ~munkajanak segitése, vezetdi anyagok,
eléterjesztések, beszamolok készitése;
* A konyvtari szolgaltatasok, valamint a gyljteményépités
miikddésének feltételeit megteremtd gazdasagi, adminisztrativ,
informatikai és mindségiranyitasi tdmogatd feladatokat ellatod




részlegek/osztalyok miikddésének stratégiai tervezése, operativ
eredményességiik biztositasa.
(3) Az Altaldnos foigazgato-helyettes iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek:
*  Debreceni Egyetemi Kiado;
»  Foigazgatoi Hivatal;
*  Szolgaltatasfejlesztés €s mindségmenedzsment.

2.3. Kozonségkapcsolati féigazgatdo-helyettes
(1) Feladatait a féigazgatd kozvetlen iranyitasa és ellenérzése mellett végzi;
(2) Feladatkore:
« A fbigazgatdé 4altal meghatarozott gazdasdgi, koordinacios
ellendrzési és egyéb feladatok ellatasa;
« A fb6igazgatd ~munkdjanak segitése, vezetdéi anyagok,
eléterjesztések, beszamolok készitése;
* Azon osztilyok mukddésének stratégiai tervezése, operativ
eredményességének  biztositasa, melyek szerepekdre ¢és
tevékenysége kozvetlen kapcsolatban van a felhasznéalokkal, a
szdmukra nyujtott szolgaltatasokkal.
(3) A Kozonségkapcesolati foigazgatd-helyettes iranyitasa ala tartozo szervezeti
egységek:
*  Kommunikacids és marketing osztaly;
»  Oktatas- és kutatastdmogatasi osztaly;
«  Ugyfélszolgalati osztaly.

2.4. Gyljteményépitési foigazgato-helyettes
(1) Feladatait a féigazgatd kozvetlen iranyitasa és ellenérzése mellett végzi.
(2) Feladatkore:

+ A féigazgatd 4ltal meghatarozott gazdasagi, koordinacios
ellendrzesi €s egyéb feladatok ellatasa

« A fdigazgatd ~munkdjanak segitése, vezetdi anyagok,
eldterjesztések, beszamolok készitése.

* Azon osztilyok miikodésének stratégiai tervezése, operativ
eredményességének  biztositasa, melyek szerepekore és
tevékenysége kozvetlenill iranyul a konyvtar gyljteményének
(hagyomanyos és elektronikus) épitésére, gondozasara.

(3) A Gylijteményépitési foigazgato-helyettes iranyitasa ala tartozd szervezeti
egyseégek:

*  QGyarapitasi osztaly;

*  Gylijteménykezelési osztaly;

* Metaadat-menedzsment osztaly.

2.5. Osztdly- és részlegvezetdk

Az osztéalyok és részlegek munkajanak szervezését, iranyitasat az osztalyvezetdk latjak
el. Gondoskodnak az osztilyok jogszabalyoknak, egyetemi és konyvtari
szabalyzatoknak megfelel6 mikodésérol. Biztositjak, hogy az iranyitdsuk ala tartozo
szervezeti egységek mindenkor az intézmény értékrendje, stratégiai célkitlizései és
cselekvési terve mentén szervezzek és valdsitsak meg feladataikat.




2.6. Iranyito testiiletek
(1) Vezeto6i értekezlet
* A Ko0nyvtar legmagasabb szintli iranyito és dontéshozo testiilete
* Feladatai: stratégiai tervezés, fejlesztési terv ¢és koltségvetés
elkészitése, humaneroforras-menedzsment.

«  Allandé tagjai:
+  fGigazgato;
+ fOigazgatd-helyettesek;
* meghatarozott témakdorokben bevont egyéb vezetdk,

szakmai felelosok.

(2) Konyvtari Tanacs

* A stratégiai célok megvaldsulasat biztositd operativ feladatok
tervezését, végrehajtasat és ellendrzését biztositd konzultativ és
dontés-elokészitd testiilet.

* Alapveto feladata a Konyvtar zavartalan miikodéséhez sziikséges
kétiranyi vezetdi informaciocsere biztositdsa, a stratégiai ¢€s
operativ szintek dsszekapcsolasa. Cselekvési tervek kidolgozasa és
végrehajtasanak feliigyelete.

* Tagjai:

- fdigazgato;

- foigazgatd-helyettesek;

- osztaly- és részlegvezetok

- a fbigazgato altal, az egyes napirendi pontok
targyalasdhoz meghivott egyetemi és/vagy kiilsd
szakemberek, partnerek.
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SIVIII. Szolgaltatasi helyek
32,337 /A. §

A Debreceni Egyetem Egyetemi és Nemzeti Konyvtar feladatait virtualis és fizikai szolgaltatasi
helyeken latja el.

A virtudlis szolgaltatasok gyiijtéhelye a Konyvtar honlapja: http://www.lib.unideb.hu.

A Konyvtar fizikai szolgaltatasi helyei:

DEENK Bo6szorményi uti Campus Konyvtara 4032 Debrecen, Boszéorményi ut 138.
DEENK Bolcsészettudomanyi és 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.
Természettudomanyi Konyvtara

DEENK Elettudoméanyi Kényvtara 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.
DEENK Kassai uti Campus Konyvtara 4028 Debrecen, Kassai ut 26.

DEENK Korhazi Konyvtara 4031 Debrecen, Bartok Béla ut 2-26.
DEENK Miiszaki Konyvtara 4028 Debrecen, Otemeté u. 2/4.
DEENK Pedagdgiai Konyvtara 4220 Hajdaboszormény, Désany 1. u. 1.
DEENK Zenemtivészeti Konyvtara 4032 Debrecen, Nagyerdei krt. 82.

341X. TANACSADO TESTULETEK
8§
EGYETEMI KONYVTARI ES KIADOI BIZOTTSAG
KARI KONYVTARI BIZOTTSAGOK
DOLGOZOI KEPVISELET

35X, KONYVTARI HALOZAT
9§

A konyvtari halozat részét képezik a kari, intézeti, tanszéki és klinikai konyvtarak, melyek
mitkddését a Konyvtar konyvtari halozatanak szabalyzata részletezi.

36X]. GAZDALKODAS
10 §

(1) A Konyvtar fenntartasi, miikodtetési koltségeit az egyetemi koltségvetésben kell
meghatarozni, a Konyvtar altal megkiildott beszamolo, valamint éves koltségvetési javaslat
figyelembevételével.

(2) A konyvtari feladatok ellatasahoz sziikséges koltségeket az Egyetem koltségvetésében el
kell kiiloniteni.

31 Beiktatta a 17/2015. (VL. 25.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2015. junius 26-t6l.

32 Médositotta a 20/2016. (II. 11.) sz. szenétusi hatarozat; hatalyos 2016. februar 12-tdl.

33 Médositotta a 18/2018. (II. 8.) sz. szenétusi hatarozat; hatalyos 2018. februar 9-tdl.

3 Szamozasat modositotta a 17/2015. (V1. 25.) sz. szendtusi hatarozat; hatalyos 2015. junius 26-t6l.
3 Szamozasat modositotta a 17/2015. (V1. 25.) sz. szendtusi hatarozat; hatalyos 2015. janius 26-t6l.
3 Szamozasat modositotta a 17/2015. (V1. 25.) sz. szendtusi hatarozat; hatalyos 2015. janius 26-tol.



(3) A koltségvetési keretek felhasznalasara, valamint minden mas gazdasagi vonatkozasu
konyvtari tevékenységre az érvényes jogszabalyok, illetve az egyetemi szabalyozasok
vonatkoznak.

(4) A Konyvtar tulajdonanak védelméért a konyvtar valamennyi dolgozoja felelds.



V. RESZ

A Debreceni Egyetem
Nemzetkozi Oktatast Koordinalé Kozpont
Miikodési Rendje

A Debreceni Egyetem, mint kiilfoldi hallgatok szamara idegen nyelven is képzést kinald
felsdoktatasi intézmény, a kiilfoldi hallgatok toborzasara, az idegen nyelven folyo oktatasi
tevékenység adminisztracids feladatainak koordinalasara az egyetem szolgaltatd egységeként
miikddd, Nemzetkozi Oktatast Koordindldo Kozpontot (NOKK) (a tovébbiakban: Kozpont)
hozott 1étre.

A Kozpont a Debreceni Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata (a tovabbiakban: SzMSz)
8. § (5) bekezdésében meghatarozott feladatok ellatisa érdekében az SzMSz 7. § (2)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az Nftv. és az SZMSz keretei kozott jelen miikodési
rendben hatdrozza meg szervezeteit, vezetését, mikodési szabalyait.

A Miikodési Rend az SzMSz 6. szamt mellékletének V. része.

Elso rész
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A szabalyzat hatalya

1.§

A Miikédési Rend hatalya a Debreceni Egyetem azon kozalkalmazottaira terjed ki, akik akéar
teljes munkaidejiikben, akar a munkaidejiik egy részében munkakori feladatként részt vesznek
a Kozpont feladatainak megvalositasaban. Ugyancsak vonatkozik a jelen Mikodési Rend
személyi hatdlya a Kozpont feladatainak ellatasdban részt vevd, az Egyetemmel egyéb
jogviszonyban all6 személyekre is.

A Kozpont miikodésének alapelvei

2.8

(1) A Kozpont szakmai feladatait az idegen nyelven képzést nyujtd karokkal egyiittmiikddve,
a gazdalkodasi feladatait a Kancellariaval egytittmiikodve latja el.

(2) A Kozpont feladatai ellatasahoz kapcsolodo bevételek meghatarozott részével 6nalldan
gazdalkodik.

(3) A Kozpont - a Debreceni Egyetem Gazdalkodasi Szabalyzata 6. § (3) bekezdés b) pontja
szerint - az Egyetem korlatozott gazdalkodasi jogkorrel rendelkez6 szervezeti egysége.

A Kozpont elnevezése, székhelye, jogallasa

3.8
A Ko6zpont neve: Debreceni Egyetem Nemzetkzi Oktatast Koordinalé Koézpont
Angolul: University of Debrecen Coordinating Center for International

Education



Roviditett neve: DE NOKK
Székhelye: 4032 Debrecen, Nagyerdei korat 98.
Korbélyegzoje Feliil egy sorban Debreceni Egyetem, alul Nemzetkozi Oktatast

Koordinalo Kozpont, kozépen a Debreceni Egyetem logodja

Masodik rész
A KOZPONT FELADATAI

4. §

(1) Debreceni Egyetemen foly6 idegen nyelvii képzésekre torténd hallgatodi toborzas
szervezese.

()

(3)

(4)

(5)

(6)

(")

(8)

(9)

A szakmai, szakmapolitikai elvarasok, a mindségi oktatas és a gazdasdgos miikodtetés
szempontjainak figyelembe vételével az Egyetem kozép és hosszu tavu toborzasi

crer

Egylittmiikddés az oktatast végzd karokkal, oktatokorhézakkal, oktatasi és tudomanyos
intézetekkel, az oktatasban résztvevo egyéb szolgaltatokkal.

A képzéssel kapcsolatos informacios anyagok (Bulletin, Rules and Regulations)
eldallitasa, illetve részvétel a kari szabalyzatok angol nyelven torténd elkészitésében.

A képzésre jelentkezd €s abban résztvevd hallgatok informalasa, kapcsolattartas a
hallgatokkal.

Marketing tevékenység, hallgatok toborzasa

a)
b)

c)

Kiadvanyok, prospektusok készitése a karok kozremiikdésével.

A Kozpont az Egyetem idegen nyelvili képzéseinek bemutatasara angol nyelvii 6nallo
honlapot lizemeltet.

A kiilfoldi médiaban €s hirdetési feliileteken valé megjelenéseket koordinalja, az
Egyetem nevében kozos arculattal jelenik meg.

Oktatasszervezéssel foglalkoz6 tigynokségek megkeresése, azokkal torténd szerz6dés
elékeészitése, kapcsolattartas.

A Debreceni Egyetem nyelvi és szakmai elokészitd kurzusainak szervezése
Magyarorszagon és kiilfoldon.

A felvett hallgatok magyarorszagi tartdzkodasi engedélyével kapcsolatos tigyek intézése,
kapcsolattartas a belligyi szervekkel és a magyar kiilképviseleti szervekkel.

a)

b)

A Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatallal a kiadott vizumtamogato levelek és a
regisztralt hallgatok névsora kérdésében a Kozpont kijelolt munkatarsai tartjak a
kapcsolatot. A felsdbb éves hallgatok esetén a hallgatoi igazolasok kiadasat kari
szinten, az illetékes tanulmanyi osztalyok, illetve hallgatéi szolgaltatd kdzpontok
végzik.

A toborzéashoz kapcsolodo kiilkapcesolati kérdésekben (magyar nagykovetségek,
kiilfoldi képviseletek, budapesti kiilfoldi nagykdvetségek, konzulatusok,
Kiiliigyminisztérium) kozvetleniil a Kozpont vezetdje jar el, illetve elézetes



egyeztetéssel, rektori jovahagyassal torténnek 1épések, megkeresések, tajékoztatasok
¢és egyiittmiikodési kezdeményezések.

(10) Felvételi vizsgak szervezése.

a) A felvételi eljarassal kapcsolatos minden dokumentumot (Letter of Admission,
vizumtamogat6 levél, igazolasok) a Kozpont ad ki egységes formatumban, iktatja, s
egyuttal masolatot kiild az illetékes karnak.

b) A felvételi eljarassal kapcsolatos informaciokat, felvételi témakoroket minden Kar
a NOKK kozremiikodésével alakitja ki, mely egy kozos fooldalrdl érhetd el.

€) A kilfoldon torténd felvételi vizsgak technikai megszervezését (szallas, utazas,
transzfer, tigynokkel egyeztetés, pénziigyi elszamolas) a Kézpont végzi.

d) A Debrecenbe latogatd képviselok fogadasat, programjat, tajékoztatasat a Kézpont
SZervezl.

(11) Hallgatoi tandijak meghatarozasa az illetékes karok egyetértése mellett, illetve azok
beszedése.

(12) Egyiittmiik6dés a kari tanulmanyi osztalyokkal
a) A tanulmanyi ligyek szervezése a Kozponttol fliiggetleniil a karokon beliil torténik,
melyhez a sziikséges felvételi informacidkat a Kézpont biztositja.
b) A Kozpont tandij befizetések ellendrzésével részt vesz a hallgatok adott félévre
torténd beiratkoztatasaban.

(13) A hallgatok egészségiigyi biztositasanak és sziirdvizsgalatok lebonyolitasanak
koordinalasa.

(14) Az idegen nyelvii képzésben résztvevo hallgatok informalésa az itt tartdzkodashoz
kapcsolodo tigyekben (pl. szallas, Neptun, konyvtar hasznalat, 6sztondij lehetdségek stb.)

(15) Az elékészito képzéssel kapcsolatos bevételek és kiadasok koordinalasa.

(16) Egytittmiikodés a kiilfoldi oktatasi intézményekkel, kari képviselok bevonasaval részvétel
kozos képzési formak/iskolak kidolgozasaban.

Harn}adik rés,z
A KOZPONT TANACSADO TESTULETEI

6. §

(1) A Kozpont tanacsado testiilete a Life Science Programs Directory Board. Tagjai a Kézpont
igazgatoja altal felkert kari képviselok. A Board allando meghivottjai:
- az AOK, FOK, GYTK, NK dékanja vagy az altaluk kijelolt személyek

(2) A Kozponttal egyiittmiikodé karok képviseletének biztositasara, illetve a célzott tartalék
felhasznalasdnak meghatarozasara a Kozpont egy ad hoc bizottsagot miikddtet. A bizottsag
Osszetétele:

- kancellar,
- kabinetfonok féigazgato,
- NOKK igazgato,



- a képzésben résztvevd karok dékéanjai vagy az altaluk delegalt képviselok (bevétellel
aranyos szavazati joggal),
- NOKK programkoordinatorok.

Negyedik rész
A KOZPONT VEZETESE

7.§

A Kozpont vezetoi:

a) azigazgato,

b) program koordinator nem-orvosi képzések,

C) program koordinator orvosi képzések,

d) el6készit6 kurzus koordinator nem-orvosi képzések,
e) el6készitd kurzus koordinator orvosi képzések.

Az igazgato
8.8

(1) A Kozpont vezetdje — vezetdi megbizassal — az igazgatd. A Kozpont tevékenysége korében
az Egyetem képvisel6je. Megbizasanak idGtartama legfeljebb 5 évre szo6lhat.

87(2) A Kozpont igazgatoja palyazat Gtjan a kancellar altal a 15% feletti idegen nyelvii
téritéses oktatdsi bevételt meghaladd részesedési Karok dékdnjainak véleményezésével
kinevezett személy.

(3) Az igazgatét tavolléte esetén az orvosi képzések programkoordinatora helyettesiti.

(4) A Kozpont igazgatdjanak feladatai:

a) aKozpont feladatai ellatasanak biztositasa, a szakmai munka iranyitasa,

b) azilletékes programkoordinatorok tevékenységének, jogkorének meghatarozasa,
felligyelete,

c) aKozpont feladataiban résztvevo kozalkalmazottakkal kapcsolatos tevékenység
iranyitasa, munkaltatoi jogkor gyakorldsa az egyetemi szabalyzat szerint,

d) aKozpont munkajanak iranyitasa, 6sszehangolasa, ellendérzése,

e) aKozpont gazdasagi tevékenységének iranyitasa, a hatékony gazdalkodas
biztositasa,

f) a Kozpont toborzasi alapfeladatan kiviili tevékenységének szervezése és feliigyeletet,
a szerzOdések alapjan végzett tevékenyseég szabalyozasa €s ellendrzése,

g) aKozpont mindségbiztositasi és mindségiigyi rendszerének kialakitasa, mikodtetése
¢s feliigyelete,

h) aKd&zpont toborzasi stratégiajanak iranyitasa, a szakmai €s szakmapolitikai
kidolgozéasa a mindségi ellatas és a gazdasagos miikodtetés szempontjai alapjan,

i) szerzOdések elokészitése, szakmailag feliigyelete az egyetemi szerzodéskotési
szabalyzatnak megfelelden,

J) arektorhoz, a kancellarhoz, illetve a Szenatushoz megkiildendé beszamolok,
eléterjesztések és jelentések elkészitése.

37 Modostitotta a 15/2017. (IV. 27.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. aprilis 28-tol.



Otodik rész
A KOZPONT GAZDALKODASA
9.§

(1) A befizetett tandijak, koltségtéritések befizetése kozos egyetemi szamlara torténik. A
befizetésekrol a Kancellaria haladéktalanul értesiti a Kézpontot.

(2) Az igynoki dijak elszamolasa a K6zpont feladata, ill. hataskoére, melyhez a Karok -
egyetértési jogkor fenntartdsa mellett - dontési jogkorrel ruhdzzak fel a Kézpont
vezetdjét.

(3) Az el6készit6 képzéseik bevételeit és kiadasait a Kozpont elkiilonitetten kezeli.
(4) Az oradijak elszamolasat és mas felmeriil6 koltségek kifizetését sajat képzései

vonatkozasaban az illetékes Kar végzi. A karok kérésére az ezzel kapcsolatos
adminisztracios tevékenységet a Kdzpont végezheti.



VI. RESZ

A Sporttudomanyi Koordinacids Intézet
Miikodési Rendje

A Debreceni Egyetem Sporttudomanyi Koordinaciés Intézet (tovabbiakban STKI)
mitkddésének szabdlyait —a 2011. évi CCIV. Torvény a nemzeti felsdoktatasrol, a 2004. évi L.
Torvény a Sportrol, valamint a Debreceni Egyetem Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata alapjan
— az alabbi, a Debreceni Egyetem Szervezeti és Mukddési Szabdlyzatanak részét képezd
Miikoédési rendben hatarozza meg.

Az STKI Miikédési rendje tartalmazza és meghatdrozza az STKI feladatait, miikodését,
szolgaltatasait, az egyetem sportcélu létesitményeinek ¢és testnevelési csoportjainak
tagozodasat. Az STKI Miikodési rendje és egyéb szabalyzatai alapjan végzi feladatait.

l. Az STKI JOGALLASA

1. Az STKI az Egyetem altal fenntartott, altalanos szolgaltatd és oktatast, kutatast
koordinalo rektor-kozvetlen kozponti egység.

2. Neve: Debreceni Egyetem Sporttudomanyi Koordinacios Intézet
Angol elnevezése: University of Debrecen, Institute of Sport Sciences

3. Az STKI székhelye: Debrecen, Egyetem tér 1.
Az STKI Testnevelési csoportjai mindazok a helyszinek, ahol az Egyetem
sportlétesitményt lizemeltet.
Klinikai Campus Testnevelési Csoportja

Debrecen,Moricz Zsigmond krt. 22.

Boszorményi uti Campus Testnevelési Csoportja
Debrecen, Boszorményi ut 138.

Egyetem téri Campus Testnevelési Csoportja
Debrecen, Egyetem tér 1.
Miiszaki Campus Testnevelési Csoportja
Debrecen, Otemet6 utca 2-4.
4. Az STKI korbélyegzdje: kozépen a Magyar Koztarsasag cimere, koriilotte a Debreceni

Egyetem Sporttudomanyi Koordinécios Intézet korirattal.

5. Az STKI oktatast, kutatast illetd feliigyeletét az egyetem rektora, a mikodtetést,
vagyongazdalkodast illetéen az egyetem kancellarja latja el.

38 A Sportkdzpontra vonatkozo részt hatalyon kiviil helyezte, a Sporttudomanyi Koordinaciés Intézetre vonatkozot
beiktatta a 11/2015. (X. 2.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2015. oktober 3-tol.



Az

6. A Debreceni Egyetem STKI szolgaltatasainak fejlesztése a Szenatus altal jovahagyott
fejlesztési terv alapjan torténik.

7. A Debreceni Egyetem biztositja az STKI feladatainak ellatdsahoz sziikséges targyi és
személyi feltételeket. Ezek pénziigyi feltételeit az Egyetem éves koltségvetésében
megtervezi, célszeri felhasznaldsat lehetévé teszi. Az STKI vezetdje rendelkezik a
dologi keretek és atvett pénzeszkozok felett.

1. Az STKI FELADATAI

STKI legfobb feladata, hogy a Debreceni Egyetem kiildetésnyilatkozatdban

megfogalmazott egyetemi célokat és tevékenységeket mindenkor tdmogassa.
Az STKI a fentiek szellemében végzi sz€éleskori tevékenységét.
Feladatai:

1.

10.

11.

12.

13.

Az egyetemi képzésben ¢&s szabdlyzatokban eldirt testnevelés, sport és szabadidds
programokban a képzési — oktatasi feladatok ellatasa.

A hallgatdok igényének és az Egyetem lehetdségeinek megfeleld kurzusok és programok
kialakitasa, szervezése, vezetése.

Az egyetemi szabadidds sport és rekreacids programok megszervezése €s lebonyolitasa.

Az egyetemi sportszervezetek (DEAC, DEAC Sport Kft, DASE, DMSE) szakmai
munkdjanak segitése, feliigyelete.

Az egyetem tudomanyos tevékenységében a sporttudomanyi kutatdsok és innovaciok
tdmogatasa, beleértve a hallgatoi életmodot és a felsGoktatast érintd témakat is.

Az Egyetem csapatainak és versenyzdinek felkészitése, programjanak megszervezése és az
intézmény mélto képviselete az Egyetemi és Foiskolai Bajnoksagokon.

Az Egyetem mentor programjaban valo részvétel.

Az egészséges ¢életmdd értekeinek képviselete, kiilonds tekintettel a testnevelés, a sport és
a szabadiddsport teriiletén.

A sportlétesitmények hasznalatanak koordinalasa.

Az STKI szolgaltatasainak folyamatos bdvitése a lehetdségek keretein beliil, a hallgatdi és
dolgozdéi igények alapjan.

Sportszakmai kérdésekben az Egyetem vezetése szadmara dontés-elokészitd munkat végez.
A sportdiagnosztikai szolgaltatasok fejlesztése.

Kapcsolattartas a debreceni és megyei, valamint az orszagos sportszervezetekkel, tovabba
a nemzetkdzi sporttudomanyi kapcsolatok fejlesztése.



14. Kapcsolattartds a karok sporttudomanyban ¢és annak hatarteriiletén érintett oktatdkkal,
kutatokkal, a kutatdsok koordinaldsa, a Sporttudomanyi Kooperaciés Kutatdé Kozpont
megszervezese.

15. Uj sporttudomanyi képzések feltételeinek megteremtéséhez valé hozzajarulas a Debreceni
Egyetemen.

1. Az STKI SZERVEZETE

Az STKI feladatainak megvalositasara Testnevelési csoportok ¢€s/vagy egyéb szervezeti
egységek hozhatok 1étre az Egyetem rektoranak egyetértésével.

Az STKI minden dolgozoja felelds a kialakitott szervezeti rendben megallapitott munkéja
maradéktalan teljesitéséért, a rabizott vagyontargyak ¢és anyagok megOrzéséért,
rendeltetésszert felhasznaldséaért.

Az STKI vezetése:
1. 3°Az STKI-t az igazgatd vezeti; tavollétében az altala megbizott igazgatohelyettes jar el.

2. Munkajat a testnevelés koordinator, a mentor program koordinator, a versenysport
koordinator, a képzési koordinétor és a sportiroda vezetdje segiti. A koordinatorokat és a
sportiroda vezet6jét az STKI igazgatdja bizza meg.

3. Az STKI munkijat az igazgatd iranyitja, akit nyilvanos palydzat alapjan, a Szenatus
véleményének kikérésével a rektor nevez ki.

4. Az STKI igazgatdja felelds az STKI feladatainak ellatasaért, gazdalkodasaért, az egyetemi
testnevelés €s sport megszervezésért, fejlesztéséert.

5. Az STKI igazgato feladata és hataskore:

a) az STKI képviselete,

b) az STKI munkajanak tavlati és éves tervezése, szervezése, iranyitasa és ellenérzése,

c) a Testnevelési csoportok munkajanak dsszehangolasa,

d) a sporteszkoz allomany fejlesztése,

e) rendelkezik a vezetése alatt allo egységekre vonatkozoan altalanos utasitasi, ellenérzési
¢és beszamoltatasi jogkorrel,

f) felelosséggel tartozik az STKI rendelkezésére bocsatott pénziigyi keretek ésszert,
szabalyszerii és hatékony felhasznalasaért,

g) alairasi jogkort gyakorol az STKI érinté tigyekben az SZMSZ és a Gazdalkodasi
Szabalyzat szerint,

h) a dolgozok szakmai tovabbképzését tamogatja,

i) gondoskodik a wvagyon-, munka-, baleset-, egészségvédelemrdl, tovabba a
tlizrendészetre vonatkoz6 rendelkezések, szabalyok megtartasarol,

j) munkaltatdi jogkort gyakorol az egyetem Munkaltatoi jogkor gyakorlasanak rendjérél
sz610 szabalyzat szerint.

39 Modositotta a 17/2017. (V1. 22.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. janius 23-t6l.



6.

10.

11.

12.

13.

14.

Az STKI vezetd fobb kotelességei:

a) az Egyetem Sportkoncepcidjaval 6sszhangban, az STKI munkajanak fejlesztése, az
ehhez szilikséges feltételek lehetdség szerinti megteremtése,

b) ajovahagyott koltségvetés eldiranyzatainak betartasa,

C) atestnevelési csoportok munkajanak koordinalasa,

d) a testnevelés-, mentor program koordinator, versenysport koordinator rendszeres
beszamoltatasa,

e) az egyetemi sportkutatasokban valo részvétel, sporttudomanyi projektek generalasa,

f) a sporttevékenységekkel kapcsolatos tajékoztatas megszervezése (honlap, sajto),

g) a Sporttudomanyi Kooperacios Kutaté Kozpont mitkodtetése.

A testnevelés koordinator feladata:

a) a testnevelés kurzusok megszervezése, sporttal kapcsolatos szabadon valaszthatd
tantargyak koordinalasa,

b) Neptun-rendszerben kurzus hirdetés és teljesitések feliigyelete,

c) adolgozdi és a testneveléshez kotédo szabadidés rendezvények koordinalasa,

d) kapcsolattartas a kiils6 szerz6déses szolgaltatokkal.

A mentor program koordinator feladatai:

a) egyetemi sportoldi adatbazis nyilvantartasa,

b) kapcsolattartas az egyetemi mentor program vezetéjével,

C) sportoldi mentorok és tutorok koordinalasa,

d) az egyetemi sport 0Osztondij program koordinalasa, palyaztatas lebonyolitasa,
kifizetések lebonyolitasa

A versenysport koordinator
a) az Egyetemi versenysport koordinalasa, kiilonds tekintettel az Egyetemi-féiskolai
Bajnoksagokon val6 szereplésre,
b) A Debreceni Egyetemet képviseld, az egyetem sportprogramjaba szervesen illeszkedd
klubok munkdjanak koordindlasa, a bajnoki nevezések ellendrzése,
C) az egyetemi tamogatasok hatékony felhasznalasanak segitése.

A képzési-kutatasi koordinator:

a) az Egyetem sporttudomanyi és tarstudomanyi teriileteinek képzéseit koordinalo,
tamogatod feladatanak végzése

b) az Egyetem lehetséges 1, sporttudomanyi képzéseinek el6készitése

c) az Egyetem sporttudomannyal kapcsolatos tudomanyos tevékenység Osszegytijtése,
adatok frissitése, adatbazis kezelése

d) az Egyetem sporttudomannyal kapcsolatos palyazati aktivitasanak segitése

Tanarok — kdzalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott testneveld tandrok.

Nem tanar besorolast dolgozok — kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott igyvivo
szakértd, adminisztrator, palyagondozd, szertaros

A kiemelt egyetemi sportagak miikodéséhez, fejlesztéséhez sportagi szakreferens
foglalkoztathato.

A kinevezések €s felmentések esetében a hatalyos DE Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata,
a Kollektiv Szerz6dés, valamint mellékletei az irdnyadok.



15. A dolgozok jogairdl és kotelességérdl az DE Szervezeti és Miikodési Szabalyzata €s a
Kollektiv Szerzodés, valamint mellékletei és a munkakori leirasok intézkednek.

16. A Sportiroda feladatai:
a) egyetemi hallgatdi szabadidGsport rendezvények koordinalasa,
b) Buzanszky Jené Egyetemi Labdaragd Bajnoksag és Zsiros Tibor Egyetemi Kosarlabda
Bajnoksag feliigyelete megszervezése,
C) az egyetemen (és az egyetemi klubokban) folyd utanpoétlas képzési programok
feliigyelete.

IV. A SPORTLETESITMENYEK UZEMELTETESE

A sportlétesitmények lizemeltetése és fejlesztése miiszakilag a kancellaria feladata.

A létesitmények kapacitdsdnak a testnevelés, versenysport, a szabadidd sport és a
sportrendezvények kozotti megosztasat az STKI és a kancellaria egyiittesen koordinalja.

A kancellaria a le nem kotott kapacitdsokat kiilsd igénybevevok szamara dij ellenében
biztosithatja. Az ebbdl szarmazd bevételeket a Campusokhoz tartozo ingatlanokat érintden
elkiilonitetten kell kimutatni és a sportlétesitmények fenntartdsara, fejlesztésére, vagy egyéb
sporttevékenységre kell forditani. A DEAC/DASE/DMSE altal igénybevett létesitmény
hasznalataért koltségtérités szedhetd.



A Debreceni Egyetem sporttal kapcsolatos tevékenységének mitkodési modellje
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VII. RESZ

A DEBRECENI EGYETEM KLINIKAI KOZPONT
MUKODESI RENDJE

A Debreceni Egyetem, mint orvos- és egészségiigyi képzést folytato felsGoktatasi intézmény, a
betegellatasi tevékenység koordinalasara az egyetem szervezeti egységeként mukodo
egészségligyi szolgaltatoként, Klinikai Kozpontot (a tovabbiakban: K6zpont) hozott 1étre.

A Kozpont a nemzeti felsGoktatasrol szo16 2011. évi CCIV. térvényben (a tovabbiakban: Nftv.)
¢s a Debreceni Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (a tovabbiakban: SZMSZ) 8. §
(7) bekezdésében meghatarozott feladatok ellatasa érdekében az SZMSZ 7. § (2) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan az Nftv. és az SZMSZ keretei kozott jelen mikodési rendben
hatarozza meg szervezeteit, vezetését, mikodési szabalyait.

A Miikodési Rend az SZMSZ 6. szamu mellékletének részét képezi.

A Klinikai Kozpont, mint a Debreceni Egyetem egészségiigyi szolgaltatoja, kincstari szamlaval
rendelkezik.

] ] Elsé rész ]
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A szabalyzat hatadlya

1.§

A Miikodési Rend hatalya a Debreceni Egyetem azon kozalkalmazottaira terjed ki, akik akar
teljes munkaidejlikben, akar a munkaidejiik egy részében munkakori feladatként részt vesznek
a Kozpont feladatainak megvalositasaban. Ugyancsak vonatkozik a jelen Mukodési Rend
személyi hatdlya a Kozpont feladatainak ellatdsdban részt vevd, az Egyetemmel egyéb
jogviszonyban all6 személyekre is.

A Kozpont miikodésének alapelvei

2.§

(1) A Ko6zpont szakmai feladatait az orvos- és egészségtudomanyi képzést nyujto karokkal
egylttmikodve, a gazdalkodasi feladatait a Kancellariaval egyiittmiikddve latja el.

(2 A Kozpont feladatai ellatasahoz kapcsolodd tamogatasokkal és bevételekkel,
vagyontargyakkal onalldéan gazdalkodik.

3) A Kozpont gazdalkodasi korébe tartozo, valamint meghatarozott feladataira biztositott
forrdsok mas célra nem fordithatok. A Kozpont - a Debreceni Egyetem Gazdalkodasi
Szabélyzata (a tovabbiakban: Gazdalkodési Szabalyzat) 6. § (4) bekezdés ba) pontja szerint -
az Egyetem gazdalkodasi jogkorrel rendelkezd szervezeti egysége.

(4) A Kozpont tekintetében a fenntartéi jogok gyakorlasara az Nftv.-ben foglalt
rendelkezéseket az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvényben meghatarozott
eltérésekkel kell alkalmazni.



A Kozpont elnevezése, székhelye, jogalldasa

3.8
A Kozpont neve: Debreceni Egyetem Klinikai Kézpont
Angolul: University of Debrecen Medical Center
Latinul: Universitas Debreceniensis Sedes Medicinae
Roviditett neve: DEKK
Székhelye: Debrecen, Nagyerdei korut 98.
Cimere: Kor alakban pajzs, melynek két oldalan leomlo levelek, tetején

a hamvaibol 0jjasziiletd Fonix madar, kozepén Aesculapius 60gérog orvosisten kigyosbotja,
melynek két oldalan egyenlden elosztva az 1912 felirat, az egész kdrbevéve az Universitas
Debreceniensis Sedes Mediciane felirattal.

Korbélyegzoje: kozépen Magyarorszag cimere, koriilotte a Debreceni Egyetem Klinikai
Ko6zpont Debrecen felirattal.

Masodik rész
A KOZPONT FELADATAI

4. §

1) A Kozpont feladata teriileti- regiondlis- és orszagos betegellatasi tevékenység korében
egészségligyi szolgaltatas biztositasa, a progressziv betegellatasbol ra harulo feladatok ellatasa,
téritéses egészségiigyi ellatas nyljtasa, az igazsagiligyi szakértoi tevékenység ellatasa, valamint
részvétel az egyetem képzési €s kutatasi feladatainak ellatdsaban.

2) A Kozpont feladata tovabba az orvos- €s egészségtudomanyi képzést folytatdo karok
magyar ¢s angol nyelvili gradualis, posztgradualis ¢és egyéb képzéseihez a gyakorlati oktatas
feltételeinek biztositasa.

3) A Ko6zpont a szakmai, szakmapolitikai elvardsok, a mindségi ellatas €s a gazdasagos
miikodtetés szempontjait figyelembe véve kialakitja az Egyetem kozép és hossza tavh

crer

4) A Kozpont tamogatja a teriiletén dolgozd diplomésok ¢€s egyéb szakemberek
nemzetkdzi kapcsolatainak kialakitasat, fejlesztését, mind a betegelldtds, mind az ahhoz
kapcsolddo oktatasi és kutatasi feladatokbol adodo teriileteken.

(5) A Kozpont tevékenysége soran egylittmiikodik mas klinikai koézpontokkal,
oktatokorhazakkal, oktatasi és tudomdnyos intézetekkel, a betegellatasban résztvevd egyéb
szolgaltatokkal.

(6) A Kozpont feladata az alkalmazott orvos-és egészségtudomany teriiletén a hazai és
kiilfoldi tudomanyos palydzatokon vald részvétel koordinalasa, a kutatdsi eredmények
megismertetésének €és gyakorlati hasznositdsdnak eldsegitése. Ezen feladat ellatdsa soran a
Kozpont egylittmiikddik az oktatdst végzd karokkal.

(7) A Kozpont jelen §-ban meghatarozott feladatait a klinikdkon, a diagnosztikus, illetve az
igazsagligyl szakértoi tevékenységet végzd intézetekben, és az ezekhez kapcsolodo, ezen
tevékenységeket segitd egyéb szervezeti egységeiben latja el.



(8)  “°A fekvobeteg-gyogyintézeti ellatisok elvégzését intézményi varolista, a jarobeteg-
szakellatasok elvégzését betegfogadasi lista, a jogszabalyban meghatarozott esetek ellatasat
intézményi regisztracios lista alapjan tervezi, litemezi és teljesiti. A kapcsolodo feladatokat,
valamint az egyes szervezeti egységek vonatkozasaban a varolista kezelését végzo személyek
névsorat, az SZ 014 Debreceni Egyetemi Klinikai K6zpont intézményi vardlista szabdlyzata
tartalmazza.

Harmadik rész
A KOZPONT SZERVEZETE

5.§

4(1) A Kozpont a betegellatasi tevékenységet végz6 klinikdkat, a diagnosztikus, az
igazsagligyi szakért6i tevékenységet végzd egységeket és az ezekhez kapcsolodd, ezen
tevékenységeket segitd egyéb szervezeti egységeket foglalja magéaban.

2 A Kozponthoz tartozd szervezeti egységek az egészségiigyi szolgaltatoként ellatandod
tevékenységiik mellett kozremitkddnek a Debreceni Egyetem altal végzett egészségiligyi
képzési és kutatasi feladatok elladtdsdban, melynek soran megallapodas keretében szorosan
egyiittmiikodnek az Altalanos Orvostudomanyi Karral, a Fogorvostudomanyi Karral, a
Gyogyszerésztudomanyi Karral, a Népegészségligyi Karral és az Egészségiigyi Karral.

3) A betegellatd egységek az oktatasi, kutatasi, képzési feladatok ellatdsdban az Altalanos
Orvostudomanyi Kar vagy a Fogorvostudomanyi Kar részeként miikodnek. A Kozpont az
orvos- ¢és egészségtudomanyi képzést folytatd karokkal az oktatési, képzési és tudomanyos
tevékenység finanszirozasara évente megallapodast kot.

(4) A Kozponthoz tartozo szervezeti egységek:
a) Egészségiigyi Szolgaltato egységek:
42,43,44,45,46,473.3.) Klinikak
Arc-, Allcsont- és Szajsebészeti Klinika
Belgyogyaszati Klinika
- A épiilet
- B épiilet
- C épiilet

Kronikus Geriatriai Readaptacids Részleg
- Reumatologia
Borgyogyaszati Klinika
Fil-Orr-Gégészeti és Fej-Nyaksebészeti Klinika
Gyermekgyogyaszati Klinika
- Altalanos gyermekgyogyaszat
- Neonatologia
- Gyermekhematologia
Idegsebészeti Klinika

40 Beiktatta a 7/2019. (II1. 21.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2019. marcius 22-tl.

4l Médositotta a 27/2017. (II. 23.) sz. szenétusi hatarozat; hatalyos 2017. februar 24-t3l.

42 Modositotta a 17/2015. (V1. 25.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2015. janius 26-tol.

43 Médositotta az 5/B. (X1. 5.) sz. szenétusi hatarozat; hatalyos 2015. november 6-tdl.

4 Modositotta a 14/2017. (IV. 27.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. november 1-tdl.
4 Moédositotta a 7/2019. (I11. 21.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2019. mércius 22-t8l.
4 Modositotta a 22/2019. (1. 24.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2019. jalius 1-t6l.

47 Modosttotta a 15/2019. (VI. 20.) sz. szenatusi hatdrozat; hatalyos 2019. julius 1-t6l.



Kardiologiai és Szivsebészeti Klinika
- Kardiologia
- Szivsebészet
Neurologiai Klinika
Onkologiai Klinika
Onkoradioldgiai Klinika
Ortopédiai Klinika
Pszichiatriai Klinika
Sebészeti Klinika
Stirgdsségi Klinika
Szemklinika
Sziilészeti és NOogyogyaszati Klinika
Tiidégyodgyaszati Klinika

Tidégondozo
Urolégiai Klinika
Anesztezioldgiai és Intenziv Terapias Klinika
Orvosi Rehabilitaci6 és Fizikalis Medicina Klinika
Fogorvosi Szolgalat
48 %9ab) Diagnosztikai egységek:
Orvosi Mikrobiologia
Igazsagiigyi Orvostan

Igazsagiigyi Genetikai Laboratérium
Pathologia
Laboratériumi Medicina
Orvosi Képalkoto Klinika
- Nuklearis Medicina
- Radiologia

SOaC)
*lad) Egyetemi Gyogyszertar
Klinikai Gyogyszertar
Egyetemi Korhazi Gyogyszertar
52 ae)
53af)

*ag) Klinikai K6zpont Ritka Betegségek Szakértdi Kozpont

55,56ah) Asszisztalt Reprodukcios Centrum

48 Moédositotta a 40/2016. (IV. 28.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2016. aprilis 29-t31.

49 Médositotta a 7/2019. (I11. 21.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2019. mércius 22-t8l.

%0 Hatalyon kiviil helyezte a 40/2016. (IV. 28.) sz. szenatusi hatarozat; hatalytalan 2016. aprilis 29-t51.

51 Médositotta a 7/2019. (I11. 21.) sz. szenatusi hatérozat; hatalyos 2019. mércius 22-t8l.

52 Hatalyon kiviil helyezte a 7/2019. (I11. 21.) sz. szenatusi hatarozat; hatalytalan 2019. mércius 22-t51.

%3 Hatalyon kiviil helyezte a 10/2017. (IX. 21.) sz. szenatusi hatarozat; hatalytalan 2017. szeptember 22-t61.
54 Beiktatta a 11/2015. (X. 2.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2015. oktober 3-t6l.

% Beiktatta a 10/2017. (IX. 21.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. szeptember 22-t6l.

%6 Modositotta a 6/2017. (XII. 14.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. december 15-t61.



57 58ai) Debreceni Alapellatasi és Egészségfejlesztési Intézet

Felné6tt haziorvosi ligyelet
- Hézi gyermekorvosi ligyelet
Fogészati Alapellatéas (az iskolai fogészat és az alapellatassal egy helyen és egy
iddben végzett szakellatas) és Ugyelet
Iskola- és Ovodaegészségiigy
Védondi Szolgalat
Egészségfejlesztési Iroda
Anyatejgyijtd Allomas

¥b) Az egészségiigyi tevékenység ellatasahoz kapcsolodo szervezeti egységek:
%ba) Elnoki Hivatal

bb)  Operativ Igazgatosag

bc)  Mindségiigyi Iroda

bd)  Kontrolling és Betegdokumentacios Osztaly

be)  Korhazhigiénés Osztaly

S1pf)  Apolasi és Szakdolgozoi Igazgatosag
- Egyetemi Dietetikai Szolgalat
Klinikai Dietetikai Szolgalat
Egyetemi Korhazi Dietetikai Szolgélat
- Szakdolgozoi Felndttképzési Kozpont
- Novérotthon
62. Szociélis Munka Munkacsoport

bg) KK Gazdilkoddsi Igazgatosig (tevékenységét a Kancellaria Ugyrendjében
meghatéarozottak szerint latja el)

- Titkarsag

- KK Gazdalkodasi Iroda

Egészségiigyi Jogi- és Humanpolitikai Iroda (tevékenységét a Kancelldria Ugyrendjében
meghatarozott Humanpolitikai Igazgatosaghoz kapcsolodoan latja el)

57 Beiktatta a 4/2018. (XL. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. november 9-t61.

8 Modositotta a 9/2019. (IV. 25.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2019. julius 1-t6l.

%9 Modositotta a 18/2017. (V1. 22.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. jalius 1-t8l.

80 Elnevezését modositotta a 27/2017. (I1. 23.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. februar 24-t61.
61 Moédositotta a 7/2019. (I11. 21.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2019. mércius 22-t8l.

52 Beiktatta a 4/2018. (XL. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. november 9-t61.



Egészségiigyi tevékenységet végzo szervezeti egységek

6. §

1) A Kozpont az egészségligyi szolgaltatatasi feladatait az 5. § (4) bekezdés a) pontjaban
felsorolt szervezeti egységeiben latja el. (a tovabbiakban: betegellatd egységek) Ezen szervezeti
egységek egyben az egyetemen folyd egészségiigyi képzéshez kapcsolodo gyakorlati oktatas
helyszinét is biztositjak, illetve ellatjdk a gyakorlati oktatasi és igazsagiigyi szakértoi
feladatokat, valamint kozremitkodnek az orvos- és egészségtudomanyi alap-, mester és doktori,
valamint szakiranyt szakképzésekkel és szakiranyu tovabbképzésekkel kapcsolatos feladatok
ellatasaban, tancélu gyogyitd, megel6zd tevékenységet végeznek, €s kozremiikddnek az
egyetem képzési és kutatasi feladatainak az ellatasaban.

Tevékenységiik sordn az egészségiigyi ellatds szabdlyaira vonatkozd jogszabalyokban,
utasitdsokban, allasfoglaldsokban foglalt eldirasok mellett figyelemmel kell lenniiik a Nftv.
eloirasai is.

(2) A betegellato egységek feladataik ellatisa soran szorosan egyiittmitkddnek az Altalanos
Orvostudomanyi Karral, a Fogorvostudomanyi Karral, a Gyoégyszerésztudomanyi Karral, a
Népegészségiigyi Karral és az Egészségligyi Karral.

3) A betegellato egységek a Gazdalkodasi Szabalyzat 6. § (1) bekezdés bb) pontja alapjan
korlatozott gazdalkodasi jogkdrrel rendelkezd egységek.

%3(4) A Kklinikdkat és a diagnosztikai egységeket az igazgatok vezetik, akiknek jogait és
kotelezettségeit az SZMSZ és a Gazdalkodasi Szabalyzat hatarozza meg.

64(5)

65.65(6) Az Egyetemi Gyogyszertar a Kozpont elndkének irdnyitasa ala tartozd szervezeti
egység, melyet az intézeti vezetd fOgyodgyszerész vezet. A gydgyszertar feladata a
gazdasagossagi szempontok figyelembe vételével a Kozpont biztonsagos €s magas szinvonala
gyogyszerellatasanak a biztositasa. Ennek érdekében gondoskodik a betegellatod egységek altal
igényelt készitmények beszerzésérol ¢és igény szerinti helyi gydgyszer-eldallitassal
(magisztralis gyogyszerkészités) is biztositja a specialis vagy egyedi igények kielégitését.

7(7T) A Ritka Betegségek Szakértdi Kozpont a Klinikai Kozpont elndkének iranyitasa ala
tartozo szervezeti egység, melyet a Klinikai Kézpont elndke altal megbizott igazgatod vezet.
Feladata a miniszteri Kijel6ld Okiratban feltiintetett tevékenységek magas szinvonald,
multidiszciplindris koordinalasa a Klinikai Kozpont klinikéainak, diagnosztikus egységeinek €s
a miniszteri Kijel6l Okiratban feltiintetett egyiittmiikodé oktatokorhazak kozremiikodésével.
Szervezetének és mitkodésének részletes szabalyait a Klinikai Tanacs altal elfogadott Miikodési
Rendjében kell meghatarozni.

83 Modositotta a 11/2015. (X. 2.) sz. szenatusi hatdrozat; hatalyos 2015. oktdber 3-tol.

8 Hatalyon kiviil helyezte a 40/2016. (IV. 28.) sz. szenatusi hatarozat; hatalytalan 2016. aprilis 29-t51.
8 Modositotta a 27/2017. (II. 23.) sz. szenétusi hatarozat; hatalyos 2017. februar 24-tdl.

8 Modositotta a 7/2019. (I11. 21.) sz. szendtusi hatdrozat; hatalyos 2019. marcius 22-t61.

b7Beiktatta a 11/2015. (X. 2.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2015. oktober 3-tol.



%8(8) Az Asszisztalt Reprodukcios Koézpont vezetd iranyitasaval miikodé dndlld szervezeti
egység. Feladata az in vitro fertilizacio kezelések végzése.

%9(9) A Fogorvosi Szolgalat vezetdje a Fogorvostudomanyi Kar mindenkori dékanja.

2.
0Az egészségiigyi ellatashoz kapcsolodo szervezeti egységek
LAz Elnéki Hivatal

7.§

(1) "2A Koézpont igazgatasi, szervezési feladatait az Elnoki Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal)
latja el.

2) A Hivatal a Kézpont elndkének kozvetlen iranyitasa ala tartozd szervezeti egység,
melyet a hivatalvezetd vezet.

(3) A Hivatal feladatai:

a) a Klinikai Tanacs a Kabinet €s a bizottsdgok hataskorébe tartozo iigyek eldkészitése, a
hatarozatok, dontések végrehajtasa, az azokkal kapcsolatos igazgatési teenddk ellatasa.

b) a Kozpont elndke és a kozvetlen iranyitasa ala tartozd vezetok munkajaval kapcsolatos
tikarsagi, iktatasi és egyéb adminisztracios feladatok ellatasa,

C) a Kozpont iktatasi rendszerének kialakitasa és iranyitéasa,

d) ellatja a Kozpont sajtd megjelenéseinek, rendezvényeinek lebonyolitasat az Egyetem
Rektori Hivatalaval egyiittmuikddve.

e) szervezi a Kozpont elndkének, a Kabinet tagjainak taldlkozoit, megbeszéléseit,

gondoskodik az utazasi feltételek biztositasarol, a személygépkocsi rendelések ligyintézésérol.
f) egylittmiikddik a K6zpont egyéb szervezeti egységeivel.
9) egylttmiikodik a Rektori Hivatallal és a Kancellariaval.

4) A Hivatal miikddésének részletes szabalyait Ugyrendjében kell meghatérozni, melyet
az elnok hagy jova.
"4Operativ Igazgatosag
T/A. §

1) Az Operativ Igazgatosdg a Kozpont elndkének kozvetlen feliigyelete ald tartozo
szervezeti egység, melyet az operativ igazgato vezet.

2 Feladatai:

a) a Kozpont Miikodési rendjének és egyeb szabalyzatainak elokészitése,

b) a Kozpontot érintd egyetemi, kari szabalyzatok, a véleményezésre megkiildott
jogszabaly-tervezetek véleményezése,

% Beiktatta a 10/2017. (IX. 21.) sz. szenatusi hatarozat; hatdlyos 2017. szeptember 22-t61.

89 Beiktatta a 22/2019. (I. 24.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2019. julius 1-t6l.

0 A cimet beiktatta a 4/2018. (XI. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. november 9-t61.

"L Elnevezését modositotta a 27/2017. (I1. 23.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. februar 24-t61.
2 Médositotta a 4/2018. (XI. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. november 9-t3l.

3 Médositotta a 4/2018. (XI. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. november 9-tdl.

74 Beiktatta a 4/2018. (XL. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. november 9-t651.



C) kapcsolattartas az Egyetem karaival, mas szervezeti egységeivel, kiilondsen a
Kancellariaval, a Rektori Hivatallal, az egészségiigyért felelds minisztériummal,
allamtitkarsaggal, egyéb egészségligyi szakigazgatasi szervekkel és szolgaltatokkal,

d) a Kozpontot érintd projektek, fejlesztések elokészitésének koordindlasa, a kapcsoldodo
targyaldsok kezdeményezése ¢s folytatdsa,
e) a Kozpont klinikai menedzsere tevékenységének feliigyelete.

“Mindségiigyi Iroda
7/B. §

1) A Mindségiigyi Iroda a K6zpont elndkének kozvetlen felligyelete alé tartozo szervezeti
egység. Szakmai felligyeletét az operativ igazgato latja el.

(2)  Feladatai:

a) a Klinikai Kozpont mindségiranyitasi-fejlesztési célkitlizései tervezési, dontés-
elokészitési folyamatanak, valamint a palyazati tevékenységének koordinalasa szoros
egylittmiikodésben a Kancellaria és a Rektori Hivatal egységeivel,

b) a  Klinikai  Kozpont  mindségiranyitasi  rendszere  mukodtetésének — és
tovabbfejlesztésének koordinalasa,
C) a Klinikai Kozpont tevékenységéhez kapcsolodd palyazatok vonatkozasaban az

elokészités koordinacidja;
d) egylittmiikodés az Oktatasi Igazgatosaggal €s a karokkal az egyetemi és kari képzési
akkreditacios eljarasok mindségbiztositasi feladataiban.

5Kontrolling és Betegdokumentacios Osztaly
7/C. §

1) Az Osztaly a Kozpont elndkének kozvetlen felligyelete ald tartozo szervezeti egység.
Szakmai feliigyeletét az operativ igazgato latja el.

2 Feladatai:

- a betegellatas szervezését és finanszirozasat meghatarozo jogszabalyok folyamatos nyomon
kovetése, azokrol a szervezeti egységek tdjékoztatasa,

- a szervezeti egységek teljesitményeinek folyamatos nyomon kovetése, elemzése, azok adatai
alapjan javaslattétel a sziikséges intézkedésekre, a vezet6i dontés elOkészitd anyagok
elkészitése,

- a tobbletkapacitas-befogadasi eljarassal kapcsolatos feladatok ellatasa,

- valamennyi ellatasi formaban a miikodési engedély kiadashoz kapcsolodo feladatok ellatasa,
-a Nemzeti Egészségbiztositasi Alappal (NEAK) kotendd finanszirozasi szerzédés ¢és
szlikséges modositasanak elokészitése,

- a finanszirozo felé kiildendo teljesitmény jelentések elkészitése, ellendrzése, megkiildése,

- az elszamolt teljesitmények ellendrzése, hibalistdk elemzése, szervezeti egységek részére
hibajavitasi javaslatok elkészitése,

- adatszolgaltatas a szervezet egységek részére a Gazdalkodasi Igazgatosag altal meghatarozott
finanszirozési keretekhez, a teljesitmények kimutatdsa szervezeti egységenként,

- a TVK ¢és EFI keretek meghatarozasanak el0készitése a szervezeti egységek részére,

- a varolista vezetésével kapcsolatos feladatok és a varolista csokkentési program koordinélésa,

75 Beiktatta a 4/2018. (XL. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. november 9-t61.
76 Beiktatta a 4/2018. (XL. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. november 9-t51.



- a tételes finanszirozéassal és a hataron tali magyarok ellatdsaval kapcsolatos elszdmolasi
feladatok,

- a Klinikai Kd6zpontban miik6dd integralt korhazi informatikai rendszer mukodésének
feliigyelete, paraméterezési, dokumentécios beallitasara vonatkoz6 igények megfogalmazasa,
rendszerhez vald hozzaférés szabalyozasa és engedélyezése,

- legyujtések, kimutatasok készitése gazdasdgi ¢és orvos-szakmai elemzésekhez,
adatszolgaltatasi kotelezettségekhez,

- kiilsO egészségiigyi szolgaltatok DE KK részére végzett tevékenységeinek elszamolésa,
teljesitések igazolasa,

- a biztositasi jogviszony ellendrzéséhez kapcsolodo feladatok ellatasa,

- az Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Tér miikddésével kapcsolatos feladatok ellatasa
¢s koordinalésa.

""Kérhazhigiénés Osztaly
7/D. §

(1) A Korhazhigiénés Osztaly a Kozpont elndkének kozvetlen feliigyelete ala tartozo
szervezeti egység. Miikodési teriilete a Kozpont valamennyi betegellato, és azzal dsszefliggd
szervezeti egységére terjed ki. Szakmai feliigyeletét az operativ igazgatd latja el. A
Korhéazhigiénés Osztaly miikddteti és vezeti az Auguszta Kozponti Sterilizalot.

) A Korhazhigiénés Osztaly munkdjat a higiénikus féorvos iranyitja, szervezi, biztositja
a feladatok végrehajtasat.

3) A Koérhazhigiénés Osztaly feladata a Kozpont higiénés miikodési rendjének biztositasa,
a halmozottan el6fordulo fertézések kivizsgaldsa, a jarvanyok megeldzése, a sziikséges
jarvanyiigyi intézkedések megtétele és végrehajtasanak feliigyelete. Ennek keretében:

a) eldzetes litemterv alapjan higiénés szemlét végez a szervezeti egységekben,

b) feliigyeli a Kozpont szervezeti egységeiben folyd sterilizald és fertdtlenitd
tevékenységet, kiadja és karbantartja a FertStlenitési Utmutatot,

C) kornyezetbakteriologiai mintavételezéseket végez a fertdtlenités hatékonysaganak
ellendrzésére,

d) ellendrzi a kiilsé szolgaltatok altal végzett fertdtlenitd takaritast, fertOtlenitd mosast,
étkeztetést €és a rovar-ragesaloirtast,

e) nosocomialis surveillance-t végez, folyamatosan monitorozza a multirezisztens
korokozokat, végzi a nosocomidlis fertdzések on-line bejelentését,

f) regisztralja és jelenti a teriiletrol hozott fertdzéseket,

Q) a fert6z0 betegek izoldlasaval (elkiilonités) kapcsolatban helyszini tanacsaddst és
felligyeletet biztosit,

h) végzi az 1j dolgozok infekciokontroll oktatasat,

)] részt vesz a szakdolgozdk apolasszakmai elméleti és gyakorlati oktatisaban és a

kotelez6é szakmacsoportos tovabbképzésiikben.

7 Beiktatta a 4/2018. (XL. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. november 9-t61.



8Az Apolasi és Szakdolgozoi Igazgatosig

8. §

1) Az Apolasi és Szakdolgozoi Igazgatosag a Kozpont egészségiigyi szakdolgozoi és a
betegellatasban kozvetlentil, illetve kozvetve résztvevd kisegité dolgozoi altal végzett
tevékenységekkel kapcsolatos igazgatasi feladatokat latja el.

(2)  Feladata tovabba a Kozpont apolasszakmai, kozépfoku elméleti és gyakorlati oktatasi
tevékenységének igazgatasa.

3) Az Apolasi és Szakdolgozoi Igazgatosagot az apolasi és szakdolgozéi alelndk iranyitja.

4) Az Apolasi és Szakdolgozoi Igazgatosag

a) segiti az apolasi, egészségligyi szakdolgozoi szolgélatot, a Kdzpont betegellatasi
céljainak, feladatainak megfelelden,

®p)  miikddteti az Egyetemi Dietetikai Szolgalatot, a Szocilis Munka Munkacsoportot, a
Terapids Mobil Teameket,

C) segiti a Kozpontban alkalmazott apoldsi dokumenticido szabdlyszerli vezetését, a
dokumentacid szakmai tartalmanak aktualizalasat,

d) ellatja a betegjogok érvényesiilésének figyelemmel kisérését, kivizsgdlja az
egészségligyi szakdolgozokat érintd betegpanaszok apolasszakmai vonatkozasat, segiti a
betegjogi képviselot,

e) ellatja az apolési igazgaté hatadskorébe utalt nyilvantartasok kezelését, statisztikai
f) segiti az apolasi igazgatdhoz tartozo szervezeti egységek munkajat, adminisztracidjat,
9) a kozponti iratkezelési rendszeren beliil ellatja a sajat kezelésbe keriilt iratkezelési
feladatokat,

h) szakmai konferenciakat, tovabbképzéseket, megbeszéléseket szervez, gondoskodik
azok elokészitésérol, az emlékeztetok elkészitésérol,

i) az egészségiigyi szakdolgozoi nyilvantartasi rendszerben érintett szakdolgozok részére
informacios szolgalatot miikddtet, mely szolgaltatisokat a Kozponthoz nem tartozd, az
Egyetem mas szervezeti egységében foglalkoztatott egészségiligyi szakdolgozok részére is
biztositja,

)] ellatja a Kozpont iskolarendszeren kiviili szakositd OKJ képzéseinek szervezését,
oktatasi €s vizsgaszervezOi feladatait,

k) mikddteti a Novérotthont.

80Gazdalkodasi Igazgatosag
9.§

1) A Kozpont gazdalkodasi feladatainak ellatdsdhoz az egyetem Kancellarigja
Gazdalkodasi Igazgatosag keretében helyi ligyintézést biztosit.

(2 A Gazdalkodasi Igazgatosagon beliil a gazdalkodasi igazgatonak kozvetleniil alarendelt
Titkarsag és Gazdasagi Iroda mitkodik. Feladataikat a Kancellaria Ugyrendjének XXI. fejezete
hatarozza meg.

8 Modosttotta a 18/2017. (V1. 22.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. jalius 1-t8l.
8 Médositotta a 7/2019. (I11. 21.) sz. szenatusi hatérozat; hatalyos 2019. mércius 22-t8l.
80 Modositotta a 18/2017. (V1. 22.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. jalius 1-t8l.



Egészségiigyi Jogi- ¢s Humanpolitikai Iroda
819/A. §

1) A Kozpont jogi és humanpolitikai feladatainak ellatdsdhoz az Egyetem Kancellarigja a
Humanpolitikai Igazgatosag keretében helyi ligyintézést biztosit.

2 Az Iroda feladatait a Kancellaria Ugyrendje 48. §-a hatarozza meg.

Negyedik rész
A KOZPONT VEZETO TESTULETEI
10. §

(1) A Kozpont vezetd testiilete a Klinikai Tanacs.

2 A Klinika Tandcs munkéjat allando bizottsdgok segitik, és ad hoc bizottsagok is
létrehozhatok. A Tandacs regionalis bizottsaga a Regionalis Kutatasetikai Bizottsag.

(3) Az elndk mellett tanacsado testiiletként Kabinet mikodik.

1.
A Klinikai Tanacs
A Tandcs osszetétele, jogkore
11. §

1) A Ko6zpont dontéshozo, véleményezd, javaslattevd és ellendrzési jogkorrel rendelkezd
testiilete a Klinikai Tanacs (a tovabbiakban: Tanacs).

82 83(2) A Tanécs tagjai:
Beosztasuk alapjan:

- 8az elnok, aki egyben a Tandcs elnoke,
85

- a Kabinet tagjai,

- a Korhazhigiénés Osztaly vezetdje,

8. a Kozpont 5. § (4) bekezdésében felsorolt Onallo betegelldtd szervezeteinek
(intézetek/klinikak és diagnosztikai egységek, Egyetemi Gyogyszertar) vezetoi.

Valasztott tagok:

- a miitéti szakteriileten dolgoz6 orvosok altal valasztott 3 {6,

- a konzervativ szakteriileten dolgozé orvosok altal valasztott 4 {0,
- a diagnosztika teriileten dolgozdk altal valasztott 3 f6,

- az egészségligyi szakdolgozok altal valasztott 5 f06.

A tagok valasztasanak eljarasi rendjét az 1. sz. melléklet tartalmazza.

81 Beiktatta a 18/2017. (VI. 22.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. julius 1-t6l.

82 Moédositotta a 4/2018. (XI. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. november 9-t3l.

8 Modositotta a 7/2019. (I11. 21.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2019. mércius 22-t8l.
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87(3) A Tanacs allandd meghivottjai:

- az egyetem rektora vagy az altala delegalt személy,

- az Egyetem kancellarja vagy az altala delegalt személy,

- az Egészségligyi Iranyito Testiilet elndke vagy az altala delegalt személy,

- a Kenézy Gyula Egyetemi Korhdz foigazgatoja vagy az éltala delegalt személy,
- az AOK dékanja vagy az altala delegalt személy,

- a FOK dékanja vagy az altala delegalt személy,

- a Tanécs Bizottsagainak elnokei, ha beosztasuk vagy valasztas alapjan nem tagok,
- a Hivatal vezetdje,

- a Kontrolling és Betegdokumentacids Osztaly vezetdje,

- a Kozpont mindségligyi vezetdje,

- az Egészségligyi Jogi és Humanpolitikai Iroda vezetdje,

- a DOTESZ képviseldje,

- a Kozalkalmazotti Tanécs képviseldje.

4) A Kozpont elnoke a Tanacs iiléseire tandcskozési joggal esetenként meghivja
mindazokat, akiknek a jelenléte a napirend targyalasahoz sziikséges.

(5) Az SZMSZ 12. § (8) bekezdés b) pontjaban meghatarozottakon ttil

a) a Tanacs dontési jogkorébe tartozik

- a Kozpont tevékenysége elveinek meghatarozasa,

- a Kozpont fejlesztési, stratégiai tervének jovahagyasa,

- bizottsdgainak létrehozasa, azok elndkének megvalasztisa, miikodési rendjiik
elfogadésa,

- a mukodéséhez sziikséges egyéb szabalyzatok megalkotasa,

- a Kozpont munkajarol szolo éves beszamolo elfogadasa,

- az egészsegligyi szolgaltatasi feladatokkal kapcsolatos kitiintetések odaitélése,

- a Kozpont civil szervezetben (egyesiilet, alapitvany) valod részvétele, abbol valo
kilépése,

- a Kozpontot érintd orvos-szakmai egyiittmitkddési megallapodasok kotése,

- mindazon kérdések, melyek a Kozpont feladatai ellatasdhoz sziikségesek.

8h)  a Tandcs Javaslatot tesz:

- a Kozpont megeldzd, gyogyitd tevékenységének szakmai, személyi és targyi
feltételeinek kialakitasara, meghatarozasara,

- a Szenatus felé - az Altalinos Orvostudomanyi Kar Tanicsa, valamint a
Fogorvostudoméanyi Kar Tandcsa véleményének kikérését kovetden - betegellatdo egységek
Iétesitésére, Osszevonasara, megsziintetésére, nevilkk megvaltoztatasara,

89 90 91¢) a Tanacs véleményezi:

- a Kozpont elndki palyazatokat,

- az alelndki palyazatokat,

- a intézeti vezetd gydgyszerészi palyazatot,

87 Modositotta a 18/2017. (V1. 22.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. jalius 1-t8l.
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- a betegellatd szervezeti egységek igazgatoi palyazatait,

- a Kozponthoz tartozd szervezeti egységekben az egyetemi tanari, egyetemi docensi
palyazatokat,

- a klinikai féorvosi munkakor meghirdetését kezdeményezd eldterjesztést, a palyazok
alkalmassagat, és a palyazok sorrendjét,

- a klinikai féorvosi palyazatokat, és tobb palyazo esetén sorrendet allit fel,

- a betegellatassal kapcsolatos szolgaltatasi dijak Kozponton beliili szabalyozasat,

- a betegellatasban dolgozok illetményével kapcsolatos terveket, elképzeléseket,

- minden olyan kérdést, amelyben az Egyetem vagy a Kozpont vezetése, illetve az orvos-
¢és egészségtudomanyi képzést folytato karok dékanjai kikérik a Tanacs véleményét,

- a Kozpont koltségvetését.

(6)  Amennyiben a Tanacs altal megtargyalandd kérdés érinti az egészségligyi képzésben
résztvevo barmelyik kart, elotte ki kell kérni az érintett kar véleményét is, melyet a Tandcs
iilésén ismertetni kell.

A Tanacs mukodése
12. §

(1) A Tanécs hataskoreit f6 szabalyként tilésein gyakorolja.

Kivételes esetben az SZMSZ 15. § (2) bekezdésében foglaltak szerint lehet6ség van
elektronikus szavazas utjan is hatarozatot hozni.

Sziikség szerint, de évente legalabb négyszer iilésezik, mely iilések a Debreceni
Egyetem polgarai szamara nyilvanosak, de a tagok 1/3-nak inditvanyara, és személyi kérdés
targyalasakor az érintett kérelmére zart iilés is elrendelhetd. A Tanacs iiléseit - az inditvany
elnokhoz érkezését kovetd legkésébb 30 napon beliil - akkor is 6ssze kell hivni, ha tagjainak
legalabb 1/3-a irasban, a targyalni kivant napirendi pontok megjeldlésével inditvanyozza.

(2) Az iiléseket — az iilés el6tt legalabb 3 munkanappal - irasbeli meghivoval kell
Osszehivni, melynek tartalmaznia kell a targyalandd napirendi pontokat. Az ir4sos
eldterjesztéseket elektronikus uton kell tovabbitani.

Rendkiviili dontést igényl6 esetben a Tanacsot rovid Gton, 24 6rdn beliil is Ossze lehet
hivni.

A meghivoban szerepld napirendeken til a tagok is javasolhatnak megtargyalandé
témakat vagy napirendi pont modositast, és azt az lilés napirendjére fel kell venni, ha a tagok
tobb, mint 50 %-a tdmogatja.

92(3)  Aziiléseket az elndk, tavollétében a konzervativ szakmakért felelés alelnk hivia ossze
¢és vezeti. A Tanécs iiléseinek elokészitése a Hivatal vezetdjének a feladata.
4) A Tanacs iilése akkor hatarozatképes, ha tagjainak to6bb mint 50 %-a jelen van.

%3(5) Hatéarozatait nyilt szavazassal, a jelenlévd tagok tobb mint 50 %-anak tdmogatd
szavazataval hozza. A jelenlévd tagok 2/3-a szavazata sziikséges a Kozpont Mikodési
Rendjének elfogaddsahoz.

(6) Titkos szavazast kell tartani személyi ligyekben, vagy ha a jelenlévd tagok tobb mint
egyharmada kéri.

92 Modosttotta a 18/2017. (V1. 22.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. jalius 1-t8l.
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(7) Az, aki beosztasa révén tagja a Tandcsnak, akadalyoztatdsa esetére eldzetesen irasban
helyettest delegalhat az iilésre. A helyettes bejelentésére legkésobb egy oraval az iilés
megkezdése elott van lehetdség. A bejelentést postai vagy elektronikus levélben a Hivatal
vezetdjének kell megkiildeni. A tanacstag helyettese az iilésen szavazati joggal vesz részt.

A valasztott tagsag személyre sz6l0, igy helyettesitésre nincs lehetdség.

(8) A tanacs iiléseirdl jegyzOkonyvet kell késziteni, melynek elkészitésér6l a Hivatal
vezetdje koteles gondoskodni, €s az iilést levezetd személy és a jegyzokonyvvezeto irja ala.
A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell:

a) az 1ilés helyét és idépontjat,

b) a jelenlévok névsorat,

C) a napirendi pontokat és eléadoit,

d) az irasban elkészitett eldterjesztéseket,

e) az iilésen elhangzottakat,

f) a hozott hatarozatokat ¢s a szavazatok szamat.

A jegyzokonyvet, a hatdrozatokat a Hivatal drzi és tartja nyilvan.

9) A Tanécs iiléseinek eldterjesztései, jegyzokonyvei €s hatarozatai a Kozpont dolgozoéi
szamara nyilvanosak. Zart iilésro6l csak a hatdrozatok hozhatok nyilvanossagra.

2.
A Tanacs bizottsagai
13. §

9 95(1) A feladatok hatékonyabb ellatasa, a dontések elokészitése érdekében a Tanécs az alabbi
bizottsdgokat miikodteti:

- Gazdasagi Bizottsag

- Mindseégligyi Tanacs

- Gyodgyszerterapias Bizottsag

- Intézményi Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag
- Apolasi Bizottsag

- Diagnosztikai Bizottsag

- Aferezis Bizottsag

- Klinikai Etikai Bizottsag

- Transzfuzios Bizottsag

- Intézményi €s Regionalis Kutatasetikai Bizottsag
- Klinikai Informatikai Bizottsag

- Klinikai Humanpolitikai Bizottsag

- Klinikai Szakképzési Bizottsag.

%(2) A Bizottsagok elnokét a Kozpontban foglalkoztatott kozalkalmazottak koziil az elndk
javaslata alapjan a Tandcs valasztja meg, tagjaikat az elndkkel tortént eldzetes egyeztetés utan
a bizottsag elnoke kéri fel.

% Modositotta a 40/2016. (IV. 28.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2016. aprilis 29-t61.
% Modositotta a 4/2018. (XI. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. november 9-t3l.
% Modositotta a 11/2015. (X. 2.) sz. szenatusi hatdrozat; hatalyos 2015. oktober 3-tol.



3) A bizottsagok tagjainak megbizatdsa a Tanacs mandatuménak iddtartamat kovetd
harmadik honap végéig szol. A megbizatas tobbszér megismételhetd. Az elndk és a tagok
megbizatdsa megsziinik lemondéas, valamint 6 hdnapnal hosszabb tartos tavollét esetén.

4) Ha a bizottsag személyi kérdést targyal, munkéjaban nem vehet részt az a tag, aki az
érintettel kozeli hozzatartozoi viszonyban all, vagy akitdl az ligy targyilagos elbiralasa egyéb
okbol nem vérhato el.

(5) A bizottsagok sajat maguk készitik el tigyrendjiiket, melyet az elndk eldterjesztésére a
Tanacs hagy jova.

3.
A Kabinet
14. §

979%(1) A Kabinet a Kozpont elndkének 9 tagh tanicsadd testiilete. A tagokat a Tanics
véleményének megismerését kovetden az elndk bizza meg.

Tagjai:
- az alelnokok,

- az operativ igazgato,

- a Kozpont gazdalkodasi igazgatdja,

- az Egészségligyi Jogi €s Humanpolitikai Iroda vezetdje,
- a Kontrolling és Betegdokumentacids Osztaly vezetdje,
- az Elnoki Hivatal vezetdje,

- a intézeti vezetd fogyogyszerész.

(2 A Kabinet tagjai megbizasanak ideje legfeljebb az elnok megbizasanak idétartamaig
tart.

(3) A Kabinet hetente iilésezik. Akkor hatarozatképes, ha tagjainak t6bb mint 2/3-a jelen
van. Dontéseit nyilt szavazéssal, a jelenlévd tagok tobb mint felének egyhangl szavazataval
hozza meg. Személyi kérdéseknél titkos szavazas is elrendelhetd.

9(4) A Kabinet iiléseire az elndk mas személyeket is meghivhat. Allandé meghivott a rektor
és a kancellar vagy az altaluk delegalt személy, a Kenézy Gyula Egyetemi Korhaz féigazgatdja
¢s az AOK dékanja.

(5) A Kabinet iiléseirdl feljegyzeést kell késziteni, melyet az elnok €s a feljegyzést készito ir
ala.

(6) A Kabinet feladata a Kozpont zavartalan miikddtetésével kapcsolatos dontések
elokészitése, a feladatok koordinalasa, a Kozpont szervezeti egységei tevékenységének
Osszehangolasa.

@) Az elnok kikéri a Kabinet véleményét - kivéve, amennyiben az adott tigyben
halaszthatatlan dontés meghozatala sziikséges -

9 Modositotta a 18/2017. (V1. 22.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. jalius 1-t8l.
% Modositotta a 7/2019. (I11. 21.) sz. szenatusi hatérozat; hatalyos 2019. marcius 22-tdl.
9 Modositotta a 18/2017. (V1. 22.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. jalius 1-t8l.



a) a Kozpont alaptevékenységét meghatarozoan befolyasolo kérdésekben,

b) a gazdasagi, klinikai ligyek szervezési kérdéseiben,

C) a Kozpont barmely egysége szempontjabodl kiemelt fontossagu kérdésekben,

d) a Tanacs bizottsagainak elnokére €s tagjaira tett javaslataval kapcsolatban,

e) a Kozpontot érintd egyetemi stratégiai kérdésekben, mint az intézményfejlesztési terv,
a K+F- és a PR stratégia,

f) a Kozpontot érintd palyazatok koncepcidjanak kialakitdsaban,

9) a Kozpont koltségvetése sarokszamainak kialakitasaban,

h) minden olyan egyéb kérdésben, melyekben a Kozpont allasfoglalasat kell kialakitani.

Negyedik rész
A KOZPONT VEZETESE
10015, §
A Kdzpont vezetdi:
a) 1%%az elnok,
b)  azalelnokok,
C)  az operativ igazgato,
d) 1923z elnoki hivatalvezetd.
1.
103Az elnok
16. §

104 105(7) A Kézpont vezetdje - magasabb vezetdi megbizassal - az elndk. A Kozpont

tevékenysége korében az Egyetem képviseldje.

16(2) A Klinikai Kézpont elndkének felséfokil végzettséggel, orvos- és egészségtudomanyi
képzési teriileten szerzett mesterfokozattal, illetve tudomanyos fokozattal kell rendelkeznie; e
rendelkezéstdl eltérni vagy szigorubb feltételt eldirni a palyazatban nem lehet.

107(3) Az elnokét tavolléte esetén a konzervativ szakmakért felelés alelndk helyettesiti.

4) Az elndk az SZMSZ 9. § g)-h) bekezdésében meghatarozott feladatain, jogkorein tul
egyetértési jogot gyakorol a betegellatd tevékenységet is folytaté diagnosztikai, klinikai
intézetek és tanszékek vezetdinek megbizasanal.

108(5) A Kozpont elndkének feladatai:

a) a Kozpont feladatai ellatdsdnak biztositasa, a szakmai munka irdnyitéasa,

100 Médositotta a 18/2017. (V1. 22.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. julius 1-tél.
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b) a Kozpont feladataiban résztvevd kozalkalmazottakkal kapcsolatos tevékenység
iranyitasa, munkaltatoi jogkor gyakorlasa az egyetemi szabalyzat szerint,

C) a Kozpont szervezeti egységei munkajanak iranyitasa, 0sszehangolasa, ellendrzése,

d) a Kozpont hatékony gazdalkodasaval kapcsolatban:

da) iranyitja a Kozpont gazdasagi tevékenységét,

db)  atruhazott jogkorben kotelezettségvallalasi jogkorrel rendelkezik a Gazdalkodasi
Szabalyzatban foglalt szabalyok figyelembe vételével, gondoskodik a K&zpont hasznalataban
levo vagyon rendeltetésszerti hasznalatarol,

dc)  gondoskodik a Koézpont eldiranyzatainak szervezeti egységekre torténd lebontasarol,
dd) Dbetartja és betartatja a Kozpont szervezeti egységeire lebontott gazdalkodasi keretek
felhasznalasat, a gazdasagi igazgato jelzései alapjan,

de) dontést hoz a Kklinikdk gyogyitdo- megeléz6 tevékenységével, a betegellatas
finanszirozéasaval kapcsolatos kérdésekben,

df)  javaslatot tesz a kancellar felé belsé ellenérzés elrendelésére, azok eredményét
hasznositja,

dg) beszamoltatja a Kozpont szervezeti egységeit a milkodésiik gazdasagossagarol,
eredményességérol és hatékonysagarol.

e) kiadja a betegellatast érintd belsd intézkedéseket, utasitdsokat (beteglatogatasi tilalom
elrendelése, feloldasa, hatdsagi hatarozatok végrehajtasanak elrendelése, ellendrzése),

f) felligyeli és szervezi a klinikak alapfeladatan kiviili tevékenységének feltételrendszerét
¢s megvaldsitasat, a szerzodések alapjan végzett tevékenység szabalyozasat és ellendrzését,

Q) kozvetleniil felliigyeli a mindségiligyi vezetd munkdjat ¢és a Klinikai Koézpont
Mindségiigyi Iroda mikodését,

h) szervezi és iranyitja az egyiittmiikodést a régid egészségligyi szolgaltatdival,

1) kapcsolatot tart az Egyetemen mikddd szakmai- és érdekvédelmi szervezetekkel,

) egyiittmiikodik, megallapodast kot az AOK a FOK az NK a GYTK az EK vezetésével
a karokon folyo6 képzések ¢és tudomanyos tevékenység finanszirozott klinikai és akkreditacios
feltételeinek biztositasa érdekében,

k) biztositja az egészségiigyi oktatas klinikai hatterét,

) gondoskodik a Kozpont miikodési rendjét biztositd, illetve a jogszabalyok altal
kotelezOen eldirt szabalyzatok kiadasarol és azok folyamatos gondozasarodl, ellendrzi
betartasukat, azok megsértése esetén intézkedést tesz, illetve kezdeményez az arra jogosult
szervnél, melyrdl a rektort €s a kancellart is értesiti,

1%m) jogosult az illetékes minisztériumokkal, a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelével,
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Orszagos Tisztiféorvosi Feladatokért Felelos Helyettes
Allamtitkarsag Egészségiigyi Igazgatasi Féosztalyaval, a Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal
Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szervével €s mas hatosagokkal, orszagos szervekkel
targyaldsokat folytatni, megéallapodasokat, szerz6déseket alairni, szakmai képviseletet ellatni,
résziikre informaciot adni, adatot szolgaltatni, melyekrdl koteles utolag tajékoztatni a rektort €s
a kancellart, sziikség esetén kikérni a Klinikai Tanacs véleményét,

n) kivizsgaltatja a betegellatassal kapcsolatos panaszokat és kozérdekii bejelentéseket, és
megteszi a sziikséges intézkedéseket,

0) betartatja a munkavédelmi és kornyezetvédelmi szabalyokat ¢és ellendrzi azok
végrehajtasat,

p) feltigyeli a Kozpont katasztrofatervének kidolgozasat,

q) teljes kortien feliigyeli a Debreceni Egyetem kereteiben miikodé orvosi szak- és
tovabbképzést.

109 Modositotta a 18/2017. (V1. 22.) sz. szenatusi hatdrozat; hatalyos 2017. julius 1-t6l.



110r)  a Klinikai Szakképzési Bizottsag elSterjesztése alapjan — az AOK dékanjaval vald
egyeztetést kdvetden - kinevezi az egészségiigyi felséfoku szakiranyu szakképzési grémiumok
vezetdit. A grémiumvezetok kinevezésére a rektor jovahagyasat kovetden keriil sor, 6t éves
hatarozott id6tartamra.

(6) Az elnok a (3) bekezdésben meghatarozottakon tal:

a) iranyitja a Kozpont fejlesztési stratégidjanak végrehajtasat, a szakmai ¢és
szakmapolitikai elvarasoknak megfelelden, valamint a mindségi ellatds €s a gazdasagos
b) az egyetemi szerzodéskotési szabalyzatnak megfeleléen szerzodést kot, illetve
szakmailag feliigyeli, és gazdasagilag ellendrzi azokat,

C) a Kozpont képviseletében kiadmanyozasi jogot gyakorol az SZMSZ-ben, a
Gazdalkodasi Szabalyzatban és a rektor és a kancellar altal adott meghatalmazasban

meghatarozottak szerint,

d) elkésziti a rektorhoz, a kancellarhoz, illetve a Szenatushoz megkiildend6 valamennyi
beszadmolot, eldterjesztést és jelentést,
e) részt vesz a Kozpontot érintd egyetemi informatikai fejlesztések elokészitésében.

(7) A Gazdalkodasi Szabalyzat 8. § (3) bekezdésében meghatarozottakon tul az elndk
felelos:

a) a gyogyitd-megel6z6 betegellatd munka eredményes €s mindségi elvégeztetéséért,

b) a Kozpont feladatai ellatasdhoz kapcsolddo jogszabalyok betartasaért és betartatasaért,
C) a munkaltatoi intézkedések szakszertiségéért, jogszertiségéért,

d) a tervezési, beszamolasi, informdacios szolgaltatasi kotelezettsége teljesitéséért, annak
teljességéért, és hitelességért,

e) a szenatusi, klinikai tanédcsi hatarozatok, utasitasok végrehajtasaért.

(8) Az elndk évente koteles munkajarol a Klinikai Tandcsnak beszamolni.

2.
111A Kkonzervativ szakmak és a manualis szakmak alelnoke
17. §

1) Az elndk altaldnos helyettesei teriiletiikon a konzervativ szakmdk és a manudlis
szakmak alelnokei. (Ezen § vonatkozisaban a tovabbiakban orvos-alelnokok.) Az orvos-
alelnokok orvos végzettségli, gyogyito tevékenységet folytatd egyetemi tanarok vagy habilitalt
egyetemi docensek lehetnek. Az orvos-alelnokoket az elndk altal kiirt palyazat alapjan, a
Klinikai Tanécs véleményének meghallgatdsa utan az elndk bizza meg.

(2 Az orvos-alelnokoket tavollétiik vagy tartds akadalyoztatasuk esetén az elndk altal
irasban megbizott orvos végzettségli kabinet tag helyettesiti. 6 honapot meghalado tavollétiik
vagy tartds akadalyoztatasuk esetén az alelnoki megbizast az elndk visszavonja, €s a tisztségre
uj palyazatot ir ki.

(3) Az orvos-alelnokok feladataikat az elndk kozvetlen iranyitasa mellett végzik.

4) Az orvos alelnokok teriiletiikon ellatjadk a Koézpontban nytjtott orvosi tevékenység
feliigyeletét és a tevékenységek Osszehangoldsat. Ezen feladaton beliil

110 Bejktatta a 16/2019. (VL. 20.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2019. julius 1-t61.
11 Modositotta a 18/2017. (V1. 22.) sz. szenatusi hatdrozat; hatalyos 2017. julius 1-t6l.



a) részt vesznek az orvos-szakmai munka iranyitasaban, ellendrzésében,

b) részt vesznek a Kozpont orvosi tigyeleti-készenléti rendszerének megszervezésében és
feliigyelik azt,

C) részt vesznek a Kozpont gyogyito-megeldzo ellatast végzo egységei teljesitményének
elemzésében,

d) elemzik a milkodés szakmai hatékonysagat, javaslatokat tesznek a hatékonysag
fokozasa érdekében,

e) kozremiikddnek a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban,

f) kapcsolatot tartanak a betegjogi képviseldvel,

9) ellendrzik az egészségligyi hatosagi rendelkezések végrehajtasat,

h) feliigyelik az intézményi varolista vezetését,

)] elokeészitik egészségligyi alaptevékenység és egyéb kiegészito tevékenység ellatasanak
adatszolgaltatasat a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden,

j) ellendrzik a hazirend elbirasai végrehajtasat,

k) kapcsolatot tartanak az Egészségbiztositasi Pénztarral és az egészségiigyi szolgaltatast

ellatd, ellendrzé hatosdgokkal, részt vesznek az adatszolgaltatdsi kotelezettségek
elokészitésében,

1) részt vesznek a Kozpont szabdlyzatainak, intézkedéseinek, -eldterjesztéseinek
kidolgozéséaban,

m) feliigyelik a K6zpont Téritéses betegellatasi tevékenységét,

n) feliigyelik a Kozpontban az orvosi munkakorben foglalkoztatott kdzalkalmazottak
tovabbképzését,

0) ellatjak a Kozpont elnoke altal hataskoriikbe utalt egyéb feladatokat.

(5) Az orvos-alelnokok feleldsek
a) az altaluk kiadott utasitasokért, intézkedésekért,
b) a szabalyzatok, illetve a Kozpont elndke vagy a Kabinet altal a hataskoriikbe utalt
feladatok ellatasaért,
C) az iranyitasi jogkoriikbe tartozo szervezeti egységek eredményes szakmai munkajéaért.

3.
112A7 apolasi és szakdolgozéi alelnok
18.§

113(1) Apolasi és szakdolgozoi alelndki megbizast az kaphat, aki egészségiigyi foéiskola
diplomas &poldi, intézetvezetdi, szakoktatdi szakan, vagy tudomdnyegyetemen szerzett
diplomas 4apoloi oklevéllel, mesterképzési szakon szerzett egészségligyi menedzser
szakképesitéssel vagy egészségiligyi (szak)menedzseri képesitéssel vagy egészségiigyi
menedzsment szakiranyu tovabbképzési szakon szerzett képesitéssel és legalabb 3 éves vezetoi
gyakorlattal rendelkezik.

(2 Az apolési és szakdolgozoi alelndk feladatkorébe tartozik a Kozpont elndkének
kozvetlen irdnyitasa mellett a Kozpont altal nyujtott betegellatasban résztvevod egészségiigyi
szakdolgozok altal ellatott tevékenység feliigyelete és a tevékenységek Osszehangolasa, a
hotelszolgaltatdsok nyijtasanak szervezése, iranyitasa, ellendrzése.

12 Modositotta a 18/2017. (V1. 22.) sz. szenatusi hatdrozat; hatalyos 2017. julius 1-t6l.
113 Modositotta a 4/2018. (XI. 8.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2018. november 9-t6.



114(3) Az 4polasi és szakdolgozoéi alelndkot tavollétében a Szakdolgozoi Felndttképzési
Kozpont vezetdje helyettesiti. Hat honapot meghaladd tavollét vagy tartdés akadalyoztatés
esetén az apolasi és szakdolgozoi alelndki megbizast az elndk visszavonja, és a tisztségre Uj
palyazatot ir ki.

115(4) Az apolasi és szakdolgozoi alelndk

a) a Kozpont céljainak, feladatainak megfelelden kialakitja az apolasi stratégiat, iranyitja
€s vezeti az apolasi, egészségiigyi szakdolgozdi szolgalatot,
b) iranyitja a betegdokumentacio (egészségligyi dokumentacido) apolas-szakmai

(egészségligyi szakdolgoz6i) dokumentacid rendszerét és szervezi a dokumentacios rendszer
tovabbfejlesztését, feliigyeli a Kdzponti apolasi dokumentacid szabalyszerii vezetését, a
dokumentacio szakmai tartalmat,

C) folyamatosan figyelemmel kiséri a betegjogok érvényesiilését, kapcsolatot tart a
betegjogi képviseldvel,

d) feliigyeli a Kozpont esélyegyenldségi feladatainak végrehajtasat,

e) kozremiikddik a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban,

f) folyamatosan figyelemmel kiséri a munkavédelmi ¢és foglalkozas egészségiigyi
szabalyok betartdsat,

Q) folyamatosan figyelemmel kiséri a Kozpont higiénés rendjét egyiittmikodve a
Korhéazhigiénés Osztaly vezetdjével,

h biztositja és felligyeli a Kozpontban apoloi és egyéb egészségligyi szakdolgozoi

munkakorben foglalkoztatott egészségiligyi szakdolgozok tevékenységét, miikodteti a
szakdolgozo6i 6sztondij palydzati, valamint a Juhdsz Zsuzsa dij adomanyozasi rendszerét,

)} koordindlja a betegellato egységek szakdolgozdinak munkdjat a fondvérek, ill. a vezetd
asszisztensek utjan,

j) feliigyeli az Egyetemi Dietetikai Szolgalatot,

k) feliigyeli, iranyitja, értékeli és ellendrzi a Szocialis Munkacsoport valamint a terapias
mobil teamek munké;jat,
)] részt vesz a Kozpont betegellatod szervezeti egységei hazirendje apolasi tevékenységre

vonatkoz6 rendelkezéseinek megalkotasaban és ellendrzi azok végrehajtasat,
m) koordindlja a betegapoldsi tevékenység vonatkozdsaban a mindségbiztositasi

tevékenységet,

n) gondoskodik az intézeti apolasi protokollok elkészitésérdl, kiadasarol, gyakorlatban
torténo bevezetésérol,

0) a Kancellariaval egyiittmiikodve feliigyeli a klinikai textilforgalmat és a
betegélelmezést,

p) az orvos igazgatdval egylittmikodve felligyeli a belsd betegszallitast,

r gondoskodik a hatdlyos jogszabalyok és intézményi szabdlyzatok egészségiigyi

szakdolgozokra vonatkozo eldirdsainak végrehajtasarol, a klinikai/intézeti gyakorlatokra
érkezd hallgatokkal kapcsolatos eldirasok végrehajtasardl, ellendrzi ezek érvényre jutdsat,
kapcsolatot tart a kiildé intézményekkel,

S) megszervezi az egészségiigyi szakdolgozok nyilvantartasat, az ezzel kapcsolatos egyéb
teendoket.

(5) Az 4polasi és szakdolgozoi alelnok a (3) bekezdésben meghatarozottakon tul:
a) szervezi, iranyitja és ellendrzi az egészségmegdrzd, egészségneveld, ismeretterjesztd
tevékenységet,

14 Modositotta a 10/2017. (IX. 21.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. szeptember 22-t61.
115 Médositotta a 7/2019. (I11. 21.) sz. szenatusi hatérozat; hatélyos 2019. marcius 22-t61.



b) gondoskodik a Kozpont szakdolgozoinak iigyeleti-készenléti  rendszerének
megszervezeésérol és feliigyeli azt,

c) vezeti €s iranyitja a Szakdolgozoi Feln6ttképzési Kozpontot,
d) részt vesz az éves koltségvetési, feltjitasi-beruhazasi tervek és a Kdzpont finanszirozasi

szerz6désének eldkészitésében az apolasi tevékenység vonatkozasaban.

(6) Az apolasi és szakdolgozoi alelnok tovabbi hataskorei:

a) a feladatkorébe utalt kérdésekben dontési, utasitasi, beszamoltatasi, ellenorzési, alairasi
joga és kotelezettsége van,

b) intézkedési jogkore van valamennyi betegellatd szervezeti egységben foglalkoztatott
egészségiigyi szakdolgozok ligyében,

C) szervezi és lebonyolitja valamennyi betegellatd szervezeti egységben a vezetd apoloi,
asszisztensi palydztatast az érintett szervezeti egység igazgatdjanak egyetértésével,

d) képviseli az egészségligyi szakdolgozokat a megfeleld értekezleteken €és forumokon,

kiils6 szerveknél a Kozpont elndkének tajékoztatasa mellett,
e) feliigyeli a Névérotthont.

(7) Az apolasi és szakdolgozoi alelnok felelds:

a) a Kozpont apolas-szakmai tevékenységéért, a hataskorébe utalt feladatok ellatasaért,
b) a Kozpontban folyd szakdolgozo6i tevékenységre vonatkozd hatdlyos jogszabalyok
betartasaért és betartatasaért,
c) az altala kiadott intézkedések, utasitasok jogszerliségéért,
d) az iranyitasi jogkorébe tartozo szervezeti egységek eredményes szakmai munkajaért.
4.
H6A gazdalkodasi igazgatd
19.§

(1)  Gazdalkodasi igazgatdi vezetdi megbizast az kaphat, aki kozgazdasagi (pénziigyi)
felsdoktatasban szerzett iskolai végzettséggel és legalabb 5 éves vezetdi gyakorlattal
rendelkezik.

(2) A gazdalkodasi igazgato vezeti és koordinalja a Kézpont gazdalkodasi feladatait.

(3) A gazdalkodasi igazgaté feladatait és hataskorét a Debreceni Egyetem Gazdalkodasi
Szabalyzata és a Kancellaria Ugyrendje hatarozza meg.

11719/A. §
Az operativ igazgato

(1) Az operativ igazgatdt a Klinikai Kozpont elndke bizza meg és gyakorolja felette a
munkaltatoi jogokat. Feladatait az elndk irdnyitasa és ellendrzése mellett latja el.

2 Az operativ igazgatonak felséfoku végzettséggel, orvos- és egészségtudomanyi képzési
teriileten szerzett mesterfokozattal kell rendelkeznie.

118(3) Az operativ igazgato

116 Modositotta a 18/2017. (V1. 22.) sz. szenatusi hatdrozat; hatalyos 2017. julius 1-t6l.
U7 Beiktatta a 18/2017. (V1. 22.) sz. szenatusi hatdrozat; hatalyos 2017. julius 1-t6l.
18 Modositotta a 7/2019. (I11. 21.) sz. szenatusi hatérozat; hatédlyos 2019. marcius 22-t61.



- elokésziti a Kozpont Miikodési Rendjét, sziikség esetén kezdeményezi és eldkésziti
szabalyzatok megalkotasat, véleményezi a Kozpontot érintd egyetemi, kari szabalyzatok
tervezetét, valamint a véleményezésre megkiildott jogszabaly-tervezeteket,

- elOsegiti az Egyetem mas karaival — kiilondsen az orvos- és egészségtudomanyi képzést
folytato karokkal —, a Kancellariaval, a Rektori Hivatallal, illetve az Egyetem mas szervezeti
egységeivel a harmonikus egyiittmikodés fenntartdsat, tovabba az egészségiigyért felelds
minisztériummal/allamtitkarsaggal, egyéb kozponti szakigazgatasi szervekkel, mads
egészségligyi szolgaltatokkal valo kapcsolattartast,

- a Kozpontot érinté projektek, fejlesztések megvaldsitdsa érdekében targyalasok
kezdeményezése €s folytatasa,

- a Kozpont vezetése altal meghatarozott egyéb ligyekben képviseli a Kdzpontot,

- alairasi jogkor gyakorlasa mindazon iigyekben, amikben az elnok meghatalmazza,

- utalvanyozasi jogkort gyakorol az Operativ Igazgatosag koltségvetési kerete terhére,

- mindazon feladatok ellatasa, amelyeket szamara a jogszabalyok, az egyetemi
szabalyzatok, a Klinikai Tanécs és az elndk meghataroznak,

- részvétel a Kozpont vezetdi ligyeleti szolgalataban,

- dont a munkatarsak képzési tervének jovahagyasaban,

- szakmai felligyeletet gyakorol a Kontrolling és Betegdokumentacidés Osztaly, a
Korhazhigiénés Osztaly, valamint a Mindségiigyi Iroda mikodése felett,

- a Debreceni Egyetem Klinikai Kézpont Intézményi Vardlista Szabéalyzataban (SZ 014)
foglaltak szerint ellatja az intézményi varodlista felelds feladatait.

5.
119A 7 elnoki hivatalvezet6
20. §

1) Az elnoki hivatalvezet6i megbizast az a felséfok végzettséggel rendelkezd személy
kaphat, aki legalabb 3 éves, egészségligyi szakteriileten eltoltott vezetdi gyakorlattal
rendelkezik.

(2) Az elndki hivatalvezet6 (a tovabbiakban: hivatalvezetd) munkajat a Kézpont elndkének
kozvetlen iranyitasaval végzi.

120(3) A hivatalvezetd

a)  iranyitja az Elnoki Hivatalt,

b)  megszervezi, segiti a Kozpont vezetdinek, a Klinikai Tanacsnak, a Kabinetnek az
igazgatasi, adminisztrativ munkdjat, gondoskodik az iilések, értekezletek,
megbeszélések megszervezésérol,  jegyzokonyveinek, emlékeztetdinek
elkészitésérol,

c) ellatja a Klinikai Tan4cs titkari feladatait,

d)  0Osszehangolja a Kdzpont szervezeti egységeinek tigyviteli tevékenységét,

e)  dontés-elokészitd tevékenységével kozvetleniil segiti a Kozpont vezetdinek és
testlileteinek munkajat,

f)  gondoskodik a testiileti hatarozatok és a vezetdi dontések végrehajtasarol,
folyamatosan tajékoztatja a vezetdi dontésekrol a szervezeti egységek vezetoit,

g) iranyitja a Kozpont iktatasi, ligyirat-Kezelési és irattarozasi tevékenységét az
Egyetem Iratkezelési Szabalyzata szerint,

119 Elnevezését modositotta a 27/2017. (I1. 23.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. februar 24-t6l.
120 Modositotta a 18/2017. (VI. 22.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. jalius 1-t6l.



h)

)
K)

gondoskodik a Kozpont honlapjanak elkészitésérdl, karbantartasarol,
aktualizalasarol,

korlatozott gazdalkodasi jogkorrel rendelkezik a Gazdalkodasi Szabalyzat 6. § (4)
bekezdés bb) pontja szerint a Hivatal koltségvetési kerete terhére,

alairasi jogot gyakorol a Hivatalt érintd ligyekben,

ellatja mindazon feladatokat, amelyeket a Kozpont Tanécsa és az elndok szamara
meghataroz.



1. sz. melléklet

A Klinikai Tanacs tagjainak
valasztasi szabalyzata

1. A vélasztast az 5 tagu valasztasi elnokség iranyitja, melynek 4 tagjat az elndk jeloli ki,
1 tagjat a KAT delegalja.

2. A megvalaszthatd tagok személyére a Klinikai Tandcs altal megvalasztott
jeloloé bizottsag tesz javaslatot, a valasztas eldtt legalabb 8 nappal. A jelolé bizottsdgnak 4
jelololistat kell készitenie az alabbi szakteriiletekre vonatkozoan:

- »Jeloldlista a miitéti szakteriileten dolgoz6 orvosok altal valasztandé 3 tagra”,

- ,Jeloldlista a nem miitéti szakteriileten dolgozo6 orvosok altal valasztando 4 tagra”,

- ,Jeloldlista a diagnosztika szakteriileten dolgozo orvosok és egyéb, nem egészségiigyi
fels6foku végzettségiiek altal valasztando 3 tagra”,

- ,Jeloldlista az egészségligyi szakdolgozok altal valasztando 5 tagra”.

A jelololistara legaldbb annyi jeloltet kell felvenni, mint ahanyat az adott vélasztasi kdrzetben
meg lehet valasztani. (1. sz. jelol6lista).

A jelold bizottsag a fentiek szerinti jeloldlistakat készit a Klinikai Tanacs pottagjai
valasztasara is (2. sz. pottag-jeloldlista). Ezen a jeloldlistan is ugyanannyi pottag valaszthato,
mint ahany rendes tag, ezért erre a listara is legalabb annyi jeldltet kell felvenni, mint ahény
tagot az adott valasztasi korzetben meg lehet valasztani.

3. A valasztas valamennyi jeloldlistara az aldbbi szavazékorokben, az alabbi beosztas
szerint torténik:

1211221, sz. szavazokor: Belgyogyaszati Klinika *A’ épiilet, tanterem

Belgyogyaszati Klinika ,,A” és ,,B” épiiletben dolgozok
Orvosi Rehabilitacio és Fizikalis Medicina Klinika dolgozoi
Belgyogyaszati Klinika Reumatoldgia dolgozoi

Stirgdsségi Klinika dolgozoi

123 1242 sz. szavazékor: Tiid6égyogyaszati Klinika, tanterem

Tiidégyogyaszati Klinika dolgozoi
Pszichiatriai Klinika dolgozoi
Onkologiai Klinika dolgozoi
Gyermekgyogyaszati Klinika dolgozoi

121 Médositotta a 14/2017. (IV. 27.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. november 1-t6l.
122 Modositotta a 6/2017. (XII. 14.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. december 15-t61.
128 Médositotta az 5/B. (XI. 5.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2015. november 6-t0l.
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1253, sz. szavazékor: Sziilészeti és Nogyogyaszati Klinika, tanterem

Sziilészeti és Nogyogyaszati Klinika dolgozoi

Asszisztalt Reprodukcids Centrum dolgozoi

Fiil-Orr-Gégészeti és Fej-Nyaksebészeti Klinika dolgozoéi
Urologiai Klinika dolgozoi

Fogorvosi jaro- és fekvObeteg alap- és szakellatd szolgalat dolgozoi

4. sz. szavazokor:  Szemklinika, tanterem

Szemklinika dolgozoi
Ortopédiai Klinika dolgozoi
Boérgyogyaszati Klinika dolgozoi

1265, sz. szavazékor: In Vitro Diagnosztikai Kozpont

Orvosi Mikrobiologiai Intézet dolgozoi
Igazsagligyi Orvostani Intézet dolgozoi
Pathologia dolgozoi

Laboratériumi Medicina dolgozoi
Orvosi Képalkotd Klinika dolgozoi

1276, sz. szavazékor: Belgyogyaszati Klinika *C’ épiilet

Belgyogyaszati Klinika *C’ épiilet dolgozoi
Neuroldgiai Klinika dolgozoi

Kardiologiai és Szivsebészeti Klinika dolgozoéi
Anesztezioldgiai és Intenziv Terapias Klinika dolgozoi
Sebészeti Klinika dolgozoi

Idegsebészeti Klinika dolgozoi

4, A szavazokorben torténd szavazas lebonyolitasat a legalabb 3 tagl valasztasi bizottsag
végzi, melynek tagjait a szavazokorhdz tartozo szervezeti egységek jelolik ki.

S. A valasztasi bizottsag legkésdbb a szavazas el6tt 3 munkanappal koteles elkésziteni a
valasztasra jogosultak jegyzékét, és azt az adott szavazokor tagjai részére a szavazokorhoz
tartozd szervezeti egységekben hozzaférhetdé helyen ki kell fiiggeszteni. A jegyzék ellen
észrevétellel lehet élni, amennyiben valaki kimaradt a listardl, vagy annak ellenére szerepel
rajta, hogy nem jogosult a valasztasra.

6. A szavazodlapokat a jel6ld bizottsag késziti el €s hitelesiti.
7. Mind az alap szavazoélista, mind a pottagok valasztasara késziilt szavazolista esetében a

szavazas akkor érvényes, ha annyi név keriil bekarikézasra, ahany tag megvalasztasara jogosult
az adott szavazokorzet.

125 Modositotta a 6/2017. (XII. 14.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. december 15-t61.
126 Modositotta a 6/2017. (XII. 14.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. december 15-t61.
121 Modositotta a 6/2017. (XII. 14.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. december 15-t61.



8. Egy adott valasztasi korzethez tartoz6 valamennyi szavazokorben a szavazas azonos
id6épontban torténik.

9. A szavazatokat a szavazokorben a valasztasi bizottsag szamolja 6ssze, és a szavazatok
Osszesitése érdekében haladéktalanul tovabbitja a valasztasi elndkséghez.

10. A szavazokorben a szavazas akkor érvényes, ha a valasztara jogosultak 50 %-anal tobb
f6 érvényesen szavazott. Az érvénytelen szavazast 15 munkanapon beliil meg kell ismételni.

11.  Megvalasztottnak az tekinthetd, aki a legtobb, de legalabb az érvényes szavazatok tobb,
mint 50 %-at megkapta.

12. A Klinikai Tanacs megvalasztott tagja az a személy lesz, aki a kontingens szamanak
megfeleld legtobb szavazatot kapta. A tobbi megvalasztott személy pottagja lesz a Klinikai
Tanacsnak. Ha a tandcstagnak megvalasztott személyen kiviil az 1. sz. jelol6listan szerepld
személyek koziil senki nem kapja meg a szavazatok tobb, mint 50 %-at, vagy kevesebb személy
kap ilyen aranyu szavazatot, az lesz a Klinikai Tanacs tagja, aki a 2. sz. pottag-jeloldlistan a
legtobb szavazatot, de minimum az érvényes szavazatok tobb, mint 50 %-at megkapta.

13. A pottagok kozott sorrendet az aldbbiak szerint kell megéllapitani:

Els6sorban azok lesznek a Klinikai Tanécs pottagjai, akik az 1. sz. szavazolistan nyerték
el mandatumukat. Ha ezen a listdn nem keriil kell6 szdmu pottag megvalasztasra, a sorrendet a
2. szdmu pottag-szavazolistan elért szavazatok szdma hatdrozza meg.

14.  Ha olyan személy keriil megvalasztasra, aki hivatali tisztsége alapjan is tagja a Klinikai
Tandcsnak, hivatali mandatuma idejére pottag helyettesiti.



128yI/A. RESZ
A DEBRECENI EGYETEM KENEZY GYULA EGYETEMI KORHAZ
MUKODESI RENDJE

Preambulum

A Debreceni Egyetem, mint orvos- és egészségtudomanyi képzést folytatd felsdoktatasi
intézmény, az egyetem szervezeti egységeként mikodo egészségiigyi szolgaltatoként - a
Klinikai Kozpont mellett, attol elkiiloniilt szervezeti keretek kozott - Egyetemi Koérhazat
miikodtet.

Az Egyetemi Korhdaz a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvényben (a
tovabbiakban: Nftv.) és a Debreceni Egyetem Szervezeti és Mikodési Szabalyzata (a
tovabbiakban: SZMSZ) 8. § (14) bekezdésében meghatarozott feladatok ellatdsa érdekében az
SZMSZ 7. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az Nftv., a gydgyintézetek
miikodési rendjérdl, illetve szakmai vezetd testiiletérol szold 43/2003. (VIL 29.) ESzCsM
rendelet és az SZMSZ keretei kozott jelen miikodési rendben hatdrozza meg szervezeteit,
vezetését, mikodési szabalyait.

A Mikodési Rend az SZMSZ 6. szamt mellékletének részét képezi.

Elso rész
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § Aszabadlyzat hatdlya

A Miukddési Rend hatalya a Debreceni Egyetem azon kozalkalmazottaira, munkavallaloira
terjed ki, akik akar teljes munkaidejiikben, akdr a munkaidejiik egy részében munkakori
feladatként részt vesznek az Egyetemi Korhaz feladatainak megvaldsitasaban. Ugyancsak
vonatkozik a jelen Miikddési Rend személyi hatalya az Egyetemi Korhdz feladatainak
ellatasaban részt vevod, az Egyetemmel egy€b jogviszonyban all6 személyekre is.

2. § Az Egyetemi Korhaz miikédésének alapelvei

(1) Az Egyetemi Korhaz szakmai feladatait az orvos- és egészségtudomanyi képzést nytjtd
karokkal egyiittmiikddve, a gazdalkodasi feladatait a Kancellaridval egyiittmiikodve latja
el.

(2) Az Egyetemi Korhaz feladatai ellatasahoz kapcsolodd tamogatasokkal és bevételekkel,
vagyontargyakkal onalloéan gazdalkodik.

(3) Az Egyetemi Korhaz gazdalkodasi korébe tartozo, valamint meghatarozott feladataira
biztositott forrasok mas célra nem fordithatok. Az Egyetemi Korhaz - a Debreceni Egyetem
Gazdalkodasi Szabalyzata (a tovabbiakban: Gazdalkodasi Szabalyzat) 6. § (4) bekezdés ba)
pontja szerint - az Egyetem gazdalkodasi jogkorrel rendelkez6 szervezeti egysége.

(4) Az Egyetemi Korhaz tekintetében a fenntartdi jogok gyakorlasara az egészségiigyrol szolo
1997. évi CLIV. torvényben foglalt rendelkezéseket az Nftv.-ben meghatirozott
eltérésekkel kell alkalmazni. Az Egyetemi Korhaz tekintetében az egészségiigyi
felsdoktatasi intézménynek cimzett fenntartdi jogokat az egészségiigyi szolgaltatoval
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kapcsolatos szakmai jogositvanyok korében - ideértve az egészségiigyi szolgaltatod vezetdje
felett gyakorolt valamennyi munkaltatéi jogot - a rektor, az egészségligyi szolgaltatd
milkodtetésével ¢és gazdalkodéasaval kapcsolatos jogositvanyok korében a kancellar
gyakorolja.

(5) Az Egyetemen az Nftv. 99. § (3) bekezdés felhatalmazasa alapjan Egészségiigyi Iranyitd
Testiilet (tovabbiakban: EIT) mikodik. Az EIT az Egyetem mindkét egészségiigyi
szolgaltatoja vonatkozasaban egységes szakmai iranyitasi hataskoroket gyakorol, az Nftv.-
ben és az Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatanak 19./A §-ban meghatarozott
keretek kozott, sajat ligyrendje szerint.

3.§ Az Egyetemi Korhaz elnevezése, feladatellatasanak helye, jogadlldasa

(1) *°Elnevezése, feladatellatas helye

A Egyetemi Korhéaz neve: Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi Korhaz
Roviditett neve: DE-KEK
Székhelye : Debrecen, Bartok Béla ut 2-26.

Korbélyegzdje:  kdzépen Magyarorszag cimere, koriildtte a Debreceni Egyetem Kenézy
Gyula Egyetemi Korhdz Debrecen felirattal.

Feladatellatas helyszinei:

4031 Debrecen, Bartok Béla ut 2-26.

4031 Debrecen, Bartok Béla ut 3.

4026 Debrecen, Bethlen utca 11-17.

4024 Debrecen, Varga utca 1.

4032 Debrecen, Nagyerdei park 1.

4029 Debrecen, Csapo utca 69.

4032 Debrecen, Nagyerdei korut 98.

4032 Debrecen, Moricz Zsigmond korut 22.
4027 Debrecen, Ibolya utca 24.

10. 4024 Debrecen, Szent Anna utca 11.

11. 4026 Debrecen, Bethlen utca 40. I. em. 1.
12. 4225 Debrecen-Jozsa, Szentgyorgyfalvi ut 9.
13. 4032 Debrecen, Nagyerdei korut 100.

14. 4032 Debrecen, Pallagi utca 9.

15. 4024 Debrecen, Szent Anna utca 13.

16. 4033 Debrecen, Szabo Pal utca 61-63.

17. 4025 Debrecen, Bajcsy-Zsilinszky utca 3-5.
18. 4032 Debrecen, Jeriko utca 21.

19. 4027 Debrecen, Sinai Miklos utca 6.

20. 4031 Debrecen, Sesztina utca 4. a ép.

21. 4027 Debrecen, Egyetem sugarut 13.

22. 4242 Hajduhadhaz, Hunyadi utca 1.

23. 4251 Hajdusamson, Harsfa utca 3-5.

24. 4014 Debrecen, Mezégazdasz u. 2.

25. 4100 Berettyoujfalu, Orban Balazs ter 1.
26. 4181 Nadudvar, Ady Endre utca 2-4.

27. 4181 Nadudvar, Foé ut 141.

CoNoA~WNE
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(2) A Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi Korhaz (tovdabbiakban: Egyetemi Korhdz,
vagy Korhdaz) a Debreceni Egyetem szervezeti keretén belill mikddd egészségiigyi
szolgaltatd. Miikddésére az agazati jogszabalyok az Nftv.-ben meghatarozott eltérésekkel
alkalmazandoak. Jogokat — jogszabaly eltér6 rendelkezése hianyaban- a Debreceni
Egyetem koltségvetési szerv neve alatt szerezhet, kotelezettséget a Debreceni Egyetem
nevében vallalhat az Egyetem belsO szabalyzatainak betartasaval, igy kiilonosen, de nem
kizarolagosan az Egyetem Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata, Gazdalkodasi Szabalyzata,
Munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendje cimii szabalyzat eldirasai szerint, illetve az ezen
szabalyzatok alapjan kiadott irasbeli meghatalmazasok alapjan.

Az Egyetemi Korhaz gazdalkodési feladatait az Egyetem belsé szabalyzatai szerint végzi.

A betegellatas szervezéséhez, miikddtetéséhez, ellatasahoz kapcsolodo belsd szabalyzatok,

eljarasrendek, helyi protokollok és helyi irdnyelvek kiadasara a fdigazgaté az EIT

jovahagyasat kovetden jogosult, a jogszabalyokban eldirt esetekben és modon vald
elkészitéséért felelds. A fdigazgatd jelen Miikodési Rend rendelkezéseivel dsszhangban
0nall6 szabalyzatban koteles szabalyozni:

- az egyetemi korhazban kotelezden mitkddtetett betegazonositasi rendszer szabalyait,

- kozremtikodd szervezet feladatellatasba torténd bevondsa esetén kialakitando
kapcsolatrendszerre vonatkozo eldirasokat, valamint tobb tipusu jogviszony keretében
ténykedd egészségligyi dolgozok kozremiikodésével nyujtott ellatdsok kapcsan a
feladatok ellatasa soran az egyes dolgozokat megilletd utasitdsaddsi jogosultsagokat.

(3) Az Egyetemi Korhaz az egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésérdl szol6 2006. évi CXXXII.
torvényben foglaltak, valamint az Eiitv. szerint a teriileti egészségiigyi szolgéltatasok, a
szakellatas kiilonb6zd progresszivitdsu szintjei szerinti betegellatasra vonatkozoan - a
kotelezO egészségbiztositds ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIIL. torvényben
meghatarozottak figyelembevételével - kiilon finanszirozasi szerzédéssel rendelkezik.

(4) Az Egyetem az Nftv. 97/A. § (3) bekezdés szerint az Egyetemi Korhaz egészségbiztositasi
szerv altal finanszirozott feladatai tekintetében elkiilonitett kincstari szamléaval rendelkezik.
Az egészségbiztositasi szerv altal az egészségiigyi szolgaltatas ellenértékeként biztositott
0sszeg csak a finanszirozasi szerzédésben meghatarozott feladatokra hasznalhat6 fel.



Masodik rész
AZ EGYETEMI KORHAZ FELADATAI

4. § Egyetemi korhaz feladatai

(1) BAz egészségiigyrél szolo 1997. évi CLIV. torvény alapjan, az egészségiigyi
allamigazgatasi szerv altal kibocsatott miikddési engedélyének megfelelen, ellatasi
teriiletére kiterjedden jard- és fekvobeteg diagnosztikus és terapias szakorvosi ellatas,
rehabilitacio és kovetéses gondozas.

(2) Ellatasi teriiletén feladata a jaro- és fekvdébetegek diagnosztikus és terapias szakorvosi
ellatasa, rehabilitacioja €s kovetéses gondozasa, ennek keretében fekvObetegek aktiv és
kronikus ellatasa, rehabilitacidja, jardbetegek gyogyitd és rehabilitacios szakellatdsa és
egynapos ellatdsa az egyén gyogykezelése, életveszély elharitdsa, a megbetegedés
kovetkeztében kialakult allapot javitdsa vagy a tovabbi allapotromlas megeldzése céljabol.
Alaptevékenységébe tartozik egészségligyi szakmai képzések ¢és egészségiliggyel
kapcsolatos kutatasok végzése.

(3) Az Egyetemi Korhaz koézremikodik az  orvos-, fogorvos-, gyogyszerész- ¢€s
egészségtudomanyi képzéssel Osszefiiggd gyakorlati képzési és kutatdsi feladatok
ellatasaban, az orvos- és egészségtudomanyi képzést folytatd karokkal az oktatasi, képzési
¢s tudomanyos tevékenység finanszirozdsara évente megallapodast kot.

(4) A szakmai, szakmapolitikai elvarasok, a mindségi ellatas és a gazdasagos milkodtetés
szempontjait figyelembe véve kialakitja az Egyetemi Korhdz kozép és hosszu tava

betegellatasi stratégiajat, szervezi a gyogyito-megeldzd ¢és az egészségfejlesztd
tevékenységet.

(5) Az Egyetemi Korhaz tevékenysége soran egyiittmikodik az Egyetem Klinikai
Kozpontjaval.

Harmadik rész

AZ EGYETEMI KORHAZ SZERVEZETE
5§

(1) Az Egyetemi Korhaz betegellatd osztalyokat, részlegeket és egyéb, a gyogyito-megel6z6
egészségiigyi ellatas nyujtasaban, tevékenysége igazgatasdban, miikodtetésében részt vevo
szervezeti egységeket foglalja magéban. Az Egyetemi Korhaz szervezeti felépitését az 1.
szamu melléklet mutatja be.

(2) A foigazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozé6 munkakorok és szervezeti egységek:
fekvObeteg-szakellatasért felelds orvos igazgatd
jarobeteg-szakellatasért felelds orvos igazgatd
apolasi igazgatd
Mindségiranyitasi Osztaly
Finanszirozasi Osztaly
Fdigazgatoi Hivatal
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MedHotel
Fiirdogyogyaszati Osztaly
(3) A fekvobeteg-szakellatasért felelés orvos igazgato iranyitasa ala tartozo szervezeti
egységek:

Betegellaté osztalyok

Altalanos Sebészeti Osztaly
Belgyogyaszati Osztaly
Egynapos Sebészeti Részleg
Felnott Pszichiatriai Osztaly

Nappali Korhaz

Pszicholégiai Részleg
Fiil-Orr-Gége, Fej- és Nyaksebészeti Osztaly
Gyermek- és Ifjasagpszichiatriai Osztaly
Rehabilitacios Osztaly
Neuroldgiai Osztaly
Onkologiai-Onkoterapias és Rehabilitacios Osztaly
Reumatologiai Osztaly
Siirgdsségi Betegellaté Osztaly (SBO)
Szemészeti Osztaly
Sziilészeti és Nogyogyaszati Osztaly
Traumatologiai- és Kézsebészeti Osztaly
Végtagsebészeti Osztaly
Urologiai és Andrologiai Osztaly
Hospice-Palliativ Terapias Osztaly

Kozponti diagnosztikai osztalyok
Kozponti Radiologiai Diagnosztika
Patologiai Osztaly
Kozponti Laboratorium

Kozponti ellato egységek

Kozponti Aneszteziologiai és Intenziv Terapias Osztaly
Kozponti Miité Részleg
Intenziv Részleg
Anesztezioldgiai Részleg

Infektologiai Intézet
Klinikai Farmakologiai Részleg
Felnétt Infektologiai Részleg
Infekcidkontroll Szolgélat

131K 6zponti szervezeti egység: Egyetemi Korhazi Gyogyszertar

(4) 1324 jardbeteg-szakelldatasért felelds orvos igazgaté kozvetlen irdnyitisa ald tartozd
munkakorok és szervezeti egységek:
- vezetO asszisztens,
- Rendeldintézeti Titkarsag,
- Csecsemd ¢és Gyermek Részleg,
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- Bor- ¢és Nemibeteg Gondozd (valamennyi borgyogyaszati szakrendelés és
gondozdi ellato egység),
- Pulmonoldégiai Részleg,

A Rendelointézeti Titkdarsag tamogatja a jarObeteg-szakellatasért felelés orvos igazgato
feladatellatasat, melynek keretében

- altalanos titkarsagi,

- egyéb adminisztrativ és tigyviteli,

- koordinativ, illetve

- vezetdi dontés-tdmogatasi funkciokat lat el.

A Csecsemd és Gyermek Részleg az alabbi feladatokat 1atja el, illetve a kovetkezd egységeket
lizemelteti:

- gyermek allergologia,

- gyermekgyogyaszat,

- gyermekgyogyaszati endokrinologia,

- gyermekkardioldgia,

- gyermek tiidogyodgyaszat,

- gyermek gasztroenteroldgia,

- nefrologia,

- gyermek urodindmia.

A Bor- és Nemibeteg Gondozo a Korhaz szervezeti struktirdjdba — részlegvezetd altali
iranyitassal — részlegként illeszkedik, illetve miikddése, feliigyelete és iranyitasa tekintetében a
részlegre vonatkozo eldirasok alkalmazandoak. Feladatai — jarobeteg szakrendelés €s gondozoi
ellatas keretében — a kovetkezok: bérgydgyaszati, borgydgyaszati allergologiai és nemibeteg-
ellatas.

A Pulmonologiai Részleg — jarobeteg szakrendelés és gondozoi ellatas keretében — az aldbbi
feladatokat latja el, illetve a kovetkezd egységeket lizemelteti:

- megyei tiidégondozo,

- tidégondozo szakrendelés,

- tiidOsziirés,

- allergoldgiai szakrendelés,

- pulmonolégiai ambulancia,

- tidégyogyaszati onkologia,

- broncholdgiai ambulancia,

- tiildogydgyaszat €s 1égzésrehabilitacio,

Ezen felill a jarobeteg-szakellatasért felelds orvos igazgaté felel
- alelkisegély telefonszolgalati feladatok és
- a jarobeteg-szakellatast végzd — miikodési engedély szintli — szervezeti egységek,
illetve szakellato helyek (kivéve: szakambulancidk)
folyamatos ¢és biztonsagos mitkddésének iranyitasaért.

(5) Az apolasi igazgato kozvetlen iranyitasa ald tartozo munkakorik és szervezeti egységek:
Oktatasi Osztaly
Apolasi Osztaly
Betegfelvételi Osztaly
Betegiranyito Csoport



133Egyetemi Korhazi Dietetikai Szolgalat
Szocialis Csoport
Korhazlelkészi Szolgalat

(6) Az Egyetemi Korhaz szervezeti egységeinek tevékenység alapjan torténd csoportositasa:
a) Betegellato szervezeti egységek:

- Altaldnos Sebészeti Osztaly
- Belgybgyaszati Osztaly
- Egynapos Sebészeti Részleg
- Feln6tt Pszichiatriai Osztaly

o Nappali Koérhaz

o Pszichologiai Részleg
- Fiil-Orr-Gége, Fej- és Nyaksebészeti Osztaly
- Gyermek- ¢és Ifjusagpszichiatriai Osztaly
- Rehabilitaciés Osztaly
- Neurologiai Osztaly
- Onkologiai-Onkoterapias és Rehabilitacids Osztaly
- Reumatologiai Osztaly
- Siirgdsségi Betegellatdé Osztaly (SBO)
- Szemészeti Osztaly
- Sziilészeti és NOgyogyaszati Osztaly
- Traumatologiai- és Kézsebészeti Osztaly
- Végtagsebészeti Osztaly
- Urologiai és Andrologiai Osztaly
- Hospice-Palliativ Terapids Osztaly
- Csecsemd ¢és Gyermek Részleg,
- Bor- és Nemibeteg Gondozo
- Pulmonoldgiai Részleg
- Apolasi Osztaly
- Firdégyogyaszati Osztaly
- MedHotel

b) Diagnosztikai egységek:
- Kozponti Radioldgiai Diagnosztika
- Patologiai Osztaly
- Kozponti Laboratorium

C) 134

d) Kozponti ellaté egységek:

- Ko&zponti Anesztezioldgiai €s Intenziv Terapias Osztaly
o Kozponti Miité Részleg
o Intenziv Részleg
o Aneszteziologiai Részleg

- Infektoldgiai Intézet
o Klinikai Farmakologiai Részleg
o Felndtt Infektologiai Részleg
o Infekcidkontroll Szolgalat
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e) Egyéb kozponti szervezeti egységek:
- BEgyetemi Korhazi Gyoégyszertar
- Betegfelvételi Osztaly
o Betegiranyité Csoport
- 0Egyetemi Korhazi Dietetikai Szolgalat
- Szocidlis Csoport
- Oktatasi Osztaly
- Korhazlelkészi Szolgalat
- Foigazgat6i Hivatal
- Rendeldintézeti Titkarsag
- Mindségiranyitasi Osztaly
- Finanszirozasi Osztaly

A Miukdodési rend 1. sz. mellékletben nevesitett szervezeti egységek esetében —a csoport
szintli szervezeti egységek kivételével —vezetd-helyettesi funkciot ellatdé személy
megbizhatd, melyrdl az adott szervezeti egység ligyrendje rendelkezik.

Negye(,iik ré§z )
AZ EGYETEMI KORHAZ VEZETESE

6. § Az Egyetemi Korhaz vezetése

(1) Az Egyetemi Korhaz vezetése
- fbigazgato
- fekvObeteg-szakellatasért felelds orvos igazgato
- jarObeteg-szakellatasért felelds orvos igazgato
- apolasi igazgato,
a kancellar iranyitasa ala tartoz6 gazdalkodasi igazgato.

7.§ [Foigazgato

(1) A féigazgatd onalldan iranyitja az Egyetemi Korhaz tevékenységét, mint az egészségiigyi
szolgaltatasért felelds vezetd Ondlldoan irdnyitja az egészségligyi szolgaltatas
megszervezesét, e feladatok tekintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat. A kancellar 4ltal
atruhdzott hatdskorben jogosult az Egyetemi Korhdz tevékenysége korében
kotelezettségvallalasi, utalvdnyozasi jog gyakorlasara; az Egyetemi Korhdz tevékenysége
korében képviseli az Egyetemet, felelds a szakmai hatékonysadg és a gazdasidgossag
kovetelményeinek egyiittes €rvényesitéséert, az éves koltségvetésben megtervezett
eléiranyzatok betartdsaért és felhasznalasanak szabélyszerliségéért, tervezési, beszamolasi
¢s informacio-szolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért, hitelességéért.

(2) Feladatait a hatalyos vonatkozd jogszabalyok és belsé szabalyzatok betartasaval koteles
végezni. Képviseleti, kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi jogkorének terjedelmét — ide
nem értve a munkaltatoi jogkor gyakorlasdnak jogosultsagat — az Egyetem Szervezeti €s
Miikodési Szabalyzata, Gazdalkodasi Szabalyzata alapjan, a kancellar &ltal irdsban
atruhazott jogkdrben gyakorolja. Munkaltatdi jogdnak gyakorlasara és atruhdzasara az Nftv.
¢és az Egyetem Munkaltaté Jogkor Gyakorlasanak rendje cimii szabdlyzat az irdnyado.

135 Médositotta a 29/2019. (II1. 21.) sz. szenatusi hatdrozat; hatalyos 2019. marcius 22-t61.
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(3) A foigazgato feladatai:

a)

b)

c)
d)

f)
9)
h)
i)
)
K)

a kozfeladatok jogszabalyban, alapito okiratban, belsé szabalyzatban foglaltaknak
megfeleld ellatasa, valamint az Egyetemi Korhdz szdmara jogszabalyban eloirt
kotelezettségek teljesitése,
a Korhaz jogszabalyokban meghatarozott alaptevékenység és egyéb, belsd
szabalyzatban meghatarozott egyéb feladatok ellatdsanak biztositasa, irdnyitasa
és ellendrzése,
jogszabaly eltéré rendelkezésének hidnydban a vezetOhelyettesek megbizasa, a
megbizas visszavonasa, illetve felettiik a munkaltatoi jogok gyakorlasa,
munkaltatéi/egyéb munkaltatéi jogok gyakorlasa a Korhdz foglalkoztatottjai
felett az Nftv. és a vonatkoz6 belsé szabalyzatok figyelembevételével
a gyogyintézet szakmai osztalyai vezetdinek megbizasa, illetve a megbizas
visszavonasa,
a vezetOhelyettesek munkakori leirdsdnak meghatarozasa,
az Egyetemi Korhaz képviselete, kiadmanyozasi jogok gyakorlésa,
jogszabaly eltér6 rendelkezésének hidnyaban az intézeti szabalyzatok kiadasa,
a gyogyintézet tevékenysége elleni panasz megvizsgalésa, elintézése,
a Korhaz szakmai kovetelményének megfeleld folyamatos és gazdasagos
miukodtetése,
a Korhdz szakmai és mikodési terveinek eldkészitése, egyeztetése ¢és
megvaldsitasa,
betartatja a szakmai iranyelveket, protokollokat, etikai normakat, gondoskodik a
betegjogok érvényesiilésérdl, az orvosi titoktartds és adatvédelem szabalyainak
megtartasarol,
a szinvonalas gyogyitashoz sziikséges feltételek megteremtése,
a Korhdz vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznalatanak biztositasa,
a betegut-menedzsment biztositasa (A betegutak elemzése lehetévé teszi a
betegutak racionalis szervezését, biztositja az ellatds standardizaldsat,
folyamatossagat, elkeriilhetové teszi az ismételt, folosleges vagy parhuzamos
ellatasokat, segiti a betegek rendszerben tartasat, kisziirheti az ellatasi anomalidkat
¢s hatékonyabb gydgyszerfelhasznalast tesz lehetéve. Eredményes kialakitasdhoz
¢s mikodtetéséhez sziikséges szakmai egyeztetések lebonyolitdsa, a szakmai
koncepci6 és az egyes folyamatok kidolgozasa, a szakmai kontroll, a megfeleld
informatikai hattér biztositdsa érdekében nélkiilozhetetlen a mindségiranyitasi,
szakmai kontrolling €és szakmai informatikai teriiletekkel valo egyiittmiitkodés.
Koordinacios, szervezési feladatai kozé tartozik az egészségligyi ellatasok
Osszehangolédsa, koordinaldsa, szervezése, a bels6é kommunikacidés rendszer
kialakitdsa, miikodtetése, a kiils6 kommunikicid6 tamogatidsa, az egyes
adatszolgaltatdshoz  kapcsolodd  jelentések  begylijtése, tovabbkiildése,
beszamolok, jelentések elkészitése. Célja atlathatd, esélyegyenldséget teremtd,
hatékony és raciondlis ellatasi modell miikodtetése.),
mindaz, amit jogszabaly a féigazgat6 kizarolagos hataskorébe utal.
az Egyetemi Korhaz feladataiban résztvevé kozalkalmazottakkal kapcsolatos
tevékenység iranyitasa,
az Egyetemi Korhaz szervezeti egységei munkdjanak iranyitasa, 6sszehangolasa,
ellendrzése,
az Egyetemi Korhaz hatékony gazdalkodasaval kapcsolatban:

* iranyitja az Egyetemi Korhaz gazdalkodasi tevékenységét,



= atruhdzott jogkorben kotelezettségvallalasi jogkorrel rendelkezik a
Gazdalkodasi Szabalyzatban foglalt szabalyok figyelembe vételével,
gondoskodik az Egyetemi Korhaz haszndlatdban levé vagyon
rendeltetésszeri hasznalatarol,

= gondoskodik az Egyetemi Korhaz eldirdnyzatainak szervezeti egységekre
torténd lebontasarol,

= Dbetartja és betartatja az Egyetemi Korhdz szervezeti egységeire lebontott
gazdalkodasi keretek felhasznalasat, a gazdalkodési igazgatod jelzései
alapjan,

= dontést hoz az Egyetemi Korhaz szervezeti egységei gyogyito- megel6zo
tevékenységével, a  betegellatds  finanszirozdsdval  kapcsolatos
kérdésekben,

= javaslatot tesz a kancellar felé belsé ellendrzés elrendelésére, azok
eredményét hasznositja,

= Dbeszdmoltatja az Egyetemi Korhaz szervezeti egységeit a miikodésiik
gazdasagossagarol, eredményességérdl €s hatékonysagarol.

t) kiadja a betegellatast érint6 belso intézkedéseket, utasitasokat (beteglatogatasi tilalom
elrendelése, feloldasa, hatosagi hatdrozatok végrehajtasanak elrendelése, ellendrzése),

u) feliigyeli és szervezi a szervezeti egységek alapfeladatan kiviili tevékenységének
feltételrendszerét és megvaldsitasat, a szerzOdések alapjan végzett tevékenység
szabalyozasat és ellendrzését,

V) akorhaz kommunikaciojaval kapcsolatos alapelvek és kovetelmények meghatarozasa,
a korhazi kommunikacios rendszer és haldzat irdnyitasaért személyében felelds vezetd
funkcioinak ellatasa

w) kozvetleniil feliigyeli a mindségiigyi vezetd munkajat

X) szervezi €s iranyitja az egyiittmiikodést a régio egészségiigyi szolgaltatdival,

y) kapcsolatot tart az Egyetemen miikodé szakmai- és érdekvédelmi szervezetekkel,

z) egyiittmiikodik, megallapodast kot az AOK a FOK az NK a GYTK az EK vezetésével
a karokon folyo képzések feltételeinek biztositasa érdekében,

aa) biztositja az egészségligyi oktatas hatterét a Klinikai Kozponttal egyiittmiikodésben,

bb) gondoskodik az Egyetemi Korhaz mtikddési rendjét biztosito, illetve a jogszabalyok
altal kotelezéen eldirt szabalyzatok kiadasarol és azok folyamatos gondozasarol,
ellendrzi betartasukat, azok megsértése esetén intézkedést tesz, illetve kezdeményez
az arra jogosult szervnél, melyrdl a rektort és a kancellart is értesiti,

cc) jogosult az illetékes minisztériumokkal, a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6vel,
az Orszagos Tisztiorvosi Hivatallal, a Hajdi-Bihar megyei Kormanyhivatal
Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szervével és mas hatésagokkal, orszagos szervekkel
targyalasokat folytatni, megéllapodésokat, szerzédéseket aldirni, szakmai képviseletet
ellatni, résziikre informaciot adni, adatot szolgaltatni, errdl koteles utdlag tajékoztatni
a rektort és a kancellart, sziikség esetén kikéri az Egészségiigyi Iranyitd Testiilet
véleményét,

dd) kivizsgaltatja a betegellatassal kapcsolatos panaszokat és kozérdekii bejelentéseket, €s
megteszi a sziikséges intézkedéseket,

ee) betartatja a munkavédelmi és kornyezetvédelmi szabalyokat és ellenérzi azok
végrehajtasat,

ff) feliigyeli az Egyetemi Korhaz katasztrofatervének kidolgozasat.

(4) A foigazgato a (3) bekezdésben meghatarozottakon tul:

crer

szakmapolitikai elvardsoknak megfeleléen, valamint a mindségi ellatds és a



gazdasagos miikodtetés szempontjai alapjan kidolgozza az Egyetem Korhaz

b) az egyetemi szerz6déskotési szabalyzatnak megfeleldéen szerzodést kot, illetve
szakmailag feliigyeli, és gazdasagilag ellen6rzi azokat,

c) az Egyetemi Korhaz képviseletében kiadmanyozasi jogot gyakorol az SZMSZ-ben,
a Gazdalkodasi Szabalyzatban ¢és a rektor ¢és a kancellar altal adott
meghatalmazéasban meghatarozottak szerint,

d) elkésziti a rektorhoz, a kancellarhoz, az EIT-hez illetve a Szenatushoz megkiildend6
valamennyi beszamolot, eldterjesztést és jelentést,

e) részt vesz az Egyetemi Korhazat érintd egyetemi informatikai fejlesztések
elokészitésében.

(5) A Gazdalkodasi Szabalyzatban meghatarozottakon tul a foigazgato felelGs:

a) a gyogyitd-megel6zo6 betegellaté munka eredményes és mindségi elvégeztetéséért,

b) az Egyetemi Korhaz feladatai ellatasahoz kapcsolddd jogszabalyok betartasaért és
betartatasaért,

C) amunkaltatoi intézkedések szakszeriiségéért, jogszerliségéért,

d) a tervezési, beszamolasi, informacios szolgaltatasi kotelezettsége teljesitéséért,
annak teljességéért, és hitelességért,

e) a szenatusi hatarozatok, EIT dontések, utasitasok végrehajtasaért.

(6) A foigazgatd koteles munkajardl az EIT-nek beszamolni, az EIT altal meghatarozott
gyakorisaggal. A féigazgat6 haladéktalanul koteles az EIT elnokét tajékoztatni az Egyetemi
Korhaz megfeleld miikddését, jo hirnevét veszélyeztetd eseményrdl, esetlegesen feltart
szabalytalansagokrdl, peres eljarasok alakulasarol.

(7) A foigazgatot tavolléte és akadalyoztatasa esetén teljes €s altalanos jogkorrel a fekvébeteg
ellatasért felelds orvos igazgatd helyettesiti. A fdigazgatdi 4llashely atmeneti
betoltetlensége esetén az EIT javaslatara a rektor dontése alapjan kijelolt vezetd latja el a
féigazgatoi feladatokat, a rektor altal meghatarozott rend szerint

8.§ Orvosigazgatok

(1) A Koérhaz orvos szakmai vezetését a foigazgaté altal kinevezett és a kdzvetlen iranyitasa
alatt allo vezetd-helyettesek latjak el. Az orvos igazgatok feladataikat mellérendelten,
kolcsondsen egyiittmiikddve 1atjak el. Az orvos igazgatok tevékenységiiket a foigazgatd
szakmai iranymutatasai szerint végzik.

(2) Az orvos-igazgatok feleldsek:
e A hataskoriikbe utalt feladatok ellatasaért, az ellatas folyamatos biztositasaért.
e Az altaluk hozott intézkedések, belsd utasitasok szakszeritiségéért és jogszeriiségéért.
e Az orvos-szakmai tevékenységre vonatkozd hatdlyos jogszabalyok betartdsaért, a
szakszerliség biztositasért.
e Az orvos-szakmai munkéért, az iranyitott teriileten az ellatds miitkodési mutatdinak
értékeléséért.
e Az irdnyitasi jogkoriikbe tartozo szervezeti egységek eredményes gazdalkodasanak
eldsegitéséért s szakmai munkajaért.
(3) Az orvos igazgatok a masik tavollétében, illetve akadalyoztatisa esetén egymast
helyettesitik, mig egyiittes tavollétiik esetére a Szakmai Vezet6 Testiilet elnoke jarhat el
helyettesitési jogkdrben.



9. § A fekvobeteg-szakellatasért felelos orvos igazgato feladat- és hatdaskore

Az egészségligyi dokumentacido vezetése szabalyszerliségének biztositdsa ¢és
feliigyelete. (Az egészségiigyi dokumentacio vezetésének, kezelésének rendjérol
kiilon szabalyzat rendelkezik.)
Az ligyeleti tevékenység biztositasa és feliigyelete.
Az intézményi varolista vezetésének feliigyelete.
A betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése.
A betegek altal bejelentett panaszok kivizsgaldsaban valo kdzremiikodés.
A betegjogi képviseldvel vald kapcsolattartas.
Az egészségiigyi hatdsagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése.
A héazirend rendelkezései végrehajtasanak ellendrzése.
A Korhaz higiénés rendjének biztositasa és feliigyelete.
A Korhaz altal nyujtott egészségiigyi szolgaltatisok folyamatos mindség-
ellendrzése.
Kozremiikodik a Korhaz altal orvosi, gyogyszerészi munkakorben foglalkoztatott
egészségligyi dolgozok tovabbképzésének biztositdsdban és feliigyeletében,
valamint a rezidensek fogadasdban, szakvizsgara valo eldkészitésiik soran.
Kozremtkodik a Korhaz gyogyaszati tevékenységével Osszefiiggd palyazati
¢s/vagy beszerzési tevékenységében.
Ko6zremiikodik a Korhaz szakmai tervének elkészitésében.
Az iranyitasaba tartoz6 szervezeti egységek vezetdi munkakori leirasanak
elkészitése és folyamatos feliilvizsgalata, moddositasa a  vonatkozo
szabalyozasoknak megfelelden.
Irdnyitja a mindségfejlesztés orvosi vonatkozasu tevékenységeit (protokollok,
standardok, eljarasok kidolgozasa).
Feliigyeli:
o aszakmai osztalyok miikodését, személyi és targyi feltételeinek biztositasat,
o aKorhaz gyogyszerellatasanak helyzetét,
o aKorhaz részvételét a klinikai kisérletekben, vizsgalatokban, a szervek és
o szovetek transzplanticiojara vonatkozd torvények és  szabalyok
maradéktalan betartasat.
A jarobeteg-szakellatasért felelds orvos igazgatoval egyetértésben javaslatot tesz
az altala feliigyelt szervezeti egységek vezetdi megbizasara és visszavonasara, a
Korhaz egészségiigyi szolgaltatasi korének fejlesztésére, a koltségvetési,
beruhdzasi, illetve feltjitasi terv elkészitéséhez, a szervezet vagy a miikddtetés
megvaltoztatasara, a betegellatds mindségi javitdsa érdekében hozandd
intézkedésre, az iranyitasa ala rendelt szervezeti egységekhez €s szakteriiletekhez
tartozd orvosok és egyéb egyetemi végzettséglieck munkavégzésre iranyuld
jogviszonyanak létesitésére és megsziintetésére.
A fekvibeteg-ellatd szervezeti egységekhez integralt jarObeteg-szakellatas
szervezése, elhelyezése, a rendelési idok meghatarozasa a jarobeteg-szakellatasért
felelds orvos igazgatdval €s az apolasi igazgatoval egylittesen.
A feladatkorébe utalt tigyekben kiadmanyozas, egyéb munkaltatdi és utasitasi
jogkor gyakorlasa a vonatkozd, kiilon szabalyzatokban meghatarozottak szerint.
Az osztalyok miikddési rendjeinek jovahagyasa.
Az osztalyvezetd fOorvos javaslatidra, a fekvobeteg ellatast feliigyeld orvos-
igazgato egyetértésével a féigazgatd megbizhatja a beosztott orvos-munkatarsait



egy-egy osztdly nagyobb részlegének/részlegeinek szakmai irdnyitdsaval,
vezetésével.

e A tudomanyos munkdhoz sziikséges szakvizsgalatoknak a diagnosztikai
osztalyokon torténd elvégzését a fekvobeteg ellatast feliigyeld orvos-igazgato - az
illetékes diagnosztikai osztaly osztalyvezeté fOorvosanak meghallgatasaval -
engedélyezheti.

e A Korhaz egész teriiletén a fekvObeteg-ellatas, a kozponti diagnosztikai osztalyok
¢s a kozponti ellatd egységek iranyitasa, ellendrzése.

¢ Tudomanyos munka eldsegitése és koordinalasa.

e A Korhaz orvos-szakmai eljarasai és protokolljai kidolgozasanak iranyitasa,
alkalmazaséanak ellendrzése.

o A szakteriiletén foglalkoztatott orvosok tovabbképzésének biztositasaban ¢és
feliigyeletében, valamint a rezidensek fogaddsaban, alkalmazasuk szervezésében,
szakvizsgara val6 el6készitésiik soran kozremiikodik.

e A Szakmai Vezet0 Testiilet, Korhazi Etikai Bizottsag és Korhazi Feliigyeld Tanacs
létrehozasaval, feladatellatasaval 6sszefiiggod feladatok ellatasa.

e A fekvibeteg-szakellatasért felelds orvos igazgatd a feladatkoréhez, valamint a
koérhaz zavartalan miikddésének biztositdsdhoz sziikséges mértékben a jardbeteg-
ellatasért felelds orvos-igazgatdval egyiittmiikodni, egyeztetni koteles.

e a fekvdbeteg-szakellatd szervezeti egységekhez rendelt (szak)ambulanciak
miikodésének feliigyelete.

10. § 3" A jardbeteg-szakelldatdasért felels orvos igazgato feladat- és hatdskore az
iranyitdsa ald rendelt szakellatasok tekintetében

o Az egészségiigyi dokumentdcid vezetése szabdlyszerliségének biztositdsa és
feliigyelete. (Az egészségiigyi dokumentécio vezetésének, kezelésének rendjérdl
kiilon szabalyzat rendelkezik.)

A betegfogadasi lista vezetésének felligyelete.

A betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése.

A betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban valo kozremiikodés.

A betegjogi képviseldvel vald kapcsolattartas.

Az egészségligyi hatdsagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése.

A hazirend rendelkezései végrehajtasanak ellendrzése.

A Korhaz higiénés rendjének biztositasa és felligyelete.

A szakteriiletén foglalkoztatott orvosok tovabbképzésének biztositasdban ¢&s

feliigyeletében, valamint a rezidensek fogadasaban, alkalmazasuk szervezésében,

szakvizsgara valo el6készitésiik soran egyiittmiikodik a fekvObeteg-szakellatasért
felelds orvos-igazgatdval.

o Kozremiikodik a Korhaz gyogydszati tevékenységével Osszefiiggd palyazati
és/vagy beszerzési tevékenységében.

e Kozremiikodik a Korhdz szakmai tervének elkészitésében.

e Az iranyitdsaba tartozd szervezeti egységek vezetdi munkakori leirasanak
elkészitése ¢és folyamatos feliilvizsgalata, modositdsa a  vonatkozd
szabalyozasoknak megfelelden.

e A folyamatos mindségellendrzés biztositasa. A jarObeteg-ellatas orvos-szakmai
eljarasai és protokolljai alkalmazasanak ellendrzése. Iranyitja a jarobeteg-ellatas
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kapcsan a mindségfejlesztés orvosi vonatkozast tevékenységeit (protokollok,
standardok, eljarasok kidolgozasa).

o Feliigyeli a jarobeteg-szakellatd helyek mikodését, személyi ¢és targyi
feltételeinek biztositasat.

e A fekvObeteg-szakellatasért felelds orvos igazgatoval egyetértésben javaslatot
tesz az altala felligyelt szervezeti egységek és ellatod helyek vezetdi megbizasara
¢€s visszavondsara, a Korhaz egészségiigyi szolgaltatasi korének fejlesztésére, a
koltségvetési, beruhdzasi, illetve felyjitasi terv elkészitéséhez, a szervezet vagy a
mukodtetés megvaltoztatdsara, a betegellatas mindségi javitasa érdekében
hozand6 intézkedésre, az iranyitdsa ald rendelt szervezeti egységekhez ¢és
szakteriiletekhez tartozd orvosok ¢és egyéb egyetemi végzettségliek
munkavégzésre irdnyuld jogviszonyanak létesitésére ¢s megsziintetésére.

e A fekvobeteg-ellatd szervezeti egységekhez integralt jarObeteg-szakellatés
szervezése, elhelyezése, a rendelési 1d6k meghatarozasa a fekvObeteg-
szakellatasért felelds orvos igazgatoval és az apolasi igazgatoval egylittesen.

e A feladatkorébe utalt ligyekben kiadmanyozas, egyéb munkaltatdi és utasitasi
jogkor gyakorlasa a vonatkozd, kiilon szabalyzatokban meghatdrozottak szerint.

e A tudomanyos munka eldsegitése.

e A jarObeteg-szakellatasért felelds orvos-igazgatd a feladatkoréhez, valamint a
Korhaz zavartalan mikodésének biztositasahoz sziikséges mértékben a
fekvobeteg-szakellatasért felelds orvos-igazgatoval egylittmiikddni koteles.

11. § Apoldsi igazgato

(1) 18A foéigazgatd kozvetlen iranyitisa alatt az apolasi igazgatod feladatkorébe — ha jelen
szabalyzat kivételt nem tesz — a Korhdz dapolasi, asszisztensi €és szakdolgozoi
tevékenységének, az Oktatasi Osztaly, az Apolasi Osztaly, az Egyetemi Korhazi Dietetikai
Szolgalat, a Szocialis Csoport, a Betegfelvételi Osztaly és a Korhazlelkészi Szolgalat
tevékenységének feliigyelete és Osszehangolasa tartozik. Az apolasi igazgato tevékenységét
a féigazgat6 szakmai irdnymutatasai szerint végzi.

(2) Az apolasi igazgatot tavollétében a Kozponti Anesztezioldgiai és Intenziv Terapias Osztaly
osztalyvezetd fondvére helyettesiti.

(3) Apoldsi igazgato feladatai
Az apolasi igazgato feladatkorebe tartozik:

A Korhaz 4polasi tevékenységének feliigyelete.

Az apolasi dokumentacid szabalyszerli vezetésének, a dokumentdci6 szakmai
tartalmanak feliigyelete.

A betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése.

A betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban vald kozremiikodés.

A betegjogi képviseldvel valo kapcsolattartas.

A Koérhéz higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kisérése.

A hézirendben foglalt rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése.
Kozremiikodik az egészségiigyi szakdolgozok tovabbképzésének biztositasaban.
Kozremiikodik a Korhdz szakmai tervének elkészitésében.

Kozremiikodik a kiilsé betegszallitas megszervezésében.
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Részt vallal az intézet mindségiigyi rendszerének kidolgozéasaban (4polasi protokollok,
standardok, indikatorok fejlesztése).

Mindségfejleszté munkacsoportokat szervez és mukdodtet.

Az intézményen beliili informécidaramlas pontos, dokumentalt és ellendrizhetd
gyakorlatanak megvalositasa.

Javaslatot tesz a betegellatast szolgald eszkozok korszerisitésére, a szakdolgozok
munkavégzésre iranyuld jogviszonyanak Iétesitésére ¢és megsziintetésére, a
szakdolgozok tovabbképzésének biztositasara.

Az apolasszakmai szakfeliigyeleti ellendrzések koordinacioja, az ellendrzések soran a
Korhaz érdekeinek képviselete, a sziikséges adatok és okiratok ellenérzo szervezet(ek)
részére torténd rendelkezésre allasanak biztositésa.

Felel6s tovabba:

A hataskorébe utalt feladatok ellatasaért.
Az altala hozott intézkedések szakszerliségéért és jogszertiségéért.

Az 4apolasi tevékenységre vonatkozd hatdlyos jogszabalyok betartasaért ¢és
betartatasaért.

A Korhazban foly6 apolasi munkaért.
Az egyéb munkaltatdi jogkor gyakorlasa korében hozott intézkedések jogszertiségéért.

Otodik rész

AZ EGYETEMI KORHAZ EGYEB VEZETOI SZINTJEI AZ EGESZSEGUGYI

ELLATASABAN

12. § A vezetokre vonatkozo daltalanos rendelkezések

A kérhazi munkaszervezet vezetOinek kotelessége, jogai:

a jogszabalyokat, bels0 utasitisokat ¢és rendelkezéseket a beosztott dolgozokkal

pontosan ¢€s félre nem érthetd modon k6zolni, azokat betartani és betartatni;

minden vezetd koteles a dontést kdzolni azokkal a dolgozokkal, akiket a dontés érint;
o akozlés elmaradasabol vagy késedelmébdl szarmazo karért a dontésre illetékes

munkajogi, illetve polgari jogi felelosséggel tartozik;

a munkafegyelmet betartani és betartatni;

a beosztott dolgozok munkajat ellendrizni;

eldsegiteni az irdnyitasa ala tartozd egységeknek a mas szervezetekkel vald zavartalan

egylttmikodeését;

a dolgozdk részére a folyamatos munkat, illetve a munka elvégzésének feltételeit

biztositani;

sajat egysége munkajat az altalanos érvényt rendelkezések keretei kozott megszervezni,

a munkamoddszereket meghatdrozni, a munkat operativan iranyitani, azt rendszeresen

értékelni, és az ehhez sziikséges adatszolgaltatdst megszervezni, megallapitasairol,

tapasztalatairol, az esetleges hianyossagokrol, hibakrol a feliigyeletet gyakorld vezetot

tajékoztatni;

figyelemmel kisérni, hogy a dolgozdk jogos bériiket, az ket megilletd kedvezményeket

¢s juttatdsokat megkapjak ¢és megakadalyozni minden olyan cselekményt, amely

jogosulatlan munkabér vagy egy¢éb juttatas felvételére iranyul;

az iranyitasa alatt 4ll6 egységben a humanpolitikai célokat megvaldsitani;

a beosztott dolgozdkat szakmailag segiteni, tovabbképzésiik feltételeit biztositani €s

szakmai oktatdsukat megszervezni, valamint sajat szakmai ismereteit folyamatosan

béviteni;



e apalyakezd¢ fiatalok szakmai fejlodését eldsegitent;

e abalesetvédelmi és munkavédelmi utasitasokat betartani és betartatni, a végrehajtasukat
ellendrizni és az eldiras szerinti allapotok megvaldsitasat szorgalmazni;

e a képviseleti, aldirdsi és utalvanyozasi jogaval a meghatalmazas keretein beliil €lni, a
hozza tartozd szervezet altal készitett adatszolgaltatdsokat, leveleket és egyéb
iigyiratokat ellendrizve aldirni vagy lattamozni — a Kiadményozasi szabalyzat szerint;

e biztositani a nyilvantartdsok egyezdségét: az altala iranyitott teriileten kiallitott
mindennemi bizonylat és nyilvantartas alaki, tartalmi, szdmszaki szempontbol valo
helyességét, teljességét;

e az okmanyok gondos kezelését, eldirdsszert irattdrozasat, megdrzését, selejtezését a
bels6 eldirasoknak megfeleléen megszervezni;

e a szigort szamadasu okmanyok Orzésének, kezelésének rendjét biztositani és annak
végrehajtasat ellendrizni;

e a hasznalatra atvett bélyegz6t megorizni €s jogtalan felhasznalasat megakadalyozni;

e intézkedni a kiilsé és belsd ellendrzések altal feltart, teriiletét érintd hidnyossdgok
megsziintetése érdekében;

e részt venni és véleményét kifejteni azokon a tandcskozasokon, értekezleteken,
munkamegbeszéléseken, amelyek feladatkorébe tartozo kérdésekkel foglalkoznak;

e munkateriiletét érintd szabalyzatot, rendelkezést, ligyrendet, utasitist eldzetesen
véleményezni, illetve ilyen készitését kezdeményezni;

e a munka hatékonysagat javitod, eredményességét novelo, fejlesztését célzo javaslatokat
tenni, illetve tamogatni;

e az irdnyitdsa ald tartozo szervezet részére eldirt feladatok, nyilvantartisi és
adatszolgaltatasi kotelezettségek maradéktalan teljesitésérél gondoskodni, egyben
megakadalyozni a munka végzéséhez sziikségtelen belsd informacidok gyljtését,
feldolgozasat és szolgaltatasat.

A helyettesités szabalyai

A tavollévé vagy az adott szerv, szervezeti egység vezetésében akadalyozott vezetdt az éltala
megbizott személy helyettesiti.

Ilyen rendelkezés hianyaban a kdzvetlen felettes jogosult a helyettesitd személyének irasban
torténd megbizassal valo kijelolésére.

A beosztott kozalkalmazottak vonatkozdsdban a helyettes személyét a munkakori és
tevékenységi jegyzékben kell meghatarozni, az itt megjelolt kdzalkalmazott akadalyoztatasa
esetén a kozvetlen felettes dontése az iranyado.

13. § %A vezetd asszisztens feladat- és hatdskorei:

A Csecsemd ¢és Gyermek Részleg, tovabba a Bor- és Nemibeteg Gondozo szervezeti egységek
tekintetében:
e az egészségligyi szakdolgozdi tevékenység iranyitdsa, Osszehangoldsa, ellendrzése
(ide nem értve a védonoket),
a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,
a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgaldsaban vald kozremuikodes,
a betegjogi képviseldvel valo kapcsolattartas,
a Korhaz higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kisérése,
a hazirendben foglalt rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,
a Korhaznal egészségiigyi szakdolgozoi munkakorben foglalkoztatott egészségligyi
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dolgozdk tovabbképzésének biztositasa és felligyelete,

e szakdolgozoi utanpoétlasnal javaslattétel az apolési igazgatonak az alkalmazést
illeten,

¢ a feladatkorébe utalt tigyekben kiadmanyozasi, egyéb munkaltatoi és utasitasi jogkore
van.

FelelGs tovabba:

e a hataskorébe utalt feladatok ellatasaért, az ellatas folyamatos biztositasaért,

e az altala feliigyelt szakmai tevékenység ¢és az ellatds mikodési mutatdinak
értékeléséért,

e az 4ltala feliigyelt tevékenységre vonatkozo hatdlyos jogszabalyok betartasaért, a
szakszerliség biztositasaért,

e az iranyitasi jogkorébe tartozd szervezeti egységek eredményes gazdalkodasanak
elOsegitéséért és szakmai munkajaért,

e az altala hozott intézkedések, belsé utasitdsok szakszerliségéért és jogszertiségéért,

e az egyéb munkaltatoi jogkor gyakorlasa korében hozott intézkedések jogszerliségéért.

14.§ W

15. § Osztalyvezetd féorvosok

A betegellato osztalyokat az osztalyvezetd foorvosok vezetik.
Feladata, hataskore és jogkdre:

Az osztaly szakmai miikodésének tervezése, a mindségbiztositas iranyitasa.

Az osztaly betegellatasi tevékenységének iranyitasa.

Az altala kozvetleniil irdnyitott alkalmazottak (orvosok) munkabeosztasanak
elkészitése, a munkarend ellendrzése.

Részvétel az osztaly éves tervének elkészitésében, a jovahagyott koltségvetés szerinti
gazdalkodas biztositasa, jelentéstétel az el6zdek kapcsan.

Az osztaly Miikodési Rendjének elkészitése valamint a mitkddeés biztositasa.

Az osztalyon dolgozo orvosok munkakori leirasdnak elkészitése.

A betegellatasi tevékenységhez kapcsolddd adminisztracid irdnyitdsa és informatikai
rendszer teljes korli haszndlata, beleértve a szakmai, finanszirozasi és igazgatasi
feladatokat is.

Figyelemmel kiséri beosztottjai munkakori, szakmai alkalmassagat.

Biztositja a titoktartdsra és a betegek személyiségi jogaira vonatkoz6 szabalyok
betartasat, felel a betegek betegségére vonatkozd tdjékoztatasért, valamint a beteg
beleegyezd nyilatkozatanak korlaphoz vald csatolasarol.

Megszervezi az osztaly teljesitményfinanszirozéassal kapcsolatos adatainak rogzitését,
felel azok teljességéért, pontossagaért és idobeliségéért.

Kijeloli osztalya adatvédelmi feleldsét.

Javaslattétel az altala iranyitott szervezeti egység osztalyos vezetd fondvér, osztalyos
vezetd asszisztens €s részlegvezetd féorvos megbizasara és annak visszavonasara.
Tovabbi altalanos szakmai feladatok.

Kapcsolattartas:

a tarsosztalyok vezet6 féorvosaival,
a szakma helyi és orszagos vezetdivel,
szakmai igazgatokkal.
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Az altala vezetett osztdly miikodésének minden egyes teriiletére vonatkozdan ellendrzési és
beszamoltatasi joga van.

Feladatkorébe tartozo tigyekben alairasi jogkdrrel rendelkezik, tavollétében ezt a jogkorét a
fekvobeteg ellatast feliigyeld orvos-igazgatd tajékoztatasa ¢és jovahagyasat kovetden
helyettesére atruhazhatja.

Feleldsségi kor:

Felelds:

e az osztaly koltségeinek ¢és teljesitményeinek megtervezéséért €és a hatékony
gazdalkodasért,

e az osztaly fekvlé- ¢és jard-betegellatds nyilvantartdsi rendszereinek naprakész
mukodéséért, az adatkezelés jogi kovetelményeinek €s etikai normainak betartasaért,

e az osztadly mikodésével kapcsolatban keletkezet dokumenticiok megdrzéséért
(Kozponti Irattarba torténd leadasaig),

e aszakorvosok képzéséért, tovabba az orvosok, egészségiigyi szakdolgozok képzéséért,
tovabbképzéséért, a jogszabalyok végrehajtasaért,

e az altala vezetett osztaly oktatd és tudomanyos tevékenységéért, valamint a munka-,
tliz- és kornyezetvédelmi eldirdsok betartasaért,

e az osztilya gyogyszerfelhasznalasaért, a gyogyszerek szakszerli taroldséért,
nyilvantartdsdért (ahol ezt jogszabaly eldirja) és a gyogyszerrendelésért, az ide
vonatkoz6 Intézeti gyogyszerellatas rendjérdl szolo szabdlyzat betartasaért,

e az osztaly egészének és részlegeinek eredményes gazdalkodéasaért, ezzel kapcsolatosan

jogosult:

az osztaly iddszerl koltség €s bevételi adatainak teljes korii megismerésére,

az endofinanszirozasi megallapodéas megkotésére az intézmény vezetésével,

az osztaly koltséggazdalkodasanak kozvetlen irdnyitasara,

az endofinanszirozas soran az érvényes szabalyok szerint képzddott pénzeszkozok,
érdekeltségi alap, az osztaly és a dolgozok érdekében torténd szabad felhasznalasara.
Az osztalyvezet6 fOorvos javaslatara, az orvos-igazgatok egyiittes egyetértésével a féigazgato
megbizhatja a beosztott orvos-munkatarsait az osztdly nagyobb részlegének/részlegeinek
szakmai iranyitasaval, vezetésével.

Kotelezettségei:

Az osztalyvezetd foorvos indokolt esetben koteles a foigazgato, illetve a fekvobeteg ellatast
feliigyel6 orvos-igazgatd utasitasara, az ligyeletvezetd orvos, valamint az osztaly ligyeletes
orvosa hivasiara munkaidején tal is az intézményben megjelenni, és a sziikséges tennivalokat
elvégezni.

Az osztalyvezetd forvos koteles a foigazgatd altal meghatarozott 1d6kozonként munkéjarol
beszdmolni, a rendkiviili eseményekrdl (rendkiviili halal, tomeges baleset, illetdleg
megbetegedés, sulyos szakmai mulasztas, az osztaly miikodését akadalyoz6 koriilmények, stb.),
valamint azokkal kapcsolatban tett intézkedéseirdl haladéktalanul jelentést tenni.

Koteles az osztaly tevékenységével, a szakmaval kapcsolatos informaciokat a munkatarsaival
megosztani (pl.: k6zlonyok, korlevelek, gyogyszerrendelési valtozasok stb.).

Az osztalyvezetd foorvos feladatait részletesen a fekvObeteg ellatast feliigyeld orvos-igazgatd
altal készitett munkakori leirds tartalmazza.




16. § Osztalyvezetd fonovérek/foapolo(k) és osztalyvezetd asszisztensek

Feladatai:

e Az 4polasi igazgatd szakmai iranyitdsa mellett, az osztalyvezetd fOorvossal
egylttmiikodve végzi az apolasi tevékenység szervezését, iranyitasat, ellendrzését €s a
tevékenységek dsszehangolasat, ennek keretében kiilondsen:

o a szinvonalas dpolasi munka megszervezését,
o az osztalyos apolasi dokumentacié szabalyszerii vezetésének, a dokumentaciod
szakmai tartalmanak felligyeletét,
a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérését,
a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasdban valo kdzremiikodést,
az osztaly higiénés rendjének folyamatos ellendrzését,
a hazirendben foglalt rendelkezések végrehajtasanak ellenérzését,
a szakdolgozok munkabeosztasanak elkészitését, a munkarend ellen6rzését,
az osztalyos betegek napi ételrendelésének koordindlasat,
o napi beteglétszam jelentését.

e Iranyitja az 4poléssal kapcsolatos mindségfejlesztési feladatokat.

e Javaslatot tesz az dapolds szinvonalanak javitasdra, a betegellatasi eszkozok
korszertsitésére.

Hataskore:

e cgyéb munkaltatoi jogkort gyakorol az osztaly valamennyi szakdolgozoja felett,

e képviseleti jogkor az apolasi feladatkdrben,

e utasitasi jogkor az apolasi feladatkorben.

Feleldsségi kore:

e az osztalyon foly6 4dpolasi munkaért,

e a hataskorébe utalt feladatkorok ellatasaért,

e az apolasi tevékenységre vonatkoz6 hatalyos jogszabalyok betartasaért €s betartatasaért.

Kapcsolatot tart:

e atarsosztalyok osztalyos vezetd fondvéreivel, asszisztenseivel,

e aszakoktatokkal,

e az Infekciokontroll Szolgalattal,

e szocidlis szervezdkkel.

O O O O O O

17. § Részlegvezetd foorvos, részlegvezetd asszisztens

Az osztalyvezetd foorvosokat, fondvéreket €s foéapolo(ka)t — a szertedgazd milkddési €s
telephelyi struktirara figyelemmel — részlegvezetd féorvosok és részlegvezetd asszisztensek
segitik munkéjukban.
Az osztalyvezetd foorvos €s a szakteriiletileg illetékes orvos igazgatd vagy az apoldsi igazgatod
egylittes javaslata alapjan, a féigazgat6 altal adott irasbeli megbizast kovetden, a részlegvezetd
féorvos/részlegvezetd asszisztens irdnyitja az osztaly egy-egy részlegét, apolasi egységét,
szakambulancidjat €és egyéb jaro-betegellatd egységét (szakrendelését/szakrendeléseit), az
iranyitasa ala sorolt orvosi/szakdolgozoi feladatellatas korében.
A részlegvezetd foorvosok €s asszisztensek korében megkiilonboztetiink:

- egyéb munkaltatoi joggyakorlasra jogosult €s

- egyéb munkaltatoi joggyakorlasra nem jogosult részlegvezetoket.
Egyéb munkaltatéi joggyakorldsra azon részlegvezetOk jogosultak, akiknek feladat- ¢és
hataskére a Miikodési Rendben Onélléan nevesitett részleg iranyitasa, illetve vezetése. A
szervezetileg nem, de munkaszervezés szempontjabdl elkiilontilt szakmai egységek élén egyéb



munkaltatéi jog gyakorldsara nem jogosult részlegvezetok allnak, akik kizardlag szakmai
iranyitasi jogositvanyokat gyakorolnak.
Valamennyi részlegvezeto:

- felelés a vezetése alatt allo részleg munkdjaért, a pontos ¢és naprakész
feladatvégzésért, a szervezet dolgozdinak szakmai képzéséért,

- felelds a folyamatos betegellatas zavartalansagaért,

- felelds a részleg haszndlataba és kezelésébe adott eszkdzok, miiszerek célszerli és
gazdasagos hasznalataért, a vagyon megorzéséért, a jogszabalyok betartasaért és
betartatasaért,

- koteles intézkedni az esetlegesen tapasztalt hianyossagok megsziintetésérol,

- koteles gondoskodni arrdl, hogy a dolgozok megismerjék a munkakoriik ellatdsdhoz
¢s a biztonsagos munkavégzéshez sziikséges jogszabalyokat, belsd szabalyzatokat,
egyéb informéciokat,

- szakteriiletén elOkészitd, javaslattételi és véleményezési joga van a részlegre
vonatkoz6 munkatervek kidolgozasaban,

- beszdmolési ¢és adatszolgaltatasi kotelezettsége van a féigazgatd, orvos igazgato,
apolasi igazgato, illetve az osztalyvezetdi vezetési szint felé.

A részlegvezetok  munkajat a  teriiletileg  felelés  osztalyvezetd — féorvosok,
fondvérek/foapolo(k)/asszisztensek iranyitjak és ellendrzik. Részletes feladataikat, illetoleg az
egyes kiilonleges szakfeladataikat — ez utdbbiak tekintetében a vonatkoz6 jogszabalyok,
iranyelvek figyelembevételével — a munkakdri leirdsok tartalmazzak.

Az osztalyvezetd iranyitasaval, az osztalyon meghatarozott rend szerint részt vesznek az
igyeleti, készenléti szolgalatban, illetdleg slirgds esetben az osztaly ligyeletes orvosanak vagy
az intézet ligyeletvezetd orvosanak hivésara kotelesek az intézetben megjelenni, és a felmertilt
feladatot ellatni.

A részlegvezetOk munkajukrdl az osztalyvezetdnek - az utdbbi személy altal meghatarozott
1dokozonként - beszamolnak. A részlegvezetd foorvosok az osztalyvezetd foorvosnak kotelesek
jelentést tenni:

e azokrol a betegekrdl, akiknek allapota sulyos, vagy rosszabbodott,

a fel nem ismert betegségekrol, a diagnosztikus és terapias nehézségekrol,

az elbocsatando, mas osztalyra, korhazba athelyezendd betegekrol,

a betegek elhaldlozasarol (rendkiviili halal esetén a jelentést azonnal meg kell tennie),
ha a beteg akkor kéri a korhazbdl vald elbocsatast, amikor az még szakmailag nem
indokolt,

e Dbarmilyen, az osztaly egészét érintd probléma esetén, melyet az Osztalyos Mitkodési

Rend, illetve a munkakori leiras szabalyoz.
A szervezetileg a Belgyogyaszati Osztalyhoz integralt, de munkaszervezés szempontjabol
elkiiloniilt, felndtt, jarobeteg kardioldogiai és kardiologiai rehabilitacids szakrendelések
tekintetében részlegvezetd fdorvos, illetve asszisztens megbizasdra nem keriil sor, a
szakteriilet(ek) irdnyitasaért az altalanos rendtdl eltérden - az egyéb munkaltatoi joggyakorlasra
jogosult részlegvezetdt megilletd jogkorrel megegyezd hataskorrel - az orvosok tekintetében a
jarobeteg-szakellatasért felelos orvos igazgatd, mig a szakdolgozok vonatkozasaban a vezetd
asszisztens felelds.
Helyettesités rendje
A részlegvezetOket tavollétiik és akadalyoztatasuk esetén az altaluk irasban kijelolt személy
helyettesiti.




Hatodik rész
AZ EGYETEMI KORHAZ SZERVEZETI EGYSEGEI

A) A féigazgato kiozvetlen irdnyitasa alatt dllo szervezeti egységek
18. § Mindségiranyitasi Osztaly

A Korhaz teljesitményében a nyujtott mindség szerepe meghatarozo. A Mindségiranyitasi
Osztaly ennek megvaldsitasa érdekében atfogd mindségiranyitasi rendszert miikodtet.
Az Egyetemi Korhdz mukodését szabalyzé dokumentumok elkészitésére, mindségiigyi
rendszerbe illesztésére, napra készen tartasara vonatkozd részletes szabalyokat a
Mindségiranyitds- €és Informaciobiztonsagi Integralt Kézikonyve ¢€s a hozzd szorosan
kapcsolodo eljarasi utasitdsok és folyamateljarasok rogzitik. A hivatkozott dokumentumok
iranyadoak a 18/2013. (III. 5.) EMMI rendelet szerinti, helyi szakmai ellatast szabalyozo
dokumentumok mindségiigyi rendszerbe illesztése tekintetében is.
A mindségiranyitas az alabbi f6 tevékenységekre terjed ki, melyek ellatdsa osztdlyos szinten
biztositott:

- mindségiranyitasi rendszerek miikddtetése, kontrollja (belsé auditok, elégedettségi

vizsgalatok) és folyamatos fejlesztése,

- mindségtervezeés, mindségpolitika kialakitasa (elvek, célok),

- a mindségpolitikdban megfogalmazott célkitiizések teljesitéséhez mindségligyi
szakmai segitségnyujtas,

- a mindségiranyitasi rendszer miikddéséhez sziikséges dokumenticid naprakészen
tartasa, kozzététele, archivalasa,

- az egészségiigyi szolgaltatdsok folyamatainak elemzése, az ellatds mindségének
rendszeres feliigyelete és értékelése a meghatarozott indikéatorok segitségével,

- mindségiranyitasi folyamatok figyelemmel kisérése ¢€s a helyesbitd/megel6z6
tevékenységek meghatarozasa,

- a belsd mindségiigyi feliilvizsgalatok eredményei alapjan javaslattétel a korrekciokra,
fejlesztésre vonatkozodan,

- javaslattétel a szervezeti egységek folyamatainak javitdsara, a hibak megel6zésére,

- amunkavégzés soran észlelt hibak és hidnyossagok sajat hatdskorben torténd javitasa,
valamint hataskorét tallépd hibakrol ¢€s hianyossagokrol kozvetlen vezetdjének
azonnali tdjékoztatasa,

- ellendrzési és intézkedési jogosultsdga van a mindséget befolyasold tevékenységekkel
Osszefliggésben,

- szabvanyvaltozas figyelése €és a rendszerdokumentacié valtozasoknak megfeleld
aktualizalasa,

- a Korhaz kozalkalmazottainak bevondsa a mindségligyl rendszer éEpitésébe ¢€s
mukodtetésébe,

- feladatok meghatarozasa a mindségiranyitasi feleldsok szamara,
- oktatasok, mindségiigyi team munkdk megszervezése,
- azintézkedési tervek teljesiilésének feliigyelete, a menedzsment tajékoztatasa,

- részvétel a szervezeti egységek feliilvizsgalatra torténd felkészitésében,



- kapcsolattartas a szakteriiletekkel, tandcsadds a vezetdk szdméara mindségligyi
kérdésekben,

- aKorhaz képviselete mindségligyi vonatkozasu rendezvényeken, konferencidkon,
- javaslattétel a beszallitok kivalasztasahoz sziikséges mindsitési szempontokra,

- a bels6 mindségligyi rendszer milkddtetésének keretei kozott részvétel a
kommunikécidos irdnyok ¢és modszerek meghatarozdsaban és  gyakorlati
alkalmazasaban,

- a kiilso és bels6 kommunikécid (intranet, honlap, kozdsségi oldalak, hirlevél...stb.)
alapjat biztositd halozatok kialakitasa, karbantartasa, naprakész tizemeltetése, melynek
korében a szervezeti egység vezetdje, mint az intézmény kozzétételért felelds vezetdje
jarel,

- a Korhaz honlapjanak, tajékoztato kiadvanyainak feliigyelete és gondozasa,

- szabalyzatok, foigazgatoi utasitasok készitésének koordinacidja, valamint intraneten
torténd kozzététele,

- az Egyetemi Korhaz Miikodési rendjének évenkénti feliilvizsgalatanak lefolytatésa, a
sziikséges modositasok elkészitése,

- a Korhaz szabdlyzatairdl, azok moddositasairdl nyilvantartas vezetése és azok eredeti
példanyainak Orzése,

- egyéb belsd szabalyozo dokumentumok készitése, illetve készitésének koordinacioja.

A Korhaz atfogo6 folyamatmodelljének, eljarasi rendjeinek meghatarozasan és fejlesztésén tal a
mindségiranyitasi tevékenység soran kiemelt figyelmet érdemelnek az egészségiigyi teriilet
protokolljai. A kdzponti mindségiranyitasi funkcié altal meghatarozott, egyeztetett elvek,
madszerek, eljarasrendek alkalmazasanak feleldsei a Korhaz érintett vezetoi.

A Mindségiranyitasi Osztalyt osztalyvezeto iranyitja.

19. § MedHotel

1) Az alaptevékenysége olyan paciensek egészségligyi ellatdsa, akik egyéni kérés és
elézetes kalkulacio alapjan, tervezetten kivanjak a téritéses ellatast igénybe venni. Sziikség
esetén emelt szintli hotelszolgaltatas nyujtasa, valamint a repiil6-egészségiigyi alkalmassagi
vizsgalatok koordinélasa, végzése.

(2 Az egészségiigyi ellatasra jogositod tarsadalombiztositasi jogviszony fennallasara vald
tekintet nélkiil téritési dij ellenében egészseégiigyi ellatast €s kényelmi szolgaltatdsokat igénybe
vevd paciensek ellatdsa a MedHotel osztalyon keresztiil torténik. Eldzetes tdjékoztatas,
vizsgalatok szervezése €s a ténylegesen igénybe vett szolgaltatdsok szamlazasa a paciens illetve
a partner cégek szamara.

3) A téritéses egészségiigyi szolgaltatasok igénybevétele eldtt az elzetes arkalkulacio
kiadasara a paciens, illetve a partner cégek felé, kizarolag a MedHotel jogosult, az osztalyon
elérhetd téritési dij szabalyzat alapjan.

4) A MedHotel osztalyt a téritéses ellatasért felelds igazgatd iranyitja, akinek jogallasa,
feladat- €s hataskore megegyezik az osztalyvezetd foorvosok szerepkorével, azzal az eltéréssel,
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A fekvobeteg-gyogyintézeti ellatast a 87/2004. (X. 4.) ESzCsM rendelet alapjan igénybe

vevo személyek felvétele és ellatasa soran a MedHotel a fentebb részletezetteknek megfeleléen

jarel.
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e)
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h)
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20. § Foigazgatoi Hivatal

Az Egyetemi Korhaz igazgatési, szervezési, jogi, humanpolitikai feladatait az Féigazgatoi
Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) latja el.

A Hivatal a féigazgaté kozvetlen irdnyitasa ala tartozd szervezeti egység, melyet a
hivatalvezetd vezet.

A Hivatal feladatai:
az EIT hatéaskorébe tartozo, Egyetemi Korhaz feladatkorébe eso iigyek elokészitése, a
hatarozatok, dontések végrehajtasa, az azokkal kapcsolatos igazgatasi teenddk ellatasa.
a foigazgatd és a kozvetlen irdnyitdsa ald tartoz6d vezetdk munkdajaval kapcsolatos
tikarsagi, iktatasi és egyéb adminisztracios feladatok ellatasa,
az Egyetemi Korhaz iktatasi rendszerének miikodtetése,
Korhaz szervezeti egységei szamara koordinacios tevékenység végzése,
a Korhaz testiiletei miikodésével kapcsolatos koordinéacios, eldkészitd és tligyviteli
feladatok ellatasa, a bizottsagok, testiiletek, tanacsok és egyéb szervezetek miikodtetése,
a Korhaz szakma specifikus testiiletei (pl.: Szakmai Vezetd Testiilet, Etikai Bizottsag)
iiléseinek szervezése, adminisztracidja, mikodésiik feliigyelete,
hat6sagi ellenérzések koordindcidja (a helyszini ellendrzések lebonyolitasanak
megszervezése, az ellendrzésekhez sziikséges dokumentacié €s a nyilatkozattételre
kotelezett személyzet rendelkezésre bocsatasa, illetve -tartdsa az érintett szervezeti
egység értesitésével és bevonasaval, az ellendrzések soran annak feliigyelete, hogy a
Koérhdz nevében a mindenkor jognyilatkozat-tételre jogosult személy jarjon el, az
Szabalyzatban mas szervezeti egység feladataként nevesitett ellendrzések kivételével,
ugy mint,
e az egészségiigyl szolgaltatisok  Egészségbiztositasi  Alapbol  torténd
finanszirozasanak részletes szabalyairol sz616 43/1999. (I1I. 3.) Korm. rendelet 37.
§ (4) bekezdésében, valamint
e az egészségiigyl ellatorendszer fejlesztésérdl szolo 2006. CXXXII. torvény
végrehajtasarol szol6 337/2008. (XII. 30.) Korm. rendelet 15/C. §-4ban foglaltak
alapjan tartando hatosagi ellendrzések és
e az egészségiigyl szolgaltatasok  nyUjtasahoz szlikséges szakmai
minimumfeltételekrél szolo 60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendeletben foglalt
személyi, targyi és szakmai minimumfeltételek vizsgalata céljabol tartandd
hat6ésagi ellendrzések, illetve
e az apoldsszakmai szakfeliigyeleti ellendrzések
az Egyetemi Korhaz kiils6 levelezésének bonyolitasaban vald kozremiikodés,
a korhazi adatszolgéltatasok intézményen beliili koordinalasa, az adatszolgéltatasok
teljesitése a gazdasagi targyu adatszolgaltatasok kivételével,
a gazdasagi targyt adatszolgaltatdsok cimzetthez torténd megérkezésének és az
adatszolgaltatas teljesiilésének figyelemmel kisérése a Gazdalkodasi Igazgatosag 6nallo
adatszolgaltatasi tevékenysége mellett.
betegpanaszok kivizsgalasanak koordinalasa, valaszlevél tervezetek elkészitése,



k) az Egyetemi Korhaz feladatellatasahoz, tevékenységéhez kot6dd civil szervezetek
mukodésének feliigyelete.

I) ellatja az Egyetemi Korhaz

m) jogi és humanpolitikai tevékenységét,

n) menedzsment tevékenységét,

0) sajtd megjelenéseit, rendezvények lebonyolitasat az Egyetem Rektori Hivatalaval
egylttmiikodve.

p) szervezi a foigazgatd talalkozoit, megbeszéléseit, gondoskodik az utazasi feltételek
biztositasarol, a személygépkocsi rendelések ligyintézésérol.

q) egyiittmikodik a Kézpont egyéb szervezeti egységeivel.

r egyiittmiikodik a Rektori - Kancellari Kabinettel és a Kancellariaval.

(4) A Hivatal miikddésének részletes szabalyait Ugyrendjében kell meghatérozni, melyet a
foigazgato hagy jova.

21. § Fiirdogyogyaszati Osztaly

Feladatai:

- orvosi rehabilitacidés céli gyogyaszati ellatdsok szakorvosi (reumatologiai és
mozgasszervi rehabilitacios) ellatassal,

- mozgasszervi  megbetegedések  kezelése  gyodgyvizre  alapozott  kezelések
alkalmazasaval,

- hagyomanyos fiird6-, balneo- és fizikoterapia (gyogyvizes medencefiirdd, iszapkezelés,
sulyfiirdd, szénsavas fiirdd, viz alatti sugdrmasszazs, viz alatti csoportos gyogytorna,
diadynamic, galvan, interferencia, iontoforézis kezelés, 1ézer terapia, magnetoterapia,
ritex pakolds, szelektiv ingeraram-, TENS-, ultrahangkezelés, nappali szanatérium),

- masszazsok,

- tarsadalombiztositds altali arhoz nyujtott tdmogatassal elérhetd, illetve téritési dij
ellenében igénybe vehetd gyodgyaszati kezelések szervezése, koordindcidja és
feliigyelete.

A Fiirdégyogyaszati Osztalyt osztalyvezetd iranyitja.
22. § Finanszirozasi Osztaly

Az osztaly feladata kiterjed a hagyomanyos finanszirozési adatszolgaltatasi feladatokon til az
egeészseégligyl portfoliokezelés kérdéseire is. Az egészségiigyi portfolidkezelés, iranyitas és
finanszirozas-menedzsment lefedi a hagyomanyos fekvdbeteg-, illetve jarObeteg-ellatas,
rehabilitacio, apolas, tovabba az egynapos sebészet, a nappali ellatas, az emelt szintii ellatasok
folyamatait, a prevencios programokat.

Emellett ide tartozd feladat az alaptevékenységet érintd fejlesztési projektek szakmai
kidolgozésa, kontrollja, tovabba a felmeriild piaci lehetdségek, szabalyozasi valtozasok
értekelése a dontéshozatal elokészitése.

A Finanszirozési Osztaly feladata tovabba a 43/1999. (I11. 3.) Kormanyrendelet 37. § (4) és (4a)
bekezdéseiben, valamint az egészségiigyi ellatérendszer fejlesztésérol szolo 2006. évi CXXXII.
torvény végrehajtasarél szolo 337/2008. (XII. 30.) Kormanyrendelet 15/C. §-éban
meghatarozott ellendrzések, tovabba a korhdz személyi és targyi szakmai minimum-
feltételeknek valé megfeleldségét érintd ellendrzések koordinacidja, az ellenérzések soran a
korhaz érdekeinek képviselete, a sziikséges adatok és okiratok ellendrz6 szervezet(ek) részére
torténd rendelkezésre allasanak biztositasa.



Az egészségiigyi portfoliokezelés célja a kivanatos szakmai terjeszkedési irdnyok kijeldlése.
Az egészségiigyi portfoliokezelés, iranyitas ¢és finanszirozas-menedzsment szorosan
egyiittmiikddik a szakmai kontrolling és a torzskari kontrolling, a mindségbiztositas, valamint
a pénziigyi-szamviteli, illetve a fejlesztési koordinacios teriilet vezetdivel, szakembereivel.
A finanszirozasi teriilethez szorosan kapcsolodik az alabbi két team munkaja:
Az orvos-szakmai team altal végzett szakmai iranyitas, feliigyelet kiterjed az egészségiigyi
tevékenység ¢€s a résztvevd orvosok, munkatirsak szakmai felligyeletére, képzések
szervezésére, a protokoll-fejlesztés és a szakmai kontrolling kereteinek meghatarozasara. igy
biztositott, hogy egységes elvek alapjan torténjen meg az egészségiigyi ellatd szervezetek
szakorvosainak ellendrzése.
A rehabilitacids team feladata a prevencidés programok megvalosuldsanak biztositasa, a
regionalis / megyei / varosi prevencids programok szervezése, koordinaldsa, feliigyelete, a
prevencids programokhoz kapcsolodd dokumentacids rend kialakitasa, nyilvantartasok
vezetése, karbantartasa. Emellett az orvos-szakmai teammel és a szakmai kontrollinggal szoros
egylttmiikodésben monitorozza és értékeli a prevencios programok eredményeit, hatdsait a
lakossag egészségi allapotara és egylittmiikddési hajlandosagéara, valamint a kozdsségek
aktivitasanak alakulasat. Szakmailag vezeti, szervezi és felligyeli — 6sszhangban a marketing és
PR teriilettel — az egészségkommunikacids tevékenység egészségfejlesztési €s prevencios
tartalmait.
A humén egészségiigyi ellatas stratégiai szintli elemzése, az ezen alaptevékenységet lefedd
stratégiai célrendszer meghatarozasa, fejlesztési iranyok kijelolése, a célok lebontasa,
intézkedések, akciok definidlasa, ezek megvalositdsanak irdnyitasa €s kontrollja, valamint a
kapcsolodo egészségligyi finanszirozasi, értékesitési kérdések kezelése tartozik ide.
Feladatai:
- Havi jelentések adatainak eldkészitése, ellendrzése.
- Havi jelentések elkészitése a hatdlyos jogszabalyok alapjan.
- Jelentéshez kapcsolddo korrekciok, potjelentések készitése.
- Eldzetes fekvd és jaro beteg teljesitmény-szamitds, az eredményekrdl osztalyos és
vezetdi tajékoztatas.
- Osztalyok, részlegek teljesitményének elemzése, kimutatasok készitése.
- Szakmai kozremiikodok szadmldinak teljesitésigazoldsa, adatszolgaltatds a
szdmlazashoz.
- intézményi varolista €s betegfogadasi lista vezetése,
- Kiilfoldi betegekkel kapcsolatos tigyintézés.
- Statisztikai jelentések készitése, feliigyeleti €s ellendrzé szerveknek.
- Szakmai statisztikai jelentések elkészitésének koordinalasa.
- Vezetoi informacios tablak, statisztikak osszeallitasa.
- Kiils6 szervekkel torténd kapcsolattartas:
- aktiv részvétel az NEAK, ANTSZ ellendrzései soran
- Az osztalyos tevékenységhez kapcsolodoan kapcsolattartas kiilsé hivatalos szervekkel
(NEAK, GYOGYINFOK, ANTSZ, Minisztérium). Jelentéssel, korrekciokkal
kapcsolatosan konzultacio, adategyeztetés.
- Sziikség szerint adatszolgaltatas a miikodési engedélyekhez, alapszerzédésekhez.
- Informatikai kdédrendszerek kidolgozasaban vald részvétel.
- Az osztalyos tevékenységhez kapcsolodo felhasznaloi szoftverek funkcionalitdsanak
iIsmerete, tovabbfejlesztésében valo részvétel.
- Szabalyzatok kidolgozasaban valé kozremiikddés.
- Szakmai szerzédésekhez adatszolgaltatés.




Konzultacios lehetdség biztositasa a betegellatdé munkahelyek szédmara sajat
teljesitményiik elemzésére, illetve az ellendrzés soran feltart hibak, hidnyossagok
okainak megsziintetésére.

Javaslattétel a teljesitmények, bevételek ndvelésére vonatkozdan.

Probléma feltaras, javaslat tétel a hiba okok megsziintetésére.

a Korhaz miikodési engedélyezési eljarasaval kapcsolatos teljes korti feladatellatas,
miikodési engedélyek nyilvantartasa.

A szakmai feliigyelet, iranyitas rendszerének fontos pillére a szakmai kontrolling tevékenység.
Ez az alébbiakra terjed ki:

szakorvosi értékelési rendszer kialakitasaban valo részvétel, teljesitményértékelési
rendszer kidolgozasa,

szakorvosok teljesitményének mérése, értékelése;

osztalyos eredmények, statisztikak gytiijtése, tovabbitas a foigazgato felé;
dontés-elokészités timogatasa;

a vezetOi tervek €s célok monitoringja;

Tovabba a szakmai kontrollingon beliil torténik meg a betegiit-menedzsmenthez tartozo
adatelemzés.
A Korhaz adatelemz6 rendszerének kovetni kell:

a betegellato szolgaltatasok igénybevételének struktirajat, trendjeit, koltségeit,

a rendszerben-tartast (szerz6dott szolgaltatoi korben valo ellatasok aranyat),

a prevencios programok eredményességét, hatékonysagat, a kisziirtek tovabbi sorsat,
a szlirési prevencids-gondozasi programban résztvevok szovodmények miatti korhazi
¢és gyogyszer-ellatasi koltségeit, a gondozas folyamatossagat,

az egyes ellatdsok mindségi komponenseit (elsdsorban eredményességet, hatasossagot,
hatékonysagot és idoszeriiséget),

kiugrd, szokatlan igénybevételeket,

az egyes szolgaltatok teljesitményeit, hatékonysagat,

az orvosok, betegek egylittmiikodési készségét,

jogszabalyvaltozasok, intézkedések hatasat a felhasznalasra, koltségekre,

az ellatasi, gyogyszerfelirasi, adminisztracids vagy elszdmolasi rendellenességeket.

A legfontosabb szakmai adatszolgaltatasi és elemzési tertiletek a kovetkezok:

betegutak kovetése, TAJ torténetek elemzése;

prevencios tevékenység elemzése;

gondozasi tevékenyég mindségének elemzése;

morbiditasi adatok elemzése;

szolgéltatoi (illetve lehetdség esetén haziorvosi) tevékenység elemzése;
gyogyszerfogyasztas elemzése;

koltséghatékonysagi elemzések;

szakmai elemzések — indikatorok képzése, kezelése;

koltség alapu esetelemzés;

szakmai alapu esetelemzések;

szezonalis jellegli elemzések;

hataselemzés;

hibakeresés;

tovabbi komplex elemzések;

adatszolgaltatas a jogszabalyban meghatarozott szervek részére.

A szakmai kontrolling révén a miikodés tervezhetdbbé valik, a nem hatékony teriiletek
feltarasra kertilnek, az egyes osztadlyok miikddése Osszehasonlithatova valik.

A szakmai kontrolling teriilet feladatellatdsa soran egyiittmiikodik a mindségbiztositas,
valamint a torzskari kontrolling teriiletekkel.



A Finanszirozasi Osztaly egyiittmiikodik az egészségiigyi kancellar-helyettessel és az altala
kijelolt szervezeti egységekkel €s személyekkel, azoknak kozvetleniil adatot szolgaltat.
Intézményi vardlista vezetéséért és kezeléséért felelés személyek kijeldlésének altalanos
szabalyai ¢€s a listavezetok kijelolése

1. Intézményi varolista

Az Egyetemi Korhaz altal a mindenkor hatalyos, vonatkoz6 jogszabalyi rendelkezések
figyelembevételével vezetett intézményi vardlista vezetéséért a Finanszirozasi Osztaly vezetdje
felelds.

Az intézményi vardlista kezelésére az Egyetemi Korhdz f{Oigazgatdoja — szakma-
focsoportonként, az érintett szakmai szervezeti egység (osztaly) vezetdjének javaslatara, az
intézményi vardlista vezetéséért felelds személy egyetértése mellett — a varolistat kezeld
tovabbi személy(eke)t jelolhet ki a jelen Miikodési Rend 1. sz. fliggelékében torténd rogzitéssel.
A fiiggelékben felsorolt személyek adatainak valtozasai kovetkeztében a Miikddési Rendet
modositani nem kell, a fiiggeléket azonban a valtozas napjaval hatdlyositani €s az 1j
tartalommal a Miikodési Rendhez csatolni szilikséges.

A vardlista vezetéséért felelds személy feladatai kiilondsen:

- az intézményi varolista szabalyszerli vezetésének, kezelésének folyamatos feliigyelete,

- az orszdgos varodlista nyilvantartasi rendszer, az adatatviteli vonal vagy az intézményi
rendszer hibgja esetén a hiba megsziinését kdvetden a betegek megjelenési sorrendjének
megfelelden adatkiildés az orszagos vardlista nyilvantartast vezetd szerv részére,

- a beteg ellatasanak befejezését kdvetd napon a beteg adatainak torlése az intézményi
varolistarol,

- Uj id6pont kijelolése az ellatas igénybevételére és arrol a beteg értesitése, amennyiben a
beteg nem jelenik meg a szdméra megadott napon a szolgaltatonal,

- sziikség szerint a varolista kezeléséért felelds személy feladatkorébe esd intézkedések
megtétele.

A vardlista kezeléséért felelds személy(ek) feladatai kiilonosen:

- orvosi javaslat alapjan az intézményi varolistara torténd betegfelvétel kezdeményezése az
orszagos varolista nyilvantartast vezetd szervnél,

- az intézményi varolistara torténd betegfelvétel az orszagos varolista nyilvantartast vezetd
szerv altal generalt egyedi azonosité hasznalataval,

- intézményi vardlistak kozotti valasztas felajanlasa a beteg részére, sziikség szerint a beteg
valasztasarol az orszagos varolista nyilvantartast vezetd szerv értesitése,

- a varolistara felvételt javaslo orvos és a beteg tdjékoztatdsa az intézményi varolistara
torténd felvétel tényérdl, a betegnek a varolista szerinti sorrendben vald helyérdl és az
ellatas igénybevételének varhato idépontjardl,

- azellatas igénybevételének tervezett idopontjatol vald eltérés esetén a beteg haladéktalan
tajékoztatasa,

- a beteg, illetve a beteg allapotaban bekovetkezd valtozas miatt a kezelGorvos altal
kezdeményezett halasztas kezelése,

- azonnali ellatas tényének jelzése az orszagos varolista nyilvantartast vezetd szerv részére.

2. Betegfogadasi lista

Az Egyetemi Korhaz éltal a mindenkor hatdlyos, vonatkozo jogszabalyi rendelkezések
figyelembevételével vezetett betegfogadasi lista vezetéséért a Finanszirozasi Osztaly vezetdje
felel0s.

A betegfogadasi lista kezelésére az Egyetemi Korhaz foigazgatdja — a jarobeteg-szakellatasért
felelds orvos igazgato javaslatira — a betegfogadasi listat kezeld tovabbi személy(eke)t jelolhet
ki a jelen Mikodési Rend 1. sz. fliggelékében torténd rogzitéssel. A fliggelékben felsorolt



személyek adatainak véaltozasai kovetkeztében a Miikddési Rendet mddositani nem kell, a
fliggeléket a valtozas napjaval hatalyositani €s az 1j tartalommal a Miikodési Rendhez csatolni
szlikséges.

A betegfogadasi lista vezetéséért felel0s személy feladatai kiilondsen:

a betegfogadasi lista szabalyszerli vezetésének, kezelésének folyamatos feliigyelete, a
287/2006. (XII. 23.) Korményrendelet eldirasainak megfeleld tartalmu listakezelés
feltételeinek érvényre juttatasa az intézményben,

a betegfogadasi listarol, az azonnali ellatast igényld, valamint a keres6képtelenség miatti
soron kiviili esetekrdl elektronikus uton, személyazonositasra alkalmatlan modon,
minden honap 15. napjdig - a targyhonapot megel6z6 honap vonatkozasaban — a
jogszabaly altal meghatdrozott adattartalommal jelentést kiilld a Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezeld részére.

sziikség szerint a varolista kezeléséért felelés személy feladatkdrébe esd intézkedések
megtétele.

A betegfogadasi lista kezeléséért felelds személy(ek) feladatai kiillondsen:

betegfelvétel a betegfogadasi listara a 287/2006. (XII. 23.) Kormanyrendelet eldirdsainak
megfelelden,

gondoskodik rola, hogy az a beteg, aki a targyhdnapot megel6z6 honapban az ellatast nem
kapta meg vagy nem vette igénybe, az ellatds igénybevételének honapjdig minden
targyhavi jelentésben feltlintetésre keriiljon, azzal, hogy a beteg sorszama nem valtozhat.
torli a betegfogadasi listardl azt a beteget, aki az ellatas igénybevételének idopontjaként
meghatarozott idoponttdl szamitott 2 honap elteltével az ellatast nem vette igénybe és az
ellatas igénybevételének elhalasztdsit sem a beteg, sem kezeldorvosa nem
kezdeményezte, valamint azt a beteget, akinek az egészségi allapotdban olyan valtozas
all be, amely az adott beavatkozas elvégzését véglegesen lehetetlenné vagy orvos-
szakmai szempontbo6l indokolatlanna teszi.

A Finanszirozasi Osztalyt osztalyvezetd iranyitja.

B) A fekvibeteg-szakellatasért felelos orvos igazgato irdnyitdsa ala tartozo szervezeti
egységek feladatai

A fekvdbeteg ellatasért felelds orvos igazgatd iranyitasa ald tartozo szervezeti egységekhez
integralt jarobeteg ellatasi €s apolasi feladatok tekintetében a jarobetegellatasért felelds orvos
igazgato és az apolasi igazgatd jelen miikodési rend szerint gyakoroljak hataskoriiket.

23. § Betegellato osztilyok

(1) Altalanos Sebészeti Osztaly
Fekvébeteg-ellatas:

gyomor-bélrendszeri mutétek,
emlomutétek,

epehodlyag és epeuti miitétek,

sérv ¢s hasfali rekonstrukcids mitétek,
endocrin szerveken torténo beavatkozasok,
érsebészeti beavatkozasok,

portalis hypertensio,

therapia — resistens ascites,

laporoscopos oktatocentrum

egynapos sebészeti beavatkozasok



Jarobeteg-ellatas:
e 3ltalanos sebészeti szakambulancia,
sebészeti szakrendelés,
érsebészeti szakrendelés,
proctologiai szakrendelés,
coloproctologia, stoma terapias szakrendelés,
gasztroenteroldgiai szakrendelés,
gasztroenteroldgiai, cirrhosis hepatitis, ascites szakrendelés,
endokrin, pajzsmirigy szakrendelés,
e emlOszakrendelés,
e onkoldgiai sebészeti szakrendelés.
Kapcsolattartas:
e szakambulancian tarsosztalyrol érkezett fekvébetegek ellatasa,
e tarsosztalyon végzett helyszini sebészeti vizsgalat,
e fOorvosi szintli sebészeti konzilium.

(2) Belgyogyaszati Osztaly
Fekvd-betegellatas:
e Altalanos belgyogyaszat,
belgyogyaszati kardiologia,
gasztroenterologia,
endokrinologia,
kardioldgia,
nephrologia.
Jaro-betegellatas:
altalanos belgyogyaszat,
gasztroenterologia szakrendelés,
diabetologiai szakrendelés,
nephrologiai szakrendelés,
felndtt kardiologiai szakrendelés,
e endokrinologiai szakrendelés.
Kapcsolattartas:
e akonzilidrusok kijel6lése havi beosztasban torténik,
e ligyeleti szolgalat ideje alatt az ligyeletvezetOnek kotelessége konziliumoz adni.

(3) Egynapos Sebészeti Részleg
e Feladata az egészségligyl szakellatds tarsadalombiztositasi finanszirozasanak egyes
kérdéseirdl szolo 9/1993. (IV. 2.) NM rendelet 9. szamu mellékletében felsorolt
beavatkozéasok végzése (feltéve, hogy a beteg 24 6randl kevesebb iddt tartozkodik a
Korhéazban)
e [Erintett szakmak:
- altalanos sebészet,
- urologia,
- traumatologia,
- ortopédia
- szemészet,
- sziilészet-négyogyaszat.



Az altaldnos sebészet, uroldgia, traumatoldgia, ortopédia szakma korébe tartozod
beavatkozasokat a Hotel épiilet 1. emeletén kialakitott apolasi egységben ¢és a Kozponti
Miité egynapos sebészeti ellatasra delegalt miitdiben végzik.

A Szemészeti-, valamint Sziilészeti ¢s NOogyogyaszati Osztalyon az aktiv betegellatastol
térben, idoben elkiilonitett modon torténik az egynapos sebészeti ellatas.

Az egynapos sebészeti ellatast részlegvezetd féorvos irdnyitja, aki rendszeres kapcsolatot
tart a Koérhaz azon osztalyaival, melyek nem a Kozponti Miitében végzik az egynapos
sebészeti ellatast. Ezen tilmenden koordinatori és ellendrzési feladatokat lat el a Korhaz
egynapos sebészeti feladatkorében.

(4) Felnétt Pszichiatriai Osztaly
Fekvo-betegellatas:

akut pszichiatriai ellatas,
altalanos pszichiatriai ellatas,
addiktologia,

pszihoterapia,

rehabilitacio.

Jaro-betegellatas:

pszichiétria,

pszichoterapias szakrendelés,
rehabilitacios szakrendelés,
skizofrén szakrendelés,
szorongas szakrendelés,
pszicholdgiai szakrendelés,
pszichiatriai gondozo,
megyei pszichiatriai gondozo,
neurozis,

adaptéacids ambulancia,
addiktologia.

Kapcsolattartas:

konzilium tarsosztalyokkal.

Pszichologiai Részleg:

A Korhaz jarébeteg- ¢€s fekvObeteg-ellatasaban egy egységes szakmai vezetési
struktirahoz tartozéan a szakmai vezetd altal meghatarozott moédon torténd
diagnosztikai és terapias munkavégzés.

Nappali Korhaz

(5) Fiil- Orr- Gége, Fej- és Nyaksebészeti Osztaly
Fekvébeteg-ellatas:

a kiilso és kozépfiil betegségeink gyogyszeres és miitéti kezelése,

az orr és orrmellékiiregek betegségeinek gyogyszeres és mutéti kezelése,

az orr, sz4j és az algarat betegségeinek gyogyszeres és miitéti kezelése,

a nyak lagyrészeinek, a nyalmirigyek, a velesziiletett nyaki cystdk és fistulak
gyogyszeres ¢s mitéti kezelése,

a fej-nyak régioja jo €s rosszindulata daganatos betegségeinek miitéti kezelése,

a felsd tap és légutak idegentesteinek ellatasa,

a felsd tap és légutak vérzéseinek ellatasa,

az akutan jelentkezd szédiiléses és hallascsokkenéses korképek kezelése,



e postoperativ irradiatios kezelésben részesiilo betegek ellatasa,
e fulladast okozod 1éguti betegségek kezelése,
o ¢letet veszélyeztetd felsd 1éguti vizenyOs betegségek kezelése.
Jarébeteg-ellatas:
felndtt fiil- orr- gégészeti szakrendelés,
altalanos fuil- orr- gégészeti szakrendelés,
audioldgiai szakrendelés,
foniatriai szakrendelés,
otoneurologiai szakrendelés,
e csecsemo és gyermek fiil-orr-gégészeti szakrendelés.
Kapcsolattartas:
e konzilium tarsosztalyokkal.

(6) Gyermek- és Ifjusagpszichiatriai Osztaly
Fekvobeteg-ellatas:
gyermek- és ifjusagpszichiatria,

e gyermekneuroldgia,
e gyermekideggondozas,
e autista gyermekek specialis fejlesztése, habilitacidja, rehabilitacidja.

Jarébeteg-ellatas:
gyermekpszichidtriai szakrendelés,
gyermek pszichiatriai gondozo,
gyermekideg-gondozoéi szakrendelés,
gyermekpszicholdgiai szakrendelés,
gyermekpszicholodgiai rehabilitacio,

e drogambulancia.
Kapcsolattartas:

e avizsgalati eredmények ismeretében a kezeld orvos konziliumot kér tarsosztalyoktol.
(7) Neurologiai Osztaly
Fekvobeteg-ellatas:

e Aaltalanos neurologiai ellatas,

e stroke ellatas,

e subintenziv ellatas.
Jarobeteg-ellatas:
neuroldgiai szakambulancia,
epilepsia szakrendelés,
cerebrovascularis szakrendelés,
cerebrovascularis ultrahang,
perifériasideg szakrendelés,
Sclerosis Multiplex szakrendelés,
EEG labor,
EMG ¢és elektrofizioldgiai szakrendelés,
Demencia szakrendelés,
fizioterapia,
neuroldgiai altalanos szakrendelés,
Parkinson szakrendelés,
alvasi apnoe szakrendelés,
fejfajas szakrendelés.



Kapcsolattartas:
e avizsgalati eredmények ismeretében a kezeld orvos konziliumot kér tarsosztalyoktol.

(8) Onkologiai-Onkoterapias és Rehabilitaciés Osztaly
Fekvobeteg-ellatas:

e klinikai onkologia.
Jarébeteg-ellatas:
(megyei) onkologiai gondozo,
onkoldgiai szakrendelés,
osztalyos ambulancia,
stoma gondozas,

e gybgytorna és lymphaterapia.
Kapcsolattartas:

e konzilium tarsosztalyokkal.

(9) Rehabilitaciés Osztaly
Fekvobeteg-ellatas:
e cerebrovascularis (stroke),
traumads (polytraumatizalt, gerincveld sériiltek),
kronikus neurologiai (sclerosis multiplex, Morbus Little, ALS),
idegsebészeti miitétek utdni,
kronikus reumatologiai, ortopédiai,
periférias érbeteg rehabilitacidja.
Jarébeteg-ellatas:
ortopédiai,
angioldgiai,
diabetologiai,
reumatologiai betegségek okozta elvaltozasok rehabilitdcios javaslata, protetikai
feliilvizsgalata,
gyermek rehabilitdcid (mozgasszervi, neuroldgiai, pszichiatriai, gyogytornasz,
pszicholdgiai),
gyogytorna,
gyogyuszas,
hydroterapia,
fizikoterapia,
nappali szanatorium.

(10) Reumatolégiai Osztaly
Fekvobeteg-ellatas:

e kronikus iziileti gyulladas,
heveny iziileti gyulladas,
kopésos iziileti betegségek,
lagyrészi reumatizmusok,
immun-mediéltreuma korképek,
szisztemas autoimmun korképek,
reumatoldgiai rehabilitacio,
egyeb, nem fertdzd dgenshez kotott iziileti gyulladas,
komplex fizioterapia.



Jarobeteg-ellatas:
e altalanos reumatologiai szakrendelés,
e arthritis gondozas.

Kapcsolattartas:
e a diagnosztikus tevékenységhez sziikséges kapcsolat a Kozponti Radiologiai
Diagnosztikaval,

e konzilium a tarsosztalyokkal.

(11) Siirgdsségi Betegellato Osztaly
Betegellatas:
e heveny tiinetek, hirtelen fellépd fajdalom, egészségromlas, siirgdségi ellatast igényld
korkép miatt jelentkezd, vagy beszallitott beteg elsédleges ellatasa.
Kapcsolattartas:
e konzilium kérése tarsosztalyoktol,
e abeteg tovabbitdsa tarsosztalyokra,
e abeteg tovabbitasa — megfeleld kritériumok mellett — mas intézetbe.

(12) Szemészeti Osztaly
Fekvobeteg-ellatas:

e mitétes ellatas,
miutéti utdkezelés,
kivizsgalas,
gyogyszeres kezelés bedllitasa,
kronikus betegek gondozasa.
Jarébeteg-ellatas:
felnott szakrendelés,
gyermek szakrendelés,
specialis szakrendelések:
diabetes szakrendelés,
glaucoma szakrendelés,
pajzsmirigy szakrendelés,
kontaktlencse szakrendelés,

e szemészeti UH szakrendelés.
Kapcsolattartas:

o vizsgalatkérés a Kozponti Radioldgiai Diagnosztikatdl, Patologiai Osztalytol,

e konzilium a tarsosztalyokkal.

(13) Sziilészeti és Nogyogyaszati Osztaly
Fekvobeteg-ellatas:

e sziilészoba,
sziilészeti — ndgydgyaszati mito,
gyermekagyas ellatas,
négyodgyaszati ellatas,
terhespathologia,
Ujsziilott ellatas.
Jarébeteg-ellatas:

e terhes ambulancia,

e ndgyodgyaszati ambulancia,



ndgyogyaszati onkoldgiai szakambulancia,
gyermek négyogyaszati szakambulancia,
belgyogyaszati szakrendelés,

osteoporosis szakrendelé€s,

ultrahang.

Kapcsolattartas: konzilium a tarsosztalyokkal.

(14) Traumatologiai- és Kézsebészeti Osztaly
Fekvobeteg-ellatas:

altalanos traumatologia,
kézsebészet,

gyermek traumatologia,
traumatoldgiai 6rz0,
idegsebészet,

szeptikus részleg.

Jarébeteg-ellatas:

traumatoldgiai ambulancia,
jarébeteg kontroll,
specialis szakrendelések:
o vaéllsebészet,
o idegsebészet,
o gyermek traumatologia,
o kézsebészet,
o sportsebészet,
felndtt és gyermek ortopédiai szakrendelés/szakambulancia.

Kapcsolattartas:

konzilium tarsosztalyokkal.

(15) Urolégiai és Androlégiai Osztaly
Fekvobeteg-ellatas:

urologiai betegségek ¢€s hatarteriileteinek konzervativ kezelése,
androldgiai betegségek és hatarteriileteinek konzervativ kezelése,
urologiai koves megbetegedések ESWL kezelése,

felsd és als6 hugyuti endoscopos €s nyilt miitétek,
laporoscopos uroldgiai miitétek,

uroldgiai plasztikai mutétek,

antiincontinencia mutétek,

urologiai daganatok radikalis miitétei,

vizeletdevitios megoldasok,

andrologiai diagnosztikus és terapias beavatkozasok,

uroldgiai endoprotézis betiltetések.

Jarébeteg-ellatas:

altalanos urologiai szakrendelés,
andrologiai szakrendelés,
incontinencia szakrendelés,
uro-onkologiai szakrendelés,
urodindmia.

Kapcsolattartas:



e konzilium tarsosztalyokkal,
e részvétel az Onko-Team munkajaban.

(16) Végtagsebészeti Osztaly
Fekvébeteg-ellatas:
e  primer szeptikus sebek vagy traumatoldgiai miitétek utan fellépd sebgyodgyulasi zavar,
sebgennyedés muitéti ellatasa;
e ¢rszikiiletes diabeteszes betegek kiilonboz6 végtagi sebeinek /ulcus, gangraena/ miitéti
kezelése, beleértve a micro és macro amputaciokat.
Jarobeteg-ellatas:
e végtagsebészeti szakrendelés és ambulancia;
e korhazi bent fekvo betegek esetében a decubitus figyeld szolgalat szakmai koordinalésa,
sebészi hattér biztositasa;
e diabeteses 1ab szakrendelés.
Kapcsolattartas:
e diagnosztikus tevékenységhez sziikséges kapcsolat a Kozponti Radioldgiai
Diagnosztikai Osztallyal, Patologiai Osztéllyal;
e konzilium tarsosztalyokkal;
e tarsosztalyokon végzett helyszini sebészeti vizsgalat, decubitus ellatas.

(17) Hospice-Palliativ Terdpids Osztdly
Feladatai:

e a gyoOgyithatatlan terminalis allapot végso stddiumaba kertilt betegek fajdalmainak és
egyeb kinzo tiineteinek megsziintetése vagy csokkentése,

e abetegek ¢letmindségének javitasa,

e acsalddtagok, gydszolok tAmogatasa,

e szakmai, konzultativ segitségnytjtas a Korhdz személyzete szamara.

24. § Kozponti elldato egységek

(1) Kozponti Aneszteziolégiai és Intenziv Terapias Osztaly
Fekvobeteg-ellatas:

e interdiszciplinaris, III. progresszivitas szintii intenziv osztaly,

e anesztezioldgiai tevékenység a felmeriild 0sszes igény ellatasara,

Kozponti Miito részleg:

e 0nallo szolgéltatd egység, tevékenysége a korhazi fekvobetegek miitéti ellatisara,
gyogykezelésére, az ellatas személyi és targyi feltételeinek megteremtésére iranyul,

o az Altalanos Sebészeti Osztaly, a Traumatologiai- és Kézsebészeti Osztaly, az Urologiai
és Andrologiai Osztaly szamadra biztositja a miitéti beavatkozas helyi, személyi és targyi
feltételeit, ezzel Osszefiiggésben, illetve e korben kizarolagos joggal meghatarozza a
mutéti sorrendet és a részleg dolgozdinak beosztasat. Felhatalmazast kap a szervezeti
egység mikodtetéséért felelds osztily vezetdje, hogy az tigyeleti idoben torténd
feladatellatas egyes szabdlyait, azaz az tigyeleti miitéti rendet — kiilonos figyelemmel
arra, hogy a szakmak kozotti kooperacids kotelezettség mellett is biztosithato legyen a
Koézponti Miitd folyamatos €s biztonsadgos feladatellatdsa — az osztadlyos mitkddési
rendben, valamennyi egyiittmiikodésre koteles tarsszakmara kiterjedd hatallyal, illetve
érvényességgel szabalyozza,



e a Korhaz egyéb miitétes szakmai altal alkalmanként a Kozponti Miitében végzett
beavatkozasok szamara a mutéti beavatkozas feltételeinek biztositasa,

e a Korhazzal szerzddésben 4llo, a Kozponti Miit6t szerzédéses alapon alkalmanként
igénybe vevo sebész team-ek részére a miitéti beavatkozas feltételeinek biztositasa,

e a Kozponti Miitében az anesztezioldgiai szolgaltatast a K&zponti Aneszteziologiai és
Intenziv terapids Osztaly anesztezioldgus orvosai és aneszteziologus szakasszisztensei
biztositjak.

Anesztezioldgiai részleg
Intenziv Részleg

Kapcsolattartas:
e cgylittmikodés az egyes mitétes osztalyokkal az aneszteziologusok ¢és
szakasszisztensek biztositasaban,
o cgylittmikddés az Infekciokontroll Szolgalattal steril anyag biztositasa érdekében,
e szOvettani vizsgalat kérése a Patologiai Osztalytol,
e kapcsolat a Vérellatd Szolgalattal.

(2) Infektologiai Intézet
Az intézet irdnyitasa ala tartozo egységek:

e Klinikai Farmakologiai Részleg,

e Felndtt Infektologiai Részleg,

e Infekcidkontroll Szolgalat

Az Infekciokontroll Szolgalat tevékenységének célja a betegek és egészségiigyi dolgozok
fertdzésveszélyének csokkentése.
e Feladatai:
e higiénés és jarvanyligyi megeldzd tevékenység, a fert6z0 betegek -ellatasaval
kapcsolatos teenddk végzése:

o A fertézések szempontjabol leginkabb veszélyeztetett osztalyok koziil az
intenziv betegellatd osztalyok €s perinatalis intenziv centrum higiénés elGirasai
betartasanak ellendrzése, valamint a tovabbi veszélyeztetett osztalyok (0jsziilott,
miitok, sziildszoba) helyileg kialakitott higiénés miikodési rendjének
ellendrzése.

o Az Infekciokontroll Szolgélatnak a jarvanyiigyi megel6z6 munkdja soran, mind
a betegellato, mind a kdzponti diagnosztikai és terapids osztalyokkal, valamint
az ¢lelmezési, miiszaki, és szolgaltatasi tevékenységeket ellatokkal szoros
munkakapcsolata 4ll fenn.

e nosocomialis infekcidk nyomon kdvetése,

e intézeti sebellatas-sebkezelés, decubitus surveillance, intézeti kotszerellatas
koordinalasa

e kozponti sterilizalas:

o A kozponti sterilizalas egy komplex folyamat, amely magaban foglalja az
eszk0zok sterilizalasat, csomagolasat, raktarozast egyarant. Ezt a folyamatot
minden ponton ellendrizni kell, mivel igy lehet garantalt mindségli szolgaltatast
nyUjtani, amit megfeleld szakszemélyzet végez.

o Az eszkozok és anyagok sterilizalasra, fertStlenitésre torténd atvétele és
visszaadasa helyileg kidolgozott dokumentécio alapjan torténik.

o A sterilizalo, fertdtlenitd tevékenységet a Szolgalat ,,A Betegellatasban
alkalmazhat6 sterilizald eljarasok modszertani kézikonyve” 2007. évi és a
,» Lajékoztatd a fertOtlenitésrol” 2007. évi szakmai iranyelvek, valamint a 2006.



évi ,, T4jékoztatd a betegellatas és jarvanyligyi gyakorlat részére engedélyezett
¢s forgalmazott fertotlenitOszerekrdl sz6l6 IV. szamu, hivatalos lista” alapjan
végzi.

e az osztalyos fertOtlenitési gyakorlat kidolgozasa, ellenérzése,

o veszélyes hulladékkezelés ellendrzése.

Az intézet altal fekvobeteg szakellatas keretében végzett tevékenységek:
e enteralis infekciok kezelése,

hepatologiai infekciok ellatasa,

neuroinfekciok kezelése,

léguti infekcidk ellatésa,

bor-lagyrész infekciok ellatasa

allergologiai infekciok kezelése,

betegek kezelése, gondozésa,

konzilium biztositasa,

24 oras ellatas,

tigyelet (folyamatos betegfelvétellel).

A szervezetileg az intézethez tartozd jarobeteg-ellato helyek altal végzett szakellatasok:
e 4ltalanos infektologia,

klinikai farmakologia,
vaccinologia és utazasi betegségek,
hepatologia,
allergologia és immunologia,
boérgyogyaszati allergolégia,
tiidégyodgyaszat (pulmonologia),
traumatoldgia (sebellatés, sebkezelés),
gyermekinfektologia,
csecsemd- €s gyermekbelgyogyaszat,
csecsemo- ¢és gyermekkardiologia,
gyermekendokrinologia és -diabetologia,
gyermeknefrologia és urodinamia,
gyermek-gasztroenterologia,
gyermekneurologia,

e gyermekpulmonologia.
A felsorolt ellatasokat az intézet szervezeti egységei allergologia és klinikai
immunologia, infektologia, tlidégyogyaszat, traumatoldgia, csecsemd-  és
gyermekgyodgyaszat, gyermek-gasztroenterologia, csecsemd- és gyermekkardiologia
szakmak keretei kozott végzik.
Kapcsolattartas:

o vizsgalatkérések a korhaz diagnosztikai egységeitdl,

e konzilium a tarsosztalyokkal,

e a Sziilészeti és Nogyogyaszati Osztallyal a neonatologiai ellatdsok kapcsan.

Az intézet feladatai kozé tartozik a korhazi higiénés ellenorzések lefolytatasa, dokumentalasa.
Az intézetet intézetvezetd fOorvos iranyitja, akinek feladat- és hataskore, illetve jogkore
megegyezik a korhaz osztalyvezetd fOorvosainak jogositvanyaival. Az intézet altal iranyitott



részlegként nevesitett egységek ¢€lén részlegvezetd fOorvosok allnak. Az Infekciokontroll
Szolgalat a részlegekkel azonos tekintet alé esik.

25. § Kozponti szervezeti egység
(1) **'Egyetemi Korhazi Gyogyszertar

Miikodését a gyogyszerészeti, gyodgyszerpiaci, valamint az intézeti gyogyszertarak
miikodésének feltételeit meghatarozo jogszabalyok eldirasai szerint, tovabba 6nallé Osztalyos
Miikédési Rend és az intézményi belsé eldirdsok — igy kiilondsen az Egyetemi Korhazi
gyogyszerellatas rendjérdl szol6 Szabalyzat — szabalyozzak.
A gybgyszertarat az intézeti vezetd fogyogyszerész a fekvobeteg ellatast feliigyeld orvos-
igazgato kozvetlen irdnyitasaval vezeti, jogallasa az osztalyvezetd féorvoséval azonos.
Az intézeti vezeto fogyogyszerész feladat- és hataskorét a 41/2007. (IX. 19.) EiiM rendelet
részletesen  szabalyozza.  Felelos a  gyogyszertar szakszerii — miikodtetéséért, a
gvogyszerellatasért, a gyogyszerek szabalyszerii elszamolasaért, és a felhasznaldasra vonatkozo
rendszeres informdcio szolgaltatasert.
Feladatai:
Altalanos szakmai feladatai:

o Korhaz gydgyszerellatasanak szervezése,
a gyogyszerek beszerzésében, elosztasaban valo kozremiikddés,
a beérkezett gyogyszerek €s a helyben készitett magisztralis készitmények ellenorzése,
szakmai informacio biztositasa,
barmilyen célbol az intézmény barmely részlegébe beérkezett gyogyszerekrol
(vizsgalati készitményekrol is) kiilon nyilvantartas vezetése,

o gyogyszerfelhasznalds tallépése esetén vizsgalja a tullépés okat, a vizsgalat

eredményérdl tajékoztatja a Korhaz vezetését.

FelelOsségi kor:
Felelds:

e a hataskorébe utalt feladatok ellatasaért,

e agyogyszer-gazdalkodasi tevékenységre vonatkoz6 hatalyos jogszabalyok betartasaért,

betartatasaért és a jogszerliség biztositasaért,

e amunkaltatoi intézkedések jogszerliségéért, a rendelkezésre allo bérkeret betartasaért.
A gyogyszerellatassal, felhasznalassal kapcsolatos tevékenységeket a vonatkozo eldirdsok
szabalyozzak.

26. § Kozponti Diagnosztikai Osztilyok

(1) Altalanos mitkdési szabalyok

A Kozponti diagnosztikai, terapids €s egyéb osztalyok mitkddési rendje egymassal dsszhangban
vannak. Az egyiittmikodés szabalyozdsanak koszonhetéen a diagnosztikai és terapias
osztalyok igénybevétele a munkanap folyaman egyenletes.

A sziikséges vizsgalatok elvégzésére ugy keriil sor, hogy azok eredményei siirgds esetben
azonnal, vagy a beteg allapotatol fiiggéen maximum kettd oran beliil, halaszthatéan néhany
napon beliil — de ezen hatarok kozott is — a lehetd leghamarabb rendelkezésre alljanak.

A rutin, siirgds ¢és ligyeleti kérések atfutasi idejét a diagnosztikai osztaly vezetdje allapitja meg,
a gyogyitd osztilyok vezetdivel konzultdlva. A diagnosztikai osztalyoknak a siirgds
beavatkozés sziikségességére utald leleteket a beteg kezel6orvosaval haladéktalanul kozolni
kotelesek. A kezelést is ugy kell végrehajtani, hogy a folyamatos betegellatas biztositva legyen.

141 Modositotta a 29/2019. (I11. 21.) sz. szendtusi hatarozat; hatdlyos 2019. marcius 22-t61.



Torekedni kell a diagnosztikai és terapias gépek, miiszerek, eszkozok tobb miszakban vald
iizemeltetésére, illetve sziikség szerint folyamatos miikodtetésére. Ha az osztalynak kihelyezett
részlegei, vagy szakrendelései miikddnek, a bonyolultabb, eszkozigényesebb vizsgalatokat,
kezeléseket kozpontilag kell elvégezni. Ilyen esetben a vizsgalati anyagokat a részlegeken kell
levenni, és az osztalyra eljuttatni. A leletekhez a bekiildd az informatikai rendszeren keresztiil
fér hozza.

A diagnosztikai osztaly gondoskodik a vizsgéalatok elvégzésérdl, és az eredményrdl a bekiildd
osztalyokat (részlegeket) tdjékoztatja. A vizsgalati anyagokat a fekvobetegek esetében az
osztaly kijelolt dolgozo6i, ambuldns betegeknél a diagnosztikai osztaly dolgozoéi veszik le. A
vizsgalatokhoz sziikséges anyagok levételének modjarol, szakmai szabalyairdl a diagnosztikai
osztaly tajékoztatast ad az osztalyoknak. A vizsgalati anyagok szallitasat kozpontilag - a
diagnosztikai osztaly kozremiikdodésével - kell megszervezni. A diagnosztikai osztily a
vizsgalatok elvégzésénél eldnyben részesiti a Siirgdsségi betegellatd osztalyra érkezett
stirgdsségi betegek, az Intenziv osztaly és mas osztalyok siirgds igényét.

Amennyiben a vizsgélat elvégzése kozben olyan koriilmények meriilnek fel, amelyekre a
vizsgalatot, kezelést kérd orvos nem tért ki, de felderitése (megallapitasa) a beteg egészségi
allapotara befolyassal lehet, ezt a vizsgalatot, gyogykezelést végzo osztaly a szakvéleménnyel
egyidejiileg tartozik a vizsgélatot végz6 osztallyal kozdlni.

Ha a kért vizsgalat elvégzése folyaman a diagnosztikai osztalyon mas vizsgalat elvégzésének
sziikségessége is felmeriil, és az ugyanabbol a vizsgalati anyagbol elvégezhetd, a diagnosztikai
osztaly orvosa koteles azokat is elvégezni (elvégeztetni) a vizsgélatot kérdvel tortént
konzultacid utan, és az eredményt véleményével egyiitt a vizsgélatot kérd osztalyra eljuttatni,
kivétel a labor.

Amennyiben a diagnosztikai osztdly vezetdje azt észleli, hogy a vizsgalatot kérd orvos
szakmailag megalapozatlan, nem megfeleld iranyu, felesleges, vagy feleslegesen gyakori
vizsgalatokat kér, a siirgdsségi jelzést indokolatlanul hasznalja, koteles erre az orvos
felettesének figyelmét felhivni, ismétlédés esetén a fekvobeteg ellatast feliigyelé orvos-
igazgatonak jelentést tenni.

A tudoményos munkéhoz sziikséges szakvizsgalatoknak a diagnosztikai osztalyokon torténd
elvégzését a fekvibeteg ellatast feliigyeld orvos-igazgatd - az illetékes diagnosztikai osztaly
osztalyvezetd fOorvosanak meghallgatasaval - engedélyezheti.

A miikodési rendeket tigy kell meghatarozni, hogy a kdzpontositott diagnosztikai osztalyok
(részlegek) a betegellatd osztalyokkal szabalyozottan, szorosan egyiittmiikodjenek, orvosaik a
betegellato osztalyok esetmegbeszélésein és a konziliumokon aktivan részt vegyenek.

A Kozponti diagnosztikai osztalyok miikodési szabdlyzatit a betegellatd osztalyok
osztalyvezetd féorvosainak meghallgatasaval a diagnosztikai osztaly osztalyvezetd féorvosa
hatarozza meg a jogszabalyokban ¢és az intézmény miikodési szabalyzataban foglaltak
figyelembevételével. Az osztalyok miikodési szabalyzatat a fekvibeteg ellatast feliigyeld
orvos-igazgatd hagyja jova.

A diagnosztikai tevékenységek részletes szabdlyozasat a vonatkozd eljardsi utasitas
tartalmazza.

(2) Kozponti Radiolégiai Diagnosztika
Azokat a radiolégiai jellegli diagnosztikai és specidlis terapias feladatokat latja el, melyekhez a
szakképzettség és a gépi felszereltség biztonsaggal rendelkezésre all:
e hagyomdanyos radiologiai vizsgalatok, ezen belill valamennyi nativ felvétel és
atvilagitas, a gyomor- és bél-, az urogenitalis rendszer nativ- és kontrasztos vizsgélatai,
e artrografidk,
o ¢rfeltoltéses vizsgalatok,
o PTCA-k és stent (iliakalis, femoralis) behelyezések, trombolizisek, szklerotizaciok,



UH-vizsgalatok, UH-vezérelt punkciok, drainageok, biopszidk,
mammografiak, galaktografiak,

CT- vizsgalatok

MR-vizsgalatok.

Radiolégiai vizsgalatok kérésének rendje:

A vizsgalatkérés kétféle modon torténhet:
Kérdlapokon: pontos kitoltésiik a betegek azonositasat, a gyorsabb munkavégzést teszik
lehetéve.

(@]

o

A kérdlapon szerepelnie kell: TAJ-szam, beteg neve, sziiletési datum, lakcim
iranyitoszammal, bekiild6 munkahely, OEP kddja, a beteg téritési kategoridja, a
vizsgalat prioritdsa, szolgaltatds megnevezése, sziikséges megjegyzések,
informaciok, a beutalasi diagnézis szoveges, valamint a BNO 10-nek
megfelelden kodolt valtozata, anamnesztikus adatok.

A kérblapot minden esetben a szolgéltatast kéré orvosnak sajat keziileg kell
alairnia, orvosi pecsétjének lenyomatéval ellatnia.

"On-line" modban, szamitégépen keresztiil:

o

o

a beteg - amennyiben nem beteghordo kiséri - az osztalyrdl pontosan kit6ltott,
egyes vizsgalatok (ultrahang, hagyomanyos rontgen) esetében eléjegyzési
idépontot is tartalmazo (a kérés feladdsnal kivélasztandd) vizsgélatkérdlappal
érkezzen.

A kérblapot minden esetben a szolgéltatast kéré orvosnak sajat kezlileg kell
alairnia, orvosi pecsétjének lenyomataval ellatnia.

A vizsgélatkérésnek négy forméja van:

®)
@)
®)

normal (elsd, illetve kontroll) vizsgélat,

stirgds (azonnali, akut életveszEly) vizsgalat (S.L-II1. kategoridk jelolésével),
konziliumkérés (ezt mindig - a hivatalos forman tilmenden - személyes vagy
telefonos megbeszElés eldzi meg).

Minden radiologiai vizsgalat kérésénél kotelezd figyelembe venni a felesleges vizsgalatok
visszaszoritasat célzé erkdlesi, szakmai, gazdasagi €s finanszirozéasi szempontokat.

Bérmilyen jellegli radiologiai vizsgélat igénybevétele iigyeleti feltételek mellett csak akkor
indokolt:
ha a kért vizsgalat varhato eredménye a beteg sorsat alapvetden befolyasolja,

ha az orvosi beavatkozas iranyat, fajtajat, mértékét meghatarozza, vagy ha a miitéti vagy
mas terapias beavatkozas késedelme visszafordithatatlan allapotromlashoz vezet
Kontrasztanyagok alkalmazasanal, eszk6zos vizsgéalatoknal sziikséges:

©)
@)

o

a szakma szabdlyai szerinti el6készités,

megfeleld eldzetes tajékoztatas, "Beleegyezd nyilatkozat" kitoltése, aldirattatasa
a beteg vagy torvényes képviseldje altal,

az esetleg el6forduld kontrasztanyag érzékenységi reakciordl jegyzokonyv
készitése.

Leletezés, leletkiadas, archivalas

A leletezés folyamatos.

A leletek kiadésa torténhet:

a betegnek,

a betegkisérdnek,

az osztalyok erre a célra rendszeresitett rekeszeibe.

A radiologiai leletek az orvos-informatikai rendszert hasznalok részére a rendszerben
kovethetdk, a radiologiai leletek abban elolvashatok.



Normal vizsgalatok esetén a megrendeld osztalyok részére, legkésébb a miiszak végén (az
osztalyos miikddési rend szerint) a Kézponti Radioldgiai Diagnosztika rendszerint irasos leletet
is biztosit.

Kivétel a CT, ahol az utdlagos képfeldolgozas és elemzés iddigényessége miatt legkésobb 24
oran beliil szolgaltatja az osztaly az irasos eredményt. Ett6l csak folyamatos, szobeli egyeztetés,
konzultacid esetén lehet eltérni.

Stirgdsségi vizsgalatoknal (a kérésben rogzitett S.I-111. kategoridknak megfelelden) a Kozponti
Radioldgiai Diagnosztika soronkiviiliséget biztosit (1-6 6ra) a vizsgalat eredményérdl, a
megrendeld osztalyt haladéktalanul értesiti. Ez mind a miiszak, mind az iigyelet idejére
vonatkozik.

Stirgdsségi vizsgalatot csak orvosi konziliummal lehet kérni, megindokolva a vizsgalat
sziikségességét.

Az archivalas a korabbi, hagyomanyos, filmes alapu felvételek esetében valamennyi részlegen
tasakos (név, sziiletési datum), kivételt képez a traumatoldgiai részleg, ahol sorszdm szerint
torténik.

A rontgenfelvételek (filmek) kiadasa kérésre torténik (kikérdvel, amelynek tartalmaznia kell:
név, sziletési datum, felvétel elkészitésének iddpontja, felvétel megnevezése, a kikérd neve,
kezelborvos pecsétje, ha a beteg sajat részére kéri ki, akkor kell a kikérd neve, személyi
igazolvany szama ¢és lakcime).

A PACS rendszerben tarolt digitalis képanyag CD-n torténd kiaddsara is a fentiek vonatkoznak,
de a belsé halézaton a képekhez a hozzaférés biztositott, valamennyi betegellaté egység
szamara.

(3) Kozponti Laboratérium
A Kozponti Laboratérium miikodési rendje:

Részlegei:
e klinikai kémia,
e hematologia,
e hemosztazis,
e immunoldgia,
e bakteriologia.
Tertileti elhelyezkedés:

e Kozponti Laboratorium (Dorottya u.)

e jard-beteg részleg (Bethlen u.)

e osztalyos laboratoriumok (gyerek, intenziv, stirgdsségi, tiidd, bel.)
Vizsgalatkérés:

Vizsgalati tipusok:

e rutin,
e slirgods,
o ligyelet,

e specialis.
Vizsgalatkérés modja:

e online
e kérdlapon
Mintavétel:

e az osztalyokon, illetve az osztalyos ambulanciakon,
e a Kodzponti Laboratdrium részlegein,
e a Kdzponti Laboratorium ellatasi kdrzetébe tartozo vidéki helyszineken.



Mintaszallités:
A Bethlen utcai jaro-beteg rendel6bdl a Kozponti Laboratériumba, valamint a Kozponti
Laboratériumbél a Klinikai Kozpont és ANTSZ-be kozponti gépkocsis kiildénc szallitja az
anyagot.
Eredmények kozlése:

- Folyamatosan: szdmitdgépen, illetve nyomtatott formaban.

- Kiilonleges szakmai dontés alapjan: telefonon.

(4) Patologiai Osztaly
Az alaptevékenység harom tevékenységi korre oszthato:
1. Az intézményben elhunytakkal kapcsolatos tevékenységek:

- az Elitv. alapjan a boncolas elvégzése,

- boncolas elengedése,

- egészségligyi intézményben végezhetd, temetkezési szolgaltatisnak nem mindsiild

halottkezelési tevékenység, azaz a holttest
e hiitése azt a naptari napot kovetd naptdl, amely naptari napon a holttest
eltemetésére a temetésre kotelezett engedélyt kapott,
egészségligyi intézményen beliili szallitasa,
mosdatasa,
Oltoztetése,
borotvalasa,
e rekonstrudlasa.

2. E16 személyekbol eltavolitott szervek, szovetek kérszovettani vizsgalata az Eiitv. alapjan.
3. E16 személyekbo] nyert sejtek cytolégiai vizsgalata, amely magéba foglalja a ndgyogyaszati
cervix cytologiai szlirdvizsgalatot, aspiratios cytologiai vizsgalatot és a testiiregi folyadékok
cytologiai vizsgalatat. A mukddési rendet az Osztalyos Mitkddési Rend szabalyozza.
Kapcsolattartas:

e cytologiai, szOovettani mintavétel eredményeirdl vald konzultéacio,

e korboncolast kdvetd konzultalas az elhunyt kezeld vagy osztalyos orvosaval,

o folyamatos, rendszeres onko-team a kiilonboz6 szakmakkal (pulmonologia,

négyodgyaszat, urologia, sebészet, gasztroenteroldgia, onkoldgia),

az elhunytak hozzatartozoival vald kapcsolattartas, igény esetén tajékoztatasuk a boncolés
eredményérdl, igény esetén a beteg tijékoztatdsa a szOvettani és citologiai vizsgalati
eredményrol.



C. Az apolasi igazgato dltal kozvetleniil iranyitott szervezeti egységek tevékenysége
27. § Apolasi Igazgato iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

(1) Oktatdsi Osztdly
Feladatai:

éves képzési terv készitése,

nyilvantartds vezetése az egészségiigyi dolgozok (orvosok, pszichologusok,
gyogyszerészek ¢€s egészségligyi szakdolgozok) végzettségét igazold okiratairdl,
mukodési engedélyeirdl €s igazolasairol, valamint az ezekhez kapcsolodo iigyintézési
feladatok végzése,

az orvosok, gyogyszerészek, pszichologusok képzésében, szakképzésében,
tovabbképzésében kozremiikddés, felsdoktatdsban részt vevd hallgatok szakmai
gyakorlohelyi képzéseinek szervezése,

a Debreceni Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Karrol érkez hallgatok évkozi, nyari,
blokkgyakorlatainak koordinalasa,

a felsdoktatasi szakképzés egészségiigyi képzéseiben résztvevd hallgatok szakmai
gyakorlatanak biztositdsa, a felsdoktatdsi intézmény ¢és a koérhazunk kozotti
egylttmiikodési megallapodas megkotésének elokészitésében vald kdzremiikddés, a
hallgatoi megallapodasok elkészitése, nyilvantartasa,

rezidensek, szakorvosjeldltek, valamint a raépitett szakképzésben résztvevok
képzésével Osszefiiggd palyazatok, kimutatasok, jelentések készitése,

miniszteri elismerések felterjesztése,

a foglalkoztatési jogviszony formdjatol fliggetleniil az egészségiigyi dolgozok mitkddési
nyilvantartasbeli  stdtusz  valtozésainak, illetve a mikodési nyilvantartas
érvényességének figyelemmel kisérése, az érintett személyek, valamint a valtozasokban
érdekelt szervezeti egységek értesitése a felmeriild intézkedési kotelezettség targyaban,
a szakdolgozok als6-, kozép- és felséfoku képzésének szervezése, szakmai gyakorlati
szervezése (pl: helyszin, segéd- és szemléltetd eszkozOk biztositasa, részvétel az
események ¢és programok lebonyolitdsaban, adminisztracidjdban, akkreditacios
eljarasok kommunikacios ¢és szervezési funkcidinak elvégzése), iranyitésa,
dokumentélésa, beiskolazasi igények évente torténd felmérése a vezetdkkel egyeztetve,
az egészségligyl szakképzd (kozép- és felséfoku) intézmények képzési tematikaja
alapjan gyakorlati oktatasszervezése,

egylittmiikodés mindazon intézményekkel, amelyek részt véllalnak az egészségiigyi
szakdolgozok gyakorlati oktatasaban,

az iskolarendszeren kiviili egészségiigyi képzések tantervének kidolgozasa,
elfogadtatésa,

szakmai-, és terepgyakorlatok szervezése, iranyitasa, kimutatas készitése a letoltott
szakmai gyakorlatokrol,

szabadon valaszthato ¢és kotelezd szakmacsoportos tovabbképzések szervezése
szakdolgozok szamara, a tovabbképzések akkreditalasi palyazatanak elkészitése,
dokumentélésa, visszajelentése,

audiovizualis eszk0zok biztositasa, hasznalata,

részvétel a bels6- ¢és kiils6 tovabbképzések ¢€s programok lebonyolitasaban,
az intézménybe érkez0 hallgatok tajékoztatasa az intézményi szabalyokrol,
munka-tiizvédelmi oktatasok tartasa a hallgatoknak,

az intézményi telefonkdnyv szerkesztési feladatainak ellatdsa az Informatikai Osztaly
kézremukodésével,



o Sugarvédelmi Szolgalat altal szervezendd sugarvédelmi oktatdsok megszervezésében
valo6 részvétel, kozremuikodés,
o sugarvédelmi képzés (alap, bovitett) nyilvantartasok vezetése.

Az Oktatasi Osztalyt osztalyvezeto iranyitja.

(2) Apoldsi Osztily
Feladatai:
A Korhaz sajat apolasi iranyitassal miikodo egysége, amely apolasi szolgaltatast nyujt azok
szamara, akiknek folyamatos apolasra van sziikségiik, de rendszeres orvosi ellatasra mar nem
szorulnak. A szervezeti egység tevékenysége az alabbi betegellatasi célu résztevékenységeket
fogalja magaban:

- segitségnyujtas mindazon tevékenységekhez, amelyek elvégzésére a beteg egészségi
allapota miatt Onalléan képtelen vagy elvégzése jelentdés nehézséggel, illetve
allapotromléssal jarna, valamint amelynek elvégzése specialis felkésziiltséget igényel,

- a beteg onellatd képességének helyredllitasa, a betegség okozta fajdalom csokkentése
¢s a szenvedés enyhitése,

- atényleges vagy lehetséges egészségi problémakra bekovetkezd reakciok, sziikségletek
felismerése,

- akezeldorvos altal elrendelt terapids tervben eldirt beavatkozasok végrehajtasa,

- egészségnevelési és tanadcsadasi feladatok ellatasa.

Az Apolasi Osztalyon a felelds szakmai vezetdi feladatokat a vezetd apold (osztalyvezetd
fondvér) latja el.

(3) Y“?Egyetemi Kérhdzi Dietetikai Szolgdlat
Feladatai:
e Minden fekvibeteg részére a diétas élelmezés biztositasa.
e Aleglijabb eredményeken alapul6 diétds tanacsadés, betegoktatés.
o Felkérésre részt vesz a Korhdzon beliili és kiviili orvos-szakmai oktaté munkéban.
o Részt vesz az osztalyos nagyviziteken és az Etkeztetési-ellatasi teriilet megbeszélésein.

(4) Szocidlis Csoport
Feladatai:
A betegek hozott, vagy a gyogyitd folyamat soran fellépd szocidlis problémainak kezelése, a
felbomlott szocialis egyensuly helyreéllitasa és mindségének javitasa:

e abetegek felvétele soran informacidonyujtas az elérhetd szocidlis szolgaltatasokrol,

e az osztaly, illetve a beteg kérésére kapcsolatépités a csaladdal,

o kozvetlen segitd tevékenység a betegek szadmara, a beteg nehézségei, pszicho-
szocialis problémai feldolgozasaban,

e anyagi segitség Iehetdségének felmérése, iligyintézése: segélyek intézése,
gyogyszerek, gyogyaszati segédeszkozok, rokkantsagi nyugdijazassal (fellebbezés)
kapcsolatos felvilagositas, adminisztracio,

e rendszeres konzultacid a kezeld orvossal €s az apold személyzettel,

e a betegek elbocsatasanak elOkészitése, a korhazbol valdo hazabocsatds otthoni
feltételének vizsgalata, a felmeriild problémdk rendezése a csaldddal, a teriileti
szocidalis ellatassal (6nkormanyzatok szocialis irodai, gondozasi kdzpontok, szocialis
otthonok, gondozasi-apolasi intézetek),

e kapcsolattartas a hatosagokkal.

192 Modositotta a 29/2019. (I11. 21.) sz. szenatusi hatarozat; hatélyos 2019. marcius 22-t61.



(5) Korhazlelkészi Szolgadlat
A szolgalat a beteget, a hozzatartozokat, a beteghez kozelallokat, a latogatokat és az
egészségligyi személyzetet szolgalja az alabbiakkal:

o hangstlyozza ¢és védi minden ember méltosagat és értékét,

o munkdja soran arra torekszik, hogy a kiilonb6z6 vallasi és kulturalis korokbol
érkez6 embertarsaink — altaldban egyezd spiritualis — sziikségleteit
Osszehangolja, hitiik tiszteletben tartasa mellett,

o biztositja a megerdsitd lelki gondozast minden sziikséget szenvedd személy
empatikus meghallgatasaval és a megértés kinyilvanitasaval,

o kozvetit, és a megbékélést szolgalja, valamint sz6t emel azokért az emberekért,
akiknek sziikségiik van erre az egészségiigy rendszerében,

o tamogatja, és részt vesz kutatdsi programokban a klinikai lelki gondozas
teriiletén.

(6) Betegfelvételi Osztaly
Feladatai:

Betegfelvétel, betegeldjegyzés, betegiranyitas.

Sziiletés- és Halaleset Bejelentd Anyakonyvi Alapirat kiallitasa.

Kiilfoldi betegek, TAJ nélkiili betegek adminisztracidja.

Kozponti Korlaptaroldé miikodtetése.

Tajékoztatas, informacidszolgaltatas.

Vizsgalati anyagok kezelése.

Ugyeleti gépkocsi, hazi ment iranyitasa.

Tavirat feladas ligyintézése.

Kulcsatadas-, atvétel biztositasa.

Beteg-ruharaktar mikodtetése, takaritasa.

Betegfiirdetés, fertotlenités.

Szennyezett ruhak eldiras szerinti tdrolasa, megsemmisitésérdl intézkedés.

Ko6zponti betegkisérdi egység miikodtetése.

Exit szallitas protokoll szerint.

Betegkiséroi ligyelet biztositasa.

Kozponti ellatas elvén miikodo altalanos asszisztensi halozat miikodtetése.
Adatvédelmi szabalyozas ¢s adatkezelési rend kialakitasa, valamint az adatvédelemmel,
adatkezeléssel, adatfeldolgozassal kapcsolatos valamennyi feladat, ideértve az
egészségiigyi dokumentacidé madsolatanak kiadésara irdnyuld, kiilsé szervektdl,
hatosagoktol, illetve természetes személyektdl érkezé megkeresések teljesitését.
Egészségligyl dokumentacidoval kapcsolatos iratkezelési, megdrzési és selejtezési
feladatok ellatésa.

Gondoskodik a Vérdepd miikddtetésérol.

A Betegfelvételi Osztaly osztalyvezetdje az apolasi igazgato iranyitasa mellett végzi feladatat.
Az osztalyvezetd felelds:

a betegfelvétel,

a betegruha raktar, az informacios részleg,

a betegkisérd egység és

az altalanos asszisztensi halézat mindennapi feladatainak ellatasaért, miikodéséért.

Az Osztaly munkéjat miikodési rend szabélyozza.

Az osztalyvezetd hataskore:

Egyéb munkaltatoi jogkort gyakorol az osztaly valamennyi dolgozdja felett.
Betegiranyité Csoport



Hetedik rész
AZ EGYETEMI KORHAZ TESTULETEI

28. § Egészségiigyi Iranyito Testiilet

(1) Az Egészségiigyi Iranyito Testiilet a Debreceni Egyetem egészségiigyi szolgaltatok szakmai
feliigyeleti testiilete. Hataskorét az Nftv. és Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
tartalmazza. A dontéseit, utasitasait a Korhaz testiileti szervei, vezet6i, alkalmazottai
betartani, alkalmazni kotelesek.

A. Szakmai testiiletek
29. § Szakmai Vezeto Testiilet

A Szakmai Vezet6 Testiilet a Korhdz tanacsado, véleményezo €s javaslattételi szerve, tovabba
meghatarozott szakmai kérdésekben egyetértési jog is megilleti. A Szakmai Vezetd Testiilet
meghatarozott feladatait jelen Miikodési Rendben meghatarozottak szerint, ennek keretei
kozott sajat tigyrendjének megfeleléen gyakorolja.
A foigazgatot feladatainak ellatdsdban vezetd-helyettesek, valamint a Szakmai Vezetd Testiilet
segiti.
Elndke: a testiilet tagjaibol megvalasztott vezeto.
Tagjai:

e orvos igazgatok (2 fo),

® apolasi igazgato,

o szakmai szervezeti egységek vezetoi koziil (10 f6):
Altaldnos Sebészeti Osztaly vezetoje,
Belgyogyaszati Osztdly vezetdje,
Rehabilitacios Osztaly vezetdje,
Urologiai és Andrologiai Osztaly vezetdje,
Sziilészeti és N6gyogyaszati Osztaly vezetdje,
Kozponti Radiologiai Diagnosztika vezetoje,
Traumatologiai- és Kézsebészeti Osztaly vezetdje,
Kozponti Aneszteziologiai és Intenziv Terapias Osztaly vezetoje,
Felnott Pszichiatriai Osztaly vezetdje,

o MedHotel téritéses ellatasokért felelos igazgatoja.
Allandé meghivottak:
foigazgato
az Egyetem rektora, vagy az éltala delegalt személy,
az Egyetem kancellarja, vagy az altala delegalt személy,
EIT elnoke,
KK elnok,
Feladatai:
e részt vesz a Korhdz Miikddési Rendjének, hdzirendjének, valamint az alabb
részletezett targyu szabalyzatainak eldkészitésében:
o az intézeti gyogyszerellatas rendje,

az apolasi ellatas rendje,
az iigyelet rendje,
a kutatas rendje,
a belsd mindségligyi rendszerrdl sz610, illetve
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o mindazon szakmai szabalyzatok, amelyek készitését jogszabaly kotelezden
eldirja.

o véleményezi, illetve rangsorolja a vezetO-helyettesi és a szakmai osztalyok vezetdi
munkakdreinek betoltésére beérkezett palyazatokat,

e javaslattételi joga van a fenntarto, illet6leg a foigazgato felé,

e véleményt nyilvanit a fenntarto, illetdleg a féigazgatd felkérésére meghatarozott
szakmai kérdésben,

e a féigazgato koteles kikérni a szakmai vezeto testiilet allasfoglalasat:

o a vezetd-helyettesek megbizasaval, a megbizas visszavonasaval, illetve
felettiik az egyéb munkaltatéi jogok gyakorldsaval kapcsolatos dontések
meghozatalat megelézden,

o a Korhaz szakmai osztalyai vezetdinek megbizasaval, illetve a megbizés
visszavonasaval kapcsolatos dontések meghozatalat megel6zden,

e a Szakmai Vezet6 Testiilet egyetértése sziikséges:

o a Korhaz szakmai tervéhez,

o a Korhaz fejlesztési prioritdsainak meghatarozasahoz,

o avezetdi, orvosvezetd-helyettesi, apolasi igazgatd kinevezéseknél a kiilon
jogszabalyban meghatarozott feltételek aloli felmentéshez,

o a korhazi etikai bizottsag vezetdjének és tagjainak, tovabba a halottbol
torténd szerv-, szovetkivételhez a halal tényét megdllapitd bizottsag
kinevezéséhez,

o a mindségbiztositasi politika kialakitdsahoz és a belsd mindségiigyi
rendszerrdl szol6 szabalyzat elfogadasahoz,

o mas egészségiigyl szolgaltatoval vald szakmai egyiittmiikddési ¢és
konzilium-kérési rendhez.

Miukodési rendje:

A Szakmai Vezetd Testiilet {ilését a testiilet elndke hivja 0ssze.

A testiilet sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal, irdsos meghivassal
iilésezik. Indokolt esetben az elndk rendkiviili iilés Osszehivasara jogosult. A meghivot
az iilést megel6z6 napon kell eljuttatni a tagokhoz.

A tervezett napirendi pontokat irott formdban kell eljuttatni a testiilet tagjaihoz az tilést
megelézden hadrom nappal.

Az iilésrdl jelenléti ivet és jegyzOkonyvet kell vezetni. A jegyzOkonyveket iktatni kell,
ezekrdl nyilvantartast kell vezetni az Iratkezelési Szabalyzatban rogzitettek szerint.

Az elnok koteles 6sszehivni a testiilet {ilését abban az esetben, ha ezt a vezeto testiilet
legalabb egyharmada irasban kezdeményezi.

A testiileti iilésekre (tervezett és rendkiviili)) minden esetben meg kell hivni a
meghivottak k6zott megjeldlt képviselot €s vezetdket.

30. § Vezetoi értekezlet

A Korhdz miikddésével, igazgatdsaval kapcsolatos legfontosabb vezetdéi dontések
megvitatdsara létrehozott testiilet. Heti két alkalommal, eltérd Osszetétellel hivja Ossze a
foigazgato.

Meghivottak lehetnek:

orvos igazgatok,

apolasi igazgato,

Foéigazgatd Hivatal vezetdje

az értekezlet targykorével érintett mas személyek.



31. § Foorvosi értekezlet

Minden honapban legaldbb két alkalommal az orvos igazgatok — egylittesen vagy kiilon-kiilon
— féorvosi értekezletet tartanak.
Meghivottak:
o fbigazgato,
e az egyes szervezeti egységek osztalyvezetd foorvosai,
e részlegvezetd ¢és csoportvezetd féorvosok, valamint a koordinalo féorvosok,
e eseti meghivottként az értekezlet targykorével érintett mas személyek.
Feladata:

e Az orvos-igazgatok tajékoztatdsa alapjan megtargyalja az eltelt idoszakban végzett
munkat, vazolja a kovetkezo idOszak feladatait €s terveit.

e A osztalyvezetd foorvosok, részlegvezetd és csoportvezetd féorvosok, valamint a
koordinalé foorvosok beszamolnak az altaluk vezetett szervezeti egység
tevékenységérol.

e Megtargyalja az el6z0 értekezlet ota tortént legfontosabb jogszabalyi valtozasokat.

Az értekezleten jelenléti ivet kell vezetni, valamint az értekezletrél emlékeztetd késziil.

v

32. § “3Fénévéri értekezlet

A Korhaz apolasi igazgatoja hivja 6ssze havonta legalabb egy alkalommal.
Részt vesznek:
e osztalyvezetd fonovérek,
e vezetl asszisztensek.
Az értekezlet targykorétdl fiiggden meghivottak:
o fbigazgato,
e orvos igazgatok,
e vezetO asszisztens,
e cgyeb meghivottak.
Feladata:
e szakmai kérdések megtargyalasa,
e tajékoztatas jogszabalyi és egyeb valtozasokrol,
e napi mikodéssel 0sszefiiggd problémak megyvitatasa.
Az értekezleten jelenléti ivet kell vezetni, valamint az értekezletrél emlékeztetd késziil.

33. § 144

34. § Az egyes szervezeti egységek munkaértekezletei

A szervezeti egységek vezetdi sziikség szerint hivjak Ossze.
Meghivottak:

féigazgato,

orvos igazgatok,

apolasi igazgato,

az érintett egység valamennyi dolgozoja.
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Feladata:
e Az (érintett egység munkajanak ¢és az elkovetkezendd iddszak feladatainak
megtargyalasa.
Az értekezleten jelenléti ivet kell vezetni, valamint az értekezletrél emlékeztetd késziil, melyet
az orvos-igazgatonak meg kell kiildeni.

B. Tandcsok
35. § Korhazi Feliigyelo Tandcs

Az egészseégligyrol sz616 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 156. § (1) bekezdése
alapjan a teriileti ellatasi kotelezettség korében fekvibeteg-szakellatast nyujtdo egészségiigyi
intézményekben Korhdzi Feliigyeld Tandcs miikodik, amely a Korhazban sziikség szerint, de
évente legalabb két alkalommal iilésezik.
Az intézmény Korhazi Feliigyel6 Tanacsa 9 tagu testiilet. Tagjai:
e az egészségiigy teriiletén miikodo tarsadalmi szervezetek kiildottei (5 £0),
e a Korhaz altal delegalt kiildottek (2 £6),
e arcktor altal delegalt kiildottek (2 £6).
Feladata a Korhaz altal nyujtott egészségiigyi szolgaltatassal dsszefiiggd feladatkorében:
e véleményt nyilvanit, és javaslatokat tesz a Korhdz miikodésével, fenntartidsaval,
valamint fejlesztésével kapcsolatos kérdésekben,
e Dbiztositja a kapcsolattartast a Korhaz vezetése és az érintett lakossag kozott,
e képviseli az érintett lakossag érdekeit a Korhdz miikodésében,
o figyelemmel kiséri a Korhaz miikodését.
Feladatai végrehajtasaval kapcsolatosan jogosult megismerni:
e az egészségligyi szolgaltatds mitkodésével, fenntartasaval, bovitésével, atszervezésével
kapcsolatos pénziigyi, gazdasagi adatokat, mutatokat, beszamolokat;
e az egészségligyi szolgaltatassal, annak mindségével kapcsolatos — személyazonositasra
alkalmatlan — statisztikai adatokat;
e kérdést intézhet a fekvObeteg-intézmény orvos-szakmai vezetdjéhez, aki 15 napon beliil
tajékoztatast ad,
e véleményt nyilvanithat, illetdleg javaslatot tehet minden olyan tigyben, amelyet a
fekvobeteg-intézmény szervezeti €s miikodési szabalyzata a hatdskorébe utal.

Feladatainak végrehajtasa érdekében:

e azegeszségligyl szolgaltatas szinhelyére beléphet, ott tartozkodhat, azonban az ott folyd
egeészseégligyi ellatast, valamint egyéb munkavégzést nem zavarhatja,

e lakossagi forumot tarthat,

o kozvetiti a fekvobeteg-intézmény orvos-szakmai vezetdje felé az egészségiigyi
szolgaltatds igénybevevljének az egészségligyl szolgaltatdsokra vonatkozo
kezdeményezéseit,

o figyelemmel kiséri a fekvobeteg-intézmény szervezeti €s miikddési szabalyzataban,
valamint hazirendjében foglaltak érvényesiilését.

A Koérhazi Feliigyel6 Tanacs akkor hatarozatképes, ha az iilésen tagjainak tobb mint a fele jelen
van.

A Korhazi Feliigyeld Tanacs hatarozatainak érvényességéhez a jelen levd tagok tobb mint a
felének igen szavazata sziikséges. Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont.

A Korhazi Feliigyel6 Tanécs tiléseirdl az tilést kovetd 8 napon beliil jegyzOkonyv késziil, amely
tartalmazza a feliigyeld tanacs dontéseit.



Feladat- és hataskorének, miikodésének részletes szabdlyait a Korhazi Feliigyeld Tanacs
iigyrendje tartalmazza.

36. § Bizottsagok

Bizottsagot a féigazgatd hozhat 1étre, meghatarozott szaktertileti feladatra és Osszetétellel. A
bizottsag 1étrehozasaval egyidejlileg rogziteni kell szakmai kapcsolodasat az egyes szervezeti
egységek munkajahoz, kiilondsen a kotelezd véleményezési €s allasfoglalasi iigyekben.
Mas szervezetek altal 1étrehozott bizottsagokban valo kozremiikodés:

e a Korhaz képviseletét a foigazgato altal erre felhatalmazott személy lathatja el,

e szakmai bizottsagokban tOrténd tanacsadoi, szakértdi kozremiikodés esetén a

kézremiikodo személy bejelentési kotelezettséggel tartozik,
e szakmai munkaba valé bekacsolddashoz foigazgatoi engedély sziikséges.

37. § Gyogyszerterdpids Bizottsag

A Koérhaz gyogyszerellatasi feladatainak Osszehangolasa érdekében Gyogyszerterapias
Bizottsagot miikodtet.
Elnok: a féigazgato altal megbizott osztalyvezetd foorvos.
Tagjai:
o fbigazgato,
e a foigazgato altal a bizottsag élére kijelolt elnok,
e afekvobeteg-szakellatasért felelds orvos igazgato altal kijeldlt (f6)orvosok (5 £0),
e az apolasi igazgato,
e az intézeti vezetd fOgyogyszerész.
Titkér: az intézeti vezetd fogyogyszerész.

Feladata:
e javaslatokat dolgoz ki a hatékony, biztonsadgos és gazdasagos gyodgyszerterapids elvek
érvényesitésére,

e clemazi és értékeli szakmai és gazdasagi szempontbol a Korhdz gyogyszerfelhasznalasat,
gyogyszerbeszerzeését,
e javaslatot tesz az esetleges hianyossagok kikiiszobolésére és az indokolatlannak
mindsitett beszerzések és felhasznalasok csokkentésére,
e véleményezi az 1) gyodgyszerterapias eljardsok Korhdzon beliili bevezetését ¢€s
szakszerliségét,
e meghatarozza az 0 gydgyszerterapias eljarasok gyogyszersziikségletét,
e javaslatot tesz az 0j gyogyszerek forgalomba hozatalara is figyelemmel a Koérhaz
gyogyszerkészletének Osszetételére,
o cllendrzi a Koérhdz gyogyszerellatassal kapcsolatos mindségbiztositdsi feladatait, a
szolgaltatasok mindségét,
e javaslatot tesz az esetleges hianyossagok esetén azok megsziintetésére.
A Korhaz gyogyszerfelhasznalasanak, 0 gyogyszerterapidknak az elemzése, valamint a
bizottsag egyéb feladatainak elvégzése a helyes terapids gyakorlatokra vonatkozo szabalyok,
illetve a mindségi és hatékony gyogyszerrendelés 0sztonzésérdl szolo jogszabalyban foglaltak
figyelembevételével torténik.
Mikodése:
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Uléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal a bizottsdg elndke hivja dssze,
iilésein sz6tobbséggel foglal allast.

38. § Infekciokontroll Bizottsag

Elnok: a fekvObeteg-szakellatasért felels orvos-igazgato.
Titkar: az Infekcidkontroll Szolgélat vezetd forvosa.
Tevékenységét a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld struktaraban, tagsaggal és feladatok
szerint végzi.
Allandé tagok:
o fbigazgato,
e orvos igazgatok,
e apolasi igazgato,
Infekciokontroll Szolgalat vezetd féorvosa,
sebészeti, sziilészeti, gyermekgydgyaszati, fertdzd, patoldgiai osztalyok infekcidkontroll
feladatainak ellatasaval megbizott orvosai. Az elnok, az allandd tagokon kiviil més személyeket
is felkérhet a bizottsag munkdjaban valo kozremiikodésre.
Feladata:
e a Korhdzmiikodtetésével kapcsolatos, a fertézések megeldzésében lényeges higiénés
kérdések megvitatasa,
e Uj koérhaz higiénés (fertdtlenito, sterilizald stb.) eljarasok bevezetésének, szabalyzatok,
iranyelvek véleményezése,
e cllendrzések tapasztalatainak elemzése,
e javaslat a sziikséges korhaz higiénés intézkedések megtételére.

Miikodése: A bizottsag iilését — sziikség szerint, de legalabb évente két alkalommal — az elndk
hivja 6ssze. Uléseirdl jegyzokonyv késziil.

39. § Etikai Bizottsag

Tagjait a fekvObeteg-szakellatasért felelds orvos igazgatd kéri fel azzal, hogy a bizottsag
Osszetétele biztositsa a bizottsag elé keriild ligyek sokoldalt (orvosi, szakdolgozoi,
pszichologiai, jogi, vallasi stb.) megitélését.

Az Etikai Bizottsag tagjainak szama: 13 f6. A bizottsag tagjai sorabdl elnokdot valaszt. Az Etikai
Bizottsag elndkének és tagjainak kinevezéséhez/megvalasztasahoz a Szakmai Vezetd testiilet
egyetértése sziikséges

Feladata:

e a Koérhazon beliil felmertild etikai tigyekben valo allasfoglalas,

e abetegjogok érvényesitésében valo kdozremiikodés,

e a szerv- és szovetatiiltetés torvényben szabdlyozott kivételes eseteiben a jovahagyas
megadasa.

Mikodése:

e A bizottsdg az altala meghatarozott ligyrendnek megfelelden miikodik.

e A bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal iilésezik, az tiléseket
az elnok hivja Ossze.

e Az elndk az iilést Osszehivja a tagok tobb mint a felének vagy az orvos-szakmai
igazgatonak az ilés Osszehivasara iranyuld — napirendi pontra tett javaslatot is
tartalmazé — irdsbeli inditvanya esetén, annak kézbesitését kovetd 15 napon beliili
id6pontra.



e A bizottsadg akkor hatarozatképes, ha az iilésen tagjainak tobb mint a fele jelen van.
e A bizottsdg hatirozatainak érvényességéhez a jelen 1évo tagok tobb mint a felének
szavazata sziikséges. SzavazategyenlOség esetén az elndk szavazata dont.

40. § Kutatasetikai Bizottsag

Tagjait a Korhaz foigazgatoja kéri fel azzal, hogy a bizottsag Gsszetétele biztositsa a bizottsag
elé keriild tigyek sokoldalu (orvosi, pszichologiai, jogi, vallasi stb.) megitélését.

A Kutatasetikai Bizottsag tagjainak szama: 9 f0. A bizottsag tagjai sorabol elnokot valaszt, aki
a bizottsag iilését sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal hivja Ossze.

Feladata:

e Vizsgalja az engedélyezett és etikai szempontbol elfogadott kutatas megvalodsitasa soran
biztositva vannak-e a személyi és targyi feltételek, betartjak-e a kutatasi tervben foglalt
eldirasokat, kiilonos tekintettel a vizsgalatba bevontak védelmére.

Ellendrzi, hogy
o a kutatdst az engedélyben és a kutatasi tervben eldirtaknak megfeleléen
folytatjak-e,
o a résztvevd tajékoztatdsa és beleegyezé nyilatkozata megfelel-e a
kovetelményeknek,
o avizsgalatban résztvevok kivalasztasanak modja az engedélynek megfelel-e,
a résztvevok személyes adatai kezelésénél jogszerlien jarnak-e el,
o a cselekvOképtelen vagy korlatozottan cselekvéképes személy bevondsaval
végzett klinikai vizsgalat esetében az eldirtak maradéktalanul megvalosulnak-e,
o a targyi, illetve személyi feltételekben nem tortént-e olyan valtozas, amely a
kutatéast vagy a résztvevok biztonsagat veszélyezteti.

e Gondoskodik a kutatasban résztvevok érdekeinek védelmérdl az elndk altal a bizottsag
tagjaibol kijelolt fliggetlen, a kutatasban részt nem vevo orvos utjan.

A kijelolt orvos folyamatosan figyelemmel kiséri a kutatds menetét, tovabba rendszeres
kapcsolatot tart a vizsgalatba bevont személyekkel, résziikre tajékoztatast, szakmai segitséget
nyujt.

A Bizottsag jogosult a kutatés felfliggesztésének kezdeményezésére.

o

41. § Transzfuzios Bizottsag

A Transzfuzids Bizottsag szakmai ellendrzd €s tandcsado testiilet, amelynek elsddleges feladata
a veérkészitmények felhasznéalasara vonatkozo jogszabalyi eldirdsok, szakmai szabalyok,
valamint a mindségbiztositasi kovetelmények betartatésa.

A Dbizottsag kialakitja az intézetben a vérkészitmeények rendelésével, kezelésével,
alkalmazasaval, nyilvantartasaval kapcsolatos eljarasrendet. Rendszeresen értékeli a
transzfuziok indikacioit, kivitelezését, a transzfuzioval kapcsolatos reakcidkat és a sulyos
szovodményeket. A szovédmények kivizsgalasi eredménye alapjan intézkedéseket hoz,
javaslatot tesz azok megel6zésére, valamint jelentést készit a jogszabaly altal eldirt modon.

A Transzfiziés Bizottsdg elnoke: a fdigazgatd altal e feladatra megbizott, intézményi
transzfuzios felelds orvos.

Tagjai:

1 16 belgyodgyasz (f6)orvos,

1 16 sebész (f6)orvos,

1 16 gyermekgydgyasz (f6)orvos,
1 16 intenzivterapias (f6)orvos,
apolasi igazgato,



intézményi transzfzios felelds, tovabba
az Orszagos Vérellatd Szolgalat altal erre a feladatra kijeldlt orvos (a kijelolés esetleges
hianya nem akadalya a bizottsag érvényes mikodésének).

A fenti tagokat — az apolasi igazgatd, az intézményi transzfizios felelds és az Orszagos
Vérellatd Szolgalat orvosa kivételével — a fekvdbeteg-szakellatasért felelés orvos igazgatod
jeloli ki.
Feladata:

ellendrzi az osztalyok vér- és vérkészitmény felhasznalasat, a transzfuziok szakmai
indokoltsagat és a tudomany allasanak megfeleld felhasznalasat,

ellendrzi a Transzfuzios Szabalyzat betartasat,

részt vesz a transzfuzids szovodmények kivizsgalasaban,

minden transzfzidval kapcsolatos vitas kérdésben allast foglal,

javaslatot tesz a transzfuzidval kapcsolatos Korhazon beliili és kiviili oktatasok
megszervezesere.

Miukodése:

Sziikség szerint, de legalabb félévente iilésezik.

A transzfuziét végzé személy a felhasznalas sordn bekovetkezett sulyos karos
eseményeket és sulyos szovodményeket, valamint a vérkészitménnyel kapcsolatos
felhasznaloi tapasztalatokat irdsban jelenti a transzfuzios felelds orvosnak, valamint az
OVSZ azon teriileti szervének, amely a vérkészitményt kiadta.

A bizottsdg munkajaba az OVSZ erre a feladatra kijelolt szakorvosat is be kell vonni.

42. § Onko-Team

a betegek szdmara legeredményesebb terapia kivalasztasa,

a betegek szakszerlli tajékoztatdsa a javasolt terapia sziikségességérdl, felkészitve a
tovabbi kezelésre, az egylittmiikodés sziikségességének ismertetése és az
egylittmikodes elérése,

a betegek tulélési esélyeinek javitdsa, a tdrsszakmakkal szoros egyiittmiikodése révén a
betegeknek hatékony, gyors, szakszerl terapia biztositasa.

Tagjai: A teamek Osszetétele szakmanként azonos (szakma-specifikus team).
Alland¢ tagok:

patologus,
onkologus,
radiologus,
sebész (kivéve: F-O-G, ndgyogyaszati, uroldgiai beteg).

Valtozo tagok: adott szakteriileti team tagjai.
Miikodése:

A kezelborvos a szovettani eredmény ismeretében, és az informacioszerzést kovetden
azonnal intézkedik a beteg legkdzelebbi Onko-Team-en torténd konzultacioja tigyében
(elkésziti a dokumentécidt, €rtesiti a beteget), amelyet a Kérhdz orvos-informatikai
rendszerén keresztiil kér.

A kezeldorvos az adott szakteriilet osztalyvezetd foorvosan keresztiil minden héten,
legkésobb péntek reggelig a fekvobeteg ellatast feliigyeld orvos-igazgatd részére a
kovetkezo hétre tervezett Onko-Team eseteket eljuttatja (név, sziiletési ido, TAJ - szam,
szovettani naplo szdm)

A szakma képviseldjének — amennyiben a kezel6orvos nem a team-tag — atadja a beteg
dokumentéciot/ kortorténeti kivonatot.



e Ateam tagjai zart lilésen az adott szakma altal meghatarozott ambulancidn megbeszélik
az altaluk legeredményesebb kezelési modot a dokumentacio attekintése (szovettani
eredmény, képalkotd vizsgalatok leletei), és a betegvizsgéalat alapjan. Ezt mint a
konzilium kozos allaspontjat az orvosi dokumentéacidoban rogzitik.

e A beteget tjékoztatjak a tovabbi alternativakrol és kozos javaslatukrol.

e A beteg irdsos beleegyezését kérik (azonnal vagy gondolkodasi idét hagyva).

e A beleegyezé nyilatkozatnak megfeleléen a kezeldorvos gondoskodik a beteg és
dokumentéciodinak a kijeldlt terdpia szerinti egységébe torténd atadasrol/ felvételrol, ezt

e Az Onko-Team szakmanként egy napon, de mas idébeosztas szerint iilésezik (Onko-
Team miikodési rendje).

43. § Munkacsoportok

Munkacsoportot (teamet) a Korhdz alkalmazottaibdl a teriileti feliigyeletet ellatd vezeto-
helyettesek és a féigazgatd hozhat 1étre.

A team létrehozasakor a feladat mellett meg kell hatarozni a hataridot, a team tagokat és a team
vezetdjét. Az idéprogramot a team vezetdje dolgozza ki.

A team tagok munkaideje az elfogadott program ideje alatt osztott munkaid6 lesz (team munka
¢s alaptevékenység).

IX. Zaro rendelkezések

Jelen Miikddési Rend a Kenézy Gyula Korhaz és Rendeldintézet Debreceni Egyetembe torténd
beolvadasanak, egyuttal Egyetemi Korhdzza alakulasanak napjan 1ép hatalyba.



1. sz. fiiggelék
Intézményi varolista és betegfogadasi lista kezelésére kijelolt személyek
1. Intézményi vardlista
Urologia
Mathé Monika — orvosirnok
Safrany Margit — orvosirnok

Sebészet

Barat Brigitta — apol6 (emelt szinti1)

Kis-Bicskei Erzsébet — orvosirnok

Koroknai Déra — asszisztens

Kovacs Agnes — altalanos asszisztens

Lukacsné Szilagyi Méria — gazdasagi ndvér/apold (emelt szintii)

Szemészet

Patai Sandorné — orvosirnok
Rada Viktoria — asszisztens
Rakias Alexandra — orvosirnok

Fiil-orr-gégegvogyaszat

Bagdiné Major Julianna — asszisztens

Farkas Enikd — gazdasagi névér/diplomas apold
Hajnal J6zsefné — orvosirnok

Huszarné Elek Marta — asszisztens

Kalmar Fanni — osztalyvezetd fondvér/diplomas apolo
Kaszasné Toth Erika — altalanos asszisztens

Kiss Janosné — asszisztens

Korhan Lasz16 Attilané — asszisztens

Korédi Judit Erzsébet — asszisztens (részlegvezetd asszisztens)
Kozma Sandorné — altalanos asszisztens

Nanasiné Burzan Judit — orvosirnok

Pecsenye Jozsefné — asszisztens

Péter Henrietta — orvosirnok

Toéthné Kato Ibolya — egészségiigyi asszisztens
Vasadiné Somi Erika — orvosirnok

Sziilészet-nogyogyaszat
Fehérné Zsupos Tiinde — csecsemd- €s gyermekapolo
To6thné Nyikos Agnes — orvosirnok

Ortopédia-traumatolégia

Dr. Balazs Jozsef — traumatolégus szakorvos
Dr. Dézsi Zoltan — traumatologus szakorvos
Feketéné Illés Andrea — igazgatas szervezd
Dr. Németi Zoltan — idegsebész szakorvos

2. Betegfogadasi lista

A betegfogadasi lista kezelését a Betegfelvételi Osztaly dolgozoi, valamint a mindenkori
részlegvezetd asszisztensek végzik.



146y III, RESZ
A DEBRECENI EGYETEM AGRAR KUTATOINTEZETEK ES TANGAZDASAG
MUKODESI RENDJE

PREAMBULUM

A Debreceni Egyetem Agrar Kutatdintézetek és Tangazdasag a Debreceni Egyetem Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzat 8. § (8) bekezdésében és 7. § (2) bekezdésében foglalt felhatalmazas
alapjan jelen miikodési rendben hatdrozza meg szervezeteit, vezetését, miikodési szabalyait.

ElsO rész
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1§

Az Agrar Kutatointézetek és Tangazdasag elnevezése

(1) Az egység neve: Debreceni Egyetem Agrar Kutatointézetek és Tangazdasag (a
tovabbiakban: AKIT)
Roviditve: DE AKIT
Angolul: Institutes for Agricultural Research and Educational Farm
Latinul: Sedes Scientiarum Agriculturae Universitatis Debreceniensis

(2) Székhelye: 4032 Debrecen, Boszorményi ut 138.

(3) Logodja: a kor alaku kompozicio centrumaban az alabbi képelemek talalhatok: a kompozicid
als6 harmadaban egy nyitott konyv, ebbdl nd ki a felfelé torekvd hétagh életfa, amely a
tudomanyban gyokerezd és abbol kindvo életet szimbolizalja. Alatta a DE AKIT felirat
talalhato, ez alatt egy koriv darab, ami a feliratot hangstlyozza. Korben az intézmény latin
neve talalhato.

(4) Korbélyegzdje: Magyarorszag cimere, koriilotte ,,Debreceni Egyetem — Agrar
Kutatointézetek ¢s Tangazdasag™ korfelirattal.

(5) *"Egyéb adatok:
a) intézményi azonosit6:  FI 17198

b) PIR-térzsszam: 329750
C) AHT azonositoszam: 230209
d) addoszam: 15329750-4-09
e) bankszamlaszam: 10034002-00282936-00000000
f) szamlavezeto: MAK
g) statisztikai szamjel: 15329750-8542-312-09
2. §
Az AKIT jogallasa

(1) Az Agrar Kutatointézetek és Tangazdasag nem 6nallo jogi személy, a Debreceni Egyetem
szervezeti keretén beliill miikodd, a Gazdalkodasi Szabdlyzat 6. § (4) bekezdés ba) pontja
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szerint gazdalkodasi jogkorrel rendelkezé szervezeti egység. Feladatait az Egyetem belsd
szabalyzataiban rogzitett hataskori, felelésségi rendszerben latja el, igy kiilonosen az
Egyetem Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata, a Gazdalkodasi Szabalyzat, a Munkaltatoi
jog gyakorlasanak rendje a Debreceni Egyetemen cimii szabalyzat, valamint a Kancellaria
Ugyrendje eléirasai szerint.
Masodik rész
AZ AKIT FELADATAI

3. §
Az AKIT feladatai

(1) Az AKIT ellatja az agrartudomanyi szakmai feladatok koordinalasat, kozremiikodik az
agazati kutatd-fejlesztd, innovacios tevékenységben, valamint a gyakorlati képzés
feladatainak ellatdsaban. Hozzdjarul, - illetve részt vesz - a magyar agrar- és ¢lelmiszeripari
termékek fejlesztéséhez, illetve a teriileti-regionalis €és orszagos természeti, kozgazdasagi,
kornyezeti viszonyainak megfeleld kutatas-fejlesztéshez, a biologiai megoldasok
kutatdsdhoz, a bioldgiai alapok megteremtéséhez és fenntartdsidhoz, valamint a régio- és
vidékfejlesztés szakmai bazisanak biztositasahoz.

(2) 18Az AKIT kutatointézeteivel, illetve a tangazdasigaval az agrartudomanyi képzéseknek
gyakorlati oktatast biztositdo egysége. Kozremitkddik az agrartudomanyi alap- és mester-,
doktori, valamint szakiranyu szakképzésekkel és szakiranya tovabbképzésekkel dsszefiiggd
képzési és kutatasi feladatok ellatdsdban, tancélu termeld és mezdgazdasagi szolgaltatasi
tevékenységet végez.

(3) Az AKIT a szakmai, szakmapolitikai elvarasok, a mindségi alap és alkalmazott kutatas és
a gazdasadgos mitkddtetés szempontjait figyelembe véve kialakitja és megvalositja a kutatasi

crer

(4) Az AKIT tevékenysége soran egyiittmiikodik mas oktatasi és tudomanyos intézetekkel,
agrar-szolgaltatokkal.

(5) Tamogatja a teriiletén dolgozé diplomasok ¢és egyéb szakemberek nemzetkozi
kapcsolatainak kialakitasat, fejlesztését.

(6) Feladata a hazai és kiilf61di tudomanyos palyazatokon valo részvétel, a kutatasi eredmények
megismertetésének és gyakorlati hasznositasanak eldsegitése. Ezen feladat ellatdsa soran -
sziikség szerint - egylittmiikodhet az oktatast végzd karokkal.

(7) Az AKIT szakmai feladatait az agrartudomanyi képzést nyujto karral egylittmiikddve,
gazdalkodasi feladatait a Kancellariaval egyiittmiikddve latja el.
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Harmadik rész
AZ AKIT SZERVEZETE

4. §
Az AKIT szervezeti felépitése

V4 ¢ét kutatointézetet, a tangazdasagot, a tevékenysége igazgatasaban részt vevo
1) Az AKIT két kutatdintézetet, a tangazdasagot, a tevékenysége igazgatasab t
egyeb szervezeti egységet foglalja magaban.

(2) B°A kutatointézetek és tangazdasag szervezeti egységei:

a) Debreceni Tangazdasag és Tajkutaté Intézet (DTTI)
aa) Latoképi Novénytermesztési Kisérleti Telep
ab) Kismacsi Allattenyésztési Kisérleti telep
ac) Pallagi Kertészeti Kisérleti Telep
ad) Debreceni Bemutatokert és Arborétum
ae) Agrometeorologiai és Agrookologiai Monitoring Kozpont (AAMK)
af) Tangazdasag Iroda

b) Karcagi Kutatéintézet (KKI)

ba) Karcag Alap- és Alkalmazott Kutatasok szervezete
e Novénynemesitési és Fajtafenntartasi Osztaly
o BlFsldmiivelési és Vizgazdalkodasi Osztaly
e Juhaszati és Gyepgazdalkodasi Osztaly

bb) Karcagi tizem

be) Kistjszallasi tizem

bd) Kozponti Laboratorium

c) Nyiregyhazi Kutatéintézet (NYKI)
ca) Nyiregyhaza Alap- és Alkalmazott Kutatasok szervezete
e Biotechnoldgiai ¢s Novénynemesitési Osztaly
e Talajbioldgiai és Talajhasznositasi Osztaly
cb) Westsik Kisérleti Telep
cc) Teichmann Kisérleti telep
cd) Nagykalloi Kisérleti telep

(3) Az AKIT tevékenysége igazgatasaban részt vevo szervezeti egysége:
a) Agrar Kutatointézetek és Tangazdasag, Foigazgatoi Titkarsag

5 §

Kutatointézetek, tangazdasag

(1) A kutatointézetek és tangazdasag a 3.§-ban meghatarozott feladatokon tal a kutatassal le
nem kotott teriileteken tancéli termelési tevékenységet is végeznek. Feladatuk az agréar
képzési teriilet gyakorlati oktatasanak ellatdsa mellett a termelési tevékenységbdl szarmazo
mezdgazdasagi termékek és szolgaltatasok értékesitése is.
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151 Moédositotta az 5/2018. (X1. 8.) sz. szenatusi hatérozat; hatalyos 2018. november 9-t61.



(2) A kutatointézetek és tangazdasag feladataik ellatasa soran szorosan egyiittmiikddnek a
Debreceni Egyetem érintett karaival.

(3) A kutatointézetek, tangazdasag a Gazdalkodasi Szabalyzat 6.§ (1) bekezdés bb) pontja
alapjan korlatozott gazdalkodasi jogkorrel rendelkez6 szervezeti egységek.

6. §
Foigazgatoi Titkarsag

(1) Az AKIT igazgatasi, szervezési, koordinacios feladatait a Foigazgatoi Titkarsag latja el. A
Titkarsag a fOigazgatd kozvetlen irdnyitasa ald tartozd szervezeti egység, melyet a
titkarsagvezeto vezet. A titkarsagvezetot a foigazgatod nevezi ki, illetve menti fel.

(2) A Foéigazgatoi Titkarsag igazgatasi feladatai:

a) elvégzi az feladatkoréhez kapcsolodo igazgatasi és szervezési feladatokat,

b) kozremikodik az Igazgatdtanacs {iléseinek el6készitésében, dontéseinek
végrehajtasaban, dokumentalasaban,

C) a féigazgatd munkajaval kapcsolatos tikarsagi, iktatasi és egyéb adminisztracios
feladatok ellatasa,

d) az AKIT iktatasi rendszerének kialakitasa és iranyitasa,

e) egyittmiikodik az AKIT szervezeti egységeivel,

f) egyiittmiikodik a Kancellariaval.

Negyedik resz.
Az AKIT VEZETESE

7. §
Az AKIT tudomanyos féigazgatoja

(1) Az AKIT vezet6je — magasabb vezetdi megbizas keretében — a tudomanyos foigazgatd (a
6. §-ban és a tovabbiakban: féigazgatd). Az AKIT tevékenysége korében az Egyetem
képviseldje.

(2) A foigazgatd feladat- és hataskorét a Debreceni Egyetem Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata 8. § (8) bekezdés d) pontja, valamint a Debreceni Egyetem Gazdéalkodasi
Szabalyzata 8. § (5) bekezdése szabalyozza.

(3) Az (2) bekezdésben meghatarozottakon tual a féigazgatod

a)

b)
c)
d)
€)
f)

9)

biztositja az AKIT feladatainak ellatasat, iranyitja, 6sszehangolja, ellendrzi a szervezeti
egységek szakmai munkajat,

irdnyitja az AKIT feladataiban résztvevd kozalkalmazottakkal kapcsolatos
tevékenységet, gyakorolja a munkaltatoi jogkort az egyetemi szabalyzat szerint,
kapcsolatot tart az Egyetemen miikodd szakmai- és érdekvédelmi szervezetekkel,
igény szerint egyiittmiikodik a MEK és a GTK vezetésével,

jogosult az AKIT tevékenységi korébe tartozod tligyekben az illetékes szakigazgatési
szervekkel és hatosadgokkal, orszagos szervekkel targyalasokat folytatni,
szakmapolitikai elvarasoknak megfelelden,

az egyetemi szerzddéskotési szabalyzatnak megfelelden szerzddést kot, illetve
szakmailag feliigyeli és ellendrzi azokat,



h) az AKIT képviseletében kiadmanyozasi jogot gyakorol az SZMSZ-ben, a Gazdalkodasi
Szabalyzatban ¢és a kancellar altal adott meghatalmazasban meghatarozottak szerint,

1) elkésziti a kancellarhoz, a Szenatushoz megkiildend6 valamennyi beszamolot,
elOterjesztést €s jelentést.

(4) A foéigazgatot tavollététben vagy a féigazgato-helyettes, vagy az altala kijel6lt igazgatod
helyettesiti.

8. §
Foigazgaté-helyettes

(1) A foigazgatét munkajaban foigazgatd-helyettes segitheti.
(2) A foigazgato-helyettes megbizasa legfeljebb a féigazgatdi megbizas végéig tart.

(3) A foigazgato-helyettest - a kutatdintézetek, tangazdasag igazgatok koziil valasztva - a
foigazgato bizza meg, illetve menti fel.

(4) A foigazgato-helyettes intézkedéseit a fOigazgatd feliilvizsgalhatja, megvaltoztathatja,
illetdleg 1j intézkedés megtételére utasithatja.

9 §

Kutatointézet, tangazdasag igazgatdja, vezetése

(1) A kutatéintézetek, valamint a tangazdasag €lén igazgatok allnak, akiket a rektor és a
kancellar egyetértése mellett a féigazgatd nevez ki, illetve ment fel. Igazgatdi megbizést az
egyetem teljes munkaid6ben foglalkoztatott, illetve ilyen jogviszonyban foglalkoztatando,
agrarképzési teriileten osztatlan képzésben vagy mesterképzésben szerzett diplomaval
rendelkezd, vezetési, szervezési ismeretekkel €s gyakorlattal rendelkez6 kutatoprofesszora,
tudomanyos tanacsaddja, tudoméanyos fdmunkatarsa vagy tudoméanyos munkatarsa kaphat.

(2) Az igazgatok jogait és kotelezettségeit az SZMSZ és a Gazdalkodasi Szabalyzat hatarozza
meg.

(3) Az igazgatok mellett igazgatohelyettes tevékenykedhet, akit az igazgatd javaslatira a
féigazgato biz meg.

(4) %A kutatointézetek, a tangazdasag 4. §-ban meghatarozott osztalyainak tevékenységét
osztalyvezetdk, az lizemeket lizemvezetdk, telepeket telepvezetdk irdnyitjak, akiket az
1gazgato javaslatara a féigazgato biz meg.

10. §
A Foigazgatoi Titkarsag vezetdje

(1) A titkarsagvezetd munkajat a fdigazgatd kozvetlen iranyitasaval végzi. Foigazgatoi
titkarsagvezetdi megbizast az a fels6foktu végzettséggel rendelkezd személy kaphat, aki

legalabb 3 éves vezetdi gyakorlattal rendelkezik.

(2) A Foigazgatoi Titkarsag vezetdje:

152 Médositotta az 5/2018. (XI. 8.) sz. szenatusi hatérozat; hatalyos 2018. november 9-t61.



a)
b)

segiti a féigazgatd munka;jat,

iranyitja a Foigazgatoi Titkarsdg igazgatasi ¢€s tgyviteli tevékenységét,
munkaszervezési jogkore kiterjed a Féigazgatoi Titkarsag alkalmazottjaira,

az IgazgatOtanacs titkaraként részt vesz az iilések elOkészitésében, szervezi és
figyelemmel kiséri a hatdrozatok végrehajtasat, gondoskodik arr6l, hogy az érintett
egységek ¢és személyek a dontéseket, hatarozatokat megismer;jék,

a Foigazgatoi Titkarsag tevékenységi koréhez tartozd iigyekben kiadmanyozasi
joggal rendelkezik, a Titkarsag koltségvetési keretébdl kotelezettségvallalas
kezdeményezési joga van,

ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket szamara az egyetemi szabalyzatok, az
Igazgatdtanacs és a féigazgatd meghataroznak.

11. §
Az AKIT vezeto testiiletei

(1) Az AKIT vezet6 testiilete az Igazgatotanacs (a tovabbiakban: Igazgatotanacs).

12. §
Az Igazgatotanacs

(1) Az AKIT tevékenységi korében dontéshozo, javaslattevd, véleményezd és konzultativ
testiilete az Igazgatotanacs.

(2) Az Igazgatotanacs az SZMSZ 12. § (8) bek. ¢) pontjaban meghatarozottakon tul:

a)

meghatarozza az AKIT tevékenysége elveit,

b) jovahagyja a kutatasi-fejlesztési, stratégiai tervét,

c)
d)
e)
f)

9)

elfogadja az AKIT szervezeti egységei munkajardl szolo éves szakmai beszamolot,
dont a sajat alapitasu agrar-szakmai kitlintetések odaitélésérdl,

dont mindazon kérdésekben, amelyek az AKIT feladatai ellatasahoz sziikségesek,
dont, véleményt nyilvanit mindazon ligyekben, amelyeket az egyetem kancellarja,
rektora vagy a foigazgatd az Igazgatotanacs elé terjeszt, valamint

dont, véleményt nyilvanit és javaslatot tesz azokban az ligyekben, amelyeket
egyetemi szabalyzat az [gazgatotanacs hataskorébe utal.

(3) Az Igazgatotanacsnak az AKIT gazdalkodasat, szervezetét, mikodését érinté gazdasagi
kovetkezményekkel jaré dontései €s intézkedései tekintetében a kancellar egyetértési jogot
gyakorol, az egyetértés e dontések érvényességenek, illetve hatalybalépésének feltétele.

13. §
Az AKIT Igazgatotanacsanak osszetétele és mitkodése

(1) Az Igazgatotanacs szavazati jogu tagjai:

a)
b)
c)
d)
e)

az egyetem rektora, illetve az altala delegalt személy,

az AKIT féigazgatdja,

a Debreceni Tangazdasag ¢€s T4jkutato Intézet igazgatdja,
a Karcagi Kutatointézet igazgatdja,

a Nyiregyhazi Kutatdintézet igazgatoja.

(2) A Tanacs tanacskozasi jogh tagjai:

a)

az egyetem kancellarja, illetve az altala delegalt személy,



b) az egyetem rektora altal delegalt 3 {6, a régioban meghatarozo mezdgazdasagi piaci
szerepld képviseldi,

¢) aKancellaria AKIT gazdasagi feladataival megbizott igazgatodja,

d) napirendi pontoktol fiiggden a féigazgatd tanacskozasi joggal esetenként meghivja
mindazokat, akiknek jelenléte a napirend targyaldsdhoz sziikséges.

(3) Az Igazgatotanacs feladat- és hataskorét iilésein gyakorolja. Az Igazgatdtanacs elndke az

AKIT foigazgatdja. Az Igazgatdtanacs hatarozatképes, ha azon szavazati joga tagjainak
tobb mint fele jelen van. Dontéseit a jelenlevok tobb mint felének egybehangzo, -
jogszabaly eltéré rendelkezése kivételével - nyilt szavazataval hozza.

(4) Ha olyan siirgds dontésre van sziikség, amely nem teszi lehet6vé az iilés id6ben torténd

Osszehivasat, vagy a siirgdsen megtargyalandd téma nem indokolja az {ilés Gsszehivasat,
kivételes esetben elektronikus uton is lehetdség van az Igazgatotanacs tagjai véleményének
beszerzésére. Ebben az esetben az elGterjesztést, a hatarozati javaslatot minden
tanacstagnak elektronikus tton meg kell kiildeni a szavazasi hataridd (év, ho, nap, ora) és a
szavazas helyét jel616 weblap-cim pontos megjelolésével. A szavazatokat az [gazgatdtanacs
titkara, valamint az Igazgatotanacs elndke altal kijelolt egy tandcstag hitelesiti. A szavazés
eredményérdl az Igazgatotanacsot a legkdzelebbi iilésén tajékoztatni kell. Titkos szavazast
igényl6 kérdéseknél biztositani kell a titkossag feltételeit.

(5) Az iiléseket — az iilés el6tt legalabb 3 munkanappal - irasbeli meghivoval kell 6sszehivni,

melynek tartalmaznia kell a tdrgyaland6é napirendi pontokat. Az irasos el6terjesztéseket
elektronikus uton kell tovabbitani. Rendkiviili dontést igényld esetben az Igazgatotancsot
rovid uton, 24 6ran belill is 6ssze lehet hivni. A meghivoban szerepld napirendeken tul a
tagok is javasolhatnak megtargyaland6 témakat vagy napirendi pont mddositast, és azt az
iilés napirendjére fel kell venni, ha a tagok tobb, mint 50 %-a tdmogatja.

(6) Az Igazgatétanacs iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, melynek elkészitésérdl a

Foéigazgatoi Titkarsag vezetdje koteles gondoskodni, és az iilést levezetd személy és a
jegyzokonyvvezeto irja ala.
A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell:

a) az ilés helyét és idépontjat,

b) a jelenlévok névsorat,

C) a napirendi pontokat és eléadoit,

d) az irasban elkészitett eldterjesztéseket,

e) az iilésen elhangzottakat,

f) a hozott hatarozatokat €s a szavazatok szamat.

A jegyzdékonyvet, a hatdrozatokat a FOigazgatoi Titkarsag 6rzi és tartja nyilvan.

(7) Az Igazgatotanacs titkari feladatait a Féigazgatoi Titkarsag vezetdje latja el.



Otodik rész
ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK
14. §

Atmeneti és zaro rendelkezések

(1) Az Agrar Kutatointézetek és Tangazdasag szervezeti egységei a jogeldd Agrartudomanyi
Kozpont fennallasa alatt szerzett jogait gyakoroljak, kotelezettségeit teljesiteni kotelesek.
Az Agrartudomanyi Kozpont azon szervezeti egységeinek kotelezettségeit, melyek
feladatat mas egyetemi szervezetek veszik at, az uj feladatot ellato szervezetek viselik 2016.
julius 1-t61.

(2) Jelen Miikodési Rendet a Debreceni Egyetem Szenatusa a 17/2016. (VI. 30.) szamu
hatarozataval fogadta el, rendelkezései 2016. julius 1-én 1épnek hatalyba.

(3) Az AKIT Igazgatotanacsa megalakulasat kovetden 90 napon beliil a Mitkodési Rendet
utolagosan jovahagyja, vagy el6terjeszti modositasi javaslatat.



IX. RESZ

ISSDEBRECENI EGYETEM IDEGENNYELVI KOZPONT
MUKODESI RENDJE

PREAMBULUM

A Debreceni Egyetem Idegennyelvi Kozpont (tovabbiakban Idegennyelvi Kd&zpont)
mikddésének szabdlyait — az akkreditalt vizsgakdzpontokra vonatkozd jogszabalyok, a
hatalyos jogszabalyok, illetve a Debreceni Egyetem Szervezeti ¢s Mukodési Szabalyzata
alapjan — az alabbi, a Debreceni Egyetem Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzatanak részét képezo
Miikédési Rendben hatdrozza meg.

1)

)

3)
(4)
(5)

(6)
(")

AZ IDEGENNYELVI KOZPONT JOGALLASA
1.§

Az Idegennyelvi Kozpont az Egyetem akkreditdlt DExam vizsgarendszerével vald
vizsgaztatast, a kari vagy kiilsé igények szerinti koltségtéritéses altalanos angol nyelvi
képzést, valamint a DExam vizsgara val6 felkészitést végz0, a nyelvi képzés modszertanat
¢s fejlesztését segitd kozponti szervezeti egység, mely Onfenntartdé mddon mitkodik.
Miikodése soran a kiilsd bevételek mellett a belsé szolgaltatdsok aranyaban belsd bevételre
tarthat igényt. Az Idegennyelvi Kozpontot a rektor altal — a kancellar egyetértésével
kinevezett igazgatd vezeti.

Az ldegennyelvi Kozpont az Egyetem korlatozott gazdéalkodasi jogkdrrel rendelkezd
szervezeti egysége, gazdalkodasi feladatait a Kancellariaval egyiittmiikddve latja el.

Székhelye: 4032 Debrecen, Komlossy ut. 56.

Honlapja: www.inyk.unideb.hu és www.dexam.hu.

Bélyegzoi:
Korbélyegzd: kozépen a cimer, koriilotte a ,,Debreceni Egyetem Idegennyelvi Kozpont"
felirat.
Hosszu bélyegzd: ,,Debreceni Egyetem Idegennyelvi Kozpont 4032 Debrecen,
Komlossy tt. 56.”

Logoja: ovalis, kozépen a ,,DExam Vizsgakdzpont™ felirat.

Szakmai feliigyeleti szerve: Oktatasi Hivatal Nyelvvizsgaztatasi Akkreditacios Kozpont.
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AZ IDEGENNYELVI KOZPONT FELADATAI
2.§

(1) AzIdegennyelvi Kézpont a Debreceni Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 8.§ (9)
pontja altal meghatarozott nyelvvizsgaztatasi és nyelvoktatési feladatokat latja el.

(2) Az Idegennyelvi Kozpont

a)
b)

)
d)

e)
f)

9)
h)

i)

vizsgaztatasi tevékenységét az Egyetem allamilag elismert sajat fejlesztési
vizsgarendszerének, a DExam vizsgarendszernek a mitkddtetésével valositja meg;
vizsgaztatasi tevékenységét az akkreditaciora vonatkozd jogszabalyok, a Debreceni
Egyetem SzMSz-ének ¢és az Idegennyelvi Kozpont Mikodési Rendje
rendelkezéseinek betartasaval végzi,

feliigyeli az akkreditalt DExam vizsgahelyek miikddését, igény szerint noveli azok
szamat;

az akkreditacios eléirasokkal 0sszhangban szervez vizsgaztatoi képzéseket, illetve
tovabbképzéseket;

folyamatosan fejleszti szoftveres tigyviteli és nyilvantartasi rendszerét;

a vizsgaztatashoz kapcsoloddan egyéb szakmai, technikai és adminisztrativ
feladatokat is ellat;

kiils6 igények szerint koltségtéritéses angol nyelvi altalanos és DExam nyelvvizsgara
felkészitd nyelvoktatast végez akkreditalt feln6ttképzés keretében;

sz¢leskorli tajékoztatdst nyujt tevékenységeirdl a honlapjan, a Neptun rendszeren
keresztiil, szorolapjain stb. és megjelenik az Egyetem hivatalos rendezvényein;
munkavallaldsra felkészitd, munkaltatok igényeire épiild, gyakorlati célti nyelvoktatast
nyujt allamilag finanszirozott vagy téritéses nyelvi képzés keretében;

altalanos és szaknyelvi képzést biztosit az Egyetem hallgatoi részére;

1 kari képzési igényeknek megfeleloen egyéb szakmai angol nyelvi tananyagfejlesztést
¢és nyelvi képzést végez;

segiti az Egyetemen zajlé idegennyelvi képzés és modszertan fejlesztését az egyes
karokon oktatd nyelvtanarokkal vald szakmai egytittmiikodés révén.

AZ IDEGENNYELVI KOZPONT SZERVEZETE ES IRANYITASA
3.8

(1) Az Idegennyelvi Kézpont szervezete:

a) Szakmai Vezetdség

A Szakmai Vezetdség hozza meg a végsd dontést az Idegennyelvi Kozpont miikddését és a
DExam vizsgarendszert érintd szakmai €s adminisztrativ kérdésekben. Tagjai: az igazgato,
a vizsgakoordinator és az oktatdsi koordinator.

b) Tanacsado Testiilet

A Tanécsado Testiiletet az igazgatd hozza létre az Idegennyelvi Kozpont szakmai
munkdjaval €és munkarendjével Osszefiiggd feladatok megolddsaban kézremiikodo,
véleményez0 és javaslattevd testiiletként. Feladatkorét és munkarendjét az igazgato
hatarozza meg. Tagjai: az igazgato, a vizsgakoordinator, az oktatasi koordinator és a
szakmai munkacsoportok feleldsei.

Az igazgatd tanacskozasi joggal kiilsd szakembereket is felkérhet a testiilet
munkdjaban valo részvételre.



()

©)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

c) Szakmai munkacsoportok
A szobeli és irasbeli készségeket mérd munkacsoportokban dolgozd nyelvtanarok
vizsgafejlesztd és feladatird tevékenységet folytatnak, részt vesznek a nyelvvizsgak
szervezésében ¢€s lebonyolitasadban, a vizsgaiddszakban vizsgaztatnak és részt vesznek
az Idegennyelvi Kozpontban folyd tananyag-fejlesztési ¢és nyelvoktatasi
tevékenységekben. Munkajukat a munkakori leirasban foglaltak alapjan végzik.

Az Idegennyelvi Kozpont irdnyitasa: Az Idegennyelvi Kozpont munkajat az igazgato
iranyitja, akit nyilvanos palyazat alapjan a rektor — a kancellar egyetértésével - nevez Ki.

Az igazgato6 a jogszabalyok, az egyetemi SZMSZ és jelen Miikodési Rend rendelkezéseit

figyelembe véve

- irdnyitja az Idegennyelvi Kozpont és a DExam vizsgarendszer miikodtetésének szakmai
¢s adminisztrativ teenddit, gondoskodvan a folyamatos mindségbiztositasrol;

- szakmai és adminisztrativ kapcsolatot tart fenn az Oktatasi Hivatal Nyelvvizsgaztatasi
Akkreditacios Kozponttal és a Nyelvvizsgat Akkreditalo Testiilettel;

- irdnyitja és ellen6rzi a DExam Vizsgarendszernek és akkreditdlt vizsgahelyeinek
egylittmiikodését;

- tervezi és litemezi a vizsgaztatdi képzéseket;

- gondoskodik az Idegennyelvi Kozpont tigyviteli és nyilvantartasi rendszerének
megbizhaté miikkodésérol;

- tervezi és irdnyitja az Idegennyelvi Kozpont gazdasagi tevékenységét, egylittmitkdve
a Kancellariaval;

- képviseli az Idegennyelvi Kdzpontot, annak nevében kiadmanyozasi és utalvanyozasi
joga van;

- gondoskodik az Idegennyelvi Kozpont 4llo- és fogyodeszkozeinek védelmérol,
folyamatos korszerusitésérol;

- gondoskodik a munka-, baleset-, egészségvédelemrdl, tovabba a tlizrendészetre
vonatkozo rendelkezések, szabalyok megtartasarol.

Az igazgatd gyakorolja a munkaltatoi jogokat az Idegennyelvi Kozpont alkalmazottai
felett, és iranyitja az Idegennyelvi K6zpont humanpolitikai tevékenységét.

Az igazgatot tavollétében elsd helyen az 4ltala megbizott vizsgakoordinator, utdna az
oktatasi koordinator helyettesiti.

Az igazgatd munkakori leirdsban hatdrozza meg az Idegennyelvi Kozpont munkatérsai
szamara elvégzendd feladatokat.

Az igazgato feladat- és jogkorét részletesebben a rektor munkakdri leirdsban hatarozza
meg.

Az igazgato ellat minden olyan feladatot is, amelyet hataskorébe jogszabaly, egyetemi
szabalyzat vagy a rektor ¢s a kancellar utal.



X. RESZ

A Debreceni Egyetem Gyogyszerfejlesztési Koordinacios Kozpont
Miikodési Rendje

A Debreceni Egyetem az egyetemen folyd, az egyetem szervezeti egységein atnyul6 klinikai
farmakoldgiai, embereken végzett orvostudomanyi kutatdsokkal, valamint emberi
felhasznalasra keriilé vizsgalati készitmények klinikai vizsgélatdval, tovabba sejtterapias,
biotechnologiai €és funkciondlis élelmiszerekhez kapcsolddd kutatasokkal, vizsgalatokkal
(egylittesen a tovabbiakban: klinikai vizsgalat) kapcsolatos szakmai képviselet ellatasara,
feladatainak koordindldsara az egyetem szolgaltatd szervezeti egységeként miikodo,
Gyodgyszerfejlesztési Koordinacios Kozpontot (a tovabbiakban: GYFKK vagy K&zpont) hoz
1étre.

A Kozpont a Debreceni Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata (a tovabbiakban: SzMSz)
8. § (11) bekezdéséban meghatarozott feladatok ellatdsa érdekében az SzMSz 7. § (2)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az SzMSz keretei kozott jelen miikodési rendben
hatarozza meg szervezeteit, vezetését, miikodési szabalyait.

Elso rész
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szabadlyzat hatdlya
1.§

A Miikodési Rend hatdlya a Debreceni Egyetem (DE) Gyogyszerfejlesztési Koordinacios
Koézpont munkatarsaira, illetve a DE azon kozalkalmazottaira terjed ki, akik munkakdri
feladataikon tul részt vesznek a Kozpont altal felligyelt és iranyitott tevékenységekben.

Meghatarozasok

2.§

(1) Megbizd: Természetes személy, gazdasagi tarsasag, intézmény vagy tarsadalmi
szervezet, aki, vagy amely feleldsséget vallal egy klinikai vizsgalat kezdeményezéséért,
szervezeséért €s/vagy anyagi tdmogatasaért.

(2) Vizsgalohely: A Debreceni Egyetem azon szervezeti egysége, ahol a vizsgalattal
kapcsolatos tevékenységek ténylegesen megtorténnek.

(3) Vizsgalatvezetd: A vizsgalati helyszinen a vizsgalat lebonyolitasaért felelés személy.
Amennyiben a vizsgalati helyszinen a vizsgalatot tobb személybdl allé munkacsoport
végzi, a csoport felelds vezetdje.

(4) GYFKK igazgaté: a Kozpontot a kancellar altal — a rektor egyetértése mellett - megbizott
vezetd, aki feladatat az 5. §-ban részletezettek szerint latja el.



(5) GYFKK irodavezetd: A GYFKK napi operativ munkajaért felelve a GYFKK
igazgatdjanak utasitasai szerint eljarva elsddleges feladataként biztositja a
zokkendmentes ligyintézést, kapcsolattartast mind a Megbizokkal, mind a
Vizsgalatvezetokkel.

A Kozpont miikodésének alapelvei

3.§

(1) A Kozpont szakmai feladatait a DE Klinikai Kozponttal, gazdalkodasi feladatait a
Kancellariaval egyiittmtkodve latja el.

(2) A Kozpont a feladatainak ellatasahoz kapcsolddd bevételekkel - a Kancellariaval
egylittmikodésben és a DE Gazdalkodasi szabalyzatanak megfeleléen - Onalldan

gazdalkodik.

(3) A Kozpont gazdalkodasi korébe tartozo, valamint meghatarozott feladataira biztositott
forrasok mas célra nem fordithatok.

A Kozpont elnevezése, székhelye, jogdllasa

4.8
A Kozpont neve: Debreceni Egyetem, Gyodgyszerfejlesztési Koordinacios Kozpont
Angolul: Coordination Center for Drug Development, University of
Debrecen
Roviditett neve: DE GYFKK
Angolul: CCDD UD
Székhelye: 4032 Debrecen, Nagyerdei korat 98.
Korbélyegzdje Feliil egy sorban Debreceni Egyetem, alul Gyogyszerfejlesztési
Koordinécios Kozpont
Honlap cime: www.klinfarm.unideb.hu
Jogéllasa: A Gyogyszerfejlesztési Koordinacios Kozpont a Debreceni Egyetem

kancellarjanak kozvetlentil alarendelt szolgéltato szervezeti egység.

Masodik rész
A KOZPONT FELADATAI

A Kozpont mitkodésének célja

5.8

A Gyogyszerfejlesztési Koordinaciés Kozpont miikodésének célja a Debreceni Egyetem
tertiletén folyd klinikai vizsgdlatok szdmanak és eredményességének novelése, kiilonos
tekintettel a Megbizokkal valo kiemelt kapcsolattartasra, a szerzédéskotések folyamatanak

rrrrrr

fejlesztésére.
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1)

)

(3)

(4)

(1)

A Kozpont vezetése

6.§

A Kozpont vezetdje - a Kancellar altal adott vezetd beosztas ellatasara szold6 megbizas
alapjan - az igazgat6. A Kozpont tevékenysége korében a Debreceni Egyetem képviseldje
»A szerzodéskotés eljaras rendje” elnevezésii szabalyzatban foglaltaknak megfelelden.
Az igazgatd megbizasa hatarozott idétartamra szol.

A Kozpont igazgatdjanak feladatai:

- a DE Rektora és Kancellarja altal egyiittesen kiadott meghatalmazas alapjan a DE
nevében klinikai vizsgélatokkal kapcsolatos jognyilatkozat tétele, kotelezettség
vallalas, szerzodéskotés,

- a Kozpont szakmai munkéjanak iranyitasa, 0sszehangolasa, ellenérzése,

- a Kozpont gazdasagi tevékenységének iranyitasa, hatékony gazdalkodas
biztositasa,

- kapcsolattartas a Megbizokkal, a meglevo kapcsolatok folyamatos bovitése,

- kapcsolattartas a Vizsgalatvezetokkel, munkajuk eldsegitése.

A Kozpont vezetéje munkdjat a DE Klinikai Kozpont Fdigazgatojaval, a DE
Kancellaraval szoros egytittmiikodésben végzi.

A Kozpont operativ ligyeit az [rodavezeto koordinalja.

Harmadik rész
A KOZPONT ELJARASI RENDJE

Szerzodéskotés a Debreceni Egyetem és a Megbizo kozott

7.8

A szerz6dés megkotése eldtti egyeztetések, teendok

a) A Megbizo képviselgje a tervezett vizsgalat elvégzésérdl a Vizsgalatvezetdvel
egyeztet, aki a Debreceni Egyetem f6foglalkoztatasu, kozalkalmazotti
jogviszonyban all6 szakorvosa.

b) A Vizsgalatvezetd egy 0 klinikai vizsgalat kezdeményezésekor elektronikus
levélben, regisztracios kérelemmel fordul a GYFKK igazgatojdhoz, kérve a
vizsgalat befogadasat a Debreceni Egyetem részérdl. A kérelemhez vizsgalati
protokoll szinopszist koteles mellékelni.

C) A regisztracios kérelem az alapja a szerz0déskotés folyamatanak meginditasahoz
¢s a vizsgalatokban val6 részvételhez, amely az alabbiakat tartalmazza:

- a Vizsgalatvezetd neve;

- a vizsgalat helye;

- a kapcsolattarto a vizsgalok részérdl (név, telefon, e-mail);

- a vizsgalat cime, fazisa, protokoll szdma;

- a Megbiz6 neve és cime;

- a Megbizo kapcsolattartdja és elérhetdsége (név, telefon, e-mail).



d)

- Az adott szervezeti egység (Intézet/Klinika) vezetdjének a nyilatkozata, -
amennyiben nem 0 a Vizsgalatvezetd - hogy hozzajarul ahhoz, hogy az éltala
vezetett szervezeti egységben a Vizsgalatvezetd a vizsgalatot lefolytassa.

- A Vizsgalatvezetd nyilatkozata, hogy az adott szervezeti egységben a
vizsgélathoz sziikséges targyi és személyi feltételek teljes mértékben
rendelkezésre allnak, vagy tovabbi kozremiikodok bevonasa sziikséges.

- Tovabbi kdozremiikodok bevondsa esetén sziikséges a kozremiikodo egységek
felsorolasa, illetve a Vizsgalatvezetd nyilatkozata, hogy a DE bels6
kozremiikodoivel a feladatrol és a dijazasrol a DE és a Megbizd kozott
1étrejovo szerz0dés megkotése eldtt megallapodik.

- Nyilatkozat arra vonatkozodan, hogy az adott vizsgélat kapcsan csak egy
szerz0dés megkotésére van lehetdség, amelyet a Debreceni Egyetem kot.

A GYFKK igazgatdja a szabalyosan Kkitoltott és alairt regisztracids kérelem

elektronikus beérkezését kovetden 3 munkanapon beliil - a Debreceni Egyetem

nevében - elézetes befogadd nyilatkozatot allit ki, melyet megkiild a

Vizsgélatvezeto részére.

(2) A szerzédések kotelez6 tartalmi elemei

a)

A szerzddés eldkészitése soran ,,A szerzOdéskotés eljarasi rendje” elnevezési
szabalyzat alapjan a Debreceni Egyetemet a kovetkezd formaban sziikséges
feltiintetni:

DEBRECENI EGYETEM

székhely: 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.

Intézményi azonosito: F1 17198

Statisztikai szdmjel: 15329750-8542-312-09

Adoészam: 15329750-2-09

Szamlavezetd pénzintézet: Magyar Allamkincstar

Bankszamlaszam: 10034002-00282871-00000000

IBAN szamlaszam: HU13 10034002 00282871 00000000

SWIFT-kéd: MANE HUHB

Képviseletre jogosult: Dr. Szilvassy Zoltan rektor, jelen szerzddés tekintetében
... sz. meghatalmazéasnak megfelelden: ..., Gydgyszerfejlesztési Koordinacios
Kozpont igazgato, pénziigyi ellenjegyzo: ...

UNIVERSITY OF DEBRECEN

Address: Egyetem tér 1., H-4032 Debrecen, Hungary

Institution ID Number: FI 17198

Statistical Code: 15329750-8542-312-09

VAT no.: 15329750-2-09

Bank details: Magyar Allamkincstar

Bank account number: 10034002-00282871-00000000

IBAN bank account number: HU13 10034002 00282871 00000000
SWIFT-code: MANE HUHB

Entitled to representation: commissioned by Zoltan Szilvassy MD, Rector,
according to the current contract .........0 c..cooeiiiiiiiiiiiiien.n. Director of
Coordination Center for Drug Development and ................... Chief Financial
Officer, financial countersigner



b)

d)

9)

h)

Mivel jogi személyiséggel kizardlag a DE rendelkezik, igy jogokat és
koztelezettségeket is csak az Egyetem szerezhet, illetve vallalhat, ezért minden
esetben csak az Egyetem jogosult szerzodést kotni fliggetleniil attél, hogy a
szerzOdés altal ténylegesen jogositott vagy kotelezett fél a DE meghatarozott
szervezeti egysége. Ebbdl kovetkezik az, hogy kiilon vizsgaldi szerzédés nem
kothetd.
A szerzOdésekben az iranyadd jog a magyar jog, a magyar birdsagok
illetékességével. A felmeriild jogvitak esetén a debreceni birdsagok kizarolagos
illetékességének a kikotése sziikséges. Fentiektdl eltérni kizardlag indokolt és
kivételes esetben, a GYFKK igazgatojanak a hozzajaruldsaval van lehetoség.
Idegen nyelvii szerzddések esetén kotelezd a magyar nyelvi forditas csatolasa.
Tartalmi eltérés esetén a magyar nyelvli valtozat az iranyad6. Fentiektol eltérni
kizarolag indokolt és kivételes esetben, a GYFKK igazgatdjanak a hozzajarulasaval
van lehetOség.
A szerzddésben vagy annak koltségvetési részében szerepeltetni kell a regisztracios
dijat (Start up administration fee), amely az alabbiak szerint alakul (az afa
alkalmazasanak kérdésében a feladat megnevezése, illetve a szerz6dd partner
telephelye az iranyado):
- L fazisu vizsgalatok esetén egységesen 100.000 Ft + afa (vagy 400 Euro + afa),
- IL, IIL és IV. fazisu vizsgélatok esetén egységesen 200.000 Ft + 4fa (vagy 800
Euro + afa),
- Beavatkozassal nem jard, un. megfigyeléses vizsgéalatok regisztracios dija
egységesen 100.000 Ft + afa (vagy 400 Euro + afa).
A regisztracios dij egyszeri Osszeg, mely tartalmazza a szerzddéskotés soran
felmertilé valamennyi koltséget. A regisztracios dij atutalasat a DE altal kiallitott
szamla alapjan a Megbiz6 30 napon beliil koteles teljesiteni.
A szerzédésben a Vizsgalatvezetére vonatkozd résznél, vagy a Vizsgalatvezetd
alairasa eldtti résznél az alabbi, vagy ezzel megegyezd tartalom szerepeltetése
sziikséges: ,,A Vizsgalatvezetd vallalja, hogy a klinikai vizsgalatban k6zremiikodik,
szavatolja, hogy a szerz0dés szerinti szolgéltatdsok teljesitésére jogosult és a
vonatkoz6 jogszabalyi kovetelményeknek megfelelden az ehhez sziikséges
szakképesitéssel és szakmai gyakorlattal rendelkezik, tovabba a szerzddés és a
protokoll tartalmat megismerte, az abban foglaltakat magara nézve iranyadonak és
kotelezonek ismerte el.”
Amennyiben a Vizsgalatvezetd a vizsgalat sikeres lefolytatasa érdekében a DE mas
szervezeti egységeinek a kozremiikodését is igénybe veszi, akkor ezen feladatok
illetve egységek dijazasanak kiilon feltlintetése kotelezd a szerzddés koltségvetési
részében. A dijazas megallapitasanal fel kell hivni az érintett felek figyelmét, hogy
a késObbiekben részletezésre keriild levonas e tételeket is érinti.
Amennyiben a szerzédésnek része a vizsgalati alanyok utikoltség téritése, étkezési
hozzajarulésa vagy az dnkéntesek dijazasa (kizardlag az 1. fazist vizsgalatokban),
akkor ennek az elkiilonitett részletezése sziikséges. A DE az ttikoltség téritést, az
¢tkezési hozzdjarulast és az Onkéntesek dijat teljes egészében tovabbadja az
érintetteknek, elvonast nem alkalmaz.
A szerzddés alairdi a Debreceni Egyetem részérdl
- Vizsgalatvezetd (Principal Investigator)
- amennyiben a Vizsgalatvezetd nem az adott szervezeti egység vezetoje, akkor
az adott szervezeti egység vezetdje (Director of Institute/Department),
- Gyobgyszerfejlesztési  Koordinacios Kozpont igazgatd (Director of
Coordination Center for Drug Development),



(3)

(4)

()

- Jogi ellenjegyz6 (Jogi eldadd/Legal Counsel),
- Pénziigyi ellenjegyz6 (Kancellar/Chancellor)

A szerzddés véglegesitése, alairasa

a)
b)

f)

9)

h)

A papiralapt dokumentum megkiildése eldtt az elektronikus valtozat attekintése
feltétlen sziikséges.

A Megbizd6 a szerzddéstervezetet elektronikus levél mellékleteként a
Vizsgalatvezetonek tovabbitja, aki attekinti annak szakmai tartalmat, pénziigyi és
egyéb feltételeit. A Vizsgalatvezetd a kérdéseirdl, esetleges kifogasairol egyeztet a
Megbizo képviseldjével. Miutdn a szerzOdéstervezet a Vizsgdlatvezetd szdmara
elfogadhatd, elektronikus formaban tovabbitja azt a GYFKK igazgatojahoz.

A GYFKK igazgatoja jogi attekintésre a Rektor altal delegalt jogi eldadonak
elektronikusan tovabbitja a Vizsgalatvezetd altal jovahagyott szerzodéstervezetet,
melyre 3 munkanap all rendelkezésre.

A jogi eldadd a szerzddéstervezetet jogi szempontbol attekinti, sziikség esetén
konzultadl a Megbizd képviseldjével, majd véleményét 8§ munkanapon beliil
elektronikusan megkiildi a GYFKK igazgatojanak.

A GYFKK igazgatdja a szerzOdéstervezetet attanulmanyozza, és a jogi képviseld
véleményét is figyelembe véve 8 munkanapon beliil elektronikus forméban jelzi
esetleges észrevételeit, kérdéseit a Megbiz6 irdanyaba, melyrél masolatban a
Vizsgalatvezetot is értesiti.

A szerzddéstervezet valamennyi kérdéses pontjanak tisztazasat kovetden a GYFKK
igazgatoja elektronikus levélben értesiti a Megbizdt arrdl, hogy a szerzddéstervezet
a DE részérol véglegesithetd, melyrdl egyidejiileg a Vizsgalatvezetot is tajékoztatja.
A Megbiz6 a véglegesitett szerz0désbdl a neki sziikséges példany(ok) mellett a DE
szamara 3 példanyt készit. A végleges papiralapt szerzddéseket - a Megbizd
alairasat kovetden - a VizsgalatvezetOnek postazza, aki ismételt attekintést, alairast
¢s sziikség esetén a szervezeti egység vezetdjének alairasat kovetéen a GYFKK
1gazgatojanak tovabbitja.

A GYFKK igazgatoja - irodavezetdje Utjan - gondoskodik a szerzédés mielébbi
alairatasar6l. A pénziigyi és a jogi ellenjegyzés alairasa legfeljebb 3-3 munkanap
alatt megtorténik, majd ezt kdvetden a GYFKK igazgatoja a szerzédést tovabbi
legfeljebb 2 munkanap alatt alairja. A GYFKK igazgatdja elkotelezett abban, hogy
rendkiviili eseteket leszamitva a Vizsgalatvezet6tol megkapott szerzOdések aldirdsa
egy hét alatt megtorténjen.

A mar korabban megkotésre keriilt szerzédések modositasa esetén szintén a fent
részletezettnek megfeleld eljaras végrehajtasa sziikséges.

A szerzddések nyilvantartasa
A Debreceni Egyetemnek az aldirt szerzédésekbodl 3 példany sziikséges. Egy-egy példany
marad az alabbiaknal: Vizsgalatvezetd, GYFKK irattar, Kancellaria.

A szerz6déskotéssel kapcsolatos egyéb értelmezések

a)

b)

A DE altal kotott szerz6dés tartalmazza és szabdlyozza valamennyi egyetemi
kozremiikodod tevékenységét, vagyis belsd kozremiikodok igénybevétele esetén
nincs sziikség tovabbi szerzdédések megkotésére a Megbizo részérdl.

A DE ¢és a Megbiz6 kozott 1étesiild szerzddést a belsd kozremiikodd szervezeti
egységek vezetdinek nem szilikséges alairni. A Vizsgalatvezetd feladata a belsé
kozremlikodok tdjékoztatasa, a feladat pontos ismertetése. A  dijazas



(6)

(")

1)

€)

vonatkozasdban a kdzremiikodo szervezeti egység artablazata az iranyado. Ennek
hidnydban vagy ett6l vald eltérés esetén a Vizsgalatvezetd a kozremiukodod
szervezeti egység vezetdjével a feladatrol és a dijazdsrol eldzetesen irasban
megallapodik, melyrdl értesiti a GYFKK igazgatojat.

Amennyiben a vizsgélat lebonyolitasa érdekében a DE belsd kdzremiikodoi mellett
tovabbi (kiils6) kozremiikodok bevonasa is sziikséges, ez kiilon szerzodést igényel
a Megbizo ¢és a kiils6 partner kdzott.

Akadémiai (non-commercial) vizsgalatok esetén, amennyiben a Vizsgalatvezetd
kinyilatkozza, hogy a munkavégzésért anyagi ellenszolgéltatdsban nem részesiil,
ugy a GYFKK igazgatdjatol a regisztracios dij mellozése igényelhetd.

A Debreceni Egyetemen klinikai vizsgalat csak a biztositasi fedezetigazolas
érvényességének idOtartama alatt folytathato.

Regionalis és Intézményi Kutatasetikai Bizottsag

a)
b)

A DE Regionalis és Intézményi Kutatasetikai Bizottsaga (RKEB/IKEB) a GYFKK-
tol fiiggetleniil, de vele egylittmiikodésben tevékenykedik.

A Vizsgélatvezetd koteles a tervezett vizsgalatrol a Vizsgalatvezetdi tajékoztatd
pontos kitoltésével az RKEB/IKEB-et elektronikusan tdjékoztatni. Ugyancsak
koteles az RKEB/IKEB altal kotelezden el6irt mellékletek elektronikus csatolasara:
Orszagos Gyogyszerészeti és Elelmezés-egészségiigyi Intézet (OGYEI) hatarozat,
az illetékes szakhatosag allasfoglalasa illetve engedélye (Egészségiigyi
Tudomanyos Tanécs Klinikai Farmakologiai Etikai Bizottsag illetve Tudoméanyos
Kutatasetikai Bizottsag, vagy Egészségiligyi Engedélyezési és Kozigazgatasi
Hivatal), a feleldsségbiztositast igazold dokumentum, a betegtdjékoztatd, a beteg
beleegyezd nyilatkozat, a protokoll szinopszis és a Vizsgalatvezetd onéletrajza. A
RKEB/IKEB miikodését kiillon miikodési rend szabalyozza.

A RKEB/IKEB titkara vagy az altala kijelolt szakértd a vizsgalattal kapcsolatosan
belsd véleményt alakit ki, majd a szakértdi véleményét, a vizsgalatvezetdi
tajékoztatot és a csatolt dokumentumokat elektronikusan tovabbitja a GYFKK
igazgatojanak.

Téjékoztatd az engedélyezésrdl

a)
b)

A szerzddeéssel és a RKEB/IKEB tajékoztatasaval kapcsolatos el6készité munkak
és a szerzGdés alairasa az OGYEI engedély hianyaban is elvégezhetok.

A vizsgalat végleges engedélyezése a DE részérdl csak az OGYEI engedély, az
RKEB/IKEB bels6 vélemény és az érvényes biztositasi fedezetigazolas birtokaban
lehetséges. Valamennyi feltétel teljesiilése esetén a GYFKK igazgatdja irdsban
értesiti a VizsgalatvezetSt, hogy a vizsgdlat megkezdhetd, egyben tovabbitja
szamara az alairt szerzOdéseket. A Vizsgalatvezetd egy példany visszatartasat
kdvetden eljuttatja a sziikséges példanyokat a Megbizonak.

A Debreceni Egyetem és a DE dolgozdja vagy kiilsé kozremiikodo, mint

Megbizott kozotti eljarasi rend

8.§

A pénziigyi keret

a)

A DE ¢s a Megbiz6 kozotti szerzodés alairasat illetve a vizsgalat megkezdésének
engedélyezését kovetden a Kancellaria a GYFKK-t6l kapott szerzodés alapjan egy
pénziigyi keretet nyit meg.



b)

Valamennyi klinikai vizsgalathoz kiilon-kiilon pénziigyi keret all rendelkezésre,
melynek aktualis allasa elektronikus feliileten kdvethetd. A Kancellaria az adott
keretallas kovetéséhez csak a Vizsgalatvezetonek, vagy az altala irdsban
meghatalmazott személynek ¢és a GYFKK igazgatdjanak ad elektronikus
hozzaférést és szobeli vagy irasbeli tajékoztatast.

(2) Megbizasi szerzodés, keretszerzodés

a)

b)

A DE és a Megbizo kozotti szerzddés alairasat illetve a vizsgalat megkezdésének
engedélyezését kovetden a Vizsgalatvezetd a vizsgilatban résztvevd DE
kozalkalmazottjai, illetve a kiilsd, szakértoként kozremiikodo gazdasagi tarsasagok
szamara megbizasi szerzodés vagy keretszerz6dés megkotését kezdeményezi a Jogi
Igazgatosagon.

A Jogi Igazgatosag 4 példanyban elkésziti a szerzddést, keretszerzddést, melybdl a
felek alairasat kovetden egy példany a megbizott kozremiikdoé, egy példany a
GYFKK irattaraé és 2 példany a Jogi Igazgatésagon marad.

A megbizasi szerzodést, keretszerzodést a Vizsgalatvezeto alairasat kovetden, a DE
nevében a Gyodgyszerfejlesztési Koordinacios Kozpont igazgatdja, pénziigyi
ellenjegyzdként a Kancellar vagy helyettese, masrészt a megbizott irja ald. Mivel
ezen megbizasi szerzodés a Jogi Igazgatosag altal készitett mintaszerzodés alapjan
késziil, igy jogi ellenjegyzést a Szerz6déskotés eljarasi rend 7.§ (6) alapjan nem
igényel.

(3) Teljesitési igazolas

a)

b)

A Debreceni Egyetemen folyd klinikai vizsgdlatok specialis szabélyozéasa
értelmében a Vizsgalatvezetd illetve a megbizott dolgozd munkdjanak teljesités
igazoldsat nem a munka elvégzése, vagy annak ellendrzése utan nyujthatja be,
hanem csak azt kdvetden, amikor a DE ¢s a Megbiz6 kozotti szerzodés alapjan a
pénzosszeg a DE szamlajara megérkezett.

A megbizott altal kiallitott teljesitési igazolast a DE részérdl a GYFKK igazgatdja
fogadja be. Amennyiben a teljesités nem a Vizsgalatvezetd tevékenységét érinti,
akkor a megbizott teljesitési igazolasat eldszor a Vizsgalatvezetd, majd a GYFKK
igazgatoja irja ala és tovabbitja a Kancellaria részére.

A (3.) a) pontra valo tekintettel a teljesitési igazolassal parhuzamosan kiallitasra
keriild szamlak fizetési hatarideje a DE részérdl 30 nap. Szabalytalan teljesitési
igazolas vagy nem megfeleléen kidllitott szamla esetén a hatarido
meghosszabbodhat.

154(4) A bevétel megosztasanak a rendje

a)

A 7.§ (2.) e) pont szerinti regisztracios dij a GYFKK-t illeti.

(4.2) A Debreceni Egyetemhez beérkezett klinikai vizsgalatokkal kapcsolatos bevétel

b)

10%-a a DE kozponti keretén marad, melybdl a teljes 0sszeg 3%-a a GYFKK-t
illeti.

A Dbevétel tovabbi 10%-a  a vizsgdlatban résztvevd — szervezeti egység
(Intézet/Klinika) keretén kertil jovairasra, melynek felhasznaldsarol a szervezeti
egység vezetdje szabadon - de kizardlag a betegellatas céljabol - rendelkezik.

154 Modositotta a 28/2017. (I1. 23.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2017. februar 24-t1.



c)

d)

A bevétel 80%-anak felhasznalasarol a Vizsgalatvezeté dont, mely 6sszegbdl a
teljes bevétel 70%-at fordithatja személyi kifizetésre, mig a teljes dsszeg 10%-a a
dologi koltségeket fedezi.

A VizsgalatvezetO szervezeti egységében az adott vizsgalat lefolytatasdban dolgozo
megbizottak dijazasa a Vizsgalatvezetd kizarolagos dontése alapjan, mig a mas
szervezeti egységhez tartozd kozremitkodok dijazasa a DE és a Megbizd kozott
1étrejott szerzddésben rogzitettek szerint torténik.

Az eljarasi rend egyéb kérdései

9.§

(1) A Vizsgalatvezeto

a)

b)

A klinikai vizsgdlatok szempontjabol kiemelt a Vizsgéalatvezetd feladata,
kotelezettségei, ezért ezek kiillon Osszegzése sziikséges. Vizsgalatvezetd csak a
Debreceni Egyetem foallasu, kdzalkalmazotti jogviszonyban all6 szakorvosa lehet.
A Vizsgalatvezetd feladatai, kotelességei

- a szerzOdéstervezet szakmai tartalmanak, pénziigyi és egyéb feltételeinek
attekintése,

- a RKEB/IKEB iranyaba benyujtand6 Vizsgalatvezetdi tajékoztatd és a csatolt
dokumentumok hidnytalan, 7.§ (6.) b) pontja szerinti beadasa,

- amennyiben a vizsgalatban a DE mas szervezeti egységei kozremiikoddként
részt vesznek, akkor irdnyukba a feladat ismertetése, artablazat hianyaban
vagy attol valo eltérés esetén a feladatrol €s a dijazéasrol irdsbeli megéllapodas
kotése,

- megbizasi keretszerzOdések 8.§ (2.) a) pontja szerinti kezdeményezése,

- a vizsgalati protokoll ismerete, a vizsgalat protokoll szerinti elvégzése, a
vizsgalat feliigyelete, koordinélésa,

- kapcsolattartds a Megbizdval illetve annak képviseldjével,

- a RKEB/IKEB haladéktalan értesitése sulyos nem vart eseményekrol,

- évente legaldbb egy alkalommal, megkeresés esetén gyakrabban irdsbeli
adatszolgaltatdas a GYFKK felé a vizsgalat menetérdl és annak aktudlis
allasarol,

- a GYFKK iréasbeli értesitése a vizsgalat soran a szerzddéstdl vald eltérés
esetén,

- a GYFKK ¢és a RKEB/IKEB értesitése a vizsgalat befejezésérol,

- a vonatkozd magyar és nemzetkozi jogszabalyok, iranyelvek betartasa.

Amennyiben a Vizsgalatvezetd féallasu egyetemi jogviszonya megsziinik, akkor az

adott szervezeti egység vezetdje és a GYFKK igazgatdja kozosen haladéktalanul

javaslatot tesznek a Vizsgéalatvezetd személyére és egyben kezdeményezik a

Megbizoval kotott szerzédés modositasat.



155X1. RESZ
A DEBRECENI EGYETEM“TA'NARKEPZESI KOZPONTJANAK
MUKODESI RENDJE

PREAMBULUM

A Tanarképzési Kozpont a Debreceni Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (a tovab-
biakban: SzMSz) 9. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatok ellatasa érdekében —az SzMSz
7. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a nemzeti fels6oktatasrol szolo 2011. évi
CCIV. torvény, a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény, valamint az SzZM Sz
keretei kozott — jelen miikodési rendben hatarozza meg szervezetét, vezetését, miikodési
szabalyait.

l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. §
A szabalyzat hatalya

A szabalyzat hatdlya a Debreceni Egyetem azon kozalkalmazottaira terjed ki, akik akar teljes
munkaidejiikben, akar a munkaidejiik egy részében munkakori feladatként részt vesznek Koz-
pont feladatainak megvaldsitasaban.

2.§

A Tanarképzési Kozpont elnevezése, székhelye, bélyegzdje

(1) A szervezeti egység neve: Debreceni Egyetem Tanarképzési Kézpont.

(2) Székhelye: 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.

(3) A szervezeti egyseég bélyegzdje:

— Korbélyegzd: Magyarorszag cimere a ,,Debreceni Egyetem Tanarképzési Kozpont 17 kor-
irattal.

— Hosszl bélyegzd: ,,Debreceni Egyetem Tanarképzési Kozpont 4010 Debrecen, Pf. 95.”

3.8

A Tanarképzési Kozpont jogallasa

(1) A Tanarképzési Kozpont az egyetem rektoranak iranyitasa ala tartozo szolgaltatd szervezeti
egyseg.

(2) A Tanarképzési Kozpont feladatait a hatalyos jogszabalyok, az egyetemi szabalyzatok és a
jelen mitkddési rend keretei kozott onalldan latja el.

(3) A Tanarképzési Kozpont feladatai ellatasa soran egyiittmiikddik a tevékenységével érintett
egyetemi szervezeti egységekkel.

155 Beiktatta a 17/2015. (V1. 25.) sz. szenatusi hatarozat; hatalyos 2015. jinius 26-tol.



4.§
A Tanarképzési Kozpont feliigyelete

A Tanarképzési Kozpont felligyeletét a rektori vezetés részérdl az oktatasi rektorhelyettes latja
el.

I.
A TANARKEPZESI KOZPONT FELADATAI

5.8

(1) Fels6oktatassal kapcsolatos feladatok:

— Koordinalja és lebonyolitja a tanarképzésre vonatkoz6 szakakkreditacids, tovabba a regiszt-
racios eljarasokat.

— Kezdeményezi a tanarképzésre és a pedagogus szakvizsgara felkészitd szakiranyu tovabb-
képzésre vonatkozd képzési programok folyamatos korszertisitését.

ségben.

— Részt vesz a tanarképzésre vonatkozo felvételi eljaras eldkészitésében és koordinalasaban.

— El6késziti a tanulmanyi és vizsgaszabalyzat tanarképzésre vonatkozd rendelkezéseinek
folyamatos aktualizalasat.

— A tanulmanyi adminisztraci6 teriiletén segiti a kari tanulmanyi hivatalok munkajat, egyetemi
szintll tanarképzési feladatok elokészitésében azokat képviseli.

— Szervezi a tanarszakos hallgatok tanitasi gyakorlatat és zarovizsgajat.

— Gondoskodik a pedagégusokra vonatkoz6 tovabbképzési, mindsitési feladatok ellatasarol.

— Koordinalja a tanarképzés moduljainak 6sszehangolasara, a tanitasi gyakorlat, a portf6lio, a
szakdolgozat, a zardvizsga felépitésére és kovetelményeire vonatkozo javaslatokat.

— Biztositja a k6z0s pedagogiai-pszichologiai modul oktatdsdban a tanarszakos hallgatok rész-
vételét, illetve a kreditelismerést.

(2) Felndttkepzéssel kapcsolatos feladatok:
— Koordinalja az egyetemen folytatott tanartovabbképzések, pedagdgus szakvizsgas képzések
engedélyezési eljarasait.

(3) Kozneveléssel kapcsolatos feladatok:

— Kapcsolatot tart a Debreceni Egyetem gyakorlo- és partneriskolaival.

— Szervezi és koordinalja a Debreceni Egyetem gyakorld- és partnerintézményeiben folytatott
gyakorlotanitasok rendszerét.

(4) Egyéb feladatok:

— A tevékenységét érintd kérdésekben kapcsolatot tart az Egyetem szervezeti egységeivel, a
hallgat6i onkormanyzattal, és kiilsé szervekkel.

— Adatszolgaltatasi tevékenységet végez, e korben kdzremikodik az éves statisztikai jelentés
elkészitésében.

— Tanarképzésre vonatkozo ligyekben kapcsolatot tart az orszagos illetdségli Oktatasi Hivatal-
lal.



1I.
A TANARKEPZESI KOZPONT VEZETESE

6.§
A féigazgato

(1) A Tanarképzési Koézpont szakmai munkdjat és miikodését a rektor altal megbizott
foigazgato feliigyeli és iranyitja, aki egyben kapcsolatot tart a Tanarképzési Kozpont altal
ellatott feladatokat illetGen a rektori vezetéssel, a karokkal és kiilsé szervezetekkel.

(2) A Tanarképzési Kozpont foigazgatojanak hataskore, feladatai:

— Képviseli a Debreceni Egyetem Tanarképzési Kozpontjat.

— Mikaodteti a Tanarképzési Kollégiumot.

— Kozremiikddik a hataskorébe tartozo egyetemi szabalyzatok gondozéasaban.

— Betartja és betartatja a tanarképzésre vonatkoz6 jogszabalyok, valamint a Debreceni Egyetem
SzMSz-ének és a Tanarképzési Kozpont Mitkddési Rendjének rendelkezéseit a Tanarképzési
Kozpont szakmai, gazdasagi és adminisztrativ miikddtetésében.

— Munkaltatoi jogkorét a ,,Munkaltatoi jogkor gyakorlasanak rendje a Debreceni Egyetemen”
cimii szabalyzatban foglaltak szerint gyakorolja.

— Véleménynyilvanitasi és javaslattételi joggal rendelkezik az Egyetem testiileteinek vezetdi
szamara a Tanarképzési Kozpontot érintd személyi, oktatasi, tudomanyos és egyéb kérdé-
sekben.

— Felel6s az Egyetem testiiletei, vezetdi altal hozott hatarozatok végrehajtasaért.

— Koordindlja és lebonyolitja a tanarképzésre vonatkozo6 szakakkreditacids, tovabba a regiszt-
racids eljarasokat. Kezdeményezi a tanarképzésre és a pedagdgus szakvizsgara felkészitd
szakirdnyu tovabbképzésre vonatkozod képzési programok folyamatos korszertisitését.
Koordinalja a tanarképzésre vonatkoz6 egyetemi felvételi eljarast.

— Elokésziti a tanarképzésre vonatkozd tanulmanyi és vizsgaszabalyzat modositasat, és koor-
dinalja a szabalyzatnak megfelel6 kari miikodési rendek elokészitését. A tanarképzéshez
kapcsolddo statisztikdk Osszeallitdja, tanarképzési és felvételi téméakban a média ta-
Jékoztatasanak eldkészitdje.

— Iranyitja és ellendrzi a tanarszakos hallgatok felvételi vizsgajanak, zarovizsgajanak, tanitasi
gyakorlatainak szakmai, valamint adminisztrativ munkait, illetve a hallgatok tanulmanyi és
¢letpalyajanak kovetését.

— Ellendrzi a szakdolgozatok témavalasztasanak és értékelésének megszervezését.

— Feliigyeli a Debreceni Egyetem gyakorlo- €s partnerintézményeiben folytatott gyakorlota-
nitasok rendszerét.

— Koordinalja az egyetemen folytatott pedagogus tovabbképzések engedélyezési eljarasait, az
egyetem kiilonb6z6 egységeinek felndttképzési tevékenységét tdmogatja, tandcsadassal segiti.
— Ellat minden olyan feladatot, amelyet szdmara a jogszabalyok, valamint az egyetemi szabaly-
zatok meghataroznak, illetve amelyet a rektor, a kancellar és az oktatasi rektorhelyettes a ha-
taskorébe utal.

(3) A tanarképzési féigazgatot tdvolléte esetén az oktatasi igazgatd helyettesiti.



V.
GAZDALKODAS
7.§

A Tanarképzési Kozpont a Szenatus altal rendelkezésre bocsatott koltségvetési keretekkel,
valamint a szenatus altal meghatarozott bevételeivel 6nalléan gazdalkodik.

XIl. RESZ
ZARO RENDELKEZESEK

(1) A jelen, ,,A Debreceni Egyetem szolgaltatd egységeinek miikddési rendje” cimi
szabalyzat a Debreceni Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 6. szamu
Melléklete.

(2) A jelen, ,,A Debreceni Egyetem szolgaltatd egységeinek miikodési rendje” cimii
szabalyzatot a Szenatus a 2015. aprilis 23. napjan tartott ilésén a 10/2015. (IV. 23.)
szam alatt meghozott hatarozataval fogadta el, rendelkezéseit 2015. aprilis 24. napjatol
kezdddden kell alkalmazni.

(3) A jelen, A Debreceni Egyetem szolgaltatd egységeinek miikodési rendje” cimii
szabalyzat hatalyba 1épésével egyidejlileg hatalyat veszti a Debreceni Egyetem
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 6. és 7. szamu Melléklete, a Debreceni Egyetem
Altalanos Szolgaltatd Egységeinek Miikodési Rendje, illetve a Debreceni Egyetem
Specialis Szolgaltaté Egységeinek Miitkodési Rendje.

Debrecen, 2019.jalius 1.

Dr. Szilvéssy Zoltan
rektor

Dr. Bacs Zoltan
kancellar



