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Strelenszki Péter vilagéle-
tében nagyon szerette, ha
ajandékot kapott. Erthetd
moédon minden évben a
sziiletésnapjat és a kara-
csonyt varta leginkabb. Ez
nem valtozott akkor sem,
amikor elhagyva az otthon
biztonsagos melegét, egye-
temistaként Debrecenbe
keriilt.

Egy éjszaka kiilonos do-
log tortént. Almdban egy
héfehér ruhaba 6ltozott
aggastyan lépett ki a beépi-
tett szekrénybol, és felemelt
kézzel, kedvesen azt sugta
neki: ,,Péterem, ne feledd!
Adni jobb, mint kapni”
Péter reggel j emberként
ébredt. Mivel kozeledett a
karacsony, azonnal akciéba
lépett. Csoporttarsait Gssze-
trombitalva megalapitotta a
Kiskaracsony, kisiilt-e mar
a kalacsom kozképviseleti
népi-urbanus egyletet. A
tagok minden kapcsolatukat
mozgositva heves gytjtésbe
kezdtek, és az albérleti el6-
szobakban csak ugy gytiltek
a tartos élelmiszerek, ruha-
nemtk és jatékok.

Strelenszki Pétert felkapta
a média, és film készlt réla
Az ember, aki eddig csak
kapott, de most ad cimmel.
Megkapta a Karacsony Ko-
vete dijat, s tobben jelezték,
eséllyel indulhatna a jovére
esedékes valasztasokon is.

O azonban leginkabb a
befolyt adomanyok szétosz-
tasaval volt elfoglalva, s ez
jOl is van igy. Ha latjak 6t és
tarsait szorgoskodni valahol,
segitsenek neki!

Szendehelyi Ervin
N
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Amerikai vendégek

A Debreceni Egyetem képzési rendszerét, vallalati kapcsolatait,
kutatasi eredményeit és a legfontosabb egyiittmiikodési iranyokat
ismerhette meg az intézménybe latogaté amerikai delegacio
november 17-én. A Marc Dillard, az USA budapesti Nagyko-
vetségének ideiglenes ligyvivéje vezette kiildottséget Szilvassy
Zoltan, a DE rektora fogadta. Az egyetemi vezet bemutatta az
intézmény nemzetkozi partnerhdldzatat, a kiilf6ldi hallgatoknak
kinalt képzéseket, és ismertette az MIT Catalyst programot, a
General Electrics és a DE kozotti egyiittm{ikodést. Marc Dillard
ezutan taldlkozott a DE BTK Angol-Amerikai Intézetének veze-
téivel és diakjaival. Az egyetem és az amerikai nagykovetség a
jovében kozdsen segiti a hallgatokat, ugyanis a napokban keriilt
aldiras a nagykovetség és a BTK kozott 1étrejott egytittmiikodési
megéllapodasra. Ez alapjan a jovoben a DE hallgatéi akar az USA
budapesti nagykdvetségén is végezhetik szakmai gyakorlatukat.

ir nagykévet

A Debreceni Egyetemre latogatott november 17-én Ronan
Gargan, [rorszdg magyarorszagi nagykovete. A latogatds sordn
a Debreceni Egyetemen Bartha Elek oktatasi rektorhelyettes és
Keményfi Rébert, a Bolcsészettudomanyi Kar dékanja fogadta
a nagykovetet. Megbeszélésitkon Ronan Gargan elséként az
intézmény, azon beliil a BTK képzési palettajaval ismerkedett,
érdekl6dott az egyetem vallalati kapcsolatairél, és kiemelt te-
riiletként informalédott a modellvaltas eddigi tapasztalatairol.
Ezt kovetden talalkozott a BTK Angol-Amerikai Intézet és a
Brit Kultira Tanszék vezet6ivel, illetve az intézetben mikodo
[r Tanulményok Kézpontjdnak tagjaival. A ltogatds zardsaként
el6adast tartott ,, Ireland in a Changing Europe” (Irorszég a valtozo
Eurépaban) cimmel.

Online DExpo

Két nap alatt tobb mint tezer latogatd vett részt a Debreceni
Egyetem online megrendezett beiskolazasi eseményén, a DExpdn.
Az érdeklédok megismerhették mind a tizennégy egyetemi kar
képzési kinalatat, valamint a hallgatok szamara elérhetd szolgal-
tatasokat és programokat A gyors és egyszer(i informacioszerzés
érdekében minden karhoz egy-egy lejatszasi lista késziilt a DE
legnagyobb beiskolazasi eseményének YouTube-csatorndjan, igy
a DExpéra virtudlisan ellatogatok kivalaszthattak, hogy mely kar
képzési kinalatarol szeretnének részletesen tajékozodni. Az idei
DExp6t legnagyobb aranyban a 18-24 éves korosztaly kovette
figyelemmel, a nézdk 70 szdzaléka koziiliik keriilt ki. Bartha Elek,
a DE oktatasi rektorhelyettese szerint egy igazi sikertorténet a
Debreceni Egyetemé, amit évrdl évre az ide jelentkezé hallgatok
is megtapasztalhatnak. - A DE egy hagyomanyait 6rz6 és azokra
biiszke, a civis értékrendet vallald, de 21. szazadi intézmény, amely
infrastruktarajat és szemléletét tekintve a vilag jegyzett egyetemei
kozé tartozik - mondta az oktatasi rektorhelyettes. 32 ezer hallgato-
val, 13 képzési teriileten folytat felsGoktatasi tevékenységet a DE, 120
orszagbol tébb mint hétezer kiilfoldi didk tanul az intézményben.

Prima dijasok
Hajdu-Bihar megyei Prima dijat kaptak a Debreceni Egyetem

7 »

oktatoi. Bartha Elek tevékenységét ,,magyar oktatds” kategériaban
ismerték el teriileti Prima dijjal. A DE oktatasi rektorhelyettese
tobb mint négy évtizede tanit és tolt be vezetdi tisztségeket az
intézményben. ,,Magyar tudomany” kategoridban Csanadi Zoltan
professzor, a Kardioldgiai Intézet vezetGje, a Kardiologiai és Sziv-
sebészeti Klinika igazgat6ja kapta meg az elismerést. Csiki Zoltant
kiiléndijban részesitette a Hajdu-Bihar megyei Prima Dij Alapitvany
kuratériuma. A DE Belgyodgyaszati Intézetének docense szakmai
tevékenységét tobbek kozott a belgydgyaszat, az immunologia,
a gasztroenterologia, az angioldgia, a klinikai farmakoldgia és a
taplalkozastudomany teriiletén végzi.

4 hirek.unideb.hu
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Lila fényben

A reményt és a kitartast szimbolizal¢ lila szinbe 6lt6z6tt a Debreceni Egyetem, illetve a Klinikai K6zpont Féépiilete és az Inno-
vacios Kézpont november 17-¢én, a korasziilottek vilignapjan. A kezdeményezés célja, hogy rairdnyitsa a kozvélemény figyelmét az
ilyen gyerekeket neveld csalddokra. Magyarorszagon minden tizedik gyermek a terhesség 37. hete el6tt jon vilagra. A DE Klinikai
Kozpontjaban évente mintegy 800 korasziilottet dpolnak. A Gyermekklinika érintett osztalyai a hazai ellatas vezetd kozpontjai kozé
tartoznak, és kiemelked6 szerepiik van a csaladkozpontu elldtds meghonositasaban.

Kinevezések

A Debreceni Egyetem Uj egyetemi tandrai és tudomanyos ta-
nacsaddi vették at kinevezésiiket november 19-én. Az okleveleket
Szilvassy Zoltan rektor adta 4t az Aulaban a jarvanyiigyi eléirasok
betartasaval, szlik korben rendezett innepségen. Egyetemi tana-
rok: Balogh Laszl6 Sporttudomanyi Koordinaci6s Intézet; Baran
Sandor IK Alkalmazott Matematika és Valdszintiségszamitas
Tanszék; Cserhati Csaba TTK Fizikai Intézet Szilardtest Fizikai
Tanszék; Dinya Tamds Akosné Papp Maria AOK Belgydgydszati
Intézet Gasztroenteroldgiai Tanszék; Emri Tamas TTK Biotechnold-
giai Intézet Molekularis Biotechnoldgiai és Mikrobiolégiai Tanszék;

Gesztelyiné Zsuga Judit NK Egészségiigyi Menedzsment és MinGség-
iranyitasi Tanszék; Karaffa Levente Metagenomikai Intézet; Miiller
Anetta Eva GTK Sportgazdasagi és -menedzsment Intézet; Oldh
Judit GTK Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet Logisztika
Menedzsment nem 6nallé Tanszék; Pakurdr Miklés GTK Alkal-
mazott Informatika és Logisztika Intézet Logisztika Menedzsment

nem 6nallé Tanszék; Pete Laszlo BTK Olasz Tanszék; Veres Szilvia
MEK Névénytudomanyi Intézet; Nagy Péter Onkokémiai Intézet.
Tudoményos tanacsadok: Méré Marianna EK Szocidlis és Tarsada-
lomtudomanyi Intézet Gerontolégia nem 6nallé Tanszék; Balkay
Lészl6 AOK Orvosi Képalkot6 Intézet Nukledris Medicina Tanszék;
Kisvérday Zoltin AOK Anatémiai, Szovet- és Pejlédéstani Intézet.

Sportszakembereket dijaztak

A DE Sporttudomanyi Koordinacids Intézetének szakemberei vehettek at elismeréseket sportszakmai tevékenységiik dijazasaként
a Magyar Egyetemi - Féiskolai Sportszovetség hagyoményos Ev Egyetemi Sportoléja Dijatadé Galajan november 25-én. Csik Ferenc
eziistplakettet kapott Varga Katalin, a DE SKI testnevelés és szabadidd sportkoordinatora. Gedényi Mihaly elnoki elismer6 oklevéllel
jutalmaztdk Dremak Regina, a DE SKI tigyvivé-szakértéjének munkajat, valamint Elek Ilona emlékéremmel ismerték el Bir6 Imre, a
DE SKI munkatérsanak szakmai tevékenységét. A MEFS az év egyetemi sportol6janak valasztotta Bodonyi Déra (DE GTK) olimpiai
bajnok kajakozét. Ugyancsak az év egyetemi sportoldja cimet vehette at Senanszky Petra buvartszo, a Debreceni Egyetem sport- és
rekreacidszervezés szakos hallgatéja.
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Klaszterben a fejlesztésért

A Debreceni Egyetem innovaciés 6koszisztémajanak
meghatarozo része a Pharmapolis Innovativ Gyégyszer-
ipari Klaszter, amely a sikeres vallalati partnerség révén
hozzajarult az intézmény fejlédéséhez - hangsulyozta
Szilvassy Zoltan rektor november 23-an a Pharmapolis
Ten13 Klaszterkonferencian.

A Debreceni Egyetem 2008-ben hozta létre Debrecen varos
onkormdnyzataval és a Hajda-Bihar Megyei Kereskedelmi és
Iparkamaraval kozosen a Pharmapolis Debrecen Innovativ Gyogy-
szeripari Klasztert. A gazdasagi tarsuldsnak 26 alapité tagja volt,
koztiik a Richter Gedeon Gydgyszergyar. A szervezet az eltelt 13
év alatt tovabb béviilt. A klaszter elnoke 2014 6ta Szilvassy Zoltan.
A Debreceni Egyetem rektora a konferencia keretében tartott
el6adasiban bemutatta a 13 éve m(ikod6 klaszter tevékenységét.

- A Pharmapolis Debrecen Innovativ Gyégyszeripari Klaszter
egyediildll6 modon egyesiti a tékeerds kozép- és nagyvallalko-
zasok, az innovativ egyetemi spin-off és start-up vallalkozasok, a
kamarak, az 6nkormanyzatok és az egyetemek fejlesztési torekveé-
seit. A régi6 vallalkozasai mara elfogadtak és elismerik az egyetem
tudasmegosztd szerepét, ami a gyakorlatban is megvaldsul. A
régio vallalatai szivesen kotik fejlesztéseiket a Debreceni Egyetem-
hez - jelentette ki Szilvassy Zoltan a hazai klaszterkornyezetrdl,
nemzeti stratégiarol, valamint a Pharmapolis Debrecen Innovativ
Gyodgyszeripari Klaszter miikodésérél sz616 kétnapos nemzetkozi
tanacskozason.

Az egyetem rektora szerint: a j6v6 a klaszter alapu gazdasagfej-
lesztés, amelyhez azonban sziikséges a tamogato, specialis jogi és
pénziigyi kornyezet kialakitasa. Szilvassy Zoltan ugy véli, az egye-
tem részvétele a klaszterben Debrecenben mar most kézzelfog-
hat6 eredményeket hozott. Egyetemi gyarak, magas technolégiai
szinten miikodé gyartoiizemek jottek létre az egyiittmiikodések
révén, és épiil a Nemzeti Oltdanyaggyar is.

- A Pharmapolis Klaszter a tudomany és az ipar oldalardl is
er6sen tamogatott szervezet. A Richter Gedeon Gyogyszergyar
és a Debreceni Egyetem mentoraldsa révén a kisebb tagvallala-
tok fejlédhetnek. Ez is mutatja, hogy a gazdasagfejlesztés egyik
legfontosabb eleme lehet a klaszterszervezddés - mondta Skultéti
Eva, a Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara f6titkéra,
a Pharmapolis Klaszter tigyvezetdje.

Greinstetter Balazs, a Pénziigyminisztérium helyettes dllam-
titkdra a tanacskozason a gazdasag elétt allé uj kihivasokrdl
beszélt. Kifejtette: a magyarorszagi klaszterszervezetek jo uton

ILISTEN

jarnak, de a cél, hogy még tobb szervezddés j6jjon létre, amelyek
késébb a nemzetkozi vagy akdr tengerentuli egyiittmikodésekbe
is bekapcsolodhatnak.

A Klaszterszervezddések a halozatosodas elsegitésével meg-
hatdrozé szerepet toltenek be a hazai kutatas-fejlesztésben. Az
Eurépai Uni6 2014-2020 kozotti gazdasagi idészakban a sikeres
palyazatok 20 szazalékat klasztertagok, illetve egyetemek nyuj-
tottdk be. Az innovacid és a kutatas-fejlesztés teriiletén minden
harmadik projekt ebbdl a gazdasagi egyiittmikodési formabdl
érkezett — hangzott el a konferencian.

TOzsér Jozsef, a Debreceni Egyetem egészségipari innovaci-
oért és képzésfejlesztésért felel6s rektorhelyettese el6adasban a
NeurotechEU egyetemi egyiittmitikodést mutatta be.

- A felsGoktatasban egyre inkabb megnétt az ipari partnerek
szerepe, a Debreceni Egyetemen ez kiilonosen igaz. A NeurotechEU
célja a szélesebb értelemben vett idegtudomanyokban folytatott
kutatasok osszehangolasa. Az eurdpai egyetemeket dsszefogd
kutatéhdlozat tagjaként a Debreceni Egyetemen egyebek mel-
lett a BIGDATA és a mesterséges intelligencia teriiletén folynak
kutatasok. A halézat keresi azokat a lehetéségeket, amelyekkel
kapcsolodhat a klaszter munkajahoz - tajékoztatott Tézsér Jozsef.

A konferencidn Az agy metabolikus és periférias érrendszeri
elvaltozasai anyagcsere-betegségekben cimmel tartott el6adast
Képes Zita, a DE PhD-hallgatdja.

A Pharmapolis Ten13 Nemzetkozi Klaszterkonferenciat a Hajdu-
Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, a Pharmapolis Klaszter,
valamint az Enterprise Europe Network szervezte. A részben online
megrendezett tanacskozasra 13 orszagbdl, egyebek mellett Nagy-
Britanniabol, Izraelbél és Uj-Zélandrdl jelentkeztek be.

Forrds: DE Sajtdiroda, hirek.unideb.hu -~ EE
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ﬁ Egyetemi honlap:

" https://demek.unideb.hu/

Személyes és online Facebook oldal:
Mentalhigiénés Konzultacios https://www.facebook.com/demekdebrecen

Szolgalat Dolgoz6i e-mail cim:
demek2@unideb.hu

Ismét fogadjuk seemélyesen is a hallgatdkat, valamint
P R
Halgatol e-mail cim:

toviiblira is biztositjuk az online konzulticia lehel 5ségit a
demekkonz@unideb.hu

kiiliinhizd feliilleteken (Skype. Viber sth.)

E-mail-es bejelentkezés: demekkonz@unideb.hu

Lol Eng;
ST g

¥

Személves konzulticio esetén kérjiik a megteleld
higiéniai szabilyok betartisit!

Forduljon hozzank
bizalommal!

oot EAVEIe,

Forduljon hozzink bizalommal!

Személyes és online e sormmmmens @
pszichologiai konzultacio a e lhw |“||.I e
Debreceni Egyetem dolgozoi Mol el Co :.:-‘..fli.l.:.';';'. e Uit of D
szamara! v

Ismét fogadjuk személyesen is a dolgozokat,
valamint tovibbrais hiztosi'tjl'tﬁ az"dn'line
honzultacio lehetGségét a killtnbied feliiletehen
(Skype, Viber sith.)

|
.

E-mail-es bejelentkezés: dl'mB_{k_H@]._lniﬂEh.hll

Személyes konzultacid esetén kérjik a

me E‘fe] elo hi.Ei('“iﬂi bz“bﬁjyﬂklwlamﬁu 17 yown ame im et of soime assastanee reganding Baoily anl nolationshig

prohbenas, condlictnal ststons, slapianon difioshies or oder
challenging teypics we are here g help?
Thee Unmversity’s Menl Health Cenger provieles memtal healih
weiatc]ling by nseniad lacabihy professionals for imiernational snudens,
Ol serviee: s Tree of clasge and anoavimis.,

Foel fne v comnon i oz rcatalooisili@umidad o

2021. DECEMBER EGYETEMI ELET 7



Megalakultak a Debreceni Egyetem uj kari
Hallgat6i Onkormanyzatai

Az eredményes kari hallgatéi 6nkormanyzati valasztasok
utan megtartottak alakulé iiléseiket a Debreceni
Egyetem kari Hallgatéi Onkormanyzatai november
10-én az egyetem Foépiiletének Aulajaban,
ajarvanyligyi szabalyok betartasaval. A kiilfoldi
hallgatok uj érdekképviseleti szervezetei november 5-én
alakultak meg a Féépiilet X. eléad6ban.

A kari HOK-6k képezik a Debreceni Egyetem kétszint(i hallgatoi
érdekképviseleti rendszerének alapjat. Vélasztott képvisel6ik koz-
vetlen kapcsolatban allnak a hallgatékkal, els6 kézbdl értesiilnek a
tanulmanyi, szociélis és egyéb problémakrol, amelyeket elsésorban
helyi, kari szinten prébalnak orvosolni, majd ha ez nem lehetsé-
ges, a Debreceni Egyetem Hallgatéi Onkormanyzatin (DEHOK)
keresztiil egyetemi szinten megoldani. A kari HOK-6k kiildenek
hallgatéi képvisel6ket a Kari Tanacsokba, kari bizottsagokba, vala-
minta DEHOK kiildéttgytilésébe és a Debreceni Egyetem Hallgat6i
és Doktorandusz Képviselet (DEHDK) vélasztmanyaba. Emellett
rendezvényszervezési tevékenységet is végeznek, megszervezik a
karokon, campusokon a hagyomanyos rendezvényeket, pl. kari és
szaknapokat, szakesteket.

A kari HOK-vélasztésokat a DEHDK Alapszabélya értelmében
minden masodik év 6szi félévében tartjdk meg. A valasztasokat
Csont Istvan, a DEHOK elnoke irta ki a DEHOK Elnédksége altal
elézetesen elfogadott menetrend alapjan. A valasztasok tisztasa-
gat két Valasztdsi Bizottsag feliigyelte, melyek elndke az oktatasi
rektorhelyettes, tagjai az érintett karok dékanjai, dékanhelyettesei,
oktatoi, kdzponti szervezeti egységek vezetdi és a valasztason nem
indul¢ hallgatok voltak.

A HOK képvisel8i palyazatokat 2021. oktdber 11-ig adhattik
le a magyar és az angol nyelvii képzésben részt vevé hallgatok
egyarant. A jarvanyhelyzet és a jelenléti oktatas lehetové tette,
hogy a vélasztasokat személyes jelenléttel, papir alapu szavazassal
bonyolitsak le 2021. oktéber 18-22., illetve két karon oktéber 18-27.
kozott. A magyar nyelvii képzésben részt vevd hallgatok a kari HOK
képvisel6it valasztottak meg, az angol nyelvili képzésben részt vevd
hallgat6k a kari HOK-6n beliil miikodé nemzetkozi hallgatoi rész-
onkormanyzat (International Students Union, ISU) tagjaira szavaz-
hattak. Az érintett kari HOK-6kon beliil kiilon Campus Hallgat6i
Részonkormanyzatokat valasztottak a Szolnok Campuson tanuld
hallgatok, ahol a GTK hallgat6éi mar masodszor, az idén indult NK
szakok hallgatéi el6szor valaszthattak képviseloket.

Minden hallgaté azon a karon szavazhatott, amelyen aktiv
jogviszonya van a jelenlegi félévben. 14 kari HOK, 9 kari ISU és
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2 Campus HOK, azaz sszesen 25 hallgatéi valasztas keriilt lebo-
nyolitasra. A szavazasokon a nappali tagozatos hallgatok részvételi
aranya meghaladta a nemzeti felsGoktatasi torvényben el6irt 25%-
ot, igy a valasztdsok minden kari HOK, kari ISU és Campus HOK
esetében érvényesek és eredményesek voltak. Ot kar esetében (EK,
FOK, GTK, IK, ZK) a hallgatok kézvetleniil valasztottak meg a kari
HOK elnokét és alelndkeit. A tobbi kilenc kari HOK (AJK, AOK,
BTK, GYGYK, GYTK, MEK, MK, NK, TTK) a két Szolnok Campus
HOK (GTK, NK), valamint mindegyik nemzetkdzi hallgatéi kari
részonkorményzat (AOK, FOK, GTK, GYTK, IK, MEK, MK, NK,
TTK) esetében a hallgatok a kari HOK képviselSket valasztottik
meg, és a kari HOK, a Campus HOK,; illetve a kari ISU elnokének
és alelnokeinek megvalasztasara az alakul¢ iiléseken keriilt sor.

A vaélasztasok eredményének kihirdetését és joger6re emelkedését
kovetden Csont Istvan hivta &ssze a kari ISU-k kozos alakulé iilését
2021. november 5-re a Féépiilet X. eléaddba, a kari HOK-6k kozos
alakuld ilését 2021. november 10-re a Féépiilet Auldba. Mindkét
programra a jarvanyiigyi szabalyok betartdsa mellett kerdilt sor,
minden résztvevé maszkban jelent meg az iilésen. Az orszdgban
egyediilallo, hogy minden kari HOK alakul¢ iilését és a vezetdk
megvalasztdsat azonos id6pontban tartjdk meg. Debrecenben 2013-
ig nyulik vissza ez a szokas, akkor még csak néhany kar képvisel6i
gytiltek ossze kozos alakuld tilésre, azéta minden kar csatlakozott
a kezdeményezéshez.

A vélasztési eredmények alapjan dsszesen 195 kari HOK-képvi-
sel§ szerzett mandatumot. A megvalasztott ISU-képviselSk teljes
szama 57 £6.

Az alakuld iilésen Csont Istvan készontotte a jelenlévéket, és
gratulacidjat fejezte ki a megvalasztott képviseloknek. A valasztasok
eredményét a Vélasztasi Bizottsag tagjaként Pilishegyi Péter, a DE
Hallgatéi Kapcsolatok és Szolgaltatasok Kozpontjanak (HKSZK)
igazgatoja ismertette. Ezt kovetSen a kari HOK-kozgytlések kii-
16n-kiilon kimondtak a megalakulasukat, majd a kilenc érintett
kari HOK- és két Campus HOK-kozgytilés megvélasztotta a kari
HOK, illetve Campus HOK elngkét és alelndkeit. Az elnokvélasztas
utdn Csont Istvén étadta minden kari HOK- és Campus HOK-
elndk megbizolevelét. Az dsszes kari HOK esetében megtortént a
véleménynyilvanité szavazas a kari HOK-iigyvivék, irodavezetdk,
elnoki referensek személyérdl is. Az ISU-kozgytilések megalaku-

lasa azonos menetrend szerint zajlott, a kozgytilések megalakulasa
utan a kari ISU-képvisel6k megvalasztottak a kari ISU-k elnokét
és alelnokeit. A megalakult kari HOK-, Campus HOK- és ISU-
kozgytilések mandatuma, a vezetSk megbizatasa két évre, 2023.
Gszig sz6l.

A november 10-i alakul iilés zarasaként Korosparti Péter korabbi
DEHOK-elnék is kifejezte jokivansagait a megvélasztott képvisel 6k
felé. Kiemelte, hogy amennyiben a kari HOK és a képvisel6k harom
nagyon fontos alapelvet szem el6tt tartanak, az megalapozhatja a
HOK sikeres mitkdését: az els a hallgatok képviselete, a hallga-
tokkal vald interaktiv kapcsolattartas, hogy minden probléméjukra
elfogadhat6é megoldas sziilessen, és a hallgatok érezzék, tapasztal-
jak, hogy a képviselet értiik van. A mésodik a HOK és az egyetem
vezetése kozotti kivald partneri kapcsolat, amely az 6 és utodai
mandatuma alatt is mindvégig fennallt. Reményét fejezte ki, hogy
az Ujonnan megalakult kari HOK-¢k is az el6dokhdz hasonléan
feleldsségteljes munkat fognak végezni, és az egyetem, a karok ve-
zetésével tovabbra is kivdlé munkakapcsolatot fognak fenntartani.
A harmadik nagyon lényeges alapelv egymds tisztelete: lehetnek
vitak a képvisel6k kozott, azonban a vitakat kizdrélag szakmai
alapon szabad lefolytatni. Tapasztalatai alapjan a legjobban azok a
kari HOK-6k m{ikddnek, amelyek tagjai csapatként tudnak egyiitt
dolgozni, valaszt adni a folyamatos kihivasokra. Ehhez felajanlotta
az 6 és mas korabbi hallgatdi vezetdk segitségét, kozremiikodését.

Pilishegyi Péter, foto: Bodi Sandor
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Karrier 1x1

A HKSzK Hallgatéi Karrierk6zpontja 2021/22 6szi félévé-
ben ujra jelenléti oktatas keretében tudta meghirdetni
karrier témaju kurzusat. Az el6adasokat mar nyolcadik
éve az egyetemrol és a varosbol felkért el6adok tartjak,
akik kiilonb6z6 témakon keresztiil kozelitik meg a karri-
erépitést.Oktober 21-én a Kormanyhivatalbol érkeztek
az eléadok: Tapolczai Zoltan foosztalyvezeté a megye
munkaerdpiaci helyzetérél beszélt, dr. Szilagyi Akos
féosztalyvezet6 a Hivatalt mint potencialis munkahelyet
mutatta be, majd végiil Erdei Zsuzsanna, a HR-osztaly
vezetdje tajékoztatta az érdekloddket arrél, hogyan
lehet szakmai gyakorlatot végezni a Hajda-Bihar Megyei
kormanyhivatalban.

Hajdu-Bihar megye
munkaerodpiaci helyzete

Tapolczai Zoltan, a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Foglal-
koztatasi, Munkaiigyi és Munkavédelmi Féosztélydnak vezetdje
el6adasat egy Ferge Zsuzsa-idézettel kezdte: ,, A piaci sziikségleteit
piaci alapon mindenkinek maganak kételessége kielégiteni, és
mindenki maga elégiti ki

Sokszor felvetédik a kérdés, hogy mi a valddi sziikségletiink.
Eléfordul ugyanis, hogy valamire vagyunk, de nem biztos, hogy
az tényleg kell nekiink a mindennapjainkban. Amennyiben valaki
akadélyoztatva van abban, hogy a sajat sziikségleteit kielégitse,
akkor valakinek segitenie kell. Kisebb korben a segité lehet a sziil6,
utana jon a tagabb segitd kor, és nagy baj esetén az allam segit.

A munkavallalashoz tobb dolog is sziikséges. Els6nek az el6ad6
a szellemi képességet emlitette, amelyet mindenki hoz magaval.
Fejleszthetdek a készségek, mint példdul a koncentracidkészség, a
monotonitastiirés vagy a kommunikacios készség. A harmadik a
képzettség, amely azt jelenti, hogy valaki tanult valamit, azonban
nem biztos, hogy azon a teriileten fog elhelyezkedni. A motivacié
alegnehezebb feladat, a mobilitas pedig véltozik, mert az emberek
nagy része egy idé utan nem szivesen kéltézik mds varosba egy
munka miatt. A mai magyar tarsadalom legnagyobb problémaja
a munkapotencial, azaz hogy milyen munkatapasztalata van a
munkavallalénak. Ez a legfontosabb, amely a munkaba alldskor

szamit, ezért a Kormdanyhivatal harom hénapos programokkal
segiti aleendé munkavéllalét, hogy munkatapasztalatot szerezzen,
amire késébb hivatkozni is tud.

Ezutan a foglalkoztatas- és gazdasagpolitika problémait vazolta
fel az el6ad6 Hajdu-Bihar megye munkavallalasi térképén. Megtud-
tuk, hogy a fiatalok szeretik valtogatni a munkahelyiiket, a gazdasag
stabilitasanak azonban ez nem tesz jot. Az az idedlis, ha valaki
legalabb 3-5 évet eltélt egy munkahelyen, de jelenleg a megyénk-
ben az ilyen dolgozok szama a szézezret sem éri el. Hajdu-Bihar
megyében nagyon gyakran mozog a munkaerd, a jelenlegi adatok
szerint 30-40 ezren vannak azok, akik jelenleg allasban vannak, de
kézben mar munkat is keresnek. 15-20 ezer azoknak a szama, akik
gyakran lépnek ki a munkaerdpiacrol, majd tjra visszalépnek. A
legnehezebben meghatarozhatd csoportot jelentik a napi bejelentés-
sel dolgoz6 rendszeres egyszertisitett foglalkoztatottak. A sor végén
pedig meg kell még emliteniink a feketén dolgozdkat is. 160 ezer
pedig azoknak az aktiv kortiaknak a szama, akik dolgozhatnak, de
nem teszik. Ok f6leg egészségiigyi problémékkal rendelkeznek, és
altalaban az allami ellatasbol élnek.

Kovetkezoként az el6add azt mutatta be, hogyan reagalt a Hivatal
apandémidra. A jarvany el6tt 22 ezerr6l 17 ezerre esett a regisztralt
allaskeresGk szama, amely egy igen pozitividdszaknak tekinthetd. A
stratégia az volt, hogy minél tobb embernek adjanak révid tavi ta-
mogatast, hogy minél t6bb ember keriilhessen ki a munkaerépiacra
olyan gyorsan, ahogy csak lehet. A jarvany februari berobbanasaval
azonban a felduzzasztott munkaerdpiac kipréselte magabél az em-
bereket, éskb. 10 ezer embert tjra regisztralni kellett. A kormanyzat
ekkor azt az instrukciot adta, hogy olyan intézkedéseket kell hozni,
amelyekkel a pandémia alatt elbocsatott embereket vissza lehet
venni. Ezzel 10 ezer ember visszakerilt a munkaerdpiacra.

Sajnos azonban most Gjra szimolnunk kell a jarvany negativ
hatdsaival. Ezért az agazati bértamogatas, amelynek kereteiben a
kereskedelmi és szolgaltaté szektor érintett, folytatodik. A tamo-
gatasokat még az idén oda kell adnia a Hivatalnak, hogy a kis- és
kozépvéllalkozésok ne menjenek tonkre. Igy jelenleg a rendszerben
csak azok maradtak, akik 1-2 éve regisztréltak, 6k a tartés munka-
nélkiiliek. Szdmukra jelenleg olyan programokat kinalnak, amely
keretében a bériik felét a Hivatal, a masikat az Gket foglalkoztaté
allja, nevezhetjiik ezt a folyamatot reszocializacionak is. Ezek utan
az el6add bemutatta annak a lelki folyamatat, ahogyan valaki tarto-
san munkanélkiilivé valik. Megtudtuk, hogy koriilbeliil hat honap
utdn van egy olyan iddszak, amikor egy ilyen ember Gjra szeretne
munkdba dllni. A Hivatal munkatarsai ebben az idészakban tudnak
dolgozni veliik, ekkor van esély arra, hogy valamilyen formaban
Ujra a munkaerdpiacra kertilhessenek.

Végiil megemlitette azt a problémat, hogy sajnos nem mindenki
azon a munkahelyen dolgozik jelenleg, ahol dolgoznia kellene. Ha
a villanyszerel6 az épitdiparban dolgozik, akkor hidnyzik a sajat
teriiletérél, ami nem tesz jot a gazdasdgnak. Utravaléul elmondta
ahallgatdsagnak, hogy ne csak arra figyeljenek, hogy milyen papirt
szereznek, hanem ,,pakoljak be a batyuba” a munkavallaldshoz
sziikséges dolgokat (amelyet korabban kifejtett). Ezeket pedig
késébb maximalisan ki kell hasznalni a munkaerépiacon, hogy
legyen annyi pénze valakinek, hogy a piaci sziikségleteit kielégitse.
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A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal
mint munkahely és gyakorlati hely

Dr. Szilagyi , a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Jogi, Hu-
manpolitikai és Koordinaciés Féosztalyanak a fGosztalyvezetSje a
Hivatalt mint munkahelyet mutatta be el6adasdban. Megtudtuk,
milyen a hivatalnoki 1ét, milyen biirokrataként dolgozni, élni,
hogyan lehet életpalyaként tekinteni a hivatalnoki munkara. A
Kormanyhivatal nem mds, mint az allampolgar és az allam kozotti
kapcsolat szerve. Manapsag mér probal inkabb szolgaltaté jelleget
6lteni, ami megjelenik a személyes ligyintézés sordn is. — Ezzel a
Hivatal a piaci szférdba prébal be-
torni, még akkor is, ha az allamnak
nincs versenytarsa — mondta el dr.
Szildgyi Akos. A Kormanyhivatal
ily médon monopol helyzetben van,
amely hatalmas feleldsséget is jelent
az ott dolgozok szamara.

Az el6add ezutan felsorolta, hogy
milyen jogviszonyban lehet a Hi-
vatalban dolgozni: munkaviszony,
vallalkozdi jogviszony, megbizasi jogviszony, kozalkalmazotti
jogviszony, koztisztviseli jogviszony és hivatasos szolgalati jogvi-
szony. Példaként emlitette a pedagdgusokat, dpolokat és orvosokat,
akik kozalkalmazottak, illetve az nkormanyzati dolgozoékat, akik
koztisztvisel6k. A fegyveres testiiletekben (renddrség, katonasag)
dolgozok szintén allami alkalmazottak. A Kormdnyhivatalban
dolgozok 2018 6ta kormanyzati szolgalati jogviszonyban llnak.

Harom alapvetd hatalmi 4g van ugyanis: az igazsagszolgaltatas-
ban dolgozdk a Birdsagnal vannak, a tdrvényhozasban foglalatos-
kodok a Parlamenthez kapcsolodnak, a végrehajtas csucsszerve
pedig a kormény, a Kormanyhivatal pedig a kormanyzati déntések
teriileti megvaldsitaséért felel. Ezutan Szilagyi Akos kibontotta a
kormanyzati szolgélati jogviszony fogalmat: jelenleg 2000 allashely
van a Hivatalban, melynek a szamat a kormanyzat hatdrozza meg.
A fizetésnek 6t kategoridja van: a hivatali tandcsosok bére brutté
200 és 350 ezer forint kozott, a vezetd hivatali tandcsosoké 300 és
500 ezer forint kozott, az I. kategdrids hivatali fétanacsosoké 400
és 600 ezer forint kozott, a II. kategdridsoké 450 és 700 ezer forint
kozott, a vezetd hivatali f6tanacsosoké pedig 500 ezer és egymillio
200 ezer forint kdzott mozog. Ezen feliil van béren kiviili juttatds,
és egyéb csaladi tdmogatasok, mint példaul csalddalapitasi, gyer-
meknevelési és iskolakezdési tamogatas.

A Kormanyhivatalnak nem csak Debrecenben vannak létesitmé-
nyei, hanem akornyezé varosokban is, mint példaul Piispokladany-
ban, Hajdubosz6rményben, Berettyéujfaluban vagy Komadiban, a
Hivatal pedig tériti az utazas koltségeinek egy részét. Honoraljak a
kiemelkedd munkateljesitményt, és stabilitast is kinalnak. A szolgalati
iddért is jarhat pluszpénz, céljuttatast kap az, aki a feladatkérén tdl
egyéb feladatot is vallal, illetve a ttléraért is jarhat anyagi elismerés.

A kinevezésnek természetesen itt is vannak feltételei: magyar
allampolgarsag, cselekvoképesség, biintetlen eléélet. Vannak olyan
feladatkorok, amelyekhez jartassag, munkatapasztalat vagy speci-
alis végzettség szitkséges. Emellett vannak etikai alapelvek, ilyen
a méltdsag, a tisztesség, hivatastudat és feleldsségtudat, hiszen a
Kormanyhivatal dolgozéi mind a magyar allamot képviselik. Nem
megengedett a masodallas, illetve vannak dolgok, amelyek dssze-
férhetetlenek. A kotelezé probaidd hat honap, ezalatt indokolas

H

nélkiil barmelyik fél felmondhatja a munkaviszonyt. Tervezhet6
a munkaidd, ami heti negyven 6ra. A Kormanyhivatalon beliili
mozgas lehetséges, bar nem tul gyakran ajanlott. Ezutan az el6adé
bemutatta a Hivatal felépitését: jelenleg 10 szakmai fGosztaly és 10
jarasi hivatal tartozik a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatalhoz.
A munka tipusat tekintve megkiilonboztetnek front office-t és back
office-t. Az els6 azt jelenti, hogy valaki folyamatosan tigyfelekkel
kommunikal, és erre a feladatra nem mindenki alkalmas. A masodik
csoportba azok tartoznak, akik feldolgozzak az anyagokat, 6k végzik
inkabb a ,,papirmunkat”. Ezen kiviil vannak olyan munkakérok is,
ahol nem azirodaban kell egész nap iilni, hanem ki lehet menni terep-
re, példaul azoknak az alkalmazottaknak, akik az agrariummal vagy
avidékfejlesztéssel kapcsolatos dolgokkal foglalkoznak. — Emellett
a Hivatalban sziikség van egyéb szakmai tudassal rendelkezdkre
is, mint konyvelSkre, gydmiigyesekre vagy laborban dolgozdkra —
fejezte be a munkakorok bemutatasat az el6ado.

Erdei Zsuzsanna: Szakmai gyakorlat
a Kormanyhivatalban

A HR-osztaly vezetdje a
szakmai gyakorlati lehet6sé-
geket mutatta be a hallgatd-
sagnak. A hat hétnél rovidebb
szakmai gyakorlatok esetében
a Hivatal nem kot megéllapo-
ddst a fels6oktatasi intézmény-
nyel, csak a hallgatokkal, ennél
hosszabb id6 esetén azonban
az egyetemmel, azon beliil
az egyes karokkal is megallapodnak. Jelenleg is vannak allandé
jellegli megallapodasaik az egyetemmel agrar teriileten, illetve a
TTK-val, a NK-val és az AOK-val, de nyitottak mas karokkal is
megallapodast kétni.

Ebben az évben sajnos kevesebb volt a szakmai gyakorlatra
jelentkezdk 1étszama, pedig szivesen fogadna tobb egyetemi
hallgatét a Kormdnyhivatal. A szakmai gyakorlatot valamennyi
szakmai féosztalyon és jardsi hivatalban el lehet végezni. Ez azt
jelenti, hogy a Debreceni Egyetem szinte minden karan tanul6
hallgatéjat tudjak fogadni. Nem csak az irodai munkaban lehet
részt venni, hanem a kiils6, terepi munkaban, illetve betekintést
lehet nyerni a kozigazgatas hatdsagi feladataiba. Minden hall-
gatonak kijel6lt mentora van, de altalaban nem csak egy ember
foglalkozik a hallgatéval, hanem az adott osztaly tobb dolgozéja
is. A jelentkezésnek két modja van: a kari felel3son keresztiil vagy
egyénileg. Aki kozvetleniil a Hivatalban jelentkezik, annak érde-
mes beleirni az emailbe az alapvetd informacidkat magarél (név,
szak, elérhetdség, hany hetes gyakorlatot szeretne valaki eltdlteni,
milyen idtartamban), és aki tudja, azt is beirhatja, konkrétan hol,
melyik féosztalyon vagy jardsban szeretné a gyakorlatot letélteni.

Allasokrél, szakmai gyakorlatokon ezeken a honlapokon,

cimeken lehet érdeklédni:
www.kozigallas.gov.hu, www.kormanyhivatal.hu/hu/hajdu-bihar,
hivatal@hajdu.gov.
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A muvészet hajtoereje
- Interju Végh Veronikaval

Végh Veronika és Csaki Szabolcs a debreceni szinhazi élet
meghatarozé egyéniségei. Erdemes lenne hosszan sorjaz-
ni a kezdeményezéseiket, de a terjedelmi korlatok miatt
ezek koziil most csak a Debreceni Egyetem Agrartudo-
manyi Centrumaban talalhaté oDEon Szinhazhoz kot6dé
amator szinitarsulatnak, az Egyetemi PolgaRocknak a
megalakitasat emlitjiik. A csapat egyik kiilonlegessége,
hogy az egyetem oktatéiboél, vezet6ibél all. Olyan szinjat-
szokbal, akiknek az els6 el6adasa nem vart sikert hozott!
Egy évvel ezel6tt léptek ki a nyilvanossag elé az Anconai
szerelmesek cimi{i komédiaval, és a kritikai reflexiok
alapjan kijelenthetd, hogy az egyontetii pozitiv visszhang
nem tulajdonithaté pusztan annak a ténynek, hogy az
egyetemi berkeken beliil kozismert egyéniségek bujtak
jelmezbe. Hogy mi a sikeriik titka? Milyen 0j el6adasra
késziilnek az Egyetemi PolgaRock tagjai? Végh Veronika-
val beszélgettiink.

EE: - Egy év tavlatdbdl milyen tapasztalatok birtokdban tekintesz
vissza a tarsulat egyik vezetdjeként az Anconai szerelmesekre?

- Ugyan a probak soran egyértelm volt, hogy itt valami nagyon
j6 torténik, a premier hatalmas sikere mindenkit, beleértve minket
is, meglepett. En is azt gondolom, hogy ez nem csak annak ko-
szonhetd, hogy ismert emberek jatszottak egy olyan néz6tér el6tt,
amelynek soraiban javarészt ismerdsok foglaltak helyet. Sokkal
inkabb arrél van sz6, hogy a tarsulat tagjai tényleg nagyon, sét meg-
dobbentden jol jatszottak. Azt hiszem, szerencsés egyiittallasoknak
lehetiink tantii az esetilkben, mert a szereposztas eredményessége és
atagok kozotti 6sszhang nem magyarazhaté még a szinhdzi rutinnal
sem, ugyanis sokan ugy indultak neki ennek a nagy vallalkozasnak,
hogy szinpadi el6tapasztalataik sem voltak. A reakciokat mérlegel-

ve a tarsulat egybehangzdan gy dontott, hogy a premier utan is
folytatni kell a k6z6s munkat, de a jarvanytigyi helyzet kezelésére
meghozott kijarasi korlatozasok ellehetetlenitették egy idére a
probakat is, igy ezzel még varnunk kellett egy kicsit.

EE: - Meddig?

- Egy évvel késobb, tehat most, a kézelmultban mutathattuk
be megint az Anconai szerelmeseket, és 6rommel mondhatom,
hogy ismét nagy sikert arattunk az el6adassal. Rdadasul béviilt is a
csapatunk harom vj taggal, koziiliik az egyik a Debreceni Egyetem
kancellarja, maga Béacs Zoltan. Hozza kell tennem, Zoli szereplése
tényleg letaglozo volt, azért is, mert eddig csak a legsziikebb ismeret-
ségi kore tudta réla, hogy atlagon feliili az énektudasa — mondhatni,
neki koszonhet6, hogy az Egyetemi PolgaRock tarsulata nemzetkozi
ismertségre tett szert, hiszen még Olaszorszagban is elterjedt az a
video, amelyen a Debreceni Egyetem kancellarja a Roma, Roma,
Roma cimt dalt énekli a szinpadon.

EE: - Es mi kovetkezik az Anconai szerelmesek utdn?

- A folytatas tulajdonképpen adta magat, hiszen Szabolcs minden
évben ir az egyetemnek egy karacsonyi musicalt. Az Anconai szerel-
mesek sikere utan az az otlete tamadt A GRINCS produkcidjanak
munkalatai kozben, hogy a késziil6 darabba ir szerepet az Egye-
temi PolgaRocknak is. A dolog &sszel bonyolddott, ugyanis idén
elinditottunk egy musicalstudiot az egyetemen beliil, kifejezetten
az egyetemistak részére, amelybe nagyon komoly felvételi kovetel-
ményeknek megfelelve lehetett csak bekeriilni. A meghallgatasok
utdn végiil tizenegy hallgatéval kezdtiink dolgozni, és 6ket is bekap-
csoltuk A GRINCSbe. Igy nétt 35 f6ssé az oDEon Szinhaz tarsulata.
EE: - Vagyis a hallgatdk ebben a produkciéban egyiitt jatszanak az
egyetem oktatoival és mds tisztségviselGivel.

- Igen, s6t két kozos jelenetiik is van! Ez egyébként a probafolya-
matot még az eddigiektdl is kiilonlegesebbé tette, hiszen a hallgato-
kat igencsak meglepte, hogy az oktatok mekkora odaadassal jatsza-
nak. A munkalatok egy meglehetdsen csalddias 1égkorben zajlanak,
de nem kizarélag az oktatdk és a hallgatok familiaris kozossége
miatt. Hanem mert a lassan két évtizede miik6d6 szinitanodankban,
a ZeneTheatrumban van egy tizennyolc f6bél 4ll6 ifjisagi csopor-
tunk, akik még 6vodasként vagy elsdsként keriiltek hozzank, és az
elmult 8-10 évben szoros kapcsolat alakult ki a gyerekek és koztiink.
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Kiilon érdekes, hogy mondhatni nekik kdszénhetéen jott létre az
Egyetemi PolgaRock tarsulata, hiszen ennek tagjait is hossza évek
ota ismerjiik, mivel sziiléként a ZeneTheatrum SziniTanodankba
hordtak a gyermekeiket! Annyit néztek minket a gyerekekkel egyiitt
a szinpadon, hogy végiil ket is magaval ragadta ez a vilag. Tehat
most az a kiilonds szituacié alakult ki, hogy nemcsak hallgatok és
oktatok, hanem sziil6k és gyermekek allnak egyszerre a szinpadon.
EE: - Tehdt az Anconai szerelmesek sikere ennek az atmoszférdnak
is kdszonhet6?

- Ez a benséséges 1égkor olyan energiakat szabadit fel, ame-
lyek csak az igazan Gsszeszokott tarsulatokban szoktak ekkora
termékenységgel dramolni. Ez az atmoszféra szamunkra azért
is fontos, mert a civil életiikben az Egyetemi PolgaRock tagjai
nagyon feleldsségteljes munkakorokben dllnak helyt (gondoljunk
csak arra, hogy nagy résziik vezetd beosztasban dolgozik), ezzel
oOsszefliggésben majdhogynem lehetetlen olyan idésavokat talalni
a probakra, amelyek mindenkinek megfelelnek. Ezért el is tértiink
a klasszikusnak nevezhet$ gyakorlattol. Egy szinhazban két ho-
napon keresztiil napi nyolc érdban zajlik a felkésziilés, de hasonld
titemezésre nekiink nincs lehetdségiink. Viszont a tarsulat tagjai mar
megtapasztalhattak, hogy milyen az, amikor ott allsz a szinpadon,
és a kozonség tombol, dllva innepel. Erre az érzésre pedig ra lehet
fiiggeni, sokaig kitart, a kozonség és a szinészek hosszu heteken,

akdr honapokon 4t is toltekezni tudnak beléle. Es arra a hajtéerdre,
amelyet a miivészet tud adni az embereknek, a jelenlegi, komor
vilagunkban mindenkinek sziiksége van.

EE: - Milyen vdltozdsok trténtek még a tdrsulattal?

- Koztudott, hogy a szinhdz vilagaban milyen jelentsége van a
fuggonynek. A mi fiiggényiink nagyon-nagyon régi volt, ezt végre
sikertilt lecserélni, igy A GRINCS premierjén mér az 0j fiiggonyt
lathatjak a néz6k. Hosszt lenne mindenkit felsorolni, éppen ezért
ezzel most nem is hizndm az id6t, a 1ényeg, hogy hamarosan meg-
bizonyosodhatnak az érdekléddk arrdl, hogy milyen csodélatosak
az Egyetemi PolgaRock tagjai a szinpadon. Fontos tovabba, hogy
az oDEonnak idén bérlete lett, igy szeptembertdl tizenkét el6adas
megtekintése valik lehet6vé azok szamadra, akik megvasaroljak
azt. A jovore nézve pedig az egyik legnagyobb terviink egy ledfal
beszerzése, amely jelentdsen megkonnyitené az eléadasok diszle-
tezését. Raadasul az oktatasban is lehet majd hasznalni a technikat,
mert az o0DEon jellegadd sajatossaga, hogy tobbfunkcios térként all
rendelkezésre. Ami azt is jelenti, hogy jelenleg A GRINCS diszletei
kozott tartanak el6adasokat az oktatok.

EE: - Szabolccsal kordbban az iinnepek alkalmdbdl dolgoztatok mdr
a Kardcsonyi Enek és a Diétoré 2.0 cimii eléaddsokon. Idén miért A
GRINCSet vilasztottdtok?

- A tarsadalmi tizenete és a generacios problémafelvetései miatt.
Ebben a darabban a kikozosités témakore van elétérben, amely
sajnos egyarant jellemz0 a gyerekek és a felnéttek vilagara. Raadasul
A GRINCS e két vilag kozotti atfedésekre is épit, hiszen a fikci6
szerint annak idején azok a gyerekek kozositették ki a Grincset, akik
a jelenben mar felnéttek, ugyanakkor a gyermekeiknek kell rajon-
niiik arra, hogy ilyet miért nem szabad csinalni. Fontos tudni, hogy
Szabolcs alkotétarsa ezittal is Szamoskozi Gerg6, aki a Debreceni
Egyetem Konnytizenei Intézetének oktatdja. Ez mar a sokadik kozos
munkajuk, az altalad emlitett két produkcié alkalmaval is hasonléan
osztottdk meg a feladatokat: Szabolcs megirja a szoveget, elmondja,
hogy milyen zenét szeretne hozza, Gergé pedig komponal.

EE: - Mikor lesz a premier?

- Elérelathatélag december 11-12-én mutatjuk be a darabot.
A helyszin az oDEon. Sok szeretettel varunk minden kedves ér-
deklodét!

Almodo, foté: Loki Viktor
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Fedezd fel
Debrecen utcait!

Tarts veliink egy rendhagyé virtualis varosnézé turan
Debrecen utcain, terein az ismert és kevésbé ismert
épiiletek, rejtett kincsek nyomaban! Kalauzod

egy bolcsészbol lett idegenvezeto és egy hobbifotds
biolégus lesz.

Sétank ezuttal Debrecen egyik ikonikus épiiletéhez, a Reformétus
Kistemplomhoz vezet. A mindenki altal leginkébb ,.Csonkatemp-
lomként” emlegetett épiiletet mindenki jol ismeri, de vajon tudtok
réla eleget? Tudjatok példaul, hogy ez Debrecen egyik legrégebbi
épiilete? Vagy hogy az évszazadok soran tobbszor valt természeti
csapasok aldozatava? Es vajon miért csonka a tornya? A Reformétus
Kistemplom szamos helytorténeti érdekességet rejt, igy érdemes
kozelebbrdl is megismerni.

Helytorténeti forrdsok szerint mar a kozépkorban allt egy
kapolna azon a helyen, ahol ma a Reformatus Kistemplom ta-
lalhatd. Ezt a kdpolnat a reformacio idején lebontottak, helyén a
17. szazadban épitettek egy istentiszteletre szolgalo épiilet. Ez a
templom a feltételezések szerint csupan fabol késziilt, tornya sem
volt, minddssze haranglab allhatott mellette. Az 1700-as évek
elején a Debrecent pusztité csaszari csapatok tobb alkalommal
is megszentségtelenitették, szdszékét dsszetorték, a padokat és
keritéseit feltiizelték, keresztel6edényeit elraboltak, majd lovakat
kotottek az épiiletbe. A templomot ugyan sikertilt rendbe hozni,
de 1719-ben a varost pusztité tiizvészben teljesen megsemmisiilt.
Az 4j, 1600 férdhelyes ktemplomot egy debreceni polgar, Ba-
thory Szabé Andras adomanyabol kezdték épiteni. Bar két évvel

a pusztitd tlizvész utan az Uj templomban mar istentiszteletet
tartottak, csak 1725-re késziilt el teljesen. Az Uij templom tornya-
ra egy hagymakupolat helyeztek, erre egy magasra kinytld, egy
méter atmérdjli aranyozott rézcsillag keriilt a betlehemi csillagra
utalva. Ezt a kupolat ma mar nem lathatjuk, de a latvanyt szamos
archiv fotd 6rzi.
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A Kistemplom tSbbszor valt természeti csapasok aldozatava.
1719 utan 1727-ben tjabb tiizvész pusztitotta el, majd a helyre-
allitas utan, 1792-ben foldrengés rdzta meg. Szerencsére ekkor
nagyobb baj nem kovetkezett be, viszont a kovetkezo évtizedekben
folyamatosan romlé allapotdnak kdszoénhetden allandé felujita-
sokat igényelt. Az Gjabb csapas 1907-ben kovetkezett, amikor
egy nagy erejii szélvihar letépte a hagymakupoldjat. Az épitészek
»belenyugodva Isten akaratdba” nem helyezték vissza a kupolat,

bastyaszeriivé épitették
ata tornyot. Ekkor kapta
ma is népszert ,,Csonka-
templom” becenevét. 3

Csonka tornya mellett
a Kistemplom egy masik
helytérténeti érdekes-
séggel is biiszkélked-
het. Kapujan belépve a
lépcsésor lefelé vezet,
mivel a templomcsarnok
talapzata jO par méterrel
a Piac utca szintje alatt
talalhatd. Ez annak az
emléke, hogy a templom
épitését kovetd évszazadokban a kornyéket tobbszor feltoltotték,
atépitették. Ennek masik megmaradt emléke az Aranybika épiilete
elotti tiveglap alatt lathaté néhany fagerenda, ami a Piac utcat
egykor 650 méter hosszan és par méterrel mai szintje alatt borité
Nagyhid maradvanya.

A Reformitus Kistemplomhoz egy jelentds egyhdztorténeti
esemény is kétddik: 1860. janudr 11-én itt tartotta nevezetes
kézgytilését a Tiszantlli Reformatus Egyhazkeriilet, melyen a
magyar protestansok szabadsagat elkobz6 csaszari rendelet ellen
tiltakoztak, eredményesen.

Epitészeti és helytorténeti érdekességei mellett a templomba
azért is érdemes ellatogatni, mert 46 valtozat 3 manualos orgo-
naja Eurdpa-szerte egyediilallo. Rokoké karzata és copf stilusu
szoszéke szintén kiilonleges latvany, csakigy, mint a kilatas a
tornyabdl, ahova a feltjitast koveten most mar kényelmesebben
juthatunk fel. Karacsony el6tt mindenképp keressétek fel, hiszen
adventi koncertek mellett gyony6rien tarul fel eléttetek tornyabdl
az tinnepi fényekbe 6ltoz6tt belvaros.

Erdei Néra, foto: Loki Viktor
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ACEBOOK.COM/KORNYBIZDEHOK

Itt a madaretetés idoszaka

Egy nagyszer(imoédja a madarak zavartalan megfigyelésének
a téli madaretetés.

A hazai fajok koziil nem minden madar vonul melegebb
éghajlatra, vannak olyanok is, akiknek a hideg téli napokon
segitséget nyujthatunk eleség kihelyezésével.

Nem csak a kertes hazzal rendelkezéknek van lehetésége az
etetésre, lakasaink teraszait is szivesen latogatjak tollas barata-
ink. A kertes hazaknal élelem kihelyezése mellett egész évben
kinalhatunk szamukra ivovizet és iltethetlink bogydterméses
bokrokat, amelyek szintén kivalo élelemforrést biztositanak a
kornyéken é16 madarak szamara.

Atéli etetésre véllalkozoknak mindenképpen figyelembe kell
vennitik par fontos szempontot, amit a madarak életvitele és
épsége érdekében be kell tartaniuk.

A folyamatos téli fagyok beadllta elétt nem sziikséges meg-
kezdenlink az etetést, mivel ebben azidészakban még talalnak

maguknak elegend6 taplalékot a madarak. Egészen marcius vé-
géig folyamatosan ki kell helyezniink szamukra élelmet, hiszen
egy adott etetéhely megszokdasa utan mar szamitanak ra, nem
szabad cserben hagynunk 6ket, mert ez a vesztiiket okozhatja.

Figyelmesen kell megvalasztanunk az eleséget, mivel vannak
olyanok, amelyek a madarak megbetegedését és akar pusztu-
laséat is okozhatjak.

Megfelelé lehet példaul szamukra a fekete napraforgémag,
a did, a vegyes magkeverékek, az allati zsiradékok (faggyu), a
cinkegolyd, a bogyos gylimolcsok és az alma.

Az olajos magvak és az éllati zsiradékok esetében nagyon
fontos, hogy semmiképpen ne legyenek piritottak és sézottak.
Kenyeret, nyers rizst és csontkukacot ne kinaljunk nekik!

Erdemes figyelni az etet6t, mert sok szép és érdekes fajt
lathatunk.

[rta: MOLNAR PETRA bizottsdgi tag
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Toltott képOSZta (Vegan, TENE recept)

Osszetevok:
- 1 kdzepes hagyma
- 12 kdzepes savanyu kaposzta levél
- 1db 150 g-os sUritett paradicsom
- 300 g savanyu kaposzta
- 1 tk. fistolt pirospaprika
- 1 tk. piros paprika
- édesitetlen névényi joghurt a talaldshoz
(a kokuszjoghurt helyett kevésbé jellegzetes izl
joghurtot valasszunk)

A toltelékhez:

- 180 g barna rizs / 90 g barna rizs, 90 g drpagyongy
vegyesen

- 1 kdzepes répa

- 1 kdzepes hagyma

- 2 gerezd fokhagyma

- 200 g voros lencse

- tk. chili

- 4 tk. fokhagymapor

- Y4 tk. 6rolt fliszerkomény

-4 tk. pirospaprika

-1tk.s6

- 1ek.lenmag=10g

- 50 g finom szem( (gluténmentes) zabpehely

Elkészités:

Abarnarizst (és az arpagyongyot) beaztatjuk éjszakara. Aztatas
utdn lesz(irjlk, felontjiik vizzel - ha vegyesen csinaljuk, akkor 450
ml-rel, ha csak barna rizsbdl, akkor pedig 360 ml-rel. Felforraljuk,
majd takarékra vessziik, és fedd alatt, idénként megkeverve
kb. 20 percig f6zzlik. Ha esetleg ki akarna futni, akkor egy picit
huzzuk félre a fedét. A répat meghamozzuk és lereszeljiik. A
fokhagymat megtisztitjuk, majd felapritjuk. A hagymakat meg-
pucoljuk, félbevagjuk, felkarikazzuk, és szélaira szedjiik.

A fele adag hagymat és a fokhagymat egy kevés vizben meg-
paroljuk. Amikor Gvegesre pirult, hozzaadjuk a fliszereket, és
azokat is kissé lepiritjuk. Beletesszlk a répat, és egy kevés vizzel
megparoljuk. Majd beletessziik a vords lencsét, és felontjiik 700

ZoIDEDbbito

ml vizzel. Nagy, majd kdzepes langon puhulasig fézziik. A vége
felé mar gyakran kell keverni, mert kiilonben odaég. Amikor
kész, 6sszekeverjik a zoldséges voros lencsét és a megfétt
gabonat. A lenmagot kévédaraléban ledaréljuk. Adjuk hozza a
masszahoz a lenmagot és a zabpelyhet, hogy egy nem tul folyos
toltelékallagot kapjunk. Hagyjuk egy picit allni, hogy a lenmag
és a zab megszivja magat.

Addig egy magas falu labas aljaba kikanalazzuk a paradi-
csomplirét, és egy kis vizzel felontjik. Tegyik legalulra az elején
felapritott hagyma masik felét, szérjuk meg a flszerekkel, és a
savanyu képosztét is rakjuk bele. Ha a toltelék elkészllt, meg-
toltlink 6 savanyukdaposzta-levelet. Kozepes méret( levelekbe
kb. 1,5 ek. toltelék keriiljon. Ha nagy leveleket vettiink, azokat
vagjuk félbe. A kaposztaleveleket 6sszehajtjuk (jobbrol, balrdl,
majd alulrél és végul fellilrél). Rakjuk az el6készitett ldbasba a 6
megtoltott kdposztat. A tetejére rakunk egy keveset a toltelékbdl
ésasavanyu kaposztabdlis. A tolteléket azért szoktam belerakni,
mert igy nem lesz tul hig a toltott kdposzta leve. Majd igy hala-
dunk tovébb, mig el nem fogy a toltelék. A legfelsé réteg megint
toltelék és savanyu kdposzta legyen. Feldntjiik 1 liter vizzel, majd
felforraljuk, és forras utan fedé alatt lassu tlizon 1 6rdig f6zzik.
Néha megrazogatjuk, hogy nehogy odaégjen (ha keverjlik, akkor
csak nagyon évatosan, hogy ne essenek szét a toltott kdposztak).
(Sz6ja/mandula) joghurttal és teljes kiérlésd kenyérrel talaljuk.

A recept forrésa:

https://www.eddmagadszabadda.hu/post/toltott-kaposzta

frta: OROSZ-TOTH ARPAD bizottsdgi tag

veveveseveesse PartkapottFifi seveessssoe

A Debreceni Allatkert régéta vart kiildnleges laké érkezésérdl szamolhat be, ugyanis november 26-4n egy néstény fekete-fehér
varit fogadtak a franciaorszagi Calviac éllatkertjébdl az Eurdpai Fajmegérzési Tenyészprogram (EAZA EEP) keretében. A Chari nevd,
2012-es sziiletésti jovevényt a remények szerint elfogadja majd tarsanak az intézmény ikonikus lakojanak szamité Fifi, igy elészor
allhat 6ssze tenyészpar e stlyosan veszélyeztetett fajbol a Nagyerdd fai alatt. Chari egyel6re fokozatosan ismerkedik uj kornyezetével,
de a szerencsés latogatdk a mai naptol akar kifutojaban is talalkozhatnak vele a Katta-sétany szomszédsagaban.

A Madagaszkar keleti részén fekvé tropusi eséerdékben endemikus fekete-fehér vari (Varecia variegata) a nagyobb termetl ma-
kifélék egyike. Teljes mértékben az eséerdei lombkoronaszinthez alkalmazkodott; erés labaval kivaldan ugrik fardl fara, jellegzetes
szinezet(, slrd bundaja pedig megvédi a béséges csapadéktol. Kisebb csaladi kdzosségekben él, amelyeket a dominans néstény
vezet. Leveleket, gylimélcsoket, valamint nektart fogyaszt, és kiilonlegessége, hogy 6 a vilag legnagyobb beporzdja; egyediilalld
maédon képes kinyitni az él6helyén &shonos utazdk palmajanak virdgait, amelyrél szérzetén szallitja tovabb a pollent.

Az élelmezési céll vadaszat, illetve a mezégazdasagi terjeszkedés és banyaszat miatti él6helyvesztés kovetkeztében afaj stilyosan
veszélyeztetett besorolassal szerepel a Természetvédelmi Vilagszovetség (IUCN) Voros Listajan.
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Csendes Richard forditasa:

Carlos Varela: Egyetlen sz6 (Una palabra)

Egyetlen sz6 semmit sem mond,
ugyanakkor mindent elrejt,
mint a szél elrejti a vizet,

a viragok pedig a sarat.

Egy pillantds semmit nem mond,
és mégis mindent kifejez,

mint az arcodon vibralé esd,
mint egy gylirott kincsestérkép.

Egyetlen igazsig semmit nem mond,
ugyanakkor minden elrejt,

mint egy maglya, ami 6rokké ég,
mint egy k6, ami porra omlik.

Ha egy nap elveszitelek, semmivé leszek,
ugyanakkor mindenné valok majd,

mert a szemeidben pihennek a szarnyaim,
és az a partvonal, amibe beleftlok,

mert a szemeidben pihennek a szarnyaim,
és az a partvonal, amibe beleftilok.

Szécsényi Nikolett felvétele

Az Egyetemi Elet folyamatosan varja verseiteket, prozaitokat a szepszelet@gmail.com-ra vagy a szerkesztéség cimére!
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DEsz - Mar nem csak szinhaz

Aki koveti, hogy mi minden torténik az egyetemi szinhaz
haza tajan, annak feltiinhetett, hogy egyre sokrétiibbek
a programjaik, akar a szinhazi el6adasmoédokat tekintjiik,
akar a miivészeti agakat, hiszen az idei évtdl mar joga,
koncert és kiallitas is volt a Batthyany utca 24. szam alatt
talalhato kozosségi teriikben.

Aviltozas, aterebélyesebbé valas azzal kezd6dott, ahogy Lako Zsig-
mondtol, a DESZ vezet$jét6l megtudtuk, kiboviilt a sokak altal ismert
és orszagszinten latogatott Deszt, a Debreceni Egyetemi Szinjatszo
Talalkoz6. Azidei évtd] MUST - Ifjuségi és Egyetemi Osszemiivészeti
Talalkozo, mar nem a DESz kizardlagos rendezvénye, a Debreceni
Csokonai Nemzeti Szinhaz is részt vallal benne. Ezen feliil a véros
az egyetemi szinhaz gondozasaba adta a fentebb emlitett Batthyany
utca 24. szam alatti ex-szorakozohelyet.

»A deszt par éve boviilt két nappal, befogadott egy slam poetry
talalkozot és a Malter filmfesztivalt. A Desz24 miikodése soran
folyamatosan egyre tobb tarsmiveszeti eseménynek adott helyet,
és egyre t6bb csoporttal miikodott egytitt, igy lettek koncertek a
pincében és a téren egyarant, oktdbertdl pedig szabadtéri galéria.
A fesztival mindig is a tevékenységeink dsszefoglalé mustraja volt,
igy szeretnénk az egész képet bemutatni”

Az azéta megvaltozott Kal6z pubban belsé, illetve kiilsé feltji-
tasok is kezdddtek, és alkohol helyett érdekesebbnél érdekesebb
beszélgetések folynak odalent és az el6tte taldlhaté udvaron egy-
arant. Tobbek kézott meg kell emliteni a hagyomanyteremt6 céllal
augusztusban megtartott StreetArt Udvar elnevezésti eseményt,
ahol mindenki szabadon garazdalkodhatott, a helyszinen fellelhetd
anyagokbol szemet gyonyorkodtetd alkotasok sziilettek. Akit inkabb
azene hozlazba, az is megtalalta a szdmitasat, hiszen a Szakaszhatar
zenekaron feliil vendégeskedett nalunk a Neonhal zenekar, a LED, a
The Crams, a Steady Pluto és a Heavy Brains is. Nem feledkezhetiink
meg tovabba az irodalmi programokrdl, melyek tovabb szinesitik az
egyre szélesedd palettat, hiszen 2021-ben mar masodik alkalommal
tortént irodalmi felolvasés az Irodalom Ejszakéja rendezvénysorozat
keretein beliil, rendszeres vannak lapszambemutatdk, felolvasasok
a Desz 24 pincetermében.

Az udvaron kialakitasra keriilt egy galéria, melyen nagy alaku
fotokat tekinthet meg az arra tévedd érdekléds. Az elsd kiallits
Hofgart Karoly miiveibdl volt felépitve, jelenleg Loki Viktor, a
Streets of Debrecen oldal létrehozéjanak kiallitasa lathato, Kersko
Debrecen cimmel. A kiallitas a debreceni kertségi élet mindennap-
jait mutatja be; engedjék meg, hogy a kiallitas fiilszovegébol idézzek:

LUldogélt, és koriildtte tytkok kapirgaltak, és 6 magot szort elé-
jilk. Mondom: Gydnyori itt, ugye? Es 6 bolintott, és azt felelte: Ugy
bizony, de maga nem idevaldsi, igaz?” — A parbeszéd Loki Viktor
és valamelyik portréjanak alanya kozott is lejatszodhatott volna,
mialatt a debreceni kertségek egyikében a biologus-fotds éppen
témat keresett. Az idézett mondatok azonban Bohumil Hrabaltdl
szarmaznak, akinek torténeteit szintén a mindennapi élet, a sziikebb
és tagabb (pragai, kerskoi) kornyezete ihlette. Kerskoi novelldiban
a kertség lakoinak latszolag egyszerti életét korantsem esemény-
telentil abrazolta. Torténeteinek szerepl6ivel sokat beszélgetett,
majd a beszélgetésekbdl és megfigyelésekbdl sziilettek abszurd és
sziirredlis elemekkel teleszott irdsai. Ravilagitott arra, hogy barkivel
torténhetnek taldnyos dolgok, amik elemelhetik ket a valosagtol.
Loki Viktor fotéportréi mogott is sajatos parbeszédek huzédnak”

Arra a kérdésre is kerestiik a vélaszt, hogy milyen motivacié all
a béviilés hatterében, hiszen sok éven 4t a DESzinhaz tokéletesen
miikodott ,egyszert szinhazként” Lakoé Zsigmond a kovetkezSket
mondta nekiink: ,,A varosi kulturalis koncepcidban is éppen egy
ilyen rendezvényekre van igény az oktéberi masodik felét érinté
savban. Jelenleg, a pandémia miatt, inkabb puhatol6z6 jelleggel
foként magyar el6adokkal, késébb azonban cél kiilfoldi fellépokkel
is szinesiteni a programot, erre kival6 alap a RoHu roman-magyar
palyazat, ami a Forum Szinhaz felépitését is lehetévé teszi”
Osszegezve tehat mindenkit var a Deszinhdz, az egyetem és
a varos Osszehangolt tdmogatdsanak hala egyre tobb miivészeti
formaban varja az érdekléddket — mind el6addi, alkotoi, mind
néz6i szempontbol!
KM?Z, deszinhaz.hu
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Kersko Debrecenben, avagy mit keres
Hrabal a Bayk Andras kertben?

Kersko Debrecenben cimmel nyilt kiallitas Loki Viktor
fotoibol november 16-an a DESz24 udvaran. A Bohumil
Hrabal Kersko ihletésii novellainak hangulatat idézé fo-
tosorozat Debrecen kertségeit és azok lakoit 6rokiti meg.
A fotokiallitas az alkoto Streets of Debrecen projektjének
egy szeletét tarja a nézo elé, nem titkoltan azzal a céllal,
hogy felhivja a figyelmet a Debrecen kertségeiben

és utcain hever6 fototémakra.

A Debreceni Egyetemen végzett, biologusként dolgozé Loki
Viktor neve sokaknak lehet ismerds. 2017-ben indult Streets of
Debrecen cimii projektjét az Egyetemi Elet mellett szimos helyi és
hazai médiafeliileten bemutattdk mdr, a debreceni civishazakrol és
lakoirol késziilt fotdsorozata pedig Debrecen utan jelenleg Budapes-
ten l4that6. A mindennapokban az Okolégiai Kutatokézpont Vizes
Eléhelyek Funkciondlis Okolégiai Kutatdcsoportjanak tudomanyos
munkatarsaként dolgoz6 fotds évek ota jarja Debrecen utcait azzal
a céllal, hogy Debrecen dsszes utcajardl készitsen legalabb egy
digitalis fényképet. ,,A fotdsorozat, habar elsésorban miivészeti
projekt, igyekszik a lehetdségekhez képest tokéletességre torekv
foldrajzi reprezentativitas mellett gy megorokiteni a varost, hogy
annak jellemz6 értékei, és jellegzetességei jol kidomboruljanak”
- irja projektjérol Viktor, aki munkaja soran egyarant fontosnak
tartja lefotézni a Debrecen utcdin lathaté apré érdekességeket,

utcarészleteket és a varos lakéit, mtemlék épiileteit, élvilagat.
Fot6it bongészve egyértelmii a néz6 szamara, hogy kedvenc témai,
helyszinei kozé tartoznak a debreceni kertségek, ahol elmondasa
szerint temérdek fot6téma tarul elé. ,,Ugyan nincs a kis varosunkban
se hegy, se folyd, se »semmic, de van helyette sok minden: mtiemlék
jellegti civishazak szazai a belvarosban, jrahasznositott dolgokbol
épiilt baromfiudvarok a hatsé kertekben, panellabirintusok a Fényes
udvarban, J6zsa-Ond6d-Pallag-Macsok, nyirségi sivd homok és
végtelen kis apré hangulat, részlet, torténés.”

Loki Viktor rendszeresen jarja a varost, a jol ismert helyszinek
mellett legszivesebben a varosszéli kertségeket, ahol nemcsak len-
csevégre kapja a szamadra izgalmas részleteket, jeleneteket, hanem
szdba is elegyedik az ott él6kkel. Fotdihoz rendszeresen mellékel
képleirasokat, torténeteket, személyes reflexiokat, szépirodalmi
idézeteket, sok esetben pedig azokat a parbeszédeket, amik a kép
készitése kozben elhangzottak kozte és fotdalanyal(i) kozott. Ezeket
olvasva vélnak képei hasonléva a kivalo cseh ir6, Bohumil Hrabal
novellaihoz, amiknek torténeteit szintén a mindennapi élet, Praga
és Kersko sziikebb és tdgabb kornyezete ihlette. Hrabal kerskéi
novellaiban a kertség lakoinak latszolag egyszert életét korantsem
eseményteleniil abrazolta. Torténeteinek szerepldivel sokat be-
szélgetett, majd a beszélgetésekbdl és megfigyelésekbdl sziilettek
abszurd és sziirrealis elemekkel telesz6tt irasai. Ravilagitott arra,
hogy barkivel torténhetnek talanyos dolgok, amik elemelhetik 6ket
avaldsagtol. Ugyanezt a modszert alkalmazza Loki Viktor is, akinek
célja vizualisan megorokiteni a debreceni utcakon, kertségekben
latottakat, legyen az egy kutyajaval egyediil él6 rokkantnyugdijas,
aki szinte mindig csak méjkrémes kenyeret eszik, vagy a kertajtoja-
ban bamészkodo férfi, aki elmeséli, hogy a varosrészben a hatvanas
évek elején még csak legel6k meg kertek voltak.

Hrabal novellaihoz hasonléan Loki Viktor fotdportréi mogott
is sajatos parbeszédek hizdédnak: ki az udvaraba engedi be, ki a
keritésen dt valaszol a kivancsi kérdésekre: , Tiszteletem, megkér-
dezhetem, mit iiltetnek? - J6 napot. Most éppen t6rok szegfiit. - Es
miért pont azt? — Mert keveset kell foglalkozni vele, keveset kell
kapalni. - De a krumplit példaul kapalni kell, és latom, van az is. -
J6, hat azért van ebbdl-abbol egy kevés. Itt, ebben a foliaban példaul
csak paprika van, itt meg van eldl karalabé is. Id6snek néz ki, de
valdjéban friss, fiatal. - En szeretem a karaldbét. Otthon felvégom,
megsozom, és Uigy eszem. — Kérsz egyet? — Kérek. — Tessék. Késed
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van? - Nincs, nem szoktam hozni magammal. — Na, hallod, miért
nincs nélad kés? Egy rendes ember hord magéval kést” - Igy zajlik
egy parbeszéd a Bayk Andrés kert egyik udvaran. Es megpillantva

az optikdba néz6, gumicsizmas gazdat, amint kezében karaldbéval
és késsel kozeledik a fotdshoz, a beszédes embert azonnal a szivébe
zarja néz6. Ez a kozvetlen személyesség lehet az egyik oka, hogy
Loki Viktor - akdrcsak Hrabal - nagyon szerethet6vé teszi a kisbettis
élet egy-egy édes-bus pillanatat.

A Kersko Debrecenben cimi kidllitds november 16-an délutan
nyitott a Batthyany utca 24. szdm alatti régi civishaz udvaran, ahol
a szabadtérben kiallitott képeket szinhazi reflektorok és mobiltele-
fonok fényében, forralt borral a keziinkben nézhettiik végig. Burai
Arpad abszurd hangvételi megnyitdja utén, ami sajatos modon
reflektalt a kiallitott fotok tematikdjéra, a DESzinhaz tagjai keltették
életre a képekhez mellékelt parbeszédeket, igy kicsit tigy érezhettiik
magunkat, mintha nem is egy killitas megnyit6jan lennénk, hanem
egy kiilonleges szinhdzi performanszon.

Loki Viktor Kersko Debrecenben cimii kidllitdsa december 12-ig
lathaté a DESz24 udvaran (Batthyany utca 24.).

Erdei Néra

Ivan nem pazarol

Uj lemezt adott ki a rock and rollért még lelkesedé tinilanyok kedvence, az Ivan and the Parazol. A Budai
pop kiilonlegessége az, hogy a banda, eddigi gyakorlatatdl eltérden, kizarélag magyar nyelvii dalokat
rogzitett és pakolt fel a korongra.

Most johetnénk példakkal a magyar alter-rock multjabél. Esziinkbe juthat a Heaven Street Seven, akik tobb év angolul nyomulas
utan valtottak magyarra, meg beugorhat a Quimby példaja is, akik szintén csak angol szévegekkel kezdték. Sok akkori el6adé ébredt
ra, itthon csak gy érhet el nagyobb sikereket, ha anyanyelvén szélal meg. Az Ivan and the Parazol esetében nem teljesen errél van
sz0, egy interjuban elmondtak, mostantél siman kétnyelvli bandanak titulalhatjuk éket.

Talan a dalok személyesebb mondanivaldja miatt valtottak most magyarra, azok a témak, melyeket ezekben a dalokban kérbejarnak,
sokkal kozvetlenebbiil elmondhaték igy. Mas tészta, hogy nem minden mondat gurul és gordiil ugy, ahogy kéne, érzddik a sorokon a
probalkozas-jelleg. Ez persze nem feltétleniil baj, mert a lényeg igy is lejon, meg hat tény, hogy nem konnyt magyarul jé szovegeket irni.

A Budai pop a tagok dltal hangstlyozottan Buda 4ltal ihletett album - milyen is lehetne ugye, ilyen cimmel? -, s a szimokban
sz6 esik az elmilt évek veszteségeirdl is. Bar az Gj tag (Tarnai Janos) tokéletesen passzol a tarsasdgba, még mindig felsejlik a régi
basszer-barat elvesztésének traumdja, s id6kozben a billentyts (Beke Istvan ,,Bex”) kiléptével kvartetté alakult banda keményebben
tolja, mint valaha.

Zeneileg egy hatalmas LGT-trip rajzo-
16dik ki jo par dalbél. A Tartozom még
az Embertelen dalt idézi, a Van, aki ugy
szeret énekében Soml6 Tamas hatdsa
érzédik. Eloképként felbukkan az Illés
is — de hat beatzene ez a javabol -, a Ha
valtozol népzenei jellegli dallammenete
Szorényi Leventéék munkassagat idézi.
A So6tét sejtelmes kezdete utan is bevillan
az Illés-hatas, bar az azt kovet$ meglepd
diszkds alap feliilirja az elsé benyomast.
Kapunk Stones-os riffet is, azzal startol
az Akkor gyere, s a Milyen kar szomor-
kas feliitéssel targyalja a zenekar miikod-
tetésével jaré hercehurcakat.

A Budai pop a feln6tté valas lemeze,
annak alenyomata, amikor a gondtalan,
szabadabb csikéévek utan a gondolko-
z0s, tervezGs idGszak kovetkezik. Kivan-
csiak vagyunk, merre tart tovdbb az Ivan
and the Parazol turnébusza.

Gorcsev Ivdn, foté:jegy.hu
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Ezek vagyunk mi?

Lehet, velem van a baj, de az egyre boviilé Netflix-
kinalatban alig talalok szinvonalas, nézheté alkotast.
Igaz, az utébbi idében felkeriilt néhany, mara mar
klasszikussa valt film is, ezek koziil érdemes szemezget-
ni, az élmény garantalt. Mi most azonban friss, aktualis
miiveket vesziink gorcsé ala.

Bevallom, kifejezetten szeretem a francia filmeket, még a kicsit
gagyi vigjatékaikkal is elvagyok, igy aztan egybdl lecsaptam a
mesterséges intelligencia altal feldobott Ezek vagyunk mi (Stuck
Together) cimd mozira. Oromém csak fokozddott, amikor a
szereplék kozott felfedeztem Dany Boont, akit tizenvalahdny
éve, az Isten hozott az Isten hdta mogott ota kiilonosen kedvelek.
Elfogult vagyok, na, hiszen filmjeinek szinvonala finoman szdlva
is hullamzd, de 6 még a legrosszabb sztorikat is feldobja jelenlé-
tével, fura fizimiskdjaval és sokszor kiszamithat6, mégis élvezetes
jatékaval. Targyalt filmiinkben nemcsak szinészként, hanem
forgatokonyviroként és rendezéként is idvozolhetjiik.

Az Ezek vagyunk mi az elsé korona-vigjaték, nem maskor,
mint a tavalyi, nagy tavaszi karantén idején jatszodik, és az
alkotok a szenvedéknek, a nehéz idéket megéléknek ajanljak.
Mi tagadas, kifejezetten vicces, ahogy a jelenetekben visszakd-
szonnek a jarvanyidészak tipikus karakterei. Egy atlagos parizsi
bérhaz mindennapjaiba tekinthetiink be: felbukkan a mindent
tulaggddo, cipdjét az erkélyrdl belépve is fertétlenité csalddapa,
aki aggalyoskodasaval az ériiletbe kergeti feleségét és lanyat. A
haz legfelsé szintjén maga a tulajdonos lakik lanyaval és fiaval, a
telesége épp elhagyta, s az amugy is mufurc ember jobb hijan a
bérl6kon éli ki indulatait. Mellette lakik a szazezres kévetétaborral
biré fitneszguru, aki videdchates tornadrain rendszeresen utasitja
baratnéjét, hogy ne légjon a képbe. A baratnd meg mar csak
azért is érzékeny, mert mindenoras terhes, s amolyan miivészféle.
Azonnal ir is egy covid-dalt, ami elég idegesitd, de meglepSen
sokan rékattannak a neten.

Az alsé szinten egy 6reg, maganyos kocsmarosnd aggddik azon,

mibél fog megélni ezutan, egészen addig, mig a hazitr élelmes
fianak koszonhet6en ra nem jon, hogy a roviditalokat kézfertot-
lenit6ként is arulhatja. Az udvarra nyil6 patika elszant gyogysze-
része meg rogvest kisérletezni kezd a virus elleni szérummal, s
miutdn kezdeti probalkozasaival nem éri el a kivant eredményt,
ugy tlinik, becsavarodik kicsit. A hazmester, akinek felesége mar
kérhazba keriilt virusfertézéssel, igyekszik mindenkivel joban
lenni és lehetd legjobban kijénni az egészbdl.

Az alaphelyzet adott, az, hogy az ad6d¢ lehet6ségekkel mennyi-
re tudtak élni az alkotok, mar kérdéses. Mindez persze betudhat6
annak is, hogy tul kozeli, mit kozeli, még mindig zajlé események
ihlették. Mar most boritékolhatd, hogy sziiletnek majd jobb fil-
mek errdl a témardl, de vitathatatlanul ez az els, és nyugodtan
szanhatunk ra egy vasarnapi délutdnon masfél orat.

Ugyancsak véletleniil ,,botlottam bele” a Gonosz térpék (Elves)
ciml dan minisorozatba. A karacsonyi tematikaju alkotas mar
cimében is sejteti, nem az ilyenkor szokasos mikulasos, manos,
szaloncukros, girlandos hangulattal operal¢ sztorira kell késziil-
niink. Az els6 részben egy négytagu csaldddal ismerkedhetiink
meg, akik a mindennapok taposémalmabdl egy emberek altal alig
lakott szigetre utaznak, hogy ott iinnepeljék a karacsonyt. Helyre
kis hazat bérelnek, koriilottiik burjanzik az erd6, akar idillinek is
nevezhetnénk a kdrnyezetet, ha nem kisérnék baljos események
mdr az érkezésiiket.

A hatrészes széria nagy elénye, hogy az epizdédok csupan
huszonegynéhany percesek, az egész egyben ledaralhatd, ha
elég erések az idegeink. Na nem azért, mert olyan félelmetes a
torténet, inkdbb azért, mert ennyi béna, egydimenzids karaktert
ritkan lathatunk egy filmen beliil. Ha taltessziik magunkat az eleve
nevetséges alapszituacion, miszerint a sziget nagy részét borito
erddt gonosz, ragadozd térpék — vagy mik - lakjdk, még akar jol
is szérakozhatnank. Csak hat azt események gombolyitasa, az
a franya torténetszovés nem az alkotok erdssége. A fordulatok
elore kiszamithatok, még a csattand sem csattan tul nagyot a vé-
gén. Sajnos hidnyzik a meglepetés vardzsa, ami egy ilyen jellegli
sorozatban elengedhetetlen lenne. Ezeket a gonosz torpéket csak
akkor engedjiik képernydnkre, ha nagyon raériink, és épp nincs
semmi dolgunk.

Izom Tamds
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How leadership traits affect the success
of an organization

Leaders play a crucial role in achieving organizational goals
and move forward. Leaders play a significant role in the process
of influencing employees to achieve corporate goals that maintain
high performance over time. The reasons that some leaders are
more effective than others are mainly their individual character-
istics, the strategies and method they use and the organizational
environment. In a world where corporations strive to reach be-
yond the goals they set and keep sustainability in the long-term,
understanding effective leadership processes inside organizations
has become a significant area of interest. Leadership is also about
influencing employees and organizations in the way performing
jobs, tasks and operations, using methods, and also making profits
while at the same time sustaining a culture healthy for the people
throughout the organizations. Organizations pursuing profitabil-
ity and the ability to stay financially stable must have a workforce
and an organizational structure constantly developing the com-
petence compatible with many internal and external demands.

"N

The last thirty years of the last century have observed continued
exploration of the relationship between traits and leader devel-
opment and effectiveness. In their study of trait research, Edwin
Locke and some of his colleagues examined that successful leaders
have several key features that differ from other people. Although
these core traits do not solely determine whether a person will be
a leader—or a successful leader—they are seen as preconditions
that endow people with leadership potential. Among the core
traits identified are:

Drive—high levels of effort, including a high level of ambition,
energy, perseverance, and initiative, as well as a strong desire for
success

Leadership motivation—an intense desire to lead others

Integrity and honesty —devotion to truth (non-deception)
where word and deed overlap

Self-confidence—assurance of one’s self, ideas, and ability

Cognitive ability—conceptually skilled, good judgment, strong
analytical abilities, strategic and multidimensional thinking
capacity

Business knowledge—a high degree of understanding of com-
pany, industry, and technical issues

Other traits—charisma, creativity/originality, and flexibility/
adaptability (Kirkpatrick—Locke, 1991).

According to personality psychologists, behaviour is an out-
come of an interaction between the person and the situation
— that is, Behavior = f [(Person) (Situation)]. In respect of it,
psychologist Walter Mischel states that personality tends to be
manifested through an individual’s behaviour in ,weak” situations
and suppressed in ,,strong” situations (Mischel, 1973). Mischel
defines that a strong situation has solid behavioural norms and
rules, strong incentives, clear expectations, and rewards for a
particular behaviour. An organisation’s characterisation with its
well-defined hierarchy of authority, jobs, and standard operating
procedures represents a strong situation. The fundamental social
system exemplifies a weak situation. From a leadership viewpoint,
a person’s traits represent a stronger role in their leader behaviour
and eventually leader effectiveness when the situation allows the
expression of their temperament. Therefore, personality traits
significantly form leader behaviour in weak situations.

Selection/Evocation

Situation

Figure 1. The Situation Construal Model.

The work conducted at the University of California-Berkeley
proves that leaders (managers) with positive affectivity (a positive
mood state) are inclined to be sufficient interpersonally, to con-
tribute more to group activities, and to be able to perform more
productively in their leadership role (Staw—Barsade, 1993). Their
enthusiasm and high energy levels like to be contagious, transfer-
ring from leader to followers. Therefore, such leaders encourage
group cohesiveness and productivity.

According to the most recent studies, the traits most frequently
related with great leadership include:

Adaptability and flexibility: Efficient leaders do not get
grounded in a routine. They can think outside of the box and
accommodate quickly to changing situations.

Assertiveness: A great leader can be direct and assertive without
coming off as extremely or aggressive.

Capability to motivate people: A great leader knows how to
stimulate others and motivate them to do their best.

Courage and resolution: The best leaders are courageous and
dedicated to the goals of the group. They do not run away from
challenges.

Creativity: Most importantly, great leaders possess their creativ-
ity and can also cultivate creativity among members of the group.
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Decisiveness: A greatleader can make a decision and is assured
in his or her choices.

Eagerness to accept responsibility: Strong leaders accept re-
sponsibility and do not accuse others. They stand by their success
and take possession of their mistakes.

Emotional stability: Furthermore, being trustworthy overall,
influential leaders can manage their emotions and avoid over-
reactions.

Intelligence and action-oriented judgment: Great leaders are
intelligent and make choices that move the group forward.

Need for fulfilment: Strong leaders need to succeed and help
the group reach goals. They truly care about the group’ success
and are committed to helping the group achieve these milestones.

People skills: Excellent interpersonal skills are fundamental
for leading efficiently. Great leaders know how to communicate
well with other leaders along with team members.

Perseverance: Strong leaders are resiliant, even when things get
complicated or the group faces significant hindrances.

Self-confidence: Many of the best leaders are astonishingly

self-assured. As they are confident in themselves, followers often
occur to share this self-belief.

Task competence: A great leader is skillfull and capable. Mem-
bers of the group can look to the leader as a role model of how
things should be done.

Trustworthiness: Group members need to both depend upon
and trust the person leading them.

Understanding their followers and their needs: Effective
leaders take heed of group members and truly care about helping
them to succeed. They try each person in the group to prosper and
play a role in moving the entire group forward (Cherry, 2021).

Effective leaders own a special skill set, leading them to perform
well and achieve success. Researchers suggest various types of
skills for specific roles. We can conclude that they are mainly in-
terpersonal communication skills, excellent and attentive listening
skills, social skills, and strategic thinking skills (Lacerda, 2015).
In the table below, we can view effective leadership categories
identified by the research.

Table 1. Effective Leadership Categories

Communicate well

Have strategic skills

Have a high-proximity relationship

Are emotionally intelligent

Have a strategic vision

Create an emotional contagion

Are adaptive and flexible

Concerned with strategic implementation

Are intelligent

Have integrity and ethical behavior

Contribute to empower others

Are open & transparent

Active listeners

Are agile and strong decision-makers

Are self-confident

Care for others

Give guidance and support to others

Make people belief it is possible

Is goal-oriented

Relate well with others

Are results-oriented

Motive their team

Have emotional control

Is efficiency-oriented

Challenge and stimulate team members

Communicate the vision

Reinforce the strategic alignment

Develop, coach and mentor people

Trust others and are trustworthy

Have a collaborative approach

Source: Lacerda TC (2015) Understanding leadership effectiveness in organizational settings: An integrative approach.

The role of communication in the leadership process should
definitely be stressed. Leadership is a behaviour stimulated
through communication. For instance, communication shapes
the understandings of a leader’s charisma (Holladay—Coombs,
1993). Effective leaders interact with their team members regu-
larly to win their trust and total engagement to perform better
(Bass, 1990). Active listeners are susceptible to others’ feelings
and thoughts, which means they are exclusively involved in the
communication process (West—Burnham, 1997). Studies show
that all employees spend one-third of their working hours involved
in listening activities, while top executives approximately two-
thirds (Helms and Haynes, 1992). Social skills involve interacting
with and influencing people, social judgement, social capacities,
social complexity and differentiation and human relations skills.
Apart from these, it also contains negotiation skills to harmonise
differences among employee perspectives, the skills required to

coordinate actions of oneself and another, build mutually satis-
fying relationships, and persuasion skills to influence others to
achieve organisational goals (Mumford et al., 2007). Strategic
skills are conceptual skills needed to take a systems perspective to
understand complexity, deal with ambiguity, and apply authority
in the organization. Leaders with such skills can comprehend
causal relationships among problems and opportunities and then
assess and determine alternative courses of action or strategies to
cope with those organizational problems (Mumford et al., 2007).

In conclusion, the skillset and behaviours developed within
leaders play significant role in organizational success. Communi-
cation skills makes the processes more understandable, provides
clarity, and makes the team engagement efficient, while active
listening skills make leaders sensitive to others’ thoughts and
feelings, making the synergies better. Social skills help leaders to
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*“The art

: of communication
& 1s1he [anguage
of leadership. *?

interact and influence people effectively, while strategic skills are
crucial in solving complex issues within organization and make
operations smooth. Effective leadership appears to be communi-
cating leadership vision within followers, affecting performance
to fulfill tasks successfully.

Alakbarzade Sevinj
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Pitman.

Az apro dolgok orome

A gitarcentrikus, karcos, cs6rompo-
16s, amde akar popdalként is defini-
alhat6 cuccok nem tul divatosak ma-
napsag. Nalunk radioban vagy egyéb
whivatalos” forumokon kiilonésen
ritkan bukkan fel ilyen jellegii zene,
avilag nyitottabb felén mégis lehet
sztar abbal, aki ilyesmiben nyomul.

Ausztralia mar adott az egyetemes pop-
rock torténelemnek néhany kikeriilhetetlen
alkotot, elég, ha az AC/DC-re, Nick Cave-re
vagy a most éppen bucsuturnéra késziild
Midnight Oilra gondolunk. A sajat utjukon
jaré, ontorvényl zenészek taboranak egyik
friss, par éve feltlint tagja Courtney Barnett,
aki ontja magabdl az 4j és 4j dalokat. Leg-

utobbi lemeze, a Tell Me How You Really
Feel ugyan 2018-as, de folyamatosan dol-
gozik, egytitt zenél masokkal, koncertezik,
amikor teheti.

Uj albuma, a Things Take Time, Take
Time sokkal finomabb eszkozokkel operald
dalokat tartalmaz, mint korabbi albumai. A
gerjedds, harapds gitarhangzas helyét most
a szobaban iildogélve gitarozos hangulatok
vették at. Elég minimalista hangszereléseket
hallunk, torzitatlan gitdrokkal, billentytvel,
esetenként dobgéppel. Mondhatndank,
igazi karanténlemez sziiletett, amit mintha
otthon, a négy fal kozott rogzitettek volna.

A fenti mondatokbdl gy is téinhet, hogy
itt valami szomorkds, melankolikus zené-
6l lehet sz6. Erdekes ez, mert Courtney
Barnett dalai valéban hordoznak valami
olyan mélységet, amit6l napjaink porgés
vildgaban sokan huzédoznak. Tény viszont,
hogy novekvé sikere és az ebbdl adéddan
ra nehezedd nyomas ellenére olyan pozitiv,
nyilt személyiségti embernek tiinik, mint
kevesen a rock biznisz alakjai koziil. Ebb6l
adddhat, hogy még mostani, nagyon egy-
szerti akkordkészlettel alkotott szimaiban
is ott bujkal az élet szeretetének, az aprd
dolgok megbecsiilésének orome, hogy
mindennek nevezhetjiik azokat, csak szo-
morunak nem.

Az alig t6bb mint harmincperces album
ajanlott mindazoknak, akik vev6k egy gon-
dolkodni képes, 6nallé utat bejar6 alkotd

dolgaira. Hab a tortan, hogy Barnett hon-
lapjan egy virtualis keverépulton kedviink-
re készithetiink mixeket minden dalbdl.
Bevallom, én is kiprobaltam ezt a funkciét,
bar nem sok sikerrel, pont a fent mar jelzett
minimalizmus miatt nem igazan lehet mit
elvenni ezekbdl a szerzeményekbdl.

A Things Take Time, Take Time dalai
instant modon kusznak be tudatunkba,
hogy aztan ujra és tjra atadjuk magunkat
a bel6liik arad¢ idétlen hangulatnak.

(Courtney Barnett: Things Take Time,
Take Time - 2021)
Széplaky Roza
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A Doczy utcai sportpalya folelatojanakatalakltasaval és bovitésével folytatodik a Debreceni Egyetem:
sportinfrastrukturajanak fejlesztése. Kiviil-beliil egyedi, az oktatast is segit6 korszerii épiiletegyiittes
épiil a sporttelepen nett6 1,3 milliard forintb6l 2022 év végére. A bontas november végén kezdodott.

A Debreceni Egyetem szdmara kiemelt fontossagu a sport- T T
tudomany, melynek erdsitésére az intézmény tobb mint 15 éve £
orszagosan egyediilallo sportstratégiat dolgozott ki. A DEAC
ugyancsak meghatarozo szerepet tolt be a DE életében, az orszag
egyik legrégebbi és immar legnagyobb egyetemi sportklubja az
eredményesség mellett az egyetemmel egyiitt infrastrukturalis
szempontbdl is folyamatosan fejlodik.

A Doczy utcai sportcampus fejlesztése a kovetkezd iitemben a
koézponti milemléki jellegti épiilet korszertisitésével, bévitésével
folytatddik. November végén kezdték meg a tertilet el6készitését
és a bontasi munkakat. A rekonstrukei6 a Bird és tarsa épitésziro-
da tervei alapjan a Dryvit Profi Kft. kivitelezésével valosul meg.

A fejlesztésnek koszonhetden a kozponti épiilet mindkét oldal-
rél 4j szarnnyal boviil, kiviil és beliil egyarant kiilonleges és egyedi
lesz. Az Gj, haromszintes épiiletrészek a tervek szerint tobb mint
1100 négyzetméter Uj épitésti hasznos alapteriileten tantermek-
nek, irodaknak, 6ltozéknek, raktarhelyiségeknek, mosodanak,
kozosségi tereknek adnak majd helyet, emellett megujul a 400
négyzetméteres lelato és 61t6z6i is. A beruhdzas a tervek szerint
2022 Gszére késziilhet el.

- A bontasi munkak ideje alatt a DEAC Sporttelep tovabbra
is zavartalanul mi{ikodik, csupan a megkdzelitésben vannak val-
tozasok. A lelaté-épiiletben 1évé 61toz6i funkeidik kivaltasara a
kivitelezés idétartamara konténereket telepitettiink a fiives palya
északi oldaldn — mondta el Bacs Zoltdn, a Debreceni Egyetem
kancellarja.

TGbb fejlesztés tortént az elmult idészakban a Debreceni Egye-
tem Ddczy utcai sportcampusan: lefedték a sportpalya lelatéjat,
ahova Uj székeket szereltek fel, korszer(sitették a vilagitastechni-
kat, miikodésbe helyeztek egy j, 24 négyzetméteres, forgathaté
eredményjelzot, az egyik kapu mogott egy kiilonleges, helyben
ontott gumiburkolattal (EPDM) ellatott, futballspecifikus fitnesz-
parkot alakitottak ki, valamint folyamatban van egy 10 palyas
Petanque Park kialakitdsa is.

Forrds: DE Sajtéiroda, hirek.unideb.hu - BZ
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Csak¢a/DEAE!

Lezarult a megyei els6 osztaly 6szi szezonja, itt két labdarugocsapatunk is ér-
dekelt volt, raadasul a felek egy egymas elleni derbivel bucstztattak a 2021-
es esztendot. Rajtuk kiviil az NB llI-ban vitézkedé elit alakulatunk is palyan
volt, s eredményeinek hala, 6rzi harmadik helyét a tablazaton, mi tobb, kicsit
kozelebb is férk6zott az els6 két helyezett csapathoz.

A Tallya elleni idegenbeli siker utdn ha-
zai kornyezetben gyujthették be az ujabb
hérom pontot Sdandor Tamds tanitvanyai
a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Sény6
garddja ellen. Az dsszecsapis els6 fele nagy
kiizdelmet, s egy-két lehetdséget hozott, am
ekkor még egyik fél sem tudott rést taldlnia
masik pajzsan. A fordulds utan igyekeztek a
mieink még magasabb sebességi fokozatba
kapcsolni, ez az 51. percben golla is érett,
ekkor az egykori DVSC-futballista, Berecz-
ki Daniel vette be Nagy Maté kapujat. Hét
perccel késdbb méar a masodik DEAC-os
gol is megsziiletett, ehhez ugyan kellett az

egykoron a DVSC-ben szintén megforduld
Szilvasi Péter balszerencsés mozdulata
is, ki sajat kapujaba juttatta a jatékszert.
Futballistaink ezt kovetden sem dlltak le, s
negyedoraval a harmas sipsz6 el6tt Székely
David is mattolta ellenfelét, megszerezve
ezzel egyiittesiink aznapi harmadik, mig
6nmaga nyolcadik talalatat a szezonban.
A magabiztosan abszolvalt hazai mérkézés
utdn a kiesés el6] menekiil6 SBTC ottho-
naban vizitaltak legjobbjaink. A négradi
megyeszékhelyen meglehet6sen esemény-
teleniil zajlott a talalkozd, de ezt futballista-
ink minden bizonnyal nem banjék az ered-

mény tudataban, hiszen a visszafogottsag
ellenére is egy izben sikeriilt bevenniiik a
salgotarjani kaput, mig ellenfeliik részérdl
nem érkezett valasz. Székely David korai
fejes golja egyben azt is jelentette, hogy
féltavhoz érve 42 szerzett ponttal a dobogo
legalsé fokan allomasozik egyiittesiink,
négy pontra a masodik BKV Elére mogott,
mig a listavezetd Kazincbarcika elénye
nyolc pont Spitzmiillerékkel szemben. A
versenynaptar megalmodoéi még a szezon
elott ugy hatdroztak, hogy az elsé tavaszi
jatéknapot el6re hozzak, igy a DVTK II-vel
még az idei naptari évben Gsszecsapnak
legjobbjaink. A DVTK palyavalasztaséval
rendezendd Osszecsapasrdl természetesen
beszamolunk majd Onoknek idei utolsé
lapszamunkban (lapzartank utan: DVTK
II-DEAC 3-5 (3-1)).

Haziderbivel zartdk az szt megye I-es
labdartgéink, akik az egész szezon soran
fej-fej mellett haladva gy(jtogették a pon-
tokat. A zar¢ forduld elétt mindkét garda
husz egységgel rendelkezett, s mindéssze
tobb gyézelmének koszonhetden allt a
DASE a hatodik, mig a DEAC II a hetedik
poziciéban. EI6bbi gardank a Nyiradony
és Monostorpalyi csapatainak legy6zését
kovetéen érkezett a talalkozéra, mig utébbi
egy Vamospércs elleni siker, s egy kabai
vereség utan léphetett palydra az egyetemi
sportcampus centerpalydjan. Az elézetes
varakozasok egy szoros, akdr egygdlos
mérkozést sejtettek, de Katona Laszl6 tanit-
vanyai racéfoltak erre, s lendiiletes jatékkal
magabiztosan diadalmaskodtak az ezen
a napon kissé indiszponaltan futballozd
DASE felett. A félidei 0:0 utén, Papp G.
Benedek nyitott meg a golok sorét, erre
Barabds Zoltdn, Hermann Dénes és Aros
Csenger is rapakolt még egyet-egyet, kiala-
kitva ezzel a 4:0-s végeredményt. Sikerének
hala a DEAC II 23 szerzett ponttal zarva a
hatodik, mig a DASE 20 egységgel a hetedik
helyen telelhet, tisztes tavolsaigban mind a
kiesé, mind pedig a dobogds helyekt6l. A
klubok tajékoztatasa szerint mindkét garda
folytatja az edzéseket egészen december ko-
zepéig, majd egy haromhetes téli sziinetet
kovetSen janudr elején vagnak bele a fel-
késziilésbe, melynek végallomasa a februar
19-én esedékes els6 tavaszi bajnokijuk lesz.
A DEAC II ekkor a varosi rivalis DSC-SI
garddjat latja majd vendégiil, mig a DASE
a dobogon telel6 Kabai Meteorithoz latogat.
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Debreceni egyetemista lett
az Amigos nagykovete

Nemrégiben ért véget az Amigos a gyerekekért Alapit-
vany nevii, egyetemistakbol all6 onkéntes szervezet
orszagos gyljtése, melynek célja az volt, hogy a meglévo
négy bazisukat - a debrecenit, a budapestit, a szegedit
és szombathelyit - bovitsék még kettével, igy Miskolcon
és Pécsett is jelen lehessenek a beteg gyerekek mellett.
Az Amigos debreceni nagykoéveteként egyetemiink hall-
gatdja, Somorjai Péter segitette a civisvarosi gyiijtést,

6t kérdeztiik a szervezet miikodésérol, valamint arrél,
hogyan sikeriilt a kampany.

- Az Amigos a gyerekekért Alapitvany 2014-ben alakult, célunk,
hogy kérhazakba eljutva segitsiink a beteg gyerekek mindennap-
jait szebbé tenni, jatékkal, baratkozassal deritsiik 6ket jobb kedvre,
vagy a nagyobbaknak segitiink a tanulasban, itt fleg a nyelvta-
nulasra helyezziik a hangsulyt - kezdte a beszélgetést Somorjai
Péter nagykovet. — Két évvel ezel6tt kezdtem el 6nkénteskedni,
akkor lattam a Facebookon az Amigos felhivasat, és azt is lattam,
hogy mar t6bb ismer6som is a tagok kozott szerepel. Az Amigok
kéthetente tarthatnak foglalkozasokat — mi ezeket magunk kozott
bevetésnek nevezziik -, ezek 1-3 6ra elfoglaltsagot jelentenek,
normal esetben személyes jelenléttel, azonban a pandémia alatt
online készségfejleszté foglalkozasokat, bevetéseket tartunk.
Sajnos pont abban az idészakban jelentkeztem, amikor feliitGtte
a fejét a koronavirus, és nem lehetett latogatni a korhazakban,
ezért eddig tobbet voltam online foglalkozasokon, mint sze-
mélyesen, de ugy érzem, igy is nagyon jé hangulatt alkalmakat
sikeriil 9sszehoznunk — mondta Péter, aki tarsaival a Debreceni
Egyetem Klinikai K6zpont Gyermekgyogyaszati Intézetében tart
~bevetéseket”

- Debrecenben nagyjabol harminc tagunk van, ezenkiviil Buda-
pesten, Szegeden, Szombathelyen, és Pécsett van egy-egy bazisa az
Amigosnak. A jelentkezés feltétele annyi, hogy egyetemista legyen
az illetd, fontos, hogy egy-egy idegen nyelvben is legyen tudasa a
jelentkezéknek, hiszen alapelviink a jatékos nyelvtanulas és ezaltal
a gyerkdcok motivaldsa is. Az alapitvany minden bazison évente
kétszer tart felvételit, ezek id6pontja nagyjabdl az egyetemi sze-
meszterekhez van igazitva, igy szeptember és februar kornyékén
tizziik ki ket. A felvételi kétrészes, az elsd része egy irasbeli, ami
otthon kit6lthet6, majd ha ezen a részen tuljutott a jelentkezd,
akkor egy személyes taldlkozdra hivjuk, amin négy-6t tag vesz
részt, a felvételi ezen részén az ismerkedésen van a hangsuly.

A DE Népegészségiigyi Karanak gydgytornasz szakos hallgatéja
azt is megosztotta veliink, hogy néz ki egy-egy bevetés, és milyen
tapasztalatai vannak ezzel kapcsolatban.

- A bevetések alatt a kisebbekkel nyilvan jatszunk (igyeksziink
azért tanulast is belecsempészni), a nagyobbakkal beszélgetiink,
vagy probaljuk 6ket biztatni a tanulasban, segiteni nekik megirni
a leckét, de rugalmasak vagyunk, és természetesen alkalmazko-
dunk a gyerekek igényeihez. Osszességében akkor érzem tgy,
hogy jol sikeriilt egy bevetés, ha a sikeriil 6ket jokedvre deriteni.
Gyakran el6fordul, hogy mondjuk egy haromfés kérteremben
csak egy gyereknek van kedve jatszani, aztan a masik két gyerek is
kedvet kap a jatékhoz, mikor latja, hogy milyen j6l szérakozunk.
Ugy érzem, a sziil6k vallarol is le tudunk venni egy kis terhet a
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bevetések alkalmaval, sokan egy kis id6 elteltével megkérdezik,
hogy kimehetnek-e addig, amig a gyerekekkel jatszunk, mi pedig
nagyon szivesen vallaljuk ezt, ilyenkor megvarjuk, mig a sziil6
visszajon, nem szoktuk egyediil hagyni a kis betegeket. A kérhaz
dolgozéival is nagyon jé a kapcsolatunk, a névérek teljesen part-
nerek a bevetések alatt. Ugy néz ki egy-egy bevetés, hogy elészor
a ndvérekhez megyiink, altalaban naluk van az Amigék z6ld
doboza, telis-tele jatékokkal, aztdn megkérdezziik, mit gondolnak,
melyik gyerekekhez tudunk menni, illetve ha ezen kiviil barmilyen
problémank adédik, nyugodtan szélhatunk nekik és segitenek -
mesélt Péter, aki az online bevetésekrdl is beszélt.

- Jelenleg egy Amigo kéthetente egyszer tart online bevetést,
hetente tobb mint 15 alkalomra tudnak jelentkezni a gyerkécok,
és ezeken altaldban kettd-nyolc gyerek tud részt venni. En most
egy Amigos Mini nevii programban veszek részt, ami arrdl szol,
hogy van egy mesetérténetiink, aminek kiilonb6zé mini kihiva-
sos allomasai vannak egy-egy feladattal. A bevetésen részt vevé
gyerekek kapnak egy csomag épit6kockat, és ha a torténet soran
adddik egy olyan feladat, hogy segiteniink kell a Mikuldsnak
eljuttatni az ajandékokat a gyerekekhez, akkor épiteniiik kell
egy szant, és utana elmesélni, hogy az 6 szanja mit6l kiilonleges
és egyediilallo. A gyereknek ez nagyon szokott tetszeni, igazan
kreativ otletekkel allnak el6.

A vizilabdacsapattal egyiitt gyiijtott

Az alapitvany oktdberben hirdetett kampanyt két Gj bazis, a
miskolci és a pécsi elinditasara. A kampany egyik nagykovete
lett Péter, aki a gyUjtésbe bevonta a DVSE-Master Good vizi-
labdacsapatat is. Péter korabban a csapat vizilabdakapusa volt,
a versenysporttol visszavonulva pedig jelenleg erénléti edzéként
segiti az utanpotlas korosztalyt sportolokat. Az er6nléti edzd el-
mesélte hogyan valt nagykévetté, illetve hogy milyen eredménnyel
zarult a kampany.

- A kampadny azért jott [étre, mert a két j bazis elinditdsanak ér-
telemszertien jelentGs anyagi vonzata volt. Annak érdekében, hogy
minél hamarabb 6sszej6jjon a megvaldsitashoz sziikséges dsszeg,
orszagszerte felkértek nagykoveteket, hogy a sajat koreikben is
meséljenek az Amigosrol, és hogy inditsanak gytjtést. Osszesen
harmincnégyen lettiink nagykovetek, és 6rommel mondtam igent
a felkérésre, foleg ugy, hogy volt egy id6szak, amikor viszonylag
kevés bevetésen tudtam részt venni, és igy éreztem, a gyujtéssel
visszaadhatok egy kicsit a szervezetnek. Oktdber elején kezdtem
a gyujtést, szerencsére ebben partner volt a DVSE csapata is, akik
kitoltak az eredeti gytjtési id6szakot egy honappal, és november
végén fejeztiik be, emellett én maganban is igyekeztem adoma-
nyokat szerezni. Nagyon 6riilok, mert végiil 335.000 forint gytlt
oOssze. A kampany elején a nagykoveteket megkérdezték, nagyjabol
milyen &sszegre tippelnek, mennyit tudnak dsszegytjteni, és én
100.000 forintot céloztam meg, amit igy sikeriilt megtriplaznom
- mondta Péter, aki a csapatnal végzett munkajarol is beszélt.
- Jelenleg harmadéves gyogytornasz hallgaté vagyok, emellett
tevékenykedek erénléti edzéként. Széll Gabor mellett tanultam
két-harom évig, nagyon sokat segitett, majd amikor 6 atment a
DVSE-t8l a DEAC kosarlabdacsapatdhoz, ugy érezte, meg tud
bizni bennem és a munkdmban, igy engem ajanlott a helyére. Nyar
elején hagytam abba a vizilabdat, és meglatjuk, mit hoz a jové, de
egyelGre Uigy érzem, most megtalaltam a szamitasaimat — zarta
a beszélgetést Péter.

Vona Lilla
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