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A Debreceni Egyetem Szenatusa annak érdekében, hogy az alkalmazottakra, a
hallgatbkra és mas érintettekre vonatkoz6 adatkezeléseit jogszerlen és
tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathat6 modon végezze az EU
2016/679 rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok tekintetében
torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint 95/46/EK rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl (a tovabbiakban: eurdpai altalanos adatvédelmi rendelet),
tovabba az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacidoszabadsagrél szold

4177



2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Info tv.), a nemzeti fels6oktatasrol sz6lé 2011.
évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.), a munka torvénykonyveérél szold 2012. évi
|. torvény (a tovabbiakban: Mt.), a nemzeti fels6oktatasrdl szold térvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasardl szoldo 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Vhr.), a fels6oktatasi felvételi eljarasrol szold 423/2012. (XII. 29.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: felvételi kormanyrendelet), a felnéttképzésrdl sz6l6 2013. évi
LXXVII. térvény (a tovabbiakban: feln6ttképzési torvény, a nemzeti kdznevelésrdl
szolé 2011. évi CXC. torvény, a gyermekjoléti intézményekre, a pedagdgus
tovabbképzésre, valamint egyéb vonatkoz6 jogszabalyok alapjan, dsszhangban az
egyetemi szabalyok rendelkezéseivel az alabbi belsé szabalyzatot (a tovabbiakban:
szabalyzat) alkotja, amelyben bemutatja, hogy teljesiti a tevékenységére vonatkozo
jogszabalyokbol fakad6 adatvédelmi kotelezettségeket.

A SZABALYZAT CELJA

A szabalyzat célja, hogy a Debreceni Egyetemen (a tovabbiakban: Egyetem) vezetett
adatkezelési nyilvantartasok, az adatok kezelése, védelme a jogszabalyoknak
megfeleléen, biztonsagosan torténjék, az Egyetem az eurdpai altalanos adatvédelmi
rendelet (GDPR) szabalyainak megfeleljen.

|. FEJEZET

A SZABALYZAT HATALYA ES ALAPFOGALMAK

A szabalyzat tdrgyi hatdlya
1.§

(1) A szabalyzat kiterjed az Egyetem valamennyi adatkezelésére, fuggetlendl attol,
hogy az adatkezelés alkalmazottakra, illetve munkavégzésre iranyulé egyeb
jogviszonyban foglalkoztatottakra, hallgatdkra vagy mas érintettekre vonatkozik.

(2) Az egészségugyi nyilvantartas és adatkezelés specialis szabalyait - jelen
szabalyzat és az egészségugyi adatok kezelésére vonatkozd egyeb
jogszabalyok alapjan - az Egyetem kulon szabalyzatban hatarozza meg.

Szabalyzat elérhetdsége:
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/id/2355067

A szabalyzat személyi hatdlya

2.§

(1) A jelen szabalyzat személyi hatalya kiterjed:

a) az Egyetem hallgatdjara, figgetlenul az oktatas formajara,
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(1)

(2)

3)

(4)

b) az Egyetem fenntartasaban mikoédé kdznevelési intézményekben
ovodai nevelésben, oktatasban résztvevdkre, bolcsédei ellatasban részesuld
gyermekekre, torvényes képviselbikre,

C) az a) pont szerinti jogviszonyban nem allo, habilitacidés eljarasra
jelentkezd, illetve ilyen eljarasokban részt vevé személyekre, valamint a
doktorjeldlti jogviszonyban allé személyekre,

d) az Egyetem foglalkoztatottjara, flggetlendl attdl, hogy alkalmazasara
milyen jogviszonyban kerul sor (ideértve a megbizasi vagy mas munkavégzeésre
iranyuld egyéb jogviszonyban foglalkoztatott személyeket is),

e) az a) és d) pont szerinti jogviszonyban nem allé, az Egyetem altal
szervezett, bonyolitott felnéttképzésben, tanfolyamon (a tovabbiakban: egyutt
felnéttképzes), pedagogus-tovabbképzésben részt vevo; doktori
fokozatszerzési eljarasra jelentkez6, illetve ilyen eljarasokban részt vevo,
valamint az Egyetem konyvtari rendszerét hasznal6 személyekre,

f) az adatkezelést végz6 valamennyi egyetemi szervezeti egységere,

Q) egyes cimekkel (pl.: a professzor emeritus és a professzor emerita,
doctor honoris causa cimmel) rendelkezékre,

h) tovabba azon személyekre, akik az Egyetemmel nem allnak
jogviszonyban, azonban adataikat az Egyetem — jogviszony létesitése céljabdl,
valamint a jogviszony megsziinését kovetben — kezeli, vagy személyes
adataikat jogszabalyi el6iras alapjan kezelni koteles, illetve azon személyekre,
akik az Egyetem adatkezelési tevékenységében barmilyen jogcimen részt
vesznek, ideértve példaul a tudomanyos munkaban részt vevé kozépiskolas
hallgatokat is.

Fogalom meghatdrozdsok

3-§

Erintett: barmely informacioé alapjan azonositott, vagy azonosithaté természetes
személy. Azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett
modon, kulonosen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozo
adat, online azonositd, vagy egy, vagy tobb tényezd alapjan azonosithaté.

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre
vonatkozo6 barmely informacio.

Kilonleges adat: a szabalyzat alapjan kilénleges adatnak minésuilnek
els6dlegesen az egészsegugyi adatok. Kulonleges adatnak tekintheté tovabba a
faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggy6zideésre vagy szakszervezeti tagsagra utaldé személyes adat, valamint a
természetes személyek egyedi azonositasat célzé genetikai és biometrikus adat,
a természetes személyek szexualis életére vagy szexualis iranyultsagara
vonatkozé személyes adatok.

Egészségligyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészséqgi
allapotara vonatkoz6 személyes adat, ideértve a természetes személy szamara
nyujtott egészsegugyi szolgaltatasokra vonatkoz6 olyan adatot is, amely
informaciot hordoz a természetes személy egészségi allapotarol.
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()

(6)

(7)

(8)

9)
(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

Uzleti partnerek kapcsolattartéi: azok a természetes személyek, akik valamely
jogi szemeély vagy mas szervezet képviselbjeként az Egyetemmel valo
kapcsolatuk soran az Egyetem rendelkezésére bocsatjak a személyes adataikat.
Az uzleti partnerek kapcsolattartéira vonatkozé rendelkezéseket megfelel6en
alkalmazni kell az egyéni vallalkozékra is.

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy miveletek 6sszessége,
igy a gydjtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy
megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas,
terjesztés vagy egyéb modon torténé hozzaférhetévé tétel utjan, dsszehangolas
vagy 0sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

Alnevesités: a személyes adatok olyan mddon torténé kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informaciok felhasznaldsa nélkul tébbé mar nem
allapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre
vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informaciot kilon taroljak, és technikai
és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy
azonosithaté természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet
kapcsolni.

Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd
hozzaférhetdvé tétele.

Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara tortén6 hozzaférhet6vé tétele.

Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitasa
tobbé nem lehetséges.

Adatkezelés korlatozasa: a tarolt adat zarolasa az adat tovabbi kezelésének
korlatozasa céljabol torténd megjeldlés utjan.

Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazd adathordozé telijes fizikai
megsemmisitése.

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, Ugynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit onalléan vagy masokkal egyutt meghatarozza.

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
ugynokseég vagy barmely egyéb szerv, amely az Adatkezel6 nevében személyes
adatokat kezel.

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelbvel, az
adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel§ vagy
adatfeldolgozd kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak.

7177



(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

(21)

(22)

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, igyndkség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fuggetlenal
attol, hogy harmadik fél-e.

Hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelel6
tajéekoztatason alapuld és egyértelml kinyilvanitasa, amellyel az érintett
nyilatkozat vagy a megerésitést félreérthetetlendl kifejezé cselekedet utjan jelzi,
hogy beleegyezését adja az 6t érintdé személyes adatok kezeléséhez.

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérulése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kdzlését vagy az
azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Uzleti titok: a kézérdeki vagy kdzérdekbdl nyilvanos adatnak nem minéstilé, az
Egyetem gazdasagi tevékenységehez kapcsolédd minden nem kdzismert vagy
az érintett gazdasagi tevékenysegét vegzd személyek szamara nem konnyen
hozzaférhetd olyan tény, tajékoztatas, egyéb adat és az azokbdl készult
Osszeallitas, amelynek illetéktelenek altal torténé megszerzése, hasznositasa,
masokkal valé kozlése vagy nyilvanossagra hozatala az Egyetem jogos
pénzlgyi, gazdasagi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyeztetné, feltéve,
hogy a titok meg6rzésével kapcsolatban a vele jogszeriien rendelkez6 jogosultat
felrbhatdosag nem terheli. Az Gzleti titokkal azonos védelemben részesll az
azonositasra alkalmas moddon rogzitett, vagyoni értéket képviseldé muiszaki,
gazdasagi vagy szervezeési ismeret, tapasztalat vagy ezek 6sszeallitasa (védett
ismeret).

Banktitok: minden olyan tény, informacié, megoldas vagy adat, amely valamely
peénzugyi intézmeénynél az Egyetem vagyoni helyzetére, Uzleti tevékenységére,
gazdalkodasara, tulajdonosi, Uzleti kapcsolataira, valamint a pénzugyi intézmeény
altal vezetett szamlajanak egyenlegére, forgalmara, tovabba a pénzlgyi
intézménnyel kotott szerz6déseire vonatkozik.

GDPR: az Eurépai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679
rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint
a 95/37/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl (eurdpai altalanos adatvédelmi
rendelet). A rendeletnek a gyakorlatban elterjedt roviditése az angol
elnevezésébdl (General Data Protection Regulation) képzett GDPR mozaikszo.

Iranyadé jog: a GDPR, lletve a rendelkezéseinek értelmezésével
Osszefuggésben kiadott 29. cikk szerinti Adatvédelmi Munkacsoport véleményei,
iranymutatasai, és az Europai Adatvédelmi Testulet dokumentumai, valamint a
GDPR altal biztositott felhatalmazas alapjan vagy erre tekintettel megalkotott
magyar jogszabalyok, mas adatvédelmi targyu jogszabalyok, valamint a Nemzeti
Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag (a tovabbiakban: NAIH) altal
kiadott dokumentumok, illetve az Egyetemre, az adatkezelére vagy az
adatfeldolgozéra vonatkozé magatartasi kodexek.
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(23) EGT-allam: Az Eurdpai Unio tagallama és az Eurdai Gazdasagi Térsegrél szolo
megallapodasban részes mas allam, tovabba az az allam, amelynek
allampolgara az Eurdpai Unié és tagallamai, valamint az Eurépai Gazdasagi
Térseégrdl szold megallapodasban nem részes allam kdzott 1étrejott nemzetkozi
szerz6dés alapjan az Eurdpai Gazdasagi Térségrél szolé megallapodasban
részes allam allampolgaraval azonos jogallast élvez.

(24) Harmadik orszag: Minden olyan allam, amely nem EGT-allam.

(25) Adatvédelmi tisztvisel6: a személyes adatok védelmére vonatkozo jogi
eléirasok és jogalkalmazasi gyakorlat megfelelé szintl ismeretével rendelkez6,
az egyetem kancellarja altal megbizott személy, aki alkalmas az Info tv. 25/M. §
(1) bekezdésében meghatarozott feladatok ellatasara.

(26) Jogi képviseld: az Egyetem altal megbizott Ggyvéd, eurdpai kdzbsségi jogasz,
kulfoldi jogi tanacsadd, kamarai jogtanacsos, alkalmazott Ugyveéd, alkalmazott
europai kdozosségi jogasz, ugyvédjeldlt és ugyvedi kamarai nyilvantartasba vett
jogi eléado, aki az adatvédelmi targyu tgyekben az Egyetem képviseletében eljar
vagy kozrem(kodik az ilyen ugyek elintézésében.

(27) Adatvédelem: olyan eljarasok 6sszessége, amelynek célja, a természetes
személyek személyes adatainak védelme.

(28) Adatbiztonsag: targya maga az adat, amely az adat bizalmassaganak a
védelmét jelenti, megteremtését technikai, szervezési intézkedések szolgaljak.

(29) Magancélu felhasznalas: személyes adatoknak minden olyan célra torténd
felhasznalasa, amely jelen szabalyzatban meghatarozott jogalap hianyaban
torténik.

(30) Szervezeti egység: A Debreceni Egyetem mindenkor hatalyos Szervezeti és
Mikodési Szabalyzataban az egyetem szervezete részben felsorolt oktatasi és
tudomanyos kutatasi szervezeti egységek, szolgaltatd és igazgatasi szervezeti
egységek, funkcionalis szervezeti egységek, és a Hallgatoi Onkormanyzat.

(31) Jogalap: a jog altal meghatarozott azon esetek kére, amikor a személyes adatok
kezelése torvényes.

Il. FEJEZET

AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK ALAPVETO KOVETELMENYEI

Az adatkezelés alapelvei
4. §
(1) Amennyiben az Egyetem hatarozza meg az adatkezelés korulményeit, médjat,

akkor az adatkezelésnek meg kell felelnie a GDPR-ban foglalt alapelveknek,
illetve a jelen szabalyzatban kifejtett kdvetelményeknek.
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(2)

®3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Személyes adatok csak abban az esetben kezelhetdk, ha az adatkezelés céljat
egyeéb eszkozzel észszerl modon nem lehetséges elérni.

Az Egyetemnek az adatkezelést ugy kell megterveznie és végeznie, hogy a
személyes adatok kezelése jogszerl és tisztességes, valamint az érintett
szamara atlathaté legyen (jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatdésag). Az
Egyetemnek a személyes adatok kezeléséhez megfeleld jogalappal kell
rendelkeznie. Az Egyetem csak akkor kezelhet személyes adatot, ha az
adatkezeléshez a GDPR 6. cikk, 8. cikk vagy 9. cikk szerinti jogalappal
rendelkezik, és a jogalap alkalmazasaval 0Osszefiiggésben teljesliinek az
iranyado jogban el6irt kovetelmények. Az Egyetem azokat az adatokat tarthatja
nyilvan, amelyek a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja alapjan kézérdeki
feladatanak ellatdsahoz, rendeltetésszeri mikodéséhez, a munkaltatéi jogok
gyakorlasahoz, a képzés megszervezéséhez stb. nélkulozhetetlenek, tovabba
amelyek a jogszabalyokban és a szervezeti és muikodési szabalyzataban
biztositott kedvezményekre valo igényjogosultsag elbiralasahoz és igazolasahoz
szukségesek.

Az Egyetemnek az adatkezelés meghatarozasa soran biztositani kell, hogy
adatok gydjtése csak meghatarozott, egyértelma és jogszerl célbdl tortenjek. Az
adatkezelés céljanak kifejezettnek, pontosan megfogalmazottnak és
jogszerinek, tovabba mar az adatkezelés megkezdésének id6épontjaban
meghatarozottnak kell lennie. A személyes adatok nem kezelhetdk az eredeti
adatkezelési célokkal 6ssze nem egyeztetheté mddon (célhoz kotottség).

Az Egyetemnek az adatkezelést ugy kell megterveznie és veégeznie, hogy a
személyes adatok, az adatkezelés céljai szempontjabdl megfelelbéek és
relevansak legyenek, és a kezelésuk a szukséges mertékre korlatozodjek. Az
Egyetemnek biztositani kell kilondsen azt, hogy a személyes adatok tarolasa a
lehetd legrovidebb idétartamra korlatozodjék. Ennek biztositasa érdekében az
Egyetem az adatkezelés céljahoz vagy a jogszabalyi kotelezettségekhez igazodo
torlési hataridét allapit meg. (adattakarékossag, korlatozott tarolhatésag)

Az Egyetemnek biztositani kell azt, hogy a személyes adatok az adatkezelés
soran pontosak és szlkség esetén naprakészek legyenek. (pontossag)

Az Egyetemnek az adatkezelést ugy kell megterveznie és végeznie, hogy a
személyes adatok tarolasa olyan formaban torténjék, amely az érintettek
azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez szukséges
ideig teszi lehetdvé. (korlatozott tarolhatésag)

Az Egyetemnek az adatkezelés megtervezése soran figyelemmel kell lennie arra,
hogy megfelel6 technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval
biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az adatok
jogosulatlan  vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.
(integritas és bizalmas jelleg)
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(1)

(2)

®3)

(4)

()

(6)

(7)

Az Egyetem felelGs azért, hogy az adatkezelés megfeleljen a GDPR 5. cikk (1)
bekezdésének. Az Egyetemnek képesnek kell lennie arra, hogy igazolja azt, hogy
az adatkezelése megfelel a GDPR 5. cikk (1) bekezdésének. Ezen kotelezettség
teljesitésében valamennyi alkalmazottat, az Egyetemmel szerz6déses
viszonyban all6 adatkezel6t és adatfeldolgozot kdzremikodési kotelezettség
terhel. (elszamoltathatésag)

A hozzdjarulas, mint jogalap alkalmazasdnak kévetelményei

5.-§

Az Egyetem a hozzajarulas jogalapjat kizardlag akkor alkalmazhatja, ha jelen
szabalyzat és az iranyado jog alapjan a hozzajarulassal 6sszefliggésben elbirt
kovetelmények teljesiinek.

Az Egyetemnek képesnek kell lennie annak igazolasara, hogy az érintett
személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult. Ezen Kkotelezettségének az
Egyetem els6dlegesen elektronikus uton tortént naplézassal vagy az érintett altal
tett irasbeli hozzajarulasnak a megdrzése utjan tesz eleget.

Az Egyetemnek az adatkezelés soran biztositani kell azt, hogy adatkezelésre
csak akkor keruljon sor, ha az érintett egyértelmi megerdsité cselekedettel,
peldaul irasbeli — ideértve az elektronikus uton tett —, vagy szébeli nyilatkozattal
onkéntes, konkrét, el6zetes tajékoztatason alapuld és egyértelmi hozzajarulasat
adja az adatkezeléshez. Ha az érintettdl a hozzajarulast az Egyetem honlapjain
keresztul kéri, akkor ezt a megfeleld informatikai megoldassal teszi meg (pl.: a
jelolénégyzetet (checkbox) kell elhelyeznie, amelyen keresztlil az érintettdl
hozzajarulasat szerezheti be).

A hallgatas, az elére bejelolt négyzet vagy a nem cselekvés nem minésul
hozzajarulasnak.

Az Egyetemnek az adatkezelés megtervezése és végrehajtasa soran biztositani
kell azt, hogy az érintett adatkezelési célonként kulon-kulon tudjon hozzajarulni
a kulénb6zd célu adatkezelésekhez.

Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg,
amely mas ugyekre is vonatkozik, az Egyetemnek biztositania kell azt, hogy a
hozzajarulas iranti kérelmet ezekt6l a mas ugyektdl egyértelmien
megkllonboztetheté mddon adja eld, értheté és kdnnyen hozzaférhetd
formaban, vilagos és egyszerl nyelvezettel. Az Egyetemnek az elektronikus vagy
papir alapu formanyomtatvanyain biztositani kell, hogy a hozzajarulast kérd
szovegrészek elkulonuljenek a formanyomtatvany tébbi részétdl.

Az érintett hozzajarulasanak onkéntesnek kell lennie, ennek biztositédsa
érdekében az Egyetemnek figyelembe kell venni, hogy
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(8)

9)

(10)

(11)

(1)

(2)

(1)

(2)

a) nem teheti szerz6dés teljesitését attol fliggéve, hogy az érintett hozzajarul-
e olyan adatkezeléshez, amely nem szikséges a szerz6dés teljesitéséhez,

b) az érintett valés vagy szabad valasztasi lehet6séggel rendelkezzék, és
lehetbésége legyen a hozzajarulas anélklli megtagadasara vagy
visszavonasara, hogy ez karara valna,

c) az Egyetem és az érintett kdzott ne alljon fenn olyan egyenlétlen viszony,
amely miatt valoszindtlen, hogy a széban forgé hozzajarulas megadasa
Oonkéntesen tortént.

Az Egyetemnek a hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerli médon kell
lehetdvé tenni, mint annak megadasat.

Az Egyetem az alkalmazottakat érinté adatkezelések esetében kivételesen, csak
abban az esetben alkalmazhatja a hozzajarulas jogalapjat, ha a fenti
kovetelmények teljesulnek.

Az érintett hozzajarulasat megadottnak kell tekinteni az érintett kozszereplése
soran altala kozolt, vagy nyilvanossagra hozatalra altala atadott személyes
adatok tekintetében.

Kétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az érintett a hozzajarulasat nem adta
meg.

A szerzédéses jogalap alkalmazdsdanak kévetelményei
6.§

Az Egyetem a szerzddéses jogalapot kizarolag akkor alkalmazhatja, ha jelen
szabalyzat és az iranyadd jog altal a szerz6déses jogalappal dsszefliggésben
el6irt kovetelmények teljesulnek.

A szerz8déses jogalap alkalmazasa soran, az Egyetemnek igazolnia kell, hogy
a) az érintettel kotott szerzddés teljesitéséhez sziikséges meghatarozott
személyes adatok kezelése,
b) az adatkezelés a szerz6dés megkotését megelézéen az érintett kérésére
torténd lépések megtételéhez szikseéges.

Jogi kételezettséq jogalap alkalmazdsanak kdvetelményei

7-§
Az Egyetem a jogi kotelezettség jogalapjat kizarolag akkor alkalmazhatja, ha a
jelen szabalyzat és az irdnyado jog alapjan el8irt kdvetelmények teljestilnek.
Jogi kotelezettség jogalapjanak alkalmazasahoz az Egyetemnek meg kell jeldlnie

azt az unios vagy hazai jogszabalyt, amely a személyes adatok kezelését elbirja,
vagy amely a személyes adatok kezelését szikségessé teszi.
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(4)

(1)

(2)

(1)

(2)

(3)

(4)

Amennyiben a jogszabaly meghatarozza az adatkezelés korulményeit, akkor az
Egyetem mas célbol nem kezelheti az adatokat, az adatkezelés id6tartamatol
nem térhet el, €és mas személyes adatokra nem terjesztheti ki az adatkezelést.

Amennyiben a jogi kotelezettséget meghatarozé jogszabaly nem rendezi az
adatkezelés céljat, id6tartamat, a kezelt adatok korét, illetve az adatkezelés
feltételeit, akkor azt az Egyetemnek a jelen szabalyzat 4. §-aban szerepld
alapelvek és az iranyadé jog kovetelményeinek betartasaval kell meghataroznia
azokat.

Vis maior jogalap alkalmazasdnak kovetelményei
8.§

Az Egyetem valamennyi polgara jogosult arra, hogy az érintett Iétfontossagu
érdekeinek védelméhez szukséges személyes adatokat kezelje. (llyennek
tekinthet6 pl.: az, ha az érintetthez ment6t kell hivni, és ennek soran kozolni kell
az érintett személyes adatait vagy egészségugyi adatait.)

Amennyiben az Egyetem barmely alkalmazottia a vis maior jogalap
alkalmazasaval személyes adatokat tovabbit, azonban az érintett vagy mas
személy vitatja az adattovabbitas jogszeriségét, az Egyetem kdézremikodik az
adatkezelés kortlményeinek tisztazasaban.

A jogos érdek, mint jogalap alkalmazdsdnak kévetelményei
9-§

Az Egyetem a jogos érdek jogalapjat kizarolag akkor alkalmazhatja, ha a jelen
szabalyzat és az iranyadd jog alapjan az érdekmérlegelés jogalapjaval
0sszeflggésben el6irt kovetelményei teljesiinek.

Az Egyetem jogos érdekének vagy harmadik fél jogos érdekének ténylegesnek,
egyértelminek és jogszerinek kell lennie. Az Egyetemnek torekednie kell arra,
hogy amennyiben lehetséges, irasbeli dokumentummal (példaul szerz6déssel,
NAIH allasfoglalasaval, hatarozataval, mas unids tagallami adatvédelmi hatésag
dontésével) igazolja a jogos érdekét.

A jogos érdek fennallasanak megallapitasahoz az Egyetemnek meg Kkell
vizsgalnia tobbek kozott azt, hogy az érintett a személyes adatok gyUjtésének
idépontjaban és azzal Osszefuggésben szamithat-e észszerlien arra, hogy
adatkezelésre az adott célbdl kerulhet sor. Jogos érdekrél lehet sz6 példaul
olyankor, amikor relevans és megfelelé kapcsolat all fenn az érintett és az
Egyetem kozaott, példaul olyan esetekben, amikor az érintett az Egyetem polgara.

Az Egyetemnek a jogos érdekjogalapjanak alkalmazasahoz be kell mutatnia az

érintettek jogos érdekeit és elvarasait érdekmérlegelési teszt elkészitésével.
Amennyiben lehetséges, az Egyetemnek ki kell kérnie az érintettek vagy
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(5)

(6)

(1)

)

(3)
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(2)

képvisel6ik véleményét a tervezett adatkezelésrél. Ha az Egyetem elmulasztja
az érintett érdekeinek bemutatasat, az adatkezelés nem végezheto el.

Ahhoz, hogy az Egyetemnek az érdekmérlegelés jogalapjanak az
alkalmazasaval végzett adatkezelése ne korlatozza aranytalanul az érintettek
jogait és szabadsagait, megfelel6 garancialis intézkedéseket kell hoznia.
Amennyiben lehetséges, az Egyetemnek ki kell kérnie az érintettek vagy
képvisel6ik véleményét a tervezett garancialis intézkedésekrél. Ha az Egyetem
elmulasztjia a garancialis intézkedések bemutatasat, az adatkezelés nem
végezhet6 el.

Amennyiben az egyetemi szervezeti egység a jogos érdek jogalapjat kivanja
alkalmazni, akkor a jelen szabalyzat 1. szamu melléklete szerinti kérdéssor
felhnasznalasaval kell igazolnia a tervezett adatkezelés jogszerlségét, és
érdekmérlegelési tesztet szlikséges készitenie. (2. szamu melléklet).

Kilonleges adatok kezelése
10.§

Az Egyetem kulldnleges adatot akkor kezelhet, ha jogszabaly kifejezetten elbirja
valamely kuildnleges adat kezelését, vagy a jogszabalyi kotelezettség
teljesitéséhez nyilvanvaléan szukséges a kulonleges adat kezelése.

Az Egyetem az érintett kifejezett hozzajarulasa alapjan akkor kezelhet kiilénleges
adatot, ha az érintett valamely 6t megillet6 jog gyakorlasanak érdekében adja
meg az Egyetem szamara. Az érintett nyilatkozatabdl, kozlésebdl ki kell derllnie
annak a korulménynek, hogy az érintett tisztaban van azzal, hogy a kulonleges
adatot milyen 6t megilletd jog gyakorlasa érdekében adja meg.

Amennyiben a kulonleges adatok kezelése jogi igények elbterjesztéséhez,
ervényesitéséhez, illetve védelméhez szukséges, akkor az Egyetemnek
dokumentalnia kell, hogy miért szikséges a kulonleges adat kezelése
(felhasznalasa, tovabbitasa). Dokumentacioként elfogadhaté az is, ha az eljaras
soran készitett barmely iratban az Egyetem kifejezetten kitér a kulonleges adat
kezelésének (felhasznalasanak, tovabbitasanak) sziikségességére.

Elézetes tdjékoztatads kotelezettsége
11. §

Az Egyetemnek valamennyi adatkezelésérél tajékoztatni kell az érintetteket.
Amennyiben az Egyetem el6zetesen nem tajékoztatja az adatkezelésrél az
érintetteket, az adatkezelés nem végezhet6 el.

Az Egyetem a tajékoztatasi kotelezettségét adatkezelési tajékoztatdok
megalkotasaval és nyilvanossagra hozatalaval vagy kozléseével teljesiti. Minden
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(4)

(5)

(6)
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szervezeti egység koteles a sajat tevékenységi korét érintéen adatkezelési
tajékoztatot késziteni. (3. szamu melléklet) Eqy szervezeti egység vezetbje
jelentésen dsszetett feladatok ellatasa esetén - sziikségszerlien- donthet akként
is, hogy a szervezeti egység tobb adatkezelési tajékoztatot készit. Kivéetelesen
elfogadhato6 az is, ha az Egyetem valamely adatkezeléshez kapcsoldéddan eseti
tajékoztatast ad at az érintetteknek.

Amennyiben az Egyetem a személyes adatokat az érintettdl veszi fel, akkor az
adatkezelési tajékoztatonak az alabbi adatkezelési korulményekre kell
kiterjednie:

a) az Egyetem neve, székhelye, kozponti e-mail cime, adott szervezeti
egyseég neve, képviselbje, elérhetbsege,

b) az adatkezelési tevékenység megnevezése, célja, kezelt adatok kore,
jogalapja, illetve a személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha ez
nem lehetséges, akkor ezen idétartam meghatarozasanak szempontjai,

C) jogos érdek jogalapjanak alkalmazasa esetén az Egyetem vagy harmadik
fél jogos érdekei,

d) a személyes adatok cimzettjei vagy a cimzettek kategoriai,

e) az érintettet megilletd jogok, illetve a NAIH-hoz fordulas lehetésége,

f) a hozzajarulas, illetve az arra vonatkozé tajékoztatas barmely id6pontban
val6 visszavonasahoz valo jog, illetve az arra vonatkozé tajékoztatas, hogy
ez nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehaijtott
adatkezelés jogszerliségeét,

g) a személyes adatok megadasa jogszabalyon alapul-e vagy szerz6dés
kotésének eléfeltétele-e, valamint, hogy az érintett koteles-e a személyes
adatokat megadni, tovabba, hogy milyen lehetséges kdvetkezményekkel
jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa.

Amennyiben az Egyetem a személyes adatokat nem az érintettél kapja meg,
akkor az adatkezelési tajékoztatéban meg kell jeldlni, hogy milyen forrasbol
szerezte meg a személyes adatokat.

Az adatkezelési tajékoztatonak atlathatonak kell lenni. A tajékoztatét
bekezdésekre kell tagolni, és ahol szukséges, felsorolast kell alkalmazni a
szoveg konnyebb attekinthetésége, olvashatdésaga érdekében.

Az adatkezelési tajékoztatdt konnyen hozzaférheté formaban kell rendelkezésre
bocsatani.

Az adatkezelési tajékoztatdt kozérthetéen kell megfogalmazni. Az adatkezelési
tajékoztatoban kertini kell a jogszabaly sz szerinti megismétlését, és torekedni
kell az egyszerd, vilagos megfogalmazasra.

Ill. FEJEZET

AZ EGYETEM ALTAL VEGZETT ADATKEZELESEKRE VONATKOZO
KOVETELMENYEK
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(2)

3)

(1)?

(1)

(2)

3)

Adatkezelési tevékenységek nyilvantartdsa
12.§

Minden szervezeti egység a felel6sségi korébe tartozéan végzett adatkezelési
tevékenységekrdl nyilvantartast vezet.

A nyilvantartas elemeit a 4. szamu melléklet tartalmazza.

Az adatkezelési nyilvantartast az Egyetem szervezeti egységeinek a GDPR
Kozpont részére meg kell kuldeni.

Tajékoztato megalkotasdra vonatkozo eljardsrend
13.§

Az egyetemi szervezeti egységnek az adatkezelési tajékoztatora vonatkozé
javaslatat az Egyetem GDPR Kozpontjanak kell tovabbitani. A GDPR Kozpont a
javaslatot véleményezi az iranyadd joggal, jelen szabalyzattal és mas belsé
szabalyzatokkal, utasitasokkal valé 6sszhang szempontjabdl. Vélemeényezést
kovetben az adatkezelési tajékoztatot a helyben szokasos és altalaban ismert
modon vagy a honlapon kozzé kell tenni. Az Egyetem az egyes szervezeti
egységekre vonatkoz6 adatkezelési tajékoztatokat Osszegyljtve az Egyetem
honlapjan Adatkezelési tajekoztatok cim alatt is kozzéteszi.

A hallgatdk adatainak kezelésével 6sszefiiggd kovetelmények
14. §

A nemzeti fels6oktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.)
3. szamu melléklet I/B. pontja alapjan az Egyetem a felvétellel dsszefliggésben
személyes adatokat kezel.

Az Egyetem a hallgatéi jogviszony létesitését kovetben az Nftv. 3. szamu
mellékletének I/B. pontja alapjan kezeli a személyes adatokat.

Az Egyetem a személyes adatokat a hallgatdi jogviszony megsziinésétél

szamitott nyolcvan évig 6rzi meg.

Hallgatdi nyilvantartas
15. §

1 Mdédositotta a 21/2022. (IV.28) sz. szenatusi hatdrozat hatédlyos 2022. dprilis 29-tél.
2 Médositotta a 21/2022. (IV.28) sz. szenatusi hatdrozat hatdlyos 2022. 4prilis 29-tél.
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(1)

(2)

®3)

(4)

()

(6)

(7)

(8)

A hallgatéi nyilvantartds a hallgatdéi jogviszonyra vonatkozd tények
dokumentalasara szolgalo adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat az Nftv., az
Nftv.vhr., az Egyetem Szervezeti és Mikodeési Szabalyzata, a Hallgatoi Téritési
és Juttatasi Szabalyzata, valamint a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata, Doktori
Szabalyzata, illetve egyéb vonatkozé szabalyzatai képezik.

A hallgatéi nyilvantartas céljabdl az Egyetem egyetlen integralt informatikai
rendszert Uzemeltet, a Neptun Egységes Tanulmanyi Rendszert.

A hallgatoi nyilvantartas adatai a hallgato tanulmanyi és vizsgakotelezettségeinek
teljesitésével, valamint az 0sztondij, illetve koltségtérités, téritési dij stb.
megallapitasaval, folyositasaval, illetve medfizetésével és minden, a hallgatoi
jogviszonnyal kapcsolatos szervezési és adminisztrativ feladat ellatasaval
kapcsolatos tevékenységhez hasznalhatok fel.

A Neptun Egységes Tanulmanyi Rendszer egyetemi szintl koordinaciojardl, a
rendszer mikodtetésében, fejlesztésében, karbantartasaban koézremikodo
szervezetek munkajanak 0Osszehangolasardl a Hallgatéi Kapcsolatok és
Szolgaltatasok Kézpontja gondoskodik.

A hallgat6i nyilvantartas adatait a felvételi adatbazis, valamint a hallgato altal
kitoltott beiratkozasi lapok szolgaltatjak. Az oktatasi és adminisztrativ feladatok
ellatasaban kdzrem(ikodd személyek adatait a szervezeti egységek a sajat
nyilvantartasuk alapjan toltik fel a rendszerbe. Az adatbazisba bekerul6 adatok
forrasa kizarolag elektronikus uton eléallitott vagy papiralapu dokumentum lehet.
Szdbbeli kozlés alapjan az adatbazisba semmilyen adat nem kerulhet be.

Az adatrogzités modja:

Az adatbazisban rogzitett adatok nem térhetnek el az adat forrasaul szolgalo
dokumentumban szereplé adattdl. Az adatok egyezdségéért az adatrogzitd
személy felel6sséggel tartozik.

Amennyiben az adatok forrasaul szolgalé dokumentumban szerepl§ adat
ertelmezhetetlen, olvashatatlan, ellentmondasos vagy hianyos, az adat nem
vihet6 be az adatbazisba. llyen esetben az adat forrasaul szolgalé dokumentum
kijavitasat, illetve kiegészitését kell kérni az adatalanytél, vagy ha az adat nem
az adatalanytdl szarmazik, akkor az eredeti dokumentum kiallitojatol.

A hallgatdé adatainak kezel6je annak a karnak - illetve karoknak - a tanulmanyi
hivatala, illetve tanszékeinek alkalmazottja, amelynek keretében a hallgato
tanulmanyait folytatja. A hallgatéval kapcsolatos adatokat a Neptunban kezeli
még a HKSZK (ezen belul ETIK, HAK, Kollégium, Mentalhigiénés és
Esélyegyenléségi Kozpont), valamint a NOKK, Nemzetkdzi Iroda, Doktori
Tanacsok, a szerepkdrben beallitott jogosultsaguk és feladatkorik szerint.

A Neptun Egységes Tanulmanyi Rendszer adatait védeni kell a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, toérlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisulés és sérulés ellen. Ezen
védelem biztositdsa a rendszer Uzemeltetéjének, az Informatikai Szolgaltatd
Kdzpontnak (ISZK), valamint a Hallgatéi Kapcsolatok és Szolgaltatasok
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9)

(10)

(11)

(12)

Kdzpontjanak (HKSZK), tovabba az adatkezelést, illetve adatfeldolgozast végzé
szemelyeknek és szervezeti egységeknek a feladata.

A rendszert Uzemeltetd Informatikai Szolgaltaté Kozpont a szervergépeken tarolt
adatok biztonsaga érdekében a kovetkez6 intézkedéseket teszi és azokat
folyamatosan magas szinvonalon biztositja:

a) a szervergépeket megfelel6 fizikai védelemmel ellatott, zart helyiségben
tarolja. A szervergépek mikodésének kornyezeti és miszaki feltételeit
biztositja;

b) a személyes adatokat tartalmazé adatbazisok aktiv adataibol napi

rendszeresseéggel biztonsagi mentést készit. A biztonsagi mentésnek és
az éles adatbazisnak kulonb6z6 telephelyen talalhato tarold eszk6zokon
kell lennie;

C) biztositja, hogy a személyes adatokat tartalmazé szerverek kozvetlen
halézati uton ne legyenek elérhetéek, és a rendszer feltérése halozati
hozzaféréssel ne legyen lehetséges;

d) gondoskodik arrél, hogy aramkimaradas esetén a szervergépek
szabalyosan, adatvesztés nélkul leallithatdk legyenek;

e) gondoskodik a szervergépek virusveédelmérdl,

f) amennyiben az adatbazisszerver elérése terminalszervereken keresztul

torténik, ugy gondoskodik a terminalszerverekre torténd belépéshez sziukséges
azonositok és jelszavak kiosztasardl és visszavonasardl, az adatkezelés
céljanak minimalisan megfelel6 jogosultsagok beallitasarol;

0) a szerver és az informatikai rendszer rendszergazdai jelszavat tlizbiztos
fémkazettaban elzarva kell 6rizni. A jelszavak valtoztatasat legalabb fél éves
gyakorisaggal el kell végezni.

A Neptun Egységes Tanulmanyi Rendszernek lehetévé kell tennie az
adatmodositasok tényének, id6pontjanak és végrehajtdjanak naplézasat. A
HKSZK a rendszert ugy allitja be, hogy a napl6zas megtorténjen.

Hallgatoi adatok nyilvantartasa a kollégiumban: A Debreceni Egyetem integralt
informatikai rendszerében tarolt adatokon kivul, a kollégiumi felvételi adatbazis,
illetve a hallgato altal kitoltott beiratkozasi lap adatai képezik a kollégium hallgatoi
nyilvantartdsanak alapjat. A nyilvantartas adatai felhasznalhatok a kollégiumi
jogviszonnyal kapcsolatos szervezési és adminisztrativ feladatok ellatasara. A
kollégiumi nyilvantarté rendszer mikodtetésérdl, fejlesztésérdl, az abban tarolt
adatoknak a Debreceni Egyetem Belsé adatvédelmi Szabalyzataban leirtak
szerinti kezelésérél a Hallgatéi Kapcsolatok és Szolgaltatasok Kozpontja
Egyetemi Kollégiumi Igazgatésag gondoskodik, a teruleti adatvédelmi felelés
koordinalasaval.

Hallgatéi adatok nyilvantartasa a kollégiumi felvételi és rendszeres szocialis

0sztdndij rendszerben: A kollégiumi, didkotthoni felvételi, valamint a rendszeres
szocialis 6sztondij eljarast az Nftv. alapjan mikodo egyetemi Kollégiumi Felvételi
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(1)
(2)

3)

(4)

()

és Szocidlis Bizottsag (KFSZB) folytatia le a mindenkori hatalyos
jogszabalyoknak megfeleléen. A palyazatokhoz kért személyes adatok korét a
vonatkoz6 jogszabalyokban foglaltak alapjan a Szenatus altal jovahagyott

,,,,,

A foglalkoztatottak személyes adatainak kezelésére vonatkozo alapvetd kévetelmények
16.§

Az Egyetem kezeli az Nftv. 3. szamu mellékletben rogzitett alkalmazotti adatokat,

A fels6oktatasi intézmény a személyes és kulonleges adatokat csak a
foglalkoztatassal, juttatasok, kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval
és teljesitésével kapcsolatosan, tovabba nemzetbiztonsagi okbdl, az e
torvényben meghatarozott nyilvantartasok kezelése céljabdl, célnak megfeleld
mértékben, célhoz kototten kezelheti.

Az (1) bekezdésben meghatarozott adatok kezel6je a Human Gazdalkodasi
Igazgatdsag, valamint a rektor munkaltatoi jogkorébe tartozok esetében a Rektori
Kancellari Kabinet Oktatoi-Kutatéi Humanpolitikai Osztaly, tovabba az egyes
szervezeti egységek munkaltatoi jogkor gyakorldja altal kijelolt személyek.

Az Egyetem a személyes adatokat a foglalkoztatas megsziinésétél az
iratkezelési szabalyzatnak megfeleld idétartamig 6rzi meg.

Az informatikai rendszert Uzemeltet6 Informatikai Szolgaltatd Kozpont a
szervergépeken tarolt adatok biztonsaga érdekében a kovetkez6 intézkedéseket
teszi és azokat folyamatosan magas szinvonalon biztositani koteles:

a) a szervergépeket megfeleld fizikai védelemmel ellatott, zart helyiségben
tarolja. A szervergépek mikodésének kornyezeti és miszaki feltételeit
biztositja;

b) a személyes adatokat tartalmazé adatbazisok aktiv adataibol napi
rendszeresseggel biztonsagi mentést készit. A biztonsagi mentésnek és
az éles adatbazisnak kulonbdzé telephelyen talalhaté tarolé eszk6zokon
kell lennie;

c) biztositja, hogy a személyes adatokat tartalmazé szerverek kdzvetlen
halozati uton ne legyenek elérhetbek, és a rendszer feltorése halozati
hozzaféréssel ne legyen lehetséges;

d) gondoskodik arrdl, hogy &ramkimaradas esetén a szervergépek
szabalyosan, adatvesztés nélkul leallithatok legyenek;

e) gondoskodik a szervergépek virusvedelmérdl,

f) amennyiben az adatbazisszerver elérése terminalszervereken keresztul
torténik, ugy gondoskodik a terminalszerverekre torténd belépéshez
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szlkséges azonositdk és jelszavak kiosztasardl és visszavonasardl, az
adatkezelés céljanak minimalisan megfelel6 jogosultsagok beallitasarol;

g) a szerver és az informatikai rendszer rendszergazdai jelszavat tlizbiztos
fémkazettaban elzarva kell érizni. A jelszavak valtoztatasat legalabb fél
eves gyakorisaggal el kell végezni.
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(1)

(2)

Bér- és munkadigyi nyilvantartds
17.§

A bér és munkaugyi nyilvantartas a munkaviszony és az egyéb munkavégzésre
iranyuld jogviszonyra vonatkozé tények dokumentalasara szolgalo adatkezelés,
melynek jogszabalyi alapjat az Nftv., Mt., valamint az Egyetem Szervezeti és
Mikodési Szabalyzata és Kollektiv Szerz6dése képezik.

A bér- és munkaugyi nyilvantartas adatai, a munkavallalé6 munkaviszonyaval és
az egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében foglalkoztatott
alkalmazott jogviszonyaval kapcsolatos tények megallapitdsara, a besorolasi
kovetelmények igazolasara, bérszamfejtésre, tarsadalombiztositasi Ugyintézésre
és statisztikai adatszolgaltatasra hasznalhatok fel.

(3) A bér- és munkalgyi nyilvantartas kezel6je a Human Gazdalkodasi
Igazgatdsag.
(4) A nyilvantartas kezelése szamitdégépen torténik. Az adatok biztonsagarol az

(5)

(1)

adatkezel6 gondoskodik.

Az Egyetem szervezetén beliUl a bér- és munkaugyi nyilvantartasbol
adatszolgaltatas csak a rektor, a kancellar, valamint azon szervezeti egységek
vezetdi, illetve személyzeti kérdésekben illetékes Ugyintézbi részére teljesithetd,
amelyeknél az alkalmazott a munkat végzi, valamint azon szervezeti egység
ugyintéz6i részére, amelyeknek a feladat ellatasahoz a személyes adatok
meghatarozott korére szikseég van.

Az Egyetem dltal fenntartott Kéznevelési intézményekben nyilvantartott és kezelt
személyes és kilonleges adatok
18.§

Az Egyetem altal fenntartott kznevelési intézmények a nemzeti kdznevelésrol
sz0l6 2011. évi CXC. térvény 41.§-a szerint kotelesek a jogszabalyban elbirt
nyilvantartdsokat vezetni, a kdznevelés informaciés rendszerébe bejelentkezni,
valamint az Orszagos statisztikai adatgyjtési program keretében eléirt, valamint
a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokrél 6sszesitett adatokat szolgaltatni.

Az Egyetem dltal fenntartott gyermekjoléti intézményben nyilvantartott és kezelt
személyes és kilonleges adatok

19.§
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(1)

)

(1)

A gyamhatosagok, a teruleti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti
szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujtdé szervek és személyek altal
kezelt személyes adatokrdl 235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet 1.§-a szerint a
gyamhatdsagok, a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti alapellatast
biztositd szervek és személyek, a teruleti gyermekvédelmi szakszolgalatok
vezetdi a Kormanyrendelet 1. szamu mellékletben meghatarozott
nyilvantartadsokat vezetik. Az adatkezelés tekintetében a Gyvt. tovabbi
részletszabalyokat tartalmaz.

IV. FEJEZET

ERINTETTI JOGGYAKORLAS

A feladatok megoszldsa az érintetti joggyakorlds sordan
20.§

Amennyiben az Egyetem egy szervezeti egységéhez érkezik az érintett valamely
joganak gyakorlasara iranyuld adatkezelési, adatvédelmi jogaval kapcsolatos
kérelem, akkor a kérelemrdl, illetve az érintettnek kiuldendd valaszlevélrél az
adott szervezeti egység vezetdjének tajékoztatni kell az Adatvédelmi tisztvisel6t.

Az Adatvédelmi tisztvisel6hoz érkezd kérelem esetén a kérelem megvalaszolasa
érdekében a tisztvisel6 felveszi a kapcsolatot az érintett szervezeti egység
vezetdjével és kozremikodik a kérelem megvalaszolasaban.

Hozzdféréshez vald jog
21.§

Amennyiben az érintett hozzaféréshez valo6 jogat gyakorolja (vagy tajékoztatast
kér a személyes adatait érintd adatkezelésekrél), akkor az Egyetemnek
tajékoztatast kell nyujtania:

a) pontosan mely személyes adatait is kezeli az érintettnek; ebben az esetben
nem elegendd az adatok kategodriajanak megnevezése, a konkrét
személyes adatot kell megjeldlni;

b) milyen adatkezelések vannak az érintett vonatkozasaban, és az
adatkezeléseknek mi a célja és a jogalapja;

c) az adatkezelés id6tartama, illetve ezen id6tartam meghatarozasanak
szempontjai;

d) kiknek tovabbitja a személyes adatokat az Egyetem;

e) az érintettet az adatkezeléssel 6sszefiggésben megilleté jogokrdl;

f) amennyiben nem az érintettdl vették fel a személyes adatokat, akkor azok
forrasardl;
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(1)

(2)

3)

(4)

(5)

(6)

g) a NAIH-nak cimzett panasz benyujtasanak jogarol.

Madsolat kéréséhez valo jog
22.§

Amennyiben az érintett kérése kifejezetten arra iranyul, hogy masolatot kapjon a
szemelyes adatairol vagy a személyes adatait tartalmazé dokumentumrol, akkor
az Egyetemnek az érintett rendelkezésére kell bocsatania a személyes adatok
masolatat.

Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezel6 az adminisztrativ
koltségeken alapuld, észszerli mértéki dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat széles korben
hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az
érintett masként kéri.

Ha az érintett torvényben rogzitett hataridén belil a kamera felvételének
masolatat kéri, akkor az érintettnek fel kell ajanlani a felvételekbe valo betekintés
lehet6séget. Ennek érdekében az érintettel telefonhivas vagy elektronikus
levelezés utjan idépontot kell egyeztetni. Amennyiben az érintett él a betekintés
lehetéségével, akkor errdl jegyzékonyvet kell késziteni.

Amennyiben az érintett nem él a betekintés lehet6ségével vagy emellett
masolatot is kér a felvételrdl, akkor az Egyetem kizarélag abban az esetben
adhatja ki, ha az érintett megjeldli, hogy mely napon, mely éraban és becslése
szerint mely percben készilt a felvétel, és
a) a felvételen kizarolag az érintett lathatd, vagy
b) ha a felvételen mas érintettek képmasa is szerepel, akkor a felvételt az
Egyetem altal megbizott adatfeldolgozé anonimizalja (a felvételen szereplé
mas érintettek képmasat technikai uton felismerhetetlenné teszi).

Az (4) bekezdés b) alpontjanak esetében az Egyetem az anonimizalas
végrehajtasaért adminisztrativ dijon alapulé koltséget szamit fel. Errdl az
Osszegrdl az érintettet tajékoztatni kell. Az érintett kérelmét abban az esetben
lehet teljesiteni, ha ezt az 6sszeget az érintett megfizette.

Az (5) bekezdés b) alpontja esetében az érintett kérelme az Egyetemhez torténé
beérkezésnek iddpontjatdél kezddédbéen az Egyetem a felvételt elektronikus
adathordozéra torténd kimentés utjan zarolja. A zarolas addig tart, amig a felvétel
(5) bekezdés szerinti anonimizalasa megtorténik, vagy az érintett ugy nyilatkozik,
hogy az anonimizalas koltségét nem fizeti meg. Amennyiben az érintett a 90
napon beldl nem nyilatkozik arrdl, hogy az anonimizalas koltségeit medfizeti-e,
akkor az Egyetem a zarolt felvételeket torli.

Helyesbitéshez vald jog
23.§
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(1) Az érintett kérheti, hogy az Egyetem a ra vonatkozo pontatlan személyes
adatokat helyesbitse.

(2) Az érintett kérelme akkor teljesithetd, ha abban megjeldlte, hogy mely személyes
adat modositasat kéri és mi a helyes személyes adata.

Torléshez vald jog
24.§

(1) Az Egyetemnek a személyes adatokat térolnie kell, ha

a) megszlnt az adatkezelés célja,

b) az érintett a hozzajarulasat visszavonta, és az adatkezelésnek nincs mas
jogalapja,

c) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsébbséget élvezd
jogszerl ok az adatkezelésre,

d) a személyes adatok jogellenes kezelését a NAIH vagy birdsag
megallapitotta,

e) a személyes adatokat az Egyetemre alkalmazandd uniés vagy magyar
jogban elbirt jogi kotelezettség teljesitésehez torolni kell.

(2) Az érintett torlési kérelmét az Egyetem akkor tagadhatja meg, ha az Egyetem
bizonyitani tudja, hogy az adatkezelés szukséges:

a) véleménynyilvanitds szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog
gyakorlasa céljabdl,

b) a személyes adatok kezelését el6ird, az Egyetemre alkalmazandd uniés
vagy magyar jog szerinti kotelezettség teljesitése céljabal,

C) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez (igy
példaul a felvétel feljelentéshez vagy polgari peres eljaras meginditasahoz
szlukséges).

Elfeledtetéshez vald jog
25.§

(1) Amennyiben az Egyetem a személyes adatokat nyilvanossagra hozta, és a belsé
adatvédelmi szabalyzat értelmében a személyes adatokat torolni kell, akkor az
elérhetd technolégia és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével
megteszi az észszerlen elvarhatd lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket
- annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezel6 adatkezel6ket, hogy
az érintett kérelmezte téluk a széban forgd személyes adatokra mutato linkek
vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

(2) Az elfeledtetéshez vald joggyakorlas teljesitéséhez sziikséges az, hogy az

érintett jeldlje meg, hogy mely személyes adatat is hozta nyilvanossagra.
Amennyiben az érintett ezt a kérelmében nem tlintette fel, akkor az Egyetem
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3)

(4)

()

(6)

felveszi az érintettel a kapcsolatot annak érdekében, hogy jeldlje meg, hogy az
Egyetem mely személyes adatat is hozta nyilvanossagra.

Amennyiben az Egyetem a sajat honlapjan hozta nyilvanossagra a személyese
adatokat, akkor onnan el kell tavolitani.

Amennyiben az Egyetem altal nyilvanossagra hozott személyes adatokat mas
adatkezel6 is nyilvanossagra hozta, akkor ezen adatkezel6ket is értesiteni kell
arrél, hogy a személyes adatot torolnie kell.

Az Egyetemnek az érintett altal megjeldlt személyes adatra ra kell keresnie a
Google keres6szolgaltaton keresztul, hogy a Google az Egyetem
adatkezelésével 0Osszefliggésben listazza-e az adott személyes adatot.
Amennyiben igen, akkor a Google keresbmotor bejelentd feluletén keresztil
("Tartalom eltavolitdsa a Google-bdl") az érintett altal megjeldlt személyes adat
eltavolitasat kell kérni.

A bels6 adatvédelmi szabalyzatban a "Torléshez valo jognal" szerepld kivételeket
az elfeledtetéshez valo jog gyakorlasa esetén szintén alkalmazni kell.
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(1)

(2)

(3)

(4)

Korlatozdshoz vald jog
26.§

Ha az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, akkor ebben az Egyetem
arra az id6tartamra korlatozza az adatkezelést, amig az Egyetem ellenérzi a
személyes adatok pontossagat. Ebben az esetben az Egyetem:
a) az elektronikus uton tarolt, vitatott pontossagu adat esetében korlatozza az
adathoz valé hozzaférést,
b) a papir alapon tarolt irat esetében a tébbi irattdl elkilonitetten, zart
boritékban tarolja a vitatott pontossagu adatot tartalmaz¢ iratot.
Ha az érintett kérelme megalapozott, akkor az Egyetem a személyes adatot
helyesbiti.

Ha az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, akkor
kérheti a személyes adatok felhasznalasanak korlatozasat. Ebben az esetben az
Egyetem:

a) az elektronikus uton tarolt személyes adat esetében az adatot kiilsé
adathordozoéra (igy példaul pendrive vagy cd-lemez) kimenti, és torli az
elektronikus uton tarolt adatot az informatikai rendszerbél,

b) a papir alapon tarolt irat a tobbi irattol elktlonitetten, zart boritékban tarolja
az érintett altal megjelolt személyes adatot tartalmazé iratot, majd azt az
erintettnek atadja ugy, hogy az Egyetemnél az iratrél nem marad masolat
vagy masodpéldany.

Az érintettnek a kérelemben meg kell jeldlnie, hogy meddig kéri a felhasznalas
korlatozasat. Amennyiben az érintett nem jeldlte meg, akkor elektronikus
levelében - ha nem all rendelkezésre e-mail cim, akkor postai uton - fel kell 6t
hivni arra, hogy jeldlje meg, milyen id6tartamra kéri a felhasznalas korlatozasat.

Az érintett jogosult arra, hogy kérje az adatkezelés korlatozasat, ha az
Egyetemnek mar nincs sziksége a személyes adatokra, de az érintett igenyli
azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez.
Ebben az esetben az Egyetemnek:

a) az elektronikus uton tarolt személyes adat esetében az adatot kuilsé
adathordozoéra (igy példaul pendrive vagy cd-lemez) kimenti, és torli az
elektronikus uton tarolt adatot az informatikai rendszerbdl,

b) a papir alapon tarolt irat a tdébbi irattdl elkilonitetten, zart boritékban tarolja
az érintett altal megjeldlt személyes adatot tartalmazé iratot, majd azt az
erintettnek atadja ugy, hogy az Egyetemnél az iratr6l nem marad masolat
vagy masodpéldany.

Az érintettnek a kérelemben meg kell jeldlnie, hogy meddig kéri a felhasznalas
korlatozasat. Amennyiben az érintett nem jeldlte meg, akkor elektronikus
levelezés utjan - ha nem all rendelkezésre e-mail cim, akkor postai uton - fel kell
hivni arra, hogy jeldlje meg, milyen id6tartamra kéri a felhasznalas korlatozasat.

Az érintett jogosult arra, hogy a kérje az adatkezelés korlatozasat, amennyiben
a tiltakozas jogat gyakorolja. Ebben az esetben az Egyetem arra az idétartamra
korlatozza az adatkezelést, amig a tiltakozasi kérelmének jogszeriiségét
megvizsgalja. Az Egyetem:
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(1)

(2)

(3)

(1)

(2)

3)

a) az elektronikus uton tarolt személyes adat esetében korlatozza az adathoz
val6é hozzaféreést,
b) a papir alapon tarolt irat esetében a tdbbi irattdl elkllonitetten, zart
boritékban tarolja a vitatott pontossagu adatot tartalmazo iratot.
Ha az érintett kérelme megalapozott, akkor az Egyetem torli a személyes adatot.

Adathordozhatdsdghoz vald jog
27.§

Ha az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa vagy a szerzédéses
jogalap, és az adatkezelés automatizalt modon torténik, akkor az érintett jogosult
arra, hogy
a) a ra vonatkozo, altala az Egyetem rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban
megkapja, vagy
b) ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy ezt
az Egyetem akadalyozna.

Amennyiben az Egyetem és az érintett altal megjeldlt masik adatkezel6 kozott
technikailag megvalodsithatd, akkor az érintett jogosult arra, hogy kérje a
személyes adatok adatkezel6k kozotti kozvetlen tovabbitasat.

Az Egyetem a (1) bekezdés a) alpont szerinti esetben a személyes adatokat
kils6 adathordozéra (példaul pendrive vagy cd-lemez) kimenti. A kilsé
adathordozét az érintett is biztosithatja.

Tiltakozas joga
28.§

Az érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon személyes adatainak
érdekmérlegelés jogalapjanak [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont]
alkalmazasaval torténd kezelése ellen.

Tiltakozas esetén meg kell vizsgalni azt, hogy az érintett altal megjeldlt
adatkezelés esetében az érintett altal hivatkozott tények, érvek miatt az
Egyetemnek van-e lehet6sége arra, hogy a személyes adatokat tordlje, vagy az
adatkezelést az érintett vonatkozasaban megszuntesse.

Az Egyetem akkor kezelheti tovabb a személyes adatokat, ha bizonyitja, hogy
a) az adatkezelést olyan kényszerité ereji jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben
b) az adatkezelés jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolodik.
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(1)

(2)

(1)

(2)

(1)

(2)

Az érintett azonositdsa
29.§

Ha az Egyetemnek megalapozott kétségei vannak a keérelmet benyujto
természetes személy kilétével kapcsolatban, az érintett személyazonossaganak
megerdsitését kérheti. Ennek soran az Egyetem az alabbi lépéseket
alkalmazhatja:

a) telefonhivas utjan az Egyetem szamara rendelkezésre all6 tovabbi
személyes adatokra torténd rakérdezeés, és helyes valaszok esetén a
szemeélyazonossag megerdsitését el lehet fogadni,

b) az Egyetem arra kéri az érintett, hogy teljes bizonyité ereji
maganokiratban nyujtsa be a kérelmét,

c) az érintett az Egyetem székhelyén bemutatja valamely személyazonosité
igazolvanyat (személyazonosito igazolvany, jogositvany, utlevél).

Az érintett a kilétének megerésitésére mas modszert ajanl fel, és ha azt az
Egyetem vallalja, akkor az is elfogadhaté a személyazonossag
megerdsitéseként. Az Egyetem maga is felajanlhat mas modszert.

A kérelem teljesitésének hatarideje
30.§

Az Egyetem az érintett kérelImét annak beérkezésétdl szamitott 1 honapon belll
teljesiti. A kérelem beérkezésének napja a hataridébe nem szamit bele.

Szukség esetén, figyelembe véve a kérelem bonyolultsagat és a kérelmek
szamat, ez a hatarid6 tovabbi 2 honappal meghosszabbithatdé. A hatarid6
meghosszabbitasarél az Egyetem a késedelem okainak megjeldlésével a
kérelem kézhezvételétdl szamitott 1 hdnapon belul tajékoztatja az érintettet.

Az érintetti kérelem teljesitése
31.§

Az Egyetem kizardlag az érintett elektronikus uton vagy papir alapon kuldott
kérelmét teljesiti. (5. szamu melléklet) Telefonhivas utjan elbterjesztett kérelem
nem teljesithetd. Errél az Egyetem az érintettet telefonhivas soran tajékoztatni
koteles. Ha az érintett az Egyetem székhelyén szoban terjeszti el6 a kérelmét,
akkor azt irasba kell foglalni.

Az Egyetemnek olyan mddon kell teljesiteni az érintett kérelmét, amilyen
formatumban az érintett kéri.
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3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, és a masolatot is
elektronikus formatumban kéri, akkor az Egyetemnek a masolatot széles kérben
hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani.

Ha az érintett a kérelmében nem jeldlte meg, hogy milyen formatumban kéri a
masolatot, akkor az Egyetemnek fel kell vennie az érintettel a kapcsolatot, és
tisztazni kell, hogy milyen formatumban szeretné a masolatot megkapni. A
kapcsolatfelvételnek elsédlegesen telefonhivas vagy elektronikus levelezés utjan
kell megtorténnie, ha erre nincs lehetéség, akkor az érintettet postai uton kell
ertesiteni.

Az Egyetemnek az érintett kérelmében megjeldlt érintetti jogot kell teljesiteni.
Amennyiben az érintetti kérelem nem pontos, és a kérelem alapjan nem lehet
eldonteni, hogy milyen jogot is akar az érintett gyakorolni, akkor ennek tisztazasa
érdekében fel kell venni a kapcsolatot vele.

Ha az érintett a kérelmében tobb jogot is gyakorolni kivan, akkor azok
mindegyikét teljesiteni kell (példaul hozzaféréshez vald jog és térléshez vald jog
egyideji gyakorlasa esetén egyrészt tajékoztatni kell az érintettet arrol, hogy
milyen személyes adatait kezeli az Egyetem, masrészt pedig végre kell hajtani a
személyes adatok torlését - ha nem all fenn valamely kivétel - és err6l az érintettet
tajékoztatni kell).

Az értintett kérelmének teljesitését dijmentesen kell biztositani.
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Az érintetti kérelem megtagaddsa
32.§

(1) Az érintetti kérelem kizarélag akkor tagadhaté meg, ha uni6s vagy tagallami
jogszabaly a GDPR 23. cikk (1) bekezdésében felsorolt érdekek védelme miatt
korlatozza vagy kizarja az érintetti joggyakorlas teljesitését.

(2) Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy - kalonésen ismétlodé
jellege miatt - tulzd, az Egyetem megtagadhatja a kérelem alapjan torténd
intézkedést.

(3) Az értintett kérelmének megtagadasaért nem lehet dijat felszamitani.

(4) Ha az Egyetem nem teljesiti az érintett kérelmét, akkor 1 honapon belll
tajékoztatja az érintettet:

a) az intézkedés elmaradasanak ténybeli és jogi okairdl (mely jogszabaly
vagy a GDPR mely rendelkezése az, amely alapjan jogszeriien tagadhatja
meg a kérelem teljesitést),

b) valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely felligyeleti
hatosagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

V. FEJEZET

ALAPVETO ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

Informatikai biztonsdgi intézkedések
33-§

(1) Az Egyetem valamennyi adatkezelés soran koteles olyan informatikai biztonsagi
intézkedéseket hozni, amelyek a személyes adatokat tartalmazé informatikai
rendszerek esetében

a) megakadalyozzak, hogy jogosulatlan személyek hozzaférést szerezzenek
vagy belépjenek ezen rendszerekbe,

b) szabalyozza a megfeleld hozzaférési jogosultsagok beallitasat, illetve
felhasznald nevet és a jelszét rendelnek hozza az egyes jogosultsagokhoz,
valamint a szabalyozza a jelszéhasznalati el6irasokat (példaul a jelszé
minimum hossza, hasznalhaté karakterek, érvényesség id6tartam, téves
jelszéhasznalatok szama a fidk zarolasa el6tt),

c) biztositjak, hogy a jogosultsaggal rendelkez6 személyek a személyes
adatokhoz csak a hozzaférési engedélyuk keretein belll férhessenek
hozza,

d) napldzas utjan biztositjak annak ellendrizhetéségét és
megallapithatésagat, hogy mely felhasznald lépett be és milyen szoftverbe,
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(2)

3)

(4)

()

e) lehetdévé teszik annak ellendrizhetéségét és megallapithatésagat, hogy
mely személyes adatokat mikor és ki vitte be, modositotta vagy
tovabbitotta,

f) biztositjak azt, hogy a személyes adatok engedély nélkul nem olvashatok,
masolhatok, modosithatok vagy tavolithatok el,

g) garantaljak a haldzatbiztonsagot (példaul tizfal, behatolasérzékeld, illetve
mas, a halézatbiztonsagrol gondoskodo aktiv vagy passziv rendszer),

h) biztositjak a megfeleld virusvédelmet, illetve a mas rosszindulatu software-
ek elleni védelmet,

I) biztositiak a munkaallomasok védelmét (példaul automatikus zaras,
rendszeres frissités),

J) biztositjak a rendszerek folyamatos rendelkezésre allasat,

k) fizikai vagy miszaki incidens esetén biztositjak az arra valé képességet,
hogy a személyes adatokhoz valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre
allasat kell6 idében vissza lehet allitani, az ilyen incidensekrdl jelentés
készdl, illetve az ilyen incidensek nem hatnak ki az adat integritasara,

[) - amennyiben az adott adatkezelés végrehajtasahoz indokolt - garantaljak
a személyes adatok titkositasat vagy alnevesitéseét,

m) - amennyiben az adott adatkezelés végrehajtasahoz indokolt és lehetséges
- garantdljak, hogy a személyes adatokat (vagy az egyes adatbazist)
elkulonitve taroljak, amellyel egy adatvédelmi incidens esetén
csokkenthetd annak az esélye, hogy a személyes adatok egymassal
Osszefluggésbe hozhatok,

n) biztositjak, hogy adatfeldolgozé igénybevétele esetén megfelel6 garanciak
vonatkoznak az altaluk végzett tevékenységre (példaul a személyes
adatokat titkositva adjak at a szamukra, jogosultsagkezelés és hitelesités).

Az Informatikai Szolgaltatdé Kozpont igazgatojanak a belsé adatvédelmi
szabalyzat 6. szamu melléklete szerinti nyilvantartas kitoltésével dokumentalnia
kell azt, hogy az Egyetem informatikai rendszerei teljesitik az (1) bekezdés
szerinti kovetelIményeket.

A jogosultsag beallitasa iranti igényt az adatkezelést végz6 szervezeti egység
vezetdje nyujtja be az Informatikai Szolgaltaté Kézpont vezetdjének.

Az alkalmazottak kizarolag az Egyetem altal biztositott informatikai eszkozt
hasznalhatjak az Egyetem kezelésében lev6 uzleti titkok (ideértve a védett
ismereteket is), banktitkok és személyes adatok tarolasara. Az alkalmazottak
ezen adatokat nem tarolhatjak a sajat vagy mas tulajdonaban allé informatikai
eszk6zokon.

Az alkalmazottak nem hasznalhatjak magancélra az Egyetem altal az alkalmazott
szamara létrehozott e-mail cimet (a tovabbiakban: egyetemi e-mail cim), illetve
nem tarolhatnak semmilyen személyes adatot az egyetemi e-mail cimet
kiszolgalo fiokban, Magancélu hasznalatnak minésul kildnésen barmilyen, nem
az alkalmazott munkakoréhez, munkavégzéséhez kapcsolédd vagy nem az
Egyetem érdekében torténé e-mail kuldés vagy fogadas. Az ilyen tartalmu
leveleket az alkalmazottnak haladéktalanul tordlnie kell.
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(6) Az informatikai rendszerek Uzemeltetését ellatd munkatarsak a feladataik
ellatasahoz sziukséges mértékig a személyes adatokhoz hozzaférhetnek, az
adatokat azonban mas célra nem hasznalhatjak fel, és masok tudomasara nem
hozhatjak.

(1)

Szervezési biztonsagi intézkedések
34-§

Az Egyetem valamennyi adatkezelés soran koteles olyan szervezeési biztonsagi
intézkedéseket hozni, amelyek biztositjak, hogy

a)
b)
c)
d)

e)

f)

bizonyos helyiségekbe csak meghatarozott, arra feljogositott személyek
léphetnek be,

az adatokat jol =zarhatdé, szaraz, tlzvédelmi és vagyonvédelmi
berendezéssel ellatott helyiségben helyezi el,

a személyes adatokat tarold, zarhato iratszekrényhez csak meghatarozott
személynek lehessen hozzaférése,

a személyes adatokat tartalmazé dokumentumokhoz valé hozzaférés csak
olyan személyek részére megengedett, akiknek a munkavégzéséhez
nélkulézhetetlen ezen dokumentumokhoz valé hozzaférés biztositasa,

a folyamatos aktiv kezelésben lévé iratokhoz csak az illetékesek férhetnek
hozz4,

az alkalmazott a nap folyaman, illetve a nap végén csak ugy hagyhatja el
az olyan helyiséget, ahol a személyes adatot tartalmazé dokumentumokat
taroljak vagy az e dokumentumokkal munkat végez, hogy a dokumentumot
elzarja, vagy az irodat bezarja.

(2) Az Egyetem valamennyi alkalmazottja koteles az Egyetemmel fennalld
jogviszonya alatt tudomasara jutott Gzleti titkok (védett ismeretek), banktitok,
illetve az Egyetem altal kezelt személyes adatok bizalmassagat megdrizni. Ez a
kotelezettség a jogviszony megsziinését kdvetben is fennmarad.
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VI. FEJEZET

ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE ES BEJELENTESE

Adatvédelmi incidensek esetkérei
35.§

(1) Az Egyetem esetében adatvédelmi incidens kuléndsen:

a)

b)

c)

a személyes adatokat tarold, kezeld informatikai rendszer vagy szoftverhez
torténd jogosulatlan hozzaférés,

a személyes adatok jogosulatlan titkositasa, amelynek kovetkeztében a
személyes adatokhoz - akar atmenetileg - nem lehet hozzaférni vagy az
adatkezelések soran felhasznalni,

ha az Egyetem alkalmazottja jogosulatlanul hozzafér személyes
adatokhoz, a jogosultsagi szintjet meghaladdéan fér hozza a személyes
adatokhoz, vagy az alkalmazott altal jogosulatlanul végrehajtott
adatkezelési mlvelet (példaul a személyes adatokat tartalmazé adatbazis
kimentése kullsé adathordozéra),

személyes adatok vétlen vagy szandékos, felhatalmazas nélkuli
nyilvanossagra hozatala,

személyes adatokat tartalmazé dokumentum mas szamara torténd
hozzaférhetévé tétele,

személyes adatokat tartalmazo postai kildemény téves cimzetthez torténd
elpostazasa,

személyes adatokat tartalmazo e-mail téves cimzettnek torténd kikuldése,
személyes adatokat tartalmazé adathordozd vagy informatikai eszkdoz
elvesztése,

a személyes adatokat tarolo informatikai eszk6z vagy az ilyen adatokat
tartalmazé dokumentumok sérulése, megsemmisulése (ideértve a
tlzesetet vagy a vizkar altal okozott sérilést vagy megsemmisulést),
amelynek kovetkeztében a személyes adatokhoz - akar atmenetileg - nem
lehet hozzaférni vagy az Egyetem adatkezelései soran felhasznalni.

Tudomasszerzés az adatvédelmi incidensrél
36.§

(1) Tudomasszerzésnek mindsul az, ha

a)

b)

az adatvédelmi incidens bekovetkezésre utald korilményt az Egyetem
alkalmazottja fedezi fel,

az Egyetemnek e-mailen, postai levélben vagy mas kommunikacios
eszkoz utjan kuldott Uzenet, levél adatvédelmi incidens bekovetkezésre
utalé kérulményt tartalmaz (abban az esetben is, ha az Uzenet vagy a levél
névtelen),
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(2)

3)

(4)

(1)

)

(3)

c) asajtéban vagy mas honlapon, adatvédelmiincidens bekdvetkezésre utald
korulmeény jelent meg, amelyrél az Egyetem értesul, vagy arrol értesitik,

d) az Egyetem altal megbizott adatfeldolgozé e-mailben jelzi, hogy az
Egyetem altal kezelt személyes adatokkal 6sszefliggésben adatvédelmi
incidens kovetkezett be.

Az Egyetem alkalmazottai az adatvédelmi incidens bejelentését a
www.adatvedelem.unideb.hu oldalon t6rténé bejelentkezés utan az incidens
bejelentés menupont alatt, vagy az Adatvédelmi tisztviselbnek az
adatvedelmi.tisztviselo@unideb.hu e-mail cimre megkuldve is megtehetik.

(2a) Az Egyetem alkalmazottai az egészségugyi adatokat érinté adatvédelmi
incidens bejelentését a www. adatvedelem.unideb.hu oldalon torténd
bejelentkezés utan az incidens bejelentés menupont alatt, vagy az Egészségugyi
Adatvédelmi Tisztvisel6nek az egeszsegugyi.tisztviselo@unideb.hu e-mail cimre
megkuldve is megtehetik

Az Egyetem alkalmazottja soron kivul koteles értesiteni a hivatali ut betartasaval
a kozvetlen munkahelyi felettesét, a terlleti adatvédelmi felelést és az
Adatvédelmi tisztvisel6t. Az egyes szervezeti egységek az Adatvédelmi
tisztviselbnek torténd bejelentést megel6z6 szakaszra vonatkozoan kulon belsé
szabalyokat allapithatnak meg magukra.

Amennyiben az Egyetem alkalmazottja ugy itéli meg, hogy kdzvetlen felettese az
adott Ugyben érintett, akkor a vezeté felettesét kell értesitenie.

Adatkezelés felfiiggesztése adatvédelmi incidens esetén
37-§

Adatvédelmi incidensre vonatkozd értesitést kovetbéen haladéktalanul fel kell
flggeszteni azt az adatkezelést, amit az adatvédelmi incidens érintett.

A felfliggesztés kulondsen az alabbi esetekben sziintetheté meg, ha
a) a rendelkezésre all6 informaciok alapjan az adatvédelmi incidensnek
nincsenek €s nem is varhatdak sulyos kovetkezményei, vagy
b) a felfiggesztést kdvetbéen az Egyetem olyan intézkedéseket hozott,
amelyek biztositjak, hogy az adatvédelmi incidensnek nincsenek és nem is
varhatoak sulyos kdvetkezményei.

A felfUggesztés megszuntetésérdl az Adatvédelmi tisztvisel6 javaslata alapjan a
Kancellar dont. A javaslatban ki kell térni arra, hogy
a) milyen adatvédelmi incidens tortént (a személyes adatok tipusa,
mennyisége, érintettek szama, kategoriai, milyen kovetkezményei voltak
vagy lehettek volna az érintettre),
b) miért javasolja a felfliggesztés megsziintetését.

Az adatvédelmiincidens bejelentése és kivizsgaldasa
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38.§

(1) Az adatvédelmi incidenst az Egyetemnek- az Adatvédelmi tisztviselén keresztll
- a tudomasszerzést kovetd 72 oéran belll be kell jelentenie a NAIH honlapjan,
fuggetlenll attél, hogy mennyi informacié all az Egyetem rendelkezésére az
adatvédelmi incidenssel 0Osszefuggésben. Ha az Egyetem a bejelentési
kotelezettséget akadalyoztatasa miatt hataridbben nem teljesiti, azt az akadaly
megsziinését kovetéen haladéktalanul teljesiti, és a bejelentéshez mellékeli a
késedelem okait feltaré nyilatkozatat is.

(2) Az adatkezelés felfliggesztését kovetéen haladéktalanul meg kell kezdeni az
adatvédelmi incidens kivizsgalasat. A kivizsgalas soran az alabbi koralményeket
kell tisztazni:

a) az adatvédelmi incidens tipusa (bizalmassagi, integritasi vagy
elérhetéségi),

b) az adatvédelmi incidens bekdvetkezése elbtt alkalmazott intézkedések,

c) az adatvédelmi incidens oka (valdszinisithet6 oka),

d) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok tipusa és
mennyisége (legalabb becsléssel),

e) az érintettek szama (legalabb becsléssel),

f) az érintettek kategodriai, igy kuldondsen, hogy az adatvédelmi incidensben
van-e sérulékeny érintetti kor (példaul gyerekek, idés emberek, vagy mas
orszag allampolgarai),

g) mennyire egyszerl az érintettek azonositasa azon adatkoér alapjan,
amelyet az adatvédelmi incidens érintett,

h) az adatvédelmi incidens lehetséges vagy mar megtortént kdvetkezményei,
illetve azok sulyossaga az érintettekre nézve,

I) szUkséges-e az érintetteket tajékoztatni az adatvédelmi incidensrél, és
amennyiben nem, akkor ennek indoka,

j) milyen intézkedéssel lehet az adatvédelmi incidens kovetkezményeit
meérsékelni vagy azokat megszuntetni.

(3) Az  adatvédelmi incidens  kivizsgalasat a  Debreceni  Egyetem
Informacidbiztonsagi Havaria team (a tovabbiakban: Havaria team) végzi. (7.
szamu melléklet)

A Havaria team allandd tagja az Adatvédelmi tisztvisel6 és az Informatikai
Biztonsagi Kozpont vezetdje és az Informatikai Szolgaltatasi Kézpont
igazgatoja. Az allando tagok mellett a Havaria team tagja lehet:

a) az adatvédelmi incidenssel érintett szervezeti egység vezetdje,

b) az adatvédelmi incidenssel érintett szervezeti egység terlleti adatvédelmi
felel6sét,

c) az adatvédelmi incidens bejelentdje,

d) amennyiben az Egyetem altal megbizott adatfeldolgozé tevékenysége
soran merult fel az adatvédelmi incidens, az adatfeldolgozo képviseldje.

(3a)® Amennyiben a vizsgalat eredményeként a Havaria Team ugy itéli meg, hogy az
incidens informatikai jellegli, a tovabbi vizsgalatot az Informatikai Biztonsagi

3 Mddositotta a 21/2022. (IV.28) sz. szenatusi hatarozat hatdlyos 2022. aprilis 29-tél.
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(4)

(5)

(1)

(2)

(3)

(4)

(1)

Kbzpont és az Informatikai Szolgaltaté Kézpont végzi, és megteszi a szlikséges
intézkedéseket, melynek eredményérél a GDPR Kozpontot tajékoztatja.

Amennyiben az adatvédelmi incidens kivizsgalas fliggetlensége vagy
hatékonysaga az Egyetem szervezetén belul nem biztosithato, akkor az
adatvédelmi incidens kivizsgalasaval kulsé szakértdt kell megbizni.

Az adatvédelmi incidens Kkivizsgalasa soran feltart uj korilményeket az
Adatvédelmi tisztvisel6nek haladéktalanul be kell jelentenie a NAIH-nak.

Az adatvédelmi incidens bejelentésének mell6zése
39-§

Abban az esetben, ha bizonyitottan adatvédelmi incidens tortént, azonban arrdl
torténé tudomasszerzés iddépontjaban megallapithatd, hogy az incidensnek
valoszinlsithetbéen nincs kockazata az érintettekre nézve, akkor az incidensrol
nem kell bejelentést tenni a NAIH-nak.

llyen adatvédelmi incidensnek tekinthet6 kulondsen az, ha a személyes adatokat
tartalmazo, az érintett téves lakcimére kildott postai kildemény felbontas nélkul
visszaérkezik az Egyetemhez.

Az adatvédelmi incidens bejelentésének mell6zéseérdl az Adatvédelmi tisztvisel
javaslata alapjan a Kancellar dont. A javaslatban ki kell térni arra, hogy

a) milyen adatvédelmi incidens tortént (a személyes adatok tipusa,
mennyisége, érintettek szama, kategoriai, milyen kovetkezmeényei voltak
vagy lehettek volna az érintettre),

b) miért nem kovetkezett be az érintettekre nézve kockazatot jelentd
adatvédelmi incidens,

c) - amennyiben az adott adatvédelmi incidens kapcsan értelmezhetd -
hogyan lehet megel6zni azt, hogy a jovében ne kdvetkezzen be hasonlé
adatvédelmi incidens,

d) miért javasolja azt, hogy errél az Egyetem ne tegyen bejelentést a NAIH-
nak.

Amennyiben a Kancellar a javaslatot elfogadja, akkor az adatvédelmi incidenst
fel kell vezetni az incidens-nyilvantartasba. Az adatvédelmi incidens-
nyilvantartast az Adatvédelmi tisztviseld vezeti. (8. szamu melléklet)

Erintettek tdjékoztatdsa
40.§

Ha az adatvédelmi incidens valdszinUsithetéen magas kockazattal jar az
érintettekre nézve, az Egyetemnek indokolatlan késedelem nélkll tajékoztatnia
kell az érintettet az adatvédelmi incidensrél.
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(2)

3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Az adatvédelmi incidens magas kockazattal jar, és az érintetteket tajékoztatni
kell, ha az incidens az alabbi adatkategoriak egyikére vonatkozik:

a) a kulénleges adatok,

b) az érintett pénzugyi helyzetére vonatkozé adatok (példaul tartozas),

c) az érintett tarsadalmi megbecsulésére kihatd adatok (példaul rossz iskolai

eredmeények),
d) felhasznaldonév, jelszé,
e) a személyiséglopasra alkalmas adatok.

Az érintetteknek adott tajékoztatoban ismertetni kell

a) az adatvédelmi incidens jellegét,

b) atovabbitajékoztatast nyujtd egyeb kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit,

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidens lehetséges vagy mar megtortént
kovetkezményeit, illetve azok sulyossagat az érintettekre nézve,

d) az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél ered6 esetleges
hatranyos kovetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

Az elbzetes tajékoztatast az érintettek e-mail cimére kell elkildeni. Ha nem all
rendelkezésre az érintettek e-mail cime, akkor a postai elérhet6ségikre kell
tovabbitani a tajékoztatast. Amennyiben van olyan érintett, akit nem lehet az
adatvédelmi incidensrél tajékoztatni, vagy az érintettek tajékoztatasa aranytalan
eréfeszitést tenne sziikségessé, akkor a honlapon kdézlemény helyezhet6 el.

A (3) bekezdésében szerepld tajékoztatdé szovegére és a tajékoztatas (4)
bekezdés szerinti formajara, illetve tartalmara az Adatvédelmi tisztvisel6 tesz
javaslatot, és arrdl a Kancellar dont.

Az elbzetes tajekoztatas mellbzhetd, ha

a) az Egyetem megfelelé adatbiztonsagi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, igy kulondsen olyan intézkedések johetnek
szoba, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat
(példaul titkositas alkalmazasa),

b) az Egyetem az adatvédelmi incidenst kovetéen olyan tovabbi
intézkedéseket tett, amelyek biztositjak, hogy az adatvédelmi incidens
valoszinUsithet6en nem jar magas kockazattal az érintettekre nézve.

Az érintettek el6zetes tajékoztatasanak mell6zéseérél az Adatvédelmi tisztviseld
javaslata alapjan a Kancellar dont. A javaslatban ki kell térni arra, hogy
a) milyen adatvédelmi incidens tortént (a személyes adatok tipusa,
mennyisége, érintettek szama, kategoriai, milyen kovetkezményei voltak
vagy lehettek volna az érintettre),
b) miért lenne szukséges az érintettek tajékoztatasa,
c) miért javasolja azt, hogy az Egyetem ne tajékoztassa az érintetteket az
adatveédelmi incidensrdl.

Jegyzbékényv a kivizsgalasrol és az incidens-nyilvdntartas
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41.§

(1) Az adatvédelmi incidens kivizsgalasat irasban, jegyzékényvben kell régziteni,
amelyben javaslatot kell tenni az adatvédelmi incidens orvoslasara és az okainak
megszuntetésére. A szUkséges intézkedések meghozatalarol és bevezetésérdl
a Kancellar dont.

(2) Az Egyetemnél tortént valamennyi adatvédelmi incidensrél a belsé adatvédelmi
szabalyzat szerinti nyilvantartast kell vezetni, flggetlendl attdl, hogy a NAIH-nak
kellett-e bejelentést tenni vagy sem.

(3)* Az incidens-nyilvantartast adatvédelmi incidensenként kilon-kilon kell vezetni,
ugy, hogy annak alapjan a NAIH ellen6rizhesse az iranyado jognak valo
megfelelést. Az adatvédelmi incidens nyilvantartast a GDPR Kdzpont vezeti.

VII. FEJEZET>
ADATVEDELMI TISZTVISELO ES A GDPR KOZPONT

Adatvédelmi tisztviselore vonatkozo rendelkezések
42.§

(1) Az Egyetem a személyes adatok kezelésére vonatkozé jogi eldirasok
teljesitésének és az érintettek jogai érvényesulésének elbésegitése érdekében
adatvédelmi tisztvisel6t alkalmaz.

(2) Az Adatvédelmi tisztviseld feladatai:

a) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az Egyetem, tovabba az adatkezelést
végzb alkalmazottak részére az iranyado jog szerinti kotelezettségeikkel
kapcsolatban,

b) elb6segiti az érintettet megilletd jogok gyakorlasat, igy kulondsen kivizsgalja
az érintettek panaszait és kezdeményezi a panasz orvoslasahoz
szukséges intézkedések megtételét,

c) ellen6rzi az iranyadd jognak, tovabba az Egyetem személyes adatok
védelmével kapcsolatos belsdé szabalyainak valé megfelelést, ideértve a
feladatkorok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben résztvevd
szemeélyzet tudatossag-novelését és képzését, valamint a kapcsolodd
auditokat is,

d) egyuttmdkodik a NAIH-hal, az adatkezeléssel 0sszefuggd Ugyekben
kapcsolattarté pontként szolgal a NAIH felé, valamint adott esetben
barmely egyéb kérdésben konzultaciét folytat vele,

e) ellatja jelen belsé adatvédelmi szabalyzat alapjan ra ruhazott feladatokat,
kozrem(kodik a belsé adatvédelmi szabalyzat megalkotasaban,
modositasaban,

4 Mddositotta a 21/2022. (IV.28) sz. szenatusi hatarozat hatdlyos 2022. 4prilis 29-tél.

5 Mddositotta a 21/2022. (IV.28) sz. szenatusi hatarozat hatdlyos 2022. aprilis 29-tél.
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f) ellatja azokat a feladatokat, amelyekkel a Kancellar megbizza,
g) nyilvantartja az Egyetem adattérkeépét,
h) vezeti az alabbi nyilvantartasokat:
- adatvédelmi tisztviselSi nyilvantartas (9. szamu melléklet)
- adatvédelmi incidens-nyilvantartas
- adatvédelmi tisztviselGi bejelentések nyilvantartas
- oktatasi tevékenységek nyilvantartasa
I) azadatvédelmitudatossag erdsitése érdekében az egyetemen oktatasokat
tart. (10. szamu melléklet)

(3) Az Adatvédelmi tisztviselének joga van ellenérizni a GDPR, valamint az
egyéb unios vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba az
adatkezel6 személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak
valo megfelelést. Jogosult betekinteni az adatkezelésekbe. Az adatkezelést
végz6 egységek vezetbitdl és munkatarsaitol szoban vagy irasban
felvilagositast kérhet. Torvénysértés esetén az Adatvédelmi tisztvisel6 ennek
megszintetésére koteles felszolitani az adatkezel6t, és a jogsértést a
Kancellarnak jelenti. Az Adatvédelmi tisztvisel6 az ellenérzések soran tett
megallapitasait az ellen6rzés lezarultat kovetéen haladéktalanul koteles
jelenteni az Egyetem Kancellarja felé.

(4) Az Egyetem koételes:

a) biztositani azt, hogy az Adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok
védelmével kapcsolatos 0Osszes Ugybe megfelel6 modon és idében
bekapcsolddjon,

b) tamogatni az Adatvédelmi tisztvisel6t a feladatai ellatasaban azaltal, hogy
biztositia szamara azokat az forrasokat, amelyek e feladatok
végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési
mlveletekhez valé hozzaféréshez, valamint a szakértéi szintl
ismereteinek fenntartdsahoz szikségesek,

c) biztositani azt, hogy az Adatvédelmi tisztvisel6 a feladatai ellatasaval
kapcsolatban utasitasokat senkitél ne fogadjon el,

d) biztositani azt, hogy ha az Adatvédelmi tisztvisel® mas feladatokat is ellat,
akkor e feladatokbdl ne fakadjon Osszeférhetetlenség.

(5) Az Egyetemnek biztositania kell, hogy az Adatvédelmi tisztvisel6 kdzvetlenul a
Kancellarnak tartozzon felelésséggel.

(6) A Kancellar az Adatvédelmi tisztvisel6t feladatai ellatasaval 6sszefliggésben nem
bocsathatja el és szankcioval nem sujthatja.

(7) Az Egyetemnek az Adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetéségét be kell
jelentenie a NAIH altal vezetett nyilvantartasba.

(8) Az Adatvédelmi tisztviseld elérhet6sége: adatvedelmi.tisztviselo@unideb.hu

Az elérhet6ség az Egyetem honlapjan kozzétételre kerult:
https://unideb.hu/hu/adatvedelmi-tiszviselo

(8a) Egészsegugyi adatkezeléssel és adatvédelemmel kapcsolatos kérdésekben az
egészségugyi adatvédelmi tisztvisel§ hivatott eljarni, aki feladatai ellatasa soran
koteles egyuttmikodni az Adatvédelmi tisztviselbvel. Tovabba bejelentési
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koztelezettség terheli egészségugyi adatokat érinté adatvédelmi incidens esetén
az Egyetem Adatvédelmi tisztviselGje felé.

(8b) Az egeszségugyi adatvédelmi tisztvisel6 elérhetbsége:
egeszsegugyi.tisztviselo@unideb.hu. Az elérhetéség az Egyetem honlapjan
kozzétételre kerdlt: https://unideb.hu/hu/adatvedelmi-tiszviselo

(9) Az Adatvédelmi tisztvisel6 jogviszonyanak fennallasa alatt és annak
megsziinését kovetben is titokként megbrzi a tevékenységeével, annak ellatasaval
kapcsolatban tudomasara jutott személyes adatot, mindsitett adatot, illetve
torvény altal védett titoknak és hivatas gyakorlasahoz kotott titoknak mindsulé
adatot, valamint minden olyan adatot, tényt vagy korulményt, amelyet az &t
alkalmazo6 adatkezel6 vagy adatfeldolgozé nem koteles torvény elGirasai szerint
a nyilvanossag szamara hozzaférhetbvé tenni.

(10) Az Adatvédelmi tisztvisel6i feladatokhoz kapcsolédd tajékoztatd anyagok
elérhetbek bejelentkezést kovetéen a Kancellaria honlapon Adatvédelem
menupont alatt.

Egyiittmikodeés a feliigyeleti hatdsaggal
43-§

(1) Afelugyeleti hatosagtol - igy kiilonésen a NAIH-t6l - érkezé megkereséseket vagy
végzeéseket haladéktalanul tovabbitani kell az Adatvédelmi tisztvisel6nek.

(3) Az Adatvédelmi tisztviselbnek a megkeresésében vagy végzésében szerepld
hataridd lejarta el6tt négy nappal el6terjesztést kell késziteni a Kancellarnak. A
NAIH megkeresésére vagy végzésére valasz a Kancellar alairasaval kuldhetd ki.

GDPR Kézpont®
44 §

(1) ’Az Adatvédelmi tisztvisel6t a feladatai ellatdsaban az Adatvédelmi tisztvisel®
szakmai iranyitasaval mikodé GDPR Kozpont segiti.

(2) B8Az Egyetem koteles biztositani azt, hogy a GDPR Koézpont munkatarsa a
személyes adatok védelmével kapcsolatos 6sszes ugybe megfeleld modon és
idében bekapcsoldodjon, tamogatni a GDPR Kozpont munkatarsat a feladatai
ellatasaban azaltal, hogy biztositja szamara azokat az forrasokat, amelyek e
feladatok végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési
miveletekhez vald hozzaféréshez, valamint a szakértdi szintli ismereteinek
fenntartasahoz szikségesek, biztositani azt, hogy a GDPR Kdzpont munkatarsa
a feladatai ellatasaval kapcsolatban - az Adatvédelmi tisztvisel6t kivéeve -
utasitasokat senkitél ne fogadjon el, biztositani azt, hogy ha a GDPR Kdzpont
munkatarsa mas feladatokat is ellat, akkor e feladatokbol ne fakadjon

5 Mddositotta a 21/2022. (IV.28) sz. szenatusi hatarozat hatdlyos 2022. 4prilis 29-tél.
7 Mddositotta a 21/2022. (IV.28) sz. szenatusi hatarozat hatdlyos 2022. aprilis 29-tél.
8 Mddositotta a 21/2022. (IV.28) sz. szenatusi hatarozat hatdlyos 2022. aprilis 29-tél.
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Osszeférhetetlenség. A Kancellar a GDPR Kozpont munkatarsat az
adatvédelemmel 6sszefugg6 feladatai ellatasaval kapcsolatban (igy kulondsen
szakmai véleményének megfogalmazasa miatt) nem bocsathatja el és
szankcioval nem sujthatja.

Terileti adatvédelmi felelds
45.§

Az Egyetem szervezeti egységei egy-egy terlleti adatvédelmi felel6st
(tovabbiakban egyutt: tertleti adatvédelmi felelds) kotelesek kijeldlni az Egyetem
alkalmazottai kozul, akinek személyét, elérhetbéségét a szervezeti egység
vezetdje kapcsolattartas céljabdl bejelenti az Egyetem GDPR Kozpontjanak. A
Debreceni Egyetem szervezeti egységei, jelentdsen 6sszetett feladatok ellatasa
esetén - szukségszerlien- tobb terileti adatvédelmi felelést is kijelolhetnek a
részterlletek ez iranyu feladatainak ellatasara.

10A teriileti adatvédelmi felel6s feladata kiilonosen:

a) ellendrzi a teriletéhez tartozd szervezeti egységben folytatott adatkezelést és
adatfeldolgozast, és ennek soran betekinthet az adatvédelemmel kapcsolatos
iratokba és dokumentacioba, jelentését az adatvédelmi tisztviselének, valamint a
vezetbjének megkdildi,

b) haladéktalanul bejelenti az Egyetem Adatvédelmi tisztvisel6jének és a
kozvetlenll felette allo vezetének a terliletéhez tartozd szervezeti egységben
tortént, vagy észlelt adatvédelmi incidenst,

C) jelzi az adatkezeléssel és adatvédelemmel kapcsolatos problémakat az egyetemi
adatvédelmi tisztviselének,

d) kozremikodik az elektronikusan kezelt adatokhoz t6rténd hozzaférés
szabalyozasaban, valamint az Egyetem adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzatanak elkészitésében, mddositasaban,

e) el6késziti az adott szervezeti egység vonatkozasaban az érintettek
adatbetekintésre, adattorlésre, adatkezelés tiltasara vonatkozdé kérelmeit és
azokat a szervezeti egység vezetbje elé terjeszti. Vezeti az ezzel kapcsolatos
nyilvantartasokat.

f) a GDPR Koézpont kozremiikbdésével részt vesz az adatvédelmi tudatossag
erdsitésében, oktatasok tartasaban,

g) egyuttmikddik a GDPR Kdzpont munkatarsaival.

A teruleti adatvédelmi felelGst titoktartasi kotelezettség terheli, amely egyetemi
alkalmazasanak megsz(inését kdvetben is fennall.

9 Mddositotta a 21/2022. (IV.28) sz. szenatusi hatarozat hatdlyos 2022. aprilis 29-tél.
10 Mdédositotta a 21/2022. (IV.28) sz. szenétusi hatarozat hatalyos 2022. aprilis 29-t4l.
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VIII. FEJEZET

ADATKEZELESSEL OSSZEFUGGO TOVABBI KOTELEZETTSEGEK

Adatfeldolgozd igénybevétele
46.§

Az Egyetem kizarolag olyan adatfeldolgozét vehet igénybe, aki vagy amely
megfelel6 garanciakat nyujt arra, hogy megfelel a GDPR kdvetelményeinek.

Az Egyetem az uj adatfeldolgozd igénybevételével 6sszefliggésben harom
eljarast alkalmazhat:

a) amennyiben az adatfeldolgozé olyan belsé szabalyzatot mutat be,
nyilatkozatot ad at, vagy honlapjain olyan kotelezettségvallalast hozott
nyilvanossagra, amely alapjan egyeértelmien megallapithatdé, hogy az
adatfeldolgozo tevékenysége megfelel a GDPR-nak, akkor ezt az Egyetem
ezt Gnmagaban elfogadhatja, és nem kell alkalmazni b) vagy c) pontot,

b) amennyiben nem teljesulnek az a) pontban foglaltak és az Egyetem
adatkezelése szempontjabdl az adatfeldolgozé tevékenysége nem jelent
magas kockazatot, akkor a belsé adatvédelmi szabalyzat 11. szamaua
mellékletében szerepl6 nyilatkozatot kell kikildeni az adatfeldolgozénak,

c) amennyiben az adatfeldolgozé az Egyetem adatkezelése szempontjabdl
magas kockazatu tevékenységet végez, akkor szikséges a bels6
adatvédelmi szabalyzat 12. szamua melléklete szerinti adatfeldolgozoi
szerz6dés megkotese.

Arrdl, hogy az uj adatfeldolgozé igénybevétel esetén a (2) bekezdésben szerepld
eljarasok kozul az Egyetem melyiket alkalmazza, az érintett szervezeti egység
vezetbje dont. Szikség esetén beszerzi az Adatvédelmi Tisztviseld véleményét.

Adatvédelmi hatasvizsgdlat
47-§

Az Egyetemnek hatasvizsgalatot kell elvégeznie, ha az adatkezelés figyelemmel
annak jellegére, hatokorére, korulményére és céljaira valészinisithetéen magas
kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira.

Adatvédelmi hatasvizsgalatot kell elvégezni kulondsen akkor, ha
a) az Egyetem olyan adatkezelést végez, amely az érintettek modszeres és
kiterjedt értékelésére épul, és amely adatkezelés alapjan az érintettre
nézve joghatassal biré vagy mas hasonlo jelentds dontést hoznak,
b) az Egyetem a mindenki szamara korlatozas nélkul igénybe vehetd
tertleten kameras megfigyelést alkalmaz,
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c) az Egyetem altal végzett adatkezelés szerepel a NAIH altal, az
adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésével 6sszeflggésben nyilvanossagra
hozott jegyzékben.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat ki kell terjednie legalabb:

a) a tervezett adatkezelés mddszeres leirasara és az adatkezelés céljainak
ismertetésére, beleértve adott esetben az Egyetem altal érvényesiteni
kivant jogos érdeket,

b) az iranyadd jog vonatkozé rendelkezéseire, illetve - amennyiben
lehetséges - a NAIH vagy birésagok gyakorlatara, a kialakult gyakorlatra,

c) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miveletek
szukségessegi és aranyossagi vizsgalatara,

d) az érintett jogait érintd kockazatok vizsgalatara és a kockazatok kezelését
célzo intézkedések bemutatasa.

Az Egyetem a NAIH altal a honlapjan nyilvanossagra hozott adatvédelmi
hatasvizsgalat szoftver hasznalataval is elvégezheti a hatasvizsgalatot.

Amennyiben a (3) bekezdés d) pont szerint az Egyetem altal feltérképezett
kockazatok mérseklését kdvetben tovabbra is magas kockazatunak tekinthet6 az
adatkezelés, akkor el6zetes konzultacio kérelmével a NAIH-hoz kell fordulni. Az
Adatvédelmi tisztvisel6 javaslatara a Kancellar dont arrél, hogy szikséges-e
elézetes konzultacié érdekében a NAIH-hoz fordulni

Az adatvédelmi hatasvizsgalatot az érintett szervezeti egység végzi el, kérésre
az Adatvédelmi tisztvisel6 szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra
vonatkozdan, valamint nyomon koveti a hatasvizsgalat elvégzését. A
hatasvizsgalat eredményét a Kancellar hagyja jova. Amennyiben a
hatasvizsgalat elvégzésének fliggetlensége vagy hatékonysaga az Egyetemen
belll nem biztosithatd, akkor az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésével kilsd
szakert6t kell megbizni.

K6z6s adatkezelés
48.§

Amennyiben az adatkezel6 masik adatkezel6vel kozOsen végzi az adatkezelést,
akkor két adatkezel6nek a bels6 adatvédelmi szabalyzat 13. szamu melléklete
szerinti megallapodast kell megkotnie.

A kozosen végzett adatkezelés addig nem kezdhet6 meg vagy a mar
folyamatban levd adatkezelést fel kell fliiggeszteni addig, amig a kozds
adatkezelésben részt vevé valamennyi adatkezel6 nem irta ala a megallapodast.

Abban az esetben, ha a kozdsen végzett adatkezelés felflUggesztése
aranytalanul hatraltatna az Egyetem tevékenységét, és a kozbOsen végzett
adatkezelésnek az Egyetem tevékenysége szempontjdbdl nincs magas
kockazata, akkor a felfliggesztés megsziintethetd.
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A felfliggesztés megszlntetésérdl az Adatvédelmi tisztviseld javaslata alapjan a
Kancellar dont. A javaslatban ki kell térni:

a) a kdzos adatkezelés korlilményeire,

b) miért javasolja a felfliggesztés megszintetéseét.

IX. FEJEZET

FELELOSSEG AZ ADATKEZELESI SZABALYOK BETARTASAERT, ELLENORZES

49.§

Az egyes szervezeti egységek vezetbinek és munkatarsainak az adatkezeléssel
Osszefuggd kotelezettségeit, az adatvédelmi el6irdsok megtartasahoz fliz6d6
személyi felelésségét az egyetemi Adatvédelmi tisztvisel6/terlleti adatvédelmi
felel6és nem helyettesiti, hanem azt tdmogatja, koordinalja.

Az adatvédelemmel kapcsolatos eléirasok, igy kulondsen jelen szabalyzat
rendelkezéseink betartasat az adatkezelést végz6 szervezeti egységek vezet6i
folyamatosan kotelesek ellenérizni.

A szervezeti egység vezetbje az adatvédelemmel kapcsolatos jogseértés
észlelése esetén a teruleti adatvédelmi felelGs, illetve az Adatvédelmi tisztviseld
kozremlkodésével haladéktalanul intézkedik annak megszintetésérdl.
Amennyiben az intézkedés nem jar sikerrel, az Egyetemi Adatvédelmi feleléson
keresztul értesitik a Rektort és a Kancellart, akik kildndsen sulyos visszaélés
esetén kezdeményezik a felelésség megallapitasat, indokolt esetben kartéritési
eljaras meginditasat, és intézkednek a torvényes allapot helyreallitdsa irant.

Az egyetem Rektora, Kancellarja a szervezeti egység vezetdjének elbzetes
tajékoztatasa mellett korlatlan, a Rektorhelyettesek, valamint a szervezeti
egységek vezetbi (beleértve a bizottsagi és mas testlleti elndkdket is)
hataskorukbe tartozo terlleten betekintési joggal rendelkeznek a szervezeti
egységek adatkezelésébe. A vezetbk betekintési jogukat mas személyekre
atruhazhatjak. A betekintés soran megismert személyes adatokkal kapcsolatban
titoktartasi kotelezettség all fenn.

Az adatkezelést végz6 személyek kotelesek az altaluk megismert, kezelt
személyes adatokat intézményi titokként meg6rizni, minden eréfeszitést
megtenni azok megfelel6 védelmének biztositasara. llyen munkakérben csak
olyan személy foglalkoztathato, aki titoktartasi nyilatkozatot tett.

Amennyiben ezen személy munkakdre vagy tisztsége alapjan személyes,
kllonleges vagy blnugyi személyes adatokba nyer betekintést, vagy azok
birtokaba jut, koteles az Info tv.-ben foglaltaknak megfeleléen eljarni, igy
kilénésen a személyes adatokat csupan az el6re rogzitett célra hasznalhatja fel
és az adatokat ovni kell az illetéktelen hozzaféréstél.

44 177



(7)

(8)

(1)

)

3)

(4)

(1)

(2)

Az Egyetem altal kezelt — vagy az Egyetem feladatainak ellatdsahoz mas
adatkezel6 altal rendelkezésre bocsatott — személyes adatok maganceélra valé
felhasznalasa tilos.

Ha az adatkezel6 tudomast szerez arrdl, hogy az altala kezelt személyes adat
hibas, hianyos vagy idészer(tlen, koteles azt helyesbiteni, vagy helyesbitését az
adat rogzitéséért felelés munkatarsnal kezdeményezni.

X. fejezet
ADATTOVABBITAS

Adattovabbitas
50.§

Személyes adatok tovabbitasa soran, amennyiben az postai kildeményként
torténik, biztositani kell, hogy a kildemény zartan keruljon feladasra. Személyes
adatok elektronikus tovabbitdsa soran biztonsagi, védelmi intézkedések
megtétele kotelezd.

Az Egyetem egyes szervezeti egységei altal kezelt személyes adatok kizardlag
a feladatok ellatasa céljabol, a feladat elvégzéséhez szikséges meértékben, a
megfelel6 jogalap megléte esetén tovabbithatok az Egyetem illetékes masik
szervezeti egységéhez. Az adattovabbitas jogossaganak elbiralasanal
figyelembe kell venni, hogy az adatot kér§ szervezet jogosult-e a kért adatok
kezelésére.

Az Egyetemen Kkivuli szervt6l vagy maganszemélytdl érkez6, adatkozlésre
iranyul6 megkeresés csak akkor teljesithetd, ha azt jogszabaly vagy a GDPR
rendelkezése megengedi.

Amennyiben az adatkezel6 szervezeti egység olyan adatra vonatkozé
megkeresést kap, melynek jogszerliségéet nem tudja megitélni, koteles azt az
Egyetem Adatvédelmi tisztvisel6jének jelenteni és javaslatat kikérni.

Harmadik orszagba torténd adattovabbitassal 6sszefiiggd kotelezettségek
51.§

Az Egyetem csak abban az esetben tovabbithat harmadik orszagban talalhato
adatkezeld szamara személyes adatot, vagy harmadik orszagban talalhaté
adatfeldolgozot csak abban az esetben bizhat meg, ha az iranyado jogban és a
belsé adatvédelmi szabalyzatban foglalt feltételek fennallnak.

Amennyiben az Eurdpai Unids jogalkotasi aktus vagy nemzeti jogszabaly

megallapitotta, hogy harmadik orszag, a harmadik orszag valamely terllete, vagy
egy vagy tobb meghatarozott agazata, vagy a szoban forgd nemzetkdzi
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szervezet megfelel6 védelmi szintet biztosit, akkor e vonatkozasban a személyes
adatok tovabbitasanak nincs akadalya.

(3) Amennyiben az adattovabbitassal 6sszefliggésben az Eurdpai Unié Bizottsaga
nem fogadott el hatarozatot, akkor az Egyetemnek az alabbi jogi eszkdzok kozdl
kell valasztani:

a)
b)
c)
d)

kotelezd ereji vallalati szabalyok megalkotasa vagy abban torténd
részvétel,

az Eurdpai Unié Bizottsaga altal elfogadott altalanos adatvédelmi
kikotések,

a NAIH altal elfogadott és az Eurdpai Unié Bizottsaga altal jovahagyott
altalanos adatvédelmi kikotések,

a NAIH engedélyezi az Egyetem és mas adatkezeld vagy adatfeldolgozd
kozott létrejott szerz6déses rendelkezéseket.

(4) A harmadik orszagba tortén6 adattovabbitas jogszerl abban az esetben is, ha

a)

b)

a harmadik orszagbeli adatkezel6 vagy adatfeldolgozé magara nézve
elfogadja a GDPR 41. cikk szerinti, jovahagyott magatartasi kddexet és
kotelez6 ereji és kikényszerithetd kotelezettségvallalast tesz azzal
Osszefuggésben,

a harmadik orszagbeli adatkezel6 vagy adatfeldolgozé magara nézve
elfogadja a GDPR 43. cikk szerinti, jovahagyott tanusitasi mechanizmust
eés kotelez6 ereji és kikényszerithetd kotelezettségvallalast tesz azzal
Osszefuggésben.

(5) Amennyiben a 2-4. alpont nem alkalmazhato, kivételesen akkor kerulhet sor a
harmadik orszagba torténd adattovabbitasra, ha

a)

b)

d)

f)

g)

az érintett kifejezetten hozzajarulasat adta az adattovabbitashoz azt
kovetden, hogy tajékoztattak az adattovabbitasbdl eredé - a megfelel6séqi
hatarozat és a megfelel6 garancidak hianyabol fakadé - esetleges
kockazatokrol,

az adattovabbitas az érintett és az Egyetem kozotti szerzddés
teljesitéséhez, vagy az érintett kérésére hozott, szerz6dést megel6z6
intézkedések végrehajtasahoz szikséges;

az adattovabbitas az Egyetem és valamely mas természetes vagy jogi
szemely kozotti, az érintett érdekét szolgald szerz6dés megkotéséhez
vagy teljesitéséhez szukseges;

az adattovabbitas fontos kdzérdekbdl sziukséges;

az adattovabbitas jogi igények elbterjesztése, érvényesitése és védelme
miatt szUkséges;

az adattovabbitas az érintett vagy valamely mas személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt szikséges, és az érintett fizikailag vagy jogilag
képtelen a hozzajarulas megadasara;

a tovabbitott adatok olyan nyilvantartasbdl szarmaznak, amely az unios
vagy a tagallami jog értelmében a nyilvanossag tajékoztatasat szolgalja, és
amely vagy altalaban a nyilvanossag, vagy az ezzel kapcsolatos jogos
eérdekét igazold6 barmely személy szamara betekintés céljabdl
hozzaférhetd, de csak ha az unids vagy tagallami jog altal a betekintésre
megallapitott feltételek az adott kiilénleges esetben teljestinek.
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Adattovabbitdsi nyilvantartds
52.§

Az Egyetemen kivllre torténé adattovabbitasrdl nyilvantartast kell vezetni az
adattovabbitast végz6 szervezeti egységen belul, amely nyilvantartas
tartalmazza az adattovabbitas id6pontjat, jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott
adat korének meghatarozasat és a jogszabalyban eldirt egyéb adatokat. A
nyilvantartast meg kell kuldeni az Egyetem Adatvédelmi tisztvisel6jének. (14.
szamu melléklet)

XI. FEJEZET

Elektronikus megfigyeld rendszer
53-§

Az Egyetemen elektronikus megfigyel6 rendszer mikodik.

Az Egyetem gondoskodik arrdl, hogy az Egyetem épuleteibe latogatdkat a
jogszabalyban elbirt részletességgel, elézetesen tajékoztassa az elektronikus
megfigyel6 rendszerrel kapcsolatos adatkezelés I1ényeges kdvetelményeirél. A
kamerarendszer adatkezelési tajékoztatoja elérheté a Kancellaria honlapjan.

XIl. FEJEZET
VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

54.§

A szervezeti egységek vezetdi, az Egyetemi Hallgatdi Onkormanyzat és annak
részonkormanyzatai, valamint az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat és
annak keretein belll mikodo kari doktorandusz képviseletek elndkei kotelesek
gondoskodni a jelen szabalyzatban foglaltak betartasarél és betartatasarol.

Az Egyetem altal fenntartott kdznevelési intézmény vezetdje gondoskodik arrdl,
hogy e szabalyzatot megfeleléen alkalmazzak a velik munkaviszonyban vagy
megbizasi, illetbleg tanuldi jogviszonyban all6 személyekre, valamint a
tanarjelOltekre.

Jelen Szabalyzatot a Debreceni Egyetem Szenatusa a 2021. szeptember. 23.

napjan tartott Glésén a 16/2021. (1X.23.) szamu hatarozataval elfogadta. A
Szabalyzat az elfogadas napjat kdvetd napon |ép hatalyba.
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(4) Jelen szabalyzat hatélybalépésével hatalyat veszti a Debreceni Egyetem
Szenatusa altal a 2019. januar 24-én tartott Ulésén 26/2019.(1.24) sz.
hatarozataval elfogadott, és tdbbszdr modositott Belsé Adatvédelmi Szabalyzata.

(5 A hatalybalépést kovet6 moédositasokat labjegyzetek jelzik.

Debrecen, 2022. aprilis 28.

Prof. Dr. Szilvassy Zoltan Prof. Dr. Bacs Zoltan
rektor kancellar
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MELLEKLETEK

1. szamu melléklet

Kérdéssor az érdekmérlegelés jogalapjanak alkalmazasahoz

1. Az alapelvek megtartasa az adatkezelés soran
1.1. A Debreceni Egyetem ... (Kar, szervezeti Egység) milyen tevékenysége teszi
szukségessé a személyes adatok kezelését?

1.2. Ez a tevékenység végezhet6-e mas modszerrel, személyes adatok kezelése
nélkil?

1.3. Az adattakarékossag elvének igazolasa:

A konkrét személyes adat

Kezelt személyes adat kezelésének indoka

Példaul: az érintett hitelt érdemlé

Példaul: név - e .
azonositasa a vele kotott szerz6désben

1.4. Mennyi ideig tart az adatkezelés? Mi az oka annak, hogy ezen idétartamig
sziikséges az adatkezelés?

1.5. Milyen érintetti korre vonatkozik az adatkezelés?

1.6. Van-e olyan sérulékeny érintetti kor, amely tobblet védelmi intézkedést
igényelne? (Példaul: idések, gyermekek)

2. A szikségességi teszt

2.1. Miért fontos az adatkezelének az adatkezelés? (Még ha mindenki szamara
nyilvanvalé és szamukra is jogszer(i az adatkezeléshez f(iz6d6 érdek, akkor is ezt
megfelelben magyaréazni kell az érintettek szamara. Pusztan abbol fakaddan, hogy az

adatkezelés az Adatkezelb tevékenységének az alapjat jelenti, ez 6n magaban méeg
nem teszi jogszerlivé az adatkezelést.)
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2.2. Ha van harmadik fél az adatkezelésben, akkor szamunkra miért fontos az
adatkezelés?

3. Az aranyossadg

3.1. Az érintettek szamithatnak a hozzajarulasuk nélkul, érdekmérlegelés
jogalapjanak alkalmazasaval végzett adatkezelésre?

3.2. Az adatkezelésnek van hozzaadott értéke az érintett altal hasznalt termék
vagy szolgaltatas vonatkozasaban?

3.3. Az adatkezelés hatranyos hatassal jarhat az érintettek jogaira nézve?

3.4. Az adatkezelés az érintettek szamara indokolatlanul okozhat-e kart vagy mas
hatranyt?

3.5. Hatranyosan érinti-e az Adatkezel6t az, ha nem végezheti az adatkezelést?

3.6. Hatranyosan érinti-e az harmadik felet az, ha nem végezheti az adatkezelést?
Valasz:

3.7. Az adatkezelés az érintettek érdekében is all?

3.8. Egybeesnek-e az érintettek és az Adatkezel6 (vagy a harmadik fél) jogos
érdekei?

3.9. Az adatkezelés (akar helyi, akar széles kort) tarsadalmi érdeknek minésiil-
e?

3.10. Milyen kapcsolat van az érintett és az adatkezel6 ko6zott? (Példaul: hallgato,
volt hallgato, alkalmazott, mas megbizasi vagy vallalkozasi jogviszonyban dolgozé
szemeély, (zleti partner, jévébeli hallgato, aki meég nem all kapcsolatban az
Egyetemmel.)

3.11. Milyen iddszakot olel fel az érintett és az adatkezel6 kozotti kapcsolat?
(Példaul: folyamatos viszony all fenn az adtakezel6 és az érintett kbzétt, vagy csak
meghatarozott id6szakonként kertil kapcsolatba az adatkezeld az érintettel, vagy pedig
egy alkalommal keriilt kapcsolatba az érintett az adatkezelbvel, avagy az adatkezelést
megelézben semmilyen kapcsolat nem volt az érintett és az adatkezeld kbzbtt)

3.12. Milyen személyes adatokra vonatkozik az adatkezelés? Kiterjed-e
kiilonleges adatokra az adatkezelés?

3.13. Az adatkezelés ellehetetleniti vagy korlatozza az érintettnek a GDPR 15-22.
cikk szerinti jogainak gyakorlasat?

3.14. Az Adatkezel6 a személyes adatokat kdzvetlenil az érintettdl szerzi meg
vagy kozvetett médon, mas forrasbol?
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3.15. Az érintettek valdsziniileg szamithatnak arra, hogy a tervezett adatkezelési
célbdl az Adatkezel6 kezelni fogja a személyes adatait?

3.16. Az adatkezelést az érintettek az adatkezelés jellegéhez képest tolakodonak
vagy aranytalannak tarthatjak?

3.19. Az adatkezeléshez késziilt megfelelé6 részletezettségii, kozértheté6 és
vilagos adatkezelési tajékoztato?

3.18. Az érintett tud kontrolt gyakorolni a személyes adatai kezelésével
kapcsolatban, igy kulondsen kérheti-e a személyes adatainak a torlését?
Amennyiben az érintettnek nincs kontrollja, akkor mi ennek az oka?

3.19. Az adatkezelés koriilményei (példaul milyen érintetti korre és mely
személyes adatokra terjed ki az adatkezelés, mennyi ideig tart az adatkezelés)
szlikithetok-e, csokkenthetok-e?

4. Az érdekmérlegelés jogalapja altal érintett jogok

4.1. Milyen médon korlatozza az adatkezelés az érintett személyes adatai feletti
rendelkezési jogat? (Példaul a hozzajarulasa nélkil nyilvanossagra hozhatjak, mas
személy hozzaférhet)

4.2. Erinti-e az adatkezelés az érintett mas jogat, szabadsagat vagy érdekét?
(Példaul: a véleménynyilvanitas szabadsaga, a magan- €s a csaladi élet, az otthon és
a kapcsolattartas tiszteletben tartasahoz valé jog, vagy a hatékony jogorvoslathoz és
a tisztességes eljarashoz valo jog.)

4.3. Milyen elvarasai lehetnek (vannak) az érintettnek az Adatkezeldvel szemben,
hogy milyen garanciak betartasara legyen figyelemmel az adatkezelés soran?

5. Garancialis intézkedések az adatkezelés soran

Be kell mutatni, hogy milyen garanciélis intézkedéseket alkalmaz az Adatkezel6 annak
érdekében, hogy csbGkkentse az érintettet ér6 negativ hatasait az adatkezelésnek.
llyen intézkedések lehetnek példaul (az adatkezelés jellegéhez képest ezek kdziil
lehet valasztani, vagy tovabbi intézkedéseket lehet alkalmazni):

— a kezelt személyes adatok kérének a sziikséges minimalisra szlikitése,
— az adatkezelés idbtartamanak a leheté legrévidebb idére korlatozasa,
— az érintettek barmikor ki tudjak kapcsolni az adatkezelést,

— az adatok alnevesitése,

— egy olyan feliilet létrehozasa, amely alapjan az érintett figyelemmel tudja
kbvetni, hogy milyen személyes adataira terjed ki az adatkezelés,
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— az érintett szamara plusz tajékoztatas beiktatasa (példaul az adatkezelési
tajekoztatot és az erdekmérlegelési tesztet e-mailen is elkiildik),

— meghatarozott személyi kér férhet hozza a személyes adatokhoz, és a
hozzaférés napldzasa,

— tObbfaktoros belépés az érintettek személyes adatait tartalmazé adatbazisba,

— az adatbazis titkositasa vagy anonimizalasa,

— az alkalmazott ellenérzése esetében a fokozatossag betartasa (csak akkor
kertl sor az alkalmazott ellenérzésére, ha mas modszerrel nem tarhato fel
valamely jogsértés) és az alkalmazott jelenlétének biztositasa az ellenérzés
soran

2. szamu melléklet

Erdekmérlegelési teszt

[adatkezelés megnevezése] vonatkozasaban

1. Az érdekmérlegelés jogalapja és az érdekmérlegelési teszt
A GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjan az adatkezelés jogszer(inek tekinthetd

abban az esetben is, ha "adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben
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els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvet6 jogai és szabadsagai,
amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségesseé."

Ezen jogalap alkalmazasa esetén az adatkezeléshez nem szukséges az érintett
hozzajarulasa, hanem azt koveteli meg, hogy a DE az érintettek szamara igazolni tudja
azt, hogy
e valosnak, tényleges jogos érdekkel rendelkezik az adatkezeléshez,
e az adatkezelés milyen jogokat érint, milyen elvarasai lehetnek az érintettnek az
adatkezeléssel 6sszefliggésben.
e olyan garancialis intézkedéseket hozott, amelyek biztositjak azt, hogy a jogos
érdeke alapjan végzett adatkezelések aranyosan korlatozzak az érintettek
jogait, maganszférajat.

Ezen megfelel6séget az DE egy érdekmérlegelési tesztben foglalja 6ssze, amelyben
bemutatja, hogy az [adatkezelés megnevezese] esetében milyen jogos eérdekei
vannak, és az On jogai védelme érdekében milyen garancialis intézkedéseket hozott.

2. Jogos érdekek

Az adatkezeléssel 6sszefliggésben az alabbi jogos érdeke(i) vannak:
e [miért elbnyOs az adatkezel6nek]
e [miért elobny0s maganak az érintettnek]
e [de az is idetartozik, ha az adatkezelés valami mas céggel kotott szerzédéses
kotelezettség teljesitéséhez szikséges]

3. Az érintetti elvarasok és garancialis intézkedések

Vizsgalatunk alapjan az adatkezelésiink az On személyes adatok védelméhez f(iz6d6
jogat érinti.

Emellett a vizsgalatunk alapjan arra a koOvetkeztetésre jutottunk, hogy az

adatkezeléslink soran biztositani kell, hogy (a lehet6 legrovidebb ideig tartson az

adatkezelés,

e csak az elengedhetetlenil szlikséges adatok kezelésére terjedjen ki,

e csak olyan személyek férjenek hozza a személyes adatokhoz, akiknek feladataik
vagy munkakoruk ellatasa érdekében ez ténylegesen indokolt,

¢ megfelel6 tajékoztatast kapjon az adatkezelésrdl,

o tiltakozasa esetén az adatkezelést megszintessik (ez csak néhany adatkezelés
esetén jOhet szbéba, pl. marketing célu adatkezeléseknél).

Annak érdekében, hogy az adatkezelés csak a szukséges mértékben korlatozza az

adatkezelést, az alabbi garancialis intézkedéseket alkalmazzuk:

e Az adatkezelés a jogviszony keletkezésétél ... napig / évig tart. Ez azért indokolt,
mert ...

e Az alabbi adatok szikségesek ezen adatkezelés esetében: (felsorolni a kezelt
adatokat). Ezek kozul példaul a név, sziletési hely és id6 adat kezelése azért
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szikséges az adatkezeléshez, mert ... . A ... és a ... személyes adatok kezelése
azért fontos, mert ...

e A jogosultsagi rendszerunk alapjan a személyes adatokhoz csak ... munkakorben
és a ... munkakdrben dolgozé munkavallaldk férnek hozza. A ... személyes adatok
nem kapjak meg.

e Jelen érdekmérlegelési teszt tobbek kozott azt a célt is szolgalja, hogy On
megfelel6 informacidkkal rendelkezzen az adatkezelésrol.

e Az Ont megillet jogokat és jogorvoslati lehetéségeket megtalalja az adatkezelési
tajékoztatonkban, amelynek az alabbi linken keresztil érhetd el (vagy letolthetd): .

Keltezés, alairas

3. szamu melléklet

Adatkezelési tajékoztato

’. Az adatkezel6 megnevezése és elérhetéségei

[adatkezel6 neve]
Székhely.
Posta cim:

E-mail cim:
Telefonszam:

2. Adatkezelésre vonatkozé6 jogszabalyok
Az [adatkezel6 neve] adatkezelésére az alabbi jogszabalyi rendelkezések

vonatkoznak:

- A személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél és az ilyen
adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivul
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helyezésérél sz6lé az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU)
2016/679 rendelet (a tovabbiakban: GDPR).

- A ...szdl6 ... torvény (a tovabbiakban: ...).

3. Az adatkezel6 altal végzett adatkezelések

3.1. A..... 6sszefliggb adatkezelés
3.1.1. Az adatkezelés célja: ...

3.1.2. Kezelt adatok koére: Az adatkezelés soran az alabbi személyes adatokat
kezeljuk:

3.1.3. Az adatkezelés jogalapja: ... (pl. hozzajarulas) [a GDPR szerinti jogalap pontos
megjeldlése: GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont].

3.1.4. Az adatkezelés id6tartama: ...

3.1.5. Hozzaféréssel rendelkezdbk kére: ...

3.2. A ... sszefliggb adatkezelés
3.2.1. Az adatkezelés célja: ....

3.2.2. Kezelt adatok kére: ...:

3.2.3. Az adatkezelés jogalapja: ...

3.2.4. Az adatkezelés id6tartama: ...

4. Az On jogai és a joggyakorlasra vonatokozé szabalyok

4.1. Tajékoztatashoz valo jog

A GDPR 15. cikk (1) bekezdésének megfeleléen, On tajékoztatast kérhet az
[adatkezel§ neve] altal kezelt személyes adatokrdl. Ebben az esetben az [adatkezel6
neve] az On &ltal megjeldlt elérhetéségére (e-mail cim, levelezési cim) tovabbitja az
alabbi informaciokat:

- milyen személyes adatokat kezeliink Onrél;

55/77



- milyen adatkezelés célokbdl;

- kiknek tovabbitjuk a személyes adatokat;

- az adatkezelés id6tartama, illetve ezen idGtartam meghatarozasanak
szempontjai;

- Ont adatkezeléssel dsszefliggésben megillets jogokrol;

- a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsagnak cimzett panasz
benyujtasanak jogardl.

4.2. Masolat kéréséhez valo jog

A GDPR 15. cikk (3)-(4) bekezdése alapjan On masolatot kérhet az [adatkezel® neve]
altal kezelt személyes adatokrol. Ebben az esetben az [adatkezel6 neve] az On altal
megjelolt elérhetéségére (e-mail cim, levelezési cim) tovabbitja azokat a személyes
adatokat, amelyeket Onrdl kezellink.

4.3. Helyesbitéshez valo jog

A GDPR 16. cikkének megfeleléen, kérelmére az On kérésének megfelelen
modositjuk, pontositjuk a személyes adatat.

4.4. Térléshez valo jog

A 3.4. alpont szerinti adatkezelés esetében a GDPR 17. cikk (1) bekezdesevel
dsszhangban On kérheti, hogy t6réljlik a nyilvanossagra hozott személyes adatokat.

4.5. Korlatozashoz valo jog

On kérheti az adatkezelés korlatozasat az alabbi esetekben:

- ha vitatia a személyes adatok pontossagat, akkor addig korlatozzuk az
adatkezelést, amig az [adatkezel§ neve] ellenérizi a személyes adatok
pontossagat;

- azadatkezelés jogellenes, és On ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az [adatkezel6 neve]-nek mar nincs szilksége a személyes adatokra, de On
igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

- amennyiben a tiltakozas jogat gyakorolja, akkor arra az idétartamra korlatozzuk
az adatkezelést, amig a kérelmének jogszerliségét megvizsgaljuk.

Az adatkezelés korlatozasara iranyuld kérelmében esetében azt is meg kell jeldlni,
hogy melyik okbdl kéri a korlatozast.

Az [adatkezel6 neve] az adatkezelés korlatozasara iranyuld kérelmét ugy teljesiti, hogy
a személyes adatokat minden mas személyes adattdl elkiildnitetten tarolja. igy példaul
elektronikus adatallomanyok esetében kulsé adathordozéra kimenti, a papir alapu
iratokat pedig kulén mappaban tarolja.
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4.6. Tiltakozas

On jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozzon a jogos
érdek mérlegelése alapjan vegzett adatkezelés ellen. Ebben az [adatkezel6 neve]
megvizsgalia az On vonatkozasaban az érdekmérlegelés jogalapjan végzett
adatkezelését, és amennyiben megalapozottnak talalja a kérelmét, tordljuk a
személyes adatait. A vizsgalatunkrél Ont mindenképp tajékoztatni fogjuk.

4.7. A joggyakorlas k6zbs szabalyai

Az [adatkezel6 neve] a kérelmét legfeljebb egy hdnapon belll teljesiti, amely legfeljebb
két honappal meghosszabbithato.

A kérelem megtagadasa esetén az [adatkezel0 neve] a kérelem beérkezesetdl
szamitott egy hdnapon belll tajékoztatja Ont a megtagadas indokairdl, valamint arrdl,
hogy panaszt nyujthat be a Hatésagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

Az [adatkezel6 neve] fenntartja maganak azt a jogot, hogy ha megalapozott kétségei
vannak a kérelmet benyujtdé személy kilétét illetben, akkor az érintett
személyazonossaganak megerésitéséhez szikséges informacidk nyujtasat kérje.
llyen esetnek tekinthet6 kulonosen az, ha az érintett a masolat kéréséhez valo jogaval
él, amely esetben indokolt, hogy az [adatkezel6 neve] meggydz6djon arrdl, hogy a
kérelem a jogosult személytdl szarmazik

5. Az On jogérvényesitési lehetéségei

Amennyiben az On megitélése szerint az [adatkezel6 neve] adatkezelése nem felel
meg a jogszabalyi kovetelményeknek, akkor a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatdésag (Postacim: 1363 Budapest, Pf. 9. e-mail cim:
ugyfelszolgalat@naih.hu) eljarasat kezdeményezheti, illetve birésaghoz fordulhat.
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4. szamu melléklet Adatkezelési nyilvantartas

Adatkezelések nyilvantartasa

Sorszam Adatkezeld Adatkezelés Adatkezelés | Adatkezelés Adatkezelés Adatkezelés Kezelt Erintettek Adattovabbitas, | adattovabbitds | Adatkezelés | Kezelt adat | Adatbiztonsag
megnevezése, | megnevezése célja jogalapja megkezdésének helye adatkategoridk kore adatkezelés harmadik id6tartama jellege technikai,
elérhetésége idépontja (munkavillalok, cimzetti kore orszagbeli szervezési

hallgatok, vagy (torlésre (p: pa;-)ir, intézkedések,

oktatok, nemzetkdzi eléiré',nyz?tt emktr?m,kus' tdrolds modja

tanuldk, szervezetbe hata:'d?'_ papir € (pl: jogosultsagi

neveltek) megorzesi elektronikus) rendszer, elzart
id6)

szekrény




5. szamu melléklet

Erintetti kérelem (ajanlottan alkalmazandé)

Bejelentd NeVe: ...
AzoNositd OKMANY tipUSA €S JEIZESE: ....uvvviiiiiieiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee et
A bejelentd elérhetsege: ........cc.ueeiiiiiiiii

Adatkezelési igény tipusa: Igény esetén alahuzassal jeldlje

Tajékoztatas kérés kezelt adatokrol (GDPR 13. és 14. cikk):
Személyes adatokhoz val6 hozzaférés (GDPR 15. cikk)
Személyes adatok médositasa (GDPR 16. cikk)

Személyes adatok torlése (GDPR 17. cikk)

Személyes adatok kezelésének korlatozasa (GDPR 18. cikk):
Tiltakozasi személyes adatok kezelése ellen (GDPR 21. cikk):

Alulirott az alabbi igénnyel fordulok a Debreceni Egyetemhez, mint adatkezel6héz:

Keltezés, alairas



6. szamu melléklet

Informatikai biztonsagi intézkedések

Informatikai biztonsagi intézkedés

Alkalmazott megoldas

Annak megakadalyozasa, hogy
jogosulatlan  személyek hozzaférést
szerezzenek vagy belépjenek ezen
rendszerekbe

Megfeleld hozzaférési jogosultsagok
beadllitasa, illetve felhasznal6é nevet és a
jelszét rendelnek hozza az egyes
jogosultsagokhoz

A jelszéhasznalati elbirasok
szabalyozasa (példaul a jelsz6 minimum
hossza, hasznalhato karakterek,
érvényesség id6tartam, téves
jelszdéhasznalatok szama a fidk zarolasa
el6tt)

Annak biztositasa, hogy a jogosultsaggal
rendelkez6 személyek a személyes
adatokhoz csak a hozzaférési
engedélylik keretein belll férhessenek
hozza

Naplézas utjan annak biztositasa, hogy
ellenérizhetd legye, mely felhasznalo
|épett be és milyen szoftverbe

Annak biztositasa, hogy mely személyes
adatokat mikor és ki vitte be, modositotta
vagy tovabbitotta

Annak biztositasa, hogy a személyes
adatok engedély nélkul nem olvashatok,
masolhatok, modosithatdk vagy
tavolithaték el

Az informatikai rendszerek folyamatos
rendelkezésre allasanak biztositasa

Haldzatbiztonsaggal 6sszefliggb védelmi
intézkedések

Virusvédelemmel, illetve a mas
rosszindulatu software-ek elleni
védelemmel 6sszefuggd intézkedések
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A munkaallomasok védelmét biztositd
intézkedések  (példaul  automatikus
zaras, rendszeres frissités)

Az informatikai rendszerek folyamatos
rendelkezésre allasat biztositd
intézkedések

Fizikai vagy mulszaki incidens esetén
annak biztositasa, hogy a személyes
adatokhoz val6 hozzaférést és az adatok
rendelkezésre allasat kell6 idében vissza
lehet allitani, az ilyen incidensekrél
jelentés készul, illetve az ilyen incidensek
nem hatnak ki az adat integritasara

A személyes adatok titkositasa vagy
alnevesitése (amennyiben ez az adott
adatkezelés esetében indokolt)

Annak biztositasa, hogy a kulonb6z6
célbol kezelt személyes adatokat
(adatbazisokat)  elkilonitve  taroljak
(amennyiben ez az adott adatkezelés
esetében indokolt és lehetséges)

Adatfeldolgozé igénybevétele esetén
annak Dbiztositasa, hogy megfelel6
garanciak vonatkoznak az altaluk végzett
tevékenységre (példaul a személyes
adatokat titkositva adjak at a szamukra,
jogosultsagkezelés és hitelesités)

Datum, keltezés

Alairas
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7. szamu melléklet

HAVARIA ESEMENY: Az
embertevekenyseég soran
bekovetkezo varatian, hatasaban
jelentos esemeny
HAVARIA TEAM: Rendkiviili
helyzetek kezelésére létrehozott
szervezet

KOCKAZAT
ELHARITAS

BEJELENTES

HAVARIA TEAM
VIZSGALAT, ERTEKELES,
BESOROLAS

TERMESZETES
SZEMELY
ADATA?

VAN KOCKAZAT?

KOCKAZAT
ELHARITAS

DOKUMENTALAS

~ AZ ERINTETTEL
KAPCSOLATBA HOZHATO
ADAT

MAGAS
KOCKAZATI ;
B BESOROLAS? @&




8. szamu melléklet

Adatvédelmi incidens nyilvantartas

Cim: [az adatvédelmi incidens id6pontja és az adatvédelmi incidens jellege]

1. Az adatvédelmi incidens bekovetkezése el6tt alkalmazott intézkedések:

2. Az adatvédelmi incidens jellege:

3. Az adatvédelmi incidens oka:

4. Az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok tipusa és mennyisége
(legalabb becsléssel):

5. Az érintettek szama:

6. Az érintettek kategoriai:

7. Az adatvédelmi incidens lehetséges vagy mar megtortént kovetkezményei,
illetve azok sulyossaga az érintettekre nézve:

8. Amennyiben az Adatkezel6 mellézte az adatvédelmi incidens bejelentést,
akkor ennek oka:

9. Amennyiben nem volt sziilkséges az érintettek tajékoztatasa, akkor ennek oka:

10. Amennyiben sziikséges lett volna, de az Adatkezel6 mell6zte az érintettek
tajékoztatasat, akkor ennek oka:

11. Az adatvédelmi incidens orvoslasara és az okainak megsziintetésére tett
intézkedések:

9. szamu melléklet

Adatvédelmi tisztviseld / terileti adatvédelmi felel8s altal végzett feladatok nyilvantartasa
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Nyilvantartasi
szam/sorszam

Intézkedés
ddtuma

Intézkedés
megnevezése

Intézkedés leirasa

Intézkedés
eredménye
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10. szamu melléklet

Jelenléti iv adatvédelmi oktatasra

Jelenléti iv

A Debreceni Egyetem, - az oktatds helyszine, a szervezeti egység megnevezése, datum,
id6ponttdl szervezett, az oktatds/elGadas témdjanak leirdsa - témakorben megtartott
el6adason megjelent személyekrél.

Sorsz.

Résztvevd neve

/Nyomtatott bet(ivel/

Résztvevd alairasa

Szervezeti egységének
megnevezése
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11. szamu melléklet

[Adatfeldolgozé neve]
[Adatfeldolgozé cime]

TARGY: A GDPR-nak valé megfelelésrél sz6l6 nyilatkozat

Tisztelt [Kapcsolattarté neve]!

Amint azzal bizonyosan tisztaban vannak, a Debreceni Egyetem (székhely: 4032
Debrecen, Egyetem tér 1., a tovabbiakban: Adatkezelé) részére nyujtott
szolgaltatasaik keretében az Adatkezeld altal kezelt személyes adatokhoz férnek
hozza, igy Ondk az Adatkezel6 adatfeldolgozojanak minésilnek.

Az Eurépai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 rendelete a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérél és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kivll helyezésérél (a tovabbiakban: GDPR) szamos uj kbtelezettséget jelent
az adatkezel6k és az adatfeldolgozok szamara.

A GDPR 28. cikk (1) bekezdése kifejezetten elbirja az adatkezel6k szamara, hogy csak
olyan adatfeldolgozokat vehetnek igénybe, amelyet teljesiteni tudjak a GDPR
elvarasait.

"Ha az adatkezelést az adatkezel6 nevében mas végzi, az adatkezelé kizardlag
olyan adatfeldolgozdkat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfelel6 garanciakat
nyujtanak _az adatkezelés e rendelet kévetelményeinek valé megfelelését és az
érintettek jogainak védelmét biztositd, megfeleld technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara."

Ennek érdekében arra kérjik Ondket, hogy a GDPR 28. cikk (1) bekezdésének valo
megfelelés érdekében leveliinkhdz mellékelt nyilatkozatot toltsék ki, és a nyilatkozat
alairasat kovetden postai uton kildjék vissza a szamunkra.

Kbészonjuk az egyuttmikodésuket. Amennyiben kérdésuk lenne allunk a
rendelkezésukre.

[Datum, keltezés]

Tisztelettel,
[Alairas]

Adatfeldolgozé GDPR-nak valé megfeleléssel kapcsolatos nyilatkozata
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Alulirott, mint az Adatfeldolgozé neve (székhely, cégjegyzékszam, addészam)
(tovabbiakban: Tarsasag) képviseletét ellaté személy, akinek jogosultsaga van a jelen
kotelezettségvallald nyilatkozatot tenni, az alabbiak szerint nyilatkozom.

A Tarsasag kijelenti, hogy tudomassal bir arrél, hogy Debreceni Egyetem (székhely:
4032 Debrecen, Egyetem tér 1.; a tovabbiakban: Adatkezeld) részére nyujtott
szolgaltatasaik soran az Adatkezel6 altal kezelt személyes adatokhoz hozzafér,
adatfeldolgozokeént kozremiikddunk az adatkezelés végrehajtasaban.

A Tarsasag kijelenti, hogy a személyes adatokat kizarélag az Adatkezel6 utasitasai
alapjan kezeli, és az Adatkezel6 altal adott utasitasokat veégrehajtja. Amennyiben el
kivan térni az Adatkezel6 utasitasatél, vagy valamely jogszabalyi rendelkezés felllirja
az Adatkezel6 altal adott utasitast, akkor arrol elbzetesen tajékoztatnia kell az
Adatkezel6t.

A Tarsasag vallalja, ha mas céget vagy egyéni vallalkozot venne igénybe a Tarsasag
es az Adatkezel6 kozotti szerzddeés teljesitéséhez, akkor errél elézetesen értesiti az
Adatkezel6t. Ha az Adatkezel6 elfogadja a cég vagy egyéni vallalkozo igénybevételét,
akkor a Tarsasag gondoskodik arrdl, hogy 6k is ugyanilyen tartalmu nyilatkozatot
tegyenek a Tarsasag felé.

A Tarsasag biztositja azt, hogy a munkavallaloi - illetve mas cég vagy egyéni vallalkozo
kozrem(ikodése esetén, a cég munkavallaléi vagy az egyéni vallalkozo - titoktartasi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabaly alapjan megfelel titoktartasi kdtelezettség
alatt allnak.

A Tarsasag garantalja a GDPR 32. cikk szerinti, az altala végzett tevékenységgel
0sszhangban allé megfelel6 szintl adatbiztonsagot.

Adatvédelmi incidens esetén a Tarsasag az arrdl valdé tudomasszerzést kdvetben 24
oran belll értesiti az Adatkezel6t. A Tarsasagnak kotelessége egyuttmikodni az
Adatkezel6ével az adatvédelmi incidensnek a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatosaghoz torténd bejelentése, illetve az adatvédelmi incidens
kivizsgalasa soran.

A Tarsasag vallalja, hogy az Adatkezel6 és a Tarsasag kozotti szerzddés
megszinését kovetéen az Adatkezel6 utasitasatol fuggéen minden személyes adatot
torol vagy visszajuttatia a személyes adatokat tartalmazé dokumentumot az
Adatkezelbnek, és torli a meglévé masolatokat.

Ha a Tarsasag azt észleli, hogy az Adatkezel6 utasitdsa sérti a GDPR vagy mas
jogszabalyi rendelkezéseket, akkor a Tarsasag erre irasban felhivja az Adatkezel6
figyelmét.

[Datum, keltezés]

[Alairas]
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12. szamu melléklet

Adatfeldolgozéi Szerz6dés

amely létrejott egyrészrél a Debreceni Egyetem (székhely: 4032 Debrecen,
Egyetem tér 1., adészam: 19308667-4-09, csoport adéazonosité szam: 17782218-
5-09, kozosségi adészam: HU17782218, intézményi azonosité: FI 17198,

szamlaszam: .........ccciiiiiiiiiii s , képviseli: Prof. Dr. Bacs Zoltan
kancellar, jelen szerzédés tekintetében az RH/........... sz. meghatalmazasnak
megdfeleléen: ...................... , a tovabbiakban: Adatkezeld),

masrészrol a .................. (partner adatai), a tovabbiakban: Adatfeldolgozé)

kozott az alabbi feltételekkel:

1. Alapfogalmak

1.1. adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérulése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elveszitését, moédositasat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

1.2. EGT-allam: az EGT tagallamokon (az EU tagallamai, illetve Izland,
Liechtenstein és Norvégia) kiviili orszagok.

1.3. GDPR: Az Eurépai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679
rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténé védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlasardél, valamint
a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet).
A rendeletnek a gyakorlatban elterjedt roviditése az angol elnevezésébdl
(General Data Protection Regulation) képzett GDPR mozaikszé.

1.4. NAIH: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag.

2. Adatfeldolgozé GDPR-nak valé megfelelése

Az  Adatfeldolgozé szavatolja, hogy szakértéi szintli ismerettel,
megbizhatésaggal és eréforrasokkal rendelkezik ahhoz, hogy a GDPR
kovetelményeinek teljestilését biztositéd technikai és szervezési intézkedéseket
— ideértve az adatkezelés biztonsagat is — végrehajtsa.

3. Az adatfeldolgozas terjedelme

Az Adatkezel6 az alabbi adatkezeléshez kapcsolédéan veszi igénybe az
Adatfeldolgozot:
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e az adatkezelés targya: a .............. (1 F=1 o -1 R targyban
kotott .......... szerzodés ............. szerinti személyes adatok kezelése

e az adatkezelés jellege és célja: ........cccevvievnnnnnnen.

e az adatkezelés id6tartama: ................ceeeeeee

o akezelt adatok kore: ...........ccoeviviiinnnns

4. Az Adatfeldolgozo altalanos kotelezettségei

41. A személyes adatok Adatfeldolgozé altali kezelése jelen szerzédés
keretében torténik, és csak abban a mértékben, amelyben az Adatkezel6
utasitotta az Adatfeldolgozét és kizardlag szolgaltatassal kapcsolatban. Az
Adatfeldolgozé az Adatkezel6 nevében kezeli a személyes adatokat.

4.2. Amennyiben szolgaltatas ellatasahoz sziikségessé valik a személyes adatok
tovabbitasa (beleértve az adattovabbitas barmilyen formajat, de kiildnosen
harmadik orszagba torténé tovabbitast), akkor az Adatfeldolgozé ezt kizarélag
az Adatkezel6 el6zetes jovahagyasaval teheti meg. A harmadik orszagba torténé
tovabbitasba bele értendé a felhdalapu adatkezelés is, ha a felh6éalapu
szolgaltatas nyujtéja nem tudja megjelolni, illetve szavatolni, hogy a harmadik
orszagon kivill nem végeznek adatkezelési miiveletet a részére feldolgozasi
céllal atadott adatokkal kapcsolatban.

4.3. Az Adatfeldolgozé a szolgaltatasok nyujtasahoz elvart és szikséges
mértéket meghaladéan a személyes adatokat semmilyen mas célbol nem
kezelheti, illetve hasznalhatja fel.

4.4. Az Adatfeldolgozé koteles a ra vonatkozé magyar és uniés jogszabalyokat,
illetve hatésagi eléirasokat betartani. Az Adatfeldolgozé koteles biztositani az
egylittmikodés, tamogatas minden olyan formajat és megadni minden olyan
informacioét, amelyet Adatkezel6 igényel annak érdekében, hogy igazolni tudja a
vonatkozo6 jogszabalyoknak valé megfelelését és kotelezettségeinek teljesitését,
valamint a NAIH-hal egyuttmiikodhessen és annak utasitasait vagy dontéseit
végrehajtsa ugy, hogy a NAIH vagy az eljarast folytato feliigyeleti hatosag altal
el6irt hatarid6t be tudja tartani.

4.5. Az Adatfeldolgoz6 a személyes adatokat kizarolag az Adatkezeld irasbeli
utasitasai alapjan kezeli — beleértve a személyes adatoknak valamely harmadik
orszag vagy nemzetkozi szervezet szamara valé tovabbitasat is —, kivéve akkor,
ha az adatkezelést az Adatfeldolgozéra alkalmazandé unids vagy tagallami jog
irja el6. Ebben az esetben errdl a jogi eldirasrol az Adatfeldolgozé6 az Adatkezel6t
az adatkezelést megel6zden értesiti, kivéve, ha az ilyen értesitést az adott
jogszabaly fontos kozérdekbél tiltja.

Adatfeldolgozé Adatkezelé rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét,
amely a GDPR 28. cikkében meghatarozott kotelezettségek igazolasahoz
sziikséges, tovabba amely lehetdvé teszi és elosegiti az Adatkezel6 altal vagy az
altala megbizott mas ellenér altal végzett auditokat, beleértve a helyszini
vizsgalatokat is.

69/77



4.6. Az Adatfeldolgozé szavatolja, hogy a személyes adatok kezelésére
feljogositott személyek titoktartasi kotelezettséget vallalnak vagy jogszabaly
alapjan megfelel6 titoktartasi kotelezettség alatt allnak.

4.7. Az Adatfeldolgozé a tudomany és technoldgia allasa és a megvalositas
koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatékore, korilményei és céljai,
valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé6
valdsziniiségli és sulyossagu kockazat figyelembevételével megfelel6 technikai
és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat
mértékének megfelelé szintli adatbiztonsagot garantalja, ideértve, tobbek
kozott, adott esetben:

e aszemélyes adatok alnevesitését és titkositasat;

e a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok
folyamatos bizalmas jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre
allasat és ellenallé képességét;

o fizikai vagy miiszaki incidens esetén az arra valé képességet, hogy a
személyes adatokhoz valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat
kell6 idoben vissza lehet allitani;

e az adatkezelés biztonsaganak garantalasara hozott technikai és
szervezési intézkedések hatékonysaganak rendszeres tesztelésére,
felmérésére és értékelésére szolgalo eljarast.

4.8. Az Adatfeldolgozé haladéktalanul tajékoztatja az Adatkezel6t, ha ugy véli,
hogy valamely utasitas sérti az iranyad6 jogot vagy mas uniés vagy tagallami
adatvédelmi rendelkezést.

4.9. Az Adatfeldolgoz6 az adatkezeléshez kapcsol6dé szolgaltatas nyujtasanak
befejezését kovetéen az adatkezelés jellegétél, valamint az Adatkezeld
utasitasatol fliggéen minden személyes adatot torol vagy visszajuttat az
Adatkezelbnek, és torli a meglévé masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a
tagallami jog a személyes adatok tarolasat irja el6. Amennyiben az
Adatfeldolgozé részére az uniés vagy a tagallami jog a személyes adatok
tarolasat irja el6, akkor az Adatfeldolgozé haladéktalanul, de legkésdbb az errél
valé tudomasszerzést koveté 5 munkanapon beliil az ezt alatamaszté megfelel6é
dokumentum Adatkezel6 részére torténé megkiildésével igazolni koteles az
Adatkezel6 szamara az Adatkezel6 altal kezelt személyes adatok tovabbi
tarolasat.

5. Tovabbi adatfeldolgozok igénybevétele

5.1. Az Adatfeldolgozé az Adatkezel6 el6zetes kifejezett felhatalmazasa nélkiil
mas adatfeldolgozét nem vehet igénybe.

5.2. Amennyiben az Adatfeldolgozé - az Adatkezel6 el6zetes kifejezett
felhatalmazasaval - bizonyos, az Adatkezelé6 nevében végzett konkrét
adatkezelési tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozét is igénybe vesz,
szerzddés utjan erre a tovabbi adatfeldolgozéra is ugyanazokat az adatvédelmi
kotelezettségeket kell telepiteni, mint amelyeket a jelen szerz6désben is
kijeloltek, kiillonosen ugy, hogy elegend6é garanciat nyujtson a megfeleld
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technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara oly médon, hogy az
adatkezelés megfeleljen az iranyadoé jog kovetelményeinek.

5.3. Csak olyan tovabbi adatfeldolgozé javasolhaté, akinek/amelynek az
alkalmassagat az Adatfeldolgozé megfeleléen alatamasztotta, vagy
akinek/amelynek az alkalmassagaért szavatossagot vallalt.

5.4. Adatkezelé6 barmikor visszavonhatja a tovabbi adatfeldolgozé
igénybevételére szo6lé hozzajarulasat, ha olyan informacié birtokaba keril,
amely kétségessé teszi az alkalmassagat.

6. Kapcsolattartas és utasitasok rendje

6.1. Az Adatkezel6 vallalja, hogy a jelen szerz6dés megkotése napjatél szamitott
1 munkanapon belil tajékoztatja az Adatfeldolgozét az Adatkezel6
kapcsolattartojanak (vagy kapcsolattartéinak) nevérél, e-mail cimérdl és
telefonszamarél. Az Adatkezel6é részérél Adatkezelé kapcsolattartéja (vagy
kapcsolattartoi) jogosult(ak) az adatkezeléssel kapcsolatosan utasitast adni,
illetve az Adatfeldolgozé ezen kapcsolattartét (vagy kapcsolattartokat) koteles
az észrevételeivel megkeresni. Az Adatkezel6 vallalja, hogy ezen adatok
valtozasrol a valtozast kovetdé egy munkanapon beliil tajékoztatast ad az
Adatfeldolgozé szamara.

6.2. Az Adatfeldolgozé vallalja, hogy a jelen szerz6dés megkotése napjatol
szamitott 1 munkanapon beliil tajékoztatja az Adatkezel6t az Adatfeldolgozd
kapcsolattartojanak (vagy kapcsolattartéinak) nevérél, e-mail cimérdol és
telefonszamarél. Az Adatkezeldnek jelen szerz6déssel kapcsolatos utasitasait
az Adatfeldolgozé kapcsolattartéjanak (vagy kapcsolattartéinak) kell cimeznie.
Az Adatfeldolgozé vallalja, hogy ezen adatok valtozasrél a valtozast koveto 1
munkanapon bellil tajékoztatast ad az Adatkezel6 szamara.

7. Az adatvédelmi incidens bejelentése

7.1. Adatvédelmi incidens esetén az Adatfeldolgozé az arrél valé
tudomasszerzést kovetéen indokolatlan késedelem nélkiil, és nem késdbb, mint
24 6ran belil koteles bejelenti az adatvédelmi incidenst az Adatkezel6nek és
egylittmikodni az Adatkezelovel az illetékes felligyeleti hatdésag értesitése
soran.

7.2. Az Adatfeldolgozé 24 éran beliili értesitésében koteles kitérni az alabbiakra:
e az adatvédelmi incidens jellege (a személyes adatok véletlen vagy
jogellenes megsemmisitése, elveszitése, moéddositasa, jogosulatian
kozlése vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférés)
e az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb
kapcsolattarté neve és elérhetdségei;
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7.3. Amennyiben az Adatfeldolgozé nem értesiti az Adatkezel6t 24 6ran belil, az
Adatfeldolgozoé koteles az Adatkezel6t a késedelem okairdl tajékoztatni.

7.4. Az Adatfeldolgozé koteles az adatvédelmi incidenssel kapcsolatosan
azonnal tajékoztatni az Adatkezel6t az alabbiakrél, amint azok adott korulményei
tisztazédnak:

e adatvédelmi incidens részletes leirasa;

e az adatvédelmi incidens jellege, beleértve, ha lehetséges, az érintettek
kategoridit és hozzavetdleges szamat, valamint az érintett személyes
adatok tipusat, kategoriait és hozzavetdleges szamat;

e minden egyes érintett személy megnevezése (vagy amennyiben ez nem
lehetséges az érintettek és a személyes adatokat tartalmazé
nyilvantartasok/adatbazisok szama);

e az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb
kapcsolattarté neve és elérhetéségei;

e az adatvédelmi incidens valésziniisitheté kovetkezményei;

e az Adatfeldolgozé altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy
tervezett intézkedések, beleértve adott esetben annak esetleges
hatranyos kovetkezményei enyhitését célzé intézkedéseket.

8. Az érintett joggyakorlas teljesitésében valé ké6zremiik6dése

8.1. Az Adatfeldolgozé aktivan tamogatja az Adatkezel6t azon kotelezettsége
teljesitésében, hogy megerésitse, hogy bizonyos érintettre vonatkozé
személyes adatok kezelése folyamatban van-e vagy sem, és amennyiben ez az
eset all fenn, hozzaférést biztositson az érintett szamara a személyes adatokhoz
és informacidkhoz.

8.2. Az Adatfeldolgozé aktivan tamogatja az Adatkezel6t azon kotelezettsége
teljesitésében, hogy indokolatlan késedelem nélkiil:

helyesbitse a pontatlan személyes adatokat;

kiegészitse a hianyos személyes adatokat;

torolje a személyes adatokat,

korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teljesil.

8.3. Amennyiben az Adatkezel6h6z a GDPR 18. cikk (1) bekezdés a) pontja
szerinti érintetti kérelem érkezik, akkor az Adatkezel6 utasitasara, az abban
megjelolt idotartamig az Adatfeldolgozé korlatozza a rendszerben az
adatkezelést, igy kulonosen atmenetileg megszinteti valamennyi hozzaférési
jogosultsagot, kivéve azok esetében, akik az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozo
részérol részt vesznek az érintetti kérelem elintézésben.

8.4. Amennyiben az Adatkezel6h6z a GDPR 18. cikk (1) bekezdés b)-d) pontja
szerinti érintetti kérelem érkezik, akkor az Adatkezel6 utasitasara az
Adatfeldolgozé az Adatkezel6 altal biztositott adathordozéra masolja az
Adatkezel6 utasitasaban megjelolt személyes adatokat, és azokat az
Adatfeldolgozé torli a rendszerében.
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8.5. Abban az esetben, ha az Adatfeldolgozé kozvetleniil az érintettél kap
érintetti joggyakorlassal kapcsolatos megkereséseket, az Adatfeldolgozé ezen
megkereséseket koteles haladéktalanul tovabbitani az Adatkezeléonek és az
érintettnek kizardlag Adatkezeld irasos hozzajarulasa esetén adhat valaszt a
megkeresésre.

9. Felel6sség

9.1. Az Adatfeldolgoz6 felelésséggel tartozik minden karért, amely a jelen
szerzédés szerinti kotelezettségek vagy az iranyadé jog megsértésébdl
szarmaznak.

9.2. Az Adatfeldolgozé garantalja, hogy megtérit az Adatkezel6nek minden kart,
amely a jelen szerzédés szerinti kotelezettségek vagy az iranyadé jog
megsértésébol szarmaznak.

[ G-

Adatkezelo kepviseleteben: Adatfeldolgozo képviseletében:

<képviseletre jogosult neve>
<képviseletre jogosult titulusa>
Debreceni Egyetem

<képviseletre jogosult neve>
<képviseletre jogosult titulusa>
<cégnév — ha céggel kotjuk>

Jogi ellenjegyz6:
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13. szamu melléklet

Adatkezel6i Megallapodas

(székhely: - a tovabbiakban: Adatkezel6 1.),

es

(székhely: -, a tovabbiakban Adatkezel6 2.),

(a tovabbiakban: egyuttesen: Felek vagy Adatkezel6) [év, hd, nap] megbizasi //
vallalkozasi /| mas szerz6dést kotott egymassal. Ezen szerzddés alapjan a Felek
kozosen végeznek olyan tevékenységet, amely személyes adatok kezelését is
magaban foglalja, igy a Felek k6zos adatkezelének mindsulnek.

Az Eurépai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 rendelete a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérél és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kivll helyezésérél (a tovabbiakban: GDPR) szamos uj kotelezettséget jelent
a kozos adatkezeld6k szamara, igy példaul a GDPR 26. cikke alapjan megallapodast
kell kotniik egymassal. Erre tekintettel a Felek egymas jogait és kotelezettségeit
szabalyozé adatkezel6i megallapodast kotnek egymassal.

1. A GDPR-nak valé megfelelés

Felek szavatoljak, hogy szakeértdi szinti ismerettel, megbizhatosaggal és
er6forrasokkal rendelkeznek ahhoz, hogy a GDPR kdvetelményeinek teljesllését
biztosito technikai és szervezési intézkedéseket - ideértve az adatkezelés biztonsagat
is - végrehajtsak.

2. A k6z0s adatkezelés bemutatasa
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2.1. A Felek az alabbi adatkezelést végzik kdzdsen:
a) az adatkezelés megnevezése: -
b) az adatkezelés célja: -
c) adatkezelés id6étartam: -
d) a kezelt adatok kore: a személyes adatokat Adatkezel6 1. altal Gzemeltetett
szerveren taroljak;

2.2. A2.1. alponton tulmenden a Felek az alabbi adatkezelést is kozOsen végzik:
a) adatkezelés megnevezése:
b) az adatkezelés célja:
c) adatkezelés idétartam:
d) kezelt adatok kore: a személyes adatokat Adatkezel6 1. altal Uzemeltetett
szerveren taroljak;

3. Az elbzetes tajékoztatassal 6sszefliggd kotelezettséq teljesitése
3.1. AGDPR 13. vagy 14. cikk szerinti adatkezelési tajékoztatd elkészitése Adatkezeld
1. kotelezettsége, azonban az adatkezelési tajékoztatd véglegesitése el6tt Adatkezeld

2. jovahagyasat be kell szereznie.

3.2. Az adatkezelési tajékoztatdét az Adatkezel6k kotelesek nyilvanossagra hozni a
honlap f6oldalan.

4. Az érintetti joggyakorlas teljesitése

4.1. Adatkezel6 1. kotelessége teljesiteni a GDPR 15-22. cikke szerinti érintetti
joggyakorlas soran érkez6 kérelmeket.

4.2. Adatkezel6 1. kérelmére Adatkezel6é 2. koteles kozremikodni az érintetti
joggyakorlas teljesitésében

4.3. Az érintett a kérelmét barmelyik Adatkezel6 részére elkuldheti. Felek kotelesek 3
munkanapon belll tovabbitani egymasnak az érintetti kérelmet.

5. Kapcsolattartas rendje

Felek vallaljak, hogy a jelen szerz6dés megkotése napjatdl szamitott 1 munkanapon
belul tajékoztatjak egymast kapcsolattartojuk nevérdl, e-mail cimérél és
telefonszamardl. Felek vallaljak, hogy ezen adatok valtozasardl a valtozast kdvetd egy
munkanapon belull tajékoztatast adnak egymasnak.

6. Adatvédelmi incidens bejelentése

Az adatvédelmi incidenst az észlel6 fél haladéktalanul koteles a masik fél felé jelezni,
majd kdz0s egyeztetés utan a szikséges intézkedést megtenni.

7. Felelésség
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7.1. A Felek megallapodnak abban, hogy nem jogosultak olyan koltségek
megtéritésére, amelyek a masik fél oldaldn merilnek fel, és amelyek jelen
szerz6désbdl, illetve az unids vagy tagallami jogszabalyokbdl ered6 kotelezettségek
teljesitésébdl szarmaznak.

7.2. Felek felel6sséggel tartoznak egymas iranyaban minden karért, amely a jelen
szerz6dés szerinti kotelezettségeik, illetve az unids vagy tagallami jogszabalyok
megseértésébdl szarmaznak. Felek vallaljak, hogy megtéritenek egymasnak minden
olyan kart, amely a jelen szerz6dés szerinti kotelezettségeik, illetve az unios vagy
tagallami jogszabalyok megsértésebdl szarmazik.

[Datum, keltezés]
[Alairas]
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14. szamu melléklet

Adattovabbitasi nyilvantartas
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zam

Az
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szervezeti
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ése
(adatkezel
8)

Személyes
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ak
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Az
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