magyarul:

Bevezetés a kozgazdasagtanba GT_AKMN002-17

A tantargy neve:
angolul:

Kédja: GT_AKMNS002-17

Introduction to Economics

Felelds oktatasi egység:

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet
Kotelez6 eldtanulmany neve: - Kodja: -
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
P El6adas Gyakorlat y ¥
Nappali N Heti 2 Heti 0 .
kollokvium 3 magyar

Levelezo Féléves Féléves

Tantargyfelelds oktatd neve: Czeglédi Pal beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a kdzgazdasagi szemléletmod legalapvetdbb sajatossagait, illetve a kdzgazdasagi elemzés f6 alkalmazasi
tertileteit. A kurzus végére a hallgatoknak tisztdban kell lenniilk a mikro- és a makrodkonomia legfontosabb
alapfogalmaival, és képesnek kell lenniiik arra, hogy az alapvetd elemzési eszkozoket egyszeri problémak megoldasa
soran alkalmazzak.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi €s
nemzetk6zi 6sszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szerepldkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozéan
Képesség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
onallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6keszitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetko6zi - kornyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra.

Autonomia és feleldsség:
Az elemzésekert, kovetkeztetéseiért és dontéseiert felelésséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A félév elso fele az alapelvekre és a mikrodkonomia alapfogalmakra koncentral, a masodik fele pedig a leglényegesebb
makrodokonémiai mutatokra és Osszefiiggésekre. A kozgazdasagtan targyanak és modszerének, illetve alapelveinek
attekintése utan a kereslet és kinalat modellje s annak alkalmazasa kdvetkezik. A makrodkondmiai mutatok koziil a
GDP és az arindexek kapnak hangsulyt, illetve a gazdasagi novekedés stilizalt tényeirdl, a munkapiaccal és a pénzzel
kapcsolatos alapfogalmakrdl is sz6 van egy-egy el6adasban.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

Eléadas diak hasznalataval, néhany szamolasi példa megoldasaval.

Ertékelés

A félév soran a hallgatoknak online tesztek és feladatok megoldésara van lehetdségiik, aminek eredménye maximum
10 szazalékkal beszamit az értékelésbe, amennyiben az irasbeli vizsga eredménye nem elégtelen. A vizsga irdsbeli.
Az irésbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:

0 - 50% — elégtelen

50%+1 pont - 63% — elégséges

64% - 75% — kozepes

76% - 86% — jo

87% - 100% — jeles




Kotelezo6 szakirodalom:

Mankiw, G. N. (2011): 4 kozgazdasagtan alapjai. Osiris, Budapest. ISBN:978 963 276 208 1

Ajanlott szakirodalom:

Heyne, P. — Boettke, P. — Prychitko, D. (2004): A kozgazdasagi gondolkodas alapjai. Nemzeti Tankonyvkiado,
Budapest. ISBN:963-19-3445-4

Heyne, P. — Boettke, P. — Prychitko, D. (2004): A kozgazdasagi gondolkodés alapjai. Munkafiizet. Nemzeti
Tankdnyvkiad6, Budapest. ISBN: 963 19 4106 X

Levitt, S. D. — Dubner, S. J. (2007): Lokonémia. Egy kébor kdzgazdasz a dolgok mogé néz. Eurdpa Konyvkiado,
Budapest. ISBN: 978-963-07-8267-8

Heti bontott tematika
hét téma tananyag
A kdzgazdasagtan alapvetd kérdései és modszere
1. | TE*: A kozgazdasagtan tudomany és tarsadalomtudomany voltanak | Mankiw 24-27. o.
megértése
A kdzgazdasagtan tiz alapelve | .
2 TE: A raciondlis viselkedés alapfogalmainak ismerete Mankiw 3-23. .
A kdzgazdasagtan tiz alapelve 11
3. | TE: A piac egyiittmikodésként valo értelmezése, a lathatatlan kéz | Mankiw 3-23. o.
metafora megértése
A termelési lehet6ségek hatara, alternativ kdltségek .
4. TE: Az alternativ koltség grafikus értelmezése Mankiw 29-32. 0.
Hogyan miikddnek a piacok? 1 .
> TE: A keresleti és a kinalati gérbe koncepcidjanak megértése Mankiw 75-101. o.
Hogyan miikddnek a piacok? II .
6. TE: Az egyensulyi ar és mennyiség értelmezése, komparativ statika Mankiw 75-101. o,
7 Kinalat, kereslet és kormanyzati intézkedések Mankiw 126-135.
" | TE: Az arszabalyozas hatdsainak értelmezése 0.
3 A nemzeti jovedelem mérése | Mankiw 349-372.
" | TE: A nominalis GDP koncepcidjanak megértése 0.
9 A nemzeti jovedelem mérése 11 Mankiw 349-372.
" | TE: A redl GDP kiszamolasa 0.
A meggélhetési kdltségek mérése .
10. | TE: Az inflacié és az arszinvonal jelentése, GDP-deflator és a Edanklw 373-391.
fogyaszto6i arindex megismerése )
Termelés és gazdasagi novekedés .
11. | TE: A  gazdasagi ndvekedés (az  orszagok  kozotti Edanklw 395-422.
jovedelemkiilonbségek) stilizalt tényeinek ismerete )
12 A pénz jelentOsége és funkcioi Mankiw 493-504.
" | TE: A pénz definicidja a pénzhasznalat jelentdségének megértése 0.
13 Munkanélkiiliség Mankiw 465-492.
" | TE: A munkapiaccal kapcsolatos alapfogalmak elsajatitasa 0.
Osszefoglalas
14. | TE: A félévben megismert témak kapcsolédasi pontjainak
felismerése

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Gazdasagi matematika I. GT AKMN001-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Calculus for Economics I. A=
Felelds oktatasi egység: Gazdasagi- és Pénziigyi matematika Tanszék
Kotelezd elétanulmany neve: Koédja:
, Oraszamok . . . .
Tipus Eladis Gryakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X 2 2 Gvakorlati i 5 M
Levelezo Féléves Féléves yakoriatl jegy agyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Széke Szilvia beosztasa: adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A fels6bb matematika alapjainak megismertetése, biztos alap nyujtasa a kiilonbozé gazdasagi és statisztikai targyak
elsajatitasahoz. Az 6rakon elhangzott tananyag elsajatitasa olyan szinten, hogy gyakorlati problémak kezelése lehetové
valjon.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

A kurzus folyamdn megtanuljdk az alapvetd Osszefiiggéseket, amik sziikségesek a kozgazdasigi ismeretek
elsajatitdsahoz és a statisztikai elemzési modszerekhez.

Képesség:

A tanult elmélet és modszerek gyakorlati alkalmazasaval képesek lesznek a hallgatok rendszerezni, elemezni, dnalléan
kovetkeztetéseket levonni.

Attitiid:

Az 1jszerti megoldasok értekelésével fejlesztjiik az 6nallo és egyéni problémamegoldast. A gyakorlati példak, az
alkalmazasi teriiletek megmutatasa a szakmai ismeretekre és modszerekre valo nyitottsagot hivatott novelni.
Autonomia és feleldsség:

Erés modszertani alapozéssal, gyakorlatias problémamegoldas gyakorlasaval biztos alapozast adunk a késébbi
mddszertani tanulmanyokhoz, hogy felelésséget tudjon vallalni a hallgaté az 6nallé elemzdé munkak készitésével
kapcsolatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
Matematikai analizis: fiiggvények, hatarértékszamitas, differencidlszamités és integralszamitas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
Els6sorban tanari magyarazat, illetve lehetdség szerint minél tobb 6nallo feladatmegoldas jellemzi az orakat.

Ertékelés

A félévet gyakorlati jeggyel zarjuk. Ertékelni a féléves folyamatos munkat kivanjuk. A félév soran két zarthelyi
dolgozat pontszamanak Osszege alapjan szerezhetd meg a gyakorlati jegy. Az alairds és az elégséges jegy
megszerzéséhez az elérhetd Osszpontszam legalabb 50%-a kell. A gyakorlatokrol legfeljebb haromszor lehet
hianyozni.

Amennyiben a jarvanyiigyi rendelkezések csak az online szamonkérést tesznek lehetve, a vizsgan legalabb 60%-ot
kell az elégségeshez teljesiteni. Meg nem engedett segédeszkoz hasznalata kdvetkezményeképpen a Tanulmanyi és
vizsgaszabalyzatban megfogalmazottakon tul, a tovabbiakban csak szoban vizsgazhat a hallgato.

Kotelezo szakirodalom:

Sydseater — Hammond: Matematika kdzgazdaszoknak (Aula kiad6) ISBN: 963 9478 56 3
A kari honlapon hétrdl hétre elhelyezett eldadéasjegyzet, kézirat

Ajanlott szakirodalom:




Denkinder — Gyurké: Analizis gyakorlatok Tankonyvkiadd. ISBN: 963 17 9667 1

Drimba — Farkas — Katona — Kovacs — Széke: Gazdasagi matematika és alkalmazott matematikai példatar I.
(Egyetemi jegyzet)

Farkas: Differencialszamitas (Gyakorlati jegyzet)

Obédovics: Felsdbb matematikai feladatgytijtemény. Scolar Kiadé, ISBN 963 9193 72 0

Kézi Csaba Gabor: Differencial- és integralszamitas gazdasagi alkalmazéssal 2018. Debreceni Egyetem, Miuszaki
Kar. ISBN 978-963-490-005-4




Heti bontott tematika

Halmaz fogalma, miiveletek halmazokkal. Nevezetes szamhalmazok. Relacid, fliggvény
fogalma. Halmazok szamossaga.

TE* Kozépiskolai ismeretek Osszefoglalasa, ismétlése. Uj fogalmak elmélyitése: relacio,
halmazok szamossaga.

Inverz és Osszetett fiiggvény fogalma. Az egyvaltozés valos fluggvények jellemzoi
(korlatossag, monotonitas, szEéls6érték, konvexitas, inflexiods pont, parossag, periodicitas).

TE Kozépiskolai ismeretek dsszefoglalasa, ismétlése. A fiiggvényekkel kapcsolatos gyakorlati
alkalmazasok megismerése, feladatmegoldas.

Egyvaltozos valos fiiggvények osztalyozasa. Algebrai, transzcendens és egyéb nevezetes
fiiggvények fogalma, grafikonja, jellemzdi.

TE Kozépiskolai ismeretek dsszefoglalasa, ismétlése. A fiiggvényekkel kapcsolatos specialis
alkalmazésok, fiiggvénytranszformaciok értelmezése, feladatmegoldas.

Végtelen valds szamsorozat definicidja. Korlatossdg, monotonitds, szélsdérték, hatarérték.
Hatarérték szamitasi tételek. Nevezetes hatarértékek. Végtelen sorok, konvergenciajuk.

TE A hatarérték fogalmanak bevezetése, elmélyitése, feladatmegoldas.

Egyvaltozos fiiggvények hatdrértéke és hatarértékszamitasi tételei. Egyvaltozos fiiggvények
folytonossdganak fogalma.

TE A hatarérték fogalmanak kiterjesztése fiiggvényekre, feladatmegoldas.

Egyvaltozos valés fiiggvény differencia- ¢és differencialhanyadosa. Elemi fiiggvények
differencidlhanyados fiiggvényei. A differencidlhatosag és a folytonossag kapcsolata. A
derivalés altalanos szabalyai. Magasabbrendii derivaltak fogalma.

TE A differencidlhanyados fogalmanak megtanulasa, a derivalasi szabalyok gyakorlésa,
feladatmegoldas.

A differencidlszamitas alkalmazasai: monotonitas, széls6érték, inflexios pont, konvexitas
meghatdrozasa.

TE A differencialszamitas alkalmazasa a gyakorlatban, feladatmegoldas.

Teljes fliggvényvizsgalat 1épései. L'Hospital-szabaly.

TE A tanult tételek gyakorlasa, feladatmegoldas.

Kozelités polinomokkal, Taylor-formula. Elaszticitas fogalma, meghatarozasa, alkalmazasa.
Szoveges szélsoérték feladatok megoldasa.

TE A specialis matematikai és gazdasagi alkalmazasok megismerése, feladatmegoldas.

10.

Matematikai szoftverek, internetes matematikai oldalak (pl. www.wolframalpha.com).

TE Tovabbi alkalmazasi lehetdségek, dsszefoglalas bemutatasa, gyakorlas, feladatmegoldas.

11.

Egyvaltozos valos fliggvények hatarozatlan integralja. Integralasi szabalyok. Helyettesitéses
¢s parcialis integralas.

TE Az integral fogalmanak elsajatitasa, az integralasi szabalyok gyakorlasa, feladatmegoldas.

12.

Egyvaltozos valos fliggvények hatarozott integralja. A Newton-Leibniz-formula

TE Teriiletszamitasi problémak gyakorlasa, a hatarozott integral alkalmazasa a
valosziniségszamitasban. Térfogatszamitasi alkalmazasok megismerése, feladatmegoldas.

13.

Az integralfogalom kiterjesztése: improprius integral, kettds integral

TE Az improprius integral szamitasa, alkalmazdsa a valosziniiségszamitasban,
feladatmegoldas.

14.

Matematikai szoftverek, internetes matematikai oldalak (pl. www.wolframalpha.com).

TE Tovabbi alkalmazasi lehetdségek, dsszefoglalas bemutatasa, gyakorlas, feladatmegoldas.

*TE tanulasi eredmények




. . GT_AKMNO009-17
magyarul: Marketing alapjai =
Atantirgy neve:  [— = Kodje: | CATAKMNSN0S5L7
lul: i i = ;
angolu Basics of Marketing GT AKMNNO009-17
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: Koédja:
, Oraszamok . . . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 1 . 4
Levelezd Féléves Féléves magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Szakaly Zoltan beosztasa: egyetemi tanar
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  pneve: beosztasa

A kurzus célja,

megismertetni a hallgatokat a marketing alapvetd dsszeftiggéseivel, kiilonds tekintettel a szegmentaciora, a célpiacok
kivalasztasara és a pozicionalasra. Kiemelt figyelmet szenteliink a marketing eszkozrendszerének elemzésére, igy
részletesen targyaljuk a termék-, az ar-, az elosztasi csatorna- és a marketingkommunikacios stratégiakat és eszkozoket.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkozrendszerét és modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,
funkcioival.

Képesség:

Képes a marketing és értékesités rovid- és kozéptavi dontési folyamataiban valo eligazodasra, a gyors piaci valtozdsok
felismerésére, és az azokhoz valo alkalmazkodasra.

Attitiid:

Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, és a munkatarsaival valé egyiittmikodésre.

Autonomia és felelosség:
Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkez6 témakoroket oleli fel: A marketing alapfogalmai, A vallalati piacorientacio tipusai, Vevéérték,
vevoelégedettség, A modern marketing folyamata, A marketing-informacio rendszer (MIR) és a marketingkutatas, A
fogyasztéi magatartds elemzése, A stratégiai marketing alapjai: szegmentacid, A stratégiai marketing alapjai:
célesoport kivélasztas és pozicionalds, Termék-¢életciklusok menedzselése, a piacfejlodés elmélete, A termékstratégia
alapjai, Az arstratégia alapjai, Az elosztasi stratégia alapjai, A marketingkommunikécios stratégia alapjai, Az online
marketing alapjai

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Eldadasok és a gyakorlatok tananyaganak megismerése. Az aldiras feltételeként egy szobeli prezentacié megtartasa.
A gyakorlatok latogatasa kotelezd jellegti. Hianyzas a gyakorlatok 30%-4rdl lehetséges.

Ertékelés
frasbeli vizsga

Kotelezo szakirodalom:
Az eléadasok anyaga és az elektronikus jegyzet.
Keller, K. L., Kotler, P.: Marketingmenedzsment. Akadémiai Kiad6, 2008, 1-986.
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Ajanlott szakirodalom:
Bauer A., Beracs J.: Marketing. Aula Kiado, 2006, 1-658.

Heti bontott tematika
1. A marketing alapfogalmai
TE*Az eldadasanyag gyakorlati szintii targyaldsa
2. A vallalati piacorientacio tipusai
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
3. Vevoérték, vevoelégedettség
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
4. A modern marketing folyamata
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
5. A marketing-informacié rendszer (MIR) és a marketingkutatas
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
6. A fogyasztdi magatartas elemzése
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
7. A stratégiai marketing alapjai: szegmentaciod
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
8. A stratégiai marketing alapjai: célcsoport kivalasztas és pozicionalas
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
9. Termék-¢életciklusok menedzselése, a piacfejlodés elmélete
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
10. A termékstratégia alapjai
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
11. Az arstratégia alapjai
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
12. Az elosztasi stratégia alapjai
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
13. A marketingkommunikacids stratégia alapjai
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
14. Az online marketing alapjai
TE Szobeli prezentaciod

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Szamvitel
A tantargy neve: Koédja: GT_AKMNO005-17
angolul: Accounting
Felelds oktatasi egység: Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja: -
Oraszamok . .
Ti Kovetelmén Kredit ktatas nyel
pus El6adas Gyakorlat ovetetmeny ed o s nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2
Kollokvium 5 magyar
Levelezo Féléves 30 Féléves 30
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Rézsa Attila beosztasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok
megismerjék a vallalkozasok szamvitelének elméleti és gyakorlati alapjait.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Megfeleld ismeretek megszerzése a szamviteli folyamatokra vonatkozdan.
Képesség:

A hallgat6 képessé valik a szdmviteli munkéba valé bekapcsolodasra.
Attitiid:

A kurzus sikeres teljesitéséhez a hallgatonak fogékonnya kell valnia a szamviteli ismeretek irant. A kurzus erésiti a
hallgatok nyitottsagat a szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, fokozza elkdtelezettségiiket.

Autonomia és felelosség:

A rendszerben gondolkodas képességének fejlesztése révén a hallgaté alkalmas az 6nall6 munkavégzésre, atlatja a
szamviteli munkahoz tartozé feleldsségi koroket. Képes feleldsséget vallalni munkajaval és magatartasaval

kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak €s szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A targy megismerteti a hallgatokat a szamvitel fogalmaval, annak rendszerével, a szamviteli munka szakaszaival, az
egyes gazdasagi események vagyonra gyakorolt hatdsdval. Bemutatja a konyvviteli szamlak, valamint az
eredménykimutatas és a mérleg kdzott fennalld kapcsolatot.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
A sziikséges elméleti ismeretek elsajatitasa utan a gyakorlati 6rakon feladatok megoldésa.
Ertékelés

A félévkozi munka kollokviummal zarul.

Vizsgat csak az a hallgato tehet, aki alairast szerez a félév végén, melynek feltétele:

*A szeminariumokon valo aktiv részvétel (3 alkalomnal tobb hidnyzas esetén — fiiggetleniil attdl, hogy igazolt vagy
igazolatlan a tavollét —a TVSZ 11. § (2) alapjan alairas nem adhato).

Az érdemjegy (100%) megszerzésének kovetelményei:

*A félév soran a gyakorlat anyagabol 2 zarthelyi dolgozat sikeres (legalabb 50-50%-o0s) megirdsa. Potlas két
alkalommal, vizsgaidszakban elsd harom hetében lehetséges.

*A vizsgaiddszakban az elméleti ismeretek szamonkérése szoban vagy Moodle teszt formajaban torténik. A minimalis
kovetelmény, a gyakorlati anyaghoz hasonldan, az 50%-os szint elérése.

*A végsé érdemjegyben az évkozi zarthelyi dolgozatok 70%-os aranyt képviselnek, mig az elméleti irasbeli
kollokvium 30%-ot. Az irasbeli dolgozatok 70%-hoz val6 hozzajarulasi aranya 20 (els6 zh) illetve 80% (masodik zh).

Megajanlott jegy megszerzésének kdvetelményei:
*A félévkozi két zarthelyi dolgozat eredményei, kiilon-kiilon els6 alkalommal elérik a 80%-ot megajanlott jegy adhato.
A vizsga eredményei a kdvetkezOk szerint alakulnak:
0-49% elégtelen
50-69% elégséges
70-79% kozepes
80-89% jo




90-100% jeles

Kotelezo szakirodalom:
e Kozma Andras (2001): Vazlatok a szamvitel tanulasahoz I. kotet, Keletlombard Kft., Debrecen,
o Kozma Andras (2001): Szamviteli gyakorlatok I., Keletlombard Kft., Debrecen,
e Az cléadasokon és szeminariumokon kiadott, illetve a kari honlaprol letolthet anyagok.
Ajanlott szakirodalom:
e Dr. Sztano Imre (2019): A szamvitel alapjai, Perfekt, Budapest,
e dr. Siklosi Agnes, dr. Simon Szilvia, dr. Veress Attila (2018): Szamvitel alapjai példatar, Perfekt, Budapest,

e dr. Siklosi Agnes, dr. Veress Attila (2020): Gazdasagi események kontirozasa A-tol Z-ig, Perfekt, Budapest.

Heti bontott tematika
1. A félévi tantargyi kovetelmények és feladatok ismertetése.
TE* A hallgaté megismeri a tantargyi kovetelményeket, a félév kozben elvégzendd feladatokat.
2. A szamvitel fogalma.
TE A hallgaté megismeri a szamvitel fogalmat.
3. A vallalkoz6 vagyona, a vagyon kimutatasa.

TE A hallgaté megismeri a vallalkozoi vagyon nyilvantartasara szolgald vagyonmérleg eszkdz és forras
oldalanak felépitését,megérti a felépités logikajat.

4. A gazdasagi miiveletek és hatasuk a vagyonra.

TE A hallgaté megismeri a gazdasagi miiveleteket, azok csoportositasi lehetdségeit, képes megallapitani
az egyes gazdasagi események hatdsat a vagyonra.

5. Els6 zarthelyi dolgozat megirasa.

TE A hallgato képes a gyakorlatok soran szerzett ismereteinek szintetizalasara, megfelel6 orai aktivitas
¢s otthoni felkésziilés mellett sikeres zarthelyi dolgozat megirasara.

6. Koényvviteli alapfogalmak.
TE A hallgaté megismeri a konyvviteli alapfogalmakat.
7. A szamviteli munka szakaszai (bizonylatok)
TE A hallgaté megismeri a szamviteli munka szakaszait.
8. A szamviteli munka szakaszai (nyilvantartasok, analitikus és szintetikus elszdmolasok)
TE A hallgaté atlatja a szamviteli munka folyamatait, képes a rendszerben valé gondolkodésra.
9. Szamonkérések hete
10. Osszefoglalo példa a konyvviteli szamlak, valamint az eredménykimutatis és a mérleg kozotti

kapcsolatok bemutatasara.

TE A hallgat6 egységes rendszerben latja a konyvviteli szdmlak, valamint az eredménykimutatas és a
mérleg kozotti kapcsolatokat.

11. Beszamolasi és konyvvezetési kotelezettség. A szamviteli szolgaltatés.

TE A hallgatd megismeri a gazdalkodok beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségét, valamint a
szamviteli szolgéltatdsokat.

12. A vallalkozéasok szamvitelének szabalyozasa. A szamviteli rendszer. A szdmviteli torvény. A szamviteli
alapelvek, a szadmviteli politika. Beszamol6 készitésrol altalaban.

TE A hallgat6 részletesen megismeri a szamviteli rendszert és annak szabalyozasat, annak jogi kereteit.
Belatja a szamviteli alapelveknek valdo megfelelés sziikségességét, képessé valik szdmviteli politika
Osszeallitasara.

13. Az AFA és az értékesokkenés elszamolas 1ényege.

TE A kurzus 14. hetére a hallgatdo komplex szamviteli ismeretekkel rendelkezik, a megszerzett tudas
atadasara képesé valik.

14. Masodik zarthelyi dolgozat megirasa.

TE A hallgato képes a gyakorlatok soran szerzett ismereteinek szintetizalasara, megfeleld orai aktivitas
¢s otthoni felkésziilés mellett sikeres zarthelyi dolgozat megirasara.




magyarul: Proszeminarium

A tantargy neve:
angolul:

Proseminar

Kodja:

GT_AKMNO055-17
GT_AKMNS055-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Vezetés-és Szervezéstudomanyi Intézet

Kotelezd elétanulmany neve: nincs Kédja: -
Tipus Oraszémok Kovetelmén, Kredit Oktatas nyelve
P El6adas Gyakorlat y ¥
Nappali igen Heti 0 Heti 2 ..
gyakorlati jegy 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Kun Andris Istvan beosztasa: docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

elsajatitsak valasztott szakjukhoz kapcsolodoan az egyetemi tanulas, a csoportban végzett (kutatd)munka, valamint a
sz0- és irasbeli akadémiai kommunikacio alapjait. A félév soran a résztvevok megismerkednek az ezekhez kapcsolddo,
illetve sziikséges informaciogytijtési és feldolgozasi csatornakkal és modokkal.

Azoknak az elfirt szakmai kompetenciadknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogo6 fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi ¢€s
nemzetko6zi Osszefliggéseinek ismeretével. Birtokdban van az alapvetd informacio-gyijtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek.

Képesség:
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

onallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-eldkészitd javaslatokat készit. Gazdasagi
mutatok kiszamitasara és azokbol kovetkeztetések levonasara képes. Képes onallo szakirodalmi feldolgozésra.

Attitiid:

A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikodo, kezdeményezd. Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az uj
szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nalld és egylittmiikddést igénylé feladatok, feleldsségek
vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egyiittmiikodésre.
Folyamatosan torekszik az onképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Autonomia és felelosség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget vallal. Alkalmas 6ndll6 munkavégzésre (mddszertan,
technika kivalasztasa; a munka szervezése, tervezése, iranyitdsa; az adatok gylijtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlodése). Feleldsséget vallal a munkajaval és magatartdsaval kapcsolatos szakmai,
jogi és etikai normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kdvetkezményeiért, javaslataiért, dontéseiért. Munkajat
a mindségi munkavégzés jellemzi.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Bevezetés. Az egyetemi (felsGoktatas, egyetem, Debreceni Egyetem, GTK), hallgato 1ét alapjai (jogok,
kotelezettségek, lehetdségek, elvarasok). Egyetemi protokoll. Nonverbalis kommunikacié. Tanulds az egyetemen
(orak, jegyzetelés, felkésziilés, segédletek, vizsgak). Az egyetemi E-learning rendszer hasznalata és egyéb online
kollaboraciés formak az egyetemi tanuldsban, kutatdsban, kapcsolattartasban. A kritikus gondolkodas.
Erveléstechnika. Kérdések megfogalmazasa, meg-oldasi médok keresése. A objektivitas és targyilagossag
kovetelménye. Hogyan tamasszuk ald feltételezéseinket, kijelentéseinket, kovetkeztetéseinket? ,,Elevator pitch”: a
rovid, hatékony meggydzés. Az akadémiai irasbeliség. Kommunikacids zavarok. Irodalmazas: tudomanyos és egyéb
forrasok: hitelesség, szintetizalas, Tudomanyos és szakmai forrasok keresése, nem csak a konyvtarban. Hivatkozasok
¢s a szakirodalom-hasznélat. A szakirodalom-elemzés meg-irasa. Etikai kérdések. A tudoményos dolgozat kiegészitd
elemei: abrak, tdblazatok, labjegyzetek, fiiggelékek, jegyzékek stb. A tudomanyos prezentacié alapjai, gyakorlata.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A gyakorlati 6rak keretében torténik az ismeretanyag atadésa és orai feladatmegoldéasok, hazi feladatok segitségével
a gyakorlati jartassag kialakitasa. Az ellendrzés részben a az orai €s hazi feladatok (esetlegesen tobbletpontok
szerzésének lehetdségével), részben pedig a zarthelyi dolgozat soran torténik.

Ertékelés
frasbeli zarthelyi dolgozat (feleletvalasztés és gyakorlati problémamegoldé feladatokkal) 100%.
A jegyek ponthatarai: 50%-ig elégtelen, 51-62%-ig elégséges, 63-74%-ig kdzepes, 75-88%-ig jo, 89% felett jeles.

Kotelezo6 szakirodalom:

Gyurgyak Janos (2019): A tudomanyos iras: Utmutatd szeminariumi értekezést, szakdolgozatot és disszertaciot
iroknak. Osiris Kiado, Budapest.

Kovacs Karmen (2013): Kutatési és publikalasi kézikonyv nem csak kozgazdaszoknak. Akadémiai Kiadd, Budapest.
Szabo Katalin (2009): Kommunikaci6 felséfokon. Kossuth Kiado, Budapest.
Ajanlott szakirodalom:
Babbie, E. R. (2003): A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Balassi, Budapest.
Bir, Siegfried (2003): Professzorok és alattvalok. Akadémiai Kiad6, Budapest.
Bir, Siegfried (2005): A céh. Akadémiai Kiadd, Budapest.
Bacsné Baba, Eva — Dajnoki Krisztina (2015): Uzleti kommunikaciés alapismeretek. Debreceni egyetem, Debrecen.

Dudenhefer, Paul (2009): A Guide to Writing in Economics. EcoTeach Center and Department of Economics, Duke
University,  http://writing.ku.edu/sites/writing.drupal.ku.edu/files/docs/Guide_Writing_ Economics.pdf,  letdltés
datuma: 2020.07.10.

Hofmann, Angelika (2010): Scientific Writing and Communication: Papers, Proposals, and Presentations. Oxford
University Press, New York, NY.

Huang, Li-Shih (2010): Academic Communication Skills. Conversation Strategies for International Graduate Students,
University Press of America, New York, NY.

Majoros Pal (2011): Tanacsok, tippek, triikkkok nem csak szakdolgozatiroknak avagy a kutatdsmodszertan alapjai.
Perfekt Kiad6, Budapest.

Mérd Laszlo (2003): Uj észjarasok: a racionalis gondolkodas ereje és korlatai. Tercium, Budapest.

Shoja, M. Mohammadali — Arynchyna, Anastasia — Loukas, Marios — D'Antoni, V. Anthony —Buerger, M. Sandra —
Karl, Marion — Tubbs, R. Shane (2020): A Guide To The Scientific Career: Virtues, Communication, Research And
Academic Writing. Blackwell/John Wiley & Sons, New York, NY.

De Silva, U. K. Pali— Vance, K. Candace (2017): Scientific Scholarly Communication: The Changing Landscape.
Springer, London.
Sajtos Laszlo — Mitev Ariel (2012): SPSS kutatasi és adatelemzési kézikonyv. Alinea Kiad6, Budapest.

Saunders, Mark. — Lewis, Philip — Thornhill, Adrian (2016): Research Methods for Business Students. 7th edition.
Pearson, Harlow.

Yuehong H. Zhang (2016): Against Plagiarism: A Guide for Editors and Authors. Springer, London.

Heti bontott tematika
1. Gyakorlat: Bevezetés. Az egyetemi, hallgatoi 1ét alapjai (felsdoktatas,
egyetem).
TE: A hallgat6 egyetemi orientacioja, a hallgatoi 1€t kereteinek megismerése.
2. Gyakorlat: Egyetemi protokoll. Nonverbélis kommunikécio.
TE: Szituacionak megfeleld viselkedés, megjelenés, szabalyok elsajatitasa,
interiorizalasa.
3. Gyakorlat: Tanulas az egyetemen (0rak, jegyzetelés, felkésziilés, segédletek,
vizsgék). Az egyetemi E-learning rendszer hasznalata és egyéb online
kollaboracios formak az egyetemi tanuldsban, kutatasban, kapcsolattartdsban.
TE: Az egyetemi oktatasi formak, tanulast segit6 Iehetdségek ismerete,
hasznalata. Felkésziilés az online oktatasi formakra: informacidszerzés és
teljesités.
4. Gyakorlat: A kritikus gondolkodas. Erveléstechnika. Kérdések
megfogalmazasa, megoldasi modok keresése. A objektivitas és targyilagossag
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kovetelménye. Hogyan tdmasszuk ala feltételezéseinket, kijelentéseinket,
kovetkeztetéseinket?

TE: Mi fogadhato el értékesnek, tudoméanyosnak, Hogyan tdmaszthato ala a
mondanivalonk? Kutatasi, szakdolgozat irasi készségek fejlesztése

Gyakorlat:. , Elevator pitch”: a révid, hatékony meggydz¢és

TE: Hatékony érvelés, meggy0zes.

Gyakorlat: Az akadémiai irdsbeliség. Kommunikdacids zavarok.

TE: Az akadémiai irdsbeli készségek fejlesztése.

Gyakorlat: Irodalmazés: tudomanyos és egyéb forrasok: hitelesség,
szintetizalas,. Tudomanyos és szakmai forrasok keresése, nem csak a
konyvtarban.

TE: Irodalom-kutatasi és kutatési, szakdolgozat-irdsi készségek fejlesztése.

Gyakorlat: Hivatkozasok és a szakirodalom-hasznalat. A szakirodalom-
elemzés megirdsa. Etikai kérdések.

TE: Irodalom-kutatasi és kutatasi, szakdolgozat-irasi készségek fejlesztése

Gyakorlat: A tudoményos dolgozat kiegészitd elemei: abrak, tablazatok,
labjegyzetek, fiiggelékek, jegyzékek stb.

TE: Dolgozatirasi készségek fejlesztése

10.

Gyakorlat: A tudomanyos prezentaci6 alapjai.

TE: prezentacios készségek fejlesztése

11.

Gyakorlat: Gyakorlati prezentacios ismeretek.

TE: Hatékony szobeli kommunikaci6 (fokuszban a szakdolgozat-prezentacio)

12.

Gyakorlat: Gyakorlati prezentacios ismeretek I1.

TE: Hatékony szobeli kommunikacio (fokuszban a szakdolgozat-prezentacio)

13.

Gyakorlat: a féléves anyag értékelése, tudasmérés (zarthelyi dolgozat)

TE: a hallgat6 felkésziiltségének értékelése

14.

Gyakorlat: a féléves anyag értékelése, tudasmérés (potlo és javitd zarthelyi
dolgozat)

TE: a hallgat6 felkésziiltségének értékelése

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Gazdasagi matematika I1. GT AKMNO014-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Calculus for Economics II. A=
Felelds oktatasi egység: Gazdasagi- és Pénziigyi matematika Tanszék
. - . . R-c . L g GT_AKMNO001-17
Koételezo elétanulmany neve: Gazdasagi matematika 1. Kodja: GT AKMNS001-17
. Oraszamok . . . .
Tipus Tibadss Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2
- Kollokvium 5 Magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Szoke Szilvia beosztasa: adjunktus

A Kurzus célja, hogy a hallgatok

A fels6bb matematika alapjainak megismertetése, biztos alap nyujtasa a kiilonb6z6 gazdasagi és statisztikai targyak
elsajatitdsahoz. Az 6rdkon elhangzott tananyag elsajatitasa olyan szinten, hogy gyakorlati problémak kezelése lehetéve
valjon.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

A kurzus folyaman megtanuljak az alapvetd Osszefliggéseket, amik sziikségesek a kozgazdasagi ismeretek
elsajatitasahoz és a statisztikai elemzési modszerekhez.

Képesség:

A tanult elmélet és modszerek gyakorlati alkalmazasaval képesek lesznek a hallgatok rendszerezni, elemezni, 6nalléan
kovetkeztetéseket levonni.

Attitiid:

Az ujszerti megoldasok értékelésével fejlesztjiik az 6nallod és egyéni problémamegoldast. A gyakorlati példak, az
alkalmazasi teriiletek megmutatésa a szakmai ismeretekre és modszerekre vald nyitottsdgot hivatott nvelni.
Autonomia és feleldsség:

Erés modszertani alapozassal, gyakorlatias problémamegoldas gyakorlasaval biztos alapozast adunk a késobbi
modszertani tanulmanyokhoz, hogy felelsséget tudjon vallalni a hallgaté az 6nallo elemzé munkak készitésével
kapcsolatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Tobbvaltozos fliggvények vizsgalata, a matrixok, determinansok, linedris terek és a valoszinliségszamitas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
Els6sorban tanari magyarazat, illetve lehetdség szerint minél tobb 6nallo feladatmegoldas jellemzi az orakat.

Ertékelés
A gyakorlatokrol legfeljebb haromszor lehet hidnyozni, ez az alairas feltétele. Potlasra nincs mod. A félév
kollokviummal zérul, formaja: irasbeli. Az elégséges jegyhez az elérhetd pontszam legalabb 50%-a kell. Amennyiben
a jarvanyligyi rendelkezések csak az online vizsgat teszik lehet6vé, a vizsgan legalabb 60%-ot kell az elégségeshez
teljesiteni. Meg nem engedett segédeszkoz hasznalata kovetkezményeképpen a Tanulményi és vizsgaszabalyzatban
megfogalmazottakon til, a tovabbiakban csak szoban vizsgdzhat a hallgat6.

Kotelezo szakirodalom:
Sydseater — Hammond: Matematika kdzgazdaszoknak (Aula kiad6) ISBN: 963 9478 56 3
A kari honlapon hétrdl hétre elhelyezett eléadéasjegyzet, kézirat

Ajanlott szakirodalom:

Kézi Csaba Gabor: Tobbvaltozos fliggvények és matrixok alkalmazésai a kozgazdasagtanban 2018. Debreceni
Egyetem, Miiszaki Kar ISBN 978-963-490-061-0

Denkinder — Gyurké: Analizis gyakorlatok Tankonyvkiadé. ISBN: 963 17 9667 1
Denkinder: Valdszintiségszamitas

13



Denkinder: Valdszinliségszamitas gyakorlatok

Obédovics: Felsdbb matematikai feladatgytijtemény. Scolar Kiadé, ISBN 963 9193 72 0
Obadovics: Valoszinliségszamitas és matematikai statisztika

Scharnitzky: Matrixszamitas (Bolyai konyvek)

Solt Gyorgy: Valdoszinliségszamitas (Bolyai-konyvek sorozat) Miiszaki Konyvkiado, Budapest

Heti bontott tematika

Matrix fogalma, specialis matrixok. Miiveletek matrixokkal.

TE* Az uj fogalmak, miiveletek megismerése, ezekkel kapcsolatos feladatmegoldas.

Determindns fogalma, tulajdonsagai, alkalmazasa, matrix invertalasa.

TE Szamitasi feladatok megoldasa a matrixok, determindnsok témakdrbdl.

Linedris fliggdség, rang, kompatibilitds meghatarozasa.

TE A linearis algebra alapfogalmainak elmélyitése, feladatmegoldas.

Lineéris egyenletrendszerek megoldasa.

TE Egyenletrendszer megoldasa Gauss eliminacioval, Cramer-szaballyal, inverz-matrix
modszerrel.

Tobbvaltozos fliggvény fogalma. Lokalis, globalis szélsérték fogalma. Parcialis derivalas,
feltétel nélkiili széls6érték meghatarozasa. Tobbvaltozos fliggvény elaszticitasa. Szoveges
sz¢élsoérték feladatok.

TE A differencialszamitas kiterjesztése n valtozos fiiggvényekre. Szélséérték-feladatok
megoldasa. Tobbvaltozos fiiggvények alkalmazasa a gyakorlati problémék megoldasara.

Tobbvaltozos fiiggvény feltételes szélséértékének meghatarozasa: Lagrange modszer.

TE A Lagrange-tétellel megoldhato feladatok gyakorlasa.

Lineéris programozasi feladat matematikai modelljének elkészitése, megoldasa grafikus
modszerrel.

TE Feladatmegoldas a linearis programozas témakorébol. Gyakorlati  problémak
megbeszélése, szallitasi feladat megismerése.

Kombinatorika. Eseményalgebra. Klasszikus valdszinliségszamitas.

TE A kozépiskolai ismeretek felelevenitése, gyakorlasa, feladatmegoldés.

Geometriai valoszinliség. Mintavételezés. Feltételes valoszintiség.

TE Az 1j tételek megismerése, gyakorlasa. Feladatmegoldas.

10.

A valoszinliség meghatarozas események egyiittes bekovetkezése esetén. Teljes valdsziniiség
tétele, Bayes tétel.

TE Az 1j tételek megismerése, gyakorlasa. Feladatmegoldas.

11.

Valoszintliségi valtozok és jellemzOik. Varhato érték, szords, valoszinliség eloszlas, stirliség
fiiggvény, eloszlas fiiggvény.

TE A valdsziniiségi valtozok fogalmanak elsajatitasa, a valdszintiségi valtozok csoportositasa,
jellemzése. Feladatmegoldas.

12.

Nevezetes diszkrét valosziniliségi valtozok.

TE A binomialis eloszlas, a Poisson-eloszlas és a hipergeometrikus eloszlds megismerése,
alkalmazésa feladatmegoldds soran.

13.

Nevezetes folytonos valoszintiségi valtozok.

TE Az egyenletes eloszlas, az exponencialis eloszlas és a normalis eloszlas megismerése,
alkalmazésa feladatmegoldés soran.

14.

Valoszinliségi valtozok kozotti kapcesolatok, korrelacio, regresszio. Matematikai szoftverek,
internetes matematikai oldalak (pl. www.wolframalpha.com).

TE A valdszinliségszamitas témakorében szerzett 0j ismeretek alkalmazasa a statisztikai
kérdések megvalaszolasara — példak bemutatasa, feladatmegoldas.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Uzleti informatika GT AKMNO15-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Business informatics Sl
Felelds oktatasi egység: DE GTK Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja: -
, Oraszamok . , . ,
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 1 Heti 2 Korlati i 3
Levelezd Féléves Féléves SyaROrati Jeey magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Varallyai Laszlo beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatoknak eloképzettseégiiktdl fiiggetleniil készség szinten el kell sajatitani azokat az informatikai ismereteket,
amelyek a tovabbi tanulmanyaikban felhasznalhatok, illetve egy felsofokt végzettséggel rendelkezd szakember
gyakorlati munkajaban sziikségesek lehetnek. Azaz interneten fellelhetd ismereteket dssze tudjak gytijteni, és ezek
felhasznalasaval valamint az Office programcsomag hasznalataval képesek legyenek komplex feladataik megoldasara
is. A képzés alapjaban alkalmazas orientalt, szamos gyakorlati feladat megoldasaval. Tovabbi cél, hogy a hallgatok
gyakorlati ismereteket, gyakorlati készséget sajatitsanak el egy kis- és kozépvallalkozas szamara ajanlott ERP rendszer
hasznalataban, bevezetésében. A gyakorlatok soran egy mintavallalat jellemzd folyamatit modellezziik a kivalasztott
ERP rendszerben (beallitasok, beszerzés, értékesités, raktarozas, ligyfélmenedzsment).

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Birtokaban van a legalapvet6bb informaciogyijtési, elemzési, feladat-, illetve problémamegoldasi modszereknek.
Képesség:

Egyszeriibb szakmai beszamolokat, értékeléseket, prezentaciokat készit, illetve el6ad.

Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, szakmai ismeretekre és modszertanokra.

Autonomia és felelosség:

Munkakdri feladatat 6nalldan végzi, szakmai beszamoloit, jelentéseit, kisebb prezentacidit 6nalldéan késziti. Sziikség
esetén munkatarsi, vezetdi segitséget vesz igénybe.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Tablazatkezeld rendszerek elemei (fiiggvények, diagramok, sorbarendezések és kimutatasok stb.). Adatbaziskezeld
rendszerek elemei (adatbazisok, tablak, lekérdezések, tirlapok é€s jelentések készitése, kezelése). Internet szolgaltatasok
(Web, FTP, e-mail, stb.). Egy kivalasztott ERP rendszer: torzs adatmodellje (cikktorzs, partnertdrzs, eseménytipusok,
dokumentumtipusok, feladattipusok, bizonylattipusok.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgatok az eloadasokon elsajatithatjak azokat az elméleti alapokat, amelyek a gyakorlaton bemutatasra keriild
feladatok megoldasaihoz sziikségesek. Az eldadasokon prezentacio formajaban kapjak a hallgatok az ismereteket, a
gyakorlatokon pedig a tablazatkezel és adatbaziskezeld rendszerek elemeivel illetve hasznalataval ismerkednek
meg.

Ertékelés

A hallgatok tablazatkezelésbdl és adatbaziskezelésbol irnak egy-egy gyakorlati beszamolot, ami 70 és 30%-ot tesz ki
a félévi eredménybdl. Ez alapjan keriilnek 0sszesitésre a pontszamok illetve a szazalékos értékek az alabbi tablazat
alapjan.

0-60 % elégtelen,

61-70 % elégséges,

71 -80 % kozepes,

81-90 % jo,

91 — 100 % jeles.

Kotelezo szakirodalom:
Tanszéki szerz6i kollektiva (2017) Uzleti informatika elektronikus jegyzet.
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Herdon Mikl6s-Rozsa Tiinde (2011): Informacids rendszerek az agrargazdasagban. Szaktudas Kiado Haz, Budapest.
ISBN: ISBN: 9789639935679

Ajanlott szakirodalom:
Dobay Péter (1997): Vallalati informacio-menedzsment. Nemzeti Tankonyvkiado, ISBN: 9631883442 pp. 310
Hetyei Jozsef (2009): ERP rendszerek Magyarorszagon a 21. szazadban. ISBN: 9789636183585. pp. 720

Thomas F. Wallance, Michael H. Kremzar (2006): ERP-vallalatiranyitasi rendszerek, ISBN: 9637525939 pp. 326

Heti bontott tematika

1. Informatikai alapok

Irodai alkalmazasok, tablazatkezel6 rendszerek

TE* TéblazatkezelO rendszer hasznalat. Alapmiiveletek. Adattipusok. adatbevitel. Szerkesztés.
Formazésok.

TE Képletek. Operatorok. Feltételes kifejezések, logikai operatorok alkalmazésa.
3. Figgvények (Matematikai, Statisztikai, Pénziigyi), Diagramok

Tablazatkezel6 rendszerek iizleti alkalmazésai

TE Fiiggvények. Datumfiiggvények. Szovegfiiggvények. Keres6fliggvények

TE Statisztikai alkalmazéasok. Pénziigyi fiiggvények
5. Adatbazis kezelés alapjai

Adatbazis kezel6 rendszerek

TE Diagramok készitése

TE Excel adatlistak kezelése. Adatbazisfiiggvények
7. Szamitogép architektarak

Operacids rendszerek

TE Beszamolasi hét

TE Adatbazis kialakitas, tablak 1étrehozasa kezelése, tirlapok hasznalata
9. Szamitogép-haldzatok

Internet szolgaltatasok

TE Lekérdezési lehetdségek (QBE racs, SQL)

10.
TE Jelentéskészités, kifejezések, miiveletek hasznalata. Relacios tablak kezelése, kulcsok
szerepe

11. Rendszerelméleti alapok
TE Urlapok és lekérdezések (akcidorientélt) készitése

12.

TE Internet szolgaltatasok (Web, FTP, e-mail, stb.)
13. Informacios rendszerek

Integralt vallalatiranyitasi informacids rendszerek
TE Gyakorlati beszamolo adatbazisbol

14.

TE Egy kivéalasztott ERP rendszer: torzs adatmodellje (cikktdrzs, partnertdrzs,
eseménytipusok, dokumentumtipusok, feladattipusok, bizonylattipusok
*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Mikrookonémia GT AKMNO016-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: Microeconomics S A=
Felelds oktatasi egység: DE GTK Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet
.. N 1 . . Bevezetés a kozgazdasagtanba g GT_AKMNO002
Kdtelezd eldtanulmdny neve: Gazdasigi matematika I. Kédja: GT_AKMNOOI
, Oraszamok . . . .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 T 5
Levelezd Féléves Féléves oTokvinm magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Karcagi-Kovats Andrea  |peosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja

A kurzus célja, hogy a hallgatok elsajatitsak a mikrookonomia alapvetd fogalmait, modelljeit és hasznalni tudjak
azokat, illetve képesek legyenek ezeket alkalmazni. A hallgatoknak a kurzus végére ismerniiik kell a fogyasztoi és a
vallalati viselkedés elemzéséhez sziikséges legfontosabb elméleteket, fogalmakat, illetve eszkozoket, és ezek alapjan
képesnek kell lennitik kiilonb6z6 problémak elemzésére.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi €s
nemzetk6zi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

Képesség:
A tanult elméletek ¢s modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Gsszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetko6zi - kornyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra.

Autonomia és feleldsség:

- Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gytijtését, rendszerezését, értékelését.
- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

- Onalléan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kornyezet szakteriiletét érinté valtozésait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus elGszor attekinti a mikrookonomiai alapelveket, azokat a modszereket, amiket a mikrookonomiai
gondolkodas megkovetel. A korabban mar megismert fogalmakat (kereslet, kinalat, egyensuly) kibévitve vezet be 1j
alkalmazasi lehetdségeket (arszabalyozas). Ezutan a fogyasztoi optimalizalasra tér at a kurzus: hasznossagi fiiggvény,
koltségvetési korlat, egyéni és piaci kereslet levezetése. A félév masodik felében attér a termeléselméletre, azon beliil
is a profitmaximalizalasra, mint legfébb célra, és két iparagi szerkezetben (tokéletes verseny és monopdlium) veszi at,
hogy mekkora a profitmaximalizal6 kibocsatas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
Eléadas és szeminariumi foglalkozasok, feladatmegoldas

Ertékelés

Az aléiras megszerzéséhez kotelez6 a szemindriumi 6rdkon vald jelenlét, maximum 3 hidnyzas megengedett a félév
soran. A vizsga irasbeli. Az irasbeli vizsgéan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen

50,01% - 63% — elégséges

64,01% - 75% — kdzepes

76,01% - 86% — jo

87,01% - 100% — jeles

Kotelezo szakirodalom:

Varian, Hal R.: Mikrodkonémia kézépfokon. KIK Kerszdv, Budapest, 2001. (vagy ujabb kiadas)

Berde, Eva (szerk.): Mikrookonomiai és piacelméleti példatar. TOKK, Budapest, 2009.

Ajanlott szakirodalom:
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Jack Hirschleifer, Amihai Glazer, David Hirschleifer (2009): Mikrookonémia - Arelmélet és alkalmazésai -
Dontések, piacok és informaciok. Osiris Kiadd, 2009

Kopanyi, M. (szerk.): Mikrookonémia. Miszaki Konyvkiadd, Budapest, 1997.
Mankiw, G. N. (2011). A kozgazdasagtan alapjai. Osiris, Budapest.
Bergstrom, Theodore C. — Varian, Hal R.: Mikrookondmiai gyakorlatok. Veszprémi Egyetemi Kiado, 2002.

tananyag Varian konyv fejezetei

1. | A mikrodkonomia alapelvei 1. fejezet
TE: Hatarelemzés, racionalitas, onérdekkodvetés, alternativ koltség, pozitiv-
normativ elemzés

2. | Elemzési eszk6zok 1. fejezet
TE: piaci kereslet, kinalat, egyensuly optimalizalas, ad6zas, arszabalyozas

3. | Koltségvetési korlat 2. fejezet
TE: jovedelem, kdltségvetési egyenes, piaci cserearany

4. | Hasznossag és preferenciak 3., 4. fejezet
TE: preferenciarendezés, kdzombdsségi gorbék, hasznossagi fliggvény,
hatarhaszon

5. | Fogyaszt6i dontés 5. fejezet
TE: a fogyasztoéi optimum meghatarozasa a helyettesitési hatarrata és a
piaci cserearany altal

6. | A keresletelmélet néhany alkalmazasa 6. fejezet
TE: jovedelem-fogyasztas gorbe, Engel-gorbe, ar-fogyasztas gorbe, egyéni
kereslet levezetése

7. | Fogyasztoi tobblet és piaci kereslet 14., 15. fejezet
TE: piaci kereslet levezetése egyéni keresletbdl, rugalmassagi mutatok (kivéve 14.8.)

8. | VallalatI. 18.,19.2., 20. fejezet
TE: vallalat tulajdonosa és vezet6je kozti kiilonbség azonositasa, szamviteli | (kivéve 20.2., 4.)
¢és gazdasagi koltség koncepcid

9. | A vallalatII. 19. fejezet
TE: technolégia, rovid tavi termelési fiiggvény

10. | Koltséggorbék 21. fejezet
TE: a véllalat rovid és hosszl tavia koltségei

11. | Vallalati magatartas tiszta versenyben 22.,23. fejezet
TE: profitmaximalizalas, fedezeti €s lizembezarasi pontok (kivéve 23.4., 10.)

12. | Kompetitiv piac egyensulya 22.,23. fejezet
TE véllalati és iparagi kinalat, joléti tobblet (kivéve 23.4., 10.)

13. | A monopdlium 24. fejezet
TE: TE: monopolista profitmaximalizalasi dontése, monopolium melletti
joléti tobbletek, holtteher-veszteség

14. | Osszefoglalds

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Vallalatgazdasagtan GT AKMNO17-17

A tantargy neve: Kodjai:
angolul: Managerial Economics S A BN
Felelds oktatasi egység: Debreceni Egyetem, GTK, Gazdalkodastudoméanyi Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja: -
, Heti 6éraszamok . . . .
Tipus Tibadss Gyakorlat Lahor Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 Heti 0
- — — — kollokvium 4 magyar
Levelezo Féléves Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatok neve: Prof. Dr. Bai Attila beosztasa: egyetemi tanar
Kozremitk6dé oktatok heve: beosztdsa:
(debreceni oktatas) ) )
neve: beosztasa:

A kurzus célja, hogy a hallgatok
e megismerkedjenek a vallalati gazdasagtan teriileteivel, er6forrasaival, altalinos menedzsment feladatokkal,
ugymint tervezés, emberi eréforras- és készlet-gazdalkodas, beruhazasok értékelése.
e A tantargy feladata tovabba, hogy a hallgatok tisztaban legyenek a vallalkozasok fogalmaval,
csoportositasukkal, a hozzajuk kotddo alapvetd gazdasagi ismeretekkel, a termel6- és szolgaltato-rendszerek
hatékony mitkddtetésének modszereivel.

Tanulas eredmények, kompetenciak:

Tudas:

A hallgat6 olyan alapvetd ismeretekre tesz szert, amelyek révén eligazodik a véllalat miikddtetésének
mddszertanadban, azokat megértve tudja a specialis eljarasokat, megkozelitéseket elsajatitani. A kurzus eléadasai
harom f6 tématertilet koré fokuszalodnak: 1. A vallalkozasok miikddése, alapitasa, tervezése, 2, A vallalkozasok
eréforrasai és értékelésiik 3. Ertékteremtd folyamatok menedzsmentje. A tantargy révén a hallgaté megismeri a
menedzsment legfontosabb feladatait, dontési kompetenciait.

Képesség:

Legyen tisztaban a menedzsment alapfunkcioival, a vallalkozasok miikddtetésének feltételeivel.

Ismerje az eréforrasokat és ezek értékelésének dsszefliggéseit.

Ertse az értéktermel6 folyamatok és a menedzsment kapcsolatat.

Legyen képes ismereteit felhasznalni az iizleti- és a menedzsment kérdéskoreinek bdvitésére.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. iparagi fejlesztésekben, a tantargy tanuldsakor megszerzett ismereteket.
Attitiid:

A tantargy el6segiti, hogy a hallgaté megfeleld gazdalkodastudomanyi tudés birtokaban a végzés utan megfelelden
értelmezni és értékelni tudja a menedzsment feladatait, tovabba alkalmas legyen gazdasdgtudomanyi ismereteit
gyarapitani. A hallgaté ennek koszonhetéen olyan gazdasagtudomanyi alapokkal bir, ami hozzasegiti ahhoz, hogy a
szakmai feladatait hatékonyan végezze.

Autonomia és felelosség:

A kurzus hozzasegiti a hallgatot ahhoz, hogy munkéjaban innovativ, egyben befogad6 és hatékony legyen, tovabba
szakmai jovoeépitéssel kapcsolatos kérdésekben megalapozottan és felelésséggel formaljon véleményt.

A kurzus tartalma, témakorei

A vallalat és a vallalkozas fogalma, csoportositasuk, a stock és a flow folyamatok, a termelési érték, a termelési koltség
a jovedelem és kategoéridi, a hatékonysag és annak mérése. A befektetett eszk6zok, a befektetések és a beruhdzas
sajatossagai, beruhdzas-gazdasdgossagi szamitasok, gazdilkodas forgdeszkozokkel, a készletgazdalkodas és a
logisztikai rendszerek, az értéktermel6 folyamatok menedzsmentje, a termelés és a szolgaltatas sajatossagai. Az emberi
er6forras gazdalkodas kérdései, teriiletei, feladatai

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok modern infokommunikacids eszk6zok felhaszndlasaval. Interaktiv, elektronikus tananyag az E-learning
programban. Lehetdség konzultaciora. Ha a félév soran online oktatasi rendszerre kell attérni, akkor a nappali (és
levelez6) eléadasok €s gyakorlatok idéintervallumaban az e-learning feliileten fog torténni az oktatas. Ebben az
esetben az E-learning WEBEX feliileten lesznek megtartva az eldadasok és gyakorlatok.
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Ertékelés
A felévvégi alairas feltétele a targy felvétele a Neptun rendszerben, illetve a gyakorlatok latogatdsa a TVSZ eldirasainak
megfelelden. A gyakorlatok potlasa mas csoportban csak elézetes irdsbeli egyeztetést kovetden lehetséges.

A félév ertékelésével kapcsolatban a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat (TVSZ) eldirasa "..olyan beszamoloval vagy
kollokviummal ellendrizendd tantargyakbol, amelyek el6adasaihoz szeminarium / gyakorlat is csatlakozik, tovabba az
olyan tantargyakbol, amelyeknek a foglalkozasai csak szeminariumbo6l / gyakorlatbdl allnak, az oktatd a hallgatonak az
oktatasi id6szakban nytjtott teljesitménye alapjan jegyet ajanlhat meg. A jegymegajanlas lehetéségét a tantargyi
kovetelményekben a félév elején eldre kozolni kell a hallgatokkal. A megajanlott értékelést (osztalyzatot) a hallgatd nem
koteles elfogadni, kérheti vizsgara bocsatasat".

A fenti eldirassal 6sszhangban lehetdséget biztositunk a félév soran két elére megadott alkalommal a nappali tagozatos
hallgatok szamara a megajanlott jegy megszerzésére szolgald szamonkérésen valo részvételre, fakultativ jelleggel. A
teljesitmény értékelése az e-learning rendszerben torténik, az eldadasok helyszinén és idépontjaban. Ennek értékelése
soran a pontszdmokat atlagoljuk és ennek figyelembe vételével alakitjuk ki a végleges érdemjegyet. Az el6adasokon
szintén lehetdség van pluszpontok megszerzésére. A gyakorlatokon végzett munka alapjan a gyakorlatvezetdk javaslatot
tehetnek a legjobb teljesitményt nyujtd, csoportonként maximum 3 hallgatéra, akik szamara a félévkozi dolgozatokon elért
jegyiiknél — amennyiben az legalabb elégséges - egy érdemjeggyel jobbat ajanlunk meg. A megajanlott jegyek a TVSZ-
nek megfelelden a vizsgaiddszakban javithatok. A vizsgaztatas és a zarthelyi dolgozatok megiratasa — kiilondsen
jarvanyhelyzet esetén - varhatéan az E-learning rendszeren keresztiil fog torténni.

A vizsga sikeres teljesités¢hez legalabb a maximalis pontszam 60%-a sziikséges. A ponthatarok:
0-59%: elégtelen (1)
60-69%: elégséges (2)
70-79%: kozepes (3)
80-89%: jo (4)
90-100%: jeles (5)
Az eldadésok és gyakorlatok anyaga folyamatosan felkeriil az e-learning rendszerbe. Az e-learning rendszerbe feltett

tananyagokat csak sajat tanuldsuk sordn hasznalhatjak fel, azokat a szerz6i jogok és a GDPR rendelkezései egyarant
védik!

Kotelez6 olvasmany:

1. Nabradi A. (szerk) — Bai A. (szerk.) — Gabnai Z: Mezdgazdasagi és energetikai konomiai ismeretek (2., 3., 5.
fejezet). Debrecen, 2018

2. Nabradi A. Vallalkozasi ismeretek, 2018, Debreceni Egyetem ISBN 978-963-12-3048-2
3. Chikan A. Vallalatgazdasagtan, Aula Kiad6, Budapest, 2010.
Ajanlott szakirodalom:
1. Pupos Tibor et al: Termel€s- €s szolgaltatas menedzsment. Pannon Egyetem, Georgikon Kar, Keszthely, 2011
2. Andy Schmitz (2013): Principles of Managerial Economics, http://lardbucket.org

Heti bontott tematika:

Hét, idopont Eléadas (téma) Gyakorlat/szeminarium

Hét

1. Kovetelményrendszer ismertetése, a
vallalkozasokkal kapcsolatos alapfogalmak
TE: Vallalkozasok fogalma, jellemz6i,
alapitasa, megsziinése. : Vallalkozasi formak
csoportositdsa méret, tevékenység

2. Termelési értékkel és koltséggel kapcsolatos
alapfogalmak

TE. A termelési értéket kialakito tényezok, a
hozam fajtai, az arak fajtai, a termelési értéket
befolyasold egyéb tényezdk. A termelési
koltséget kialakito tényezok, a raforditasok
tipusai

A félév felépitése, sziikséges tudnivalok
termelési értékkel, koltséggel kapcsolatos
szamitasok

1-2

3. Termelési koltség I1., onkdltség-szamitas

TE: Termelési koltség, 6nkoltség kategoriai, a
jovedelem kategoriai, kiszamitasa értelmezése, | Jovedelemmel kapcsolatos szamitasok,
befolyasold tényezoi. komplex feladatok az eddig tanult

4. Jovedelemmel kapcsolatos alapfogalmak alapfogalmakkal kapcsolatban

TE: a jovedelem kategoridi, kiszamitasa
értelmezése, befolyasolo tényezoi.

3-4
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Hatékonysaggal kapcsolatos alapfogalmak
TE: A gazdasagi hatékonysag kategoriai, a
termelékenység, az igényesség, az ellatottsag
¢és a jovedelem-aranyossagi mutatok
értelmezése, az atlagos, a potlolagos és a
marginalis hatékonysag szamitasa

Ertéktermeld folyamatok menedzsmentje:
termelés €s szolgaltatas

TE: A termelés és a szolgaltatas sajatossagai, a
termelésmenedzsment teriiletei.

Komplex feladatok az eddig tanult
alapfogalmakkal kapcsolatban

5-6

Fakultativ teszt I.

Erdforrasok: befektetett eszkdzok

TE: A befektetett eszkozok csoportjai, vallalat
gazdasagtani sajatossagai. Az immaterialis
javak, a targyi eszk6zok és a befektetett
pénziigyi eszkdzok csoportjai, a fenntartasi és
az értékcsokkenési koltségek sajatossagai

Amortizacids szamitasok,
beruhazas-gazdasagossagi szamitasok

7-8

Beruhéazasok értékelése, az idé pénzértéke 1.
TE: Az id6 pénzértékének fontossaga,
kalkulacioja

10.

Beruhéazasok értékelése, az idé pénzértéke I1.
TE: Az NPV, az IRR, a PI, DDP
szamitdsmenete, Osszefiiggései

Beruhazas-gazdasagossagi szamitasok

9-10

11.

Er6forrasok: forgdeszkdzok

TE: A készletek, a kovetelések, a rovid tavu
pénziigyi befektetések ¢s a pénzeszkdzok
sajatossagai. A forgoeszkoz sziikségletet
befolyasold tényezdk vizsgalata.

12.

Emberi eréforras-gazdalkodassal kapcsolatos
alapfogalmak

TE: Emberi er6forras-gazdalkodas
értelmezése, befolyasold tényezoi,
bérgazdalkodas jellemzdinek megismerése.

13.

oktatasi sziinet

14.

Fakultativ teszt I1.

Forgbeszkoz-gazdalkodassal kapcsolatos
szamitasok

11-12

13-14

XN R WD =

Vizsgatételek

Vallalkozasokkal kapcsolatos alapismeretek
Termelési értékkel kapcsolatos alapismeretek
Termelési koltséggel kapcsolatos alapismeretek
Onkoltséggel kapcsolatos alapismeretek
Jovedelemmel kapcsolatos alapismeretek
Hatékonysaggal kapcsolatos alapismeretek
Ertéktermeld folyamatok menedzsmentje: termelés és szolgaltatas
Befektetett eszkozokkel kapcsolatos alapismeretek
Beruhazasok értékelése

10. Forgoeszkozokkel kapcsolatos alapismeretek
11. Készlet-gazdalkodéssal kapcsolatos alapismeretek
12. Emberi er6forras-gazdalkodassal kapcsolatos alapismeretek
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magyarul:

Pénziigytan

A tantargy neve:
angolul:

Koédja:
Basics of Finance

GT_AKMNO18-17
GT_AKMNSO018-17

Felelds oktatasi egység:

DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet

Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja:
. Oraszamok .. . . ,
Tipus ladis Gryakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 .
kollokvium 4 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Béresné dr. Martha Bernadett  beosztasa: adjunktus

A Kkurzus célja, a hallgatok bevezetni a pénziigyi alapfogalmak vilagaba, megismertetni 6ket a hazai bankrendszer
felépitésével, a Magyar Nemzeti Bank feladataival, eszkozrendszerével, a bankiigyletekkel, a fizetési médokkal, az
értékpapirok és a valuta, deviza mitkodésével. A szemindriumokon a hallgatok a pénz id6értékéhez és az értékpapirokhoz

kapcsolodo szamitasokat sajatitjak el.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Tisztdban van a pénziigytan alapfogalmaival, ismeri a hazai bankrendszer felépitését, az MNB feladatait,
eszkozrendszerét. Kiigazodik a bankiigyletek, a fizetési modok, és az értékpapirok témakdrében. Attekintése van a
pénz id6értékével kapcsolatos feladatok korében. Elsajatitotta a pénziigyi gondolkodas alapyjait.

Képesség:

A tanult elméletek és pénziigyi szdmitdsi modszerek alkalmazédséval alapvetd Osszefiiggéseket tar fel pénziigyi
folyamatok kozott. Onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-eldkészitd javaslatokat
készit alapvetd pénziigyi dontések meghozatalahoz.

Attitiid:
Nyitott a pénziigyeket érintd jelenségek, problémak irant, elkotelezett a megoldasukat illetden.
Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalloan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatarozott feladatokat.
Onalloan szervezi meg a pénziigyi adatok gytjtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért
¢és dontéseiért feleldsséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Hét Eléadas Szeminarium (gyakorlat)
| hét A pénz keletkezése és fejlédése. A pénz | A pénz idGértéke, jovOerték szamitas,
' id6&értéke. egyszer( kamatszamitas.
A pénziigyi intézményi rendszer. Az | A pénz id6értéke, jovOérték szamitas,
2. hét MNB jogallasa és feladatai. A monetaris s
" .. kamatos kamatszamitas.
politika, eszkdzrendszere.
3. hét Pénziigyi szolgaltatasok. Jelenérték szamitasa.
4. het Bankiigyletek és bankszolgaltatasok Specialis pénzaramlas sorozatok —
' (aktiv-, passziv-, semleges bankiigyletek) | egyszer( és novekvO tagh 6rokjaradék
5. hét Hitelek, csoportositasuk. Annuitas jelenértéke
6. hét Faktoring, forfait, lizing Annuitas jelenértéke
Pénzforgalom lebonyolitasa.
7 heét Banksz,almlflszerZQdes, vallalkozoi Annuitds jov6értéke
bankszamlak A pénzforgalom
lebonyolitasa 1.
8. hét 1. Zarthelyi dolgozat Annuitas jovéértéke




9. hét Pénzforgalom lebonyolitasa 2. Ertékpapirok 1.
10. hét EI:te’1.<p.a pirok {qgalma, csoportositasa, Ertékpapirok 2.

fajtai, jellemzoi.
11. hét

Szamonkérés hete

12.hét | Részvény, kotvény. Ertékpapirok 3.
13. hét Valuta, deviza, konvertibilitas Valuta, deviza, konvertibilitas
14. hét 2. Zarthelyi dolgozat Gyakorl6 feladatok

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az elbadasok keretében a hallgatok a pénziigytan alapjaival kapcsolatos jellemzokkel, rendszerekkel ismerkednek
meg. A gyakorlatokon olyan szdmitasokat, feladatokat végeznek, oldanak meg, amelyek biztositjak, hogy kelld
gyakorlatot, alapvetd pénziigyi jartassagot szerezzenek a hétkdznapi életben, igy a dontéstdmogatasban, az ok-okozati
Osszefiiggések feltarasaban.

Ertékelés

Szamonkérés modja:

A félév vizsgaval (kollokvium) zarul az alapszakos kereskedelem-marketing szakos hallgatok szamara. Azonban
megajanlott jegy szerezhetdé a félév soran megirt 2 db zarthelyi dolgozat (online, e-learning) eredményének az
atlagabol. Csak a kozepes, a jo €s a jeles jegyek keriilnek megajanlasra. Egyetlen alkalommal lehet megirni mindkét
zarthelyi dolgozatot, melynek kiilon-kiilon min. 60%-ra kell sikeriilnie. A két eredmény szamtani atlaga adja meg
végsO jegy értékét. Azon hallgatok, akik nem élnek ezzel a lehetdséggel, a vizsgaidészakban meghirdetett
idépontokban irasbeli vizsgat tehetnek a TVSZ szerint. A zarhelyi dolgozatok és a vizsgadolgozat elméleti és
gyakorlati feladatokat tartalmaznak 50-50%-0s aranyban.

A félévi alairas feltétele a gyakorlatokon vald rendszeres és aktiv részvétel. Hidnyzas a TVSZ-ben eldirtak szerint. A
szeminariumok sziikséges targyi feltétele a kinyomtatott gyakorl6 feladatsor (letdlthetd az e-learning-bdl), valamint
szamologép. A zarthelyi dolgozatokra valé6 megfeleld felkésziilés érdekében elvart és ajanlott az el6adason vald
részvétel.

Ertékelés:

60% alatt: 1, elégtelen
60-69%: 2, elégséges
70-79%: 3, kdzepes
80-89%: 4,j6
90-100%: 5, jeles

Kotelezo szakirodalom:
Az eléadésok ¢és a gyakorlatok anyaga (e-learningben elérhetd).
Ajanlott szakirodalom:

Kiirthy Gabor (szerk.): Pénziigytan — egyetemi tankonyv. Budapesti Corvinus Egyetem Pénziigy Tanszék, Tanszék
Kft. 2018

Zeller Gyula — Koltai Zoltan: Pénziigyi alapismeretek. Pécs, 2017. 1-3,; 6.1.; 8-9,; 12.24. fejezet
Katona Klara (szerk.): A pénziigyi kozvetit6 rendszer funkcioi. Wolters Kluwer, 2018. III fejezet
Janosi-Madar-Sagi-Szabo-Szebellédi-Zeller: Pénziigyek alapjai. BGF. 2007.

Paré6czai Péterné: Pénziigyi és vallalkozas finanszirozasi ismeretek. Perfekt, 2005.
Pénziigy-szamvitel: http://odin.agr.unideb.hu/hefop/

Kozgazdasagi Szemle, Pénziigyi Szemle, Hitelintézeti szemle, Statisztikai Szemle, Kiilgazdasag, HVG, Figyel6
folyoiratok aktualis cikkei

Béresné dr. Martha Bernadett
oktato
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magyarul: Uzleti szaknyelv 1. GT_AKMNNY1-17
A tantargy neve: Koédja: GT_AKMNSNY1-17
angolul: Business English 1.

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

FelelSs oktatasi egység: . . . R ,
e Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikaciés Intézet

Kotelez6 eldtanulmany neve: Kodja:
. Oraszamok . . . .
Tipus Tibadss Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 4 Korl 3 I
akorlati je ango
Levelezd Féléves Féléves gy Jegy g
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr Czellér Maria beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatokat a legfontosabb iizleti, gazdasagi és pénziigyi szakteriiletekkel, és
ezeken keresztiil a szakteriilet jellemz6 szakszokincsével. A szakmai szokincs elsajatitdsa kiilonbozé feladatokon
keresztiil torténik: szakmai szitudcids gyakorlatok, képleirasok, esettanulmanyok, interjuk. A félév soran kiemelt
figyelmet kap az esetleges nyelvtani hidnyossagok megsziintetése, hogy a hallgaté a kurzus utdn hatékonyan, a
kommunikaciot zavaroé nyelvhasznalati hibak nélkiil tudjon részt venni a tarsalgasban altalanos és szakteriiletéhez
kapcsolodo témakban.

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A tanulo angol nyelven ismeri az allaskeresés modszereit, folyamatat és eszkdzeit; a végzettségéhez kapcsolodo
(kereskedelem, marketing, logisztika) munkahelyen és munkakorben felmeriil6 szobeli és irasbeli feladatokat.

Képesség:

targyalasi szintli beszédkészség, kozépfokot megkdzelitd szintli hallas utani és iraskészség :az iizleti /irodai vildgban
hasznalt irasbeli miifajok ismerete terminologia és formai kovetelmények terén, szakmai szovegek globalis megértése
Attitiid:

Onmagaval szemben is kritikus és igényes, torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, 01j szakmai
ismeretek és modszertanok alkalmazasara, az életen at tartd tanuldsra, munkatarsaival valo egyiittmiikodésre;
gyakorlatorientalt;

Autonomia és felelosség:

Onall6 nyelvtanulo: tanari ellenérzés mellett, dnalloan végzi a cél eléréséhez sziikséges feladatokat. Tudatiban van az
idegennyelv-tudas fontossaganak sajat karrierje szempontjabol. Elismeri az életpalya-tervezés fontossagat.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Bemutatkozas, Szakmai tervek, Kulturak kozotti kommunikacid, iizleti utak, tizleti partnerek fogadésa, Telefonalas
(értekezletek, talalkozok megbeszélése, modositasa), Munkahelyi problémamegoldd feladatok, Allaspalyazatok
(hirdetések, onéletrajz, motivacios levél, interju)

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Oran: ellendrzott csoportmunka visszajelzéssel, egyéni feladatok, szituacios feladatok. Otthon: egyéni gyakorlas,
feladatok — tanari ellenérzéssel. Elsdsorban kommunikativ nyelvtanitasi modszer.

Ertékelés
Félévkozi: minden oOra/tanitasi alkalom otthoni el6készitést igényel, ezen kiviil minden alkalommal szoébeli
szamonkérés. Félév kozepén és végén irasbeli szamonkérés.

Kotelezo szakirodalom:

Simon Sweeney: English for Business Communication, CUP, 2003, ISBN-13 978-0-521-75449-1
Ajanlott szakirodalom:
David Falvey - David Kent - Simon Cotton: Market Leader (intermediate), Longman, 2007
Leo Jones — Richard Alexander: New International Business English, CUP, 2001 ISBN 0 521 77472 1
Nick Brieger- Simon Sweeney: The Language of Business English. Workbook, Longman, 2001
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Heti bontott tematika

1. konzultacids alkalom (5 6ra)
Szakmai tervek, bemutatkozas Irodai kdrnyezet szereploi és targyai
A végzettséghez kapcsolodo munkakorok, és munkafeladatok megismerése

TE*Szakmai tervek, célok atgondolasa

2.konzultacios alkalom (5 6ra)

Allaspalyazat . (kisérd levél, onéletrajz ), A munkafeladatok elvégzéséhez sziikséges
készségek gyakorlasa. fras 1.(e-mail, memo, hivatalos levél- bemutatkozas, arajanlat
témakorben)

TE irasbeli miifajok ismerete

3.konzultacios alkalom (5 6ra)
Félévkozi zh. Telefondlas (értekezletek, taldlkozok megbeszélése, modositasa)

TE Hallas utdni értés fejlodése

4.konzultcios alkalom (56ra) Latogatok fogaddsa. Uzleti, tanulményi utak

TE Szervezési feladatok megvaldsitdsa angolul Felkésziilés a vendéglatd szerepre

5. konzultacios alkalom (5 6ra)

Ertekezletek, megbeszélések 1.

TE Beszédkészség fejlodése

Ertekezletek, megbeszélések 2.

TE Vélemény vilagos kifejtésének elsajatitdsa

Félévkozi szamonkérés

TE

Allaspéalyazatok 1. (hirdetések, onéletrajz)

TE angol nyelvili 6néletrajz Osszeallitasa

10.

Allaspéalyazatok 2. (motivacios levél, kisérlevél)

TE Hivatalos levél formai kdvetelményei

11.

Allaspéalyazatok 3. Interjiik

TE Lényegretord, tomor valaszok

12.

Munkahelyi problémamegoldé feladatok (athelyezés, allas megsziinése)

TE Vildgos érvelés képességének kialakulasa

13.

Kereskedelmi szituaciok (termékbemutatds, darajanlat, érdekldédés, rendelés, szallitds,
reklamacio)

TE Prompt reagéalas képessége

14.

Félévvégi szamonkérés

TE

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Uzleti szaknyelv 1. GT_AKMNNY1-17
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNSNY1-17
angolul: Business language I.

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Felels oktatési cgyscg: Gazdasagi Szaknyelvi Kommuniksciés Intézet

Kotelez6 eldtanulmany neve: Kodja:
, Oraszamok . . . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 4 Gvakorlati i 3 tmet
akorlati je néme
Levelezd Féléves Féléves Y Hieey
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Czellér Maria beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a Kozos Europai Referenciakeret (CEFR) altal meghatarozott kozépfoku idegenforgalmi szakmai nyelvvizsga
szintjének elérését megalapozzak az olvasés, irds, beszéd és hallds utani értés terén. Ezen a szinten a nyelvhaszndlo
meg tudja érteni dsszetettebb szakszovegek f6 mondanivaldjat és fontosabb informacioit. Képes részletes és vilagos
szovegalkotasra az elvart szaknyelvi témakorokben. Folyamatosan kommunikal anyanyelvii beszédpartnerével,
megfelelden hasznalja mind az 4ltalanos, mind a szaknyelvi lexikat, tud érvelni, véleményt nyilvéanitani, allast foglalni.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A nyelvtanul6 ismeri a kereskedelmi dgazat (marketin, logisztika) miikodésének elveit, hazai és nemzetkozi piacat, a
piac szerepldit, jellemzoit, sajatossagait és kapcsolodasaikat; szakmai részteriileteit és dgazati kapcsolodasi pontjait.
Ismeri a kereskedelem és marketinghez kapcsolodo mas szakteriiletek (bankiigyletek, fizetési modok, biztositas)
alapvet6 tényeit és dsszefiiggéseit.

Képesség:

A nyelvtanulo képes a piac valtozasanak felismerésére, az ahhoz val6 alkalmazkodasra, kapcsolodd dontések
meghozataldra. Képes az egyes szakteriileteken jelentkezd feladatok és munkakorok ellatdsara, a kis- és
kozépvallalkozasok piaci tevékenységének szervezésére €s iranyitasara, részlegvezetoi feladatok ellatasara.

Tovabba képes tobbnyelvii kommunikaciora az tigyfelekkel és szakmai partnerekkel kdzépfokon, irasban és szoban
a szakteriiletiikhoz tartoz6 munkafeladatok végrehajtasa soran.

Attitiid.:

A nyelvtanuld6 a mindségi munkavégzés érdekében kritikusan szemléli sajat munkajat, elkotelezett a mindségi
munkavégzés irant, betartja a vonatkoz6 szakmai, jogi €s etikai szabdlyokat, normakat. Torekszik tuddsanak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére. Projektben, munkacsoportban szivesen vallal feladatot, egylittmikodo és nyitott,
segitdkész, minden tekintetben torekszik a pontossagra. Fogékony az uj informdacidk befogaddsdra, szakmai
ismeretekre és modszertanokra. Nyitott 6nallo és egylittmiikodést igényld feladatokban valo részvételre;

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, Gnalloan végzi a meghatarozott feladatokat, azok rendszerezését és értékelését.
Elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal. Tudatosan vallalja és kozvetiti szakmaja etikai
normait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A marketing és logisztika fogalomkdre, a szakteriilet szolgaltatasai. Szakmai palyafutas lehetéségei, jovobeni tervek.
Alapvet6 szobeli és irasbeli kommunikacié folyamatos, rendszerezett fejlesztése.
A német nyelv alapvetd szerkezetei felépitésének elsajatitasa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Csoportmunka, egyéni feladatok, prezentaciok, szituacios feladatok, modszertani utmutatd az egyes vizsgafeladatok
megoldasahoz, 6rai csoportos €s egyéni gyakorlas, otthoni munka
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Ertékelés
Folyamatosan szoban és irdsban, témazar6 dolgozatok. Félév végén gyakorlati jegy.

Kotelezo szakirodalom:
Csanyi Eszter-Magyar Gézané: Bevezetés a német iizleti idegen nyelvbe SALDO ISBN: 978-963-638-528-6
A godolléi Szent Istvan Egyetem Idegennyelvi Vizsgakozpontja altal ajanlott kiadvanyok (www.zoldut.szie.hu)

Szaknyelvi tréning Német kozépfok Gazdalkodasi menedzsment, Szent Istvan Egyetem, Zold Ut
Nyelvvizsgakozpont Godollo 2007

Benkd Ildiké: Gazdasasi és kiilkereskedelmi ismeretek, Gyakorlokonyv német nyelven
A Kiilkereskedelmi Oktatasi és Tovabbképz6é Kozpont Kiadvanya 2001, ISBN 963 7782 91 5

Ajanlott szakirodalom:

Prof. Anneliese Fearns - Dorothea Lévy-Hillerich, M.A.: Kommunikation in der Wirtschaft Lehr- und Arbeitsbuch,
Cornelsen Verlag, Berlin 2009, ISBN 978-3-464-21236-3

Olaszy Kamilla - Padkozdiné Gonda Irén: Neue Wirtschaftsthemen Lehrbuch fiir die Mittel- und Oberstufe, Holnap
Kiado, Budapest 2005, ISBN 963 346 538 9 . HO 764

Rudolf Radenhausen - Viczena A. - Széke A. - Molnar J.: 1000 Fragen und 1000 Antworten, Tarsalgasi gyakorlatok
a német lizleti kdzépfokt nyelvvizsgara, Lexika Kiado, Székesfehérvar 2004, ISBN 978 963 9357 46 4

Birgit Abegg - Michael Benford: Német tizleti levelezés, Interbooks Kiadé 2002, ISBN
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Heti bontott tematika

Vorstellung der eigenen Person,
Deutschstudien, Interessen, Studienschwerpunkte

*TE: Bemutatkozas az fizleti életben, tanulmanyok, érdeklédési kor, jovobeli tervek
bemutatasa.

Deutschland — Landeskunde, Geographie und Wirtschaft der deutschsprachigen Lénder

*TE: Ismeretek szerzése a német nyelvii orszagok gazdasagarol.

Ungarns Wirtschaft

TE:Magyarorszag gazdasaga, diagrammok leirasa

Kontaktaufnahme, Vorstellung im Geschiftsleben

*TE: Az iizleti kapcsolatfelvétel alapvetd szabalyainak megismerése.
Bemutatkozas lizleti szituacioban.

Betriebsfiihrung, Abteilungen in der Firma, Tagesprogramm

*TE: Vallalati részlegek és feladataik megismerése, programegyeztetés, hallas utani értés
technikai.

Branchen und Unternehmensformen

*TE: A német gazdasag agazati strukturaja, fontos nagyvallalatok megismerése. Vallalati
adatok értelmezése és elemzése, diagrammok leirasa.

Félévkozi szamonkérés

*TE: Az eddig elsajatitott szokincs és ismeretek rendszerezése.

Unternehmensstruktur und Unternehmensprésentation

*TE: Vallalatok bemutatasa egyéni prezentacios feladatban. Hallas utani értés és szobeli
eléadokészség gyakorlasa.

Die schriftliche Kontaktaufnahme, Geschéftsbriefe, Anfragen formulieren

*TE: Irasbeli kommunikacio fejlesztése, az iizleti levél formai és tartalmi kovetelményeinek
megismerése.

10.

Der Geschiftsvertrag

*TE: A német iizleti szerz6dés jellemzbéinek megismerése, olvasasértési készség fejlesztése.

11.

Das Personalwesen, Mitarbeiter im Betrieb, Arbeitszeitmodelle

*TE: Munkahelyi feladatkérok megismerése. Szituacios feladatok gyakorlasa.

12.

Vertrieb, Verkaufsverhandlungen, Lieferungs- und Zahlungsbedingungen

*TE: Ertékesitési feladatok, targyalasi technikak az iigyfelekkel.

13.

Import-Export, Auftragsabwicklung, Beschwerdemanagement,der Zahlungsverkehr

*TE: Szallitds lebonyolitdsdnak lépései. A panaszok kezelésénél fontos technikak
elsajatitasa,fizetési forgalom, hallds utani értés fejlesztése, szerepjaték.

14.

Félévzaro szamonkérés.

*TE: Az elsajatitott témak és szokincs attekintése.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Statisztika I GT_AKMNO021-17
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNS021-17
angolul: Statistics I.

Debreceni Egyetem GTK Statisztika és Médszertani Intézet

Felelds oktatdsi egység: Statisztika és Modszertani Tanszék

. © 1x . . L . . g GT_AKMNO014-17
Kotelezo eldtanulmany neve: Gazdasagi matematika II. Kodja: GT AKMNSO014-17
, Oraszamok . . . .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 Korlati i 5
Levelezd Féléves Féléves A gty
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. habil. Huzsvai Laszlo  |beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja:
A gazdasagi elemzésben alkalmazhaté alapvetd statisztikai médszerek megismerése és a gazdalkodas és menedzsment
tertiletén alkalmazott szamitasokat attekintése.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
1. Ismeri és érti a nemzetkdzi szallitmanyozas, a nemzetkozi pénziigyi folyamatok beazonositasara alkalmas
szakértéi tudas alapjait, a szakteriilet szerint relevans informaciogyijtési, elemzési és probléma megoldasi
modszereket, ezek alkalmazasi feltételeit és korlatait.
Képesség:
1. A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és
elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat készit,
dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

Attitiid:

1. Fogékony az uj informaciok befogadasara, az uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 01j, 6nallo és
egylittmikodést igénylo feladatok, feleldsségek vallalasara.

2. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egytittmiikodésre.

Autonomia és feleldsség:

1. Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért felelosséget vallal.
A kurzus rovid tartalma, témakorei
Témakorei:

A) Viszonyszamok I. Egynemii adatokbol szamitott viszonyszamok: 1. dinamikus viszonyszamok (bazis- és lanc
viszonyszamok) 2. teriileti viszonyszamok 3. koordindcids viszonyszdm 4. teljesitmény viszonyszam. II.
Kiilonnemt adatokbodl szamitott viszonyszamok: intenzitasi viszonyszamok

B) Kozépértekek: I. Szamitott kdzépértékek (atlagok) I1. Helyzeti kozépértékek (median, modusz)

C) Szoérédas mutatoi

D) Indexek

E) Becslés

F) Mintavételezés

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Tanuldsi tevékenység:
1. Problémamegoldas
2. Feladatmegoldas: (1) a feladat megoldasédhoz sziikséges algoritmus, a megfeleld ismeret megkeresése a hosszu tavyl
memoridban, (2) az algoritmus, a megfelel6 ismeret alkalmazésa a feladat megoldésara.

Tanitasi médszerek:
1. eldadas
2. magyarazat
3. Visszacsatolas, a tanulok tevékenységének értékelése
4. Szemléltetés
5. Hazi feladat
Ertékelés
Az egymasra épiild anyagrészek megértése, alkalmazasuk és begyakorlasa érdekében rendszeres otthoni felkésziilést kérek a
hallgatosagtol. Az eléadasokon valo megjelenés ajanlott. A gyakorlaton valo megjelenés KOTELEZO.
Alairast az kaphat, aki a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatnak megfeleléen maximum 33 %-at hidnyozza a megtartott
gyakorlati érdknak. A félév gyakorlati jeggyel zarul.
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A személyes oktatas esetén a szorgalmi idészakban minden Hallgatonak meg kell szerezni a gyakorlati jegyet. A szorgalmi
iddszak utolsé hetében, gyakorlati idoben keriil megirasra a gyakorlati jegyszerzo vizsga. A gyakorlati jegyszerzéskor
elméleti kiskérdések ¢és feladat megoldas lesz (Excelben €s e-learningben). Akinek a szorgalmi idészakban nem sikeriil a
gyakorlati jegyet megszerezni, annak a vizsga iddszakban meghirdetett alkalmakkor lesz lehetdsége javitani/potolni aj
gyakorlati jegyét.

/Abban az esetben, ha online dratartas lesz, akkor is ajanlott az eléadasok, valamint kdtelezé a gyakorlatok latogatasa. Az
online oktatds esetén a szorgalmi idészakban minden Hallgatonak meg kell szerezni a gyakorlati jegyet. A szorgalmi id6szak]
utolsé hetében, gyakorlati idében keriil megirdsra a gyakorlati jegyszerz0 vizsga. A gyakorlati jegyszerzéskor elméleti
kiskérdések ¢és feladat megoldas lesz (Excelben és e-learningben). Akinek a szorgalmi id6északban nem sikeriil a gyakorlati
jegyet megszerezni, annak a vizsga id6szakban meghirdetett alkalmakkor lesz lehetdsége javitani/potolni a gyakorlati jegyét.
Kotelezo szakirodalom:

Hunyadi Laszl6 — Vita Laszlo: Statisztika 1.-1I, AULA Kiad6, Budapest, 2008.

Huzsvai Laszl6: Statisztika Gazdasagelemzok részére Excel és R alkalmazasok. SENECA, 2012 http://seneca-
books.hu/doc/978_963_08 5016 _2.pdf

Csipkés Margit: Kozgazdasz hallgatok gyakorlati jegyzete Statisztikdbol (I.) http://csipkesmargit.hu/wp-
content/uploads/2021/10/Dr.-Csipk%C3%A9s-Margit Statisztika-1.-jegyzet-2021._titkositott.pdf

Ajanlott szakirodalom:
Alkalmazott statisztika. Szerk.: Szilics Istvdn. Agroinform Kiad6, 2002.

31



Heti bontott tematika

1. A statisztika fogalma, részteriiletei. Statisztikai alapfogalmak: alapsokasag, ismérv, paraméter,
minta. A statisztikai munka fazisai.

A statisztika alapfogalmai. Adatgy(ijtési és adathasznositasi modok, adatforrasok. Statisztikai
lehetéségek az Excel tablazatkezeld programban. Filiggvények és eljarasok, statisztikai
alapmiiveletek.

2. Mintavételezési eljarasok, véletlen minta, szisztematikus hiba, paraméter. Adatbazisok. A jo
adatbazis kritériumai. Adatbazis készités szabalyai.

Fliggetlen, azonos eloszlasti minta, egyszerli minta, rétegzett minta. Csoportos mintdk, nem
véletlen mintavételi eljarasok, kombinalt és mesterséges mintdk. Nem valaszolasok a
mintaban. Kivélasztdsi ardny szamitasa.

3. Az adatok mérési szintjei. A kiillonbdzd mérési szintekhez tartoz6 adatok jellemzo értékeinek
meghatarozasa. Adatdbrazolasok.

Kiilonbdz6 mérési szintli valtozok jellemzd értékeinek meghatdrozasa. Diagramok készitése
és értelmezése.

4. Viszonyszamok. Osszefiiggések a viszonyszamok kozott.

Megoszlasi, koordinacios, 6sszehasonlito, teljesitmény viszonyszamok szamitasa. Intenzitasi
viszonyszdmok meghatdrozasa.

5. Centralis mutatok: median, modusz, szamitott kozépértékek.

Centrélis mutatok meghatdrozésa kiilonb6z6 mérési szintii valtozok esetén.

6. Kozépértékek: szamtani, geometriai, harmonikus, négyzetes. Sulyozott atlagok szamitasa.
Atlagok (a szamtani atlag és fobb tulajdonsagai, egyéb atlagfajtak és jellegzetes alkalmazasi
tertileteik).

7. A szOorddas mutatdi: szOras, variancia, terjedelem, abszolut, relativ eltérések, varidcios
egyiitthatd, relativ variacios egyiitthato.

Szorodasi mutatok szamitasa a teljes sokasagbol és mintabol.

8. A koncentracio mérése, Lorenz gorbe. Herfindahl-Hirschman-index. Osszefliggések a
koncentracid és szords kozott.

A koncentracio elemzés gyakorlata.

9. Indexek
Az érték-, ar- és volumenindex szamitas alapjai. A Laspeyres- és Paasche-féle indexek. Index-
Osszefiiggések. A Fisher-féle indexek.

10. A normalis eloszlas mint modell. Eloszlas és siriiség fliggvény. Ferdeség és csucsossag
jellemzése
Normaleloszlas eldallitasa. Siiriiség és eloszlas fiiggvény elemzése. Standardizalas. Ferdeség
és cslicsossag szamitasa, gyakorlati értelmezése.

11. A standard normal eloszlas nevezetes értékei, torvényszeriiségei. Egyoldali aszimmetrikus,
kétoldali szimmetrikus valdsziniiségek.

Standard normalis eloszlas eldallitasa. Az eloszlas fiiggvény alapjan a jellemzd értékek
meghatarozasa. Egyoldali, kétoldali valoszinliségek meghatdrozasa. Az Excel standard
normadlis eloszlés fliggvényei és értelmezésiik.

12. Student-féle t-eloszlas. Az atlag standard hibaja. Megbizhatdsagi tartomanyok.

A standard hiba meghatarozasa. Kiilonb6z6 valdszintiségekhez tartozé konfidencia
intervallumok szamitdsa. A megbizhatosagi tartomdnyok gyakorlati alkalmazésa.

13. Statisztikai hipotézisvizsgalatok, nem paraméteres probak. Khi-négyzet préba.
Fiiggetlenségvizsgalat, illeszkedésvizsgalat, homogenitas-vizsgalat. Khi-négyzet probak.

14. Osszefoglalas
Gyakorlas a sikeres gyakorlati jegy megszerzése érdekében.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Menedzsment GT AKMN022-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Management G BN
Felels oktatasi egység: DE GTK Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja:
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
P El6adas Gyakorlat y Y
Nappali X Heti 2 Heti 0
- — — kollokvium 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Pierog Anita beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatokat bevezetni a menedzsment tudomanyba. Megismertetni dket a vezetés- szervezés alapjaival, egyfajta
gondolkodasmod bemutatéasa.

A tantargy oktatasanak célja, hogy a hallgatok megismerjék azokat az alapvetd vezetési elméletek, modszereket és
eljarasokat, amelyek révén felkésziilhetnek gazdalkodo szervezetek vezetési feladatainak ellatasara. A tantargy vazat
a vezetési folyamat olyan jol definialhat6 feladatainak oktatasa jelenti, mint kommunikacid, informaciomenedzsment,
tervezés, dontés, rendelkezés, szervezés, ellendrzés. Kompetencidk: Ennek révén a végzett hallgatok képessé valnak
megfogalmazni a vezetéssel €s szervezéssel,

kapcsolatos elvarasokat, feladatokat és problémakat. Kivalasztani a legcélravezetobb eljarasokat, kialakitani az adott
vezetési-szervezesi helyzet megoldasara leginkabb megfeleld modszereket. Tudatosan és tervszerien képes ezek
szisztematikus alkalmazasara. Képes a stratégiai szemléleti gondolkodésra. A gyakorlati tapasztalatok megszerzése
utan képessé valik a szervezet €s szervezeti egységek tevékenységének osszehangolasara, szervezésére €s iranyitasara.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- - Rendelkezik a gazdasdgtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan.

- - Birtokdban van a gazdasdgtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

Képesség:

- - Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd szervezetet, iranyit és
ellendriz. A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket €s alapvetd 6sszefiiggéseket tar fel, rendszerez
¢és elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat készit,
dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

- - Képes hatékony munkara gazdasagi, marketing és kereskedelmi projektekben, gazdalkodd szervezetekben.
Attitiid:

- - A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezo.

- Fogékony az 1j informacidk befogadaséara, az 1ij szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nall6 és
egylittmikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egyiittmikodésre.
- Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvaldsitdsdnak egyik eszkozévé valjon.

- Komplex megkozelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak
teljes koru figyelembevételével meghozni dontését.

Autonomia és feleldsség:
- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, Gnalloan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatarozott feladatokat.
- Az elemzésekeért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

- Onélloan vezet, szervez, iranyit gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve vallalkozast,
kisebb gazdalkodo szervezetet, felel6sséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakért.
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A kurzus rovid tartalma, témakorei

El6adas (téma)

Bevezeto eldadas, kovetelmények
ismertetése, a menedzsment torténete
Vezet6i feladatok

Vezetdi szerepek 1.

Vezetdi szerepek I1.

Vezetési iskolak
Informacidmenedzsment
Beszamolasi hét

Szervezeti kommunikaciod

A tervezés, mint vezetdi funkcid
Vezetdi dontések

Rendelkezés

Szervezés

Ellen6rzés

Munkahelyi [égkdr tényezoi
Vezetdi idogazdalkodasa

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A tantargyhoz el6adés tartozik, mely keretében interaktiv moédon dolgozzuk fel az egyes témakoroket.

Ertékelés

Otfokozatu skéla:
elégetelen (1)
elégséges (2)
kozepes (3)

jo &

jeles (5)

Kotelezo szakirodalom:

Bacsné- Baba E.- Berde Cs.- Dajnoki K. (2015): A vezetés alapjai. (szerk: Berde Cs.), Debreceni Egyetem. Center-
Print Nyomda, Debrecen

Berde Cs.- Pierog A. (2020): Vezetési ismeretek gyakorlatok. (szerk: Berde Cs.), Debreceni Egyetem. Debrecen

Antal Zs.- Dobak M. (2016): Vezetés és szervezés- Szervezetek kialakitdsa és miikodtetése. Akadémiai Kiado.
Budapest

Eléadas anyag
Elektronikus tananyag

Ajanlott szakirodalom:

Maxwell, J. C. (2007): A vezetd 21 nélkiilozhetetlen tulajdonsaga. Bagolyvar Konyvkiad6. ISBN 9789639447950

Maxwell, J. C. (2004): Vezetés 101, amit minden vezetonek tudnia kell. Bagolyvar Konyvkiado. ISBN
9789639447400

Anderson, D.R. - Sweeney, D.J. - Williams, T.A. - Camm, J.D. - Cochran, J.J. (2014): An Introduction to
Management Science: Quantitative ApproachestoDecisionMaking 14th Edition. CengageLearning. 877 pp ISBN-13:
978-1111823610

Griffin, R. W. (2015):Management. 12th Editon. Cengage Learning. 704.pp. ISBN:978-1-305-50129-4

Lussier, L.R. (2019): Management fundamentals, Concepts, apllications, and skill developmnet. 8th Editon. SAGE
Publications. 597.pp. ISBN: 978-1-544-33133-1
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Heti bontott tematika

1. A menedzsment torténete

TE*: Az ismeretanyag elsajatitasa
2. Vezetdi feladatok

TE: Az ismeretanyag elsajatitisa
3. Vezetdi szerepek 1.

TE: Az ismerete anyag elsajatitasa
4, Vezetdi szerepek 1.

TE: Az ismeretanyag elsajatitisa
5. Vezetési iskolak

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa
6. Informacidmenedzsment

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa
7. Szervezeti kommunikacio

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa
8. A tervezés, mint vezetdi funkcid

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa
9. Vezet6i dontések

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa
10. Rendelkezés

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa
11. Szervezés

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa
12. Ellendrzés

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa
13. Munkahelyi [égkdr tényezoi

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa
14. Vezet6i idogazdalkodas

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: makroékondmia GT AKMNO023-17

A tantargy neve: . - Kodja: GT AKMNS023-17
angolul: macroeconomics -

Felelds oktatisi egység: Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet
. © 1x . . - Recfl g GT_AKMNO16-17
Kotelezd elétanulmany neve: mikrookonomia Kodja: GT AKMNSO016-17
. Oraszamok . . . .
Tipus i Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali N Heti 2 Heti 2 .
- kollokvium 5 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Czeglédi Pal beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a makrodokonoémia alapvetd kérdéseivel, targyaval és a makrodkonomiai kérdések
megvalaszolasahoz sziikséges eszkdzrendszer alapjaival. A kurzus soran a hallgatoknak képessé kell valniuk arra,
hogy a zart gazdasdg elemzéséhez sziikséges makrodkonomiai modelleket hasznaljak kiilonbozé gazdasagi
folyamatok, illetve gazdasagpolitikai akciok hatdsainak elemzésében.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitotta a gazdasag makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit

Képesség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-eldkészitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetko6zi - kornyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az 11j informaciok befogadasara, az ij szakmai ismeretekre €s modszertanokra
Autonomia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A makrookonoémia kérdései. A marodkonomiai aggregatumok mérésének elvei: a gazdasagi korforgas és a GDP,
nominalis és real GDP, a GDP felhasznalasa, a GDP-deflator és a fogyasztoi arindex; a munkanélkiiliség mérése. A
gazdasag hosszl tavon: az arupiac és a kolcsonforrasok piacanak egyenstlya, a tényezOpiaci egyensuly és a
jovedelemelosztas; a természetes munkanélkiiliség elméletei. A pénz jelentdsége és az inflacio: a pénz funkcioi és a
pénzkinalat; a pénz mennyiségi elmélete; a pénzkereslet; az inflacié tarsadalmi koltségei. A gazdasag rovid tava
modelljei: a keynesi kereszt, az IS-LM modell, az aggregalt kereslet és az aggregalt kinalat modellje. A rovid és a
hosszli tava kovetkeztetések viszonya: a varakozasokkal kiegészitett Phillips-gorbe, és a fogyasztasi fiiggvény
Friedman- és Modigliani-féle elméletei.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eldadas, feladatmegoldas, hipotetikus gazdasagpolitikai és egyéb valtozasok hatdsanak magyarazata a grafikus és
matematikai formaban felirt modellekben

Ertékelés
Az alairas megszerzéséhez kotelez6 a szeminariumi 6rakon vald jelenlét, maximum 3 hianyzas megengedett a félév
soran. A vizsga online irasbeli. A vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen
50%+1 pont - 63% — elégséges
64% - 75% — kozepes
76% - 86% —jo
87% - 100% — jeles

36



Kotelezo szakirodalom:

Mankiw, G. (2005): Makrookonoémia. Osiris, Budapest. ISBN: 963 389 825 0

Misz Jozsef — Palotai Déniel (2004): Makrookonomia feladatgytjtemény. Panem, Budapest. ISBN: 963 545 4023.
Ajanlott szakirodalom:

Mishkin, F. S. (2020): Makrodkonomia: Gazdasagpolitika és gyakorlat. Alinea Kiad6, Budapest. ISBN: 978-615-
5669-40-8

Kaufmann, R. T. (2002): Makrookonomiai munkafiizet és feladatgytijtemény N. Gregory Mankiw Makrookonomia
cimi tankényvéhez. Osiris, Budapest. ISBN: 963-389-257-0

Heti bontott tematika
hét | téma tananyag
Bevezetés: A makrookonomia fo kérdései és modszertana; a
1. | makrodkondmiai aggregatumok I Mankiw: 1., 2. fejezet

TE*: A makrodkondmiai jellegli problémak sajatossagai

A makrodkondémiai aggregatumok II

TE: A GDP és az inflacio kiszamolasanak alapelvei

A gazdasag hosszu tdvon: az arupiac és a kolcsonforrasok piacanak
3. | egyenstlya Mankiw: 3. fejezet
TE: A redlkamatlab arupiac-tisztito szerepe

A tényezOpiaci egyensuly és a jovedelemelosztas

Mankiw: 2. fejezet

4 TE: Az Euler-tétel és feltételei Mankiw: 3. fejezet
A munkapiac és munkanélkiiliség . .
> TE: A természetes munkanélkiiliség okai Mankiw: 3. fejezet
6 A pénz funkciodi a pénz mennyiségi elmélete Mankiw: 6. és a 18.
" | TE: Az inflaci6 és a pénzkinalat hosszu tavu kapcsolata fejezet

Pénzkereslet, pénzkindlat, az inflacio és koltségei

7. | TE: A pénzkereslet és a nominalis illetve real GDP kapcsolata, real és
nominalis kamatlab, vart inflacid szerepe

A keynesi kereszt

TE: A kiadasi és adomultiplikator magyarazata

Az IS-LM-modell . .
o TE: A pénz és az arupiaci folyamatok dsszefiiggése Mankiw: 9. fejezet
Gazdasagpolitikai az IS-LM modellben

10. | TE: A modellen beliil értelmezhet6 fiskalis és monetaris akciok hatasa Mankiw: 10. fejezet
az outputra és a kamatlabra

Aggregalt kereslet és aggregalt kinalat

Mankiw: 6. és a 18.
fejezet

Mankiw: 9. fejezet

1 TE: A ragados arak szerepének megértése, Mankiw: 8. fejezet
12 A Phillips-gorbe Mankiw: 12. fejezet,
" | TE: Az inflécid és a munkanélkiiliség rovid tavi kapcsolata 372-387. o., elbéadas

A fogyasztasi fliggvény Friedman- és Modigliani-féle elméletei . .

13 TE: A jelenbeli fogyasztas és a jovoben varhato jovedelem kapcsolata Mankiw: 13. fejezet
Osszefoglalds

14. | TE: A félév soran attekintett témak kapcsolddasi pontjainak jobb
megértése

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Ertékteremt6 folyamatok menedzsmentje
A tants I it Y MO iy | GT_AKMN027-17
antargy neve: Management of Value Creating odja: GT AKMNS027-17
angolul: -
Processes
Felels oktatasi egység: DE GTK Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja: -
Tipus — Oraszdmok Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali X Heti 2 Heti 2
- kollokvium 4 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Pakurir Miklés beosztasa: egyetemi tanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatokat a termelési és szolgaltatdsi folyamatok hatékony véllalati
menedzselésével, képesek legyenek a folyamatok elemzésére, a mindség biztositdsara, az értékteremtésre, &
menedzselni az informacio €s a termékek dramlasat az ellatasi lancon keresztiil, a vallalkozas sikerességének érdekében,

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogé fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi ¢s
nemzetko6zi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.
Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valo egyiittmiikodés, a projekt vezetés szabalyait és etikai normait.
Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitdsanak, szervezésének és mukddtetésének alapelveit és modszereit, a
gazdalkodasi folyamatok elemzésének modszertanat, a dontés-elokészités, dontéstamogatas modszertani alapjait.
Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- €s kozepes vallalkozasok inditdsénak
elokészitésére, inditasara és vezetésére vonatkozo ismeretekkel.
Tisztaban van a szervezetek miikddését, a gazdalkodasi folyamatokat timogat6 informatikai és irodatechnikai eszkozok|
hasznalataval.
Elsajatitotta a szakszeri és hatékony kommunikacio irasbeli €s szobeli formait, az adatok bemutatasanak tablazatos és
grafikus modjait.

Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb egy idegen nyelven.
Képes:

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és ellendriz.

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
onallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetko6zi - kornyezetben is.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kdvetkezményeinek meghatarozasara.
Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikdit, a probléma megoldasi modszereket, ezek
alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

Képes egylittmiikodni mas szakteriiletek képviseldivel.
Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden azokban
vezetoként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi.
Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis- és kozepes vallalkozast, illetve gazdalkodd
szervezetben szervezeti egységet vezetni.

A fogalmi és elméleti szempontbol szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és irasban,
magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacio szabalyai szerint prezentalja.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmikodd, kezdeményezo.

Fogékony az 1j informacidok befogadédsara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 1j, 6nalld és
egyiittmikodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival val6 egytittmikodésre.

Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi, tarsadalmi kornyezetének valtozasai irant,
torekszik a valtozasok kovetésére €s megértésére.

Befogado masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti €s europai értékek irant (ide értve a tarsadalmi, szocialis és
okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is).

Torekszik az életen at tart6 tanuldsra a munka vilagaban és azon kiviil is.

Autonomidja és feleldssé:
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Altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalloan végzi és szervezi a munkakéri leirasban meghatarozott feladatokat.
Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.
Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdilkodé szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve vallalkozast,
kisebb gazdalkodo szervezetet, felel6sséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakért.
Gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet szervez, iranyit és|
ellendriz.
Felelosséget vallal a munkéaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasa terén.,
Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra esd feladatokat dnalloan, feleldsséggel végzi.
Onalléan és felelésséggel vesz részt a gazdalkodé szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkéjéban.
A kurzus rovid tartalma, témakorei
Bevezetés. Ertékteremt6 folyamatok felépitése. Stratégia. Dontéselemzés tamogatd eszkozok és folyamatok. Mindség]
és mindségmenedzsment. Folyamatképesség és statisztikai folyamatkontrol. Elérejelzés. Termékek tervezése.
Szolgaltatasok tervezése. Folyamattervezés €s technologia. Kapacitas- ¢€s 1étesitménytervezés. Létesitmény-elhelyezési|
dontéstamogatd eszkozok. Human erdforrdas. A munka mérését tdmogaté dontés elemzd eszkozok. Projektek
menedzselése.
Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eldadas, konzultacid, hallgatok 6nall6 munkaja.

Ertékelés
Kollokvium. A gyakorlaton kapott jegy és az elméleti tananygbdl irt dolgozat atlaga.

Kotelezo szakirodalom:
Az el6adasrol készitett digitalis tananyag (PowerPoint)

Pakurar Mikloés - Oldh Judit - Terjék Laszlo - Felfoldi Janos (2020): Termelési és szolgaltatasi folyamatok
menedzsmentje tankonyv. Debreceni Egyetem. ISBN: 978-963-490-235-5

Pakurar Miklés - Olah Judit - Terjék Laszlo - Felfoldi Janos (2020): Termelési és szolgaltatasi folyamatok
menedzsmentje feladatgylijtemény. Debreceni Egyetem. ISBN: 978-963-490-236-2

Demeter Krisztina: Termelés, szolgaltatas, logisztika - Az értékteremtés folyamatai Wolters Kluwer Kft., 2014, ISBN:
9789632953854

Ajanlott szakirodalom:

Russell, R. S. —Taylor, B. W.: Operations and Supply Chain Management, 9th Edition, ISBN: 978-1-119-53759-5
2018. 816 Pages
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Heti bontott tematika

Bevezetés. Ertékteremtd folyamatok felépitése. Termelési folyamatok. Szolgaltatasi
folyamatok. Az operativ menedzser szerepe. A menedzsment fejlddése. Ellatasi lanc
menedzsment. A globalizacid. Termelékenység és versenyképesség.

TE*: Ismerje az értékteremtd folyamatok mitkodésének lényegét, fobb sajatossagait. Ertse
a menedzsment fejlédésének folyamatat

Stratégia. A stratégia kialakitasanak lépései: els6dleges feladat meghatdrozasa, f6
kompetenciak, termékek és szolgaltatdsok sajatossagai, a vallalat pozicionalasa, stratégia
lebontas. Hoshin modszer €s balanced scorecard mint stratégia lebonté mddszerek. Az
operativ stratégia felépitése.

TE: Tudja a stratégia kialakitasanak lépéseit. Ertse meg a stratégia lebontés és a vallalat
fejlodése kozotti sszefliggeést.

Ellatasi lanc menedzsment. Az ellatasi lanc fogalma, felépitése, miikddése. Kiszervezés,
egyiittmiikddés az ellatasi lanc tagok kozott. Az ellatasi lanc iranyitésa.

TE: Tudjon alkalmazkodni a kockazat csokkentése érdekében. Ertse az ellatasi lanc
felépitését, mitkddését.

Minéség €s mingségmenedzsment. A TQM ¢és a mindségmenedzsment rendszerek. A
Minéségmenedzsment eszkozei. A fogyasztd, mint a mindségmenedzsment célja.
Mindségfejlesztés. Lean six sigma. ISO 9000.

TE: Ismerje a mindség mérésének modjait és fejlesztésének technikait. Képes legyen
alkalmazkodni a fogyaszt6 valtoz6 igényeihez.

Folyamatképesség és statisztikai folyamatkontrol. A statisztikai folyamatellendrzés szerepe
a mindség menedzsmentjében. Attributum és valtozo tipust adatok. Ellendrzd diagramok
szerkesztése és haszndlata: p, c, x atlag és R diagram. Tolerancia és folyamatképesség.

TE: Ismerje az alapvetd statisztikai folyamatellendrz6 diagramok tipusait, azok
megszerkesztését, hasznalatat a mindség ellendrzésében és a selejt eldallitas
megelézésében.

Elorejelzés. Az eldrejelzés jelentdsége. A sziikséglet elorejelzésének tényezdi. Iddsoros
modszerek: mozgoatlag, stilyozott mozgoatlag, exponencialis simitas, linearis trend.
Regresszios modszerek: linedris regresszio, korrelacio.

TE: Ismerje a legfontosabb elérejelzési modszereket, képes legyen a milt adataibol
elérejelzést késziteni a vallalkozasok szamara.

Termékek tervezése. A terméktervezési folyamat: tletgeneralas, megvalosithatosagi
tanulmany, formatervezés, funkcidtervezés, megbizhatosag, karbantarthatosag,
hasznélhatosag, termelési terv. Kdrnyezettudatos tervezés, robosztus tervezés.

TE: Ismerje a terméktervezési folyamat 1épéseit sszefiiggéseit. Ertse a fogyasztéi igény
folyamatos valtozasahoz sziikséges termékfejlesztési feladatok kapcsolatat és annak
fontossagat.

Szolgéltatasok tervezése. A szolgaltatd gazdasag. A szolgaltatas tervezés folyamata. A
szolgaltatastervezés eszkozei. Sorban allas elemzés a szolgaltatasok javitasa érdekében.
Mikddési jellemzdk, hagyomanyos koltségosszefiiggések a sorban allas elemzésben. A
varakozas pszicholdgidja, sorban 4llasi modellek.

TE: Ismerje a szolgaltatasok jellemzdit, a szolgaltatas tervezés eszkozeit és folyamatat.
Ertse a sorban 4llas hatdsat a szolgaltat6 vallalkozasra és képes a sorban allasi rendszer
fejlesztésére.

Folyamattervezés és technologia. Kiszervezés, leghatékonyabb folyamat kivalasztasa
fedezeti pont elemzéssel. Folyamatelemzés, folyamatabrak hasznalata. folyamatok
fejlesztése. Technologiai dontések: pénziigyi megalapozottsag, elsérendii technologiak.

TE: Tudja a folyamatfejlesztés 1épéseit, ismeri a legkedvezdbb termelési vagy szolgaltatasi
folyamat kivalasztasara alkalmas modszerek hasznalatat. Ertse a folyamattervezés,
folyamat kivalasztas fontossaga ¢s vallalkozas versenyképes miikddése kozotti
Osszefiiggéseket.

10.

Kapacitas- ¢és létesitménytervezés. A létesitmények berendezésének az alapjai. Alapvetd

s

elrendezés. Folyamat elrendezés, szolgaltatas elrendezés, termék elrendezés és hibrid
elrendezés tervezése.

TE: Ismerje a létesitmények berendezésének fobb tipusait €s azok megtervezésének
modjait. Ertse a 1étesitmények berendezésének és a 1étesitmények kapacitaskihasznaltsaga
Osszefiiggéseit.

11.

Létesitmény-elhelyezési dontéstamogatd eszkozok. A 1étesitmények tipusai. Lokacio
kivalasztasa. A globalis ellatasi lanc tényez6i. Elhelyezés elemzési technikak: elhelyezési
tényez6k mindsitése, vonzaskozpont technika, rakomany-tavolsag technika.
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TE: Ismerje a létesitmények tipusait, a Iétesitmények elhelyezését befolyasolo tényezdket
¢s a létesitmények elhelyezésére szolgalo technikakat. Ertse a Iétesitmények foldrajzi
elhelyezése €s azok eredményes miikddése kdzotti kapcesolatot.

12.

Human eréforras (HR = Human Resources) az operativ menedzsmentben. A HR és a
mindség menedzsmentje. A HR menedzsment valtozasa. Napjaink trendjei a HR
menedzsmentben. Kiilonbozdségek kezelése a HR-ben. Munkatervezés, munkaelemzés,
tanuldsi gorbe.

TE: Tudja a human eréforras menedzsment jelenlegi jellemzoéit, ismerje a munkatervezés
és munkaelemzés modszereit. Ertse a HR mint elsddleges er6forras szerepét a vallalat
miitkodésében.

13.

A munka mérését tamogat6d dontés elemzé eszkozok. Iddtanulmanyok: stopperoras
idétanulmany, normaidd, munkaciklusok szama, elemi iddadatok, elére meghatarozott
mozgésid6 adatok. Munkanap felvételezés.

TE: Tudja alkalmazni a hagyomanyos munkaméréesi modszereket, a stopperoras
id6tanulmanyt és a munkanap felvételt. Ertse, hogy a hagyomanyos modszerek
alkalmazésara jelenleg is sziikség van, kiilondsen a szolgaltatasokban.

14.

Projektek menedzselése. A projektterv elemei. Globalis kiilonbozdségek a
projektmenedzsmentben. A projektek kontrollja: id6, koltség, teljesitmény, kommunikacio.
Projektek tervezése: Gannt diagram, CPM/PERT. Microsoft Project. Projektrovidités, id6-
koltség elemzés.

TE: Ismerje a projektek jellemzdbit, a projekttervezés menetét, a tervezés modszereit
(Gannt diagram, CPM/PERT, Microsoft Project). Tudja ellenérzés alatt tartani a projekt
megvalésitasat. Ertse a projektmenedzsment jelentéségét a termelésben, szolgaltatasban és
a tudomanyban.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Uzleti Szaknyelv I GT_AKMNNY2-17
A tantargy neve: Koédja: GT_AKMNSNY2-17
angolul: Business English II.

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

FelelSs oktatasi egység: . . . R ,
e Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikaciés Intézet

Kotelez6 eldtanulmany neve: Kodja: -
. Oraszamok . . . .
Tipus Tibadss Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 4 .
kollokvium 3 angol
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Czellér Maria beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a munkaerpiacon elvart munkavallaléi kompetencidkkal angolul is birjanak, tovabba felkésziiljenek a
diplomakovetelményként eldirt szakmai B2 (komplex) nyelvvizsgéra olvasas, irds, beszéd és hallas utani értés terén.
Ezen a szinten a nyelvhasznalé meg tudja érteni Osszetettebb szakszovegek f6 mondanivalgjat és fontosabb
informécioit. Képes részletes és vilagos szovegalkotdsra az elvart szaknyelvi témakorokben. Folyamatosan
kommunikal anyanyelvii beszédpartnerével, megfeleléen hasznalja mind az altalanos, mind a szaknyelvi lexikat.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

A tanul6 angol nyelven is elsajatitja a kereskedelem miikodésének fobb elveit, a piac szerepldit, jellemzdit,
sajatossagait €s kapcsolodasaikat; a vallalkozasok kereskedelmi €s marketing tevékenységét, részteriileteit €s a
lehetséges munkakdroket.

Képesség:

Szakmai kozépfoku nyelvvizsgan elvart szintl hallds utani értés, beszédkészség szovegértés és irdskészség :az iizleti
/irodai vildgban haszndlt irasbeli miifajok ismerete terminoldgia és formai kovetelmények terén, szakmai szovegek,
ujsagcikked globdlis és részletes megértése

Attitiid:

Megfontolt, véleményét szakmai szempontoknak rendeli ala, azokat kovetkezetesen képviseli. Szakmajat hitelesen
kozvetiti angol nyelven. Onmagéval szemben is kritikus és igényes, torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, 1) szakmai ismeretek és modszertanok alkalmazasara, az életen at tartd tanulasra, munkatarsaival valo
egyiittmikodésre; gyakorlatorientalt; A min6ségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, konstruktiv,
kezdeményez6; nyitott az 0j, 6nallo és egyiittmiikodést igényld feladatok vallalasara.

Autonomia és feleldsség:

Onallé nyelvtanulé. Tanari visszajelzés mellett ugyan, de 6ndlloan végzi a vizsga abszolvildsdhoz sziikséges
feladatokat. Tudja, hogy sajat érdeke mind a tudas, mind a nyelvvizsga-bizonyitvany megszerzése.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Kereskedelmi szitudciok (termékbemutatds, arajanlat, érdekldodés, rendelés, szallitds, reklamacio, reklamaciok
kezelése). Logisztikai témak €s szitudciok (szallitas, raktarozas).

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Oran: tanari ellendrzés mellett végzett csoportmunka (szituaciok, képleirasok) egyéni feladatok — térsalgas tanarral -
hibajavitas, visszajelzés a csoport tobbi tagjatol. Otthon: egyéni , irasbeli feladatok (levél, fogalmazas) feladatok —
tanari ellenérzéssel, olvasott szoveg értése.

Ertékelés
Félévkozi: minden ora otthoni elokészitést igényel, ezen kiviil heti rendszerességgel szobeli szamonkérés. Félév
kozepén és végén irasbeli szamonkérés. Félév végén kollokvium.

Kotelezo szakirodalom:

Nagyné Lévay Andrea: Domestic trade? Foreign trade? Business English, KITEX, 2008
Ajanlott szakirodalom:
David Falvey - David Kent - Simon Cotton: Market Leader (intermediate), Longman, 2007
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Leo Jones — Richard Alexander: New International Business English, CUP, 2001 ISBN 0 521 77472 1
Simon Sweeney: English for Business Communication, CUP, 2003, ISBN-13 978-0-521-75449-1

Heti bontott tematika

1. Arajanlat, termékbemutatd

TE* J6 prezentacios készségek
2. Erdekl$dés, Rendelés

TE Informacié kérése, megerdsitése
3. Szallitas

TE Szervezési feladatok megvalositasa angolul
4. Jarmiivek

TE Felkésziilés a nyelvvizsga képleirds részére
5. Telefonalas (szallitasi problémak)

TE Hallas utani értés fejlodése
6. Raktarozas

TE Szdkincs bdvités
7. INCOTERMS

TE Széllitmanyozasi klauzulak ismerete
8. Félévkozi szamonkérés

TE
9. Reklamacio (levél)

TE Elégedetlenség kifejezésének fokozatai az angol nyelvben
10. Reklamacio (telefonon)

TE Reklamaciok udvarias kezelése
11. Ugyfélszolgélat

TE Beszédértés fejlesztése
12. Kereskedelmi problémamegoldo feladatok

TE Prompt reagalas képessége
13. Kiallitas, vasar

TE A kereskedelmi véasar szituacidinak ismerete
14. Félévvégi szamonkérés

TE

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Uzleti szaknyelv II. GT_AKMNNY2-17
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNSNY2-17
angolul: Business language I1.

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Felels oktatési cgyscg: Gazdasagi Szaknyelvi Kommuniksciés Intézet

Kotelez6 eldtanulmany neve: Kodja:
, Oraszamok . . . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 4 . i
- — — kollokvium 3 német
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Czellér Maria beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a K6zos Eurdpai Referenciakeret (CEFR) altal meghatarozott kdzépfoku idegenforgalmi szakmai nyelvvizsga
szintjének elérését megalapozzak az olvasas, irds, beszéd €s hallas utani értés terén. Ezen a szinten a nyelvhasznalo
meg tudja érteni dsszetettebb szakszovegek f6 mondanivalojat és fontosabb informacidit. Képes részletes és vilagos
szovegalkotasra az elvart szaknyelvi témakorokben. Folyamatosan kommunikal anyanyelvii beszédpartnerével,
megfelelden hasznalja mind az altalanos, mind a szaknyelvi lexikat, tud érvelni, véleményt nyilvanitani, allast
foglalni.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A nyelvtanuld ismeri és alapszinten beszélni tud a globalizacid, az eurdpai integracio, a magyar gazdasag
helyzetérdl, problémairdl, potencialis kockdzatairdl, az elonydkrdl és hatranyokrol. Ismertek szamara az allaskeresés
allomasai, eszkozei, csatorndi €s a kivalasztas folyamata, valamint az els6 munkahely feladatai.

Képesség:

B1 — B2 szinten képes mondatalkotasra, mondanivaldjat nem alaposan, de 1ényegét tekintve ki tudja fejteni.
Tovabba képes kétnyelvii kommunikaciora a kollégaival, vasarlokkal, tigyfelekkel és szakmai partnerekkel B1-B2
szinten, irdsban és szoban a szakteriiletiikh6z tartoz6 munkafeladatok végrehajtasa soran.

Attitiid:

A nyelvtanulé a mindségi munkavégzés érdekében kritikusan szemléli sajat munkajat, elkotelezett a mindségi
munkavégzés irant, betartja a vonatkozo6 szakmai, jogi és etikai szabalyokat, normékat. Torekszik tudasanak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére. Projektben, munkacsoportban szivesen vallal feladatot, egyiittmiikddd és nyitott,
segit6kész, minden tekintetben torekszik a pontossagra. Fogékony az 0j informaciok befogadasara, szakmai
ismeretekre és modszertanokra. Nyitott 6nallo és egyiittmiikodést igényl6 feladatokban valé részvételre;

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalloan végzi a meghatarozott feladatokat, azok rendszerezését és értékelését.

Elemzéseiért, kovetkeztetéseiért s dontéseiért felelésséget vallal. Tudatosan vallalja és kozvetiti szakmaja etikai
normait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Szakmai palyafutas lehetdségei, jovobeni tervek. Globalizacid, az eurdpai integracid, a magyar gazdasag helyzete,
szereploi. Kornyezetvédelem. IT szektor. A menedzsment feladatai.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Csoportmunka, egyéni feladatok, prezentaciok, szituacios feladatok, modszertani utmutatd az egyes vizsgafeladatok
megoldasahoz, orai csoportos €s egyéni gyakorlas, otthoni munka.

Ertékelés
Folyamatosan szoban ¢€s irasban, témazar6 dolgozatok. Félév végén gyakorlati jegy.
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Kotelezo szakirodalom:
Csanyi Eszter-Magyar Gézané: Bevezetés a német iizleti idegen nyelvbe SALDO ISBN: 978-963-638-528-6
A godolléi Szent Istvan Egyetem Idegennyelvi Vizsgakozpontja altal ajanlott kiadvanyok (www.zoldut.szie.hu)

Szaknyelvi tréning Német kozépfok Gazdalkodasi menedzsment, Szent Istvan Egyetem, Zold Ut
Nyelvvizsgakoézpont G6doll6 2007

Benkd Ildiko: Gazdasasi és kiilkereskedelmi ismeretek, Gyakorlokonyv német nyelven
A Kiilkereskedelmi Oktatasi €s Tovabbképzo Kozpont Kiadvanya 2001, ISBN 963 7782 91 5

Ajanlott irodalom

Prof. Anneliese Fearns - Dorothea Lévy-Hillerich, M.A.: Kommunikation in der Wirtschaft Lehr- und Arbeitsbuch,
Cornelsen Verlag, Berlin 2009, ISBN 978-3-464-21236-3

Olaszy Kamilla - Padkozdiné Gonda Irén: Neue Wirtschaftsthemen Lehrbuch fiir die Mittel- und Oberstufe, Holnap
Kiado, Budapest 2005, ISBN 963 346 538 9 . HO 764

Rudolf Radenhausen - Viczena A. - Szdke A. - Molnar J.: 1000 Fragen und 1000 Antworten, Tarsalgasi gyakorlatok
a német lizleti kozépfokt nyelvvizsgara, Lexika Kiado, Székesfehérvar 2004, ISBN 978 963 9357 46 4

Birgit Abegg - Michael Benford: Német tizleti levelezés, Interbooks Kiadé 2002, ISBN
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Heti bontott tematika

Geld und Banken;
Die wichtigsten Bankgeschéfte
Das Bankensystem

*TE: Bankrendszerek Osszehasonlitdsa, banki szolgaltatasok attekintése. Olvasasértési
tecnikak elmélyitése.

Handel, Handelsformen
E-Commerce

*TE: Nemzetkozi kereskedelem, elektronikus kereskedelem kérdéseinek attekintése. Ervelési
technikék gyakorlasa..

Auflenhandel; Franchising
Grammatik: haben/sein zu+Infinitiv

*TE: Kiilkereskedelmi technikak, olvasasértési feladatok gyakorlasa.

Geschiftsabwicklung
Logistik; Transportmittel und Transportwege

*TE: Uzletkotés 1épéseinek attekintése. Nemzetkozi szallitmanyozassal kapcsolatos ismeretek
¢és alapfogalmak, szallitasi folyamat 1épéseinek megismerése.

Absatzwege, direkter und indirekter Absatz; Absatzhelfer
Geschiftskorrespondenz: das Angebot
Grammatik: zutInfinitiv Konstruktionen

*TE: Ertékesitési utvonalak, értékesitési modszerek attekintése. Diagramok elemzése,
statisztikdk dsszehasonlitdsa. Uzleti levél irdsa: az ajanlat.

Das Marketing
Geschichte des Marketing

*TE: Szokincsfejlesztés a marketing témakdrében, olvasasértési feladatok gyakorlasa.

Marketing-Mix, Marketinginstrumente

*TE: Az eddig elsajatitott szokincs és ismeretek rendszerezése.

Das Messewesen und Messen in Deutschland
Grammatik: Konjunktiv II.

*TE: A nyelvtanulok megismerik a német vasarokat, gyarapitjak interkulturalis ismereteiket.

Vor- und Nachbereitung der Messebeteiligung; Messekommunikation
Grammatik: irreale Wunschsétze, als ob/als wenn

*TE: Uzleti targyalas stratégiainak elsajatitasa, vasari kommunikacio, szituacios feladatok
gyakorlasa.

10.

Steuern und Zoélle;
Steuereinnahmen des Staates
Test, Leseverstehen

*TE: Addzassal kapcsolatos alapfogalmak elsajatitasa és szokincsbdvités. Hallas utani értés
gyakorlasa.

11.

Steuerarten und Steuersysteme in Deutschland und in Ungarn
Diagrammbeschreibung iiber die Steuereinnahmen
Ausdriicke zur Diagrammbeschreibung

*TE: Szokincs gyakorldsa a diagram leirdshoz, diagram leirds 1épései. Hallds utani értés
fejlesztése.

12.

Konzentrierte Markte; Borse, Wertpapierborsen
Test, Leseverstehen

*TE: Tézsdei befektetési lehetéségek elemzése, az irasbeli kommunikacio fejlesztése, az lizleti
levél formai és tartalmi kdvetelményeinek atismétlése.

13.

Handel an der Borse, Borsengeschifte
Situationsspiele
Grammatik: Pripositionen, Partizipien

*TE: Befektetési kérdésekkel kapcsolatos iizleti szerepjaték gyakorlasa.

14.

Félévzaro szobeli szamonkérés.

*TE: Az elsajatitott témak és szokincs attekintése.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Tanacsadas médszertana GT AKMN025-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Consulting methodology S A BN
Kereskedelem-marketing BSc
Felels oktatasi egység: Vidékfejlesztési és Regionalis Gazdasagtani Tanszék
Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja: -
. Oraszamok . , . ,
Tipus ladis Gryakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 1 Heti 2
- — — gyakorlati jegy 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: God4né Dr. Sérés Anett beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A tantargy célkitlizése, hogy a targyat teljesité hallgatok tisztdban legyenek a hazai szaktanicsadasi rendszer
felépitésével, mikodésével, a szaktandcsadasban alkalmazhat6 legfontosabb modszertani ismeretekkel, elsdsorban a
mezdgazdasagi és lizleti tandcsadas teriiletén.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogoé fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi ¢€s
nemzetko6zi dsszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.

Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben val6 egyiittmiikddés, a projekt vezetés szabalyait és etikai normait.
Képesség:

Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi problémakat, megoldasukat megtervezi, megvalositja.
frasban, szoban és modern infokommunikacids eszkozokkel, idegen nyelven is képes kommunikalni.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmikodd, kezdeményezo.

Fogékony az 1j informéciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 1j, 6nallo és
egylittmikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara.

Autonomia és feleldsség:

Eldadésokat tart, vitavezetést dnalldan végez. Onalloan és felelésséggel vesz részt a gazdalkodo szervezeten beliili és
azon kiviili szakmai forumok munkajaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A szaktanacsadas alapjai
Mezbgazdasagi szaktanacsadoi rendszer
Marketing tanacsadas

A szaktanacsad4s menedzsmentje

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
tudasépités, el6adas, megbeszélés, kérdezés, vita

Ertékelés
kett6 évkozi zarthelyi dolgozat, (60% elérése mindkét zh-n), érvényes gyakorlati jegy a zh-k jegyébdl sziiletik. Az
alairas feltétele a gyakorlatokon valo aktiv részvétel €s prezentacio készitése (és eléadasa legalabb elégséges jeggyel)
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Kotelez6 szakirodalom:
Peter Block (2005): Makulatlan tanacsadas, HVG Kiadoi Rt., Budapest
Poor Jozsef (2016): Menedzsment-tanacsadasi kézikonyv, Akadémiai Kiado, Budapest
Ajanlott szakirodalom:
Norman E. Amundson - William A. Borgen - Diane E. Pollard - Marvin J. Westwood (2013): Csoportos tanacsadas,
ELTE Eotvos Kiadd, Budapest
NAK honlap: www.nak.hu
Scott, B — Barnes, B.K.: Consulting on the Inside, American Society for Training & Development, 2011

Heti bontott tematika
1. Félévkezdés (kovetelmények, tartalom)
TE*
2. A szaktanacsadés fogalmi lehatdroldsa, kialakuldsa, célja, feladatai
TE
3. A szaktandcsado feladata, kotelezettsége, a tandcsadoktol elvart jellemzdk, a szaktanacsadoi
munkavégzés iranyelvei
TE
4. A mezb6gazdasagi szaktanacsadds valtozatai, a szaktanacsadds strukturdja, szaktanacsadoi
névjegyzék
TE
5. Az agrarszaktanacsadas atalakitasa
(jelenlegi felépités, timogatasi rendszer)
TE
6. Marketing tanacsadas
TE
7. Zarthelyi dolgozat
TE
8. A tandcsadoi munka tervezése, szervezése, a szaktanacsadas folyamata 1.
TE
9. A tandcsadoi munka tervezése, szervezése, a szaktanacsadas folyamata I1.
TE
10. Dontéstdmogatas
TE
11. Valsag-elérejelzés, a vallalkozasok reorganizacioja
TE
12. A szaktanacsadas menedzsmentje 1. (a szaktanacsadoi menedzsment alapjai, 5nmenedzselés, a
tanacsadoi szervezet menedzselése)
TE
13. Ismeretatadasi technikak (egyéni és csoportos modszerek)
TE
14. Zarthelyi dolgozat
TE
*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Statisztika II. GT AKMNO028-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: Statistics II. GT_AKMNS028-17

Debreceni Egyetem GTK Statisztika és Médszertani Intézet

Felelds oktatdsi egység: Statisztika és Modszertani Tanszék

. © 1x . . . gl GT_AKMNO021-17
Kotelezo eldtanulmany neve: Statisztika I. Koédja: GT AKMNS021-17
, Oraszamok . . . .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 kolokvi 5
Levelezd Féléves Féléves oToRvIm gty
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. habil. Huzsvai Laszlo  |beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja:
A gazdasagi elemzésben alkalmazhaté alapvetd statisztikai médszerek megismerése és a gazdalkodas és menedzsment
tertiletén alkalmazott szadmitasokat attekintése.
Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
1. Rendelkezik a szakteriiletiikhoz tartozo etikai, jogi és gazdasagi, valamint alapveté kommunikacios és
tomegkommunikacios ismeretekkel.

Képesség:
1. Hatékonyan alkalmazza a szakteriiletén hasznalatos korszer(i informatikai rendszereket, eszkozoket.

Attitiid:
1. Torekszik az élethosszig tartd és az ¢let egészére kiterjedd tanulésra.
2. Torekszik arra, hogy a szakmai problémakat lehetdség szerint masokkal, mas szervezetekkel egyiittmiikddvel
oldja meg.

Autonomia és feleldsség:
1. Onélldan, a hiteles szakmai forrasokra timaszkodva tekinti 4t és elemzi a testkultira, illetve az egészségkultiral
kérdéseit, és a problémakra megoldasi javaslatokat fogalmaz meg.
A kurzus rovid tartalma, témakorei
Témakorei:
G) Hipotézisvizsgalat
H) Paraméteres probak
I) Variancia-analizis
J)  Osszefiiggés vizsgalat
Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Tanulasi tevékenység:
3. Problémamegoldas
4. Feladatmegoldas: (1) a feladat megoldasahoz sziikséges algoritmus, a megfelelé ismeret megkeresése a hosszl tavy,
memoriaban, (2) az algoritmus, a megfeleld ismeret alkalmazasa a feladat megoldasara.

Tanitasi médszerek:
6. eldadas
7. magyarazat
8. Visszacsatolas, a tanulok tevékenységének értékelése
9. Szemléltetés
Ertékelés
Az egymasra épiild anyagrészek megértése, alkalmazasuk és begyakorlasa érdekében rendszeres otthoni felkésziilést kérek a
hallgatosagtol. Az eléadasokon vald megjelenés ajanlott. A gyakorlaton valé megjelenés KOTELEZO. Alairast az kaphat,
aki a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatnak megfeleléen maximum 33 %-at hidnyozza a megtartott gyakorlati 6raknak. A félév
kollokviummal zarul.

Személyes oktatas esetén a vizsgaiddszakban lesz lehetdség megszerezni a vizsgajegyet. ZH irds nem lesz a szorgalmi
iddszakban. A vizsgan elméleti kiskérdések és gyakorlati feladatmegoldasok vannak (szamitogépen, e-learningon).

/Abban az esetben, ha online 6ratartés lesz, akkor is eléadason ajanlott, mig gyakorlaton kotelezd a részvétel. Online vizsgal
esetén az aktualis dékdni utasitdsnak megfeleléen keriil lebonyolitdsra a vizsga. A vizsgaidészakban meghirdetett]
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alkalmakkor lehet megszerezni a kollokvium jegyet. A vizsgan elméleti kiskérdések és gyakorlati feladatmegoldasok vannak
(szamitogépen, e-learningon).

Kotelezo szakirodalom:
Sziics I.: Alkalmazott Statisztika Agroinform Kiad6, Budapest, 2002. 1-551. o.

Ajanlott szakirodalom:

Kerékgyartdo Gy-né — L. Balogh I. — Sugar A. — Szarvas B.: Statisztikai modszerek és alkalmazasuk a gazdasagi és tarsadalmi
elemzésekben AULA Kiadd, Budapest, 2008. 1-446. o.

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztika I. Aula Kiad6, Budapest, 2008.

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztikai képletek és tdblazatok (oktatdsi segédlet), Aula Kiadd, Budapest, 2008. 1-51. o.
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Heti bontott tematika

Matematikai statisztika, hipotézis vizsgalatok. A nullhipotézis és az alternativ hipotézis
felirasa. . Az atlag és kozépérték Osszehasonlitd tesztekhez sziikséges minimalis mintaszam
meghatdrozasa.

A dontés és az elkovethetd hibak, els6faju, masodfaji hiba. Egyoldali, kétoldali hipotézisek.
Elfogadasi, elutasitasi tartomanyok. Kritikus értékek. . Az atlag és kozépérték dsszehasonlito
tesztekhez sziiks€éges minimalis mintaszam meghatarozasa.

Paraméteres probak. A paraméteres probak alkalmazhatosagi feltételei. Kozépérték
Osszehasonlito tesztek. Egymintas z s t-proba. Fiiggetlen kétmintas t-proba. Parositott t-proba.
Validalas.

Példak kétmintas, két fliggetlen mintdbdl szarmazé egyoldalu és kétoldalu probak (varhatéd
értékek, ardnyok, szorasnégyzetek) 0sszehasonlitdsa kiilonb6zé mintanagysag és kiilonbozo
szignifikancia szint mellett.

A t-proba altalanositasa. Egy-szempontos variancia-analizis. ANOVA tabla készitése és
értelmezése. Az alkalmazas néhany gyakorlati kérdése. Szignifikans differencia.

Példa variancia-analizis alkalmazasidra. Az ANOVA tabla készitése €s értelmezése. Példak
hipotézis-ellendrzések készitése tablazatkezelé programmal. Az eredmények értelmezése €s
értékelése.

A variancia-analizis alkalmazhatdsagi feltételei. A validalas menete.
Az elsd és masodfaji hiba meghatarozésa. A variancia-analizis ereje.

Példa variancia-analizis alkalmazasara. Az ANOVA tabla készitése és értelmezése. Példak
hipotézis-ellenérzések készitése tablazatkezeld programmal. Az eredmények értelmezése és
értékelése.

Osszefiiggés  vizsgalatok 1. Korrelacio. Szorzatmomentum  korrelacio:  Pearson.
Rangkorrelaciok: Kendall, Spearman.

Példak a kiilonbdzé korrelaciok meghatarozasahoz. Az eredmények értelmezése.

Osszefiiggés vizsgilatok II. Regresszid-analizis. A regresszio-analizis alkalmazasanak
feltételei.

Példak a regresszios fiiggvények meghatarozasahoz. Az eredmények értelmezése.

Kétvaltozos linearis regresszio. Linearis korrelacios egylitthato. Determinacios egyiitthato.
Statisztikai kovetkeztetések linedris regresszio alapjan (paraméterek tesztelése, regresszios
becslések készitése). Interpolacio, extrapolacio.

Példa kétvaltozos linedris regresszid szamitasara, a becsiilt paraméterek tesztelésére és a
szignifikdnsnak bizonyulé eredmények értelmezésére.

Tobbvaltozos linedris regresszid. Parcidlis regresszios egyiitthatok tesztelése €s értelmezése.
Korrelacios index.

Példak tobbvaltozos linearis regresszidra. (Regresszids modell Osszedllitdsa, paraméterek
becslése, tesztelése, értelmezése. Parcidlis elaszticitasi egylitthato és értelmezése. Regressziods
becslés készitése. Példak tdblazatkezeld programmal, tobbvaltozos linearis regresszid
készitésére. Becsiilt paraméterek tesztelése és értelmezése. Optimalis modell eldallitasa.

A j6 modell kritériumai és mérése. Elaszticitas fogalma, mérése. Parcialis elaszticitas.
Cobb-Douglas fiiggvény.

Példak az elaszticitds meghatarozasahoz. A Cobb-Douglas fiiggvény gyakorlati alkalmazasa.

10.

Id6sorok analizise. Trend, ciklus, szezonalitds és hiba. Az iddsorok dekompozicidja. Az
iddsorok elemzése atlagokkal (a jelenség atlagos nagysaga, az abszolut és relativ valtozasok
atlaga).

Példa az idésor adatainak atlagolasara stock és flow tipust sokasagokra nézve. Példa az atlagos
abszolit és az atlagos relativ valtozas szamitasara és értelmezésére. (HV 1. 5.)

11.

Id6sorok analizise. Trend analizis: mozgd atlagolas, analitikus trendszamitas (linearis
regresszio).

Példak mozgo atlagok szamitasara, és az eredeti iddsorral egyiitt torténd abrazolasara. Példa
linearis trend szamitasara és a paraméterek értelmezésére.

12.

Szezonalitas jellege és mérése. Additiv és multiplikativ modellek.

Példak a szezonalis eltérése és szezonindexek szamitdsadra és értelmezésére. Példak
extrapolacio készitésére. Szamitdgépes iddsorelemzés készitése, az outputok értelmezése.

13.

Szezonalis eltérések és szezonindexek szamitasa, értelmezése és felhasznalasa. Szezonalis
kiigazitas. Extrapolacio.

Példak a szezonalis eltérése és szezonindexek szamitdsdra és értelmezésére. Példak
extrapolacio készitésére. Szamitégépes iddsorelemzés készitése, az outputok értelmezése.

14.

Osszefoglalas

Gyakorlas a sikeres kollokviumi jegy megszerzése érdekében.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Kornyezetgazdasagtan
A tantargy neve: Kodja:
angolul: Environmental Economics

GT_AKMN029
GT_AKMNS029

Felelds oktatisi caység: DE GTK Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet Kornyezetgazdasagtan

Tanszék
Kotelez6 eldtanulmany neve: - Kodja:
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
P El6adas Gyakorlat y Y
Nappali X Heti 2 Heti 0 .
kollokvium 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s neve: Dr. Dombi Mihaly beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatok peve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgato
e megismerje a kdrnyezetgazdasagtan és okologiai gazdasagtan alapvetd fogalmait;

e megismerje a kornyezetgazdasagtan és oOkologiai gazdasagtan kornyezeti és globalis Okologiai
problémakra adott valaszait, eszkozeit;

e  képes legyen kiilonbséget tenni a kdrnyezeti, tarsadalmi és gazdasagi kozelitések kozott;
o képes legyen a kornyezeti, tarsadalmi és gazdasagi folyamatok kdlcsonhatasainak feltarasara;
o képes legyen ezen kapcsolatokat példakkal illusztralni.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetk6zi 6sszefliiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.
- Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit, birtokaban van az
alapvetd informacié-gytijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

Képesség:
- Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi tizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint

relevans kapcsolodo szakpolitikdk, jogszabalyok valtozésait, azok hatésait, ezeket figyelembe veszi elemzései,
javaslatai, dontései soran.

Attitiid:

- Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 1j, 6nallo és
egyiittmikodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

- Befogad6 masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti €s eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi, szocialis
¢és okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is).

Autonomia és felelosség:

- Felelosséggel részt vallal kereskedelmi és marketing szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban. - Felelosséget
vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normék és szabalyok betartasa terén. -

Eldadasokat tart, vitavezetést dnalldan végez. Onalloan és felelésséggel vesz részt a gazdalkodé szervezeten beliili és
azon kiviili szakmai forumok munkajaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A hallgatok a félév elején megismerik a globalis dkologiai problémakat, a kornyezeti problémakat, és azokat az 1j
fogalmakat, melyeket ezen problémak hivtak életre (pl. nagy felgyorsulds, fordulopont, planetaris hatarok,
eltartoképesség, korforgasos gazdasag, antropocén). Kiilon foglalkozunk a gazdasagi novekedés és a kornyezeti
mindség kapcsolataval. Bemutatasra keriilnek azok az alternativ indikéatorok, amelyek a GDP hianyossagait hivatottak
kikiiszobolni. Kiilon foglalkozunk a nem-monetaris szambavétellel, az anyagaram-elemzés makrogazdasagi szintii
modelljével és alkalmazasanak lehetéségeivel. A tananyag kitér a kdrnyezet monetaris értékelésének lehetéségeire, az
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externalis hatasok kozgazdasagi kdvetkezményeire. Mindezek ismeretében targyaljuk a kornyezetpolitikai eszkdzoket
(direkt és indirekt szabalyozasi eszkdzok; zold adok, timogatasok.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

Az el6adasok soran konkrét gyakorlati problémak ismertetésén keresztiil vezetjiik be az altalanosabb fogalmakat,
modelleket. Az oktatas soran épitiink a hallgatd mikro- és makrookonémiai tudasara

Ertékelés

A vizsga irasbeli. Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:

0 - 50% — elégtelen

50%+1 pont - 63% — elégséges

64% - 75% — kozepes

76% - 86% —jo

87% - 100% — jeles

A hallgatonak lehetdsége van hazi dolgozat készitésére elore megadott és egyeztetett t¢émabol. A hazi dolgozat
mindségétol fiiggden a vizsgan elért legalabb elégséges érdemjegy egy jeggyel is javithato.

Kotelezo szakirodalom:

Bartus Gabor — Szalai Akos (2014): Komyezet, jog, gazdasagtan: kérnyezetpolitikai eszkozok, komyezet-gazdasagtani
modellek és joggazdasagtani magyardzatok. Budapest: Pazmény Press: PPKE JAK, 2014, ISBN 978-963-308-205-8

Ajanlott szakirodalom:
Kerekes Sandor (2007): A kornyezetgazdasagtan alapjai. Aula Kiad6, Budapest, ISBN 978-963-9698-25-3

Szlavik Janos (2013): Fenntarthatd gazdalkodas. Wolters Kluwer — Complex Kiado, Bp., 273 o. ISBN:
9789632953458
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Heti bontott tematika

1. A kornyezetgazdasdgtan targya
TE: a kozgazdasagtan, kornyezetgazdasagtan és oOkologiai gazdasagtan targya,
modszerei és értékvalasztasa (1. fejezet)

2. Joléti kozgazdasagtan és piaci kudarcok
TE: a joléti kdzgazdasagtan tételeinek megismerése, az externaliak részletes leirasa,
csoportositasa. (2-3. fejezet)

3. Piaci kudarcok kezelése: Pigou-i ado és Coase-tétel
TE: A piaci kudarcok kezelésének lehetéségeit ismerik meg a hallgatok, a megoldasok
két szélsoséges alapjan keresztil. Ezek ismerete a gyakorlatban eléfordulo
kornyezetpolitikai eszkdzok megértésének alapja. (3-4. fejezet)

4. Természeti eréforrasok felhasznalasanak tdrvényszeriiségei
TE: A megjuld és nem megljuld természeti erdforrasok felhasznalasanak
motivacioi, optimalis szintje, és ennek hatasa az er6forras allapotara. (10. fejezet)

5. A kornyezet monetaris értékelése
TE: teljes gazdasagi érték; direkt és indirekt érté¢kelési modszerek. A piacon nem mért
érték kapcsolata az externaliakkal. (10. fejezet)

6. Kornyezetpolitikai eszk6zok
TE: a kornyezetpolitikai beavatkozasok €s az externalidk kapcsolatdnak ismertetése,
a lehetséges eszk0zok rendszerezése (5. fejezet)

7. Adminisztrativ szabalyozas
TE: a magéanjogi és a kozvetlen szabalyozas lehetdségeinek ismertetése (6-8. fejezet)

8. Gazdasagi 6sztonzok
TE: gazdasagi eszkdzok ismertetése, hatasossaguk Osszehasonlitasa a kozvetlen
szabalyozassal (9. fejezet)

9. A kornyezet-allapot mérése és a kornyezeti makromutatok
TE: a kornyezet-allapot mérés nehézségei, az alternativ mutatok megismerése,
torténeti vonatkozasai, a jelenleg legelterjedtebb makromutatok ismertetése. (11.1.
fejezet)

10. A természeti eréforrdsok és a gazdasagi novekedés
TE: a gazdasagi novekedés €s a kornyezetallapot kapcsolatanak felfogasa az elmult
évtizedekben. Globalis kdrnyezeti és gazdasagi modellek. (11.2. fejezet).

11. Kornyezetvédelem ¢és kereskedelem
TE: komparativ elénydk elvének felidézése, kereskedelem negativ kdrnyezeti hatésai,
a kereskedelem kornyezeti egyenlegének targyilagos, kiegyensulyozott ismerete.
(11.3. fejezet)

12. Z61d adoreform
TE: egy z6ld adoreform elemei, kialakulasanak lehetségei és korlatjai. Nemzetkdzi
kitekintés (11.4. fejezet).

13. Fenntarthato fejlédés
TE: a fenntarthato fejlodés fogalma, értelmezési modjai, problémai; az
eltartoképesség és a gazdasag lehetséges kdlcsonhatasai; tokeelméleti megkozelités
(12. fejezet)

14. Rendszerezg attekintés

TE: a félév soran tanultak 6sszegzése, szintézise.
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magyarul: nemzetkozi kozgazdasagtan GT AKMN031-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: International Economics GT_AKMNS031-17

Felelds oktatisi egység: Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet
. © 1x . . .. . g GT_AKMNO023-17
Kotelezd elétanulmany neve: makrookonémia Kodja: GT AKMNS023-17
. Oraszamok . . . .
Tipus i Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali N Heti 2 Heti 1 .
) kollokvium 4 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Czeglédi P4l beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a nemzetkodzi kozgazdasagi elmélet alapvetd Osszefiiggéseit. A targy keretében a hallgatok megismerik
a nemzetkozi kereskedelem alapvetd elméleteit, a kereskedelempolitika eszkozeit, a nemzetkozi fizetésekkel
kapcsolatos legalapvetobb Osszefiiggéseket, valamint a jovedelem meghatarozodasat nyitott gazdasagban.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzoit

Képesség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-eldkészitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetko6zi - kornyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra
Autonomia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus elsd fele a tiszta kereskedelem elméletét tekinti 4t, a masodik fele a pedig a nemzetkdzi pénziigyek
alaposszefiiggéseivel ismerteti meg a hallgatokat. A tiszta kereskedelem elméletével foglalkoz6 rész targyalja a
ricard6i komparativ elényok tanat, a nemzetkozi kereskedelem sztenderd (neoklasszikus) modelljét, a Heckscher-
Ohlin-modellt, illetve a protekcionizmus joléti hatasait. A nemzetkdzi pénziigyekre fokuszald masodik rész a
devizapiac alapfogalmait, a fedezetlen kamatparitas, illetve a vasarloerd-paritas elméleteit targyalja, €s megismerteti a
hallgatokat a nyitott gazdasag egyszerti makrookonomiai modelljével.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

Eléadas, feladatmegoldas, hipotetikus gazdasagpolitikai és egyeb valtozasok hatasanak magyarazata a grafikus €s
matematikai formaban felirt modellekben

Ertékelés

Az alairas megszerzéséhez kotelez6 a szeminariumi 6rakon vald jelenlét, maximum 3 hianyzas megengedett a félév
soran. Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:

0 - 50% — elégtelen

50,01% - 64% — elégséges

64,01% - 76% — kdzepes

76,01% - 87% — jo

87,01% - 100% — jeles

Kotelezo szakirodalom:
Bock Gyula — Misz Jozsef: Nemzetkozi kozgazdasagtan. Trimester, Tatabanya, 2006. ISBN: 963-9561-14-2
Bock Gyula — Misz Jozsef: Nemzetkozi kozgazdasagtan feladatok gyiijteménye. Trimester, Tatabanya, 2002. (vagy:
Bock Gyula: Nemzetkozi kozgazdasagtan feladatok. Trimester, Tatabanya, 2007.) ISBN: 963-86290-3-7, 978 963
9561199
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Bock Gyula — Martin Hajdu Gyorgy — Réz Andras — Toth Ferenc: Nemzetkdzi kdzgazdasagtan. Aula Kiado,
Budapest, 2004. ISBN: 9639466646
Major Klara — Szabo6-Bakos Eszter — Szilagyi Katalin: Nemzetkozi gazdasagtan feladatgytijtemény. Panem
Koényvkiado, 2004, Budapest. ISBN:  963-545-404-X

Ajanlott szakirodalom:

Paul R. Krugman — Maurice Obstfeld: Nemzetk6zi gazdasagtan. Elmélet és gazdasagpolitika. Panem Konyvkiado,
2003, Budapest. ISBN: 963 545 339 6

Heti bontott tematika

Bevezetés: a nemzetkozi kdzgazdasagtan targya és legfontosabb kérdései, a zart és
1. a nyitott gazdasdg elemzésének eltérése

TE*: A nemzetkozi kozgazdasagtan f6 kérdései. A mikro- €s makrodkonomiai tudas
alkalmazésanak sziikségessége

A nemzetk6zi munkamegosztas alapelve: a komparativ elényok tana. A ricardoi
modell

TE: A komparativ eldny fogalmanak megértése, a komparativ elény és a
kereskedelem szerkezete kozotti sszefliggés

Csokkend hozadék a ricarddi modellben. A nemzetkozi kereskedelem alapmodellje
3. TE: A termelési lehet6ségek hatara a neoklasszikus feltevések szerint, az autark és a
szabadkereskedelem melletti egyensily kis orszag esetén

A Heckscher-Ohlin modell. Leontief paradoxon

4. TE: A tétel megfogalmazasa ¢és értelmezése: relativ tényezdellatottsag,
tényezdintenzitds. Teljesiilnek-e a modell predikcioi?

A kereskedelempolitika eszkozei 1.

5. TE: A protekcionista eszkdzok osztalyozasa, a vam joléti hatasa parcialis
elemzéssel; a kvota joléti hatdsa parcidlis elemzéssel.

A kereskedelempolitika eszkozei 11, a protekcionizmus mellett és ellen sz616 érvek

6. TE: A protekcionista gazdasagpolitika értékelése
7 A nemzetkdzi fizetési mérleg
' TE: A nemzetkdzi fizetési mérleg
3 Devizapiac, arfolyamrezsimek
TE: Az arfolyammal és a devizapiaci tranzakciokkal kapcsolatos legalapvetobb
9 fogalmak. A rogzitett és a lebeg6 arfolyamrezsim kozotti kiilonbségek, a
' devizapiaci intervencio szerepe és értelmezése, a gyakorlatban 1étezd
arfolyamrezsim-tipusok éttekintése
10, Valutaarfolyam-elméletek [

TE: A kamatparitds mint arfolyamelmélet,

Valutaarfolyam-elméletek I1

11. | TE: A kamatparitds mint arfolyamelmélet, az abszolut és a relativ vasarloer-
paritas

Nyitott gazdasag rovid tdva egyensulya

TE: Rovid tava jovedelemmeghatarozodas zart tékepiacu nyitott gazdasdgban
Nemzetkdzi pénziigyi rendszer

13. | TE: A nemzetkozi pénziigyi rendszer fejléddésének négy {6 allomasa és azok rovid
jellemzése

Osszefoglalas

TE: Attekintés, gyakorlés.

*TE tanulasi eredmények

12.

14.
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A tantargy neve:

magyarul:

Gazdasagi kozjog

angolul:

Business Public Law

Kodja:

GT_AKMN044-17
GT_AKMNS044-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet

Kotelezd elétanulmany neve: - Kodja: -
Tipus Fldadas Oraszamoléyakorla : Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali i Heti 2 Heti 0
Levelezo Féléves Féléves M 3 e
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Karolyi Géza beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatdsdba bevont oktatd  pneve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a gazdasagi jog makro szintii szegmensének, az allamhaztartas rendszerének jogi szabalyaival. A
felév kozponti témaja az adojog, amellyel a hallgatok elméleti és gyakorlati szinten is megismerkedhet.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgato6 olyan alapvetd gazdasdgi-pénziigyi jogi ismereteket sajatit el, melyek révén képes eligazodni a kiilonb6z6
adonemek alapvetd anyagi jogi €s eljardsjogi sajatossagai kozott. A kurzus eldéadasai harom f6 témateriilet koré
fokuszaldédnak: 1. Az allamhaztartas alrendszerei: kozponti és helyi onkorményzati alrendszer felépitése és
koltségvetése. 2. Az addigazgatasi eljaras, az adokotelezettség eljarasi szabalyai. 3. Az egyes adonemek: természetes
személyek és vallalkozasok koltségvetési kapcsolatai.

Képesség:
Legyen tisztaban az allamhaztartas rendszerszintii felépitésével és kategoriaival, koltségvetési jellemzoivel.

Tudja elhelyezni az egyes adonemeket a koltségvetési bevételek megfeleld csoportjaban, ismerje tanult adonemek
alapvetd szabalyait (adoalanyok kore, adéalap meghatarozasa, adomérték, adokedvezmények).

Legyen képes a természetes személyhez ¢és a cégekhez kapcsolodd egyes adofajtak kozotti kiilonbségek
meghatarozasara.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. sajat vallalkozas alapitasa esetén a vonatkozo adonemek atlatasa Gitjan a tantargy
tanulasakor megszerzett ismereteket.

Attitiid:

A tantargy eldsegiti, hogy a hallgaté megfelel6 addjogi tudas birtokaban atlassa és elkiilonitse a magyar adorendszer
tagozodasat és lényegét, a munkaja soran felmeriilé alapvetd adodjogi forméakat magabiztosan és megfelelden
értelmezni és értékelni tudja, a jogi ismereteit folyamatosan gyarapitsa.

Autonomia és feleldsség:

A kurzus hozzésegiti a hallgatét ahhoz, hogy a gazdasagi szféra jogintézményei korében az dltalanos informaciokhoz

képest egy magasabb szakmai szinten megalapozottan és felelésséggel formaljon véleményt az egyes adonemeket
érint6 kérdésekben.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A gazdasagi kozjog fogalma. Az allamhaztartas rendszere. Adojogi alapfogalmak, az adoézas rendje, adodigazgatasi
eljaras. A személyi jovedelemado: Gsszevonas ala esé jovedelmek, kiilon adozo jovedelmek. Egyéni vallalkozok,
mezdgazdasagi termelok adozasa, jarulékfizetése. VSZJA, KATA szerint ad6z6 véllalkozasok addzasa. Térsasagi
adoalanyok kore, addalap meghatarozéasa, adokedvezmények. Az altalanos forgalmi add, jovedéki adé. Helyi adok.
[lletékjog.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

elbadas, igény szerint konzultacio, joggyakorlat megismerése jogesetek bemutatasan keresztiil

Ertékelés

A félév soran két zarthelyi dolgozat irdsa, ezek alapjan jegymegajanlas torténik. Emellett a vizsgajegy irasbeli
vizsgén is megszerezheto.

2-es (elégséges) érdemjegy a zarthelyi dolgozatokon: a maximalisan elérheté pontok 50 %-atol.

Kotelezo6 szakirodalom:

Karolyi —T616 (2015): Természetes személyek és vallalkozasok koltségvetési kapcsolatai. Debrecen, Kiadta: Kebo
Print Kft.

Ajanlott szakirodalom:

Fézer-Karolyi-Petko-Tor6 (2014): Jogi személyek a gazdasagi forgalomban. Debrecen, Kapitalis Kft.

Heti bontott tematika

1. hét

A gazdasagi kozjog fogalma, az allamhaztartas rendszere: a kdzjogi jogviszony
sajatossagai, kogens szabalyozas. Az allamhaztartas alrendszerei: a kdzponti koltségvetés
megalkotasi folyamata, szerkezeti tagolasa. A tarsadalombiztositasi alapok kdltségvetése. Az
elkiilonitett allami pénzalapok fajtai és koltségvetésiik. A helyi onkormanyzati alrendszer
sajatossagai.

TE: Ismeri a kdzjogi szabalyozasban érvényesiil kdgencia sajatossagait, az allamhaztartas
szerkezetét €s az alrendszerek koltségvetésének — azaz a bevételi forrasaik és kiadasi
koltségiik — alapvetd jellemzoit.

2. hét

Adéjogi alapfogalmak, az addzas rendje, adoigazgatasi eljaras: Az addiigyi jogviszony
fogalma, addalany és adohatosag, hatarkori és illetékességi szabalyok. Az adok csoportositasa.
Az adokotelezettség fogalma, megsértésének jogkdvetkezményei. Az addigazgatasi eljaras
formai és szabalyai, jogorvoslati lehetdségek.

TE: Ismeri az ad6jog altal hasznalt alapvetd fogalmak jelentését, az adohatosag altal
lefolytathato addigazgatési eljaras szakaszait, a jogorvoslati formakat.

3. hét

A személyi jovedelemado I.: 6sszevonas ala es6 jovedelmek: Szja alanyok kore, adokoteles
és adomentes bevételek kore. Az Osszevonds ald esé jovedelmek kategoriai: 6nalld
tevékenység, nem 0nallo tevékenység, egyéb tevékenység, dtalanyban megallapitott jovedelem
szabalyai. Addalapot csokkentd tételek: csaladi kedvezmény, els6é hazasulok kedvezménye.

TE: Ismeri a természetes személyek szja-koteles jovedelmének kategoridit, az 6sszevonds ala
eso bevételek jovedelem megallapitasi szabalyait.

4. hét

Szja II. A mezégazdasagi vallalkozasok formai és adozasuk: A mezégazdasagi
vallalkozok kore: 6stermeld és kistermeld fogalma és adozasi szabalyaik.

TE: Kiilonbséget tud tenni a mezégazdasagi vallalkozok kdzott €s ismeri az adozasuk fobb
szabalyait.

5. hét

Szja I11. Az egyéni vallalkoz6 adézasa: az egyéni vallalkozo fogalma, szja szerinti
addzasanak két formdja: a kiilon ad6z6 vszja és osztalékado szabalyai, az sszevonds ala esd
atalanyadozas jellemzoi. A kata fobb szabdalyai: adoéalanyok kore, addalap meghatarozasa.

TE: Alapos ismereteket sajatit el az egyéni vallalkozo ad6zési lehetdségeit illetden, képes
elkiiloniteni a valaszthatd négyféle adonem jellemezdit.

6. hét

Szja IV. Kiilon ad6zé jovedelmek az szja-ban: tOkejovedelmek, vagyonatruhdzasbol
szarmazo6 jovedelmek, egyes juttatasok és vegyes jovedelmek formai és adozasuk.

TE: Részletes ismeretekkel bir a kiilon adozo egyes jovedelmek formairol és adozasukrol.

7. hét
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1. Zarthelyi dolgozat. K6zéppontban az allamhaztartas szerkezeti rendje, az adgjogi
alapfogalmak értelmezése, illetve az szja szabalyai allnak.

TE: Ismeri az adoligyi jogviszony alanyi korét, tartalmi sajatossagait, az adokotelezettség
elemeit és a személyi jovedelemado szabalyait.

hét

TAO alanyok kore, adéalap meghatarozasa: A belfoldi és kiilfoldi illetdségti TAO
alanyok kore. Az addalapot csdkkentd és noveld tételek kategoriai. Az adokedvezmények
szabalyai.

TE: Ismeri a tarsasagi ado alapvetd szabdlyait.

hét

TAO és KIVA szerint adozo vallalkozasok: A tarsas vallalkozasok altal valaszthatd két
adonem Osszevetése és értékelése gyakorlati példakon keresztiil.

TE: Ismeri a cégek jovedelme utani ad6zasi formakat, el tudja hatarolni azokat.

10.

hét

Az altalanos forgalmi ado altalanos szabalyai: Az afa jellemz6i, gazdasagi tevékenység
fogalma. K6zosségen beliili termékértékesités afa szabalyai. Termékexport és import
fogalma, ad6zéasa. El6zetesen felszamitott afa és fizetendd afa fogalma. Adoélevonasi jog
korlatozasa.

TE: Ismeri az afa elszamolas f6bb elemeit, az elszamoland6 afa megallapitasdnak alapvetd
szabalyait.

11.

hét

Az altalanos forgalmi adé: kiilonds ad6ézasi médok. Az adomentesség formai és szabalyai
az afaban. A forditott ad6zas jelentdsége. Kiilonds adozasi modok esetei és szabalyai.

TE: Ismeretekkel bir az egyes gazdasagi eseményekhez kapcsolodo afa szabalyok
tekintetében.

12.

hét

Helyi és telepiilési adok sajatossagai:
A helyi adok tipusai: vagyoni tipusu helyi adok, kommunalis adok és iparlizési adok
kivetésének fobb szabalyai. A telepiilési adok sajatossagai.

TE: Ismeri a helyi dnkormanyzatok altal alkalmazhat6 adok két nagy csoportjat, el tudja
kiiloniteni a helyi és a telepiilési adok fajtait.

13.

hét

Iletékjog: Az illeték fogalma, rendszere: vagyonszerzési illetékek (ingyenes és visszterhes),
valamint eljarasi illetékek (birosagi és kozigazgatasi) fajtai.

TE: Ismeri az illetékek rendszerét, helyesen hasznalja a fogalmakat és ismeri a f6bb
szabalyokat.

14.

hét

2. Zarthelyi dolgozat. Kozéppontban a TAO, az afa, a helyi adok és az illetékjog f6bb
szabalyai.

TE: Alapos ismeretekkel bir az egyes adonemek kategorizalasa és f6bb szabalyai
tekintetében, tudja a csoportositasi szempontokat és adott szituacioban fel tudja vazolni a
valaszthat6 alternativakat.
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magyarul: Uzleti tervezés GT AKMNO047-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: Business planning GT_AKMNS047-17

2022/2023 Kereskedelem és marketing BSc nappali tagozat (Debrecen, Szolnok)

DE GTK Gazdalkodastudomanyi Intézet
Uzemtani és Vallalati Tervezés Tanszék

Felelds oktatasi egység:

Kotelez6 eldtanulmany neve: - Kodja: -
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p Eldadas Gyakorlat y Y
Nappali X Heti 0 Heti 2
G 4 magyar
Levelezd - Féléves - Féléves -
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Vida Viktéria beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  pneve: beosztasa

A Kkurzus célja, hogy a hallgatdék a félév sordn megismerjék és elsajatitsdk az iizleti tervezés 1ényegét, sziikségességét,
informaciosziikségletét, szerepét a vallalkozasok mikddésében, illetve gyakorlatorientaltan a tervez6i munka részleteit. Ezen|
tal a hallgatok az oktatd iranymutatdsai alapjdn team munkaban (3 f6) készitik el egy induld véllalkozas tizleti tervét. Al
kurzus tovabbi célja, hogy szintetizalja és a hallgatok Osszefiiggéseiben atlassak és alkalmazni tudjak a kurzust megel6zden
lehallgatott és elsajatitott kurzusok (mikro- és makrodkonoémia, pénziigytan, marketing, véallalati gazdasagtan) ismereteit.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A végzett hallgaté képes a vallalkozasok iizleti tervének elkészitéséhez sziikséges adatok valosaghti eldallitasara,
hasznositasara, stratégiai és taktikai szinti dontések meghozatalara, korszert tervezési, gazdalkodasi eljarasok és
modszerek alkalmazasara, a vallalkozasok fejlesztési céljainak megvalositasat szolgald helyzetfelmérésre és
javaslattételre.

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogé fogalmainak, elméleteinek, vallalati szintli Osszefiiggéseinek
szintetizalt ismeretével, a relevans gazdasagi funkciokra és folyamatokra vonatkozdan.

Elsajatitotta a vallalkozasok iizleti tervezésének alapveté elméleteit, jellemzdit és modszertanat, birtokaban van az
alapvet6 informacio-gytijtési és tervezési modszereknek. Ismeri a teamben, munkaszervezetben valo egyiittmiikodés
szabalyait és etikai normait.

Osszefiiggéseiben atlatja és érti a véllalati gazdalkodas céljait, alapveté torvényszeriiségeit.

Az iizleti tervezés részeként ismeri és alkalmazni tudja a marketing eszkozrendszerét és modszertanat, ismeri annak
szerepét a vallalat miikodésében, valamint annak kapcsolatat a szervezet mas folyamataival és funkcidival.

Ismeri a vallalati gazdalkodas finanszirozasi alapelveit, kozvetlen és kdzvetett finanszirozas formait.

Elsajatitotta a gazdalkodashoz kapcsolodo redl- és pénziigyi folyamatok tervezésének elméleti alapjait és gyakorlatat,
az értékelés technikait.

Képesség:
A végzett hallgatd képes gazdasagi tevékenységet, projektet tervezni és elemezni. A tanult elméletek és modszerek

alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai
észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészito javaslatokat készit és dontéseket hoz vallalati szinten.

Képes a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elokészitésére, a hitelkérelmek, pénziigyi tervek,
palyazatok készitésére, értékelésére. Képes a marketing és értékesités hosszu- és kozéptavi dontési folyamataiban valo
eligazodasra, a piaci valtozasok felismerésére, azokhoz valé alkalmazkodasra.

Attitiid:

A végzett hallgatdo a mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmikodd, kezdeményezo.

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és
egylittmikodést igénylé feladatok, felelésségek wvallalasara. Torekszik tudasanak ¢és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egylittmiikddésre.

Autonomia és felelosség:

A végzett hallgatd altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalléan végzi és szervezi a munkakori leirasban
meghatérozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését,
rendszerezesét, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal. Alkalmas 6nalld
munkavégzésre (modszertan, technika kivéalasztdsa; a munka szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gytijtése,
rendszerezése, elemzése, értékelése; altalanos és szakmai fejlodés).
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A kurzus rovid tartalma, témakorei
— Kovetelményrendszer ismertetése;
— Alapfogalmak;
- Uzleti terv felépitése;
— Azonosité adatok;
—  Vezet6i 0sszefoglalo;
— A vallalkozas bemutatasa;
— Iparagi elemzés;
—  Termék, szolgaltatds bemutatasa;
—  Miukddési (termelési, szolgaltatasi) terv;
— Marketing terv;
—  Vezetbség, szervezeti felépités;
—  Struktira és tékésités;
— Pénziigyi terv;
— Kockazatbecslés;
—  Fébb szakaszok iitemezése;
—  Zarthelyi dolgozat; Uzleti terv leadasa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

A hallgatok 3 f6s teamekben az adott szak szakteriiletéhez kapcsolodo iizleti tervet készitenek szabadon valasztott, de
a tantargyfelelssel egyeztetett témaban. Az iizleti terv legfobb tartalmi és formai kdvetelményei a tantargyi
programhoz csatolt mellékletben talalhatok, amely kiegésziill az oktatd gyakorlatokon elhangzott eldirasaival.
A leadasi hataridd: a szorgalmi iddszak utols6 napja. A dolgozat leadasa elektronikusan, a kurzus szamara 1étrehozott
e-learning feliileten keresztiil teljesithetd.

A félévi alairas feltétele: 1) A gyakorlatok rendszeres latogatasa a ,,Tanulmanyi €s vizsgaszabalyzat” ide vonatkozo
el6irasai szerint. A jelenlét folyamatosan ellendrzésre keriil. 2) Az oktatdé utmutatasai szerint elkészitendo lizleti terv
tartalmi és formai kovetelményeknek megfeleld kidolgozasa €s hataridore torténd leadasa. Az iizleti terv tartalmi és
formai kdvetelményeknek nem megfelel6 elkészitése, valamint a hataridé be nem tartasa a dolgozat visszautasitasat
¢és a félévi alairas megtagadasat vonja maga utan. Azonnali alairas megtagadast von maga utan, ha a beadott iizleti terv
nem a hallgato(k) sajat munkajanak eredménye, azaz a karon vagy mas intézményben korabban benyujtott dolgozattal
azonos, vagy részben azonos dolgozatot nytjt(anak) be. 3) Az elégséges szinthez sziikséges minimumkdvetelmények
teljesitése (lasd Ertékelés).

A zarthelyi dolgozatban szerepld elméleti kérdések és gyakorlati feladatok a kurzus témakorokbél keriilnek
megfogalmazasra, igaz-hamis kérdések, rovid definicidjelleghi kérdések, kifejtendd kérdések, valamint szamitasi
feladatok formajaban.

Ertékelés

A félév gyakorlati jeggyel zarul. A gyakorlati jegybe beleszamit egyrészt az eldirasok alapjan elkészitett és hataridore
beadott tizleti terv (hdzi dolgozat) eredménye (max. 20 pont), masrészt a szorgalmi idészak végén megirt zarthelyi
dolgozat eredménye (max. 50 pont). Az iizleti terv eredményét annak szakmai mindsége, a szoveges részek
szakszertisége, valamint az abban szerepld adatok szamszaki pontossaga hatdrozza meg. A hazi dolgozat (iizleti terv)
javitasara a beadast kovetOen nincs lehet6ség. A zarthelyi dolgozat kétszer potolhatd/javithatd. A félév akkor
tekinthetd sikeresnek, ha mind a beadott iizleti terv, mind a zarthelyi dolgozat sikeresnek itélhetd (kiilon-kiilon legalabb
60%-os teljesitmény, ZH esetén legalabb 30 pont, hazi dolgozat esetén legalabb 12 pont).
Ponthatéarok: 0-41 pont (0-59%) )

42-48 pont (60-69%) 2

49-55 pont (70-79%) 3)

56-62 pont (80-89%) @)

63-70 pont (90-100%)  (5)

Kotelez6 szakirodalom:
— A félév soran elhangzott és kiadott anyagok;
— SzOll6si L. — Sziics 1.: Az iizleti tervezés alapjai. Debreceni Egyetem, Debrecen, 2015.

— Nabradi A. — Pupos T. (Szerk.): A stratégiai ¢s iizleti tervezés gyakorlata. Szaktudas Kiad6 Haz Zrt., Budapest,
2010.

— SzO6ll6si L. — Kovacs K. — Vida V.: Az iizleti tervezés alapjai — munkafiizet. Debreceni Egyetem, Debrecen, 2019.
Ajanlott szakirodalom:
— Nagy L. — Sztics I. (Szerk.): Gyakorlati alkalmazasok — Az lizleti tervezés gyakorlata. Campus Kiado, Debrecen,

2004.

— Nabradi A. — Nagy A. (Szerk.): Vallalkozasok miikodtetése az Eurdpai Unidban. Szaktudas Kiaddé Haz, Budapest,
2007.

— Balint J. — Ferenczi T. — Szfics 1. (Szerk.): Uzleti tervezés, HEFOP BSc elektronikus tanagyag, DE AMTC AVK,
2006.

- Eric S. Siegel — Brian R. Ford — Jay M. Bontsein: Uzleti terv kalauz. CONEX Kft, Budapest, 1996.
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Kresalek P.: Tervezés a vallalkozasok gyakorlataban. Perfekt Rt. Budapest, 2003.

Heti bontott tematika

Kdovetelményrendszer ismertetése; Alapfogalmak;

TE*: Ismeri a tervezéssel kapcsolatos alapvetd fogalmakat, a kiilonbdzo terveket, azok
sajatossagait és azok kozotti alapvetd Osszefiiggéseket.

Alapfogalmak; Uzleti terv felépitése;

TE: Ismeri az iizleti tervek készitésének alapvetd céljait, célrendszerét, a tervezés fobb
folyamatait, a sziikséges informacidkat és azok forrasait, képes {iizleti koncepciokat
megfogalmazni és ismeri az iizleti tervek fobb tartalmat, felépitését.

Azonosité adatok; Vezet6i dsszefoglalo; A vallalkozas bemutatasa; A stratégiai tervezés
alapvet6 osszefiiggései;

TE: Ismeri a vezetdi 0sszefoglald készitésének alapvetd szakmai és tartalmi elemeit. Ismeri a
stratégiai tervezés alapvetd modszertani és szakmai kérdéseit, képes hosszu vallalati tava
viziot, missziot és stratégiai célokat megfogalmazni és ezekhez kozéptava célokat, akciokat
rendelni. Ismeri egy mar miikdo, vagy induld vallalkozas tényszer(i bemutatasanak tartalmi
¢és szakmai elemeit.

Iparagi elemzés;

TE: Ismeri az agazati / iparagi elemzés legfébb szakmai és modszertani kérdéseit, képes
szekunder adatokat dsszegytijteni és azok alapjan bemutatni egy iparagat, amelybdl kiindulva
megallapitasokat és kovetkeztetéseket tesz a tervezett vallalkozas iparagon beliili helyzetére
vonatkozoan.

Termék, szolgaltatas bemutatasa;

TE: Ismeri az iizleti koncepcio targyat képezo termék / szolgaltatas és ehhez kapcsolodo piaci
igény bemutatdsdhoz sziikséges szakmai kérdéseket. Képes ezekhez kapcsolodod adatokat
gyljteni és feldolgozni.

Miikodési (termelési, szolgaltatasi) terv; Részbeadds;

TE: Ismeri a miikddési tervben megvalaszoland6 szakmai kérdéseket. Képes Osszeallitani és
szakmailag atlatni egy adott termeld / szolgaltato / kereskedelmi tevékenység realfolyamatait.
Képes beazonositani és szamszakilag meghatarozni az iizleti koncepcié megvaldsitasdhoz
sziikséges eréforrdsokat (befektetett- és forgdeszkozok) és azok mennyiségét.

Marketing terv IL.;

TE: Ismeri a marketing tervben megvalaszoland6 szakmai kérdéseket és annak soran
alkalmazand6 modszereket (PEST, SWOT, Porter-féle 6ttényez6s modell). Ez alapjan képes
0nallo adatgy(jtésre és marketing helyzetkép Osszeallitasara.

Marketing terv IL.;

TE: Képes marketing célkitiizések megfogalmazasara és ehhez kapcsolodoan a marketing
stratégia kidolgozasara. Ismeri a piacszegmentalds, a célpiac meghatarozas, a célpiaci
marketingstratégiak, az arképzés és az eladasosztonzés, valamint a marketing koltségvetés
Osszedllitasanak alapvetd szakmai kérdéseit és Osszefiiggéseit.

Vezetdség, szervezeti felépités; Struktura és tokésités;

TE: Képes a miikddési tervben levezetett humaneréforras igény kielégitéséhez / biztositasahoz
kapcsolodd humanerdforras politika és stratégia kidolgozasara és bemutatasara. Ismeri a
vallalati gazdalkodas finanszirozési alapelveit, kozvetlen és kozvetett finanszirozas formait.
Képes dontéseket hozni a kiils6 forrasok bevonasat illetden, ismeri azok elényeit és hatranyait.
Be tudja mutatni szamszakilag egy finanszirozasi dontés pénziigyi hatésait, le tudja vezetni
azok jovobeli pénzaramait.

10.

Pénziigyi terv L.;

TE: Ismeri a véllalkozasi tevékenység pénziigyi folyamatainak bemutatdsira szolgalod
kimutatasokat, az azok elkészitéséhez sziikséges adatokat, mddszereket és a realfolyamatokkal
valo osszefiiggéseket. Képes Osszeallitani a vallalkozas arbevételi tervét, kiilonb6z6 bontasu
koltségtervét, eredménytervét. Képes ezek szakmai értékelésére, elemzésére. Ismeri a
mérlegterv Osszeallitasanak szakmai és modszertani 9sszefliggéseit. Képes a pénzforgalmi terv
Osszeallitasara és szakmai értékelésére.

11.

Pénziigyi terv IL.;

TE: Ismeri a pénziigyi terv adatainak elemzéséhez hasznalt médszereket és mutatokat: fedezeti
pont elemzés, beruhazas-gazdasagossagi elemzés (nettd jelenérték, belsé megtériilési rata,
jovedelmezdségi index, diszkontalt megtériilési id6), pénzligyi mutatészamok (vagyoni-,
pénziigyi- és jovedelmezdségi mutatok). Képes az elemzések alapjan dontést elokészteni és
dontést hozni egy iizleti dtlet megvaldsithatdsagat illetden.

12.

Kockazatbecslés; Fobb szakaszok iitemezése;

TE: Ismeri a gazdalkodasi tevékenység soran felmeriilé kockazatok formadit, tipusait, azok
hatdsainak kivédésére vagy csokkentésére alkalmazhat6 altalanos eszkdzoket, mddszereket.
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Ismeri a kockazatok szamszaki kimutatasara és elemzésére hasznalhatd modszerek koziil az
érzékenységvizsgalatokat. Képes elvégezni a teljes iizleti terv real- és pénziigyi folyamatainak
kritikus-érték €és szcenario-elemzését. Képes Osszefliggéseiben atlatni és idében iitemezni az
iizleti koncepcidé megvalositasdhoz sziikséges feladatokat.

13. Zarthelyi dolgozat (ZH); Konzultdacio;
TE: Elméleti és gyakorlati feladatok formajaban szamot ad a félév soran elsajatitott
ismereteirdl.

14. Uzleti terv leaddsa; Zirthelyi dolgozat potlisa (Pot-ZH).

TE: A hazi dolgozat (iizleti terv) elkészitése soran team munkaban képes lesz egyiittmiikddni
tarsaival, dtleteket megosztani egymas kozott, s gyakorlati példan keresztiil megtapasztalja és
gyakorlatot szerez egy indulé vallalkozas tizleti koncepcidjanak kidolgozasaban A prezentaciod
eredményeként képes lesz a 1ényegkiemelésre és a legfontosabb 0sszefiiggések bemutatasara.
Fejlodik el6ado- és vitakészsége.

*TE tanulasi eredmények

Az iizleti terv tartalmi és formai kovetelményei

Az iizleti terv el6irt felépitése, tartalmi kovetelményei:

Fedélap
Tartalomjegyzék
1. Azonosité adatok
Vezet6i dsszefoglalo
A vallalkozas bemutatasa
Iparagi elemzés
A termék, szolgaltatas bemutatasa
Miikodési (termelési / szolgaltatasi) terv
Marketing terv
Vezetség, szervezeti felépités
9. Struktira és tOkésités
10. Pénziigyi terv
11. Kockézatbecslés
12. Fébb szakaszok iitemezése
Mellékletek

e A

Kovetelmény, hogy minden egyes fejezet az oktatd gyakorlatokon elhangzott iranymutatasai szerint, a témanak megfeleld
részletezettséggel keriiljon kidolgozasra. Az tizleti terv hianyos tartalommal (hianyzo fejezet) torténd leadasa a dolgozat visszautasitasat
és a félévi alairas megtagadasat vonja maga utan.

Az iizleti terv formai kovetelményei:

— Terjedelem: legalabb 35 oldal,
— Times New Roman, 12 betliméret, 1 (szimpla) sortdv, marg6: korben 2,5 cm;
— Oldalszamozas a lap aljan, kdzépen;
— A tablazatok és abrak szerkesztésére, valamint egyéb formai eldirdsokra a diplomadolgozatok formai kovetelményei az

iranyadoak;
— A dolgozat leadasa elektronikusan teljesithetd, amely magéaban foglal hdrom file-t:

1) Az tizleti terv 1 db Word dokumentumban (*.doc, *.docx);
2) Az iizleti tervben bemutatott szamadatokat és hattérszamitasokat tartalmazé 1 db Excel dokumentum (*.xls, *.x1sx);
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Az iizleti terv tartalmi és formai kovetelményei

Az iizleti terv eldirt felépitése, tartalmi kovetelményei:

Fedélap
Tartalomjegyzék
13. Azonosité adatok
14. Vezet6i 6sszefoglald
15. A vallalkozés bemutatdsa
16. Iparagi elemzés
17. A termék, szolgaltatds bemutatdsa
18. Mikodési (termelési / szolgaltatasi) terv
19. Marketing terv
20. Vezetdség, szervezeti felépités
21. Struktura és tokésités
22. Pénziigyi terv
23. Kockazatbecslés
24. Fobb szakaszok iitemezése
Mellékletek

Kovetelmény, hogy minden egyes fejezet az oktatdé gyakorlatokon elhangzott irdnymutatasai szerint, a témanak megfeleld
részletezettséggel keriiljon kidolgozasra. Az tizleti terv hianyos tartalommal (hianyzo fejezet) torténd leadasa a dolgozat visszautasitasat
¢és a félévi alairds megtagaddsat vonja maga utan.

Az iizleti terv formai kovetelményei:
— Terjedelem: legalabb 35 oldal,
— Times New Roman, 12 betliméret, 1 (szimpla) sortdv, marg6: korben 2,5 cm;
— Oldalszamozas a lap aljan, kozépen;
— A tablazatok és abrak szerkesztésére, valamint egyéb formai eldirasokra a diplomadolgozatok formai kdvetelményei az
iranyadoak;
— A dolgozat leadasa elektronikusan teljesithetd, amely magaban foglal harom file-t:
1) Az tizleti terv 1 db Word dokumentumban (*.doc, *.docx);
2) Az lizleti tervben bemutatott szamadatokat és hattérszamitdsokat tartalmazé 1 db Excel dokumentum (*.xls, *.x1sx);
3) A prezentacid ppt diaanyaga (*.ppt);
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magyarul: Gazdasagi maganjog
GT_AKMNO008-17
A tantargy neve: Koédja: GT_AKMNS008-17
angolul: Business Civil Law
Felelds oktatasi egység: DE GTK Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet
Kotelez6 eldtanulmany neve: - Kodja: -
, Oraszamok . . . .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali i Heti 2 Heti 0 v 3
Levelezd Féléves Féléves magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Karolyi Géza beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatdsdba bevont oktatd  pneve: beosztasa
Tantargy oktatdsdba bevont oktatd  mneve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a gazdasagi szféra alanyainak alapitasi és miikddési sajatossagaival, amelynek keretében
elsésorban az egyéni és tarsas vallalkozasok létrehozasanak személyi és vagyoni feltételeit, valamint szervezeti
felépitésiik és mikodésiik jellemzoit sajatithatjak el. A kurzus betekintést ad a kereskedelmi szerzodések, valamint a
tulajdonjog alapvetd szabalyaiba is.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgat6 olyan alapvet6 gazdasagi jogi ismereteket sajatit el, melyek révén képes eligazodni a kiilonb6z6 vallalkozasi
formak alapvetd sajatossagai kozott. A kurzus eldadédsai harom f6 témateriilet koré fokuszalodnak: 1. A gazdalkodo
szervezetek, cégek tipusai, a gazdasagi tarsasagok alapitdsanak, miikddésének és megsziinésének kozds anyagi jogi és
eljarasjogi szabalyai. 2. Az egyes vallalkozasi formak specifikumai. 3. A polgari jogi szerzédések alapvetd szabalyai.
Képesség:

Legyen tisztaban az egyéni és tarsas vallalkozasi formak tipusaira jellemz0 specialis sajatossagokkal, az altaluk torténd
tulajdonszerzés és szerzédéskotés alapvetd szabalyaival.

Tudja elhelyezni a gazdalkodo szervezetek és a nonprofit szféra alanyai kozott a tanult szervezeti formékat, ismerje az
elhatarolasi szempontjaikat.

Legyen képes a cégekhez kapcsolodd alapitasi €és megsziintetési eljarasok elkiilonitésére, azok alapvetd céljainak
felismerésére.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. sajat vallalkozas alapitasa és miikodtetése esetén a tantargy tanulasakor
megszerzett ismereteket.

Attitiid:

A tantargy eldsegiti, hogy a hallgaté megfeleld tarsasagi jogi €s cégjogi tudas birtokaban atlassa és elkiilonitse a
gazdasagi szféra alanyainak korét, a munkdja sordn felmeriilé alapvetd jogintézményeket (tarsasagalapitas,
tulajdonszerzés, szerzddéskotés) magabiztosan és megfelelden értelmezni és értékelni tudja, a jogi ismereteit
folyamatosan gyarapitsa.

Autonomia és feleldsség:

A kurzus hozzésegiti a hallgatét ahhoz, hogy a gazdasagi szféra jogintézményei korében az dltalanos informaciokhoz
képest egy magasabb szakmai szinten megalapozottan és feleldsséggel formaljon véleményt a vallalkozasi formakat
érint6 kérdésekben.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Jogi alapfogalmak, kozjog-magéanjog elkiilonitése. Allami szervek rendszere. A gazdasagi élet alanyai (jogképesség,
cselekvoképesség- jogi személyek). A természetes személy vallalkozasi tevékenysége. A gazdasagi tarsasagok kozos
szabalyai. A gazdasagi tarsasagok alapitasa. A gazdasagi tarsasagok szervezeti felépitése. A kdzkereseti tarsasag és a
betéti tarsasag jellemz6i. A korlatolt feleldsségii tarsasag és a részvénytdrsasag jellemzdi, a részvény. Egyéb jogi
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személy szervezetek (szovetkezet, civil szervezetek). A jogi személyek megsziinése, megsziintetése. A végelszamolasi
eljaras. A csod- és felszamolasi eljaras sajatossagai. A polgari jogi szerzodések altalanos szabalyai.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
elbadas, igény szerint konzultacio, joggyakorlat megismerése jogesetek bemutatasan keresztiil

Ertékelés
A félév soran két zarthelyi dolgozat irasa, ezek alapjan jegymegajanlas torténik. Emellett a vizsgajegy irasbeli
vizsgan is megszerezheto.

2-es (elégséges) érdemjegy a zarthelyi dolgozatokon: a maximalisan elérhetdé pontok 50 %-4tol.

Kotelezo szakirodalom:
TORO Emese (2019): A vdllalkozdsok jogi ismeretei. Debreceni Egyetem. Debrecen, ISBN: 978-963-490-127-3
TORO Emese (2019): A vdllalkozdsok jogi ismeretei munkafiizet. Debreceni Egyetem. Debrecen, ISBN:978-963-
490-126-6, https://elearning.unideb.hu/course/view.php?id=2268#section-6 jelszo: efop343
KAROLYI — PRUGBERGER — TORO — HELMECZI (2015): Gazdasdgi magdnjog. Debrecen, Statusz H és H Kkt.,
ISBN: 978-963-12-1142-9

Ajanlott szakirodalom:

FEZER-KAROLYI-PETKO-TORO (2014): Jogi személyek a gazdasdgi forgalomban. Budapest, Menedzser Praxis
Szakkiado és Gazdasagi Tanacsado Kft., ISBN: 978-963-89986-8-2

Heti bontott tematika

1. hét
A jogi alapfogalmak, kézjog-maganjog elkiilonitése: jogforrasi rendszer felépitése,
jogszabalyok és az allami irdnyitas egyéb jogi eszkozei. Jogforrasi hierarchia, jogalkotasi
folyamat. Jogrendszer tagozodasa: diszpozitiv maganjog — kogens kozjog.

TE: Ismeri a magyar jogrendszer alapvetd felépitését, a jogszabalyok tipusait és egymashoz
vald viszonyukat. Ismeri a két f6 szabalyozasi modell: a diszpozitiv maganjogi rendelkezések
és a kogens kozjogi szabalyozas alapvetd szabalyait.

2. hét
Allami szervek rendszere. A hatalmi agak szétvalasztasa, hatalommegosztas. Orszaggyiilés,
koztarsasagi elnok, kormdny, minisztériumok feladat- és hataskore. Alkotmanybirdsag,
birdsag, ligyészség, ombudsman intézménye, helyi dnkormanyzatok.

TE: Ismeri a torvényhozo, végrehajtd és igazsagszolgaltatd hatalmi dgak
intézményrendszerét, alapvetd mitkodését és funkcioit.

3. hét
A gazdasagi élet alanyai (jogképesség, cselekvoképesség, jogi személyek). Jogalanyok kore
— személyek joga — jogképesség. A természetes személyek jogképessége €s
cselekvoképessége. A jogi személy fogalmi ismérvei.

TE: Ismeri a jogalanyok korét, azok jogképességének sajatossagait, a természetes személyek
cselekvoképességét korlatozo és kizaro tényezoket.

4. hét A természetes személy vallalkozasi tevékenysége: Egyéni vallalkozas alapitasa és
milkodtetése, az egyéni cég sajatossagai. A mezdégazdasagi vallalkozok kore, vallalkozo
igazolvany nélkiili ,,specialis vallalkozasok™ tipusai, ismérvei

TE: Ismeri a kizarolag maganyszemélyhez kothetd vallalkozasi formak formait, kiilonbséget
tud tenni azok jogi keretei kozott.

5. hét

66



A gazdasagi tarsasagok kozos szabalyai. A gazdasagi tarsasagok alapitasa: a tarsasagi
jog alapelveli, a tarsasagi szerzodés tartalmi sajatossagai. A cégbejegyzési eljaras fajtai,
szakaszai. Az el6tarsasag funkcidja.

TE: Alapos ismereteket sajatit el a gazdasagi tarsasagok alapitasanak anyagi és eljarasjogi
szabalyozasaval kapcsolatban, cégalapitds esetén ismeri a legfontosabb tudnivaldkat,
kozremikodo személyeket, hatosagokat.

6. hét

A gazdasagi tarsasagok szervezeti felépitése: legfobb szerv miikddési szabalyai, hataskore,
Osszehivasa. A vezetd tisztségviseld jogallasa, feladata, felelssége. Az ellenérzé szervek
(feliigyel6bizottsag, konyvvizsgald) kotelezd esetei, feladatuk.

TE: Részletes ismeretekkel bir a tarsasagoknal kotelezo jelleggel miikddo szervek formairdl,
valamint az opciondlisan 1étrehozhat6 szervezetek jelentdségérol.

7. hét

1. Zarthelyi dolgozat. K6zéppontban a jogalanyokhoz kapcsolodo alapfogalmak
(jogképesség, cselekvoképesség, cég, gazdasagi tarsasag) értelmezése, illetve az egyéni
vallalkozas mikodési sajatossagai, a gazdasagi tarsasdgok kozos szabalyai.

TE: Ismeri a Magyarorszagon létrehozhato vallalkozasi formak tipusait és miikodésiikre
vonatkozo6 k6zds szabalyokat.

8. hét

A kozkereseti és a betéti tarsasag sajatossagai. A kkt. és a bt. alapitasanak alanyi és
vagyoni feltételei. A tagok személye és felelossége. A kkt. és bt. szervezeti felépitésének
specifikumai. A tagsagi viszony megsziintetésének formai.

TE: Ismeri a vizsgalt két tarsasagi forma valasztasanak legfontosabb ismérveit, el tudja
hatarolni mas vallalkozasi formaktol.

9. hét

A Korlatolt felelosségii tarsasag és a részvénytarsasag jellemzoi, a részvény. A kft.
alapitasanak alanyi és targyi feltételei, torzstoke, torzsbetét, tizletrész fogalmi sajatossagai.
Tagok kore, feleldssége, jogallasa. Mellékszolgaltatas és potbefizetés jellemzdi. Taggylilés és
igyvezetd miikodési sajatossagai. A zrt. és az nyrt. elhatarolasa, szilard alaptéke elve,
részvényes személye és feleldssége. A részvény fogalma, részvényfajtdk. Monista és dualista
iranyitas. Corporate governance kovetelménye.

TE: Ismeri a kft. és az rt. miikddési sajatossagait, alapitasanak elonyeit és hatranyait,
tisztaban van a részvény értékpapirjogi sajatossagaival.

10. hét

Egyéb jogi személy szervezetek (szovetkezet, civil szervezetek) A szovetkezet fajtai, a
szocialis szovetkezet. Részjegy - részjegytdke sajatossagai, valtozo alaptdke elve. Az
alapitvany célja, mikodése, kuratorium. Egyestilet fogalma és mitkodése.

TE: Ismeri a profitorientalt vallalkozasi formak koziil a gazdasagi tarsasagok mellett a
szovetkezet jellemzdit, illetve a nonprofit szféra alanyait és céljukat.

11. hét

A jogi személyek megsziinése, megsziintetése. A végelszamolasi eljaras. A csdd- és
felszamolasi eljaras sajatossagai. A gazdasagi tarsasagok jogutodlassal valo megsziinése,
az atalakulas formai (egyesiilés, szétvalas, cégformavaltas) és folyamata. A jogutod nélkiili
megsziinési formak, a végelszamolas alapvetd sajatossagai. A fizetésképtelenségi eljarasok
elkiilonitése, a cs6d- és a felszamolasi eljaras alapvetd szakaszai.

TE: Ismeretekkel bir a tarsasdgok megszinési formai tekintetében, el tudja kiiloniteni a
fizetOképesség és a fizetésképtelenség esetén lefolytatando eljarasokat.

12. hét

A polgari jogi szerzédések altalanos szabalyai 1. : A szerzddés fogalma, alanya, targya,
megkotésének folyamata. A szerz6désszegés esetei és jogkdvetkezményei.
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TE: Ismeri a szerz6déskotés altalanos szabalyait, valamint a késedelem és a hibas teljesités
eseteit és jogkovetkezményeit.

13. hét
A polgari jogi szerzédések altalanos szabalyai I1.: A szerzddési biztositékok kdre és
alkalmazasuk célja, funkcioja.
TE: Ismeri a foglalo, zalogjog, kotbér és kezesség alkalmazasi szabalyait.

14. hét

2. Zarthelyi dolgozat. K6zéppontban az egyes gazdasagi tarsasdgokra vonatkozo specilis
sajatossagok, a tulajdonjog és a szerz6déskotés alapvetd szabalyai.

TE: Alapos ismeretekkel bir az egyes gazdasagi tarsasagok elhatarolasi sajatossagairol, az
alapitas személyi és vagyoni kiilonbozéségeirdl, a tagok feleldsségérdl. Ismeri a
megsziintetési €s a fizetésképtelenségi eljarasok (végelszamolas, felszamolas, csddeljaras)
alapvetd jellemzdit.
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magyarul: EU ismeretek GT AKMNO10-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: EU Studies G _AL NSO
Felelds oktatdsi egység: Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja:
. Oraszamok . . . ,
Tipus ladis Gryakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0
p o " K 3 magyar
Levelezo - Féléves - Féléves -
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr.Tékés Tibor beosztésa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy az alapképzésben résztvevo hallgatok megismerkedjenek az Eurdpai Unio kialakulasaval, torténetével,
intézményrendszerével, mikodésével. Cél még annak elérése, hogy a hallgatok késébb a gyakorlatban is képesek legyenek]
ezen ismeretek alapjan eligazodni az Eurdpai Unioval kapcsolatos torténésekben, emellett képesek legyenek a felmeriild
problémakat értelmezni, elemezni, azokrol 6nalld véleményt alkotni

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A kozgazdasz-jeldlt a stidium sikeres teljesitése utan rendelkezik az Europai Unidhoz kapcsolodo alapveté fogalmak,
elméletek, tények, ismeretével, elsajatitotta az EU-val kapcsolatos szaknyelvet, az integracioval és annak
intézményrendszerével kapcsolatos legfontosabb 0Osszefiiggéseket. Ismeri az Unidval kapcsolatos legfontosabb
torténelmi eseményeket az intézményrendszer kialakuldsat és miikodését. Ismeri az EU bovitésével kialakult kihivasok
soran felmertlt problémakat, és azok megoldasait. Tisztaban van az intézményrendszer atalakitasaval és fejlodésével
Osszefliggd tényekkel, problémakkal és az azokra adott valaszok sikerességével.

Képesség:

Az elsajatitott alapismeretek segitségével képes tdjékozdodni az integracidval kapcsolatos folyamatokban értékelni és
elemezni azokat. A tanult elméletek és ismeretek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes feltarni,
rendszerezni €s elemezni, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg az integracioval illetve annak
fejlodésével kapcsolatban. Koveti és értelmezi az EU-val kapcsolatos legfontosabb vilaggazdasagi, nemzetkozi
folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint relevans, kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait,
azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

Attitiid:

Tevékenysége soran képes az EU-val kapcsolatos valtozasok illetve ujdonsagok befogadasara illetve szakteriiletébe
valé beépitésére. Torekszik az elsajatitott ismeretek figyelembevételére illetve a szakteriiletéhez sziikséges az
integracioval kapcsolatos informaciok figyelemmel kisérésére és ezen informéciok folhasznalasara.

Autonomia és feleldsség:

Onalléan képes az elsajatitott ismeretek alapjan az Eurdpai Unidval kapcsolatos véleményalkotasra. Déntései késdbbi

munkdja sordn ezeket az ismereteket felhasznalja illetve képes azokat oOnalléan folhasznalni szakteriiletével
kapcsolatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Integracios alapismeretek: a vilaggazdasagi integraciok kialakulasa, torténete, jelentdsége, integraciokkal kapcsolatos
alapfogalmak. Az Eurépai Integracio torténete: az EU kialakulasa és fejlodése a kezdetektdl napjainkig. Integracios
torekvések Europaban 1945 elétt. Az Eurdpai Kozosségek megalakulasa: ESZAK, EGK, EURATOM, 1945-1957. Az
EK torténete 1957-t61 az elsé bovitésig. Az EK torténete 1973-t6l a Maastrichti Szerzédésig. Az EU 1993 és 2004
kozott. A megabdvitéstdl napjainkig tartd idészak eseményei. Az EU intézményrendszere. Az egységes belso piac. A
GMU kialakitdsa. Regionalis politika és CAP. Kiil- és biztonsdgpolitika, bel és-igazsagiigyi egylittmikodés, és a
Schengeni Acquis. Bdvitéspolitika, reformfolyamat az EU-ban, az integracié jovdje. Az Eurdpai Unid és
Magyarorszag
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A félév soran a témaval kapcsolatban hallgatok szamara 14 eléadas megtartasara kertil sor, az eldadésokbdl késziilt
anyagokat hallgatok a félév soran megkapjak, azokat a félév soran a szakirodalmakkal egyiitt felhasznalhatjak a
felkésziiléshez.

Ertékelés
A félév irasbeli vizsgaval zarul. A hallgatok ezen a vizsgan adnak szamot a félévben megszerzett tudasukrol.
Az érdemjegy megallapitasa: 0-50% elégtelen (1), 51-63% elégséges (2), 64-76% kdzepes (3), 77-88% jo (4), 89-
100% jeles (5)

Kotelezo szakirodalom:
Az eléadéson elhangzottak, illetve az azokon kiadott anyagok

Horvath Zoltan (2011): Kézikdnyv az Eurépai Uniordl. 8. kiadas, HVG-Orac Kiadd, Budapest, p. 684. ISBN 978 963
258 129 3 (a konyvbol a fenti témakat lefedo fejezetek)

Ajanlott szakirodalom:

Kende Tamas — Sziics Tamas (2005)(szerk.): Bevezetés az Europai Unio politikaiba. Complex Kiado, Budapest,
p-1359, ISBN 963 224 848 1

Kengyel Akos (2010): Az Eurépai Uni6 kozos politikai, Akadémiai Kiadé, Budapest, p.555. ISBN 978 963 05 8748
8

Palankai Tibor: Az eurdpai integracio gazdasagtana. Aula Kiado, 2004, p. 502, ISBN: 9639478903
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Heti bontott tematika

Integracids Alapismeretek

TE: A hallgatok az el6adas soran megismerkednek az integraci6 alapfogalmaival.

Az Europai Unid torténete [. El16zmények-Alapszerzédések

TE: Az el6adas soran bemutatisra keriilnek az Eurdpa egyesitésére tett torténelmi
probalkozasok illetve az egységes Europa gondolata. Bemutatasra keril az EU
alapszerzédéseinek kialakulasa, a hallgatok megismerik az alapszerzédéseket (ESZAK, EGK,
EURATOM) és képesek eligazodni azokkal kapcsolatban.

Az Eurépai Unio torténete I1.
Az 1960-as évektdl 1993-ig

TE: A hallgatok megismerik az Unid 1960 és 1993 kozotti torténetét. Az elsé id6szak sikereitdl
a bdvitéssel illetve az olajvalsagokkal kapcsolatos nehézségektdl az elsd
szerzOdésmodositdson at a Kozosség egységes belsd piacanak megteremtéséig, azaz az
Eurépai Unio kialakitasaig.

Az Eurépai Unio torténete V.
Az 1990-es évek és az 1j évezred

TE: A kilencvenes évek folyamatai 1j kihivasok elé allitottak az Uniot, megtortént a keleti
nyitas, a szerzédések tobb sikeres vagy éppen sikertelen reformja, Magyarorszag belép a
kozosségbe. Az eldadas utan a hallgatok atlathatjak az EU-val kapcsolatos reformfolyamatot
¢és a 90-es évek atalakuldsat

Az Eurépai Unid intézményrendszere 1.

A Tanacs, a Bizottsag és a Parlament. A Birosag, a Szamvevoszék, Régiok Bizottsaga,
Gazdasagi és Szocialis Bizottsag, Europai Beruhazasi Bank, A Kozponti Bankok Europai
Rendszere és az Eurdpai Kozponti Bank, Europai Ombudsman, Europol, Europai K6zosségi
Ugynokségek

TE: Az eldadas soran a hallgatok megismerik EU intézményeit és azok szerepét a
jogalkotasban és a dontéshozatalban

Az Eurdpai Uni6 intézményrendszere II. Dontéshozatali eljaras az Europai Unioban

TE: A hallgatok az el6z6 eldadasra alapozva az eldadas utan képesek atlatni az EU
dontéshozatalat az egyes jogalkotasi eljardsokat

Az Europai Unid kdzos belso piaca és a négy alapszabadsag
A gazdasdgi és monetdris unio, EGT

TE: A hallgatok az eldadas utan tisztdban lesznek az egységes belsd piac miikodésével,
alapelveivel valamint a gazdasagi és monetaris unié kialakuldsaval és miikddésével

Az Eurodpai Unid Regiondlis Politikéja

TE: Az eldadés utan a hallgatdk atlathatjak a gazdasagi-tdrsadalmi-teriileti kohézid politikajat
¢s annak folyamatait

Az Eurodpai Unid Ko6zos Agrarpolitikdja
Az Eurodpai Uni6 Vidékfejlesztési politikdja

TE: Az eléadas utan a hallgatok atlathatjdk az Unié Kozos Agrar- és Vidékfejlesztési
Politikajat és annak folyamatait

10.

A koz06s kiil- és biztonsagpolitika

TE: Az el6adas utan a hallgatok atlathatjak az EU kozds kiil- és biztonsagpolitikajat és az azzal
kapcsolatos kihivasokat.

11.

Bel- és igazsagiigyi egyiittmiikddés az Eurdpai Unidban

TE: Az el6adas utan a hallgatok atlathatjak az Unid bel- és igazsagiligyi politikajat és a
szabadsag a biztonsag és a jog érvényesiilésének térségére tett eréfeszitéseit. Tisztaban lesznek
a Schengeni Rendszer miikddésével illetve az EU ezzel kapcsolatos kihivasaival

12.

Boviilési folyamat az Europai Unidban
1973, 1981, 1986, 1995, 2004, 2007, 2013

TE: Az eléadas utan a hallgatok atlatjak az integracio boviilésének folyamatat illetve az azzal
kapcsolatos kihivasokat és nehézségeket valamint az arra adott valaszokat. Latni fogjak hogyan
lett a hatokbdl huszonnyolcak. Megismerik az elmélyiilés-kibdviilés dilemmajat.

13.

Kérdések az Eurdpai Unid tovabbi fejlédésével kapcesolatban, (Eurozona, Alkotmany, Alapjogi
Charta, Torokorszag, bevandorlds, Schengen, Reformfolyamat, BREXIT).

TE: A hallgaték az el6adas utan atlatjak az EU el6tt all6 jelenlegi kihivasokat és kritikai
véleményt alkothatnak az ezekkel kapcsolatos valaszokrol, illetve a sziikséges 1épésekrol.

14.

Az Eurodpai Unid és Magyarorszag

TE: Az el6adas utdn a hallgatok tisztdn latjdk majd Magyarorszag és az EU
kapcsolatrendszerét. Az elhangzottak alapjan mérlegelhetik a tagsdgunk elényeit és hatranyait
¢s errdl képesek lesznek 6nallo véleményt alkotni.
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*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Filozofia GT AKMNO011-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Philosophy SN
Kereskedelem-marketing
Felelds oktatasi egység: DE GTK Sportgazdasagi és —-menedzsment Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Kédja: -
. Oraszamok . . . ,
Tipus ladis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali N Heti 2 Heti 0
- — — kollokvium 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Bécsné Biba Eva beosztasa: egyetemi tanar
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A Kkurzus célja, hogy a hallgatokat

bevezesse a filozéfia probléma vildgaba és elméleti hagyoméanyaba, gyarapitsa, elmélyitse miveltségiiket, fejlessze
logikai és elméleti érvelési készségiiket. A kurzus torekszik bemutatnia a filozofiai gondolatokat: a természetrél, a
tarsadalomrdl, az emberrdl, a megismerésrol, az etikar6l, a miivészetrol, és a vallasrol, megismertetni a hallgatokkal a
filozofiai teriileteit, a fobb filozofiai problémakat, fogalmakat. Csoportositja a filozofiatorténet korszakait, bemutatja
a legjelentdsebb filozofusokat, akik munkassaga ma is meghatarozza az emberi gondolkodast. Tartalmilag feldleli az
okori gordg filozofiatol a mai modern polgari filozofidig a legismertebb filozofusok munkassagat. A kurzus
bevezetdként szolgal tudomanyelmeélethez is.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos fogalmaikat, elméleteket,
tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi
szereplokre, funkcidkra és folyamatokra vonatkoztatva tudja alkalmazni.

Képesség:
- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket képes feltarni, rendszerezni

¢s elemezni, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni, dontés-el6készitd javaslatokat késziteni,
dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozo tudas és érvelés vilagos és egyértelmi kommunikalasara,
szakmai és laikus kozonség felé egyarant.

Attitiid:

- A mindségi munkavégzeés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezo.

- Fogékony az uj informacidk befogadasara, az 1ij szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nall6d és
egylttmikodést igénylé feladatok, felelésségek vallalasdra. Torekszik tudasanak ¢és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egylittmikddésre.

Autonomia és felelosség:
- Onalldan szervezi meg a vizsgalt folyamatok elemzését, az adatok gytijtését, rendszerezését, értékelését.
- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért feleldsséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A tudomanyok, résztudomanyok, filozo6fia

Jellegzetes filozofiai kérdés felvetések (Ontologia, Kozmoldgia, Filozo6fiai antropoldgia, Ismeretelmélet, Természetes
teoldgia, Erkdlcs, Esztétika)

Filozofia torténet: korszakok, iskolak, filozofusok
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
el6adas a hallgatok interaktiv részvételével

Ertékelés
A félév soran a hallgatok 2 alkalommal zérthelyi dolgozatot irnak, melyek szamtani atlaga alapjan a

tantargyfelelds jegymegajanlast tesz lehetévé. Kollokvalni kell azon hallgatoknak, akiknek valamelyik ZH
eredménye elégtelen, tovabba akkor is, ha a megajanlott jegyet nem fogadjak el.

Kotelezo szakirodalom:
Arno Anzenbacher: Bevezetés a filozofiaba. Cartaphilus Kiado, Budapest, 2001
Ajanlott szakirodalom:
Robert Zimmer: Filozéfusbejaro. Helikon kiado, 2006.
Maria Fiirst: Bevezetés a filozofidba. Muiszaki Konyvkiado, 2000.
Harsing Laszlo: A filozofiai gondolkodas Thalésztol Gadamerig. Bibor Kiado, Miskolc, 2002.

Hans Joachim Stérig: A filozéfia vilagtorténete. Ford.: Zoltai Dénes és Frenyo Zoltdn, Neumer Katalin, Tékei Eva,
Budapest: Helikon Kiad6 1997.

Filozo6fiai szoveggytjtemény I.-11.
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Heti bontott tematika

Mi a filozofia?

TE*- Tudas a tudomanyok ismérveirdl, felosztasukrdl, a filozofia helyérdl, jellemzdirdl

- Tudomany elméleti megalapoz6 ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szerepldkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, O©nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vilagos és
egyértelmi kommunikalasara, szakmai €s laikus kdzonség felé egyarant.

Ontolédgia

TE — Tudas az ontoldgiai elméletekrdl

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szerepldkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, O©nalldé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vilagos és
egyértelmi kommunikdlasara, szakmai és laikus kozonség felé egyarant

Természetfilozofia

TE — Tudas a természet filozoéfiai elméletekrol

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, O©nalldé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vilagos és
egyértelmi kommunikdlasara, szakmai és laikus kozonség felé egyarant

Filozofiai antropologia

TE - Tudés a filozofiai antropologia elméleteirdl

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, O©nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozé tudas és érvelés vilagos és
egyértelmi kommunikalasara, szakmai és laikus k6zonség felé egyarant

Antik filozofia korszakai, problematikaja

TE - Tudas az antik filozofiai korszakokrol, filozofusokrol, elméleteikrol

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, O©nalldé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozé tudas és érvelés vilagos és
egyértelmi kommunikalasara, szakmai és laikus k6zonség felé egyarant

Els6 zarthelyi dolgozat

TE beszamolas az eddig megszerzett tudasrol

Ismeretelmélet
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TE - Tudas az ismeretelmélet teriiletéhez tartozé elméletekrdl

- Tudomany elméleti megalapoz6 ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szerepldkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, Onalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vilagos és
egyértelmi kommunikalasara, szakmai és laikus k6zonség felé egyarant

Természetes teologia

TE - Tudas a természetes teologia ¢és a vallaskritika elméleteirdl

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szerepldkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, Onalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vilagos és
egyértelmi kommunikdlasara, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant

Etika

TE - Tudés az etika teriiletéhez tartozé elméletekrdl

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szerepldkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, O©nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vilagos és
egyértelmi kommunikdlasara, szakmai és laikus kozonség felé egyardnt

10.

Esztétika

TE - Tudés az esztétika teriiletéhez tartozo elméletekrdl

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szerepldkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, O©nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vilagos és
egyértelmi kommunikdlasara, szakmai és laikus kozonség felé egyarant

11.

Logika

TE - Tudas a logika alapvetd fogalmair6l, alkalmazasarol

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, O©nalldé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozé tudas és érvelés vilagos és
egyértelmi kommunikdlasara, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant

12.

A kozépkori filozéfia korszakai, problematikdja

TE - Tudas a kozépkori filozofiai korszakokrol, filozofusokrol, elméleteikrol

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.
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- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, O©nalldé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vilagos és
egyértelmi kommunikdlasara, szakmai és laikus kozonség felé egyarant

13.

Ujkori filozofiai iranyzatok; Posztmodern

TE - Tudés az ujkori filozéfiai korszakokrol, filozéfusokrol, elméleteikrdl

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, O©nalldé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozé tudas és érvelés vilagos és
egyértelmi kommunikalasara, szakmai és laikus k6zonség felé egyarant

14.

Masodik zarthelyi dolgozat

TE beszamolas az eddig megszerzett tudasrol

*TE tanulasi eredmények
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R GT_AKMNO013-17
magyarul: Szociolégia =
GT AKMNSO013-17
A tantargy neve: Kodja:
angolul: Sociology
Felel6s oktatasi egység: Sportgazdasagi- és Menedzsment Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja: -
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
P El6adas Gyakorlat y ¥
Nappali X Heti 2 Heti 0
- — — kollokvium 3 magyar
Levelezo Féléves 0 Féléves 0
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Szabados Gyérgy Norbert  |[beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja megismertetni a hallgatokkal a szociologia tudomany fogalmait, hazai és kiilfoldi torténetét, kutatasi
modszereit. A kurzust felvevd hallgatok ezeken tul egyes szakszociologiai teriiletek ismereteibe is betekintést nyernek.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas: Rendelkezik a gazdasdgtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi €
nemzetk6zi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan.

Képesseg: Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo6 szervezetet, iranyit és
ellendriz. A tanult elméletek és modszerek alkalmazéaséaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és
elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit,
dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Attitiid: Fogékony az 01j informaciok befogadasara, az 11j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nallé és

egylttmikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara.

Autonomia és felelosség: Felelosséget vallal a munkéval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és
szabalyok betartasa terén.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

(1) Kovetelmények (2) Szocioldgia €s a tarsadalomtudomanyok (3) A szocioldgia és a tarsadalomtudomanyok II (4
Szociologia és a tarsadalomtudomanyok III. (5) Szociologia és a tarsadalomtudomanyok-modszertani kérdések (6
Szociologia torténet 1. (7) Szociologia torténet I1. (8) Szociologia torténet I11. (9) A magyar szocioldgia torténete (10)
Posztmodern elméletek 1. (11) Posztmodern elméletek II. (13) A politika szociologiai megkdzelitése, civil
szervezetek 1. (14) A politikai szocioldgia megkozelitése, civil szervezetek I1.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

A targy keretében el6adasok vannak, majd ezek, illetve a kiadott szakirodalom alapjan a hallgato a szamonkérésre
onalloan készil fel.

Ertékelés
Kollokvium, zarthelyi dolgozat alapjan értékelve.

Kotelez6 szakirodalom:
Andorka R.:Bevezetés a szociologiaba. Osiris Kiado, Budapest, 2006.
Kiss Z. L.: Bevezetés a szociologiaba. Dialog Campus Kiad6, Budapest, 2019.

Ajanlott szakirodalom:
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Giddens, A.: Szocioldgia. Osiris Kiadd, Budapest, 2008.

Heti bontott tematika

L. Kovetelmények

TE* A hallgatok az eléadasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
2. Szociologia és a tarsadalomtudoméanyok

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
3. A szocioldgia és a tdrsadalomtudomanyok I1

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
4. Szociologia és a tarsadalomtudomanyok III.

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
S Szociologia és a tarsadalomtudoméanyok-modszertani kérdések

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
6. Szociologia torténet 1.

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
7. Szociologia torténet I1.

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
8. Szociologia torténet I11.

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
9. A magyar szocioldgia torténete

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
10. Posztmodern elméletek 1.

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
1. Posztmodern elméletek II.

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
12. Szociologia és etika

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
13. A politika szocioldgiai megkozelitése, civil szervezetek I.

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
14. 15. A politikai szociologia megkdzelitése, civil szervezetek I1.

TE- A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
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magyarul: Vilaggazdasagtan GT AKMN036-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: The World Economy S A BN
FelelSs oktatasi egység: Kozgazdasagtan és Viliggazdasagtan Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: Koédja:
. Oraszamok .. . . ,
Tipus ladis Gryakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 1
p o " K 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. habil. Erdey Laszl6 beosztésa: egyetemi docens

A Kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a vilaggazdasag mint szerves rendszer mozgastorvényeit €s a nemzetgazdasagi cselekvés vilaggazdasagi
Osszefiiggéseit

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi €s
nemzetk6zi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoan,
ismeri vildggazdasdg miikddésének legfontosabb kereteit

Képesség:

Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi folyamatokat

Attitiid:

Befogad6 masok véleménye, az dgazati, regionalis, nemzeti €s eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi, szocialis
¢és okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is). Viselkedésében a nemzetkdzi nyitottsag, a lojalitas €s a tarsadalmi
felelésségvallalas fontos szereppel bir

Autonomia és felelosség:

Munkakdréhez €s munkafeladatahoz kapcsolodoan onalloan koveti a vilaggazdasag legfontosabb mozgésait. Az

elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal. El6adasokat tart, vitavezetést ondlldan végez.
Onalloan és felelésséggel vesz részt a gazdalkodo szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkajaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kapitalizmus torténelmi fejlddése. Népesedés, népesség. Erdforrasok és a kornyezet. A mezdgazdasag szerepe a
vilaggazdasdgban. A feldolgozoipar szerepe a vilaggazdasagban. A szolgaltatdsok szerepe a vildggazdasagban.
Varosok ¢€s varosiasodas, kozlekedés és kommunikacio. Kozlekedés ¢€s kommunikacio. A fogyasztds a
vilaggazdasagban. Nemzetkozi kereskedelem és beruhazas. A nemzetkozi kereskedelem szerkezete. Fejlettség és
alulfejlettség a vilaggazdasagban.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
Eléadasok és gyakorlatok a legfontosabb aktualis vilaggazdasagi eseményekre kitérve

Ertékelés
A vizsgaiddszakban irt vizsgadolgozattal. 0-50% elégtelen (1), 51-63% elégséges (2), 64-76% kozepes (3), 77-88%
j6 (4), 89-100% jeles (5)

Kotelezo6 szakirodalom:

Bost, F. — Carroué, L. — Colin, S. — Laporte, A. — Pihet, Ch. — Sanmartin, O. — Teurtrie, D. (2021): Vildggazdasagi
korkép, Pallas Athéné, ISBN: 9789635730094

Ajanlott szakirodalom:
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Rubenstein, James (2019): The Cultural Landscape: An Introduction to Human Geography, Global Edition, Pearson,
ISBN-13: 978-1292162096

Warf, Barney (2021): Human Geography — A Serious Introduction, 3™ Edition, Cognella, ISBN: 978-1-5165-2902-5

Stutz, Frederick P.—Warf, Barney (2014): The World Economy, Pearson New International Edition (6th). ISBN 13:
978-1-292-02119-5

Heti bontott tematika
1. Bevezetés, a vilaggazdasagtan targykore
TE* A vilaggazdasagtan targykorének elhelyezése a gazdasagtudomanyokon beliil
2. A kapitalizmus torténelmi fejlodése 1.
TE: A kapitalizmus torténelmi elhelyezése, eldzményei fejlodése
3. A kapitalizmus torténelmi fejlodése I1.

TE: a gyarmatositas torténete, hatasa napjaink vildggazdasagara, az ipari forradalom és
kovetkezményeinek maig tartd hatasai

4, Népesedés, népesség
TE: A vilag népességmegoszlasa, a népesség torténelmi fejlédése, a demografiai atmenet,
migracid
5. Eréforrasok és kornyezet
TE Asvényok és energiaforrsok a vilaggazdasagban, fenntarthatosag
6. A mez6gazdasag szerepe a vildggazdasagban
TE: A mezbgazdasag rendszerei, torténelmi és foldrajzi dtalakulasai
7. A feldolgozodipar szerepe a vildggazdasagban

TE: A feldolgozoéipar fejlédése, foldrajzi mozgasai, dezindusztrializacio, fordizmus és
posztfordizmus, néhany fontosabb iparag esettanulmanya

8. A szolgaltatdsok szerepe a vildggazdasigban

TE: A szolgéltatdsok szerepének ndvekedését indokld tényezdk, a szolgéltatdsok
munkaerdpiaca, fobb szolgaltatddgazatok esettanulméanya

9. Vérosok €s varosiasodas

TE: Urbanizaci6, szuburbanizacid, exurbanizacio, a lakhatds sziirémodellje, gettdsodas,
dzsentrifikacid, megavarosok

10. Kozlekedés és kommunikacid

TE: a kozlekedés és szallitas torténelmi és foldrajzi atalakulasa, ido-tér és koltség-tér
konvergencia, a kommunikaci6 jelentdsége napjaink globalizacidjaban

11. A fogyasztas a vilaggazdasagban
TE: fogyasztasi modellek, a fogyasztasi szokasok atalakuldsa a vildggazdasagban
12. Nemzetkdzi kereskedelem és beruhdzas
TE: a nemzetkozi kereskedelem és beruhazasok legfontosabb alapfogalmai
13. A nemzetkozi kereskedelem szerkezete
TE: a nemzetkozi kereskedelem aru- és foldrajzi szerkezetének atalakuldsa
14. Fejlettség és alulfejlettség a vilaggazdasagban

TE: a fejlodo vilag sajatossagai, a legfontosabb fejlédési problémak és lehetséges valaszok
*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Kereskedelmi aruismeret GT AKMNS019-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: GT_AKMNS019-17
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: Koédja:
, Oraszamok . , . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0
,, " " K 3 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Gil Timea beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja,

hogy a hallgatok megismerkedjenek az arurendszerezéssel, arurendszerekkel, a szabvanyositas és a szabvanyok
fogalmaval. Kiemelt figyelmet szenteliink a mindségnek, illetve a minéségiigyi rendszernek a fogyasztok, illetve az
iizleti szféra szempontjabol. Foglalkozunk a fogyasztoi érdekvédelem miikddésével, termékcimkékkel és
veédjegyekkel. Végig kisérjiik az aru utjat a csomagolastol az anyagmozgatason at a raktarozasig.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi dsszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.
Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valo egyiittmiikodés, a projekt vezetés szabalyait és etikai normait.
Atfogoan ismeri a kereskedelem és marketing szakteriilet targykorének alapvetd tényeit, iranyait és hatarait, gazdasagi,
szaktertileti szervezetek struktirajat, miikodését és kapcsolat-rendszerét, a szereplok viselkedését, az azt meghatarozo
kiils6 és belsd kornyezeti, viselkedési, dontési informacids és motivacios tényezoket. Ismeri a kereskedelem és
marketing szakteriilethez kot6dé legfontosabb Osszefiiggéseket és az ezeket felépitd fogalomrendszert. Ismeri az
értékesitési, iizletkotési tevékenység folyamatait, jogi, etikai kovetelményeit. Ismeri a fogyasztoi, vevéi magatartas
folyamatat, a fogyasztovédelem teriiletét. Birtokdban van a gazdasidgtudomany alapvetd szakmai szokincsének
anyanyelvén.

Képesség:

Koveti és értelmezi a nemzetkozi lizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint relevans kapcsolodo
szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.
Képes hatékony munkara gazdasagi, marketing és kereskedelmi projektekben, gazdalkodo szervezetekben. Képes a
fogalmi és elméleti szempontbol szakszeriien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoéban és iradsban a
szakmai kommunikacié szabélyai szerint prezentalni. Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi
problémakat, megoldasukat megtervezi, megvalositja. Képes mas tudasteriiletekkel és tarsadalmi-gazdasagi
alrendszerekkel val6 egyiittmiikodésre.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikodo, kezdeményezd. Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az uj
szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 1j, 6nalld és egylittmiikddést igénylé feladatok, feleldsségek
vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére. Komplex megkdzelitést kivano, illetve
varatlan dontési helyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak teljes korti figyelembevételével meghozni
dontését. Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és europai értékek irant (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és dkologiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalloan végzi és szervezi a munkakdri leirasban meghatarozott feladatokat. Az
elemzésekért, kovetkeztetéseiért s dontéseiért felelosséget vallal. Szakmai utmutatés alapjan végzi atfogé €s specialis
kereskedelem és marketing szakmai kérdések végiggondolasat, és rendelkezésére allo6 forrasok alapjan torténd
kidolgozasat. Feleldsséggel részt vallal kereskedelmi és marketing szakmai nézetek kialakitasaban, indoklaséban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezd témakoroket dleli fel: az aruismeret fogalma, torténete, arurendszerezés alapelvei, mindség
fogalma, 0Osszetevoi, mindségvédelem, mindségszabalyozas, termékfelelosség, szabvany, szabvanyositas,
mindségtanusitas, termékcimkek, védjegyek, fogyasztoi érdekvédelem, csomagolas, anyagmozgatas, raktarozas.

82



Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Eldadasok, tantermi vita, megbeszélés, otthoni felkésziilés a kotelezd és az ajanlott irodalom anyagabol.

Ertékelés
frasbeli vizsga

Kotelezo szakirodalom:
Az eléadésok anyaga és
Dr. Buzas Gizella: Altalanos aruismeret. Képzémiivészeti Kiado, 2009, Budapest
ISBN 978-963-337-059-9

Ajanlott szakirodalom:

Brusztné Kunvari Enikd: A kereskedelmi egység miikodtetése, az aruforgalom lebonyolitasa. Kereskedelmi és
Idegenforgalmi Kft., 2013, Budapest ISBN 978 963 637 290 3

Philip Kotler: Marketing menedzsment. 2. kiadas, Miiszaki Konyvkiado, Budapest, 1999.
ISBN 963-10637-289-79764-1

Heti bontott tematika

1. Az aruismeret torténete, az aruismeret fogalma

TE* Az eléadés anyaganak gyakorlati szintii targyaldsa

2. Arurendszerezés alapelvei, arurendszerek

TE Az eléadas anyagéanak gyakorlati szintii targyaldsa

3. Minéség fogalma, 0sszetevdi, mindséget meghatarozo tényezok

TE Az eléadas anyagéanak gyakorlati szintii targyaldsa

4. A marketing szerepe a mindségben

TE Az eléadas anyagéanak gyakorlati szintii targyaldsa

5. Minéségi jellemzdk; mindségszabalyozas €s biztositas

TE Az eléadas anyagéanak gyakorlati szintii targyaldsa

6. Minéségértekelés; sikeres kereskedelmi aruk - mindség dijak

TE Az eléadas anyagéanak gyakorlati szintii targyaldsa

7. A mingségvédelem jogi eszkdzei; termékfeleldsség; szabvanyositas €s szabvany

TE Az eléadas anyaganak gyakorlati szintii targyaldsa

8. Mindségtanusitas és tajékoztatds a mindségrol: termékcimkék, védjegyek, megkiilonboztetd
mindségi jelek

TE Az eléadas anyagéanak gyakorlati szintii targyaldsa

9. Egyéb védjegyek, cimkék (tarsadalmi, kornyezeti, erkolcsi felelésséget tiikr6zo),
terméktesztek

TE Az el6adés anyaganak gyakorlati szintli targyalasa

10. Az EU fogyasztovédelmi politikdja

TE Az el6adés anyaganak gyakorlati szintli targyalasa

11. Fogyasztoi érdekvédelem Magyarorszdgon

TE Az el6adés anyaganak gyakorlati szintli targyalasa

12. Csomagolés fogalma, funkcidja, modjai

TE Az el6adés anyaganak gyakorlati szintli targyalasa

13. Csomagolasi segédanyagok; specidlis csomagolasok; a csomagolas nemzetk6zi szabalyozésa;
veszélyes aruk csomagolasa

TE Az el6adés anyaganak gyakorlati szintli targyalasa
14. Aruvédelem: fizikai, kémiai, biologiai hatasok
Anyagmozgatas, anyagszallitas, trolds, raktarozas
TE Az el6adés anyaganak gyakorlati szintli targyalasa

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Marketing menedzsment GT AKMN024-17
A tantargy neve: Kodja: -

angolul: Marketing management G A BN
Felelds oktatasi egység: DE GTK - Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja: -

, Oraszamok . . . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali | igen | Heti 2 Heti 1
K 4 magyar

Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Fehér Andras beosztasa: adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A tantargy célkitlizése, hogy a hallgatok megismerjék a Marketing menedzsment tartalmi dsszefiiggéseit,
folyamatait a célpiac kivalasztastol a marketingeszk6zok maghatarozasaig, megvalositasaig és ellendrzéséig
bezarolag.

)Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Birtokdban van a legalapvetébb informaciogytijtési, elemzési, feladat-, illetve problémamegoldési
modszereknek.

Ismeri a marketing alapfogalmait és elméleteit.

Rendelkezik a kereskedelmi, logisztikai és marketing modszerek ismeretével és alkalmazoi szinten birtokolja.
Képesség:

Elméleti, fogalmi és modszertani ismeretei felhasznalasaval a feladatanak ellatasahoz sziikséges tényeket,

adatokat Osszegyljti, rendszerezi; egyszeriibb oksagi Osszefliggéseket feltar és kovetkeztetéseket von le,
javaslatokat fogalmaz meg a szervezet rutin folyamataiban.

Képes kérdoéivkészitésben, piackutatdsban vald kdozremikodésre.

Attitiid:

Torekszik a kereskedelmi és marketing tevékenység fejlesztésére és a valtozo gazdasagi és jogi kornyezethez
igazitasara.

Autonomia és felelosség:

Felelosséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért.

Munkakdri feladatat onalldéan végzi, szakmai beszamoloit, jelentéseit, kisebb prezentacidit 6nalléan késziti.
Sziikség esetén munkatdrsi, vezetdi segitséget vesz igénybe.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A tantargy tartalmazza a témakorhoz kapcesolodo fobb elméleteket, modszereket és azok koziil a fontosabbak
begyakorlasat. A témakorok bovebben a bontott heti tematikaban megismerhetok.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

Evkozben az eldadisokon elhangzottak ellenérzésére a szemeszter végén megirt irasbeli vizsgadolgozat
szolgal, amelyet a hallgatoknak rendelkezésre bocsatott vizsgakérdések alapjan teljesitenek.

A gyakorlatok latogatasa kotelez6 jellegli. Hianyzas a gyakorlatok 30%-ardl lehetséges. A félév soran harom-
négy f6s csoportokba soroljak az oktatok a hallgatokat. A csoportoknak egy, az oktatok altal kiadott
esettanulmanyt kell feldolgozniuk a félév végéig. Ebbol power point-os/prezi-s prezentaciot kell késziteniiik.
Utobbit az utolso orak egyikén prezentalniuk is kell. A szobeli prezentacio soran 10-15 perces eléadasokat
kell elkésziteniiik a hallgatoknak, ezt az utols6 orak egyikén eldéadni. Az egyes csoportokon beliil a hallgatok
egyenlden lesznek értékelve.

Ertékelés

frasbeli vizsgadolgozat, illetve gyakorlati feladatok teljesitése egyiittesen keriil értékelésre. Az eldadasokhoz
kapcsolado kovetelmények 60% (60 pont), a gyakorlatokhoz kapcsolodé kovetelmények 40% (40 pont)
aranyt tesznek ki. Mind az elméleti, mind a gyakorlati kovetelményeknek 6nalléan is meg kell felelni, a
minimalis szintet, a pontszam 51%-at el kell érni. A hallgatok az el6adasokon és gyakorlatokon valo aktiv
részvételért, illetve kiemelkedo prezentaciok elkészitésért plusz pontokban részesiilhetnek.

- 50 = elégtelen (1)
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51 - 62 =-elégséges (2) —51%
63 - 74 = kozepes (3) — 63%
75 -86=j6 (4)—75%

87 - 100 = jeles (5) — 87%

Kotelezo szakirodalom:

Kotler, P. — Keller, K. L.: Marketingmenedzsment. Akadémiai Kiado, Budapest, 2012

A kurzushoz tartozo eléadasok prezentacios anyaga.

Ajanlott szakirodalom:

A témahoz kapcsolodo szakmai folyoiratokbol kijellt cikkek.

Idopont

Eléadas / szeminarium

Témakor

1. hét

1. eloadas

Félévkezdés, kivetelmények egyeztetése

TE: Tisztaban van a hallgatd az ora kovetelményeivel.

1. szeminarium

Félévkezdés, kdvetelmények egyeztetése

TE: A gyakorlatok céljanak és teljesitésének megismerése.

2. hét

2. eloadas

Versenystratégiak és a piaci helyzetelemzés kapcsolata 1.

TE: Az eldadéson leadott tananyagok részletes ismerete.

1. szeminarium

Félévkezdés, kdvetelmények egyeztetése

TE: A gyakorlatok céljanak és teljesitésének megismerése.

3. hét

3. eloadas

Versenystratégiak és a piaci helyzetelemzés kapcsolata I1.

TE: Az eldadéson leadott tananyagok részletes ismerete.

2. szeminarium

Mintdul szolgél esettanulmany feldolgozasa

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

4. hét

4. eloadas

Marketing tervezés alapjai

TE: Az eldadéson leadott tananyagok részletes ismerete.

2. szeminarium

Mintdul szolgéld esettanulmény feldolgozasa

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

5. hét

5. eloadas

Teljes termék, termékhierarchia

TE: Az eldadéson leadott tananyagok részletes ismerete.

3. szeminarium

Vevdelégedettség témakorrel kapcsolatos esettanulmany
feldolgozasa I.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

6. hét

6. eloadas

Termékfejlesztés 1épései, modszerei

TE: Az eldadéson leadott tananyagok részletes ismerete.

3. szeminarium

Vevdelégedettség témakdrrel kapcsolatos esettanulmany
feldolgozasa 1.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

7. hét

7. eloadas

Szolgaltatas fejlesztés

TE: Az eldadéson leadott tananyagok részletes ismerete.

4. szeminarium

Vevdelégedettség témakorrel kapcsolatos esettanulmany
feldolgozasa II.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

8. hét

8. eloadas

Arképzés alapjai

TE: Az eldadéson leadott tananyagok részletes ismerete.

4. szeminarium

Vevdelégedettség témakdrrel kapcsolatos esettanulmany
feldolgozasa II.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

9. hét

9. eloadas

Arképzés gyakorlati médszerei

TE: Az eldadason leadott tananyagok részletes ismerete.

5. szeminarium

Tematikus parkkal kapcsolatos esettanulmany feldolgozasa és
sajat koncepcid megalkotésa.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

10. hét

10. eloadas

Ertékesitési csatornatervezés alapjai

TE: Az eldadéson leadott tananyagok részletes ismerete.

5. szeminarium

Tematikus parkkal kapcsolatos esettanulmany feldolgozasa és
sajat koncepcid megalkotésa.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

11. hét

11. eloadas

Ertékesitési csatorna dontések

TE: Az eldadéson leadott tananyagok részletes ismerete.
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6. szeminarium

Sajat tematikus park koncepciohoz készitett prezentacio
bemutatéasa.

TE: A korabban megbeszéltek alapjan a hallgatok bemutatjak a
sajat tematikus park koncepciojukhoz tartozé prezentaciojukat.

12. hét

12. eloadas

Promécios stratégiak

TE: Az eléadason leadott tananyagok részletes ismerete.

6. szeminarium

Sajat tematikus park koncepciohoz készitett prezentacio
bemutatésa.

TE: A korabban megbeszéltek alapjan a hallgatok bemutatjak a
sajat tematikus park koncepciojukhoz tartozé prezentaciojukat.

13. hét

13. eloadas

A szemeszter soran elhangzottak atbeszélése.

TE: Az eldadéson leadott tananyagok részletes ismerete.

7. szeminarium

Félév végi prezentaciok (esettanulmany feldolgozasok) hallgatok
altali ismertetése.

TE: A kovetelményeknek valé megfelelés miatt a hallgatok
bemutatjak az esettanulmany feldolgozasbol készitett
prezentaciokat.

14. hét

14. eloadas

Irasbeli (el6)vizsga megirasa.

TE: A hallgatok az irasbeli elvizsga sikeres teljesitésével
mentesiilhetnek a vizsgaidszakban torténd vizsga megirasa alol.

7. szeminarium

Félév végi prezentaciok (esettanulmany feldolgozasok) hallgatok
altali ismertetése.

TE: A kovetelményeknek valé megfelelés miatt a hallgatok
bemutatjak az esettanulmany feldolgozasbol készitett
prezentaciokat.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Villalati pénziigyek GT AKMNO026-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: Corporate Finance B A D IRl
Felelds oktatasi egység: Szamviteli és Pénziigyi Intézet
. © 1x . . A g GT_AKMNO18-17
Kotelezd elétanulmany neve: Pénziigytan Kodja: GT AKMNS018-17
. Oraszamok . . . .
Tipus Tibadss Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2
- Kollokvium 5 magyar
Levelezo Féléves 28 Féléves 28
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Fazekas Baldzs beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsdba bevont oktatd  pneve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a vallalati pénziigyek targy keretein beliil megismerkedjenek a pénziigyi menedzsment alapjaival és a vallalatok
pénziigyi folyamataival, az azokhoz kapcsolodo elemzési modszerekkel. A kurzus feltételeit teljesité Hallgatok
képesek atlatni és értékelni a vallalati gazdalkodasi dontéseket és azok éves beszamolora gyakorolt hatasat.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasidgtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek és Osszefiiggéseinek ismeretével, a
relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozdan.

Képesség:
Képes hatékony munkara gazdasagi, marketing €s kereskedelmi projektekben, gazdalkodo szervezetekben,
Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és
egyiittmikodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

Autonomia és felelosség:
Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus els6 felében az éves beszdmolo ismeretére, és adataira alapozva - a pénzaramlas szemléletet hasznalva - a
vallalati teljesitmény értékelése, a forgétdke menedzsment, majd a kockazat alapjai és fedezetszamitds témakoroket
dolgozzuk fel. A hosszl tdva pénziigyi menedzsment keretein beliil a pénz idéértéke és a beruhazasi dontések, valamint
a kotvény és részvényértékelés témakkal foglalkozunk.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
A Hallgatok felkésziiléséhez az eldadasokon feldolgozott témak otthoni elsajatitasa sziikséges. Az elméleti anyag
elsajatitasat gyakorlati és szamitasi feladatok megoldasaval segitjiik. Az orai és az otthoni terhelés aranya
megkdzelitdleg 50-50%.

Ertékelés
Alairas megszerzésének feltétele:
Az aldiras feltétele a szeminariumok rendszeres latogatasa. Amennyiben a hidnyzasok szdma meghaladja a 3 alkalmat,
az alairas megtagadasra kertil. A Hallgato koteles a gyakorlatokon a DE Tanulmanyi és vizsgaszabalyzata, valamint a
DE Etikai kodexének megfelelé6 modon részt venni.

Oktatasi anyagok:

A targy e-learning kurzusén a targy oktatéi elérhet6vé teszik az eléadasok és a szeminariumok anyagait. Az o6rai és az
otthoni terhelés ardnya megkdzelitéleg 50-50%, igy a jelen tematika ’kotelezd szakirodalom’ pontjaban felsorolt
oktatasi anyagok koziil az oktatok altal megjelolt részek, feladatok képezik az 6nallo felkésziilés alapjaul szolgald
tananyagot.
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Vizsgajegy megszerzésének feltétele:

Vizsga megirasanak lehetdsége:

A targy kollokviummal zarul. A DE Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat Gazdasagtudomanyi Karra vonatkozé VI. rész
14. § (1) pont alapjan a vizsgaiddszakban minden héten vizsga keriil meghirdetésre a vizsgara jogosultak 1étszamanak
1,5-szeres létszamaval. Az oktatokat a vizsgak iddpontjait legkésobb a szorgalmi idészak utols6 hetéig a neptunban
meghirdetik. Ezt kovetéen a vizsgaidépontok és a vizsgalétszamok bovitésére nem keriil sor. Csak az a hallgatd
jogosult a vizsga megirasara, aki érvényes neptun jelentkezéssel rendelkezik. A DE Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat
Gazdasagtudomanyi Karra vonatkozd VI. rész 14. § (5) pont alapjan a targyfelelds oktaté a megadott vizsganapokra
meghatarozhat minimalis vizsgazoi létszamot, ami alatt a vizsgat nem koteles megtartani. A minimalis vizsgazoi
létszam nem lehet magasabb, mint 10 6.

Vizsgadolgozat tartalma és felépitése:

A vizsgék a teljes félév anyagat tartalmazzak. A vizsgak irasban, elektronikus forméban keriilnek lebonyolitasra. A
vizsgak elméleti és gyakorlati kérdéseket tartalmaznak, amik 50-50%-os sullyal szerepelnek a dolgozatban. A
dolgozatok kérdései az eléadasok, gyakorlatok és a tematikaban megjeldlt kdtelez6 irodalmak anyagaira, illetve az
azok alapjan megoldhat6 problémakra iranyulnak.

Vizsgadolgozat értékelése:

A vizsgajegy a dolgozaton elért pontszam alapjan keriil meghatarozasra. (Az elmélet és gyakorlati részek 50-50%-o0s
sullyal szamitanak az értékelés sordn, az elméleti és gyakorlati részekre vonatkoz6 minimum szint nincs.) A
vizsgadolgozat alapjan az értékelés €s a jegy a kdvetkezOk szerint alakul:

60% alatt: 1, elégtelen
60-69%: 2, elégséges
70-79%: 3, kozepes
80-89%: 4,j6

90-100%: 5, jeles

A targy oktatdi és a Hallgatok egyarant, minden esetben kotelesek a DE Tanulmanyi és vizsgaszabalyzata, valamint
a DE FEtikai kodexe szerint eljarni.

Kotelez6 szakirodalom:
Eldadasanyag és szeminariumi feladatsorok (elearning rendszerben elérhet6ek)

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2018): Vallalati pénziigyek peldatar és esettanulmany gyuvjtemeny I. —Idéérték
szamitas és értékpapirok ertékelésének alapjai. Debreceni Egyetem, Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2018): Vallalati pénziigyek példatar és esettanulmany gyiijtemeny II. —
Befektetési és beruhazasi dontések. Debreceni Egyetem, Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2021): Cash-flow tervezés. Debreceni Egyetem. Debrecen

Fazekas Balazs (2020): Pénziigyi piaci alapismeretek és esettanulmanyok I. Debreceni Egyetem. Debrecen

Fazekas Balazs (2020): Pénziigyi piaci alapismeretek és esettanulmanyok II. Debreceni Egyetem. Debrecen

Ulbert Jozsef (2018): Vallalati pénziigyek kezikonyv (Masodik, bévitett kiadas). Pécsi Tudomanyegyetem. Pécs
Ajanlott szakirodalom:

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2021): Aktiv és passziv bankiigyletek a gyakorlatban. Debreceni Egyetem.
Debrecen

[llés Ivanné (2002): Tarsasagok pénziigyei, Saldo Konyvkiado, Budapest

Bélyacz Ivan (2007): A vallalati pénziigyek alapjai, Gondolat Kiadd, Pécs

Palinké Eva — Szab6 Marta (2008): Vallalati pénziigyek, Typotex Kiado, Budapest

Brealey, R. A. — Myers, S. C. (2011): Modern vallalati pénziigyek, Panem Konyvkiad6, Budapest
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Heti bontott tematika

1. El6adas: Vallalati pénziigyek, pénziigyi iranyitds elméleti alapjai, gazdalkodasi alapelvek,
tudomanyos eredmények
Gyakorlat: Tematika és kovetelményrendszer, esettanulmany feldolgozasa.
A Hallgatdé megismeri a pénziigyi gondolkodas mérfoldkdveit.
2. El6adas: A pénz idoértéke 1.
Gyakorlat: Az id6érték szamitasi feladatok PV, FV, EIR.
A Hallgatok megismeri az idérték-szamitas alapjait és egyszerii alkalmazasi teriileteit.
3. El6adas: A pénz idéértéke I1.
Gyakorlat: Az idéérték szamitasi feladatok: évjaradék, orokjaradék.
A Hallgato képes pénzaramlas-sorozatokat értékelni.
4. El6adas: Beruhazas értékelés alapjai 1.
Gyakorlat: Beruhdzas-gazdasagossagi szamitasok
A Hallgaté birtokaba keriil a beruhdzasok értékeléséhez sziikséges alapvetd ismereteknek.
5. El6adas: Beruhazasi értékelés alapjai I1.
Gyakorlat: Azonos és eltérd élettartamtl beruhazasok dsszehasonlitésa.
A Hallgatdo a tobbféle modszerrel képes a befektetések széles skaldjanak értékelésére,
Osszevetésére.
6. El6adas: Kotvényértékelés 1.
Gyakorlat kdtvényértékelési szamitasok
A Hallgat6 a kotvényeket kiilonbdz6 aspektusaik alapjan képes értékelni.
7. El6adas: Kotvényértékelés I1.
Gyakorlat: kdtvények hozaménak szamitdsa
A hallgato képes a kdtvények hozamanak és legfontosabb jellemzdinek interpretalésara.
8. El6adas: A részvény és értékelése.
Gyakorlat: Részvények értékelése
A Hallgato tud részvényt értékelni.
9. El6adas: Az éves beszamolo, és a cash flow kimutatas
Gyakorlat: Véllalati adatsor elemzése, cash flow kimutatas felépitése.
A Hallgatd képes az éves beszdmol6 adatait értelmezni pénziigyi szemlélettel.
10. El6adas: Pénziigyi kimutatasok elemzése
Gyakorlat: Adatsorok alapjan likviditasi, tokeszerkezeti, jovedelmezdségi mutatok szamitasa
¢s értékelése.
A Hallgatd képes felmérni egy vallalkozads rovid- és hosszii tava fizetoképességét,
jovedelmezdségét elemezni.
11. El6adas: Forgotéke menedzsment 1.
Gyakorlat: Forgasi sebesség és gazdalkodas hatékonysag elemzése.
A Hallgato képes a vallalkozas forgotdke-gazdalkodasanak hatékonysagat.
12. Eléadas: Forgotéke menedzsment I1.
Gyakorlat: Pénzciklus és miikddési ciklus
A Hallgato képes a miikddési- és pénzciklus elemzési keretrendszerében értékelni a vallalkozas
forgotdke-gazdalkodasanak hatékonysagat.
13. Eléadas: Fedezetszamitas
Gyakorlat: Fedezetszdmitas
A Hallgato6 képes a vallalkozas miikddését a fedezetszdmitds eszkdzével elemezni.
14. zh. megirdsa
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magyarul: Marketingtervezés és - elemzés GT_AKMNO033
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNSO033
angolul: Marketing Planning and Audit
Felelds oktatisi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelez6 eldtanulmany neve: Kodja:
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
pu El6adas Gyakorlat v Y yelv
Nappali X Heti 2 Heti 2
, G 5 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Bakosné Dr. Kiss Virag beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: - beosztasa -

A kurzus célja,

A hallgatok megismertetése a marketingtervezés és -elemzés elméleti és gyakorlati kérdéseivel vals példakon
keresztiil.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkozrendszerét és modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,
funkcioival.

Képesség:
Képes marketing és kereskedelmi dontéseket elokészitdé marketingkutatasi feladatok elokészitésére, a kutatasi terv

megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitasara, az alapvetd Osszefiiggések elemzésére. Tovabba egy sablon alapu
marketingterv szakmai 6sszeallitasara.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmikodd, kezdeményezo.

Autonomia és feleldsség:
Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezd témakoroket oleli fel: A marketingterv hasznanak, céljanak, elkészitési folyamatanak,
felépitésének megismerése; A stratégiai marketingtervezes alapjai; Célcsoport elemzés és meghatarozas, Pozicionalas;
Elérejelzési modszerek; Célok meghatarozasa; Marketingstratégiak; Taktikak és alkalmazasi lehetdségeik;
Végrehajtas ¢s ellendrzés.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

Eléadasok és a gyakorlatok tananyaganak megismerése. Az alairas feltételeként egy szobeli prezentacié megtartasa.
A gyakorlatok latogatasa kotelezo jellegli. Hianyzas a gyakorlatok 30%-ardl lehetséges.

Ertékelés
Az alairas feltétele a gyakorlati 6rakon mutatott teljesitmény, mely az orai aktivitas és valos példara épiild
marketingterv elkészitése alapjan keriil értékelésre. A gyakorlatokon a részvétel kotelezé (TVSZ alapjan). A kurzus
irasbeli vizsgaval zarul, kivéve kiemelked6 gyakorlati teljesitmény esetén, ahol gyakorlati jegyet szerezhetnek a
hallgatok.
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Kotelezd irodalom:

Keszey Tamara — Gyulavari Tamas: Marketingtervezés. Akadémiai Kiado, 2017.
William Cohen: Marketingtervezés. Akadémiai Kiado, 2010.

Ajanlott irodalom:

Jozsa Laszl6: Marketingstratégia. Akadémiai Kiado, 2016.

Kevin Lane Keller - Philip Kotler: Marketing Menedzsment. Akadémiai Kiado, 2016.
Karpati Laszl6: Marketing terv, Gyakorlati utmutato, 2005.

Bauer Andrés - Beracs Jozsef: Marketing Aula Konyvkiado, 1998.

Heti bontott tematika

1. A marketingterv célja és a tervezés folyamata

TE*Az el6adasanyag gyakorlati szintii targyalasa
2. A marketingterv felépitése

TE Az el6addsanyag gyakorlati szinti tdrgyaldsa
3. Stratégiai tervez€s a marketingben

TE Az eldadasanyag gyakorlati szintli targyaldsa
4, Kornyezetelemzés elokészitése és forrasai

TE Az el6addsanyag gyakorlati szinti tdrgyaldsa
5. Vezet6i 0sszefoglalod és helyzetelemzés

TE Az eldadasanyag gyakorlati szintli targyaldsa
6. Célcsoportok elemzése és pozicionalds

TE Az el6addsanyag gyakorlati szinti tdrgyaldsa
7. Célok meghatarozasa

TE Az el6addsanyag gyakorlati szinti tdrgyaldsa
8. Elérejelzési modszerek

TE Az eldadasanyag gyakorlati szintli targyaldsa
9. Marketingstratégiak

TE Az el6addsanyag gyakorlati szinti tdrgyaldsa
10. Taktikak: 4P: Termék és Innovacio

TE Az eldadasanyag gyakorlati szintli targyaldsa
11. Taktikak: 4P: Ar- és csatornapolitika

TE Az el6addsanyag gyakorlati szinti tdrgyaldsa
12. Taktikak: 4P: Kommunikaciod

TE Az eldadasanyag gyakorlati szintli targyaldsa
13. Szolgaltatas taktikak: 3P

TE Az el6addsanyag gyakorlati szinti tdrgyaldsa
14. Megvalositas: er6forras- és idoterv, Ellenérzés és Visszacsatolas

TE Az el6addsanyag gyakorlati szinti tdrgyaldsa

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Marketingkutatas GT AKMN040-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Marketing Research S A BN
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: Koédja:
, Oraszamok . , . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 2 GY 3
Levelezd Féléves Féléves magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Soos Mihaly beosztsa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja,
A kurzus célja olyan szakemberek képzése, akik a marketingkutatas elméleti, modszertani alapjait olyan szinten ismerik,
hogy az iizleti ¢let kiilonbozo teriiletein felmeriilé marketing problémak marketingkutatasi kérdéseire megoldast tudnak]
adni.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:
Ismeri a marketing alapfogalmait és elméleteit. Rendelkezik a kereskedelmi, logisztikai és marketing modszerek
ismeretével és alkalmazoi szinten birtokolja. Készség szinten ismeri a gazdasagi szervezetek gyakorlati mikodését,
kiilonos tekintettel a marketing és kereskedelmi folyamatokra. Ismeri az iigyfélkapcsolati feladatok ellatdsanak
technikait.
Ismeri és érti a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsét anyanyelvén és egy idegen nyelven is.
Képesség:
Elméleti, fogalmi és modszertani ismeretei felhasznalasaval a feladatanak ellatasahoz sziikséges tényeket, adatokat]
Osszegyljti, rendszerezi; egyszerlibb oksagi dsszefliggéseket feltar és kovetkeztetéseket von le, javaslatokat fogalmaz
meg a szervezet rutin folyamataiban. Hatékonyan kommunikal irasban és szoban. Anyanyelvén és alapszinten idegen|
nyelven is szakmai szoveget olvas, értelmez. Képes iigyfelekkel, partnerekkel vald kapcsolattartdsra. Képes|
kérdoivkészitésben, piackutatisban valé kozremiikddésre. Készség szintjén alkalmazza a gazdasigi szervezetek
gyakorlati miikodésével kapcsolatos ismereteit, kiilonds tekintettel a marketing és kereskedelmi folyamatokra.
Attitiid:
Kritikusan szemléli sajat munkajat. Elkotelezett a mindségi munkavégzes irant, betartja a vonatkozo szakmai, jogi és|
etikai szabalyokat, normakat. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére. Projektben, munkacsoportban
szivesen vallal feladatot, egylittmiikodé €s nyitott, segitokész, minden tekintetben torekszik a pontossagra. Elfogadja a
vezetdi, munkatarsi kritikat, illetve tiamogatast. Torekszik a kereskedelmi és marketing tevékenység fejlesztésére és a
valtoz6 gazdasagi és jogi kornyezethez igazitasara. Nyelvtudasat, kommunikacios készségét folyamatosan fejleszti,
lépést tart az uj kommunikacios technologiak fejlédésével. Hitelesen képviseli munkaszervezetét és munkafeladatat.
Autonomia és feleldsség:
Felelosséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért. Munkakori feladatat 6nalléan végzi, szakmai beszamoloit,
jelentéseit, kisebb prezentacidit onalldéan késziti. Sziikség esetén munkatarsi, vezetdi segitséget vesz igénybe. Fel tudja)
mérni, hogy képes-e egy ra bizott feladatot elvégezni. Altalanos szakmai feliigyelet, iranyitas és ellenérzés mellett
munkakori leirasaban szerepld feladatait tudatosan tervezi, onalldéan szervezi, és munkajat rendszeresen ellendrzi.
Kommunikacids és nyelvi hidnyossagait maga azonositja, megkeresi a tovabbfejlesztés lehetoségeit.
Tamaszkodik munkatarsai és vezetdi segitségére.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezé témakoroket dleli fel: A marketingkutatds fogalma, folyamata és tipusai. Problémamegoldas,
kutatasi kérdés és a hipotézis allitds. Kutatasi terv készitése kvalitativ és kvantitativ kutatashoz. Megfigyelés és a
kisérlet, co-creation, crowdsourcing, netnografia, szemkameras vizsgalatok, kérddivszerkesztés alapjai,
kérdoivszerkesztés a gyakorlatban. Probakérdezés elmélete és gyakorlata, mintavétel. Szamitégépes programok
alkalmazésa a marketingkutatasban, az SPSS program. Adatrogzités és adatelemezés konkrét példan keresztiil, kutatasi
tanulmany készitésének o tudnivaloi.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Az alairas feltétele az orak latogatasa. Hianyozni, az 6sszoraszam maximum 30%-r6l lehet.
Két zarthelyi dolgozat a félév soran és egy javitasi lehetdség.

Ertékelés
Gyakorlati jegy

Kotelezo szakirodalom:
Az eléadésok anyaga.

Ajanlott szakirodalom:
Malhotra, N.: Marketingkutatas. Akadémiai Kiad6, Budapest, 2008. ISBN: 978-963-05-8648-1978-963-05-8646-1
Hoffmann I[-né, Kozak A., Veres 1.: Piackutatas. Miiszaki Kiado, 2001. ISBN: 963-16-3064-1
Taplalkozasmarketing, Elelmiszer, taplalkozas és marketing és a Marketing & Menedzsment c. folyoiratok

Heti bontott tematika

1. A marketingkutatas fogalma, folyamata és tipusai
TE*Az eldadasanyag gyakorlati szintii targyalasa

2. Problémamegoldas, kutatasi kérdés és a hipotézis allitas
Szekunder kutats
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa

3. Kutatasi terv I.-1I. — kvalitativ kutatas
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa

4. Kutatési terv II. — kvantitativ kutatas
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa

5. Megfigyelés és a kisérlet

Kérdodivszerkesztés alapjai
Kérdbivszerkesztés a gyakorlatban
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa

6. Netnografia, Co-creation, Crowdsourcing

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
7. Szemkameras vizsgalatok

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
8. Csoport konzultacié egyéni kérddivekrol

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
9. Probakérdezés elmélete és gyakorlata

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
10. Kutatési terv — mintavétel

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
11. Szamitdgépes programok alkalmazéasa a marketingkutatasban

Az SPSS program

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa

12. Adatrogzités és adatelemezés konkrét példan keresztiil
Kutatési tanulmany készitésének f6 tudnivaloi

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa

13. Szobeli prezentacidk megtartasa és a kutatasi tervek leaddsa
TE Szbbeli prezentaciod
14. Szobeli prezentacidk megtartasa és a kutatasi tervek leaddsa

TE Szbbeli prezentaciod

*TE tanulasi eredmények
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magyarul:

Marketingkommunikici6

A tantargy neve:
angolul:

Marketing Communication

Kodja:

GT_AKMN041-17
GT_AKMNS041-17

Felelds oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelezo elétanulmany neve: Koédja:
Tipus Eldadas Oraszamoléyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0
Levelezd Féléves Féléves K 3 magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Soos Mihaly beosztsa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja:

A targy keretében a hallgatok megismerkednek a vallalati/marketing kommunikacio alapjaival, a kommunikacids-mix
felépitésével ¢s egyes elemeivel, tovabba a kommunikacios folyamat és egyes fazisai szervezésének és iranyitasanak,

kommunikécios tevékenység f6 formadit (klasszikus reklam, Internet- és elektronikus kommunikacid, direkt marketing,
eladashelyi 0sztonzés) foként a vallalati dontéshozoi oldalrdl kozeliti. A kurzus sordn a résztvevok azt sajatitjak el, hogy
melyek azok a legfontosabb kérdések és szempontok, amelyeket a vallalati dontéshozonak figyelembe kell vennie, hogy az
adott vallalat stratégiai célkitiizéseit legjobban szolgaldo kommunikacios lizenetet és kommunikacids formakat megtalalhassa.
A kurzus intenziven épit a meglévé marketing ismeretekre.

s
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Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) al

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudasa:
Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek fogalmait, elméleteit,
folyamatait és jellemzéit, ismeri a meghatarozé gazdasagi tényeket. Erti a gazdalkodo szervezetek struktirajat, mitkodését
¢és hazai, illetve nemzeti hatdrokon talnyul6 kapcsolatrendszerét, informécios és motivacids tényezait, kiilonds tekintettel
az intézményi kornyezetre. Ismeri a véllalkozas, gazdalkodo szervezet és projekt tervezési €s vezetési szabalyait, szakmai
és etikai normait. Ismeri a marketing szaktertilet altalanos és specifikus jellemzdit, hatarait, legfontosabb fejlédési iranyait,
szakteriileteinek kapcsolodasat rokon szakteriiletekhez. Részletekbe menden ismeri a marketing szakteriilet
Osszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket felépitd terminoldgiat. Ismeri a marketingstratégia er6forras alapu elméleteit, a|
stratégiai menedzsment elemzési modszereit, valamint tovabbi marketing részteriiletek (példaul eladdsmenedzsment,
marketing engineering, kvalitativ kutatas, kreativ tervezés) elméleti alapjait €s elemzési modszereit. Jol ismeri marketing
szakteriilete szokincsét és az irott és beszélt nyelvi kommunikacié sajatossagait, legfontosabb formait, modszereit, és
technikait anyanyelvén és egy idegen nyelven. Ismeri az értékalkoté marketingfolyamatok €s az innovacio kapcsolatat. Jol
ismeri a vevoorientacio érvényesitésének szervezeti formait és folyamatait. Ismeri €s érti a fogyasztoi valasztast magyarazo
elméleteket, a fogyasztas tarsadalmi szerepét.
Képességei
Onallo 1j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi modokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési|
modellezési modszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara iranyuld stratégiak kialakitdsara, dontések|
meghozataldra, valtozé hazai és nemzetkdzi kornyezetben, illetve szervezeti kultirdban is. A gyakorlati tudas,|
tapasztalatok megszerzését kovetden képes kozepes €s nagyméretii vallalkozas, komplex szervezeti egység vezetésére,
gazdalkod6 szervezetben atfogd gazdasagi funkcidt 14t el, Osszetett gazdalkodasi folyamatokat tervez, iranyit, az
er6forrasokkal gazdalkodik. Nemzetk6zi, multikulturalis kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre. Képes
sokoldalt, interdiszciplinaris megkdzelitéssel specialis szakmai problémékat azonositani, tovabba feltarni és
megfogalmazni az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és gyakorlati hatteret. Magas szinten hasznalja aj
marketing szakteriilet ismeretkozvetitési technikait, és dolgozza fel a magyar és idegen nyelvii publikacios forrasait.
Gazdalkodasi folyamatokban, projektekben, csoportos feladatmegoldasokban vesz részt, vezetoként a tevékenységet
tervezi, iranyitja, szervezi, koordinalja, értékeli. Képes a tanult ismeretek és megszerzett tapasztalatok birtokaban sajat
vallalkozés iranyitdsdra és miikodtetésére. Képes vezetdi testiiletek szamara ©6nallo elemzések és eloterjesztések
készitésére.
Attitiidje
Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkajahoz és magatartasdhoz, innovativ és proaktiv magatartast tanusit]
a gazdasagi problémak kezelésében. Nyitott és befogado6 a gazdasdgtudomany és gyakorlat iij eredményei irant. Kulturalt,
etikus ¢€s targyilagos értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez, illetve a tarsadalmi problémakhoz valé viszonyulasa
soran, munkajaban figyel a szélesebb korti tarsadalmi, agazati, regionalis, nemzeti és europai értékre (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és dkologiai, fenntarthatosagi szempontokat is). Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, erre
munkatarsait €s beosztottait is 0sztonzi, segiti, tiamogatja. Vallalja azokat az atfogo és specialis viszonyokat, azt a szakmai
identitast, amelyek marketing szakteriilete sajatos karakterét, személyes és k6z0sségi szerepét alkotjak. Hitelesen kozvetiti
szakmaja sszefoglalo és részletezett problémakoreit. Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben,
illetve nem vart élethelyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak teljeskorti figyelembevételével donteni.
Kezdeményez6 szerepet vallal szakmdjanak a kozdsség szolgalataba allitasara. Fejlett marketing szakmai identitassal,
hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb tarsadalmi kdzosség felé is vallal.
Autonomidja és felel6ssége
Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbdl jelentds teriileteken is 6ndlléan valasztja ki és alkalmazza a relevans
probléma megoldasi modszereket, onalldan 1at el gazdasagi elemzd, dontés eldkészitd, tanacsadoi feladatokat. Onalldan|
létesit, szervez €s iranyit nagyobb méretii vallalkozast, vagy nagyobb szervezetet, szervezeti egységet is. Feleldsséget vallal
sajat munkajaért, az altala iranyitott szervezetért, vallalkozasaért, az alkalmazottakért. Onalldan azonositja, tervezi és
szervezi sajat és beosztottai szakmai és altalanos fejlodését, azokért felelosséget vallal és visel. Kialakitott marketing
szakmai véleményét el6re ismert dontési helyzetekben 6nalléan képviseli. Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget
vallal azok kornyezeti €s tarsadalmi hatasaiért. Bekapcsolodik kutatasi €s fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél|
elérése érdekében autoném modon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve mozgositja elméleti €s gyakorlati tudasat,
képességeit.
Tarsadalmi és kozéleti igyekben kezdeményezo, felel6s magatartast tanusit a munkatarsak, beosztottak vonatkozéasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
A kurzus a kovetkezd témakoroket oleli fel: A kommunikald szervezet — a kommunikacid sziikségessége. Al
kommunikéaci6 gazdasagi jelentdsége. A kommunikacio informacios és technologiai meghatarozottsaga. A
kommunikéciotervezés stratégiai kérdései. Kommunikacios célok és hatashierarchiak. A kommunikacios eszkozok|
egyiittélése. A kommunikacio stratégiai tervezésének lépései. A kommunikaciéo alanyai. A kommunikalo vallalat:
identitas. Digitalis vallalati identitds. Markakommunikéci6. A vallalati arculat formai kérdései. A kommunikacid
eszkozei. Tomegkommunikacids eszk6zok. Reklam. Public Relations. Kozvetlen hatast kifejté eszk6zok. Adatbazis
marketing. Lojalitds programok. Ertékesitésosztonzés. Direktmarketing kommunikécié. A személykozi kommunikacid)
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alapkérdései, targyalastechnika. Customer Relationship Management. Kozvetett hatast kifejté kommunikacios eszkozok.
Termékkommunikacio — termék design. Csomagolas. Esemény-, élmény marketing. A termékmegjelenités — product
placement. A kommunikacio csatornai. A reklam kdrnyezetének atalakuldsa. A reklamkornyezet valtozasanak f6
kommunikéciéja. Onkéntes {izenetalkotas: A szajreklam, mint kommunikacios eszkdz. Onkényes iizenetalkotas: a
részvételtol a kozos értékteremtésig.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Eldadasanyaok és segédletek attanulmanyozasa

Ertékelés
frasbeli vizsga

K('itelez’('i szakirodalom:
Orai anyagok

Ajanlott irodalom:
Horvath Déra — Bauer Andrés (2013): Marketingkommunikacié. Stratégia, 0 média, fogyasztoi részvétel.
Akadémiai Kiad6, Budapest.

Heti bontott tematika
1. A kurzus, a kovetelményrendszer, az oktatd bemutatkozasa. A kommunikalo szervezet — a
kommunikacio sziikségessége.
TE*Az eldadasanyag elméleti szintii targyaldsa

2. A kommunikacié gazdasagi jelent6sége. A kommunikacido informacids és technologiai
meghatdrozottsaga
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii targyaldsa

3. A kommunikaciotervezés stratégiai kérdései. Kommunikacios célok és hatashierarchiak.
TE*Az eldadasanyag elméleti szintii targyaldsa

4. A kommunikacios eszk6zok egyiittélése. A kommunikacio stratégiai tervezésének 1épései
TE*Az eldadasanyag elméleti szintii targyaldsa

5. A kommunikacio alanyai. A kommunikalo vallalat: identitas. Digitalis vallalati identitas.

Markakommunikacid. A vallalati arculat formai kérdései.
TE*Az el6addsanyag elméleti szintii tArgyaldsa

6. A kommunikacid eszkozei. Tomegkommunikécios eszkdzok. Reklam. Public Relations.
TE*Az el6addsanyag elméleti szintii tArgyaldsa

7. Kozvetlen hatast kifejtd eszkozok. Adatbdzis marketing. Lojalitds programok.
Ertékesitésosztonzés.
TE*Az el6addsanyag elméleti szintii tArgyaldsa

8. Direktmarketing  kommunikaci6. A  személykézi  kommunikaci6  alapkérdései,

targyalastechnika. Customer Relationship Management. Kozvetett hatast kifejtd
kommunikdéciés eszkdzok. Termékkommunikacid — termék design. Csomagolas.
TE*Az el6addsanyag elméleti szintii tArgyaldsa

9. Esemény-, élmény marketing. A termékmegjelenités — product placement. A kommunikacid
csatornai.
TE*Az el6addsanyag elméleti szintii tArgyaldsa

10. A reklam kornyezetének atalakuldsa. A rekldmkornyezet valtozdsanak f6 technologiai és

s

TE*Az el6addsanyag elméleti szintii tArgyaldsa

11. A kozonség kommunikicioja. Onkéntes iizenetalkotds: A szajreklam, mint kommunikacids
eszkdz. Onkényes iizenetalkotds: a részvételtdl a kozos értékteremtésig.

TE*Az eldadasanyag elméleti szintii targyaldsa

12. Prezentaciok megtartasa

TE* Prezentaciok megtartasa
13. Prezentaciok megtartasa

TE* Prezentaciok megtartasa
14. Prezentaciok megtartasa

TE* Prezentaciok megtartasa
*TE tanulasi eredmények

96



magyarul: A kiilkereskedelem technikaja

A tantargy neve:

angolul: Foreign Trade Technics

Kodja:

GT_AKMN042-17
GT_AKMNS042-17

Felelds oktatasi egység:

Kozgazdasagtan és Viliggazdasagtan Intézet

Kotelezd elétanulmany neve: Koédja: -
. Oraszamok .. . . ,
Tipus ladis Gryakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0
K 3 magyar

Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Csapéné dr. Riské Tiinde  beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: - beosztasa -

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a gazdasagi szervezetek nemzetkdzi kereskedelmi tevékenységét atfogoan megismerjék, a nemzetkozi aruforgalomhoz
kapcsolodo kereskedelmi, kockazatkezelési, finanszirozasi és egyéb vonatkozo ismereteket elsajatitsak.

IAzoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a felsorolasa,)
amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Tudas:

Tisztdban van a gazdalkodéds-tudomany legalapvetdbb fogalmaival, elméleteivel, tényeivel, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi dsszefliggéseivel a relevans gazdasagi szerepldkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan. Rendelkezik
a kereskedelmi, logisztikai és marketing modszerek ismeretével és alkalmazdi szinten birtokolja. Ismeri a kereskedelmi
tevékenységgel kapcsolatos feladatokat, és ismeri a kereskedelmi tevékenységre vonatkoz6 alapvetd jogi
szabalyozasokat. [smeri €s érti a gazdasagtudomany alapveté szakmai szokincsét.

Képesség:

Elméleti, fogalmi és modszertani ismeretei felhasznalaséval a feladatanak ellatdsahoz sziikséges tényeket, adatokat
Osszegyljti, rendszerezi; egyszertibb oksagi osszefliggéseket feltar €s kovetkeztetéseket von le, javaslatokat fogalmaz
meg a szervezet rutin folyamataiban. Egyszeriibb gazdasdgi folyamatokat, eljardsokat megtervez, megszervez,
végrehajt. Hatékonyan kommunikal irdsban €s szoban. Készség szintjén alkalmazza a gazdasagi szervezetek gyakorlati
miukodésével kapcsolatos ismereteit, kiilonos tekintettel a marketing és kereskedelmi folyamatokra.

Attitiid:

Kritikusan szemléli sajat munkajat. Elkotelezett a mindségi munkavégzés irant, betartja a vonatkozd szakmai, jogi és
etikai szabalyokat, normakat. Torekszik tudasanak fejlesztésére. Torekszik a kereskedelmi és marketing tevékenység
fejlesztésére és a valtozo gazdasagi s jogi kornyezethez igazitasara. Kommunikacios készségét folyamatosan fejleszti,
lépést tart az uj kommunikacios technologiak fejlodésével.

Autonomia és feleldsség:

Felelosséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért. Kommunikéciés hidnyossagait maga azonositja,
megkeresi a tovabbfejlesztés lehetéségeit. Tamaszkodik vezetdi segitségére.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kereskedelem kialakulasa, a kapcsolatos fogalmak tisztazasa; a kiilkereskedelmi iigyletek rendszerezése; a
kiilkereskedelmi tligylet szakaszai; a gyakoribb fizetési modok; a nemzetkozi iizleti életben hasznalatos szokasok és
szokvanyok, kozottik az INCOTERMS 2020; a leggyakrabban hasznalt okmanyok és értékpapirok rendszerezése,
ismertetése; a kiilkereskedelmi iigyletek soran felmeriild kockazatok, azok megel6zésének és csokkentésének
lehetséges modjai.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

Eléadasok
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Ertékelés

- 59 Y%-ig
60 % - 69 %-ig
70% - 79%-ig
80% - 89%-ig
90% — 100%

A félévvégi alairasnak kovetelménye, eléfeltétele nincs. frasbeli kollokvium.
Ertékelés médja:

elégtelen
elégséges
kozepes
jo

jeles

Dr. Csap6éné dr

Kotelezo szakirodalom:

. Risko Tiinde: Kiilkereskedelmi technika. Debreceni Egyetemi Kiado, 2015.
Az eléadéson elhangzottak, az eldadasok didi (eLearning portalrol letolthetdek)

Ajanlott szakirodalom:
Kozar Laszl6: Nemzetkozi aru- és tézsdei kereskedelmi iigyletek. Szaktudas Kiado Haz, Budapest, 2011
ICC Hungary, A Nemzetko6zi Kereskedelmi Kamara Magyar Nemzeti Bizottsdga: Incoterms 2010 (2020)

Heti bontott tematika

Bevezetés, a tantargyi tematika és kdvetelményrendszer ismertetése

TE*A hallgaté megismeri a tantargyi tematikat és kovetelményrendszert

Bevezetés a (nemzetkdzi) kereskedelembe 1.

TE A hallgaté megismeri a nemzetkozi kereskedelem alapjait, kialakulasat, miikodését

Bevezetés a (nemzetkdzi) kereskedelembe 2.

TE A hallgaté megismeri a nemzetkozi kereskedelem alapjait, kialakulasat, miikodését

Kiilkereskedelmi iigylet el6készitése

TE A hallgaté megismeri a kiilkereskedelmi ligylet szakaszait, kiilonds tekintettel az ligylet
elékészitd 1épéseire, az ide tartozo tevékenységekre

Kiilkereskedelmi szerz6dések

TE A hallgaté megismeri a kiilkereskedelmi szerzédések tipusait, felépitését

Szokasok, szokvanyok a nemzetkdzi kereskedelemben, INCOTERMS

TE A hallgatd megismeri a kiilkereskedelemben hasznalatos szokasokat, szokvanyokat,
kiilonds tekintettel az ICC miikodésére és az INCOTERMS szokvanygylijteményre

Ajanlati ar kalkulaciok megadott fuvarparitasok alapjan

TE A hallgaté elsajatitja az ajanlati ar kalkulacio folyamatat adott fuvarparitasra vonatkozdan

Fizetési modok a nemzetkozi kereskedelemben 1.

TE A hallgato betekintést nyer a kiilkereskedelemben alkalmazott egyes fizetési modozatokba

Konyvtarhasznalati hét

10.

Fizetési modok a nemzetkozi kereskedelemben 2.

TE A hallgaté betekintést nyer a kiilkereskedelemben alkalmazott egyes fizetési modozatokba

11.

Fizetési modok a nemzetkozi kereskedelemben 3.

TE A hallgat6 betekintést nyer a kiilkereskedelemben alkalmazott egyes fizetési modozatokba

12.

Okmanyok és értékpapirok a nemzetkdzi kereskedelemben

TE A hallgatd megismeri a kiilkereskedelemben hasznalatos leggyakoribb okmanyokat és
értékpapirokat

13.

Kiilonleges kiilkereskedelmi tigyletek

TE A hallgatdo megismerkedik olyan kiilkereskedelmi iigyletekkel, mint a szellemi termékek
adasvétele, csereiigyletek, reexport tipusu iigyletek, bérmunka iigylet, stb.

14.

Kockazat és kockazatmenedzsment a kiilkereskedelemben

TE A hallgaté megismeri a kiilkereskedelmi tigyletek soran felmeriilé kockazatokat és azok
megelézésének, illetve csokkentésének lehetdségeit

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Szervezeti magatartas GT AKMN039-17
A tantargy neve: Kodja: -
gy — : ! GT_AKMNS039-17
angolul: Organizational Behaviour
Felels oktatasi egység: DE GTK Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézet, Vezetéstudomanyi Tanszék
Kotelez6 eldtanulmany neve: Kodja:
. Oraszamok . . . .
Tipus i Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 1 .
) Kollokvium 4 magyar
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Ujhelyi Maria beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a szervezet formalis és informalis oldalanak miikodését, a szervezeti magatartastudomany legfontosabb

eredményeit. Cél, hogy szisztematikusabb képet kapjanak a szervezeti tagok, csoportok és az egész szervezet
magatartdsat meghatarozo és befolyasold tényez6krdl annak érdekében, hogy a megszerzett ismereteket a szervezetek
eredményességének novelésére tudjak majd hasznalni.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgato olyan alapvetd ismeretekre tesz szert, amelyek révén megismeri a szervezeti magatartastudomany legujabb
kutatasi eredményeit, megérti az emberek soksziniiségébdl adodo elonydket és nehézségeket és azt, hogy a kiilonb6zo
egyéni jellemzok és csoport dinamikai jelenségek hogyan hatnak a szervezet teljesitményére. A kurzus el6adasai
harom f6 témateriilet koré fokuszalodnak: 1. Az egyéni magatartds meghatarozoi. 2. Csoportok hatdsa az egyének
magatartasara €s a szervezet teljesitményére. 3. Szervezeti szintll valtozok (struktara és kultura) hatdsa a szervezetek
teljesitményére.

Képesség:

Tisztaban van az egyéni csoport és szervezeti szintli valtozok szervezeti teljesitményre gyakorolt lehetséges hatasaival.
El tudja helyezni a megismert elméleteket a tudomanyteriileten beliil.

Megérti az elméletek és modellek alkalmazasi korlatait és lehetdségeit, azok eldnyeit és hatranyait.

Képes a szervezeten beliil elédforduld szituaciok elemzésére, az abban megjelend kiilonb6z6 egyéni és csoportos
magatartasformak felismerésére, 6nismeretszerzésre, képességfejlesztésre.

Alkalmazni tudja a gyakorlatban, szervezeti szituaciokban a megszerzett ismereteit, képes értelmezni, magyarazni,
esetleg elore jelezni munkatarsai jovobeli magatartasformait.

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
onallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat készit, dontéseket hoz.

Attitiid.:

A tantargy eldsegiti, hogy a hallgatd, megfeleld hozzaallast alakitson ki a szervezetek informalis alrendszerével
kapcsolatban. Nyitotta valik az Onismeretszerzésre, képességfejlesztésre és az emberi magatartds tudatos
megismerésére. A hallgatdo ennek koszonhetéen olyan gazdasagpszichologiai alapokkal bir, ami hozzasegiti ahhoz,
hogy munkahelyi kérnyezetben is eredményesen tudja menedzselni interperszonalis kapcsolatait.

Autonomia és felelosség:

A kurzus hozzasegiti a hallgatot ahhoz, hogy munkajaban innovativ, befogado, hat¢kony ¢s eredményes legyen. Az
emberi kapcsolatokrol feleldsséggel formaljon véleményt. Onalléan tudjon dontést hozni sajat tuddséanak,
kompetencidinak fejlesztésérol.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus attekinti az angolszasz szakirodalomban megjelend sztenderd szervezeti magatartas témakoroket:
képességek, személyiség, hiedelmek, értékek, attitiid, észlelés, dontéshozatal, motivacid, csoportok és teamek,
hatalom, szervezeti politika, vezetés, konfliktusok kezelése egyéni és szervezeti szinten, szervezeti struktirak,
szervezeti kultiira és valtozasmenedzselés.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
Eléadasok tartasa, gyakorlatokon a témakorokhdz kapesolodo tesztek, tréning feladatok, esettanulmanyok
megoldasa, informatikai eszk6zok alkalmazasa a tanulas tdmogatasara, a tapasztalati tanulds modszerének
alkalmazasa, képességfejlesztés.

Ertékelés
Kollokvium irasbeli vizsga formajaban

Kotelez6 szakirodalom:
Bakacsi Gyula (2015): 4 szervezeti magatartds alapjai, Alaptankonyv Bachelor hallgatok szamara. Semmelweis
Kiado, Budapest
Robbins, Stephen P. — Judge, Timothy A. (2018): Essentials of Organizational Behavior, Fourteenth edition. Pearson
Education Limited, Harlow, England.

Ajanlott szakirodalom:
Dobak Miklos — Antal Zsuzsanna (2013): Vezetés és szervezés. Szervezetek kialakitasa és miikodtetése. Akadémiai
Kiado, Budapest

Barizsné Hadhazi Edit, Pierog Anita, Ujhelyi Maria (2018): Fejezetek a szervezeti magatartds témakoreibol. A
tananyag elkészitését a ,,Dualis képzések fejlesztése a Debreceni Egyetemen (DDE)” az EFOP-3.5.1-16-2017-00007
szamu projekt tamogatta. A projekt az Europai Unio tamogatasaval, az Europai Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval
valdsult meg.

Heti bontott tematika

1. hét A szervezeti magatartas alapjai, targya, tartalma, modellje.

TE: Ismeri és €rti a szervezeti magatartas fogalmat, targyat és tartalmat.

2. hét Egyén a szervezetben: képesség és személyiség.

TE: Ismeri, érti a képesség és személyiség fogalmat, modelljeit, hatdsukat a szervezetek
teljesitményére.

3. hét Egyén a szervezetben: érték, attitiid, hiedelem. Munkaval kapcsolatos attitidok.

TE: Ismeri az értékek, hiedelmek, attitidok fogalmat, jelentdségét, a munkaval kapcsolatos
attitidok hatasat a teljesitményre.

4. hét Egyén a szervezetben: észlelés, tanulds, dontés.

TE: Ismeri az észleléssel, tanulassal, dontéshozatallal kapcsolatos alapvetd elméleteket,
szerepiiket a szervezetek miikddésében.

5. hét A motivacio alapjai.

TE: Ismeri a motivaci6 fogalmat, legfontosabb elméleteit és a motivacio jelentdségét a
szervezetek miikddése szempontjabol.

6. hét Csoportok a szervezetben.

TE: Ismeri a csoportok fogalmat a csoportok tipusait, a csoporthoz csatlakozas egyéni és
szervezeti elényeit, hatranyait.

7. hét Csoportszerepek, csoportfolyamatok, teamek.

TE: Ismeri a csoportszerepeket, a csoportfolyamatokat és azok hatasat a szervezetek
miukodésére, a szervezeten beliili emberi kapcsolatok alakulasara.

8. hét Hatalom és szervezeti politika.

TE: Ismeri a hatalom és szervezeti politika fogalmat, hatasat az egyének kozotti
kapcsolatokra, a szervezet mitkodésére.

9. hét A személyes vezetés alapjai.
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TE: Ismeri a legfontosabb vezetéselméleti megkdzelitéseket, a kiilonb6z6 vezetési stilusok,
magatartasok szervezeti tagokra gyakorolt hatasat, a vezetéstudomany 0jabb irdnyzatait.

10.

hét

Konfliktusok egyéni szinten.

TE: Ismeri az egyének kozotti konfliktus kezelés modelljét, folyamatat, a lehetséges
magatartasformakat, a konfliktusok megoldasanak alternativait.

11.

hét

Konfliktusok szervezeti szinten.

TE: Ismeri a szervezeti konfliktusok kezelésének alternativait, azok hatasat a szervezet
mikddésére.

12.

hét

A szervezeti magatartas és a szervezeti struktura kapcsolata.

TE: Ismeri a szervezeti struktirak jellemzdit, az alapveto struktara tipusokat és azok
hatékony alkalmazasanak feltételeit.

13.

hét

Szervezeti kultura.

TE: Ismeri a szervezeti kultara fogalmat, jelentdségét, modelljeit, szervezeti miikodést
befolyasolo hatasat.

14.

hét

Szervezeti valtozasok menedzselése.

TE: Ismeri a szervezeti valtozasok menedzselésének folyamatat, az ezzel kapcsolatos
alternativ modelleket, azok szervezeti mitkodésre gyakorolt hatdsat.
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magyarul: Gazdasagi elemzés
A tantargy neve: Koédja: GT_AKMNO038-17
angolul: Business analysis
2022/2023/1
Felels oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: Koédja:
. Oraszamok . . . ,
Tipus ladis Gryakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali 4+ Heti 1 Heti 2
- — — Gyakorlati jegy 4 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Kiss Anita beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok
a targy oktatasa sordn megismerkednek a vallalkozasok elemzésének céljaival, sziikségességével és modszereivel.

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitjdk a vallalkozasi tevékenység elemzését, valamint a komplex, beszamold elemzésének eszkozeit
mddszertanat mind elméleti mind gyakorlati oldalrol.

Képesség:

Képessé valik a hallgato az alapvetd dsszefliggések értelmezésére.

Attitiid:

A félév soran az elméleti ismeretek mellett a gyakorlati hasznositas lehetdségeit is elsajatitjak a hallgatok.
Autonomia és feleldsség:

Felel6sséggel dont a kurzus soran szerzett ismeretek bovitésérdl és fejlesztésérdl.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A gazdasagi elemzés fogalma, tevékenységek elemzése, komplex elemzés. Gyakorlati feladatok, szampéldak
megoldasa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Elméleti és gyakorlati ismertek atadasa illusztrativ példdkon, feladatokon keresztil. A példak megoldasat a
szeminariumi foglalkozasok segitik.

Ertékelés
A tantargy szeminariumain a részvétel a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatnak megfeleléen kotelezo.

A félévi alairas megszerzésének feltétele, hogy a hallgatok a gyakorlatokat rendszeresen latogassak, az igazolatlan
hidnyzasok mértéke nem haladhatja meg az 6rak 30%-4t, ami azt jelenti, hogy 3 alkalomnal tobb hidnyzas esetén az
alairas megtagadasra keriil. Az alairads megszerzésének tovabbi feltétele, hogy a félév soran megirasara keriil6 zarthelyi
dolgozat min. 50%-os szinten teljesitésre keriiljon. A zarthelyi dolgozat egy alkalommal p6tolhatd és egy alkalommal
javithato.

A dolgozat felépitése: az elméleti anyagra vonatkoz6 tesztek, igaz-hamis allitdsok és rovid kérdések (definiciok,
képletek, dsszefliggések), valamint gyakorlati, szamitasi feladatok megoldasa.

Az érdemjegy az alabbiak szerint keriil megallapitasra (%):

— 49,99 alairas megtagadva
50,00 — 64,99 2 (elégséges)
65,00 — 79,99 3 (kozepes)

80,00 — 89,99 4 (jo)
90,00 — 100,00 5 (jeles)

Kotelezo szakirodalom:

Bir6 Tibor — Kresalek Péter — Pucsek Jozsef — Sztand Imre [2016]: A vallalkozasok tevékenységének komplex
elemzése. Perfekt Kiado, Budapest

Birher Ilona — Pucsek Jozsef — Sandor Laszloné — Sztan6 Imre [2009]: A vallalkozasok tevékenységének gazdasagi
elemzése. Perfekt Kiadd, Budapest
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A szeminariumokon kiadott feladatlapok, anyagok.
Ajanlott szakirodalom:

Kresalek Péter — Pucsek Jozsef [2016]: Példatar és feladatgyiijtemény a vallalkozasok tevékenységének komplex
elemzéséhez. Perfekt Kiado, Budapest

Birher Ilona — Blumné Ban Erika — Kresalek Péter — Pucsek Jozsef — Sandor Laszloné — Sztan6 Imre — Takacsné
Lengyel Andrea [2010]: Példatar a vallalkozasok tevékenységének gazdasagi elemzéséhez. Perfekt Kiado, Budapest

Heti bontott tematika

1. Bevezetés — alapvetd kérdések

TE: Ismeri az elemzési munka szerepét a vezetdi dontéshozatalban.
2. A gazdasdgi elemz¢s altalanos vonatkozésai

TE: Ismeri a gazdasagi elemzés feladatat, céljat, alapvetd modszereit, elemzési eszkozeit.
3. Piaci tevékenység elemzése

TE: Ismeri a piaci tevékenység elemzési feladatait.
4. A termeld tevékenység elemzése

TE: Ismeri az alapvetd termelési érték mutatdkat.
5. A szolgaltato tevékenység elemzése

TE: Ismeri a szolgaltatd tevékenység elemzési sajatossagait.
6. A mindség elemzése

TE: Ismeri a mindség alakuldsanak mutatdszamait.
7. A kereskedelmi tevékenység elemzése

TE: Ismeri a kereskedelmi vallalkozasok tevékenységének elemzési feladatait.
8. Készletgazdalkodés elemzése

TE: Ismeri a készletek nagysagara, Osszetételére, a készletekkel valdé gazdalkodasra
vonatkoz6 mutatdkat.

9. A beszamold, mint az elemzés informaciobazisa

TE: Ismeri az éves €s egyszertsitett éves beszamolo részeit.
10. Vagyoni helyzet elemzése

TE: Ismeri a vagyoni helyzet elemzésének alapvetd dsszefliggéseit.
11. Pénziigyi helyzet elemzése

TE: Ismeri a pénziigyi helyzet elemzésének mutatdit valamint a likviditdsi mérleget.
12. Jovedelmezdség elemzése

TE: Ismeri a jovedelmezdségi helyzet elemzésének fébb feladatait.
13. A véllalkozasi tevékenység hatékonysaganak elemzése

TE: Ismeri a hatékonysagi és komplex hatékonysagi mutatdkat.
14. Osszefoglalas

TE: Alapos ismeretekkel rendelkezik a gazdasagi elemzésrol.
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magyarul: Vallalatiranyitasi rendszerek GT AKMN053-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Information Systems S ALBAINEE Y
Felelds oktatasi egység: DE GTK Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja: -
, Oraszamok . . . ,
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 1 Heti 2 Korlati i 4
Levelezd Féléves Féléves syaroriatijegy magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Fiizesi Istvan beosztsa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A tantargy oktatasi célja, hogy a hallgatok gyakorlati ismereteket, gyakorlati készséget sajatitsanak el egy kis- és
kozépvallalkozas szamara ajanlott ERP rendszer hasznalataban, bevezetésében. A gyakorlatok soran egy mintavallalat
jellemzo folyamatit modellezziik a kivalasztott ERP rendszerben (beallitasok, beszerzés, értékesités, raktarozas).

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
- Ismeri a vallalati folyamatokat tdimogat6 informatikai és irodatechnikai eszkozoket.
- Ismeri a gazdasagi szervezetek felépitését és mitkodéseét.

- Birtokdban van a szakteriilet legalapvetdbb informacioégytjtési, elemzési, feladat-, illetve probléma-megoldasi
modszereinek.

Képesség:
- Elméleti, fogalmi és modszertani ismeretei felhasznalasaval képes a feladatanak ellatasahoz sziikséges tényeket,

adatokat Osszegyijteni, rendszerezni, egyszeriibb oksagi Osszefiiggéseket feltar és kovetkeztetéseket von le,
javaslatokat fogalmaz meg a szervezet rutin folyamataiban.

- Egyszeriibb gazdasagi folyamatokat, eljarasokat megtervez, megszervez, végrehajt.
- Képes egyszerli gazdasagossagi szamitasok, koltségkalkulaciok elvégzésre.

- Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események kovetkezményeinek megértésére, alapvetd gazdasagi mutatok
kiszamitasara és azokbol kovetkeztetések levonasara.

Attitiid:

- Kritikusan szemléli sajat munkajat.

- Elkotelezett a mindségi munkavégzes irant, betartja a vonatkozo6 szakmai, jogi €s etikai szabalyokat, normaékat.
- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.

Autonomia és feleldsség:

- Felel6sséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért.

- Munkakori feladatat 6nalloan végzi, szakmai beszamoloit, jelentéseit, kisebb prezentacioit onalldan késziti. Sziikség
esetén munkatarsi, vezetoi segitséget vesz igénybe.

- Fel tudja mérni, hogy képes-e egy ra bizott feladatot elvégezni.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
Rendszer és informacié elméleti ismeretek
Informacios rendszerek
Integralt vallalatiranyitasi informacios rendszerek
ERP rendszerek funkcioi
ERP rendszerek adatmodellje
Informacios rendszerek implementalasa
Informacios rendszerek az agrarvallalkozasokban
Partner. ERP rendszer altalanos ismertetése, Kezelési ismeretek.
Partner.ERP Kereskedelem
Partner. ERP Ertékesités
Partner.ERP Beszerzés
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Partner.ERP Gyartéas

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

Az oktatas elméleti el6adasokbol és gyakorlati 6rabol all. Az elméleti tananyag elsajatitdsahoz az eléadason
elhangzottak, a prezentaciok €s jegyzetek, konyvek allnak a hallgatok rendelkezésére. A gyakorlati foglalkozasok
egy ERP rendszer €s vezet6i informacios rendszer alkalmazasaval folynak.

Ertékelés
A félév gyakorlati jeggyel zarul. Az alairas, vizsgara bocsajtas feltétele, hogy a gyakorlati tevékenység alapjan
megallapitott teljesitmény legalabb 60%-o0s legyen. A gyakorlati tevékenység eredménye fligg az orai jelenléttol, a
felév folyaman végzett 6rai munkatol és a félév végén elkészitett komplex feladat megoldasanak eredményétol. A
hallgatok a gyakorlati jegyet a két évkdzi elméleti dolgozat és a gyakorlati munka eredménye alapjan kapjak. A
harom eredmény egyszerii szamtani atlaga alapjan torténik a jegy megallapitasa.

Kotelezo szakirodalom:
Herdon Miklés-Rézsa Tiinde (2011): Informacios rendszerek az agrargazdasagban. Szaktudas Kiado Haz, Budapest.
Szenteleki Karoly-Rozsa Tiinde (2007): Informacios rendszerek. Hefop jegyzet.

Ajanlott szakirodalom:
Dobay Péter (1997): Vallalati informacio-menedzsment. Nemzeti Tankonyvkiado. Hetyei Jozsef (2004): ERP
rendszerek Magyarorszagon a 21. szazadban. ComputerBooks, Budapest. Hetyei Jozsef (2009): ERP rendszerek
Magyarorszagon a 21. szazadban. ComputerBooks, Thomas F. Wallance: ERP-vallalatiranyitasi rendszerek.

Heti bontott tematika

1. Rendszer és informacio elméleti ismeretek

TE* Partner.ERP rendszer altalanos ismertetése, Kezelési ismeretek.
2. Informécios rendszerek

TE Partner.ERP Kezelési ismeretek, Alapfunkciok
3. Informécios rendszerek

Partner.ERP Kiemelt torzsallomanyok kezelése: Cikktdrzs
4. Integralt vallalatirdnyitdsi informacios rendszerek

TE Partner.ERP Onall6 feladatmegoldés: cikktdrzs felvitelre, modositisa
5. Integralt vallalatirdnyitdsi informécios rendszerek

TE Partner. ERP Kiemelt térzsallomanyok kezelése: Uzleti partnerek
6. ERP rendszerek funkcioi

TE 1. Partner.ERP Onall6 feladatmegoldas: partnertdrzs felvitele, modositasa
7. 1. Elméleti és gyakorlati dolgozat
8. ERP rendszerek funkcioi

TE Partner.ERP Kereskedelem
9. ERP rendszerek adatmodellje

TE Partner.ERP Ertékesités.
10. ERP rendszerek adatmodellje

TE Partner.ERP Onall6 feladatmegoldds: értékesités
11. Integralt vallalatirdnyitdsi rendszerek moduljai és funkcidi.

TE Partner.ERP Beszerzés
12. Informacios rendszerek implementalasa

TE P@rtner.ERP: Termeléstervezés, gyartas
13. Informécios rendszerek az agrarvéllalkozasokban

TE Partner.ERP Onall6 feladatmegoldés: diszpozicid
14. 2. elméleti dolgozat

TE 2. gyakorlati dolgozat

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Médiagazdasagtan

A tantargy neve:

angolul: Media economics

Kodja:

GT_AKMN049-17
GT_AKMNS049-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Gazdalkodastudomanyi Intézet, Vallalatgazdasagtani és
Villalkozasfejlesztés Tanszék

Kotelezd elétanulmany neve: Koédja: -
Tipus Oraszémok Kovetelmén, Kredit Oktatas nyelve
P El6adas Gyakorlat y ¥
Nappali X Heti 2 Heti 0
K 3 magyar

Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Nagy Adrién Szilard beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a média jelenségeihez, torténéseihez és 0sszefiiggéseihez.

Megismerjék a médiagazdasagtan vilagat, annak kiilonb6z6 iskoldit. Részletezni és elemezni a médiapiacok altalanos|
sajatossagait, bemutatni ezek kiilonboz6 iparagakban vald konkrét megjelenését. Vizsgalni a lapkiadast, a radiozast és a
televiziozast, valamint kitérni az infokommunikacios lehetdségek fejlddésével kialakult 0 tipusu médiara is. A tantargy
elsajatitasat kovetden a hallgatdk képesek lesznek eligazodni a média gazdasagtan vilagaban, és elemzé modon viszonyulni

Tudas:

Ismeri a médiatér fobb szereploit.
Képesség:

Képes szakmai ismeretek szintetizalasara.
Attitid:

Erdekl6d6 és nyitott hozzallas.

Autonomia és feleldsség:

Alapvetd médiagazdasagtani ismeretekkel rendelkezik.
Ismeri a médiahoz k6t6d6 fontosabb gazdasagi és tarsadalmi Osszefiiggéseket.

Képes egy vallalkozas médiakapcsolatait megtervezni és menedzselni.
Képes eligazodni gazdasagi, szervezeti ¢s tarsadalmi kérdésekben.

Racionalisan gondolkodik médiagazdasagi kérdésekben.

Korrekt és becsiiletes szakember, aki mindig a legjobb tudasa szerint dont.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A médiagadasagtan targya, sajatossagai €s alapfogalmai. A termékek és a kereslet jellemz6i a médiapiacokon. A
kinalat, a piaci szerkezetek és a verseny jellemzdi. Hirdetések és reklamok gazdasagi jellemz6i. A lapok fajtai és
kereslete. A lapok eldallitasa, terjesztése, a lappiacok szerkezete. A radidzas piaca. A televiziozas piaca, termék és
kinalat. A televiziozas piaca, terjesztés, fogyasztas, szerkezet. Az uj média fogalma és hasznalata. Az uj média
tartalomszolgaltatasok és piacok. A média szabalyozasa. A médiafogyasztas mérése.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az elméleti anyag ataddsa el6adas formdjaban torténik, de lehetdség van kérdések feltevésére, hozzaszolasra és
vitéra is.

A félévben leadott elméleti anyagbol a szamonkérés kollokviumon torténik szobeli €s/vagy irasbeli formaban.
A megengedett hidnyzas a kari Tanulmanyi és Vizsgaszabélyzatban rogzitettek szerint lehetséges.
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Ertékelés
Kollokvium, melynek keretében a hallgatd beszamol a félév soran elsajatitott tudasarol és ismereteirdl. Az elméleti
anyag értékelése irasbeli és/vagy szobeli vizsga formajaban torténik.

Kotelezo szakirodalom:

Galik Mihaly — Csordas Tamas: A média gazdasagtananak kézikdnyve, Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag
M¢édiatanacs Médiatudomanyi Intézete, 2020

Galik Mihaly — Urban Agnes: Médiagazdasdgtan, Akadémiai Kiado, Budapest, 2014

Ajanlott szakirodalom:

Alan B. Albarran: The Media Economy, Routledge, 2017

Horvath Dora — Nyiré Nora — Csordas Tamas: Médiaismeret, Akadémiai Kiadd, Budapest, 2013
Galik Mihaly — Urbidn Agnes: Bevezetés a médiagazdasagtanba, AULA Kiad6, Budapest, 2009.

Heti bontott tematika
1. Regisztracios hét
TE*
2. A médiagazdasagtan targya, alapfogalmak
TE
3. A termékek ¢és a kereslet jellemz6i a médiapiacokon
TE
4. A kinalat, a piaci szerkezetek és a verseny jellemz6i
TE
5. Hirdetések és reklamok gazdasagi jellemz6i
TE
6. A lapok fajtai és kereslete
TE
7. A lapok eldallitasa, terjesztése, a lappiacok szerkezete
TE
8. A radiozas piaca
TE
9. A televizidzas piaca, termék és kinalat
TE
10. A televizidzas piaca, terjesztés, fogyasztas, szerkezet
TE
11. Az 0j média fogalma és hasznélata
TE
12. Az 0j média tartalomszolgaltatasok és piacok
TE
13. A médiafogyasztas mérése
TE
14. A média szabalyozasa
TE

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Termék- és markamenedzsment GT_AKMNO034-17
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNS034-17
angolul: Product and Brand Management
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: Koédja:
, Oraszamok . . . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0
p 1A 1A K 3 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Soos Mihaly beosztsa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja,
A targy célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek a termékek és markéak stratégidinak fobb kérdéskoreivel, és az
elméleti megalapozas mellett — az esettanulmanyok segitségével — a gyakorlatban is jol hasznalhat6 ismereteket
szerezzenek. A targy alapismereteit a hallgatok a Termék- és markamenedzsment targy kereteiben sajatitjak el az
alapszakon.
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Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) al

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudasa:
Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek fogalmait, elméleteit,
folyamatait és jellemzéit, ismeri a meghatarozé gazdasagi tényeket. Erti a gazdalkodo szervezetek struktarajat, mitkodését
¢és hazai, illetve nemzeti hatdrokon talnyul6 kapcsolatrendszerét, informécios és motivacids tényezait, kiilonds tekintettel
az intézményi kornyezetre. Ismeri a véllalkozas, gazdalkodo szervezet és projekt tervezési €s vezetési szabalyait, szakmail
és etikai normait. Ismeri a marketing szaktertilet altalanos és specifikus jellemzdit, hatarait, legfontosabb fejlédési iranyait,
szakteriileteinek kapcsolodasat rokon szakteriiletekhez. Részletekbe menden ismeri a marketing szakteriilet
Osszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket felépitd terminoldgiat. Ismeri a marketingstratégia er6forras alapu elméleteit, a|
stratégiai menedzsment elemzési modszereit, valamint tovabbi marketing részteriiletek (példaul eladdsmenedzsment,
marketing engineering, kvalitativ kutatas, kreativ tervezés) elméleti alapjait €s elemzési modszereit. Jol ismeri marketing
szakteriilete szokincsét és az irott és beszélt nyelvi kommunikacié sajatossagait, legfontosabb formait, modszereit, és
technikait anyanyelvén és egy idegen nyelven. Ismeri az értékalkoté marketingfolyamatok €s az innovacio kapcsolatat. Jol
ismeri a vevoorientacio érvényesitésének szervezeti formait és folyamatait. Ismeri €s érti a fogyasztoi valasztast magyarazo
elméleteket, a fogyasztas tarsadalmi szerepét.
Képességei
Onallo 1j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi modokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési|
modellezési modszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara iranyuld stratégiak kialakitdsara, dontések|
meghozataldra, valtozé hazai és nemzetkdzi kornyezetben, illetve szervezeti kultirdban is. A gyakorlati tudas,|
tapasztalatok megszerzését kovetden képes kozepes €s nagyméretii vallalkozas, komplex szervezeti egység vezetésére,
gazdalkod6 szervezetben atfogd gazdasagi funkcidt 14t el, Osszetett gazdalkodasi folyamatokat tervez, irdnyit, az
er6forrasokkal gazdalkodik. Nemzetk6zi, multikulturalis kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre. Képes
sokoldalt, interdiszciplinaris megkdzelitéssel specialis szakmai problémékat azonositani, tovabba feltarni és
megfogalmazni az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és gyakorlati hatteret. Magas szinten hasznalja aj
marketing szakteriilet ismeretkozvetitési technikait, és dolgozza fel a magyar és idegen nyelvii publikacios forrasait.
Gazdalkodasi folyamatokban, projektekben, csoportos feladatmegoldasokban vesz részt, vezetoként a tevékenységet
tervezi, iranyitja, szervezi, koordinalja, értékeli. Képes a tanult ismeretek és megszerzett tapasztalatok birtokaban sajat
vallalkozés iranyitdsadra és miikodtetésére. Képes vezetdi testiiletek szamara o6nallo elemzések és eloterjesztések
készitésére.
Attitiidje
Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkajahoz és magatartasdhoz, innovativ és proaktiv magatartast tanusit]
a gazdasagi problémak kezelésében. Nyitott és befogad6 a gazdasdgtudomany és gyakorlat 1j eredményei irant. Kulturalt,
etikus ¢€s targyilagos értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez, illetve a tarsadalmi problémakhoz valé viszonyulasa
soran, munkajaban figyel a szélesebb korti tarsadalmi, agazati, regionalis, nemzeti €s europai értékre (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és dkologiai, fenntarthatosagi szempontokat is). Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, erre
munkatarsait és beosztottait is 0sztonzi, segiti, timogatja. Vallalja azokat az atfogo és specialis viszonyokat, azt a szakmai
identitast, amelyek marketing szakteriilete sajatos karakterét, személyes és k6z0sségi szerepét alkotjak. Hitelesen kozvetiti
szakmaja 6sszefoglalo és részletezett problémakoreit. Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben,
illetve nem vart élethelyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak teljeskorti figyelembevételével donteni.
Kezdeményez6 szerepet vallal szakméjanak a kozdsség szolgalataba allitasara. Fejlett marketing szakmai identitassal,
hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb tarsadalmi kdzosség felé is vallal.
Autonomidja és felel6ssége
Szervezetpolitikai, stratégiai, irdnyitasi szempontbdl jelentds teriileteken is ondlldan valasztja ki és alkalmazza a relevans
probléma megoldasi modszereket, onalldan 1at el gazdasagi elemzd, dontés eldkészitd, tanacsadoi feladatokat. Onalldan|
létesit, szervez €s iranyit nagyobb méretii vallalkozast, vagy nagyobb szervezetet, szervezeti egységet is. Feleldsséget vallal
sajat munkajaért, az altala iranyitott szervezetért, vallalkozasaért, az alkalmazottakért. Onalldan azonositja, tervezi és
szervezi sajat és beosztottai szakmai és altalanos fejlodését, azokeért felelosséget vallal és visel. Kialakitott marketing
szakmai véleményét el6re ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli. Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget
vallal azok kornyezeti €s tarsadalmi hatasaiért. Bekapcsolodik kutatasi €s fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél|
elérése érdekében autoném modon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve mozgositja elméleti €s gyakorlati tudasat,
képességeit.
Tarsadalmi és kozéleti igyekben kezdeményezo, felel6s magatartast tanusit a munkatarsak, beosztottak vonatkozéasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
A kurzus a kovetkez6 témakoroket oleli fel: A marketingszemléletii termékinnovacié alapkoncepcidi és az 1j termékek|
tipusai. A vallalati termékpolitika és a termékinnovéacid Osszefiiggései. Eszkozok és tesztek — a felhasznaldk|
tulajdonsagainak, preferencidinak beépitése a tervezésbe. A termékfejlesztés szervezeti hattere. Szervezeti kultira,
szervezeti magatartas €s a termékinnovacid Osszefiiggései. Az ujtermék-koncepcio kialakitasa és tesztelése.
Markapolitikai dontések. Markakiterjesztés. Globalis markastratégidk. A marketing szerepe a formatervezésben ¢és a|
miszaki fejlesztésben. Design és csomagolas.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Eldadasanyagok és irodalmak attanulmanyozasa.
A félév irasbeli vizsgaval zarul a vizsgaidészakban. 30 kérdés, 30 perc, 30 pont. 18-2, 21-3, 24-4, 27-5-

Ertékelés
frasbeli vizsga

Kotelezo szakirodalom:
- Antalovits M. — Siile M. (szerk.) (2012): Termékmenedzsment. Baccalaureus Sciantiae Tankdnyvek sorozat, Typotext
Kiad6, Budapest, oldalszam: 360, ISBN: 978-963-2797-40-3
- Becker Gy. — Kaucsek Gy. (1996): Termékergonomia, termékpszichologia. Tolgyfa Kiado, Budapest, oldalszam: 207,
ISBN: 9637164073
- Rekettye G. (1999): Ertékteremtés a marketingben. Termékek piacvezérelt tervezése, fejlesztése és menedzselése.
Kozgazdasagi és Jogi Konyvkiado, Budapest, oldalszam: 212, ISBN: 963-224-191-6
Ajanlott irodalom:
- Ulrich, K. — Eppinger, S. (2011): Product Design and Development. McGraw Hill Book Co, oldalszam: 415, ISBN:
978-0073404776
- Baker, M. — Heart, S. (2007): Product Strategy and Management, Pearson Education, Instock, oldalszdm: 570, ISBN:
978-0273694502
- Randall, G. (2000): Markazas a gyakorlatban. Geomédia Kiad6, Budapest, oldalszam: 238, ISBN: 9637910727

Heti bontott tematika

1. A termékmenedzsment fogalma, értelmezése, szerepe a marketingben
TE*Az el6addsanyag elméleti szintii tArgyaldsa

2. A termék, mint a marketing-mix meghatarozé eleme (fizikai, funkciondlis, esztétikai és
marketing jellemzgok)
TE*Az eldadasanyag elméleti szintii targyaldsa

3. Termékszintek, termékkinalat, termékdizajn
TE*Az eldadasanyag elméleti szintii targyaldsa

4. A termékfejlesztés (inditékok, célok, formak és folyamat)
TE*Az eldadasanyag elméleti szintii targyaldsa

5. A szolgaltatastermék és jellemzdi
TE*Az eldadasanyag elméleti szintii targyaldsa

6. A termék piaci életgdrbéje
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii targyaldsa

7. A marka, mint azonosito és megkiilonbdztetd termékjelzo
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii targyaldsa

8. Markaépités, markaszemélyiség, marka imdzs, markaérték
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii targyaldsa

9. Sikertényezdk és bukas-okozok a termékmenedzsmentben
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii targyaldsa

10. Markatipusok és jellemzdik
TE*Az eldadasanyag elméleti szintii targyaldsa

11. Markastratégiak, dsszefliggések piaci kihivasok, pozicié és markamenedzsment kozott
TE*Az eldadasanyag elméleti szintii targyaldsa

12. Ansoff-matrix stratégiai
A BCG-matrix stratégiai
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii targyaldsa

13. Hallgatoi prezentaciok
TE*Az eldadasanyag elméleti szintii targyaldsa

14. Hallgatoi prezentaciok
TE*Az eldadasanyag elméleti szintii targyaldsa

*TE tanulasi eredmények
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A tantargy neve:

magyarul:

Arpolitika a marketingben

angolul:

Koédja:

GT_AKMNO035-17
GT_AKMNS035-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelezd elétanulmany neve: Kédja:
, Oraszamok " , . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0
Levelezd Féléves Féléves K 3 magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Gél Timea beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatdsdba bevont oktatd  neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a félév soran megismerkednek az arképzéshez szorosan kapcsolddé alapfogalmakkal, majd a kiilonb6z6 arstratégiakkal,
arképzési célokkal gyakorlati példakon keresztiil. A kurzus elvégzésével a hallgatok képesek lesznek onalld
arkalkulaciot végezni, elemezni a fogyasztdi arat, kiilonbséget tenni az arengedmények kozott, és értelmezni a
fogyasztok arvaltozasokra torténd reagalasat.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing alapfogalmait és elméleteit.

Rendelkezik a kereskedelmi, logisztikai és marketing modszerek ismeretével és alkalmazoi szinten birtokolja.
Készség szinten ismeri a gazdasagi szervezetek gyakorlati mitkodéseét, kiilonos tekintettel a marketing és kereskedelmi
folyamatokra.

Ismeri az tigyfélkapcsolati feladatok ellatasanak technikait.

Ismeri és érti a gazdasdgtudomany alapvetd szakmai szokincsét anyanyelvén és egy idegen nyelven is.
Képesség:

Elméleti, fogalmi és modszertani ismeretei felhasznaldsaval a feladatanak ellatdsahoz sziikséges tényeket, adatokat
Osszegyljti, rendszerezi; egyszerlibb oksagi osszefliggéseket feltar és kovetkeztetéseket von le, javaslatokat fogalmaz
meg a szervezet rutin folyamataiban.

Hatékonyan kommunikal irdsban és szoban.

Anyanyelvén és alapszinten idegen nyelven is szakmai szoveget olvas, értelmez.
Képes tigyfelekkel, partnerekkel valo kapcsolattartasra.

Képes kérddivkeészitésben, piackutatasban valo kozremiikddésre.

Készség szintjén alkalmazza a gazdasagi szervezetek gyakorlati mikodésével kapcsolatos ismereteit, kiilonos tekintettel
a marketing és kereskedelmi folyamatokra.

Attitiid:

Kritikusan szemléli sajat munkajat.

Elkotelezett a mindségi munkavégzeEs irant, betartja a vonatkozo6 szakmai, jogi és etikai szabalyokat, normaékat.
Torekszik tudasdnak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.

Projektben, munkacsoportban szivesen vallal feladatot, egyiittmikodd és nyitott, segitdkész, minden tekintetben
torekszik a pontossagra.

Elfogadja a vezet6i, munkatarsi kritikat, illetve tamogatast.
Torekszik a kereskedelmi és marketing tevékenység fejlesztésére és a valtozd gazdasagi és jogi kornyezethez
igazitasara.
Nyelvtudasat, kommunikacios készségét folyamatosan fejleszti, 1épést tart az Uj kommunikacios technologiak
fejlédésével.

Hitelesen képviseli munkaszervezetét és munkafeladatat.
Autonomia és felelosség:

Felelosséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért
Munkakdri feladatat 6ndlldan végzi, szakmai beszamoloit, jelentéseit, kisebb prezentdcidit 6nalléan késziti. Sziikség
esetén munkatarsi, vezetoi segitséget vesz igénybe.

Fel tudja mérni, hogy képes-e egy ra bizott feladatot elvégezni.
Altalanos szakmai feliigyelet, iranyitas és ellendrzés mellett munkakéri leirasaban szerepld feladatait tudatosan tervezi,
onalloan szervezi, és munkajat rendszeresen ellendrzi.

Kommunikacios és nyelvi hidnyossagait maga azonositja, megkeresi a tovabbfejlesztés lehetdségeit.
Tamaszkodik munkatarsai és vezetdi segitségére.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
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A kurzus a kdvetkezd témakoroket dleli fel: Az ar szerepe a marketingben. Az arpolitika jelentésége. A kereslet
meghatdrozasa, a kereslet arrugalmassaga. Az arképzési célok kivalasztdsa. Az arképzés modjanak kivalasztasa.
Arképzés a koltségek alapjan. Termékesaladok arazasa. Arképzés piaci alapon. Armegallapitas kozgazdasagi elvek
alapjan. Arstratégiak.

Az ardontések szempontrendszere. Arvaltozasok (drcsokkentések, arnovekedések kezdeményezése). Az arvaltozasok
marketing aspektusai. Artargyalas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Eldadasok, tantermi vita, megbeszélés, otthoni felkésziilés a kotelezd és az ajanlott irodalom anyagabol.

Ertékelés
Szdbeli vizsga

Kotelezo szakirodalom:

Az eléadéson elhangzottak

Rekettye Géabor: Az 4r a marketingben. KIK-KERSZOV Jogi és Uzleti Kiadé, Budapest, 2004.
ISBN 963-224-691-8

Ajénlott szakirodalom:

Rekettye Gabor: Multidimenzionalis drazés. Akadémiai Kiadd, Budapest, 2011.

ISBN 978-963-05-8982-6

Philip Kotler: Marketing menedzsment. 2. kiadés, Miiszaki Konyvkiad6, Budapest, 1999.
ISBN 963-10637-289-79764-1

Robert J. Dolan — Hermann Simon: Arképzés okosan. Geoméda Kiado, Budapest, 2000.
ISBN 963-791-067-0

Heti bontott tematika
1. Az ar szerepe a marketingben
TE* Az el6adas anyaganak elsajatitasa
2. Az arpolitika jelentdsége
TE Az eléadas anyaganak elsajatitasa
3. Az arképzési célok kivalasztasa
TE Az eléadas anyaganak elsajatitasa
4. A kereslet meghatarozasa, a kereslet arrugalmassaga
TE Az eléadas anyaganak elsajatitasa
5. Az arképzés modjanak kivalasztasa
TE Az eléadas anyaganak elsajatitasa
6. Arképzés a koltségek alapjan
TE Az eléadas anyaganak elsajatitasa
7. Termékcsaladok arazasa
TE Az eléadas anyaganak elsajatitasa
8. Arképzés piaci alapon
TE Az eléadas anyaganak elsajatitasa
9. Armegallapitis kozgazdasagi elvek alapjan
TE Az eléadas anyaganak elsajatitasa
10. Arstratégidk
TE Az eléadas anyaganak elsajatitasa
11. Az ardontések szempontrendszere
TE Az eléadas anyaganak elsajatitasa
12. Arvaltozasok (arcsokkentések, arnovekedések kezdeményezése)
TE Az eléadas anyaganak elsajatitasa
13. Az arvaltozasok marketing aspektusai
TE Az eléadas anyaganak elsajatitasa
14. Artargyalas
TE Az eléadas anyaganak elsajatitasa

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Fogyasztoi magatartas GT AKMN602-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Consumer Behavior Sl
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék
Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja: -
, Oraszamok . . . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali et Heti 2 Heti 1 G 4
magyar
Levelezd Féléves Féléves Y &
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Kontor Enikd beosztasa: egyetemi adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok magas szinten legyenek képesek adaptalni a fogyasztok magatartasat vizsgald
elméleteket, koncepciokat, illetve felmérni a piac vasarlasi dontésekre gyakorolt hatdsait. A tantargy egyrészt a
vasarlok magatartasat befolyasolo kiilsé €s belsé tényezok vizsgalatara, masrészt a vasarlas helyének stimulusaira
helyezi a hangstlyt. A targy az elméleti ismeretek bdvitése mellett a tanultak gyakorlati felhasznalasanak a
bemutatdsara is torekszik.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

e Atlatja a fogyasztok dontését befolyasol6 tényezoék rendszerét, osszefiiggéseit.

e Tisztaban van az ,,0j” fogyaszto jellemzoivel, a személyes és pszichologiai befolyasolo tényezok meghatarozo
szerepével, kiemelten a nemi szerepekben, kor- €s életciklus-szakaszokban megjelend 1j megkdzelitésekkel.

e Felismeri a kulturalis és tarsadalmi tényezokben megjelend valtozasokat, 0 jelenségeket, kiilonds tekintettel a
generacios megkozelitésekre, illetve az atalakul6 csalad-modellekre.

o Elsajatitja a fogyasztdi magatartds egyes jelenségeinek mérésére alkalmas korszerti matematikai-statisztikai
modszereket.

e Jol ismeri a fogyasztoi magatartds szakteriiletének szokincsét.

Képesség:

o Képes elvégezni a fogyasztoi magatartas ismeretrendszerét alkoto kiilonbozo elképzelések alapvetd analizisét.

o Képes alapvetd 0sszefiiggések feltarasara, elemzésére, kovetkeztetések levonasara, ezek alapjan dontést el6készitd
javaslatok megfogalmazasara.

e Nemzetkdzi kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre

e Képes allaspontjat szoéban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacié szabdlyai szerint

prezentalni.

e Képes egyiittmitkodni mas szakteriiletek képviseldivel, alkalmas projektben, csoportos feladatmegoldasban valo
részvételre.

Attitiid:

e A tantargy eldsegiti, hogy a hallgaté a megfeleld tudas birtokaban pozitiv hozzaallassal, kreativan, magabiztosan
kezeljen egy iizleti problémat.

e Fogékony az 1j informéciok befogaddsara, 0j szakmai ismeretekre, nyitott a vallalkozéas tagabb gazdasagi,
tarsadalmi kornyezetének valtozasai irant.

Autonomia és feleldsség:

e A hallgatd munkéja soran onalléan el tud mélyiilni a fogyasztdoi magatartast befolyasold tényezok egyes
részteriileteiben, tovabbfejleszti magat.

e Gazdalkodo szervezetben a kereskedelmi és marketing folyamatokat szervezi, iranyitja és ellenorzi.

e  Munkdjat a szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasaval végzi.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

113



A kurzus a kovetkez6 témakoroket tekinti at: tanulasi elméletek, percepcio, észlelés, érzékelés folyamata, az attitiid,
motivacio és személyiség szerepe a fogyasztok magatartasaban, tarsadalmi befolyasol6 tényezok, kulturalis értékek, a
fogyasztok szocidlis kdrnyezete (csaldd, referenciacsoportok, véleményvezetok), szegmentum-specifikus tényezdk, a
vasarlasi dontési folyamat és a vasarlas helye.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Eldadasok, modern infokommunikacios eszkozok felhasznalasaval. Az elméleti anyag illusztracioja
esettanulmanyokon keresztiil. Konzultacids lehet6ség biztositott.
Szeminariumokon:
e projektfeladat csoportmunkédban: az elméleti eldadasok témakoreinek feldolgozasa egy csaladon/valasztott
termék/markacsoporton keresztiil,
e esettanulmanyok alkalmazasa,
e atémakorhoz kapcsolodo konkrét, aktualis vallalati esetek megbeszélése,
e  csoportos prezentaciok.

Ertékelés
A jegy két részbdl tevodik dssze:
e Egy irasbeli zarthelyi dolgozat a szorgalmi idészak végén.

e Szeminariumi munka/prezentaciok csoportos és egyéni értékelése.

Kotelezo szakirodalom:
e  Hofmeister-Toth Agnes (2008): A fogyasztoi magatartas alapjai, Aula Kiado, Budapest.

Ajanlott szakirodalom:
e Tordesik Maria (2003): Trendek — Uj fogyasztoi csoportok, KIK KERSZOV Jogi és Uzleti Kiado, Budapest
e Tordcesik Maria (2011): Fogyasztoi magatartas. Insight, trendek, vasarlok. Akadémiai Kiado, Budapest

Heti bontott tematika
1. hét Tematika, kovetelményrendszer ismertetése. Bevezetés, a fogyasztdi magatartas helye a
marketingben.

TE: A fogyaszt6i magatartas definicioja, a fogyasztas egyes szintjei, fogyasztoi magatartas
modelljei, a fogyasztoi magatartast befolyasolo trendek.
Tanulas, tanulasi elméletek

2.het TE: Magatartaselméletek (klasszikus kondicionalas, operans kondicionalas),
magatartdselméletek és a marketing. Kognitiv elméletek (megfigyeléses, ismétléses
tanulds és a gondolkodas), kognitiv elméletek és a marketing kapcsolata.
Percepcio, érzékelgs, észlelés

3.het TE: Fogyaszt6i informacio-feldolgozas (CIP elmélete), észlelési folyamat: attdrés
(érzékelési kiiszobok), figyelem (kiilsé és belsé befolyasold tényezok), interpretacio (a
rendezés szabalyai).

Az attitid

4.het TE: Az attitiid jellemzi, funkcioi, strukturalt modellek és elméletek (haromkomponensii
modell, sokvaltozos modellek), a fogyasztoi attitiild megvaltoztatasa, attitlid mérésének a
lehetGségei.

Motivacid személyiség

5.het TE: Motivumok és motivacié meghatarozasa és osztalyozasa (elsddleges-masodlagos,
Murray, Maslow), személyiség meghatdrozasa, személyiség-elméletek (tipuselméletek,
vonaselméletek, pszichoanalizis, énképelmélet).

A kultara, kulturalis értékek

6.hét
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TE: A kultara definicioja, jellemz6i, a kultura és az érték kapcsolata, az értékek mérése
(RVS, LOV, Mains and chain modellek), kulturalis kiilonbségek, a kultira hatasa a
gondolkodasi €s kommunikacioés folyamatra.

7.hét

Tarsadalmi rétegzddés és életstilus

TE: Tarsadalmi rétegzddés, tarsadalmi osztaly, kapcsolatuk a marketinggel; életstilus
definicioja, életstilus kutatasok (AIO, VALS, VALS2, 4C’s, GFK). Referenciacsoport
hatésa a dontésekre, referenciacsoport tipusai, statusz ¢s demonstrativ fogyasztas,
véleményvezetdk szerepe a dontések befolyasolasaban.

8.hét

A szocialis kdrnyezet, a csalad szerepe

TE: A csalad, haztartas fogalma ¢€s szerkezete, csaladi életciklus, csaladi dontési folyamat
(dontési szerepek, szerepharomszdg modell).

9.hét

Szegmentum-specifikus fogyasztoi magatartas I. (nemek szerinti szegmentumok,
gyerekek, fiatalok)

TE: Gyermekmarketing harom az egyben. Gender studies (nemek kozotti kiilonbségek):
férfitipusok, az uj férfi, férfiak és a vasarlas, nék életstilus-csoportjai, nék és a vasarlas,
kommunikacio a nékkel és férfiakkal.

10.hét

Szegmentum-specifikus fogyasztoi magatartas II. (gyerekesek, szinglik, szeniorok)

TE: Gyerekek befolyésa a csaladi dontéshozatalra, csalad gyerekkel és gyerek nélkiil. Uj
életivesoportok: szinglik, szinglitipoldgia, marketinglehet6ségek a szinglik szdmara;
szeniorok, szeniortipologia, marketing lehet6ségek a szeniorok szamara.

11.hét

A vasarlasi dontés folyamata, tipusai

TE: A fogyasztasi folyamat egyes szintjei, a dontés folyamata: problémafelismerés,
informaciokeresés, alternativak értékelése (kivalasztasi modellek), vasarlasi dontés
(dontések tipusai, érintettség), vasarlas utani tapasztalat (kognitiv disszonancia).

12.hét

A vasarlas helye és a vasarloi magatartas

TE: Uzletvalasztist befolyasolé tényezok: szitudcios tényezdk (tarsadalmi kornyezet,
iddtav, megoldasra varo feladat, pillanatnyi allapot, fizikai kornyezet). A vasarlas helye:
atmoszféra, az lizlet kiils6-bels6 kornyezete, arculata, térkialakitisa, az aruk elhelyezése.

13.hét

Online fogyaszt6i magatartas

TE: Aktualitasok és trendek az online marketing teriiletén. Korlatlan kapcsolatfelvétel,
véleménynyilvanitas, tarolas, hozzaférés az informacidkhoz és mobilitas. Digitalis
fogyasztd: ,,prosumer”, ,,always on” fogyaszto.

14.hét

Zarthelyi dolgozat
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A tantargy neve:

magyarul:

Szolgaltatasmarketing

angolul:

Services Marketing

Kodja:

GT_AKMN046-17
GT_AKMNS046-17

Felelds oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék

Kotelezd elétanulmany neve: Koédja:
. Oraszamok .. . . ,
Tipus ladis Gryakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0
K 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Kiss Marietta beosztasa: adjunktus

A Kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a szolgaltatasmarketing alapvetd osszefiiggéseit €s annak specialis marketing-eszkdzrendszerét. A kurzus
aktualis és atfogd képet kivan nyujtani a szolgaltatasmarketingrdl, kiemelt hangsullyal kezelve a fogyasztoi
elégedettség ¢és a szolgaltatasmindség kérdését. A hallgatok a szolgaltatdsmarketing alapjaival a marketingstratégiaba
illesztve ismerkedhetnek meg, az elmélet és a gyakorlat kozti hidat az elméleti koncepciokra hozott gyakorlati példak
teremtik meg. A kurzus nem csupan a szolgaltatovallalatok szamara alapvetden fontos tevékenységként értelmezi a
szolgaltatasmarketinget, hanem a versenyelony forrasaként is a fizikai termékeket eléallito vallalatok szamara. A
kurzus végsé célja, hogy a mai iizleti kornyezet megértéséhez — és az abban vald sikeres helytallashoz —
elengedhetetlen ismereteket és képességeket nyujtson.
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Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) al
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- A hallgatd rendelkezik a szolgaltatdsmarketing alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
Osszefliggéseinek ismeretével.

- Atfogdan ismeri a szolgéltatismarketing szakteriilet targykorének alapvetd tényeit, iranyait és hatarait.

- Ismeri a szolgaltatasmarketing szakteriilethez kot6d6 legfontosabb Osszefiiggéseket, elméleteket €s az ezeket felépitd
fogalomrendszert.

- Ismeri a szolgaltatdsmarketing fogalmat, koncepciojat, eszkdzrendszerét és modszertandt az tizleti és nonprofit
szféraban. Ismeri a szolgaltatdsmarketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a szolgaltatdsmarketing
kapcsolatat a szervezet mas folyamataival, funkcioival.

- Ismeri a fogyaszt6i, vevoi magatartas folyamatat szolgaltatasok esetén.

- Birtokaban van a szolgaltatasmarketing-tudomany alapveté szakmai szokincsének.

Képesség:

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket €s alapvetd Osszefliggéseket tar fel, rendszerez €és elemez

a szolgaltatdsmarketing teriiletén, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin - és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi kdrnyezetben is.

- Elvégzi a szolgaltatasmarketing szakteriilet ismeretrendszerét alkotd elképzelések alapfok analizisét, az
Osszefiiggéseket szintetizalja, €s adekvat értékeld tevékenységet folytat.

- Képes a szolgaltatasmarketing rovid és kozéptavi dontési folyamataiban valo eligazodasra, a gyors piaci valtozasok
felismerésére, azokhoz valo alkalmazkodasra.

- Képes marketingdontéseket eldkészitd marketingkutatasi feladatok elokészitésére, a kutatasi terv megfogalmazasara,
¢s a kutatas lebonyolitasara, az alapvetd dsszefliggések elemzésére szolgaltatovallalatoknal.

- Képes a szolgaltatovallalatok marketing adatbazisainak kezelésére, a szekunder marketingkutatasi informaciok és
adatok elemzésére.

- Megérti és hasznalja a szolgaltatdsmarketing szaktertilet jellemz0 online és nyomtatott szakirodalmat.
- Képes felismerni a szolgaltatasmarketing-problémakat, megoldasukat megtervezi, megvalositja.
Attitiid:

- Fogékony az uj informacidk befogadaséara, az 1j szakmai ismeretekre és modszertanokra a szolgaltatasmarketing
tertiletén, nyitott az 0j, 6nallo és egyiittmikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara.

- Torekszik szolgaltatasmarketing-tudasanak fejlesztésére.

Autonomia és felelosség:

- Az elemzésekeért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

- Szakmai Utmutatds alapjan végzi atfogo és specialis szolgaltatasmarketing szakmai kérdések végiggondolasat, és
rendelkezésére allo forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

- Felel6sséggel részt vallal szolgaltatasmarketing szakmai nézetek kialakitdsaban, indoklasaban.

- Felelosséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasa
terén.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezd témakoroket oleli fel: A szolgaltatdsok fogalma, tipusai; A szolgaltatasok menedzsmentjének
sajatossagai; A szolgaltatasok poziciondldsa; Fogyasztoi magatartas a szolgaltatasoknal; Szolgaltatdsmindség; Vevoi
elégedettség és vevOmegtartds; Panaszkezelés; A szolgaltatastermék; Szolgaltatasok drazésa; Az értékesités
lehetéségei a szolgaltatadsoknal, A szolgaltatisok kommunikaldsa; Szolgdltatdsi folyamatok és rendszerek; A
szolgaltatasok megfoghatd elemei; Az emberier6forras-menedzsment szerepe a szolgaltatasokban; Nemzetkozi
szolgaltatasmarketing; Sikeres szolgaltatasi stratégiak.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eléadasok (az eldadas diait a hallgatok tanulas céljabol megkapjak), tantermi vita, megbeszélés, otthoni felkésziilés a
kotelez6 irodalombdl, online hazi és gyakorlo feladatok.
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Ertékelés
Az eléadéasokon valo aktiv részvétel elvart. Az eldado altal kiadott, az otthon megoldandé feladatok elvégzése
kotelezo, annak elmaradasa esetén az alairas megtagadasra keriil. A hazi feladatok késobbi beadasa naponta 20%-kal
csokkenti az egyébként érte kapott pontot. A félév irasbeli vizsgaval zarul. A hazi feladat eredménye a B és C
vizsgék eredményébe is beszamit.
A félév végi jegy a kovetkezOképpen all 6ssze:
- hazi feladat: 20%

- vizsga: 80%

Erdemjegyek:

0-50% elégtelen (1)
51-62% elégséges (2)
63—74% kozepes (3)
75-86% jo (4)
87-100% jeles (5)

Kotelezo szakirodalom:
KENESEI ZSOFIA-KOLOS KRISZTINA (2014): Szolgaltatismarketing és -menedzsment. Alinea Kiado, Budapest
Ajanlott szakirodalom:

BARON, S.-HARRIS, K.-HILTON, T. (2009): Services Marketing: Text and Cases. 3rd edition, Palgrave
Macmillan, Basingstoke

LOVELOCK, C. H-WIRTZ, J. (2012): Services Marketing: People, Technology, Strategy. 7th edition, global
edition, Pearson, Boston

VERES ZOLTAN (2005): Szolgaltatasmarketing. Miiszaki Kiad6, Budapest
VERES ZOLTAN (2017): A szolgaltatismarketing alapkonyve. Akadémiai Kiadé, Budapest
WIRTZ, J—.LOVELOCK, C. H. (2018): Essentials of Services Marketing. 3rd edition, Pearson, Harlow
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Heti bontott tematika

Kovetelmények ismertetése. A szolgéltatdsok fogalma, tipusai

TE* A hallgatok megismerkednek a szolgaltatdsok €s a szolgaltatdsmarketing fogalmaval, a
szolgaltatasok nemzetgazdasagi és vilaggazdasagi jelentdségével, a szolgaltatasok marketing
mixével, a szolgaltatasok kiilonbdzé szempontok szerinti csoportositasi lehetdségeivel.

A szolgaltatasok menedzsmentjének sajatossagai

TE A hallgatok megismerik a szolgaltataisok négy sajatossagat (megfoghatatlansag,
szétvalaszthatatlansag, valtozékonysag, tarolhatatlansag), az ezekbdl eredé problémakat és
azok kezelési lehetOségeit.

A szolgaltatasok poziciondlasa. Fogyasztoi magatartas a szolgaltatdsoknal

TE Bemutatasra keriilnek a szolgaltatasok szegmentalasi lehetdségei, pozicionalasanak
folyamata és lehetdségel, illetve a szolgaltatasok ujrapozicionalasa. A hallgatok megismerik a
fogyasztdi dontési folyamatot szolgaltatdsok esetén, részletesen megismerkednek annak
szakaszaival.

Szolgéltatdsmindség

TE A hallgatok megismerik a szolgéltatdsok sajatossdgainak hatdsat a mindségre, a
szolgaltatasmindség fogalmat, az észlelt szolgaltatdsmindség dimenzioit, az elvarasok szerepét
a mindségészlelésben, a GAP-modellt, a Servqual modszert, a szolgaltatdismindség
informéacios rendszerét, a szolgaltatdsmindség biztositasanak legfontosabb eszkozeit, illetve a
garancia szerepét a szolgéltatdsok mindségmenedzsmentjében.

Vevdi elégedettség és vevOmegtartds. Panaszkezelés

TE A hallgatok betekintést nyernek a vevoéi elégedettség fogalméaba, mérési lehetdségeibe és
annak problémaiba, a vevoi lojalitas fogalmaba és mérési lehetségeibe, az elégedettség és
lojalitas kapcsolataba, a vevémegtartas fontossagaba és eszkdzeibe (torzsvasarloi programok,
CRM). Megismerik a panaszkezelési paradoxont, a panaszok mérési lehetdségeit, a vevok
panaszkodasi szokasait, illetve a panaszkezelés folyamatat.

A szolgaltatastermék

TE A hallgatok megismerik a szolgaltatastermék molekulamodelljét és ,,viragmodelljét”, a
szolgaltatasinnovacio lehet6ségeit, az innovacidos folyamatot, valamint a szolgaltatasok
markazasi lehetdségeit.

Szolgéltatdsok arazasa

TE A hallgatok megismerkednek a szolgéltatdsok arazasdnak ,haromlabu” modelljével, a
szolgaltatasok  4razdsanak  sajatossagaival, a  szegmentdlt  arképzéssel, a
bizonytalansdgcsokkentd, a kapcsolatorientalt és a hatékony arazassal.

Az értékesités lehetdségei a szolgéltatdsoknal

TE A hallgatok betekintést nyernek a szolgaltatovallalatok telephelyvalasztasi kérdéseibe, a
helyhez kotottség alternativaiba, az elektronikus szolgaltatasok jellemzdibe, illetve a
szolgaltatdsok egy specidlis értékesitési csatorndjaba, a franchise-ba.

A szolgaltatdsok kommunikaldsa

TE A hallgatok megismerik a szolgaltatdsok kommunikéaciojanak sajatossagait €s lehetdségeit,
a marketingkommunikéciés folyamatot és a kommunikacids mix elemeit szolgéltatidsok esetén.

10.

Szolgéltatasi folyamatok és rendszerek

TE A hallgatok megismerik a szolgaltatdsi folyamat tervezésének alapelveit, a
folyamattervezés egy eszkozét (blueprinting), a szolgaltatasok ujratervezési lehetdségeit, az
onkiszolgalo technologiakat, a kereslet és a kinalat egyensulytalansaganak problémait és
kezelési lehet6ségeit (beleértve a sorbanallasi és foglalasi rendszereket), illetve a
hozammenedzsment alapjait.

11.

A szolgaltatasok megfoghato elemei

TE A hallgatok megismerik a fizikai kornyezet funkcioit, elemeit, a szolgaltatasélmény
hangulatait meghatarozé6 tényezéket, a  szolgaltataskdrnyezet hatdsmodelljét, a
szolgaltataskornyezet kutatdsanak modszereit.

12.

Az emberier6forras-menedzsment szerepe a szolgaltatdsokban

TE Bemutatasra keriil a szolgéltatas-nyereség lanc, a frontvonalban dolgozok konfliktusai, a
bels6 marketing ¢és az emberier6forras-menedzsment szerepe a magas szintl
szolgaltatasokban, a szervezeti kultira szerepe, illetve a vevé mint a vallalat 6nkéntes
munkatarsa.

13.

Nemzetkdzi szolgéltatdsmarketing

TE A hallgatok megismerik a szolgaltatovallalatok nemzetkdziesedésének elméleti kereteit,
beleértve a nemzetkoziesedés lehetdségeit és korlatait, a nemzetkdzi piacra 1épési modokat, a
kiilpiacra 1épés okait, valamint a kultura szerepét a nemzetkoziesedésben.

14.

Sikeres szolgéltatasi stratégiak

TE A hallgatok betekintést nyernek a szolgaltatovallalatok sikeres mitkodésének alapelveibe,
a kudarc kialakulasanak folyamataba, valamint a marketing, az operativ miikodés és a HR
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Osszhangjanak  fontossagaba, végil a leadership szerepét is megismerik a
szolgaltatovallalatoknal.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul:

Marketingcsatorna tervezése és elemzése

A tantargy neve:

angolul:

Marketing Channels Planning and Audit

Kodja:

GT_AKMN605-17
GT_AKMNS605-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelezd elétanulmany neve: Kodja:
Tipus Fldadas Oraszamoléyakorla : Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 2
Levelezd Féléves Féléves ¢ 3 magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Gal Timea beosztasa: docens
Tantargy oktatdsdba bevont oktatd  pneve: beosztasa

A kurzus célja,

A hallgatok megismertetése a marketing csatornak tervezésének €s elemzésének témakorével.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkozrendszerét és modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény mikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,
funkcioival.

Képesség:

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket elokészitdé marketingkutatasi feladatok elokészitésére, a kutatasi terv
megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitasara, az alapvetd Osszefliggések elemzésére.

Attitiid:

A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezo.

Autonomia és feleldsség:
Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a marketing csatorndk kiilonboz6 tipusainak megismerését tlizi ki célul, a marketing csatornak tervezésének
mddszereit, az értékesitési rendszer stratégiai feladatait tekinti at.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

Eléadasok és a gyakorlatok tananyaganak megismerése. Az alairas feltételeként egy szobeli prezentacié megtartasa.
A gyakorlatok latogatasa kotelezo jellegli. Hianyzas a gyakorlatok 30%-ardl lehetséges.

Ertékelés

Szobeli vizsga

Kotelezd szakirodalom:
Agardi I. : Kereskedelmi marketing és menedzsment. Akadémiai Kiado, 2010

Couglan, A.T., Stern, L.W., Anderson, E., El-Ansary, A.L.: Marketing Channels (6th edition edition)2006, Prentice
Hall

Ajanlott szakirodalom:

Bauer Andrés - Berdcs Jozsef: "Marketing" Aula Konyvkiado, 1998.
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Heti bontott tematika

1. Bevezetés a kereskedelembe

TE*Az eldaddsanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa
2. Kereskedelmi formak, iizlettipusok

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
3. Egyiittmiikodési lehetOségek az értékesitési csatornakban

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
4, Fogyasztoi magatartas a kiskeredkedelemben

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
5. Kiskereskedelmi stratégia

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
6. Valasztékpolitika

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
7. Az aruvalaszték tervezése

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
8. Ar- és akciopolitika a kiskereskedelemben

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
9. Kiskereskedelmi kommunikacid

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
10. Kereskedelmi szolgaltatasok

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
11. Kereskedelmi iizletek kialakitasa

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
12. Kereskedelmi telephely kivalasztasa

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
13. Aru- és informacidaramlas a kereskedelmi csatornakban

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
14. Kereskedelmi vallalatok teljesitményének mérése

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa

*TE tanulasi eredmények
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magyarul:

Nemzetkozi marketing

A tantargy neve:

angolul:

International Marketing

Kodja:

GT_AKMNG606-17
GT_AKMNS606-17

Felelds oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék

Kotelezd elétanulmany neve: Koédja:
. Oraszamok .. . . ,
Tipus ladis Gryakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 1
K 4 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Kiss Marietta beosztasa: adjunktus

A Kurzus célja, hogy a hallgatok

betekintést nyerjenek a nemzetkozi iizleti lehetéségek felismerésének, a marketing dontések nemzetkdzi piaci
kornyezetben valé megalapozasanak, elokészitésének és eredményes végrehajtasanak kérdéskoreibe. Az alapvetd
elméleti ismeretek gyakorlati elmélyiilését esettanulmanyok megoldasa is segiti.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Rendelkezik a nemzetkdzimarketing-tudomany alapvetd, atfogé fogalmainak, elméleteinek, tényeinek ismeretével.
- Ismeri a csoportmunkaban val6 egyiittmikodés szabalyait és etikai normait.

- Ismeri a nemzetkozi vallalkozdsokhoz kapcsolodé marketing szakteriilet alapjait.

- Birtokaban van a nemzetkdzimarketing-tudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén.

Képesség:

- A tanult elméletek és mdodszerek alkalmazasaval tényeket €s alapvetd dsszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez

a nemzetko6zi marketing teriiletén, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin - és részben ismeretlen - nemzetkozi kornyezetben is.

- A fogalmi és elméleti szempontbol szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és irasban, a
szakmai kommunikacio szabalyai szerint prezentalja. Megérti és hasznalja a nemzetkdzi marketing szakteriilet
jellemzo online és nyomtatott szakirodalmat.

- Csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetéen azokban a
tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi.

- Tisztdban van a nemzetk6zi, multikulturalis kornyezetben végzett marketingmunka végzésének sajatossagaival.
Attitiid:
- Csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezo.

- Fogékony az 10j informaciok befogadaséara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra a nemzetkozi marketing
tertiletén, nyitott az 0j, 6nallo és egyiittmikodést igénylo feladatok, feleldsségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a tarsai tudasahoz, munkajahoz és magatartasahoz. Kész a hibak kijavitasara.
Autonomia és feleldsség:

- Onalléan szervezi meg a nemzetkdzi marketingfolyamatok elemzését, az adatok gyfijtését, rendszerezését,
értékelését.

- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért feleldsséget vallal.

- Felelosséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasa
terén.

- Onalléan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasigi-jogi kdrnyezet nemzetkdzi marketingtevékenységet érintd
valtozasait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezd témakordket oleli fel: A nemzetkdzi marketing fogalma, koncepcioi; A kiilpiacra 1épés
motivatorai és akadalyai; Nemzetkozi piackutatds; Makro- és mikrokornyezet-elemzés a nemzetkozi marketingben;
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Nemzetkozi piacszegmentacio és célpiacképzés; A kiilpiacra lépés formai; Nemzetkozi termék-, promocios, ar- és
disztribicios politika.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

Eléadasok (az eldadas diait a hallgatok tanulas céljabol megkapjak), tantermi vita, megbeszélés, otthoni felkésziilés a
kotelezo és opcionalisan az ajanlott irodalombol, orai és otthoni egyéni és csoportfeladatok (esettanulmany).

Ertékelés
Az eléadéasokon valo részvétel elvart. A szeminariumokon valo részvétel kotelezd, maximum 2 igazolatlan hianyzas
megengedett; a szeminariumok tobb mint 50%-arol vald igazolt és/vagy igazolatlan tdvolmaradas az alairés
megtagadasaval jar. A félév soran a hallgatok egyénileg és kis csoportokban dolgoznak, a kiadott feladatokat 6ran
és/vagy otthon oldjak meg. A hazi feladatok megoldasara egy hét all a rendelkezésre, a késdbbi megoldas naponta
20%-kal csokkenti az egyébként megszerzett pontot. A feladatok végzésétdl vald tavolmaradas az alairas
megtagadaséaval jar, az 6rai és a hazi feladatok nem potolhatok, nem helyettesithetok massal, a hataridé nem
hosszabbithatd. A csoportfeladatok esetén a késedelmes beadas/beszamolas szeminariumonként 50%-kal csokkenti a
feladatra jaro pontszamot. A hallgatok fejenként maximum 1 kisel6adast vallalhatnak valamilyen nemzetkdzi
marketing t¢émabol, melyért darabonként maximum 5 szazalékpontot kaphatnak. A félév irasbeli vizsgaval zarul. A
hazi és csoportos feladatokra kapott pontszamok az ismétldvizsgak eredményébe is beszamitanak.

A félév végi jegy a kovetkezoképpen all 6ssze:
* Csoportos feladatok: 15%

» Egyéni hazi feladatok: 15%

* Vizsga: 70%

Erdemjegyek:

0-50% elégtelen (1)
51-62% elégséges (2)
63-74% kozepes (3)
75-86% jo (4)
87-100% jeles (5)

Kotelezo szakirodalom:
DELI ZSUZSA (2006): Nemzetkozi marketing. Miiegyetemi Kiado, Budapest
Ajanlott szakirodalom:

ALBAUM, GERALD-DUERR, EDWIN-JOSIASSEN, ALEXANDER (2016): International Marketing and Export
Management. 8th Edition, Pearson

CATEORA, PHILIP R-MONEY, R. BRUCE-GILLY, MARY C.-.GRAHAM, JOHN L. (2020): International
Marketing. 18th Edition, McGraw-Hill, New York

DANKO LASZLO (1998): Nemzetkozi marketing. Pro Marketing Egyesiilet, Miskolc

ESZES ZOLTAN-SZABONE STREIT MARIA-SZANTO SZILVIA-VERES ZOLTAN (szerk.) (2001): Globalis
Marketing. Miiszaki Konyvkiado, Budapest

GREEN, MARK C.—KEEGAN, WARREN J. (2020): Global Marketing: Global Edition, 10th Edition, Pearson
MALOTA ERZSEBET (szerk.) (2015): Marketing nemzetkézi szintéren: esettanulmanyok hazai és kiilfoldi
piacokrol. Alinea, Budapest

MALOTA ERZSEBET-KELEMEN KATALIN (szerk.) (2011): Nemzetkozi marketing a hazai gyakorlatban.
Pearson Custom Publishing, Budapest

REKETTYE GABOR-FOJTIK JANOS (2009): Nemzetkozi marketing. Dialég Campus Kiado, Budapest

REKETTYE GABOR-TOTH TAMAS-MALOTA ERZSEBET (2015): Nemzetkozi marketing. Akadémiai Kiado,
Budapest

TOTH TAMAS (2009): Nemzetkozi marketing. Akadémiai Kiado, Budapest
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Heti bontott tematika

Bevezetés, kovetelmények ismertetése. A nemzetkdzi marketing fogalma, koncepcidi

crer

hagyomanyos és ujszerii csoportositasat, a sztenderdizalds és adaptacido kérdéseit, az
onreferencia-kritériumot és a nemzetk6zi marketingtevékenység folyamatat.

A kiilpiacra 1épés motivatorai és akadélyai

TE A hallgatok betekintést nyernek a kiilpiacra 1épés reaktiv és proaktiv motivatoraiba,
valamint akadalyaiba.

Nemzetkdzi piackutatas

TE A hallgatok megismerik a nemzetkdzi piackutatds fogalmat, sajatossagait, folyamatat,
beleértve a nemzetkdzi kornyezetben hasznalhatd piackutatdsi modszereket, azok
specifikumait.

Makrokdrnyezet-elemzés a nemzetkdzi marketingben 1.

TE A hallgatok részletesen megismerkednek a makrokdrnyezet kulturalis elemével mint a
nemzetkdzi marketing hangstlyos részével, bemutatasra keriil szdmos kultaramodell, illetve
az idegen kulturahoz val6 alkalmazkodas kérdéskore.

Makrokdrnyezet-elemzés a nemzetkdzi marketingben I1.

TE A hallgaték megismerik a makrokdrnyezet tovabbi elemeit: a gazdasagi, a politikai
(beleértve a politikai kockéazatokat), a jogi (beleértve a fobb jogrendszerek eltéréseit), a
foldrajzi és a technoldgiai kdrnyezetet. Végiil targyalasra kertil az iizleti tdvolsdg fogalma.

Mikrokdrnyezet-elemzés a nemzetkdzi marketingben

TE A hallgatok megismerik a nemzetkdzi marketingtevékenység megalapozasahoz sziikséges
mikrokdrnyezet-elemzés részeit: bemutatdsra keriilnek a fogyasztéi magatartds, a
versenytarsak elemzésének, valamint a beszallitok és egyéb partnerintézmények nemzetkozi
vonatkozasai.

Nemzetkdzi piacszegmentacio és célpiacképzés

TE A hallgatok megismerik a nemzetkzi piacszegmentacio fogalmat és 1épéseit, a nemzetkozi
célpiacképzés fogalmat és stratégiait.

A kiilpiacra 1épés formai

TE A hallgatok tisztaban lesznek a kiilpiacra 1épés formajat meghatarozé tényezokkel, a
kiilpiacra 1épés formainak kiilonb6z6 csoportositasaval, a lehetséges kiilpiacra 1épési formak
(direkt és indirekt export, licenc-értékesités, franchise, szerzédéses termeltetés, kozos
vallalkozas, kdzvetlen kiilfoldi tokebefektetés) jellemzdivel, elényeivel és hatranyaival.

Nemzetkdzi termékpolitika I.

TE A hallgatok megismerik a sztenderdizalas és adaptalas termékpolitikai kérdéseit, a
nemzetkozi termékpolitikai stratégidkat, beleértve az uj termék fejlesztésének stratégidjat is.

10.

Nemzetkozi termékpolitika I1.

TE A hallgatok betekintést nyernek a nemzetkozi termékszerkezet tervezésének kérdéseibe,
valamint egyéb termékpolitikai dontésekbe (nemzetkdzi termékvonal és id6zités, nemzetkozi
mindségpolitika, nemzetkdzi markapolitika, nemzetkozi csomagolds és cimkézés — beleértve
az orszageredet-hatdst, nemzetkdzi fogyasztdi kiszolgalas).

11.

Nemzetkdzi promocios politika

TE A hallgaték megismerik a nemzetkdzi promoécios politika lehetséges céljait, elemeit

crer

12.

Nemzetkdzi arpolitika

TE A hallgatok ismerik a nemzetkdzi arpolitikai célokat, a nemzetkdzi armeghatirozas
modszereit, az alkalmazhat6 arkedvezményeket, felarakat, a globalis és lokalis arak
kérdéskorét, valamint a fizetési eszkdzoket és modokat.

13.

Nemzetkdzi disztribucios politika

TE A hallgatok megismerik a disztribcioés csatorna lehetséges tipusait a kiilpiacra 1épési
modozattol fliggden, a disztriblcids csatorna strukturdjanak kérdéseit, tervezési szempontjait,
a fuvarozasi formakat, a fuvarozasi koltségek és kockazatok megosztasanak lehetséges
modjait, a raktarozas kérdéseit, illetve a nemzetkdzi disztribucids stratégiak tipusait.

14.

Osszefoglalas, ismétlés

TE A hallgatok elmélyitik a félév folyaman tanultakat, valaszt kapnak az esetleges kérdéseikre.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Reklam és reklamtervezés GT AKMN607-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Advertising and advertising planning S A BN
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék
Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja: -
, Oraszamok . . . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali et Heti - Heti 2 G 4
magyar
Levelezd Féléves Féléves Y &
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Kontor Enikd beosztasa: egyetemi adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok az integralt marketingkommunikacios megkdozelitésen beliil el tudjak helyezni a
reklam szerepét. Megismerkednek a reklam pszichologiai aspektusaival, hatdsmechanizmusaval. A klasszikus
megkdzelitések mellett a kurzus hangsulyt fektet az ,,uj média” megkdzelitésekre, a klasszikus és modern eszkdzok
kombindldsanak lehetdségeire. A kurzus eredményeként olyan ismeretekre tesznek szert, amely lehet6vé teszi
reklamkampany megtervezését, mind vallalati, mind igyndkségi oldalrol.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
e Rendelkezik a reklam és reklamtervezés alapvetd fogalmaival, befolyasolo tényezonek ismeretével.

e Atlatja a média- és reklamtervezés rendszerét, osszefiiggéseit, 1épéseit.

e Tisztaban van a média vilaganak uj trendjeivel, a hagyomanyos €¢s modern reklameszk6zok fogalmaval.
e Elsajatitja egy reklamkampany megtervezésére alkalmas korszerti matematikai-statisztikai modszereket.
e Jol ismeri a reklam és média szakteriiletének szokincsét.

Képesség:

o Képes elvégezni a reklamtervezéshez sziikséges informaciok, adatok alapvetd analizisét.

e Képes alapvetd 0sszefliggések feltarasara, elemzésére, kovetkeztetések levonasara, ezek alapjan dontést elokészitd
javaslatok megfogalmazasara.

e Nemzetkdzi kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre

e Képes allaspontjat szoéban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacié szabdlyai szerint

prezentalni.

e Képes egyiittmiikodni mas szakteriiletek képvisel6ivel, alkalmas projektben, csoportos feladatmegoldasban valo
részvételre.

Attitiid:

e A tantargy eldsegiti, hogy a hallgaté a megfeleld tudas birtokaban pozitiv hozzaallassal, kreativan, magabiztosan
kezeljen egy reklamtervezési feladatot.

e Fogékony az 0j szakmai ismeretekre, nyitott a kommunikacios kdrnyezet valtozasainak a befogadasara és
adaptalasara.

Autonomia és feleldsség:

e A hallgaté munkaja soran 6nalléan el tud mélyiilni a kommunikacio/reklam vilaganak egyes részteriileteiben,
tovabbfejleszti magat.

e Gazdalkodo szervezetben a kereskedelmi és marketing folyamatokat szervezi, iranyitja és ellenorzi.

e  Munkdjat a szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasaval végzi.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkez6 témakoroket tekinti at: A reklam fogalma, helye az integralt marketingkommunikacioban,
reklam alapfogalmai, a pszichologia szerepe a reklamban. A reklam tipusai, az j média. A marka személyiségének
kiépitése a reklamon keresztiil. A reklam specidlis megjelenési formai: gerillareklam, TCR. A reklam mikddésének
jogi hattere. Médiakutatési és reklamtervezési alapismeretek. A reklam kreativ koncepcidja.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

e FEldadasok, modern infokommunikacios eszkozok felhasznalasaval. Az elméleti anyag illusztracioja reklamokon,
vallalati példakon keresztiil. Konzultacios lehetéség biztositott.

e Csoportos projektfeladat: egy valasztott termék reklamtervének osszeallitasa (a csoport a vallalati és az
iigynokségi feladatokat is ellatja).

Ertékelés
e Irasbeli zarthelyi dolgozat a szorgalmi idszak utolsé hetében.
e A projektfeladat szobeli prezentacioja két részre bontva.
e A reklamterv irasban torténd kidolgozasa és beadasa a félév végeén.

Kotelezo szakirodalom:

e  Moricz Eva — Téglassy Tamas (2004): Kreativ tervezés a reklamban, Aula Kiad6, Budapest. (kijelolt fejezetek)

e (Csordas Tamas — Horvath Déra —Nyir6 Dora (2013): Médiaismeret — reklameszk6zok és hordozok, Akadémia
Kiado, Budapest (kijelolt fejezetek)

e  Sas Istvan (2007): Az otletes reklam — Utikalauz a kreativitas birodalmaba, Kommunikaciés Akadémia, Budapest
(kijelolt fejezetek)

Ajanlott szakirodalom:
e Viranyi Péter (2015): A reklam fogalomtara, Gondolat Kiadé Budapest
e Sas Istvan (2012): Reklam és pszichologia a webkorszakban, Kommunikacios Akadémia, Budapest
e Kaszas Gyorgy (2014): Reklamcsinalas — A kis adrenalinjaték, HVG konyvek, Budapest

Heti bontott tematika
Tematika, kovetelményrendszer ismertetése. Bevezetés, a reklam alapjai.

1.hét
TE: Reklam meghatarozasa, elkiilonitése mas kommunikécios eszkdzoktdl. Informacids-
média és digitalis forradalom, 4j média platformok. a rekldmpiac szerepldi (iigyndkségek,
piackutatok, médiaiigyndkségek, reklamszakmai szervezetek).

Reklamhordozok, reklameszk6zok. a reklameszkdzok csoportositasa. Integralt

2.hét marketingkommunikacio.

TE: Reklamhordozok és eszkozok meghatarozasa, csoportositasa (ATL, BTL). Uj média.
Online marketing. Integralt marketingkommunikacios tervezés — hagyomanyos és modern
eszk6zok kombinalasa.

Reklampszichologia

3.hét
TE: A pszichologia szerepe a reklamban, kapcsolata a tarstudomanyokkal. A reklam
hatdsmechanizmusa (AIDA, Dagmar, Rogers, Ad-force). Erzékelés, észlelés, figyelem
felkeltése, emlékezés. Attitiid- és motivacidkutatasok.

Reklamtervezés

4.hét
TE: MI-HO-KI elv, 4C vagy 5SM modszer. A kampanytervezés folyamata: vallalati és
iigynokségi feladatok 6sszehangolasa. A kreativ brief. STP, marketingstratégia,
kommunikécios stratégia.

Meédiakutatas

5.hét
TE: A hatékonysag mérésének a modjai. Médiatervezési mérdszamok (offline és online
médiara vonatkozoan).

Kreativ briefing prezentacidja csoportonként. Marketingstratégia, kommunikacios
6.hét stratégia.

A reklam kreativ koncepcidja I. — a vizualis kommunikacié elemei
7.hét
TE: Reklamotletelés, a kreativ gondolat. A vizualis élmény — a latvany, a kép, formak és
szinek. Képalkotés az egyes eszk6zokon.

A reklam kreativ koncepcidja II. — a szavak szerepe.

8.hét
TE: A szdvegiras technikaja. A reklamnyelv, a szavak szerepe a vizualis, az auditiv és az
audio-vizualis reklamokban. Kép és szdveg kolcsonhatasa.

Markak, markaépités, markaszemélyiség
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9.hét

TE: Markak és reklam kapcsolata. Markak felépitése, markaszemélyiség kialakitasa.
Lovemarks — szeretetmarkak. Elmény a markékhoz kapcsolédoan.

A gerillareklamok

10.hét
TE: A gerillareklam meghatarozasa, kiilonb6z6 formai. Helye az integralt
marketingkommunikécios tevékenységben. ambient marketing, flash-mob, WOM, buzz,
astrosurfing. Virusmarketing.
Tarsadalmi célu reklamok

11.hét
TE: A tarsadalmi célu rekldmok célja, szerepe, torténete, fajtai, szabalyozésa.
Meédiaszabalyozas — jogi, gazdasagi, etikai és 6nszabalyozas

12.hét
TE: Médiatérvény, Reklamtorvény, Fogyasztovédelmi torvény, Versenytorvény, Szerzoi
Jogi torvény, Adatvédelmi torvény, Reklamado torvény, Reklametikai kodex,
Onszabalyozas.
Kreativ és médiastratégia prezentacioja csoportonként.

13.hét

14.hét Zarthelyi dolgozat
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T _AKMNG608-1
magyarul: Nonprofit és kisvallalati marketing GGT _AKMNS6 6058-177
A tantargy neve: Kodja: -
angolul:
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelez6 eldtanulmany neve: Kodja:
, Oraszamok . . . ,
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 2 Gvak 3
Levelezd Féléves Féléves yar agyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Gal Timea beosztasa: docens

A kurzus célja,
A hallgatok megismertetése a nonprofit €s kisvallalati marketing alapjaival.

felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

funkcidival.
Képesség:

megfogalmazésara, és a kutatds lebonyolitasara, az alapvetd dsszefliggések elemzésére.
Attitiid:

feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmikodd, kezdeményezo.
Autonomia és feleldsség:
Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkozrendszerét és modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket el6készitdé marketingkutatasi feladatok elokészitésére, a kutatasi terv

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben, csoportos

A kurzus rovid tartalma, témakorei

alkalmazhaté marketingeszk6zok korével, alkalmazasuk specidlis feltételeivel.

A kurzus soran a hallgatok megismerkednek a nonprofit szektor kialakulasaval, sajatossagaival, a marketing
eszkoztaranak alkalmazasi lehetdségeit ezen kornyezetben, a kisvallalatok hazai sajatossdgaival, a KKV-k korében

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Esettanulmanyok, szdmitasi feladatok
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Ertékelés
A hallgatok értékelése vizsgaiddszakban irt irasbeli (tesztjellegii) vizsgaval torténik. A ponthatarok (szézalékosan):
0-60%-elégtelen
61-70%-elégséges
71-80%-kozepes
81-90%-j6
91-100%-jeles

A hallgatoknak lehetéségiik van tobbletfeladatként (a vizsgaba beszamitva) +10%-ért egy beadando készitésére
(tehat a beadand¢ elkészitése nem kovetelmeénye a targy teljesitésének). A dolgozat téméja: egy valasztott nonprofit
szervezet bemutatasa. Kitérve a szervezet céljaira és a célokat indukald problémakra.

Kotelez6 szakirodalom

Rekettye Gabor: Kisvallalati marketing. Akadémiai Kiado, 2008

Chikan Attila: Vallalatgazdasagtan. Aula Kiado, 2008

Hetesi Erzsébet, Veres Zoltan: Nonbusiness marketing. Akadémiai Kiado, 2013
Ajanlott irodalom

Bauer Andrés - Berdcs Jozsef: "Marketing" Aula Konyvkiado, 1998.

Heti bontott tematika
1. Bevezetés, kovetelmények ismertetése, nonprofitmarketing bevezetd
TE*Az el6addsanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa
2. A KKV-k sajatossagai
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
3. Piacorientéacio
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
4. Innovacio

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa

5. Az innovécidé menedzselése
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa

6. Tavaszi sziinet

7. Projektmenedzsment
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa

8. A nonprofit marketing értelmezése, a nonprofit szektor kialakuldsa
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa

9. Tarsadalmi célti marketing

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa

10. Telepiilésmarketing + esettanulmany
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
11. Kulturalis marketing + esettanulmany
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
12. Sportmarketing + esettanulmany
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
13. Politikai marketing
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
14. Profitorientélt véllalatok nonprofit jellegii tevékenységei

TE Az el6addsanyag gyakorlati szintli targyaldsa

*TE tanulasi eredmények
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A tantargy neve:

magyarul:

Online marketing

angolul:

Online marketing

Kodja:

GT_AKMNS510-17
GT_AKMNS510-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK — Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelezo elétanulmany neve: - Kodja: -
, Oraszamok . , . ,
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali | igen | Heti 0 Heti 2 Korlati i 3
Levelezd Féléves Féléves e otk
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Fehér Andras beosztasa: adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A tantargy keretein beliil a hallgatok megismerhetik az Internet széleskori lizleti alkalmazasi modjait. Az eléadasok
soran lehet6ség nyilik a témakdrrel kapcsolatos hazai és kiilfoldi elméleti eredmények megismerésére. Az 6nallo
feladatok (esettanulmanyok) megoldasa kozben a hallgatd kreativitasa, a tanult ismeretek adaptalasi készsége az
elvaras. A félév végeén a hallgatok egy esettanulmany feldolgozasaval és egy irasbeli vizsga megirasaval bizonyitjak a
megszerzett tudasukat.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkozrendszerét és modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,
funkcioival.

Ismeri a fogyaszt6i, vevli magatartas folyamatat, a fogyasztovédelem teriiletét.

Ismeri az e-iizlet modszereit és hatterét.

Képesség:

Az elemzés és a gyakorlati problémamegoldas soran, ha sziikséges, interdiszciplinaris megkozelitést alkalmaz.
Onall6 1j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi moédokat fogalmaz meg, multidiszciplinaris
kontextusban, 0j és eddig ismeretlen kérnyezetben, nem teljes, illetve korlatozott informaciok mellett is.

Képes szakmai elemzéseket, esettanulmanyokat a szakmai kozlés szabalyai szerint kozzétenni, sziikség esetén idegen
nyelven is.

Attitiid:

Hivatésanak tartja a gazdasagtudomanyok atfogé gondolkodasmodjanak és értékrendszerének, gyakorlati mikodése
alapvet6 jellemzo6inek hiteles kozvetitését munkahelyi kdrnyezetben €s azon kiviil, szakmai és nem szakmai k6zonség
szamara is.

Autonomia és felelosség:

Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbo6l jelentds teriileteken is onalléan valasztja ki és alkalmazza a
relevans probléma megoldasi modszereket, 6nalloan lat el gazdasagi elemzd, dontés-eldkeészitd, tanacsadoi feladatokat.

Tarsadalmi és kozéleti iigyekben kezdeményezd, felelés magatartast tanusit a munkatarsak, beosztottak
vonatkozasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus legfontosabb a témakorei a kovetkezok: az informacios tarsadalom jellemzdinek €s az internet kialakulasanak
megismerése; az online fogyasztoi magatartas folyamatanak jellemzése; az online marketing €s eszkozrendszerének
részletes ismertetése; az egyes online marketing eszk6zok mérhetdségének feltérképezése; e-kereskedelmi tizleti
modellek bemutatasa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az évkozben elhangzottak ellendrzésére vizsgaidészakban (opciondlisan eldvizsgaként a szemeszter végén) megirt
irasbeli dolgozat szolgal, amelyet a hallgatoknak elézetesen rendelkezésre bocsatott vizsgakérdések alapjan
teljesitenek. A gyakorlatok latogatasa kotelezd jellegii, amely egyben a kurzus aldirasanak egyik feltétele is. Hianyzas
a gyakorlatok 30%-arol lehetséges.
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A nappali képzésen, a félév soran néhany fos csoportokba sorolja az oktatoé a hallgatokat. A csoportoknak egy, az
oktat6 altal elozetesen elfogadott témakort kell feldolgozniuk a félév végéig. Ebbol kb. 10 perces szdobeli prezentaciot
(ppt vagy prezi) kell bemutatniuk az utolso orak egyikén. A prezentacié bemutatasa a gyakorlatok megfeleld aranyu
latogatasa mellett szintén az alairas feltétele. Az egyes csoportokon beliil a hallgatok egyenléen lesznek értékelve
(kivétel ezalol, ha valamelyik hallgatoé valamiért nagyon nem jol teljesit).

Ertékelés
frasbeli vizsgadolgozat, illetve gyakorlati feladatok teljesitése egyiittesen keriil értékelésre. Az elméleti részhez
kapcsolddo kovetelmények (irasbeli vizsgadolgozat) 60% (60 pont), mig a gyakorlatokhoz kapcsolodo kdvetelmények

(szbbeli prezentacid) 40% (40 pont) aranyt tesznek ki. Mind az elméleti, mind a gyakorlati kdvetelményeknek 6nalloan
is meg kell felelni, a minimalis szintet, a pontszam 51%-at el kell érni.

- 50 = elégtelen (1)

51 - 62 =elégséges (2) — 51%
63 - 74 =kozepes (3) — 63%
75-86=j6 (4)—75%

87 - 100 =jeles (5) — 87%

Kotelezo6 szakirodalom:

Béanyai Edit — Novak Péter (szerk) (2011): Online iizlet és marketing. Akadémiai Kiadd, Budapest. ISBN:
9789630589864

Az el6adasok anyaga
Ajanlott szakirodalom:
Eszes Istvan: Digitéalis gazdasagtan. Nemzeti Tankonyvkiado, 2011 ISBN: 9789631971392

Heti bontott tematika

l. Kovetelményrendszer ismertetése, elozetes tapasztalatok megbeszélése

TE: A gyakorlatok céljanak és teljesitésének megismerése.
2. Az informacids tarsadalom és az internet kialakulasa I.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
3. Az informacids tarsadalom és az internet kialakulasa II.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
4. Online fogyasztdi magatartas

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
5. Digitalis/online marketing trendek az elmult években

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
6. Az online marketing kialakuldsa ¢és altalanos bemutatasa; Weboldalakkal kapcsolatos altalanos

jellemzok

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
7. Keres6gép-marketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
8. Display hirdetések és e-mail marketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
9. Mobilmarketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
10. Ko6z6sségi média

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
11. Virusmarketing és egyéb online marketing eszkdzok

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
12. Webes statisztika, mérések, ROI

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
13. E-kereskedelmi iizleti modellek és koncepciok

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
14. Félév végi prezentaciok hallgatok altali ismertetése.

TE: A hallgatok bemutatiak a kidolgozott prezentdciojukat a kurzus gyakorlati kévetelményeire

vonatkozoan.

*TE tanulasi eredmények

132



A tantargy neve:

magyarul:

Nemzetkozi kereskedelempolitika

angolul:

International Trade Policy

Kodja:

GT_AKMN032-17
GT_AKMNS032-17

Felelds oktatasi egység:

Kozgazdasagtan és Viliggazdasagtan intézet

Kotelezo elétanulmany neve: - Kodja: -
Tipus Eldadas Oraszamoléyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali N Heti 2 Heti 0
Levelezd Féléves Féléves K 3 Magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Markus Adam beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A Kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék és megértsék a gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, valamint a kiilgazdasagi politika
alapvetd funkcioit, determinacidit és céljait.
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Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) al
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Rendelkezik a gazdasdgtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetk6zi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

- Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit, birtokaban van az
alapvetd informacié-gytijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valo egyiittmikddes, a projekt vezetés szabalyait és etikai normait.
- Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvet6 szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb egy idegen nyelven.
Képesség:

- Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és ellendriz.
A tanult elméletek ¢s modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Gsszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetko6zi - kornyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi tizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint
relevans kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései,
javaslatai, dontései soran.

- Képes a vallalati kereskedelmi és marketing adatbazisok kezelésére, a szekunder marketingkutatasi informaciok és
adatok elemzésére, a sziikséges specifikus szoftverek hasznélatéra.

- Képes hatékony munkara gazdasagi, marketing €s kereskedelmi projektekben, gazdalkodo szervezetekben.

- Megérti és hasznalja a kereskedelem és marketing szakteriilet jellemz6 online és nyomtatott szakirodalmat magyar
¢és idegen nyelven.

- Képes a fogalmi és elméleti szempontbdl szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot széban €s
irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikéci6 szabalyai szerint prezentalni.

- Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi problémakat, megoldasukat megtervezi, megvalositja.
- Képes mas tudastertiiletekkel és tarsadalmi-gazdasagi alrendszerekkel val6 egytittmiikdésre.

- frasban, szoban és modern infokommunikacios eszkozokkel, idegen nyelven is képes kommunikélni.

Attitiid:

- A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tantsit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmikodd, kezdeményezo.

- Fogékony az 1j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 1j, 6nallo és
egyiittmikodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valé egyiittmiikodésre.
- Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvaldsitdsdnak egyik eszkozévé valjon.

- Komplex megkozelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak
teljes kord figyelembevételével meghozni dontését.

- Befogad6 mésok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti €s eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi, szocialis
¢és okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is).

Autonomia és felelosség:
- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalloan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatarozott feladatokat.
- Az elemzésekeért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

- Onélloan vezet, szervez, iranyit gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve vallalkozast,
kisebb gazdalkodo szervezetet, felel6sséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakért.

- Szakmai Gtmutatas alapjan végzi atfogé és specialis kereskedelem és marketing szakmai kérdések végiggondolasat,
¢és rendelkezésére all6 forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

- Felel6sséggel részt vallal kereskedelmi és marketing szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban.

- Felelosséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasa
terén.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A vilaggazdasag fejlodésének fobb allomasai. A kereskedelempolitika eszkozrendszerének bemutatdsa, és joléti
hatasainak elemzése, politikai magyarazatai. A multilateralis intézményrendszer fejlodése és kritikai, lehetséges
tovabbfejlddésének utjai, a regionalis integracidk kereskedelempolitikai vonatkozasai.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Modellszerii megvilagitas, szamolasos feladatok realis, a valosaghoz kozelitd példakkal.

Ertékelés
Félév végi vizsgadolgozat (100%) Szorgalmi-hazi feladatok (+10%)
0-52% elégtelen, 53-64% elégséges, 65-76% kozepes, 77-87% jo, 88-110% jeles

Kotelezo szakirodalom:

Krugman, P.R. — Obstfeld, M. (2003): Nemzetk6zi gazdasagtan, elmélet és gazdasagpolitika, Panem Kiad6, Budapest
(8-11. fejezet)
Paldnkai T. — Kengyel A. — Kutasi G. — Benczes I. — Nagy S. Gy. (2011): A globalis és regionélis integracio
gazdasagtana, Akadémiai Kiad6, Budapest (2, 3A, 4B fejezet)

Ajanlott szakirodalom:

Krugman, P.R. — Obstfeld, M. — Melitz, M.J. (2018): International Economics, Therory and Policy, 11th Edition,
Pearson International Edition, ISBN10: 1-292-21635-2

Lynch, D. A. (2010): Trade and globalization — An introduction to regional trade agreements, Rowman & Littlefield
Publishers, Inc., Lanham

Hoekman, B.—Kostecki, M. M. (2001): The Political Economy of the World Trading System — The WTO and
Beyond, Second Edition, Oxford University Press

Heti bontott tematika
1 Bevezetés
' TE: Kovetelményrendszer megismerése
Vildggazdasag, globalizacio, transznaciondlis véllalatok
2. TE: A vilaggazdasag fejlédésének attekintése, adatok megismerése a vildg vezetd
véllalatairdl
3 A nemzetkdzi integracio értelmezései
' TE: A globalis integracié elméleti hatterének megismerése
4 Regionalis integraciok I.
' TE: Az egyes kontinensek regiondlis integracids kezdeményezéseinek feltérképezése
5 Regionalis integraciok II.
' TE: Az egyes kontinensek regiondlis integracids kezdeményezéseinek feltérképezése
6 Az eurdpai integracid
' TE: Eurdpa integracios folyamatdnak kereskedelempolitikai vonatkozdsai
7 A kereskedelempolitika eszkozei
' TE: A vamok, kvotak és exporttdmogatasok joléti hatdsainak elemzése
A kereskedelempolitika politikai gazdasagtana
8. TE: A szabadkereskedelembe tOortén0 beavatkozas motivacioinak, inditékainak
megismerése
9 Kereskedelempolitika a fejlédd orszagokban
' TE: A fejlodo orszagok specidlis gazdasagpolitikai felfogdsainak kiértékelés
10 Kereskedelempolitika a fejlett orszdgokban
) TE: A nem tokéletes verseny miatt kialakulé stratégiai kereskedelempolitika megismerése
1 Vamok joléti hatdsai 1.
) TE: A vamok gazdaséagi szerepldkre kifejtett hatdsainak szamszerisitése
12 Vamok joléti hatdsai I1.
) TE: A vamok gazdaséagi szerepldkre kifejtett hatdsainak szamszerisitése
13 Kvétak joléti hatdsai
) TE: A vamok gazdaséagi szerepldkre kifejtett hatdsainak szamszerisitése
14 Osszefoglalds
) TE: A kurzus soran elhangzott ismeretek rendszerezése, 0sszegzése

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Nemzetkozi iizleti ismeretek GT AKMN501-17
— 9

A tantargy neve: Kodja:
angolul: International business A=

Felelds oktatdsi egység: Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet

. N 1x . Kereskedelmi stratégiak specializacio L1
Kotelez6 eldtanulmany neve: rateglak sp Kodja:

valasztasa
. Oraszamok . . . .
Tipus Tibadss Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 1
K 3 magyar

Levelezd Féléves Féléves

Tantargyfelelds oktato neve: Dr. habil. Erdey Laszl6 beosztésa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek az aruk és szolgaltatasok kiilkereskedelmének alapvetd koncepcioival,
allami szabalyozasanak eszkdzrendszerével, legfontosabb nemzetkdzi intézményeivel, a hazai és a nemzetkdzi makro- és
mikrokornyezet kozotti legjelentdsebb kiilonbségekkel, a kiilkereskedelem technikajanak egyes részleteivel, valamint
eurdpai unids és magyarorszagi szabalyozasanak logikajaval és részleteivel.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogé fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi ¢€s
nemzetko6zi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.
Ismeri ¢€s érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és mikodtetésének alapelveit €s modszereit, a
gazdalkodasi folyamatok elemzésének modszertanat, a dontés-elokészités, dontéstamogatas modszertani alapjait.

Képesség:
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

onallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6keészitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetko6zi - kornyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi lizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint
relevans, kapcsolodd szakpolitikdk, jogszabalyok valtozasait, azok hatdsait, ezeket figyelembe veszi elemzései,
javaslatai, dontései soran.

- Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek meghatarozasara.

Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis- és kozepes vallalkozast, illetve gazdalkodd
szervezetben szervezeti egységet vezetni.

Attitiid:

A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezo.

- Fogékony az uj informacidk befogadaséara, az 1j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nall6 és
egylittmikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara.

Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi, tarsadalmi kdrnyezetének valtozasai irant,
torekszik a valtozasok kovetésére s megértésére.

- Torekszik masok véleményét, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékeket (ide értve a tarsadalmi, szocialis és
okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is) a dontések soran felelésen figyelembe venni.

Autonomia és felelosség:

- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalloan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatarozott feladatokat.
- Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gytijtését, rendszerezését, értékelését.

- Az elemzeéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

- Onalléan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kérnyezet szakteriiletét érinté valtozasait...

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A piacok globalizacigja és a cégek nemzetkozivé valasa. A nemzetkozi iizleti élet kulturalis kornyezete. Etika,
tarsadalmi felel6sség, fenntarthatosag és iranyitas. A nemzetkozi kereskedelem és beruhazasok elmélete. A nemzeti
kornyezet politikai és jogi rendszerei. Kormanyzati beavatkozas, regionalis integraciok. Feltdrekvé piacok. A
nemzetk6zi pénziigyi rendszer. A globalis cégek pénziigyi menedzsmentje és szamvitele. A globalis vallalatok
stratégidja és szervezete. Piaci lehet6ségek értékelése a globalis piacokon. Export és globalis outsourcing. Kiilfoldi

136



miikodotoke-befektetések, tulajdoni alapt egyiittmiikodések, licensz, franchise ¢és egyéb szerzodéses
egyiittmikodések. A globalis cégek marketing és human er6forras menedzsmentje

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
Eléadasok és gyakorlatok a legfontosabb aktualis nemzetkozi tizleti folyamatokra kitérve.

Ertékelés
A vizsgaid6szakban irt vizsgadolgozat. 0— 50% elégtelen (1), 51— 62% elégséges (2), 63— 74% kdzepes (3), 75— 86%
j6 (4), 87-100% jeles (5)

Kotelezo6 szakirodalom:

Blah6 Andrés, Czakd Erzsébet, Poor Jozsef (szerkesztok): Nemzetkozi menedzsment, Akadémiai Kiad6, Budapest,
2015, kijelolt részek, ISBN 9789630595360

Az el6adasokon és a szeminariumokon elhangzottak
Ajanlott szakirodalom:
A Kiilgazdasag c. folyoirat szamai

S. Tamer Cavusgil, Gary Knight, John R. Riesenberger (2020): International Business: The New Realities, Global
ed., 5th edition, Pearson

Heti bontott tematika

1. Bevezetés, A nemzetkozi lizleti ismeretek targykore

TE* A nemzetkozi iizleti ismeretek kulcskoncepcidinak felvazolasa. Megvilagitani, miben
kiilonboznek a nemzetkozi tranzakciok a hazaiaktol. Azonositani a nemzetkozi tizleti élet
legfontosabb szerepldit. Leirni a cégek nemzetkozivé valasanak legfontosabb okait. Miért
érdemes nemzetkozi lizleti ismereteket tanulni?

2. A piacok globalizici6ja és a cégek nemzetkozivé valdsa

TE: A piacok globalizaciéja mint gondolati keretrendszer. A globalizacio eldmozditoi. A
technologiai fejlédés és a globalizacio. A globalizacié dimenzidi. A piacok
globalizacidjanak vallalati szinti kovetkezményei. A  globalizacio tarsadalmi
kovetkezményei.

3. A nemzetkdzi iizleti élet kulturalis kdrnyezete

TE: Kultara és kulturalis kockazat, a kultira dimenzidi, a nyelv és a vallas szerepe a
kultaraban, a kultira hatdsa a nemzetkdzi iizleti kapcsolatokra, a kultra modelljei és
magyarazatai, a kultira hatdsa a menedzsment folyamatokra

4. Etika, tarsadalmi felelésség, fenntarthatdsag €s iranyitas

TE: Az etikus viselkedés és jelentdsége a nemzetkozi iizleti életben. Etikai kihivasok a
nemzetkozi iizleti kapcsolatokban. A vallalatok tarsadalmi feleldssége. Fenntarthatosag. A
vallalati kormanyzas szerepe. Az etikus viselkedés keretrendszere.

5. A nemzetkdzi kereskedelem és beruhdzésok elmélete

TE: Miért kereskednek a nemzetek? Hogyan novelhetik a nemzetek versenyképességiiket?
Miért és hogyan vélnak a vallalatok nemzetkozivé? Milyen stratégidkkal szerezhet a
nemzetkozivé vald vallalat versenyeldnyodket és hogyan tarthatja fenn azokat?

6. A nemzeti kornyezet politikai és jogi rendszerei

TE: A politikai és a jogi kornyezet. Politikai rendszerek. Jogrendszerek. A politikai és jogi
rendszerek szerepldi. A politikai rendszerbdl fakado6 orszdgkockazati tipusok azonositasa. A
jogrendszerbdl fakadd orszagkockazati tipusok azonositdsa. Az orszagkockdzat
menedzsmentje

7. Kormanyzati beavatkozas, regionalis integraciok

TE: A kormanyzati beavatkozasok természete. A kormanyzati beavatkozas eszkdzrendszere.
A kormanyzati beavatkozasok evolucidja és kdvetkezményei. A vallalatok lehetséges
reakcioi a kormanyzati beavatkozasokra. A regionalis integracio ¢és gazdasagi blokkok. A
vezetd gazdasagi blokkok azonositdsa. A regiondlis integracido elényeinek és
kdvetkezményeinek azonositasa.

8. Feltorekvé piacok.

TE: A fejlett, a fejlodo és a feltorekvo piacok. A feltdrekvé piacok vonzereje a nemzetkdzi
izleti élet szamara. A feltdorekvé piacok tényleges piacpotencialjanak értékelése. A
feltorekvO piacok kockazatainak és kihivasainak értékelése. Sikerstratégiak feltdrekvo
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piacokon. A vallalat tarsadalmi feleldssége, a fenntarthatosag és a globalis szegénységi
valsag.

Piaci lehetéségek értékelése a globalis piacokon

TE: A vallalat kiilf61di piacokra val6 1épésével kapcsolatos jellemzok elemzése. A termékek
¢és szolgaltatasok kiilfoldi piacokon torténd értékesitésre valo alkalmassaga. A célorszagok
azonositasa. A piacpotencial elemzése. Kiilfoldi partnervalasztas. A vallalat értékesitési
potencialjanak becslése.

10.

Export és globalis outsourcing

TE: Az export mint killpiacra 1épési stratégia. Az export-import tranzakciok menedzsmentje.
A kiilfoldi kozvetit6k azonositdsa és a veliik végzett munka. Az outsourcing, a global
sourcing és az offshoring. A global sourcing eldnyei és kockazatai. A global sourcing
stratégii és az értéklanc menedzsment

11.

Kiilfoldi kozvetlen tokebefektetések és vallalati egytittmiikodések

TE: Nemzetkozi tokedramlas és egyiittmiikodés. Az FDI jellemzdi. Az FDI és a vallalati
egylittmikddések jellemzoi. A kiilfoldi kozvetlen tékebefektetések tipusai. A nemzetkdzi
vallalati egylittmiikddések. A kiskereskeddi tapasztalatok fontossdga a kiilpiacokon

12.

Licencia, franchise és egyéb szerzddéses stratégiak

TE: Szerzddéses belépési stratégiak. Licencatadds mint belépési stratégia. A licencatadas
elényei és hatranyai. A franchise mint belépési stratégia. A franchise elonyei €és hatranyai.
Egyéb szerzddéses belépési stratégiak. A szellemi tulajdonjogok megsértése mint globalis
probléma.

13.

A globalis cégek marketingmenedzsmentje

TE: A globalis piacszegmentacio. Standardizacid és adaptacio a nemzetkozi marketingben.
Globalis  markazas és  termékfejlesztés.  Nemzetkozi  arazas.  Nemzetkdzi
marketingkommunikacid. Nemzetkdzi disztribucio.

14.

A globalis cégek humaneréforras-menedzsmentje

A HR stratégiai szerepe a nemzetkdzi iizleti kapcsolatokban. A nemzetkozi toborzasi
politika. A nemzetkozi alkalmazottak felkészitése és képzése. A nemzetkozi alkalmazottak
teljesitményértékelése és kompenzacidja. A nemzetkdzi munkaiigyi kapcsolatok. A
nemzetk6zi munkaerd diverzitasa.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Marketinglogisztika GT_AKMNS511-17
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNS511-17
angolul: Marketing logistics
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: Koédja:
, Oraszamok . . . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0 K 3
Levelezd Féléves Féléves magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. habil. Gal Timea beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja,
megismertetni a hallgatokat a marketing és a logisztika kapcsolatdval fogyasztoi és szervezeti szinten. A hallgatok
megismerik a logisztika, a szallitas, szallitmanyozés, csomagolas, készletgazdalkodas, drumozgatas és raktirozas
alapjaival.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Atfogoan ismeri a kereskedelem és marketing szakteriilet tirgykorének alapvetd tényeit, iranyait és hatarait, gazdasagi,
szaktertileti szervezetek strukturajat, miikodését €s kapcsolat-rendszerét, a szereplok viselkedését, az azt meghatarozo
kiils és belsé kornyezeti, viselkedési, dontési informacios és motivacios tényezoket.

Ismeri a kereskedelem és marketing szakteriilethez kot6d6é legfontosabb Osszefiiggéseket, elméleteket és az ezeket
felépit6 fogalomrendszert.

Képesség:

Elvégzi a kereskedelem és marketing szakteriilet ismeretrendszerét alkotd elképzelések alapfoku analizisét, az
Osszefiiggéseket szintetizalja, és adekvat értékeld tevékenységet folytat. Képes a marketing és értékesités rovid és

kozéptava dontési folyamataiban vald eligazodasra, a gyors piaci valtozasok felismerésére, azokhoz wvald
alkalmazkodasra.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikodo, kezdeményezd. Fogékony az 1uj informaciok befogadéasara, az 1j
szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nalld és egylittmiikddést igénylé feladatok, feleldsségek
vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére. Komplex megkdzelitést kivano, illetve
varatlan dontési helyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak teljes korti figyelembevételével meghozni
dontését. Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és dkologiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

Autonomia és felelosség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalloan végzi és szervezi a munkakdri leirasban meghatarozott feladatokat. Az
elemzésekért, kovetkeztetéseiért s dontéseiért felelosséget vallal. Szakmai utmutatés alapjan végzi atfogé €s specialis
kereskedelem és marketing szakmai kérdések végiggondolasat, és rendelkezésére allo6 forrasok alapjan torténd
kidolgozésat. Feleldsséggel részt vallal kereskedelmi és marketing szakmai nézetek kialakitasaban, indoklaséban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezd témakoroket oleli fel: A marketing-logisztika alapjai, definicidk, a marketing-logisztika
stratégiai dimenzioi, ellatasi lanc menedzsment, ELM technikak, kiskereskedelmi logisztika, raktarozas, arumozgatas,
készletgazdalkodas, csomagolas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
El6adasok, megbeszélés, otthoni felkésziilés a kdtelez6 irodalombal.
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Ertékelés
Irasbeli vizsga a vizsgaidszakban.

Kotelezo szakirodalom:
Az eléadasok anyaga.
Danko L. (2009): Marketing logisztika. Miskolc, pp. 343.
Komaromi N. (2006): Marketinglogisztika. Akadémiai Kiado, pp. 260.

Ajanlott szakirodalom:

e Albaum, G.-Duerr, E.-Strandskov, J. (2005): International marketing and export management, Prentice Hall

Atiyah and Adams' Sale of Goods, 13/E ISBN-10: 1292009330, ISBN-13: 9781292009339, 2016, Pearson

Berman B.- Evans J.R.: Retail management A strategic approach

Kotler, P.-Armstrong, G. (2008): Principles of marketing, Pearson

Managing Quality: Integrating the Supply Chain, Global Edition, 6/E S. Thomas Foster, ISBN-10: 1292154217 « ISBN-
13: 9781292154213, 2017, Pearson

Heti bontott tematika

1. Bevezetés, a tantargyi tematika és kovetelményrendszer ismertetése
TE*Az el6addsanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa

2. A marketinglogisztika alapjai (definiciok)
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyaldsa

3. Marketing, értékesités és fizikai eloszts
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyalasa

4. A marketing-logisztika stratégiai dimenzioi
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyalasa

5. Ell4tési 1anc menedzsment technikédk: ECR és CPFR.
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyalasa

6. Kiskereskedelmi logisztika 1.
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyalasa

7. Kiskereskedelmi logisztika 2.
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyaldsa

8. Az értékesitési logisztika teljesitési folyamata
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyaldsa

9. A marketing-logisztika technikai elemei: raktdrozas
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyaldsa

10. A marketing-logisztika technikai elemei: készletgazddlkodés
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyaldsa

11. A marketing-logisztika technikai elemei: csomagolds
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyalasa

12. A marketing-logisztika technikai elemei: arumozgatés 1.
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyalasa

13. A marketing-logisztika technikai elemei: arumozgatés 2.
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyalasa

14. Osszefoglalas
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyalasa

*TE tanulasi eredmények
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A tantargy neve:

magyarul:

Kereskedelmi iigyletek, vimismeretek

angolul:

Commercial Transactions, Custom

knowledge

Kodja:

GT_AKMNS513-17,
GT_AKMNS513-17

Felel6s oktatasi egység:

Gazdalkodastudomanyi Intézet

Kotelez6 eldtanulmany neve: A kiilkereskedelem technikaja Kodja: (Gl AL N
Tipus Eldadas Oraszamoléyakorla : Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 1
Levelezd Féléves Féléves GY ! gty
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Csap6 Zsolt beosztasa: Egyetemi docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  pneve: - beosztasa -

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a gazdasagi tarsasagok nemzetkozi kereskedelmi tevékenységének atfogod ismeretét, a kiilkereskedelmi tigyletek
lebonyolitasanak, kapcsolodd okmanyok kitoltését elsajatitsak.

IAzoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a felsorolésa,
amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Tudas:

Atfogoan ismeri a kereskedelem targykorének alapvetd tényeit, iranyait és hatérait, gazdasagi, szakteriileti szervezetek
strukturajat, mikodését és kapcsolat-rendszerét, a szereplok viselkedését, az azt meghatarozo kiilsé és belsd
kornyezeti, viselkedési, dontési informacios €s motivacios tényezoket. Ismeri az értékesitési, iizletkotési tevékenység
folyamatait, jogi, etikai kdvetelményeit. Ismeri a kereskedelmi vallalatok miikodését és szervezetét, a kereskedelmi
tevékenység fObb munkafolyamatait és technikait. Birtokdban van a gazdasdgtudomany alapvetd szakmai
szokincsének anyanyelvén.

Képesség:

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és ellendriz.
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket €s alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is. Koveti és értelmezi a nemzetkozi iizleti
folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szaktertilet szerint relevans kapcsol6dé szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait,
azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran. Képes a fogalmi és elméleti szempontbol
szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és irdsban a szakmai kommunikacié szabalyai
szerint prezentalni. Képes mas tudasteriiletekkel és tarsadalmi-gazdasagi alrendszerekkel valé egyiittmikodésre.

Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és
egylittmikodést igénylé feladatok, felelésségek wvallalasara. Torekszik tudasanak ¢és munkakapcsolatainak
fejlesztésére. Torekszik arra, hogy onképzése szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkozévé valjon. Komplex
megkozelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak teljes kora
figyelembevételével meghozni dontését.

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalloan végzi és szervezi a munkakdri leirasban meghatarozott feladatokat. Az
elemzésekért, kovetkeztetéseiért s dontéseiért felelosséget vallal. Felelosséget vallal a munkéaval és magatartasaval
kapcsolatos szakmai, jogi, etikai norméak és szabalyok betartdsa terén. Onalldan és felelésséggel vesz részt a
gazdalkodé szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkéjaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kiilkereskedelmi folyamatok rendszerezése. A kiilkereskedelmi iigylet résztvevoi kapcsolatrendszerezésének
attekintése. Az ajanlat, rendelés €s szerz6dés kapcsolatrendszere. Az okmanyok kiilkereskedelemben betoltott szerepe.
Az export tigyletek vizsgalata. Az import iigyletek vizsgalata. Az Europai Union beliili tigyletek vizsgalata.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Eldadasok és gyakorlatok

Ertékelés

A félévvégi alairasnak kovetelménye, eléfeltétele nincs. Vizsga jegy: irasbeli vizsga (gyakorlati jegy). A vizsgazok egy
konkrét kiilkereskedelmi iigyletet oldanak meg, ajanlatot és rendelést készitenek, kitdltik az tigylethez kapcsolodo
okmanyokat.

- 59 %-ig elégtelen
60 % - 69 %-ig elégséges
70% - 79%-ig kozepes
80% - 89%-ig jo

90% — 100% jeles

IKotelezo szakirodalom:

Constantinovits Milan — Sipos Zoltan: Nemzetkozi lizleti technikak, Akadémiai Kiado, 2014
Csap6 Zolt: Nemzetkozi kereskedelempolitika, Debreceni Egyetemi Kiado, 2010

Ajanlott szakirodalom:

Kozar Laszl6: Nemzetkozi aru- és t6zsdei kereskedelmi tigyletek. Szaktudas Kiadé Haz, Budapest, 2011
Dr. Karpati Laszl6 — Dr. Lehota Jozsef (szerk.): Kereskedelmi ismeretek. Szaktudas Kiad6 Haz Zrt, Budapest, 2010

Heti bontott tematika
1. Bevezetés a nemzetkozi kereskedelembe
TE: alapfogalmak megismerése
2. Kiilkereskedelmi iigyletek rendszerzése
TE: eligazodas a kiilkereskedelmi ligyletekben
3. A kiilkereskedelmi iigylet résztvevdinek (elado, vevd, aru, pénz, okmanyok)
kapcsolatrendszerének attekintése
TE: a kiilkereskedelmi iigylet 6sszefiiggésrendszerének megismerése
4. Okmanyok a kiilkereskedelemben
TE: kiilonbdz6 okményok és azok fontossagadnak megismerése
5. Eurépai Unidbdl 3. orszagba torténd kiilkereskedelmi ligylet (export) vizsgélata 1.
TE: export iligylet specialitisanak megismerése
6. Eurépai Unidbdl 3. orszagba torténd kiilkereskedelmi ligylet (export) vizsgéalata 2.
TE: export ligylet specialitdsanak megismerése
7. 3. orszagbdl az Eurdpai Unidba torténd kiilkereskedelmi tigylet vizsgéalata 1.
TE: import iigylet specialitdsdnak megismerése
8. 3. orszagbdl az Eurdpai Unidba torténd kiilkereskedelmi tigylet vizsgalata 2.
TE: import iigylet specialitdsdnak megismerése
9. Eurépai Union beliili kiilkereskedelmi iigylet vizsgalata 1.
TE: EU- beliili iigylet szakmai megismerése
10. A vam fogalma, csoportositasa
TE: Ismeri a vam alapvetd fogalmait
11. A vam arkiegyenlitd szerepe
TE: A vdm mikodésének megismerése
12. A kiilonb6z6 vamiigyletek megismerése
TE: Kiilonb6z6 vdmok ismerete
13. Osszefoglalas
TE
14. Vizsga
TE

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Kiskereskedelmi marketing GT AKMN512-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Retail marketing (G AL IS
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja:
, Oraszamok . , . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 2 GY
Levelezd Féléves Féléves magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Gal Timea beosztasa: docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A Kurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatok megismertetése a kiskereskedelmi marketing és a marketing csatorndk tervezésének és elemzésének
témakorével.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkozrendszerét és modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,
funkcioival.

Képesség:

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket el6készitdé marketingkutatasi feladatok elokészitésére, a kutatasi terv
megfogalmazésara, és a kutatds lebonyolitdsara, az alapvetd dsszefliggések elemzésére.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezo.

Autonomia és felelosség:
Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a marketing csatornak kiilonbdzé tipusainak megismerését tiizi ki célul, a marketing csatornak tervezésének
modszereit, az értékesitési rendszer stratégiai feladatait tekinti at.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eldadasok és a gyakorlatok tananyaganak megismerése. Csoportmunka. Az aliras feltételeként egy szdobeli
prezentacio megtartasa. A gyakorlatok latogatdsa kotelezd jellegli. Hianyzas a gyakorlatok 30%-ardl lehetséges.

Ertékelés
Szobeli vizsga.

Kotelezo szakirodalom:
Agérdi L. : Kereskedelmi marketing és menedzsment. Akadémiai Kiado, 2010

Couglan, A.T., Stern, L.W., Anderson, E., El-Ansary, A.L.: Marketing Channels (6th edition edition)2006, Prentice
Hall

Ajanlott szakirodalom:
Johnson, G. — Whittington, R. — Scholes, K.: Exploring Strategy. Prentice Hall, London, 2012
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Heti bontott tematika

1. Bevezetés a kereskedelembe

TE*Az eldadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
2. Kereskedelmi formak, iizlettipusok

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
3. Kiskereskedelmi stratégia

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
4. Fogyasztodi magatartés a kiskeredkedelemben

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
5. Kereskedelmi telephely kivalasztasa

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
6. Valasztékpolitika

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
7. Készletgazdalkodas

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
8. Ar- és akciopolitika a kiskereskedelemben

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
9. Kiskereskedelmi kommunikacio

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
10. Kereskedelmi szolgéltatdsok

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
11. Kereskedelmi iizletek kialakitasa

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
12. Kereskedelmi véllalatok teljesitményének mérése

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
13. Hallgatoi el6adasok

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa
14. Hallgatoi el6adasok

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyalasa

*TE tanulasi eredmények
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A tantargy neve:

magyarul:

Online marketing

angolul:

Online marketing

Kodja:

GT_ASZVN031
AV_KMNE209-K2

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK — Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelezo elétanulmany neve: - Kodja: -
, Oraszamok . , . ,
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali | igen | Heti 0 Heti 2 Korlati i 3
Levelezd Féléves Féléves e otk
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Fehér Andras beosztasa: adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A tantargy keretein beliil a hallgatok megismerhetik az Internet széleskori lizleti alkalmazasi modjait. Az eléadasok
soran lehet6ség nyilik a témakdrrel kapcsolatos hazai és kiilfoldi elméleti eredmények megismerésére. Az 6nallo
feladatok (esettanulmanyok) megoldasa kozben a hallgatd kreativitasa, a tanult ismeretek adaptalasi készsége az
elvaras. A félév végeén a hallgatok egy esettanulmany feldolgozasaval és egy irasbeli vizsga megirasaval bizonyitjak a
megszerzett tudasukat.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkozrendszerét és modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,
funkcioival.

Ismeri a fogyaszt6i, vevli magatartas folyamatat, a fogyasztovédelem teriiletét.

Ismeri az e-iizlet modszereit és hatterét.

Képesség:

Az elemzés és a gyakorlati problémamegoldas soran, ha sziikséges, interdiszciplinaris megkozelitést alkalmaz.
Onall6 1j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi moédokat fogalmaz meg, multidiszciplinaris
kontextusban, 0j és eddig ismeretlen kérnyezetben, nem teljes, illetve korlatozott informaciok mellett is.

Képes szakmai elemzéseket, esettanulmanyokat a szakmai kozlés szabalyai szerint kozzétenni, sziikség esetén idegen
nyelven is.

Attitiid:

Hivatésanak tartja a gazdasagtudomanyok atfogé gondolkodasmodjanak és értékrendszerének, gyakorlati mikodése
alapvet6 jellemzo6inek hiteles kozvetitését munkahelyi kdrnyezetben €s azon kiviil, szakmai és nem szakmai k6zonség
szamara is.

Autonomia és felelosség:

Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbo6l jelentds teriileteken is onalléan valasztja ki és alkalmazza a
relevans probléma megoldasi modszereket, 6nalloan lat el gazdasagi elemzd, dontés-eldkeészitd, tanacsadoi feladatokat.

Tarsadalmi és kozéleti iigyekben kezdeményezd, felelés magatartast tanusit a munkatarsak, beosztottak
vonatkozasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus legfontosabb a témakorei a kovetkezok: az informacios tarsadalom jellemzdinek €s az internet kialakulasanak
megismerése; az online fogyasztoi magatartas folyamatanak jellemzése; az online marketing €s eszkozrendszerének
részletes ismertetése; az egyes online marketing eszk6zok mérhetdségének feltérképezése; e-kereskedelmi tizleti
modellek bemutatasa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az évkozben elhangzottak ellendrzésére vizsgaidészakban (opciondlisan eldvizsgaként a szemeszter végén) megirt
irasbeli dolgozat szolgal, amelyet a hallgatoknak elézetesen rendelkezésre bocsatott vizsgakérdések alapjan
teljesitenek. A gyakorlatok latogatasa kotelezd jellegii, amely egyben a kurzus aldirasanak egyik feltétele is. Hianyzas
a gyakorlatok 30%-arol lehetséges.
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A nappali képzésen, a félév soran néhany fos csoportokba sorolja az oktatoé a hallgatokat. A csoportoknak egy, az
oktat6 altal elozetesen elfogadott témakort kell feldolgozniuk a félév végéig. Ebbol kb. 10 perces szdobeli prezentaciot
(ppt vagy prezi) kell bemutatniuk az utolso orak egyikén. A prezentacié bemutatasa a gyakorlatok megfeleld aranyu
latogatasa mellett szintén az alairas feltétele. Az egyes csoportokon beliil a hallgatok egyenléen lesznek értékelve
(kivétel ezalol, ha valamelyik hallgatoé valamiért nagyon nem jol teljesit).

Ertékelés
frasbeli vizsgadolgozat, illetve gyakorlati feladatok teljesitése egyiittesen keriil értékelésre. Az elméleti részhez
kapcsolddo kovetelmények (irasbeli vizsgadolgozat) 60% (60 pont), mig a gyakorlatokhoz kapcsolodo kdvetelmények

(szbbeli prezentacid) 40% (40 pont) aranyt tesznek ki. Mind az elméleti, mind a gyakorlati kdvetelményeknek 6nalloan
is meg kell felelni, a minimalis szintet, a pontszam 51%-at el kell érni.

- 50 = elégtelen (1)

51 - 62 =elégséges (2) — 51%
63 - 74 =kozepes (3) — 63%
75-86=j6 (4)—75%

87 - 100 =jeles (5) — 87%

Kotelezo6 szakirodalom:

Béanyai Edit — Novak Péter (szerk) (2011): Online iizlet és marketing. Akadémiai Kiadd, Budapest. ISBN:
9789630589864

Az el6adasok anyaga
Ajanlott szakirodalom:
Eszes Istvan: Digitéalis gazdasagtan. Nemzeti Tankonyvkiado, 2011 ISBN: 9789631971392

Heti bontott tematika

l. Kovetelményrendszer ismertetése, elozetes tapasztalatok megbeszélése

TE: A gyakorlatok céljanak és teljesitésének megismerése.
2. Az informacids tarsadalom és az internet kialakulasa I.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
3. Az informacids tarsadalom és az internet kialakulasa II.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
4. Online fogyasztdi magatartas

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
5. Digitalis/online marketing trendek az elmult években

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
6. Az online marketing kialakuldsa ¢és altalanos bemutatasa; Weboldalakkal kapcsolatos altalanos

jellemzok

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
7. Keres6gép-marketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
8. Display hirdetések és e-mail marketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
9. Mobilmarketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
10. Ko6z6sségi média

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
11. Virusmarketing és egyéb online marketing eszkdzok

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
12. Webes statisztika, mérések, ROI

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
13. E-kereskedelmi iizleti modellek és koncepciok

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.
14. Félév végi prezentaciok hallgatok altali ismertetése.

TE: A hallgatok bemutatiak a kidolgozott prezentdciojukat a kurzus gyakorlati kévetelményeire

vonatkozoan.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: E-kereskedelem GT AKMN506-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: E-commerce Al
Felelds oktatasi egység: DE GTK Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Koédja: -
, Oraszamok . . . ,
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 2 Korlati i 3
Levelezd Féléves Féléves syaroriatijegy magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Lengyel Péter Jozsef  |beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatoknak eloképzettségiiktol fiiggetleniil készség szinten el kell sajatitani azokat az e-kereskedelemben hasznalt
fogalmakat, eszkozoket, melyek egy felsdfokii végzettséggel rendelkezé szakember gyakorlati munkajaban
sziikségesek lehetnek. Tovabbi cél, hogy a hallgatok elsajatitsak, miként tudjak tzleti vallalkozasaikat az internetes
kereskedelmen keresztiil hatékonyabba tenni, hogyan tudnak egy webaruhazat menedzselni és mindezek logisztikai és
informatikai hatterét megteremteni. Ezen felill bemutatasra keriilnek azok a modszerek, melyekkel sokkal
hatékonyabba valik a fogyasztok tulajdonsagainak feltarasa és ennek megfelelden a szamukra sziikséges
termékpalettak és szolgaltatasok kialakitasa.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Birtokaban van a legalapvet6bb informaciogyijtési, elemzési, feladat-, illetve probléma megoldasi modszereknek.
Képesség:

Egyszeriibb szakmai beszamolokat, értékeléseket, prezentaciokat készit, illetve el6ad.

Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, szakmai ismeretekre és modszertanokra.

Autonomia és felelosség:

Munkakéri feladatat 6nalldan végzi, szakmai beszamoloit, jelentéseit, kisebb prezentacioit onalldéan késziti. Sziikség
esetén munkatarsi, vezetoi segitséget vesz igénybe.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Alapfogalmak, Megvalositast tdmogatd eszkozok, Kommunikacids és fizetési megolddsok, Webshop jellemzoi,
telepitése, hasznélata. Google eszk6zok hasznalata.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az 6ran bemutatott e-kereskedelmet tAmogatd online eszk6z 6nallé és csoportos hasznalata.
Ertékelés

A félév sikeres elvégzéséhez az elearning kurzusban kiirt tevékenységeket kell teljesiteni.

Szerezhet6 pontszamok:

- Gyakorlati tevékenységek: 60 pont (az egyes feladatok pontszama az adott feladatnal van feltiintetve)
- Beadand¢ dolgozat: 30 pont

- Teszt: 10 pont

Az tevékenységek esetében elérendé minimum pontszam nincs!

Osztalyozas az 6sszes megszerzett pont alapjan torténik a kdvetkezok szerint:
0 - 59: elégtelen (1)
60-69: elégséges (2)
70-79: kozepes (3)
80-89: jo (4)
90-100: jeles (5)
Kotelezo szakirodalom:

Gyakorlatokon bemutatott prezentacio, internetes forrasok

Ajanlott szakirodalom:
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Mojzes Imre - Talyigas Judit: Az elektronikus kereskedelem, Miiszaki egyetem, 2006
Kasim Aslam: A hatékony online marketing 7 legfobb alapelve, MarketingAmazing.hu, 2020

Aarron Walter: Keresdk és webhelyek - Webes szabvanyok ¢és keres6optimalizalas a gyakorlatban, Kiskapu Kiado,
2009

Heti bontott tematika

1. E-kereskedelem alapfogalmak

TE*. Ismeri az E-kereskedelem teriileteit
2. Elektronikus kereskedelmi rendszer kialakitasanak szempontjai és 1épései

TE. Ismeri egy webshop tervezésének, kialakitasanak lépéseit
3. Kommunikéciés megoldasok. Fizetési megoldasok.

TE. Ismeri, hogy milyen kommunikacios és fizetési megoldasokat lehet és érdemes hasznalni
4. Webshop jellemzo6i, felépitése

TE. Ismeri a piacon elérhetd online webshop szolgaltatokat €s webshop motorokat.
5. Webshop feltoltése kotelez6 adatokkal, termékekkel

TE. Képes egy webshopot termékekkel feltdlteni.
6. Fizetési és szallitdsi modok beallitasa

TE. Képes egy webshopot paraméterezni
7. E-marketing eszkdzok hasznalata

TE. Ismeri az e-kereskedelemben hasznalhato hatékony marketing eszkozoket.
8. Beszamolo

TE
9. Google eszk6zok hasznalata

TE. Ismeri a Google 4ltal biztositott e-kereskedelmet timogatd szolgaltatasokat.
10. Webanalitika

TE. Ertelmezni tudja a webanalitikiban hasznélatos mutatokat.
11. Google Analytics hasznalata

TE. Készség szinten tudja hasznalni a Google Analytics alkalmazast.
12. Keresémarketing

TE. Tisztaban van azzal, hogy lehet egy webshop lathatésdgat novelni.
13. Kriptovalutak

TE Ismeri a kriptovalutak szerepét az e-kereskedelemben
14. Beszamolo

TE

*TE tanulasi eredmények
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macvarul: Kereskedelmi és szolgaltaté vallalatok
gyarut gazdasdgtana GT_AKMN508-17
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNS508-17
angolul:
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelez6 eldtanulmany neve: Kodja:
, Oraszamok . . . .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 2 G 3
Levelezd Féléves Féléves fagyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Gal Timea beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok oktatdi irdnyitas mellett a legtijabb kutatdsi eredményekre és a fejlett piacgazdasagok
vezetd kereskedelmi és szolgaltatd vallalatainak tapasztalataira épitve atfogd képet kapjanak a hallgatok a vallalatrol és
annak miikodésérol. Megismerjék az alapvetd fogalmak és 6sszefliggések kereskedelmi sajatossagait, valamint a
kereskedelmi vallalati gazdalkodast érintd elemeit. Elsdsorban szemléleti keretet kivanunk adni, amely nélkiil nem
keépzelheto el sikeres gyakorlat. A projektfeladat kidolgozasa soran lehetéséget kapnak arra, hogy elméleti tudasukat és
feladatmegold6 készségiiket a gyakorlatban is kamatoztatni tudjak.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkozrendszerét és modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,
funkcioival.

Képesség:

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket elokészitdé marketingkutatasi feladatok elokészitésére, a kutatasi terv
megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitasara, az alapvetd 0sszefliggések elemzésére.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezo.

Autonomia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei:

Vallalkozasok a piacgazdasagban. A szolgaltatas és kereskedelem helye a nemzetgazdasagban. Az allam, a kereskedelmi
¢s szolgaltato vallalatok tarsadalmi szerepe. Piac és a piaci viszonyok

A magyar kereskedelem fejlddése, jogszabalyi hattere. A kereskedelmi agazat, a vallalat és kornyezete. Vallalati
eréforrasok. A kereskedelmi vallalat alaptevékenysége, az aruforgalom. Beszerzés, készletezés, értékesités. Gazdasagi
fejlodés, innovacid. A kereskedelmi vallalati tevékenység célja: a nyereség, ill. a vallalat értékének novelése. A
kereskedelmi és szolgaltato vallalat tokesziikséglete, a mikodés pénziigyi feltétele.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi médszerek

Eléadasok, tantermi vita, megbeszélés, otthoni felkésziilés a kotelezo és az ajanlott irodalom anyagabol. A gyakorlatokon
valo aktiv részvétel. A félév soran el kell késziteni egy projektmunkat, melynek folyamata: a helyzet értékelése — a
problémak meghatarozasa — a megoldasi valtozatok kidolgozasa — az eredmények eldrejelzése — a megfeleld valtozat
kivalasztasa — a megvalosithatosag tervezése.

Ertékelés

[rasbeli és szobeli vizsga.

A félévi munka értékelésének szempontjai: projektmunka —40%
vizsga — 60%
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Kotelez6 szakirodalom:

Az el6adason elhangzottak

Sokiné dr. Nagy Erzsébet: Kereskedelmi vallalkozasok gazdasagtana. KIT Képzémiivészeti Kiado és Nyomda,
Budapest, 2000. ISBN 963 336 688 7

Ajanlott szakirodalom:

Chikan Attila: Bevezetés a vallalatgazdasagtanba. Aula Kiado, Bp. 2010. Bologna - Tankdnyvsorozat (ISBN: 978 963 9698-
11-6)

Czako Erzsébet — Reszegi Laszl6: Nemzetkozi vallalatgazdasagtan. Aliena Kiado, Bp. 2010. (ISBN: 963 9078 98 0)
Filop Gyula: Vallalati gazdalkodas az eurdpai integracioban. Aula Kiado, Bp. 2002. (ISBN: 963 9345 54 7)
Paul.A. Samuelson - William D. Nordhaus: Kézgazdasagtan. 2012. (ISBN: 9789630591607)

Poter Michael: Versenystratégia. Akadémiai Kiado, Budapest 2002. (ISBN: 963 05 8349 6)

Heti bontott tematika
1. Villalkozasok a piacgazdasagban
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
2. A szolgaltatds és kereskedelem helye a nemzetgazdasagban
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
3. Az éllam, a kereskedelmi és szolgaltatd vallalatok tarsadalmi szerepe
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
4. A magyar kereskedelem fejlédése, jogszabalyi hattere
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
5. A magyar kereskedelem fejlédése, jogszabalyi hattere
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
6. A kereskedelmi 4dgazat, a vallalat és kdrnyezete
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
7. A kereskedelmi vallalati gazdalkodas feltételei
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
8. A véllalati mikddés céljai, szervezeti formai
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
9. A véllalat iizletpolitikdja és iizleti terve
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
10. Villalati er6forrdsok
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
11. A kereskedelmi vallalat alaptevékenysége, az aruforgalom
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
12. Beszerzés, készletezés, értékesités
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
13. A kereskedelmi vallalati tevékenység célja: a nyereség, ill. a vallalat értékének novelése
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
14. A kereskedelmi és szolgaltatd vallalat tokesziikséglete, a miikodés pénziigyi feltétele
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa

*TE tanulasi eredmények
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I: Kereskedelmi vallalati stratégiak
magyaru ereskedelmi vallalati stratégia GT_AKMN509-17
A tantargy neve: Koédja: GT_AKMNS509-17
angolul:
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelez6 eldtanulmany neve: Kodja:
, Oraszamok . . . .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 1
. Yy Yy K 4 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Gal Timea beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  pneve: beosztasa

1. A Kkurzus célja, A kereskedelmi vallalati stratégiaalkotds, a stratégiai tervezés és menedzsment elméleti és modszertani
alapjainak megismertetése, esettanulmanyok révén a gyakorlat elemzése, betekintés a stratégia dontések modellezésébe.
Kiemelje a az eddig tanult alapvetd fogalmak, és Osszefliggések kereskedelmi sajatossagait, valamint a kereskedelmi
vallalati gazdalkodast érinté elemeit. Képességek, készségek fejlesztése, amelyek — a kereskedelmi vallalati stratégia
kialakitasahoz, a gyakorlatban torténé megvalositasahoz, a szervezeti teljesitmény méréséhez sziikségesek.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkozrendszerét és modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény mikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,
funkcioival.

Képesség:

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket elokészitdé marketingkutatasi feladatok elokészitésére, a kutatasi terv
megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitasara, az alapvetd 0sszefliggések elemzésére.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezo.

Autonomia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei:

A stratégia értelmezése és szerepe, stratégiai alapfogalmak, A kereskedelmi véllalati stratégia elméletének fejloédése,
Stratégiai management, Uj stratégiai megkozelitések, Kornyezetelemzés, Iparag- és versenyhelyzet-elemzés, Vallalati
diagnosztika a kereskedelmi véllalatoknal, Alapvetd versenystratégiak, Uzletagi stratégiak Kereskedelmi vallalatok
funkcionalis sratégiai A stratégiai valtozatok értékelése, a stratégiai dontés A stratégiai akciok megteremtése €s litemezése
A sziikséges er6forrasok meghatarozasa és elosztasa Szervezetalakitas, iranyitas, vezetés Globalizacio, IT alkalmazasok,
fenntarthato fejlodés, munkaerd diverzifikacio

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
Eléadasok, megbeszélés, otthoni felkésziilés a kotelezé és az ajanlott irodalom anyagabdl. A gyakorlatokon valé aktiv
részvétel.

Ertékelés
Kollokvium, irasbeli vizsga formajaban

Az eléadédson elhangzottak.

Kotelezo szakirodalom:

Fiilop Gyula (2008): Stratégiai menedzsment: elmélet €s gyakorlat. Perfekt, Budapest (ISBN: 978-963-394-748-7)
Poter Michael (2006): Versenystratégia. Akadémiai Kiado, Budapest (ISBN: 963 05 83496)
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Varsanyi Judit (1997): Cégstratégiak. Miiszaki Konyvkiado, Budapest (ISBN: 963101087)

Csath Magdolna: Stratégiai tervezés és vezetés a XXI. szazadban. Nemzeti Tankdnyvkiado Bp., 2008. (ISBN: 978-963-19-
5251-3)

Fiilop Gyula: A globalis vallalati stratégiak. Aula Kiado, Bp., 2001. (ISBN: 963 9345 54 7)
Mészaros Tamas: A stratégia jovOje — a jOvO stratégiaja. Aula Kiado, Bp., 2002 (ISBN: 963 9345 71 7)
Johnson, G. — Whittington, R. — Scholes, K.: Exploring Strategy. Prentice Hall, London, 2012

Heti bontott tematika
1. A stratégia értelmezése és szerepe, stratégiai alapfogalmak
TE*Az elméleti anyag elsajatitasa
2. A kereskedelmi vallalati stratégia elméletének fejlddése, Stratégiai management
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
3. Stratégiai management
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
4. Uj stratégiai megkozelitések, Kornyezetelemzés
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
5. Iparag- és versenyhelyzet-elemzés
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
6. Viéllalati diagnosztika a kereskedelmi véllalatoknal
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
7. Alapvetd versenystratégiak, Uzletagi stratégiak
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
8. Kereskedelmi vallalatok funkciondlis sratégidi
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
9. A stratégiai valtozatok értékelése, a stratégiai dontés
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
10. A stratégiai akciok megteremtése ¢s iitemezése
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
11. A sziikséges erdforrdsok meghatarozasa €s elosztdsa
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
12. Szervezetalakitas, irdnyitas, vezetés
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
13. Globalizacio
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
14. IT alkalmazésok, fenntarthaté fejlédés, munkaerd diverzifikacio
TE Az elméleti anyag elsajatitasa

*TE tanulasi eredmények
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