Egészségiigyi menedzser mesterszak
Szobeli allamvizsga témakorok (2022)
Vezetdi attitlid és protokoll az egészségligyi dgazatban

A polgari peres eljaras (kereset-viszontkereset, peres felek, képviselet, targyalas,
perorvoslat)

Az egészségiigyi szolgalati torvény és annak hatdsai az dgazatban
Maganszolgaltatasok az egészségiigyben, jelentdségiik és jovObeni szerepiik
Palyéazatok, projektmenedzsment

Forrasbevonasi lehetdségek az dgazatban

Magyarorszag egészségiigyi finanszirozasi rendszere

Egészségligyi szervezetek felépitésének formai, vezetésiik

Evidence based medicine jelent0sége az egészségiligyben

A humaéner6forras helyzete és kihivasai az dgazatban

Egészségligyi struktirak €s rendszerek Europaban

A jarobeteg szakellatas helyzetértékelése és jovobeni kihivasai

Aktiv és kronikus fekvobeteg szakellatas helyzetértékelése és jovobeni kihivasai
Az etika jelentOsége az egészségiigyi menedzsmentben
Mindségmenedzsment az egészségiligyben

Kozgazdasagtani tézisek az egészségiigyben

Az egészségiigyi statisztika jelentdsége €s gyakorlati alkalmazasa
Adatbazisok az egészségiigyben, szerepiik €s jelentOségiik

A birdsag (szervezeti felépités, eljar6 birdsag Osszetétele, illetékesség, hataskor,
hatarozatok)

Egészségiigyi hatosagok, hattérszervezetek és feladataik
Adminisztracios kotelezettségek az egészségiigyben, GDPR ¢és szerepe

Az alapellatas helyzetértékelése és jovObeni kihivasai



Ertékteremtés az egészségiigyben

Konfliktuskezelés, kommunikacié jelentdsége az agazatban
A média jelentdsége az egészségligyben

A prevencio és szerepe a tarsadalomban

Uj kihivasok az EU egészségiigyi rendszerében

Hazéank epidemiologiai és gazdasagi helyzete, annak 6sszefiiggései
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