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magyarul: bevezetés a kozgazdasiagtanba
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNO002-17
angolul: Introduction to Economics

Felels oktatasi egység: Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: - Koédja: -
. Oraszamok . . : .
Tipus FiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali N Heti 2 Heti 0 i
kollokvium 3 magyar

Levelezd Féléves Féléves

Tantargyfelelds oktatd neve: Czeglédi P4l beosztasa: egyetemi tanir

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a kdzgazdasagi szemléletmod legalapvetobb sajatossagait, illetve a kozgazdasagi elemzés 6 alkalmazasi
tertileteit. A kurzus végére a hallgatoknak tisztdban kell lenniiikk a mikro- és a makrodkondmia legfontosabb
alapfogalmaival, és képesnek kell lenniiik arra, hogy az alapvetd elemzési eszkozoket egyszerti problémak megoldasa
soran alkalmazzak.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tuddas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoan

Képesség:
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Attitiid:
Fogékony az 11j informaciok befogadasara, az 01j szakmai ismeretekre és modszertanokra.
Autondmia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A félév elsé fele az alapelvekre és a mikrookonomia alapfogalmakra koncentral, a masodik fele pedig a leglényegesebb
makrookondémiai mutatokra és Osszefiiggésekre. A kozgazdasagtan targyanak és modszerének, illetve alapelveinek
attekintése utan a kereslet és kinalat modellje s annak alkalmazasa kovetkezik. A makrodkonomiai mutatok koziil a
GDP és az arindexek kapnak hangstlyt, illetve a gazdasagi novekedés stilizalt tényeirdl, a munkapiaccal és a pénzzel
kapcsolatos alapfogalmakrol is sz6 van egy-egy eléadasban.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Eléadas diak hasznalataval, néhany szamolasi példa megoldasaval.

Ertékelés
A félév soran a hallgatoknak online tesztek és feladatok megoldasara van lehetdségiik, aminek eredménye maximum
10 szazalékkal beszamit az értékelésbe, amennyiben az irdsbeli vizsga eredménye nem elégtelen. A vizsga (online)
irasbeli. A vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 —50% — elégtelen
50,01% — 64,00% — elégséges
64,01% — 76,00% — kozepes
76,01% — 87,00% — jo
87,01% — 100% — jeles

Kotelezé szakirodalom:
Mankiw, G. N. (2011): 4 kozgazdasdgtan alapjai. Osiris, Budapest. ISBN:978 963 276 208 1

Ajanlott szakirodalom:
Heyne, P. — Boettke, P. — Prychitko, D. (2004): 4 kozgazdasdgi gondolkodds alapjai. Nemzeti Tankonyvkiado,
Budapest. ISBN:963-19-3445-4
Heyne, P. — Boettke, P. — Prychitko, D. (2004): 4 kozgazdasdgi gondolkodds alapjai. Munkafiizet. Nemzeti
Tanko6nyvkiadd, Budapest. ISBN: 963 19 4106 X
Levitt, S. D. — Dubner, S. J. (2007): Lokonémia. Egy kébor kézgazdadsz a dolgok mogé néz. Europa Konyvkiado,
Budapest. ISBN: 978-963-07-8267-8




Heti bontott tematika

hét téma tananyag
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3 ?Ek:OAZ;g;iZa(ia:;%i?r;{jk%ggépi\élztlf/al() értelmezése, a lathatatlan kéz metafora megértése Mankiw 3-23. o
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> I;lg:g}fllig?;lfggzzkaak?rﬁ(lzgi( gérbe koncepcidjanak megértése Mankiw 75-101. o
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6 I;lgg}:zn erg;li(g:lﬁ;li{ :rrc)él: (I:I(l)é(n.nl}{i.s.ég értelmezése, komparativ statika Mankiw 75-101. o

" ITE: Az rssablosis atbsanak étemezése Mankiw 126-135. o

8. ?En:eﬁ?ﬁiﬁlﬁi‘ieg;)%?;f:plci(')j anak megértése Mankiw 349-372. o.

S TE: A seil GOP kisgimolisa Mankiw 349-372. 0

10. ?Er?zgzeliggzsilékgitzzgéerizrﬁle\fz181le jelentése, GDP-deflator és a fogyasztoi arindex megismerése Mankiw 373-391. o.

1L ?Er?zgzeliggzsilékgitzzgéerizrﬁle\fz181le ]I elentése, GDP-deflator és a fogyasztdi arindex megismerése Mankiw 373-391. o.

12, ?%?T:;ZZZE:gZidsgiigggs l((afzd ziszégok kozotti jovedelemkiilonbségek) stilizalt tényeinek ismerete Mankiw 395-422. o.

13, ?Ep:ezzpjéerllznctlzzengiziZ?aﬂ:tn;(;Z;lasznélat jelentdségének megértése Mankiw 493-504. o.

14, |Munkanclkiiliscg Mankiw 465-492. 0.

TE: A munkapiaccal kapcsolatos alapfogalmak elsajatitasa




magyarul: Gazdasagi matematika I.
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNO01-17
angolul: Calculus for Economics I.
Felel6s oktatasi egység: Gazdasagi- és Pénziigyi matematika Tanszék
Kotelezo elétanulmany neve: Kédja:
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p Eléadas Gyakorlat y y
Nappali X 2 2 ..
- — — Gyakorlati jegy 5 Magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Széke Szilvia beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A fels6bb matematika alapjainak megismertetése, biztos alap nytjtasa a kiillonb6z6 gazdasagi és statisztikai targyak
elsajatitasahoz. Az 6radkon elhangzott tananyag elsajatitasa olyan szinten, hogy gyakorlati problémak kezelése lehetdve
valjon.

Azoknak az elfirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

A kurzus folyaman megtanuljak az alapvet Osszefiiggéseket, amik szikségesek a kozgazdasagi ismeretek
elsajatitasahoz és a statisztikai elemzési modszerekhez.

Képesség:

A tanult elmélet és modszerek gyakorlati alkalmazasaval képesek lesznek a hallgatok rendszerezni, elemezni, 6nalldéan
kovetkeztetéseket levonni.

Attitid:

Az ujszerti megoldasok értékelésével fejlesztjiik az 6nallod és egyéni problémamegoldast. A gyakorlati példak, az
alkalmazasi teriiletek megmutatasa a szakmai ismeretekre és modszerekre valo nyitottsagot hivatott ndvelni.
Autondmia és feleldsség:

Er6s modszertani alapozassal, gyakorlatias problémamegoldas gyakorlasaval biztos alapozast adunk a késobbi
mddszertani tanulmanyokhoz, hogy feleldsséget tudjon vallalni a hallgatd az 6nallo elemzé munkak készitésével
kapcsolatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
Matematikai analizis: fiiggvények, hatarértékszamitas, differencialszamitas és integralszamitas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Elsésorban tanari magyarazat, illetve lehet6ség szerint minél tobb 6nallé feladatmegoldas jellemzi az 6rakat.

Ertékelés
A félévet gyakorlati jeggyel zarjuk. Ertékelni a féléves folyamatos munkat kivanjuk. A félév soran két zarthelyi

dolgozat pontszamanak &sszege alapjan szerezhetd meg a gyakorlati jegy. A gyakorlatokrol legfeljebb haromszor lehet
hidnyozni, ez az alairas feltétele. Elégséges jegy megszerzéséhez az elérhetd 6sszpontszam legalabb 50%-a kell.

Amennyiben a jarvanyiigyi rendelkezések csak az online szamonkeérést tesznek lehetdvé, a vizsgan legalabb 60%-ot
kell az elégségeshez teljesiteni. Meg nem engedett segédeszkoz hasznalata kdvetkezményeképpen a Tanulmanyi €s
vizsgaszabalyzatban megfogalmazottakon tul, a tovabbiakban csak szdban vizsgézhat a hallgato.

Kotelezo szakirodalom:

Sydseater — Hammond: Matematika k6zgazdaszoknak (Aula kiadd) ISBN: 963 9478 56 3
A kari honlapon hétrdl hétre elhelyezett eloadasjegyzet, kézirat

Ajénlott szakirodalom:

Denkinder — Gyurko: Analizis gyakorlatok Tankonyvkiadd. ISBN: 963 17 9667 1

Drimba — Farkas — Katona — Kovacs — Szdke: Gazdasagi matematika és alkalmazott matematikai példatar I.
(Egyetemi jegyzet)




Farkas: Differencialszamitas (Gyakorlati jegyzet)
Obédovics: Felsdbb matematikai feladatgytijtemény. Scolar Kiadd, ISBN 963 9193 72 0

Kézi Csaba Gabor: Differencial- és integralszamitas gazdasagi alkalmazassal 2018. Debreceni Egyetem, Miiszaki
Kar. ISBN 978-963-490-005-4

Heti bontott tematika

1. Halmaz fogalma, miiveletek halmazokkal. Nevezetes szamhalmazok. Relacid, fiiggvény
fogalma. Halmazok szdmosséaga.

TE* Kozépiskolai ismeretek osszefoglalasa, ismétlése. Uj fogalmak elmélyitése: relacio,
halmazok szdmosséaga.

2. Inverz és Osszetett fiiggvény fogalma. Az egyvaltozos valds fiiggvények jellemzdi
(korlatossag, monotonitas, szEélséérték, konvexitds, inflexiods pont, parossag, periodicitas).

TE Kozépiskolai ismeretek 6sszefoglaldsa, ismétlése. A fiiggvényekkel kapcsolatos gyakorlati
alkalmazasok megismerése, feladatmegoldas.

3. Egyvaltozos valds fliggvények osztalyozéasa. Algebrai, transzcendens és egyéb nevezetes
fliggvények fogalma, grafikonja, jellemz6i.

TE Kozépiskolai ismeretek dsszefoglalasa, ismétlése. A fiiggvényekkel kapcsolatos specialis
alkalmazasok, fiiggvénytranszformaciok értelmezése, feladatmegoldas.

4, Végtelen valds szamsorozat definiciéja. Korlatossag, monotonitas, sz¢éls6érték, hatarérték.
Hatarért¢k szamitasi tételek. Nevezetes hatarértékek. Végtelen sorok, konvergenciajuk.
TE A hatarérték fogalmanak bevezetése, elmélyitése, feladatmegoldas.

5. Egyvaltozos fiiggvények hatarértéke és hatarértékszamitasi tételei. Egyvaltozos fiiggvények
folytonossaganak fogalma.
TE A hatarérték fogalmanak kiterjesztése fliggvényekre, feladatmegoldas.

6. Egyvaltozos valds fliggvény differencia- és differencialhanyadosa. Elemi fiiggvények
differencialhanyados fiiggvényei. A differencialhatosag és a folytonossag kapcsolata. A
derivalas altalanos szabalyai. Magasabbrendii derivaltak fogalma.

TE A differencidlhanyados fogalmanak megtanulasa, a derivalasi szabalyok gyakorlasa,
feladatmegoldas.

7. A differencialszamitas alkalmazasai: monotonitas, széls6érték, inflexiés pont, konvexitas
meghatarozasa.
TE A differencidlszamitas alkalmazasa a gyakorlatban, feladatmegoldas.

8. Teljes fliggvényvizsgalat 1épései. L'Hospital-szabaly.
TE A tanult tételek gyakorlasa, feladatmegoldas.

9. Kozelités polinomokkal, Taylor-formula. Elaszticitds fogalma, meghatarozasa, alkalmazasa.
Szoveges szélsoérték feladatok megoldasa.
TE A specialis matematikai és gazdasagi alkalmazasok megismerése, feladatmegoldas.

10. Matematikai szoftverek, internetes matematikai oldalak (pl. www.wolframalpha.com).
TE Tovabbi alkalmazasi lehetoségek, dsszefoglalas bemutatasa, gyakorlas, feladatmegoldas.
11. Egyvaltozos valos fliggvények hatarozatlan integralja. Integralasi szabalyok. Helyettesitéses

és parcialis integralas.
TE Az integral fogalmanak elsajatitasa, az integralasi szabalyok gyakorlasa, feladatmegoldas.

12. Egyvaltozos valds fiiggvények hatarozott integralja. A Newton-Leibniz-formula
TE Teriiletszamitasi problémak gyakorlasa, a hatarozott integral alkalmazasa a
valosziniségszamitasban. Térfogatszamitasi alkalmazasok megismerése, feladatmegoldas.

13. Az integralfogalom kiterjesztése: improprius integral, kettds integral
TE Az improprius integrdl szdmitdsa, alkalmazasa a valdsziniliségszdmitasban,
feladatmegoldas.




: o GT_AKMNO009-17
magyarul: Marketing alapjai =
Tantirgyneve: | — Kodja: | ST-AKMNS009-17
angolul: Basics of Marketing = i
GT_AKMNNO009-17
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezo el6tanulmany neve: Kédja:
, Oraszamok . . : .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 1
- - pry K 4 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatod neve: Dr. Szakaly Zoltan beosztasa: egyetemi tanar
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja,

megismertetni a hallgatokat a marketing alapvetd 0sszefliggéseivel, kiilonos tekintettel a szegmentaciora, a célpiacok
kivalasztasara és a pozicionalasra. Kiemelt figyelmet szenteliink a marketing eszkozrendszerének elemzésére, igy
részletesen targyaljuk a termék-, az ar-, az elosztasi csatorna- és a marketingkommunikacios stratégiakat és eszkozoket.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing fogalmat, koncepcidjat, eszkozrendszerét ¢s modszertanat az tizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény mitkodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,
funkciodival.

Képesség:

Képes a marketing és értékesités rovid- és kozéptavi dontési folyamataiban valé eligazodasra, a gyors piaci valtozasok
felismerésére, és az azokhoz valo6 alkalmazkodasra.

Attitiid:

Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, és a munkatarsaival valé egyiittmiikodésre.

Autonomia és felelosség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkez6 témakoroket dleli fel: A marketing alapfogalmai, A vallalati piacorientacio tipusai, Vevoérték,
vevoelégedettség, A modern marketing folyamata, A marketing-informacio rendszer (MIR) és a marketingkutatas, A
fogyasztéi magatartds elemzése, A stratégiai marketing alapjai: szegmentacid, A stratégiai marketing alapjai:
célcsoport kivalasztas és pozicionalas, Termék-életciklusok menedzselése, a piacfejlodés elmélete, A termékstratégia
alapjai, Az arstratégia alapjai, Az elosztasi stratégia alapjai, A marketingkommunikacios stratégia alapjai, Az online
marketing alapjai

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek
Eléadasok és a gyakorlatok tananyaganak megismerése. Az alairas feltételeként egy szobeli prezentacié megtartasa.
A gyakorlatok latogatasa kotelezo jellegi. Hianyzas a gyakorlatok 30%-ardl lehetséges.

Ertékelés
frasbeli vizsga

Kotelez6 szakirodalom:
Az eléadéasok anyaga és az elektronikus jegyzet.
Keller, K. L., Kotler, P.: Marketingmenedzsment. Akadémiai Kiado, 2008, 1-986.
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Ajanlott szakirodalom:
Bauer A., Beracs J.: Marketing. Aula Kiado, 2006, 1-658.

Heti bontott tematika
1. A marketing alapfogalmai
TE*Az eldadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
2. A vallalati piacorientacio tipusai
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
3. Vevoérték, vevoelégedettség
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
4, A modern marketing folyamata
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
5. A marketing-informacié rendszer (MIR) és a marketingkutatas
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
6. A fogyasztoi magatartas elemzése
TE Az el6adésanyag gyakorlati szintli targyaldsa
7. A stratégiai marketing alapjai: szegmentacio
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
8. A stratégiai marketing alapjai: célcsoport kivalasztas és pozicionalas
TE Az el6adésanyag gyakorlati szintli targyaldsa
9. Termék-életciklusok menedzselése, a piacfejlodés elmélete
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintii targyalasa
10. A termékstratégia alapjai
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa
11. Az arstratégia alapjai
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa
12 Az elosztasi stratégia alapjai
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa
13. A marketingkommunikacids stratégia alapjai
TE Az el6adéasanyag gyakorlati szintli targyaldsa
Az online marketing alapjai
TE Szobeli prezentacio

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Szamvitel
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNO005-17
angolul: Accounting
Felelds oktatasi egység: Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelezo elétanulmany neve: - Kédja: -
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p Eléadas Gyakorlat y y
Nappali X Heti 2 Heti 2 .
Kollokvium 5 magyar
Levelezo Féléves 30 Féléves 30
Tantargyfelel6s oktato neve: Dr. Rézsa Attila beosztasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok
megismerjék a vallalkozasok szamvitelének elméleti és gyakorlati alapjait.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Megfeleld ismeretek megszerzése a szamviteli folyamatokra vonatkozodan.
Képesség:

A hallgat6 képessé valik a szamviteli munkaba val6 bekapcsolodasra.
Attitiid:

A kurzus sikeres teljesitéséhez a hallgatonak fogékonnya kell valnia a szamviteli ismeretek irant. A kurzus erésiti a
hallgatok nyitottsagat a szamvitelt érint6 jelenségek, problémak irant, fokozza elkotelezettségiiket.

Autonomia és felelosség:

A rendszerben gondolkodas képességének fejlesztése révén a hallgatd alkalmas az 6nallé munkavégzésre, atlatja a
szamviteli munkahoz tartozé felelosségi koroket. Képes feleldsséget vallalni munkajaval és magatartasaval

kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak €s szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A targy megismerteti a hallgatokat a szamvitel fogalmaval, annak rendszerével, a szamviteli munka szakaszaival, az
egyes gazdasagi események vagyonra gyakorolt hatdsdval. Bemutatja a konyvviteli szamlak, valamint az
eredménykimutatas és a mérleg k6zott fennallo kapcsolatot.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek

A sziikséges elméleti ismeretek elsajatitasa utan a gyakorlati 6rakon feladatok megoldésa.
Ertékelés

A félévkozi munka kollokviummal zarul.

Vizsgat csak az a hallgato tehet, aki alairast szerez a félév végén, melynek feltétele:

*A szeminariumokon val6 aktiv részvétel (3 alkalomnal tobb hianyzas esetén — fiiggetleniil attol, hogy igazolt vagy
igazolatlan a tavollét —a TVSZ 11. § (2) alapjan alairas nem adhato).

Az érdemjegy (100%) megszerzésének kovetelményei:

*A félév soran a gyakorlat anyagabol 2 zarthelyi dolgozat sikeres (legalabb 50-50%-0s) megirasa. Potlas két
alkalommal, vizsgaid6szakban els6 harom hetében lehetséges.

*A vizsgaidGszakban az elméleti ismeretek szamonkérése szoban vagy Moodle teszt formajaban torténik. A minimalis
kovetelmény, a gyakorlati anyaghoz hasonléan, az 50%-os szint elérése.

*A végsé érdemjegyben az évkozi zarthelyi dolgozatok 70%-os aranyt képviselnek, mig az elméleti irasbeli
kollokvium 30%-ot. Az irasbeli dolgozatok 70%-hoz val6 hozzajarulasi aranya 20 (els6 zh) illetve 80% (masodik zh).

Megajanlott jegy megszerzésének kovetelményei:
A félévkozi két zarthelyi dolgozat eredményei, kiilon-kiilon els6 alkalommal elérik a 80%-ot megajanlott jegy adhato.
A vizsga eredményei a kdvetkezOk szerint alakulnak:
0-49% elégtelen
50-69% elégséges
70-79% kozepes
80-89% jo




90-100% jeles

Kotelez6 szakirodalom:
o Kozma Andras (2001): Vazlatok a szamvitel tanulasahoz I. kotet, Keletlombard Kft., Debrecen,
o Kozma Andras (2001): Szamviteli gyakorlatok I., Keletlombard Kft., Debrecen,
e Az cléadasokon és szeminariumokon kiadott, illetve a kari honlaprol let6lthetd anyagok.
Ajanlott szakirodalom:
e Dr. Sztand Imre (2019): A szamvitel alapjai, Perfekt, Budapest,
e dr. Siklési Agnes, dr. Simon Szilvia, dr. Veress Attila (2018): Szamvitel alapjai példatar, Perfekt, Budapest,
e dr. Siklosi Agnes, dr. Veress Attila (2020): Gazdasagi események kontirozasa A-tol Z-ig, Perfekt, Budapest.

Heti bontott tematika

1. A félévi tantargyi kovetelmények és feladatok ismertetése.

TE* A hallgatd megismeri a tantargyi kovetelményeket, a félév kozben elvégzendd feladatokat.
2. A szamvitel fogalma.

TE A hallgaté megismeri a szamvitel fogalmat.
3. A vallalkozé vagyona, a vagyon kimutatasa.

TE A hallgaté megismeri a vallalkozdi vagyon nyilvantartasara szolgalé vagyonmérleg eszkoz és forras
oldalanak felépitését,megérti a felépités logikajat.

4, A gazdasagi miiveletek és hatasuk a vagyonra.

TE A hallgaté megismeri a gazdasagi miiveleteket, azok csoportositasi lehetdségeit, képes megallapitani
az egyes gazdasagi események hatdsat a vagyonra.

5. Els6 zarthelyi dolgozat megirasa.

TE A hallgato képes a gyakorlatok soran szerzett ismereteinek szintetizalasara, megfeleld orai aktivitas
és otthoni felkésziilés mellett sikeres zarthelyi dolgozat megirasara.

6. Konyvviteli alapfogalmak.
TE A hallgaté megismeri a konyvviteli alapfogalmakat.
7. A szamviteli munka szakaszai (bizonylatok)
TE A hallgaté megismeri a szamviteli munka szakaszait.
8. A szamviteli munka szakaszai (nyilvantartasok, analitikus és szintetikus elszamolasok)
TE A hallgato atlatja a szamviteli munka folyamatait, képes a rendszerben valé gondolkodasra.
9. Szamonkérések hete
10. Osszefoglald példa a konyvviteli szdmlak, valamint az eredménykimutatas és a mérleg kozotti

kapcsolatok bemutatasara.

TE A hallgat6 egységes rendszerben latja a kdnyvviteli szamlak, valamint az eredménykimutatas és a
mérleg kozotti kapesolatokat.

11. Beszamolasi és konyvvezetési kotelezettség. A szamviteli szolgaltatas.

TE A hallgatd megismeri a gazdalkodok beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségét, valamint a
szamviteli szolgaltatasokat.

12. A vallalkozasok szamvitelének szabalyozasa. A szamviteli rendszer. A szamviteli torvény. A szamviteli
alapelvek, a szamviteli politika. Beszamolo6 készitésrol altalaban.

TE A hallgato részletesen megismeri a szamviteli rendszert és annak szabalyozasat, annak jogi kereteit.
Belatja a szamviteli alapelveknek valo megfelelés sziikségességét, képessé valik szamviteli politika
Osszedllitasara.

13. Az AFA és az értékesokkenés elszamolas lényege.

TE A kurzus 14. hetére a hallgatd komplex szamviteli ismeretekkel rendelkezik, a megszerzett tudas
atadasara képesé valik.

Masodik zarthelyi dolgozat megirasa.

TE A hallgaté képes a gyakorlatok sordn szerzett ismereteinek szintetizalasara, megfeleld orai aktivitas
¢s otthoni felkésziilés mellett sikeres zarthelyi dolgozat megirdsara.




magyarul: Proszeminarium GT AKMNO55-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Proseminar G Al st
Felelds oktatési egység: DE GTK Vezetés-és Szervezéstudomanyi Intézet
Kotelezo el6tanulmany neve: nincs Kédja: —
, Oraszamok .. , : .
Tipus T Gyakorlat Kd&vetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali igen Heti 0 Heti 2 .
- — — gyakorlati jegy 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Kun Andris Istvan beosztasa: docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

elsajatitsak valasztott szakjukhoz kapcsoloddan az egyetemi tanulas, a csoportban végzett (kutato)munka, valamint a
sz0- és irasbeli akadémiai kommunikacio alapjait. A félév soran a résztvevok megismerkednek az ezekhez kapcsolodo,
illetve sziikséges informaciogytijtési €s feldolgozasi csatornakkal és modokkal.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével. Birtokaban van az alapvet6 informacio-gyiijtési, matematikai és statisztikai
elemzési modszereknek.

Képesség:
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez €s elemez,

onalloé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit. Gazdasagi
mutatok kiszamitasara és azokbol kovetkeztetések levonasara képes. Képes 6nallod szakirodalmi feldolgozasra.

Attitiid.:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezd. Fogékony az 11j informaciok befogadasara, az 1j
szakmai ismeretekre €és modszertanokra, nyitott az 10j, onalld és egyiittmiikodést igénylo feladatok, felelésségek
vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egylittmikodésre.
Folyamatosan torekszik az onképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Autonomia és felelosség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal. Alkalmas 6nall6 munkavégzésre (modszertan,
technika kivalasztasa; a munka szervezése, tervezése, iranyitdsa; az adatok gyljtése, rendszerezése, elemzése,
értékelése; altalanos és szakmai fejlodése). Felelosséget vallal a munkéjaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai,
jogi és etikai normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért, dontéseiért. Munkajat
a mindségi munkavégzes jellemzi.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Bevezetés. Az egyetemi (felsdoktatds, egyetem, Debreceni Egyetem, GTK), hallgato 1ét alapjai (jogok,
kotelezettségek, lehetéségek, elvarasok). Egyetemi protokoll. Nonverbalis kommunikéaci6. Tanulas az egyetemen
(6rék, jegyzetelés, felkésziilés, segédletek, vizsgdk). Az egyetemi E-learning rendszer hasznélata €s egyéb online
kollaboracios formak az egyetemi tanuldsban, kutatdsban, kapcsolattartasban. A  kritikus gondolkodas.
Erveléstechnika. Kérdések megfogalmazasa, meg-oldasi modok keresése. A objektivitis és targyilagossag
kovetelménye. Hogyan tamasszuk ala feltételezéseinket, kijelentéseinket, kdvetkeztetéseinket? , Elevator pitch”: a
rovid, hatékony meggy6zés. Az akadémiai irasbeliség. Kommunikacios zavarok. Irodalmazas: tudomanyos és egyéb
forrasok: hitelesség, szintetizalas, Tudomanyos €s szakmai forrasok keresése, nem csak a konyvtarban. Hivatkozasok
¢s a szakirodalom-hasznalat. A szakirodalom-elemzés meg-irasa. Etikai kérdések. A tudomanyos dolgozat kiegészitd
elemei: abrak, tablazatok, labjegyzetek, figgelékek, jegyzékek stb. A tudomanyos prezentacio alapjai, gyakorlata.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A gyakorlati 6rak keretében torténik az ismeretanyag atadésa és drai feladatmegoldésok, hazi feladatok segitségével
a gyakorlati jartassag kialakitasa. Az ellendrzés részben a az 6rai és hazi feladatok (esetlegesen tobbletpontok
szerzésének lehetdségével), részben pedig a zarthelyi dolgozat sordn torténik.

Ertékelés
frasbeli zarthelyi dolgozat (feleletvalasztos és gyakorlati problémamegoldé feladatokkal) 100%.
A jegyek ponthatarai: 50%-ig elégtelen, 51-62%-ig elégséges, 63-74%-ig kdzepes, 75-88%-ig jo, 89% felett jeles.

Kotelezo6 szakirodalom:

Gyurgyak Janos (2019): A tudoményos irds: Utmutaté szeminariumi értekezést, szakdolgozatot és disszertaciot
ir6knak. Osiris Kiado, Budapest.

Kovacs Karmen (2013): Kutatési és publikalasi kézikonyv nem csak kozgazdaszoknak. Akadémiai Kiado, Budapest.
Szabo Katalin (2009): Kommunikaci6 felséfokon. Kossuth Kiado, Budapest.
Ajanlott szakirodalom:
Babbie, E. R. (2003): A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Balassi, Budapest.
Bir, Siegfried (2003): Professzorok és alattvalok. Akadémiai Kiadd, Budapest.
Bir, Siegfried (2005): A céh. Akadémiai Kiado, Budapest.
Bécsné Béba, Eva — Dajnoki Krisztina (2015): Uzleti kommunikéciés alapismeretek. Debreceni egyetem, Debrecen.

Dudenhefer, Paul (2009): A Guide to Writing in Economics. EcoTeach Center and Department of Economics, Duke
University,  http://writing.ku.edu/sites/writing.drupal.ku.edu/files/docs/Guide Writing_Economics.pdf,  letoltés
datuma: 2020.07.10.

Hofmann, Angelika (2010): Scientific Writing and Communication: Papers, Proposals, and Presentations. Oxford
University Press, New York, NY.

Huang, Li-Shih (2010): Academic Communication Skills. Conversation Strategies for International Graduate Students,
University Press of America, New York, NY.

Majoros Pal (2011): Tanacsok, tippek, triikkok nem csak szakdolgozatiroknak avagy a kutatdsmodszertan alapjai.
Perfekt Kiado, Budapest.

Mér Laszlo (2003): Uj észjarasok: a racionalis gondolkodas ereje és korlatai. Tercium, Budapest.

Shoja, M. Mohammadali — Arynchyna, Anastasia — Loukas, Marios — D'Antoni, V. Anthony —Buerger, M. Sandra —
Karl, Marion — Tubbs, R. Shane (2020): A Guide To The Scientific Career: Virtues, Communication, Research And
Academic Writing. Blackwell/John Wiley & Sons, New York, NY.

De Silva, U. K. Pali— Vance, K. Candace (2017): Scientific Scholarly Communication: The Changing Landscape.
Springer, London.

Sajtos Laszlo — Mitev Ariel (2012): SPSS kutatasi és adatelemzési kézikonyv. Alinea Kiado, Budapest.

Saunders, Mark. — Lewis, Philip — Thornhill, Adrian (2016): Research Methods for Business Students. 7th edition.
Pearson, Harlow.

Yuehong H. Zhang (2016): Against Plagiarism: A Guide for Editors and Authors. Springer, London.

Heti bontott tematika
1 Gyakorlat: Bevezetés. Az egyetemi, hallgatoi 1ét alapjai (felsdoktatas,
egyetem).
TE: A hallgato egyetemi orienticidja, a hallgatoi 1ét kereteinek megismerése.
2. Gyakorlat: Egyetemi protokoll. Nonverbalis kommunikacio.
TE: Szituacionak megfeleld viselkedés, megjelenés, szabalyok elsajatitasa,
interiorizalasa.
3. Gyakorlat: Tanulas az egyetemen (orak, jegyzetelés, felkésziilés, segédletek,
vizsgak). Az egyetemi E-learning rendszer hasznalata €s egyéb online
kollaboracios formak az egyetemi tanuldsban, kutatasban, kapcsolattartasban.
TE: Az egyetemi oktatasi formak, tanulast segitd lehetdségek ismerete,
hasznalata. Felkésziilés az online oktatasi formakra: informacidszerzés és
teljesités.
4. Gyakorlat: A kritikus gondolkodas. Erveléstechnika. Kérdések
megfogalmazésa, megoldasi médok keresése. A objektivitds &s targyilagossag
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kovetelménye. Hogyan tdmasszuk ala feltételezéseinket, kijelentéseinket,
kovetkeztetéseinket?

TE: Mi fogadhat¢ el értékesnek, tudomanyosnak, Hogyan tdmaszthato ala a
mondanivalonk? Kutatasi, szakdolgozat irasi készségek fejlesztése

Gyakorlat:. ,,Elevator pitch”: a rovid, hatékony meggy6zés

TE: Hatékony érvelés, meggy0zés.

Gyakorlat: Az akadémiai irdsbeliség. Kommunikacids zavarok.

TE: Az akadémiai irasbeli készségek fejlesztése.

Gyakorlat: Irodalmazas: tudomanyos és egyéb forrasok: hitelesség,
szintetizalas,. Tudomanyos és szakmai forrasok keresése, nem csak a
kdnyvtarban.

TE: Irodalom-kutatasi és kutatasi, szakdolgozat-irasi készségek fejlesztése.

Gyakorlat: Hivatkozasok és a szakirodalom-hasznalat. A szakirodalom-
elemz¢és megirdsa. Etikai kérdések.

TE: Irodalom-kutatasi és kutatasi, szakdolgozat-irasi készségek fejlesztése

Gyakorlat: A tudoményos dolgozat kiegészitd elemei: abrak, tablazatok,
labjegyzetek, fiiggelékek, jegyzékek stb.

TE: Dolgozatirasi készségek fejlesztése

10.

Gyakorlat: A tudoményos prezentacid alapjai.

TE: prezentacios készségek fejlesztése

11.

Gyakorlat: Gyakorlati prezentacios ismeretek.

TE: Hatékony szdébeli kommunikacié (fokuszban a szakdolgozat-prezentacio)

12.

Gyakorlat: Gyakorlati prezentacios ismeretek I1.

TE: Hatékony szdébeli kommunikacié (fokuszban a szakdolgozat-prezentacio)

13.

Gyakorlat: a féléves anyag értékelése, tudasmérés (zarthelyi dolgozat)

TE: a hallgato felkésziiltségének értékelése

Gyakorlat: a féléves anyag értékelése, tudasmérés (potlo és javitd zarthelyi
dolgozat)

TE: a hallgato felkésziiltségének értékelése

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Gazdasagi matematika II.
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNO014-17
angolul: Calculus for Economics I1.
Felelds oktatasi egység: Gazdasagi- és Pénziigyi matematika Tanszék
Koételezd elétanulmany neve: Gazdasagi matematika I. Kodja: GT_AKMNO001
, Oraszamok .. , : .
Tipus T Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 i
- — — Kollokvium 5 Magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Széke Szilvia beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd ~ |neve: beosztasa

A Kkurzus célja, hogy a hallgatok

A fels6bb matematika alapjainak megismertetése, biztos alap nyujtasa a kiillonboz6 gazdasagi €s statisztikai targyak
elsajatitasahoz. Az 6radkon elhangzott tananyag elsajatitasa olyan szinten, hogy gyakorlati problémak kezelése lehetove
valjon.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tuddas:

A kurzus folyaman megtanuljak az alapvetd Osszefiiggéseket, amik sziikségesek a kozgazdasagi ismeretek
elsajatitasahoz és a statisztikai elemzési modszerekhez.

Képesség:

A tanult elmélet és modszerek gyakorlati alkalmazasaval képesek lesznek a hallgatok rendszerezni, elemezni, 6nalloan
kovetkeztetéseket levonni.

Attitid:

Az ujszerti megoldasok értékelésével fejlesztjiik az 6nalld és egyéni problémamegoldast. A gyakorlati példak, az
alkalmazasi teriiletek megmutatasa a szakmai ismeretekre és modszerekre valo nyitottsagot hivatott ndvelni.
Autondmia és feleldsség:

Er6s modszertani alapozassal, gyakorlatias problémamegoldas gyakorlasaval biztos alapozast adunk a késobbi
modszertani tanulmanyokhoz, hogy felel6sséget tudjon vallalni a hallgaté az 6nalldo elemz6 munkak készitésével
kapcsolatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
Tobbvaltozos fiiggvények vizsgalata, a matrixok, determinansok, linearis terek €s a valoszinliségszamitas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Elsésorban tanari magyarazat, illetve lehet6ség szerint minél tobb 6nallé feladatmegoldas jellemzi az 6rakat.

Ertékelés

A gyakorlatokrdl legfeljebb haromszor lehet hidnyozni, ez az aldiras feltétele. Potlasra nincs méod. A félév
kollokviummal zarul, formaja: irasbeli. Az elégséges jegyhez az elérhetd pontszam legalabb 50%-a kell. Amennyiben
a jarvanyligyi rendelkezések csak az online vizsgat teszik lehetove, a vizsgan legalabb 60%-ot kell az elégségeshez
teljesiteni. Meg nem engedett segédeszk6z hasznalata kdvetkezményeképpen a Tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban
megfogalmazottakon tul, a tovabbiakban csak szoban vizsgazhat a hallgato.

Kotelez6 szakirodalom:

Sydseater — Hammond: Matematika kdzgazdaszoknak (Aula kiadd) ISBN: 963 9478 56 3
A kari honlapon hétrdl hétre elhelyezett el6adasjegyzet, kézirat

Ajanlott szakirodalom:

Kézi Csaba Gabor: Tobbvaltozos fliggvények €s matrixok alkalmazasai a kozgazdasagtanban 2018. Debreceni
Egyetem, Muszaki Kar ISBN 978-963-490-061-0

Denkinder — Gyurkod: Analizis gyakorlatok Tankonyvkiadd. ISBN: 963 17 9667 1

Denkinder: Valoszintiségszamitas
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Denkinder: Valoszintiségszamitas gyakorlatok
Obéadovics: Felsdbb matematikai feladatgytijtemény. Scolar Kiadé, ISBN 963 9193 72 0

Obadovics: Valoszinliségszamitas és matematikai statisztika

Scharnitzky: Matrixszamitas (Bolyai konyvek)

Solt Gyorgy: Valésziniiségszamitas (Bolyai-konyvek sorozat) Miiszaki Konyvkiado, Budapest

Heti bontott tematika

1. Matrix fogalma, specialis matrixok. Miiveletek matrixokkal.
TE* Az uj fogalmak, miiveletek megismerése, ezekkel kapcsolatos feladatmegoldas.

2. Determindns fogalma, tulajdonsagai, alkalmazasa, matrix invertalasa.
TE Szamitasi feladatok megoldasa a matrixok, determinansok témakorbdl.

3. Linedris fliggdség, rang, kompatibilitds meghatarozasa.
TE A linearis algebra alapfogalmainak elmélyitése, feladatmegoldas.

4, Linedris egyenletrendszerek megoldésa.
TE Egyenletrendszer megoldasa Gauss eliminacioval, Cramer-szaballyal, inverz-matrix
modszerrel.

5. Tobbvaltozos fiiggvény fogalma. Lokalis, globalis szélséérték fogalma. Parcialis derivalas,
feltétel nélkiili szEélséérték meghatarozasa.
TE A differencialszamitas kiterjesztése n valtozos fliggvényekre. Szélséérték-feladatok
megoldasa.

6. Szoveges szélséérték feladatok.
TE Tobbvaltozos fliggvények alkalmazasa a gyakorlati problémak megoldasara

7. Kombinatorika. Eseményalgebra. Klasszikus valoszinliségszamitas.
TE A kozépiskolai ismeretek felelevenitése, gyakorlasa, feladatmegoldas.

8. Geometriai valoszinliség. Mintavételezés. Feltételes valdszinliség.
TE Az 1j tételek megismerése, gyakorlasa. Feladatmegoldas.

9. A valoszinliség meghatarozas események egyiittes bekdvetkezése esetén. Teljes
valdsziniiség tétele, Bayes tétel.
TE Az 1j tételek megismerése, gyakorlasa. Feladatmegoldas.

10. Valoszinliségi valtozok és jellemzoik. Varhato érték, szoras, valdszinliség eloszlas, stirliség
fiiggvény, eloszlas fliggvény.
TE A valoszinliségi valtozok fogalmanak elsajatitdsa, a valdszinliségi valtozok
csoportositasa, jellemzése. Feladatmegoldas.

11. Nevezetes diszkrét valosziniliségi valtozok.
TE A binomialis eloszlas, a Poisson-eloszlas €s a hipergeometrikus eloszlas megismerése,
alkalmazasa feladatmegoldas soran.

12. Nevezetes folytonos valdsziniiségi valtozok.
TE Az egyenletes eloszlas, az exponencialis eloszlas és a normalis eloszlas megismerése,
alkalmazasa feladatmegoldas soran.

13. Valészinliségi valtozok kdzotti kapcsolatok, korrelacio, regresszid. Matematikai szoftverek,

internetes matematikai oldalak (pl. www.wolframalpha.com).

TE A valoszinliségszamitas témakorében szerzett Uj ismeretek alkalmazasa a statisztikai
kérdések megvalaszolasara — példak bemutatdsa, feladatmegoldas.
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magyarul: Uzleti informatika GT AKMNO15-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Business informatics GT_AKMNS015-17
Felelds oktatasi egység: DE GTK Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet
Kotelezo el6tanulmany neve: - Kédja: -
, Oraszamok .. , : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 1 Heti 2 ..
" — — gyakorlati jegy 3 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Virallyai Laszlo beosztasa: egyetemi docens

A Kkurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatoknak eloképzettségiiktol fliggetleniil készség szinten el kell sajatitani azokat az informatikai ismereteket,
amelyek a tovabbi tanulmanyaikban felhasznalhatok, illetve egy fels6foku végzettséggel rendelkezd szakember
gyakorlati munkajaban sziikségesek lehetnek. Azaz interneten fellelhetd ismereteket 6ssze tudjak gytjteni, és ezek
felhasznalasaval valamint az Office programcsomag hasznalataval képesek legyenek komplex feladataik megoldasara
is. A képzés alapjaban alkalmazas orientalt, szamos gyakorlati feladat megoldasaval. Tovabbi cél, hogy a hallgatok
gyakorlati ismereteket, gyakorlati készséget sajatitsanak el egy kis- és kozépvallalkozas szamara ajanlott ERP rendszer
hasznalataban, bevezetésében. A gyakorlatok soran egy mintavallalat jellemz6 folyamatit modellezziik a kivalasztott
ERP rendszerben (beallitasok, beszerzes, értékesités, raktarozas, iigyfélmenedzsment).

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Birtokaban van a legalapvetdbb informaciogytijtési, elemzési, feladat-, illetve problémamegoldasi modszereknek.
Képesség:

Egyszerlibb szakmai beszamolokat, értékeléseket, prezentaciokat készit, illetve eléad.

Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, szakmai ismeretekre és modszertanokra.

Autonomia és felelosség:

Munkakori feladatat 6nalldan végzi, szakmai beszamoloit, jelentéseit, kisebb prezentacidit onalldan késziti. Sziikség
esetén munkatarsi, vezetdi segitséget vesz igénybe.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Tablazatkezeld rendszerek elemei (fiiggvények, diagramok, sorbarendezések és kimutatdsok stb.). Adatbaziskezeld
rendszerek elemei (adatbazisok, tablak, lekérdezések, tirlapok és jelentések készitése, kezelése). Internet szolgaltatasok
(Web, FTP, e-mail, stb.). Egy kivalasztott ERP rendszer: térzs adatmodellje (cikktorzs, partnertorzs, eseménytipusok,
dokumentumtipusok, feladattipusok, bizonylattipusok.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek

A hallgatok az eléadasokon elsajatithatjak azokat az elméleti alapokat, amelyek a gyakorlaton bemutatasra keriild
feladatok megoldasaihoz sziikségesek. Az eldadasokon prezentacio formajaban kapjak a hallgatok az ismereteket, a
gyakorlatokon pedig a tablazatkezeld és adatbaziskezeld rendszerek elemeivel illetve hasznalataval ismerkednek
meg.

Ertékelés

A hallgatok tablazatkezelésb6l és adatbaziskezelésbdl irnak egy-egy gyakorlati beszamolot, ami 70 és 30%-ot tesz Ki
a félévi eredménybdl. Ez alapjan keriilnek 6sszesitésre a pontszamok illetve a szdzalékos értékek az alabbi tablazat
alapjan.

0-60 % elégtelen,

61 -70 % elégséges,

71 -80 % kozepes,

81-90 % jo,

91 — 100 % jeles.

Kotelez6 szakirodalom:
Tanszéki szerz6i kollektiva (2017) Uzleti informatika elektronikus jegyzet.
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Herdon Miklés-Rézsa Tiinde (2011): Informacios rendszerek az agrargazdasagban. Szaktudas Kiado Haz, Budapest.
ISBN: ISBN: 9789639935679

Ajanlott szakirodalom:
Dobay Péter (1997): Vallalati informacio-menedzsment. Nemzeti Tankdnyvkiado, ISBN: 9631883442 pp. 310
Hetyei Jozsef (2009): ERP rendszerek Magyarorszagon a 21. szazadban. ISBN: 9789636183585. pp. 720

Thomas F. Wallance, Michael H. Kremzar (2006): ERP-vallalatiranyitasi rendszerek, ISBN: 9637525939 pp. 326

Heti bontott tematika

1. Informatikai alapok

Irodai alkalmazasok, tablazatkezeld rendszerek

TE* Tablazatkezeld rendszer hasznalat. Alapmiiveletek. Adattipusok. adatbevitel. Szerkesztés.
Formazésok.

TE Képletek. Operatorok. Feltételes kifejezések, logikai operatorok alkalmazasa.
3. Fiiggvények (Matematikai, Statisztikai, Pénziigyi), Diagramok

Tablazatkezel6 rendszerek iizleti alkalmazésai

TE Fiiggvények. Datumfiiggvények. Szovegfiiggvények. Keres6fliggvények

TE Statisztikai alkalmazasok. Pénziigyi fiiggvények
5. Adatbazis kezelés alapjai

Adatbazis kezel6 rendszerek

TE Diagramok készitése

TE Excel adatlistak kezelése. Adatbazisfiiggvények
7. Szamitogép architektirak

Operaciods rendszerek

TE Beszamolési hét

TE Adatbazis kialakitas, tablak 1étrehozasa kezelése, tirlapok hasznalata
9. Szamitogép-haldzatok

Internet szolgaltatasok

TE Lekérdezési lehetdségek (QBE racs, SQL)

10.
TE Jelentéskészités, kifejezések, miiveletek hasznalata. Relacios tablak kezelése, kulcsok
Szerepe

11. Rendszerelméleti alapok
TE Urlapok és lekérdezések (akcidorientalt) készitése

12.

TE Internet szolgaltatisok (Web, FTP, e-mail, stb.)
13. Informacios rendszerek

Integralt vallalatiranyitasi informéacids rendszerek
TE Gyakorlati beszamolé adatbazisbol

TE Egy kivalasztott ERP rendszer: torzs adatmodellje (cikktorzs, partnertorzs,
eseménytipusok, dokumentumtipusok, feladattipusok, bizonylattipusok
*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Mikrookonomia

A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNO16
angolul: Microeconomics
Felelds oktatasi egység: DE GTK Kozgazdasagtan Intézet
. P , . Bevezetés a kozgazdasagtanba e GT_AKMNO002
Kételezd eldtanulmdny neve: Gazdasagi matematika I. Kodja: GT_AKMNO001
. Oraszamok .. . . .
Tipus FiGadis Gyakorfat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 i
- — — kollokvium 5 magyar
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Karcagi-Kovats Andrea  beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktaté  |neve: beosztasa

A kurzus célja

A kurzus célja, hogy a hallgatok elsajatitsak a mikrookonomia alapveté fogalmait, modelljeit €s hasznalni tudjak
azokat, illetve képesek legyenek ezeket alkalmazni. A hallgatoknak a kurzus végére ismerniiik kell a fogyasztoi és a
vallalati viselkedés elemzéséhez sziikséges legfontosabb elméleteket, fogalmakat, illetve eszkdzoket, és ezek alapjan
képesnek kell lenniiik kiilonb6z6 problémak elemzésére.

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetk6zi sszefliiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

Képesség:
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez €s elemez,

onallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokeszitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadésara, az uj szakmai ismeretekre és modszertanokra.

Autonomia és felelosség:

- Onalldan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gytijtését, rendszerezését, értékelését.
- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

- Onallban kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kdrnyezet szakteriiletét érinté valtozasait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus elGszor attekinti a mikrookondmiai alapelveket, azokat a moddszereket, amiket a mikrookondmiai
gondolkodas megkdvetel. A korabban mar megismert fogalmakat (kereslet, kinalat, egyensuly) kibdvitve vezet be 1j
alkalmazasi lehet6ségeket (arszabalyozas). Ezutan a fogyasztoi optimalizalasra tér at a kurzus: hasznossagi fiiggvény,
koltségvetési korlat, egyéni €s piaci kereslet levezetése. A félév masodik felében attér a termeléselméletre, azon beliil
is a profitmaximalizalasra, mint legfobb célra, és két iparagi szerkezetben (tokéletes verseny és monopdlium) veszi at,
hogy mekkora a profitmaximalizald kibocsatas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek
Eldadés és szeminariumi foglalkozasok, feladatmegoldas

Ertékelés
Az alairas megszerzéséhez kotelez6 a szeminariumi 6rakon vald jelenlét, maximum 3 hianyzas megengedett a félév
soran. Lehetdség van megajanlott jegy (kizarolag jo(4) és jeles(5)) megszerzésére az alabbi feltételekkel: a félév
kozepén és végén 1-1 teszt megirasara adunk lehetdséget a tananyag elsé €s masodik felébdl. Mindkét teszt esetében
el kell érni a legalabb 50,01%-ot €s a szazalékos atlagnak a legalabb jo (4) érdemjegy alsé hatarat (76,01%). Ezek a
tesztek nem pétolhatok, nem ismételhetok, megirasuk onkéntes. A vizsga irasbeli (lehet e-learning és papir alapt is).
Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen
50,01% - 63% — elégséges
64,01% - 75% — kozepes
76,01% - 86% — jo
87,01% - 100% — jeles
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Kotelez6 szakirodalom:
Varian, Hal R.: Mikrodkonomia kozépfokon. KJK Kerszov, Budapest, 2001. (vagy tjabb kiadas)
Berde, Eva (szerk.): Mikrookonémiai és piacelméleti példatar. TOKK, Budapest, 2009.

Ajanlott szakirodalom:

Jack Hirschleifer, Amihai Glazer, David Hirschleifer (2009): Mikroskonémia - Arelmélet és alkalmazasai -
Dontések, piacok és informaciok. Osiris Kiado, 2009

Kopanyi, M. (szerk.): Mikrookonomia. Miszaki Konyvkiado, Budapest, 1997.
Mankiw, G. N. (2011). A kozgazdasagtan alapjai. Osiris, Budapest.
Bergstrom, Theodore C. — Varian, Hal R.: Mikro6kon6miai gyakorlatok. Veszprémi Egyetemi Kiado, 2002.

tananyag Varian konyv fejezetei

1. | A mikrookonomia alapelvei 1. fejezet
TE: Hatarelemzés, racionalitas, onérdekkovetés, alternativ kdltség, pozitiv-
normativ elemzés

2. | Elemzési eszkozok 1. fejezet
TE: piaci kereslet, kindlat, egyensuly optimalizalas, ad6zas, arszabdlyozas

3. | Koltségvetési korlat 2. fejezet
TE: jovedelem, koltségvetési egyenes, piaci cserearany

4. | Hasznossag és preferenciak 3., 4. fejezet
TE: preferenciarendezés, kozombosségi gorbék, hasznossagi fliggvény,
hatarhaszon

5. | Fogyasztoi dontés 5. fejezet
TE: a fogyasztoi optimum meghatarozasa a helyettesitési hatarrata és a
piaci cserearany altal

6. | A keresletelmélet néhany alkalmazasa 6. fejezet
TE: jovedelem-fogyasztas gorbe, Engel-gorbe, ar-fogyasztas gorbe, egyéni
kereslet levezetése

7. | Fogyasztoi tobblet és piaci kereslet 14., 15. fejezet
TE: piaci kereslet levezetése egyéni keresletbl, rugalmassagi mutatok (kivéve 14.8.)

8. | Vallalat L. 18.,19.2., 20. fejezet
TE: vallalat tulajdonosa és vezetdje kozti kiilonbség azonositasa, szamviteli | (kivéve 20.2., 4.)
és gazdasagi koltség koncepcid

9. | Avallalat1Il. 19. fejezet
TE: technolégia, rovid tava termelési fiiggvény

10. | Koltséggorbék 21. fejezet
TE: a vallalat rovid és hossza tavi koltségei

11. | Vallalati magatartés tiszta versenyben 22., 23. fejezet
TE: profitmaximalizalés, fedezeti és lizembezarasi pontok (kivéve 23.4.,10.)

12. | SZAMONKERESI HET — NINCS OKTATAS

13. | Kompetitiv piac egyensulya 22., 23. fejezet
TE vallalati és iparagi kinalat, joléti tobblet (kivéve 23.4.,10.)

14. | A monopdlium 24. fejezet
TE: TE: monopolista profitmaximalizalasi dontése, monopolium melletti
j6léti tobbletek, holtteher-veszteség

*TE tanulasi eredmények
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magyarul:

Villalatgazdasagtan

A tantargy neve:
angolul:

Managerial Economics

Kodjai:

GT_AKMNO017-17
GT_AKMNSO017-17

Felel6s oktatasi egység:

Debreceni Egyetem, GTK, Gazdalkodastudomanyi Intézet

Kotelezo el6tanulmany neve: - Kédja: -
, Heti 6raszamok .. , : .
Tipus FiGadis Gyakorlat abor Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 Heti 0 i
kollokvium 5 magyar
Levelezo Féléves Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatok neve: Prof. Dr. Bai Attila beosztasa: egyetemi tanar
Kozremiukodo oktatok . ,
. ] neve: beosztasa:
(debreceni oktatas)
neve: beosztasa:

A kurzus célja, hogy a hallgatok

o megismerkedjenek a vallalati gazdasagtan teriileteivel, er6forrasaival, altalanos menedzsment feladatokkal,
ugymint tervezés, emberi eréforras- és készlet-gazdalkodas, beruhdzasok értékelése.

e A tantargy feladata tovabba, hogy a hallgatdk tisztaban legyenek a vallalkozasok fogalmaval,
csoportositasukkal, a hozzajuk k6t6d6 alapvetd gazdasagi ismeretekkel, a termel6- és szolgaltato-rendszerek
hatékony miikodtetésének modszereivel.

Tanulads eredmények, kompetenciak:

Tudas:

A hallgato olyan alapvetd ismeretekre tesz szert, amelyek révén eligazodik a vallalat mikodtetésének
modszertanaban, azokat megértve tudja a specialis eljarasokat, megkozelitéseket elsajatitani. A kurzus eléadasai
harom f6 témateriilet koré fokuszalédnak: 1. A vallalkozasok miikodése, alapitasa, tervezése, 2, A vallalkozasok
eréforrasai és értékelésiik 3. Ertékteremtd folyamatok menedzsmentje. A tantargy révén a hallgaté megismeri a
menedzsment legfontosabb feladatait, dontési kompetenciait.

Képesség:

Legyen tisztaban a menedzsment alapfunkcioival, a vallalkozasok mitkodtetésének feltételeivel.

Ismerje az er6forrasokat és ezek értékelésének Gsszefiiggéseit.

Ertse az értéktermel6 folyamatok és a menedzsment kapcsolatat.

Legyen képes ismereteit felhasznalni az tizleti- és a menedzsment kérdéskoreinek bévitésére.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. iparagi fejlesztésekben, a tantargy tanulasakor megszerzett ismereteket.
Attitiid:

A tantargy el6segiti, hogy a hallgaté megfelel6 gazdalkodastudomanyi tudas birtokaban a végzés utan megfelelden
értelmezni és értékelni tudja a menedzsment feladatait, tovabba alkalmas legyen gazdasagtudomanyi ismereteit
gyarapitani. A hallgaté ennek kdszonhetéen olyan gazdasagtudomanyi alapokkal bir, ami hozzasegiti ahhoz, hogy a
szakmai feladatait hatékonyan végezze.

Autonomia és felelosség:

A kurzus hozzasegiti a hallgatot ahhoz, hogy munkajaban innovativ, egyben befogado és hatékony legyen, tovabba
szakmai jovoépitéssel kapcsolatos kérdésekben megalapozottan és felelésséggel formaljon véleményt.

A kurzus tartalma, témakorei

A vallalat és a vallalkozas fogalma, csoportositasuk, a stock és a flow folyamatok, a termelési érték, a termelési koltség
a jovedelem és kategoriai, a hatékonysag €s annak mérése. A befektetett eszkdzok, a befektetések €s a beruhazas
sajatossagai, beruhdzas-gazdasagossagi szamitasok, gazdalkodas forgdeszkozokkel, a készletgazdalkodas és a
logisztikai rendszerek, az értéktermeld folyamatok menedzsmentje, a termelés és a szolgéltatas sajatossagai. Az emberi
er6forras gazdalkodas kérdései, teriiletei, feladatai

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek

El6adasok modern infokommunikacios eszkozok felhasznalasaval. Interaktiv, elektronikus tananyag az E-learning
programban. Lehet6ség konzultaciora. Ha a félév soran online oktatési rendszerre kell attérni, akkor a nappali (és
levelez6) eldadasok és gyakorlatok iddintervallumaban az e-learning feliileten fog torténni az oktatas. Ebben az
esetben az E-learning WEBEX feliileten lesznek megtartva az eldadasok és gyakorlatok.
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Ertékelés
A felévvégi alairés feltétele a targy felvétele a Neptun rendszerben, illetve a gyakorlatok 1atogatasa a TVSZ el6irasainak
megfelelden. A gyakorlatok potlasa més csoportban csak eldzetes irasbeli egyeztetést kovetden lehetséges.

A félév értekelésével kapcesolatban a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat (TVSZ) el6irasa "..olyan beszamoloval vagy
kollokviummal ellendrizendd tantargyakbol, amelyek eldadasaihoz szeminarium / gyakorlat is csatlakozik, tovabba az
olyan tantargyakbol, amelyeknek a foglalkozasai csak szemindriumbol / gyakorlatbdl allnak, az oktaté a hallgatonak az
oktatasi id6szakban nytjtott teljesitménye alapjan jegyet ajanlhat meg. A jegymegajanlas lehetdségét a tantargyi
kovetelményekben a félév elején eldre kozolni kell a hallgatokkal. A megajanlott értékelést (osztalyzatot) a hallgaté nem
koteles elfogadni, kérheti vizsgara bocsatasat".

A fenti el6irassal 6sszhangban lehetéséget biztositunk a félév soran két elére megadott alkalommal a nappali tagozatos
hallgatok szamara a megajanlott jegy megszerzésére szolgald szamonkérésen valo részvételre, fakultativ jelleggel. A
teljesitmény értékelése az e-learning rendszerben torténik, az eldadasok helyszinén és idépontjaban. Ennek értékelése
soran a pontszamokat atlagoljuk és ennek figyelembe vételével alakitjuk ki a végleges érdemjegyet. Az eléadasokon
szintén lehetdség van pluszpontok megszerzésére. A gyakorlatokon végzett munka alapjan a gyakorlatvezetok javaslatot
tehetnek a legjobb teljesitményt nyujtd, csoportonként maximum 3 hallgatora, akik szdmara a félévkozi dolgozatokon elért
jegyiiknél — amennyiben az legalabb elégséges - egy érdemjeggyel jobbat ajanlunk meg. A megajanlott jegyek a TVSZ-
nek megfelelden a vizsgaidészakban javithatok. A vizsgaztatas és a zarthelyi dolgozatok megiratasa — kiilondsen
jarvanyhelyzet esetén - varhatdan az E-learning rendszeren keresztiil fog torténni.

A vizsga sikeres teljesitéséhez legalabb a maximalis pontszam 60%-a sziikséges. A ponthatarok:

0-59%: elégtelen (1)

60-69%: elégséges (2)

70-79%: kozepes (3)

80-89%: jo (4)

90-100%: jeles (5)

Az el6adasok és gyakorlatok anyaga folyamatosan felkeriil az e-learning rendszerbe. Az e-learning rendszerbe feltett

tananyagokat csak sajat tanuldsuk soran hasznalhatjak fel, azokat a szerz6i jogok és a GDPR rendelkezései egyarant
védik!

Kotelezo olvasmany:

1. Nabradi A. (szerk) — Bai A. (szerk.) — Gabnai Z: Mez6gazdasagi és energetikai 6konomiai ismeretek (2., 3., 5.
fejezet). Debrecen, 2018

2. Nabradi A. Vallalkozasi ismeretek, 2018, Debreceni Egyetem ISBN 978-963-12-3048-2

3. Chikan A. Vallalatgazdasagtan, Aula Kiad6, Budapest, 2010.

Ajanlott szakirodalom:

1. Pupos Tibor et al: Termelés- és szolgaltatas menedzsment. Pannon Egyetem, Georgikon Kar, Keszthely, 2011
2. Andy Schmitz (2013): Principles of Managerial Economics, http://lardbucket.org

Heti bontott tematika:

Hét, idopont Eloadas (téma) Gyakorlat/szeminarium

Hét

1. Kovetelményrendszer ismertetése, a
vallalkozasokkal kapcsolatos alapfogalmak
TE: Vallalkozasok fogalma, jellemzdi,
alapitasa, megsziinése. : Vallalkozasi formak
csoportositdsa méret, tevékenység

2. Termelési értékkel és koltséggel kapcsolatos
alapfogalmak

TE. A termelési érteket kialakito tényezdk, a
hozam fajtai, az arak fajtai, a termelési értéket
befolyasolo egyéb tényezok. A termelési
koltséget kialakitd tényezdk, a raforditasok
tipusai

A félév felépitése, sziikséges tudnivalok
termelési értékkel, koltséggel kapcsolatos
szamitasok

3. Termelési koltség I1., onkoltség-szamitas

TE: Termelési koltség, onkoltség kategoriai, a
jovedelem kategoriai, kiszamitasa értelmezése, | Jovedelemmel kapcsolatos szamitasok,
befolyasold tényezoi. komplex feladatok az eddig tanult

4, Jovedelemmel kapcsolatos alapfogalmak alapfogalmakkal kapcsolatban

TE: a jovedelem kategoriai, kiszamitasa
értelmezése, befolyasold tényezdi.

5. Hatékonysaggal kapcsolatos alapfogalmak

5-6
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http://lardbucket.org/

TE: A gazdasagi hatékonysag kategoériai, a
termelékenység, az igényesség, az ellatottsag
és a jovedelem-aranyossagi mutatok
értelmezése, az atlagos, a potldlagos és a
marginalis hatékonysag szdmitasa

Ertéktermeld folyamatok menedzsmentje:
termelés és szolgaltatas

TE: A termelés és a szolgaltatas sajatossagai, a
termelésmenedzsment teriiletei.

Komplex feladatok az eddig tanult
alapfogalmakkal kapcsolatban

Fakultativ teszt 1.

Erdforrasok: befektetett eszk6zok

TE: A befektetett eszkdz0k csoportjai, vallalat
gazdasagtani sajatossagai. Az immaterialis
javak, a targyi eszk6zok és a befektetett
pénziigyi eszk6zok csoportjai, a fenntartasi és
az értékcsokkenési koltségek sajatossagai

Amortizacids szamitasok,
beruhazas-gazdasagossagi szamitasok

Beruhazasok értékelése, az id6 pénzértéke 1.
TE: Az id6 pénzértékének fontossaga,
kalkulécidja

10.

Beruhazasok értékelése, az id6 pénzértéke I1.
TE: Az NPV, az IRR, a PI, DDP
szamitasmenete, Osszefiiggései

Beruhazés-gazdasagossagi szamitasok

9-10

11.

Eréforrasok: forgdeszkdzok

TE: A készletek, a kovetelések, a rovid tava
pénziigyi befektetések és a pénzeszkdzok
sajatossagai. A forgoeszkoz sziikségletet
befolyasold tényezok vizsgalata.

12.

Emberi er6forras-gazdalkodassal kapcsolatos
alapfogalmak

TE: Emberi er6forras-gazdalkodas
értelmezése, befolyasold tényezdi,
bérgazdalkodas jellemzbéinek megismerése.

13.

oktatasi sziinet

14,

Fakultativ teszt II.

Forgbeszkoz-gazdalkodassal kapcsolatos
szamitasok

11-12

13-14

CoNOrLDE

Vizsgatételek

Vallalkozasokkal kapcsolatos alapismeretek
Termelési értékkel kapcsolatos alapismeretek
Termelési koltséggel kapcsolatos alapismeretek
Onkoltséggel kapcsolatos alapismeretek
Jovedelemmel kapcsolatos alapismeretek
Hatékonysaggal kapcsolatos alapismeretek
Ertéktermeld folyamatok menedzsmentje: termelés és szolgéltatas
Befektetett eszkozokkel kapcsolatos alapismeretek
Beruhazasok értékelése

10. Forgoeszkozokkel kapcsolatos alapismeretek
11. Készlet-gazdalkodassal kapcsolatos alapismeretek
12. Emberi er6forras-gazdalkodassal kapcsolatos alapismeretek
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N magyarul: Pénziigytan i GT AKMNO18-17
tantargy neve: Kodja: y -
angolul: Basics of Finance O AL
Felelds oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: - Koédja:
. Oraszamok . . : ,
Tipus FiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 i
- — — kollokvium 4 magyar
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Béresné dr. Martha Bernadett  beosztasa: adjunktus

A kurzus célja, a hallgatok bevezetni a pénziigyi alapfogalmak vildgaba, megismertetni ket a hazai bankrendszer
felépitésével, a Magyar Nemzeti Bank feladataival, eszkdzrendszerével, a bankiigyletekkel, a fizetési modokkal, az
értékpapirok és a valuta, deviza miikddésével. A szeminariumokon a hallgatok a pénz idéértékéhez és az értékpapirokhoz
kapcsolodo szamitasokat sajatitjak el.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Tisztaban van a pénziigytan alapfogalmaival, ismeri a hazai bankrendszer felépitését, az MNB feladatait,
eszkozrendszerét. Kiigazodik a bankiigyletek, a fizetési modok, €s az értékpapirok témakdrében. Attekintése van a
pénz id6értékével kapcsolatos feladatok korében. Elsajatitotta a pénziigyi gondolkodas alapijait.

Képesség:

A tanult elméletek és pénziigyi szamitasi modszerek alkalmazasaval alapvetd Osszefiiggéseket tar fel pénziigyi
folyamatok kozott. Onalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészito javaslatokat
készit alapvetd pénziigyi dontések meghozatalahoz.

Attitiid:

Nyitott a pénziigyeket érint6 jelenségek, problémak irant, elkotelezett a megoldasukat illetéen.

Autondmia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalloan végzi és szervezi a munkakéri leirasban meghatarozott feladatokat.

Onélléan szervezi meg a pénziigyi adatok gyiijtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért
és dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Hét Eléadas Szeminarium (gyakorlat)
L hét A pénz keletkezése és fejlédése. A pénz | A pénz idGértéke, jovOerték szamitas,
’ idGértéke. egyszer(i kamatszamitas.
A pénziigyi intézményi rendszer. Az | A pénz id6értéke, jSvOérték szamitas,
2. hét MNB jogallasa és feladatai. A monetaris -
" .. kamatos kamatszamitas.
politika, eszkdzrendszere.
3. hét Pénziigyi szolgaltatasok. Jelenérték szamitasa.
4. hét Bankiigyletek és bankszolgaltatasok Specialis pénzaramlas sorozatok —
’ (aktiv-, passziv-, semleges bankiigyletek) | egyszer( és novekvd tagh 6rokjaradék
5. hét Hitelek, csoportositasuk. Annuitas jelenértéke
6. hét Faktoring, forfait, lizing Annuités jelenértéke

Pénzforgalom lebonyolitésa.
Bankszamlaszerz8dés, vallalkozoi

7-het bankszamlak A pénzforgalom Annuitds jovoerteke
lebonyolitasa 1.
8. hét 1. Zarthelyi dolgozat Annuitas jovéértéke
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9. hét Pénzforgalom lebonyolitasa 2. Ertékpapirok 1.
10. hét EIjte,l.(p.a pirok {(.)galma, csoportositasa, Ertékpapirok 2.
fajtai, jellemzoi.
11. hét
Szamonkérés hete
12.hét | Részvény, kdtvény. Ertékpapirok 3.
13. hét Valuta, deviza, konvertibilitas Valuta, deviza, konvertibilitas
2. Zarthelyi dolgozat Gyakorl6 feladatok

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az el6adasok keretében a hallgatok a pénziigytan alapjaival kapcsolatos jellemzékkel, rendszerekkel ismerkednek
meg. A gyakorlatokon olyan szdmitdsokat, feladatokat végeznek, oldanak meg, amelyek biztositjak, hogy kell6
gyakorlatot, alapvetd pénziigyi jartassagot szerezzenek a hétkéznapi életben, igy a dontéstamogatasban, az ok-okozati
Osszefiiggések feltarasaban.

Ertékelés

Szamonkérés modja:

A félév vizsgaval (kollokvium) zarul az alapszakos kereskedelem-marketing szakos hallgatok szamara. Azonban
megajanlott jegy szerezheté a félév soran megirt 2 db zarthelyi dolgozat (online, e-learning) eredményének az
atlagabol. Csak a kozepes, a jo és a jeles jegyek keriilnek megajanlasra. Egyetlen alkalommal lehet megirni mindkét
zarthelyi dolgozatot, melynek kiilon-kiilon min. 60%-ra kell sikeriilnie. A két eredmény szamtani atlaga adja meg
végso jegy értékét. Azon hallgatok, akik nem élnek ezzel a lehetdséggel, a vizsgaidoszakban meghirdetett
idépontokban irasbeli vizsgat tehetnek a TVSZ szerint. A zarhelyi dolgozatok és a vizsgadolgozat elméleti és
gyakorlati feladatokat tartalmaznak 50-50%-o0s aranyban.

A félévi alairas feltétele a gyakorlatokon val6 rendszeres és aktiv részvétel. Hianyzas a TVSZ-ben eldirtak szerint. A
szeminariumok sziikséges targyi feltétele a kinyomtatott gyakorlo feladatsor (letolthet6 az e-learning-bél), valamint
szamologép. A zarthelyi dolgozatokra valé megfeleld felkésziilés érdekében elvart és ajanlott az el6adason vald
részvétel.

Ertékelés:

60% alatt: 1, elégtelen
60-69%: 2, elégséges
70-79%: 3, kdzepes
80-89%: 4,j6
90-100%: 5, jeles

Kotelezé szakirodalom:
Az eléadasok és a gyakorlatok anyaga (e-learningben elérhet).
Ajanlott szakirodalom:

Kiirthy Gabor (szerk.): Pénziigytan — egyetemi tankényv. Budapesti Corvinus Egyetem Pénziigy Tanszék, Tanszék
Kft. 2018

Zeller Gyula — Koltai Zoltan: Pénzligyi alapismeretek. Pécs, 2017. 1-3,; 6.1.; 8-9,; 12.24. fejezet
Katona Klara (szerk.): A pénziigyi kozvetit6 rendszer funkcidi. Wolters Kluwer, 2018. III fejezet
Janosi-Madar-Sagi-Szabo-Szebellédi-Zeller: Pénziigyek alapjai. BGF. 2007.

Pardczai Péterné: Pénziigyi és vallalkozas finanszirozasi ismeretek. Perfekt, 2005.
Pénziigy-szamvitel: http://odin.agr.unideb.hu/hefop/

Kozgazdasagi Szemle, Pénziigyi Szemle, Hitelintézeti szemle, Statisztikai Szemle, Kiilgazdasag, HVG, Figyelo
folyoiratok aktualis cikkei

Béresné dr. Martha Bernadett
oktato
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magyarul: Uzleti szaknyelv 1. GT_AKMNNY1-17
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNSNY1-17
angolul: Business English 1.

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Felelds oktatasi egység: 2-q q Y .
gysee Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikaciés Intézet

Kotelezd el6tanulmany neve: Koédja:
. Oraszamok . . : .
Tipus FiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 4 .
; gyakorlati jegy 3 angol
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatod neve: Dr Czellér Maria beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatokat a legfontosabb tizleti, gazdasagi és pénziigyi szakteriiletekkel, és
ezeken keresztiil a szakteriilet jellemz6 szakszokincsével. A szakmai szokincs elsajatitasa kiilonboz6 feladatokon
keresztiil torténik: szakmai szitudcids gyakorlatok, képleirasok, esettanulmanyok, interjuk. A félév soran kiemelt
figyelmet kap az esetleges nyelvtani hidnyossagok megsziintetése, hogy a hallgatd a kurzus utan hatékonyan, a
kommunikaciét zavaré nyelvhasznalati hibak nélkiil tudjon részt venni a tarsalgasban altalanos és szakteriiletéhez
kapcsolodo témakban.

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A tanulo angol nyelven ismeri az allaskeresés modszereit, folyamatat és eszkozeit; a végzettségéhez kapcsolodo
(kereskedelem, marketing, logisztika) munkahelyen és munkakorben felmeriil6 szobeli és irasbeli feladatokat.

Képesség:

targyalasi szintli beszédkészség, kozépfokot megkdzelitd szintli hallas utani és iraskészség :az iizleti /irodai vilagban
hasznalt irasbeli miifajok ismerete terminoldgia és formai kovetelmények terén, szakmai szovegek globalis megértése
Attitiid:

Onmagaval szemben is kritikus és igényes, torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, 0j szakmai
ismeretek és modszertanok alkalmazasara, az életen at tartdo tanuldsra, munkatarsaival valo egyiittmikodésre;
gyakorlatorientalt;

Autonomia és felelosség:

Onall6 nyelvtanulé: tandri ellendrzés mellett, dnalldan végzi a cél eléréséhez sziikséges feladatokat. Tudatdban van az
idegennyelv-tudas fontossaganak sajat karrierje szempontjabol. Elismeri az életpalya-tervezés fontossagat.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Bemutatkozas, Szakmai tervek, Kulturak kozotti kommunikacio, iizleti utak, iizleti partnerek fogadasa, Telefonalas
(értekezletek, talalkozok megbeszélése, modositasa), Munkahelyi problémamegoldd feladatok, Allaspalyazatok
(hirdetések, onéletrajz, motivacios levél, interji)

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek

Oran: ellenérzott csoportmunka visszajelzéssel, egyéni feladatok, szituacios feladatok. Otthon: egyéni gyakorlés,
feladatok — tanari ellenérzéssel. Els6sorban kommunikativ nyelvtanitasi modszer.

Ertékelés
Félévkozi: minden Ora/tanitasi alkalom otthoni el6készitést igényel, ezen kivill minden alkalommal szébeli
szamonkérés. Félév kozepén és végén irasbeli Szamonkérés.

Kotelez6 szakirodalom:

Simon Sweeney: English for Business Communication, CUP, 2003, ISBN-13 978-0-521-75449-1
Ajanlott szakirodalom:

David Falvey - David Kent - Simon Cotton: Market Leader (intermediate), Longman, 2007

Leo Jones — Richard Alexander: New International Business English, CUP, 2001 ISBN 0 521 77472 1
Nick Brieger- Simon Sweeney: The Language of Business English. Workbook, Longman, 2001
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Heti bontott tematika

1. konzultacios alkalom (5 6ra)
Szakmai tervek, bemutatkozas Irodai kdrnyezet szerepldi és targyai
A végzettséghez kapcsolodd munkakorok, és munkafeladatok megismerése

TE*Szakmai tervek, célok atgondolasa

2.konzultacios alkalom (5 6ra)

Allaspalyazat . (kisérd levél, onéletrajz ), A munkafeladatok elvégzéséhez sziikséges
készségek gyakorlasa. Iras 1.(e-mail, memo, hivatalos levél- bemutatkozas, arajanlat
témakorben)

TE irasbeli miifajok ismerete

3.konzultacios alkalom (5 6ra)
Félévkozi zh. Telefonalas (értekezletek, talalkozok megbeszélése, modositisa)

TE Hallas utdni értés fejlodése

4 konzulticios alkalom (56ra) Latogatok fogadasa. Uzleti, tanulmanyi utak

TE Szervezési feladatok megvaldsitdsa angolul Felkésziilés a vendéglato szerepre

5. konzultéacios alkalom (5 6ra)

Ertekezletek, megbeszélések 1.

TE Beszédkészség fejlodése

Ertekezletek, megbeszélések 2.

TE Vélemény vilagos kifejtésének elsajatitasa

Félévkozi szamonkérés

TE

Allaspalyazatok 1. (hirdetések, onéletrajz)

TE angol nyelvili 6néletrajz 0sszeallitasa

10.

Allaspalyazatok 2. (motivécios levél, kisérélevél)

TE Hivatalos levél formai kovetelményei

11.

Allaspalyazatok 3. Interjuk

TE Lényegretord, tomor valaszok

12.

Munkahelyi problémamegoldé feladatok (athelyezés, allas megsziinése)

TE Vildgos érvelés képességének kialakulasa

13.

Kereskedelmi szituacidk (termékbemutatds, arajanlat, érdekldédés, rendelés, szallitas,
reklamacio)

TE Prompt reagalas képessége

Félévvégi szamonkérés

TE

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Uzleti szaknyelv 1. GT_AKMNNY1-

A tantargy neve: Kédja: |17

angolul: Business Language I.

Felel6s oktatasi egység:

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar
Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikaciés Intézet

Koételezo elétanulmany neve B1+ szintii altalanos nyelvtudas Koédja:
, Oraszamok .. , : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kd&vetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappalif X Heti Heti 4
Levelez L L gyakorlati jegy 3 angol/német
s Féléves Féléves

Tantargyfelelos oktato neve: Dr. Hajdu Zita beosztasa: egyetem|

adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

sikeres allaspalyazatat timogassa, valamint j6vobeli, gazdasagi, iizleti teriileten elvart munkafeladatait
segitse. Cél, hogy legalabb az Eurdpai Referencia Keret B2 szintjét elérjék mind a négy f6 nyelvi
készség terén. A B2 szinttel érkez6 hallgatoknal a harom félév teljesitése utan C1 az elvart szint. B2
szinten a nyelvhasznalé meg tudja érteni az dsszetettebb szakszovegek f6 mondanivaldjat és fontosabb
informacioit. B2 szinten a nyelvtanul6 képes részletes és vilagos szovegalkotasra szoban €s irasban az
elvart szaknyelvi témakorokben. Ezen célok elérése érdekében a kurzus soran a hallgatok
megismerkednek a legfontosabb iizleti, gazdasagi és pénziigyi szakteriiletekkel idegen nyelven, és
ezeken keresztiil elsajatitjak a szakteriilet jellemz6 szakszokincsét. A szakmai szokincs elsajatitasa
kiilonbozé feladatokon keresztil torténik: az alaptankonyv modszeres feldolgozasa, valamint
ujsageikkek, szovegértések, esettanulmanyok, interjuk segitségével. A félév soran kiemelt figyelmet
kap az esetleges nyelvtani hidnyossagok és kiejtési hibak megsziintetése, hogy a hallgat6 a kurzus utan
hatékonyan, a kommunikaciot zavar6 nyelvhasznalati hibak nélkiil tudjon részt venni a tarsalgasban
altalanos és szakteriiletéhez kapcsolodo témakban.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7.
pont) a felsorolasa, amelyek kialakitiasahoz a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Tudas:

A nyelvtanulé rendelkezik a gazdasagi, tizleti élet alapveté fogalmainak, szerepldinek,
folyamatainak, nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével idegen nyelven,
azokat be tudja mutatni, képes roluk kérdéseket feltenni és elbeszélgetni, illetve vitatkozni az adott
idegen nyelven. Targyaloképes nyelvtudassal bir az alapvet6 informaciogyiijtési és elemzési
modszerekkel kapcsolatban.

Képesség:

A nyelvtanul6 képes szakszert, vilagos, egyértelmii €s hatékony kommunikaciora irasban és szoban,
mind szakmai, mind laikus kozonség felé; a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi
dontések elokészitésére, a hitelkérelmek, pénziigyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére,
gazdasagi mutatok kiszamitdsara és azokbol kovetkeztetések levondsara. Képes 6nallo szakirodalmi
feldolgozasra idegen nyelven, valamint folyamatosan kommunikal akér anyanyelvi
beszédpartnerével, megfeleléen hasznalja mind az altalanos, mind a szaknyelvi lexikat, tud érvelni,
véleményt nyilvanitani, allast foglalni.
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Attitiid:

A nyelvtanulé a mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, konstruktiv, kezdeményezd;
nyitott az uj, 6nalld és egylittmiikddést igényld feladatok vallalasara. Fogékony az 10j informaciok
befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nallé és egylittmikodést
igénylo feladatok, feleldsségek vallalasara. Torekszik tudasdnak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatérsaival val6 egyiittmiikddésre.

Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkotelezett a megoldasukat
illetéen. Folyamatosan torekszik az dnképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Autonomia és felelOsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az
adatok gylijtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért
felelosséget vallal. Alkalmas Onalldé munkavégzésre (modszertan, technika kivalasztasa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gytjtése, rendszerezése, elemzése, értékelése). Munkajat a
mindségi munkaveégzes jellemzi. Tudatosan vallalja és kdzvetiti szakmaja etikai normait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus célja a legfontosabb iizleti, gazdasagi és pénziigyi szakteriiletek idegen nyelven torténd
attekintése, és ezeken keresztiil a szakteriilet jellemzd szakszokincsének megismertetése. Fontosabb
témakorok: a gazdasag szerepldi és régioi, Magyarorszag gazdasaga, a munka vilaga, munkaerdpiac,
interkulturalis kiilonbségek, allaspalyazatok elemei és fazisai, iizleti utak. Prezentacids készségek
idegen nyelven.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Csoportmunka, egyéni feladatok, prezentaciok, szituacios feladatok, orai csoportos és egyéni gyakorlas,
otthoni munka.

Ertékelés
Az orakon rendszeres szobeli szamonkérések, valamint a félév soran két irasbeli (zarthelyi) dolgozat
alapjan (6. és 12. hét). A Zh-kon a teljesitési szint: 60%.

Kotelez6 szakirodalom:

David Cotton- David Falvey-Simon Kent-John Rogers: Market Leader Intermediate Flexi Coursebook
1, Longman, 2016, ISBN 10: 1292126108 ISBN 13: 9781292126104

lan MacKenzie English for Business Studies 3rd Edition Student's Book, A course for Business
Studies and Economics students, Cambridge University Press, 2010, ISBN: 9780521743419

Nadja Fiigert, Regine Grosser, Claudia Hanke, Viktoria llse, Klaus F. Mautsch, llse Sander, Daniela
Schmeiser: DaF im Unternehmen B1 Klett Verlag 2023 ISBN 978-3-12-676450-6

Csanyi Eszter-Magyar Gézané: Bevezetés a német tizleti idegen nyelvbe SALDO 2017 ISBN: 978-963-
638-528-6

Stimeginé, Borgulya, Jacob, Matyas: Wirtschaftskenntnisse auf Deutsch Akadémiai Kiado 2004 ISBN:
9789630583046

)Ajanlott szakirodalom:
Mable Chan: English for Business Communication, Taylor and Francis Ltd, 2020, ISBN: 1138481688

Aktualis online anyagok: World Bank, IMF and EU publications, LinkedIn business articles,
Financial Times, New York Times

Gabriele Volgnandt-Dieter Volgnandt: Exportwege neu 1 A1-A2 Schubert Verlag 2012 ISBN: 978-3-
941323-00-1

Sprenger, Weermann: Wirtschaft auf Deutsch Klett Verlag ISBN 978-3-12-675215-2
Olaszy, Pakozdiné: Aktuelle Wirtschaftsthemen OLKA Budapest 2007 ISBN 978-963-06-3684-1
Német gazdasagi lapok és folyoiratok: Handelsblatt, Wirtschaftswoche

Blick auf Deutschland, Landeskunde Deutsch als Fremdsprache, S. Kirchmeyer Klett Verlag Stuttgart
ISBN 3-12-675442-x
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Heti bontott tematika
1. A kurzus szervezése, elvarasok, szamonkérés, kdvetelmények ismertetése
TE* Szakmai bemutatkozas, tanulmanyok ismertetése
2. A gazdasag szerepldi és a globalis gazdasag régioi
TE: Hallott szoveg értésének fejlesztése; szokincs bovitése
3. Magyarorszag gazdasaga (fébb export/import termékek)
TE: Grafikonelemzések (valtozasok leirdsa)
4, A munka vildga. Munkaerdpiaci trendek és jellemzdk. A szervezetek HR feladatai.
TE: Olvasaskészség fejlesztése; szokincs bovitése
5. Munkakdrdk és feladatok a gazdasagi/iizleti vilagban.
TE: Szdkincs bovitése; kérdésalkotas begyakorlasa
6. 1. Zh.
TE: Az eddig tanultak ismétlése, 6sszegzése €s szamonkérése
7. Interkulturalis ismeretek és kiilonbségek a munka és a gazdasag vilagaban
TE: hasonlito szerkezetek
8. Interkulturalis kommunikacié. Az adott nyelvteriilet kommunikacios jellegzetességei
TE: Kulturakdzi kiilonbségek kezelése és hatékony nyelvi alkalmazas és alkalmazkodas
9. Munkakeresés és az allaspalyazatok fazisai és feladatai. Onéletrajz, kisérélevél, motivacids
levél.
TE: Palyazatiras nyelvi és formai eszkozeinek elsajatitasa
10. A felvételi eljaras készségfelmérési feladatai (soft skills, nyelvi szintfelmérés)
TE: puha készségek megismerése és fejlesztési lehetésége
11. Allasinterju
TE: Az allasinterjun sziikséges nyelvi funciok begyakorlasa (udvarias kérdések, tomor
megfogalmazasok)
12. 2.Zh
TE: a félév masodik felében tanultak ismétlése és tesztelése
13. Uzleti utak és kiilfoldi latogatok fogadasa
TE: udvariassagi kifejezések, indirekt kérdések megfeleld hasznalata
14. Osszefoglals: ellenérzé gyakorlatok, értékelés, javaslatok
TE: Ismétlés, az elsajatitott ismeretek értékelése, fejlodés eszkozeinek €s modszereinek
meghatarozasa

*TE tanulasi eredmények:

29




magyarul: Statisztika | )
A tantargy neve: Koédja: GT_AKMNO21-17

angolul: Statistics I.

Debreceni Egyetem GTK Statisztika és Modszertani Intézet

Felelds oktatasi egyseg: Statisztika és Modszertani Tanszék

Kotelezd el6tanulmany neve: Gazdasagi matematika 2 Koédja: GT_AKMNO014-17
Tipus Fldadas Oraszamoléyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 .
Levelezd Féléves Féléves gyakorlati Jegy > EpE
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. habil. Huzsvai Laszl6  beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja:
A gazdasagi elemzésben alkalmazhatod alapvetd statisztikai mddszerek megismerése és a gazdalkodas és menedzsment|
tertiletén alkalmazott szamitasokat attekintése.

Azoknak az el6irt szakmai kompetenciadknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Tudas:

1. Ismeri és érti a nemzetkozi szallitmanyozéas, a nemzetk6zi pénziigyi folyamatok beazonositasara alkalmas
szakért6i tudas alapjait, a szakteriilet szerint relevans informaciogyijtési, elemzési és probléma megoldasi
modszereket, ezek alkalmazasi feltételeit és korlatait.

Képesség:
1. A tanult elméletek és modszerek alkalmazédsaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és
elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd javaslatokat készit,
dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkdzi - kdrnyezetben is.

Attitiid.:

1. Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 1j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 11j, 6nallo és
egylittmikodést igénylo feladatok, feleldsségek vallalasara.

2. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival vald egytittmikodésre.

Autondmia és feleldsség:

1. Azelemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.
A kurzus rovid tartalma, témakorei
Témakorei:

A) Viszonyszamok I. Egynemii adatokbol szamitott viszonyszamok: 1. dinamikus viszonyszamok (bazis- és lanc
viszonyszamok) 2. teriileti viszonyszamok 3. koordindcidés viszonyszam 4. teljesitmény viszonyszam. II.
Kiilonnemt adatokbdl szamitott viszonyszdmok: intenzitasi viszonyszamok

B) Kozépértékek: 1. Szamitott kdzépértékek (atlagok) I1. Helyzeti kozépértékek (median, modusz)

C) Szérédas mutatodi

D) Indexek

E) Becslés

F) Mintavételezés

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek
Tanulasi tevékenység:
1. Problémamegoldas
2. Feladatmegoldas: (1) a feladat megoldasahoz sziikséges algoritmus, a megfeleld ismeret megkeresése a hosszu tava
memoriaban, (2) az algoritmus, a megfelelé ismeret alkalmazasa a feladat megoldasara.

Tanitasi modszerek:

1. eldadas
2. magyarazat
3. Visszacsatolas, a tanulok tevékenységének értékelése
4. Szemléltetés
5. Hazi feladat
Ertékelés

Az egymasra épiilé anyagrészek megértése, alkalmazasuk és begyakorlasa érdekében rendszeres otthoni felkésziilést kérek al
hallgatosagtol. Az eléadasokon valo megjelenés ajanlott. A gyakorlaton valé megjelenés KOTELEZO.
Alairast az kaphat, aki a Tanulmanyi ¢és Vizsgaszabalyzatnak megfeleléen maximum 33 %-at hidnyozza a megtartott]
gyakorlati ordknak. A félév gyakorlati jeggyel zarul.
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A személyes oktatas esetén a szorgalmi idoszakban minden Hallgatonak meg kell szerezni a gyakorlati jegyet. A szorgalmi
iddszak utolsé hetében, gyakorlati iddben keriil megirasra a gyakorlati jegyszerz6 vizsga. A gyakorlati jegyszerzéskor
elméleti kiskérdések és feladat megoldas lesz (Excelben és e-learningben). Akinek a szorgalmi idészakban nem sikeriil a
gyakorlati jegyet megszerezni, annak a vizsga idészakban meghirdetett alkalmakkor lesz lehet6sége javitani/potolni a
gyakorlati jegyét.

Abban az esetben, ha online oratartas lesz, akkor is ajanlott az eldaddsok, valamint kotelez6 a gyakorlatok latogatasa. Az
online oktatas esetén a szorgalmi idészakban minden Hallgatonak meg kell szerezni a gyakorlati jegyet. A szorgalmi idészak]
utolsé hetében, gyakorlati idében keriil megirasra a gyakorlati jegyszerzé vizsga. A gyakorlati jegyszerzéskor elméleti
kiskérdések és feladat megoldas lesz (Excelben és e-learningben). Akinek a szorgalmi id6szakban nem sikertiil a gyakorlati
jegyet megszerezni, annak a vizsga idészakban meghirdetett alkalmakkor lesz lehetdsége javitani/potolni a gyakorlati jegyét.
Kotelez6 szakirodalom:

Hunyadi Laszl6 — Vita Laszlo: Statisztika 1.-1I, AULA Kiad6, Budapest, 2008.

Huzsvai Laszl6: Statisztika Gazdasagelemzok részére Excel és R alkalmazasok. SENECA, 2012 http://seneca-
books.hu/doc/978_963 08_5016_2.pdf

Csipkés Margit: Kozgazdasz hallgatok gyakorlati jegyzete Statisztikabol (I.) http://csipkesmargit.hu/wp-
content/uploads/2021/10/Dr.-Csipk%C3%A9s-Margit_Statisztika-1.-jeqyzet-2021. titkositott.pdf

Ajanlott szakirodalom:
Alkalmazott statisztika. Szerk.: Sziics Istvan. Agroinform Kiado, 2002.

Heti bontott tematika

1. A statisztika fogalma, részteriiletei. Statisztikai alapfogalmak: alapsokasag, ismérv, paraméter,
minta. A statisztikai munka fézisai.

A statisztika alapfogalmai. Adatgytijtési és adathasznositasi modok, adatforrasok. Statisztikai
lehetéségek az Excel tablazatkezeld programban. Fiiggvények ¢és eljarasok, statisztikai
alapmiiveletek.

2. Mintavételezési eljarasok, véletlen minta, szisztematikus hiba, paraméter. Adatbazisok. A jo
adatbazis kritériumai. Adatbazis készités szabalyai.

Fiiggetlen, azonos eloszlasu minta, egyszerli minta, rétegzett minta. Csoportos mintak, nem
véletlen mintavételi eljarasok, kombinalt és mesterséges mintak. Nem valaszoldsok a
mintaban. Kivalasztasi arany szamitasa.

3. Az adatok mérési szintjei. A kiilonboz6 mérési szintekhez tartozo adatok jellemzé értékeinek
meghatarozasa. Adatabrazolasok.

Kiilonbdz6 mérési szinti valtozok jellemzo értékeinek meghatarozasa. Diagramok készitése
¢s értelmezése.

4. Viszonyszamok. Osszefiiggések a viszonyszamok kozott.
Megoszlasi, koordinacios, 6sszehasonlito, teljesitmény viszonyszamok szamitasa. Intenzitasi
viszonyszdmok meghatarozasa.

5. Centralis mutatok: median, modusz, szamitott kdozépértekek.

Centralis mutatok meghatarozasa kiilonbdz6 mérési szintli valtozok esetén.

6. Kozépértékek: szamtani, geometriai, harmonikus, négyzetes. Sulyozott atlagok szamitasa.
Atlagok (a szamtani atlag és fobb tulajdonsagai, egyéb atlagfajtak és jellegzetes alkalmazési
teriileteik).

7. A szOorddas mutatdi: szoras, variancia, terjedelem, abszolut, relativ eltérések, variacios

egyiitthatd, relativ variacios egyiitthato.
Szérodasi mutatok szamitasa a teljes sokasagbol és mintabol.

8. A koncentracié mérése, Lorenz gorbe. Herfindahl-Hirschman-index. Osszefiiggések a
koncentracio és szoras kozott.
A koncentracio6 elemzés gyakorlata.

9. Indexek
Az érték-, ar- és volumenindex szamitas alapjai. A Laspeyres- és Paasche-féle indexek. Index-
Osszefiiggések. A Fisher-féle indexek.

10. A normalis eloszlas mint modell. Eloszlas és siirliség fliggvény. Ferdeség és csucsossag
jellemzése

Normaleloszlas eldallitasa. Sirliség és eloszlas fliggvény elemzése. Standardizalds. Ferdeség
és csucsossag szamitasa, gyakorlati értelmezése.

11. A standard normal eloszlas nevezetes értékei, torvényszeriiségei. Egyoldali aszimmetrikus,
kétoldali szimmetrikus valdsziniiségek.

Standard normalis eloszlas elballitasa. Az eloszlas fiiggvény alapjan a jellemzd értékek
meghatdrozasa. Egyoldali, kétoldali valoszinliségek meghatdrozasa. Az Excel standard
normadlis eloszlés fliggvényei és értelmezésiik.

12. Student-féle t-closzlas. Az atlag standard hibaja. Megbizhatdsagi tartomanyok.
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http://seneca-books.hu/doc/978_963_08_5016_2.pdf
http://seneca-books.hu/doc/978_963_08_5016_2.pdf
http://csipkesmargit.hu/wp-content/uploads/2021/10/Dr.-Csipk%C3%A9s-Margit_Statisztika-I.-jegyzet-2021._titkositott.pdf
http://csipkesmargit.hu/wp-content/uploads/2021/10/Dr.-Csipk%C3%A9s-Margit_Statisztika-I.-jegyzet-2021._titkositott.pdf

A standard hiba meghatarozasa. Kiilonboz6 valoszinliségekhez tartozé konfidencia
intervallumok szadmitasa. A megbizhatdsagi tartomanyok gyakorlati alkalmazasa.

13.

Statisztikai hipotézisvizsgalatok, nem paraméteres probak. Khi-négyzet proba.

Fiiggetlenségvizsgalat, illeszkedésvizsgalat, homogenitas-vizsgalat. Khi-négyzet probak.
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magyarul: Menedzsment GT AKMNO022-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Management O LBz 1
Felelds oktatasi egység: DE GTK Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: - Kédja:
, Oraszamok .. , : .
Tipus T Gyakorlat Kdovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0 i
- — — kollokvium 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Pierog Anita beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd ~ |neve: beosztasa

A Kkurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatokat bevezetni a menedzsment tudomanyba. Megismertetni Oket a vezetés- szervezés alapjaival, egyfajta
gondolkodasmod bemutatésa.

A tantargy oktatasanak célja, hogy a hallgatok megismerjék azokat az alapvetd vezetési elméletek, modszereket €s
eljarasokat, amelyek révén felkésziilhetnek gazdalkodo szervezetek vezetési feladatainak ellatasara. A tantargy vazat
a vezetési folyamat olyan jol definialhato feladatainak oktatasa jelenti, mint kommunikacié, informaciomenedzsment,
tervezeés, dontés, rendelkezés, szervezes, ellenérzés. Kompetenciak: Ennek révén a végzett hallgatok képessé valnak
megfogalmazni a vezetéssel és szervezéssel,

kapcsolatos elvarasokat, feladatokat és problémakat. Kivalasztani a legcélravezetobb eljarasokat, kialakitani az adott
vezetési-szervezési helyzet megoldasara leginkabb megfeleld mddszereket. Tudatosan €s tervszeriien képes ezek
szisztematikus alkalmazasara. Képes a stratégiai szemléletii gondolkodasra. A gyakorlati tapasztalatok megszerzése
utan képessé valik a szervezet és szervezeti egységek tevékenységének 0sszehangolasara, szervezésére €s iranyitasara.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- - Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplékre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan.

- - Birtokdban van a gazdasdgtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

Képesség:

- - Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és
ellendriz. A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket €s alapvetd 6sszefiiggéseket tar fel, rendszerez
és elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit,
dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

- - Képes hatékony munkara gazdasagi, marketing és kereskedelmi projektekben, gazdalkodo szervezetekben.
Attitiid.:

- - A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezo.

- Fogékony az 10j informaciok befogadasara, az uj szakmai ismeretekre €s modszertanokra, nyitott az 0j, 6nallo és
egyiittmikodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak €s munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valé egytittmiikodésre.

- Torekszik arra, hogy onképzése a szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkdzéve valjon.

- Komplex megkozelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak
teljes kord figyelembevételével meghozni dontését.

Autonomia és felelosség:
- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 5nalloan végzi és szervezi a munkakéri leirdsban meghatarozott feladatokat.
- Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

- Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve véllalkozast,
kisebb gazdalkod6 szervezetet, felelosséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakért.
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A kurzus rovid tartalma, témakorei

El6adas (téma)

Bevezeto eldadas, kovetelmények
ismertetése, a menedzsment torténete
Vezet6i feladatok

Vezetbi szerepek 1.

Vezetdi szerepek 11.

Vezetési iskolak
Informacidmenedzsment
Beszamolasi hét

Szervezeti kommunikaciod

A tervezés, mint vezet6i funkcio
Vezet6i dontések

Rendelkezés

Szervezés

Ellen6rzés

Munkahelyi [égkdr tényezdi
Vezetbi idégazdalkodasa

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A tantargyhoz el6adas tartozik, mely keretében interaktiv moédon dolgozzuk fel az egyes témakdroket.

Ertékelés

Otfokozath skala:
elégetelen (1)
elégséges (2)
kozepes (3)
64

jeles (5)

Kotelez6 szakirodalom:

Bacsné- Baba E.- Berde Cs.- Dajnoki K. (2015): A vezetés alapjai. (szerk: Berde Cs.), Debreceni Egyetem. Center-
Print Nyomda, Debrecen

Berde Cs.- Pierog A. (2020): Vezetési ismeretek gyakorlatok. (szerk: Berde Cs.), Debreceni Egyetem. Debrecen

Antal Zs.- Dobak M. (2016): Vezetés és szervezés- Szervezetek kialakitasa és miikodtetése. Akadémiai Kiado.
Budapest

Eléadas anyag
Elektronikus tananyag

Ajanlott szakirodalom:

Maxwell, J. C. (2007): A vezetd 21 nélkiillozhetetlen tulajdonsaga. Bagolyvar Konyvkiad6. ISBN 9789639447950

Maxwell, J. C. (2004): Vezetés 101, amit minden vezetének tudnia kell. Bagolyvar Konyvkiad6. ISBN
9789639447400

Anderson, D.R. - Sweeney, D.J. - Williams, T.A. - Camm, J.D. - Cochran, J.J. (2014): An Introduction to
Management Science: QuantitativeApproachestoDecisionMaking 14th Edition. Cengagelearning. 877 pp ISBN-13:
978-1111823610

Griffin, R. W. (2015):Management. 12th Editon. Cengage Learning. 704.pp. ISBN:978-1-305-50129-4

Lussier, L.R. (2019): Management fundamentals, Concepts, apllications, and skill developmnet. 8th Editon. SAGE
Publications. 597.pp. ISBN: 978-1-544-33133-1
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Heti bontott tematika

1. A menedzsment torténete

TE*: Az ismeretanyag elsajatitasa
2. Vezetdi feladatok

TE: Az ismeretanyag elsajatitisa
3. Vezetdi szerepek |.

TE: Az ismerete anyag elsajatitasa
4, Vezetdi szerepek 1.

TE: Az ismeretanyag elsajatitisa
5. Vezetési iskolak

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa
6. Informécidémenedzsment

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa
7. Szervezeti kommunikacio

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa
8. A tervezés, mint vezet6i funkcio

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa
9. Vezet6i dontések

TE: Az ismeretanyag elsajatitisa
10. Rendelkezés

TE: Az ismeretanyag elsajatitisa
11. Szervezés

TE: Az ismeretanyag elsajatitisa
12. Ellenérzés

TE: Az ismeretanyag elsajatitisa
13. Munkahelyi [égkdr tényezbi

TE: Az ismeretanyag elsajatitisa

Vezet6i idogazdalkodas

TE: Az ismeretanyag elsajatitisa

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: makrodkonémia GT_AKMN023-17

A tantargy neve: Kodja: )
angolul: macroeconomics GT_AKMNS023-17

Felelés oktatdsi egység: Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet
Kételezd eldtanulmany neve: bevezetés a kozgazdasagtanba Kodia: GT_AKMNO002-17
Y ) gazdasagi matematika I Ja- GT_AKMNO001-17
. Oraszamok . . : ,
Tipus EiGadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali N Heti 2 Heti 2 i
- — — kollokvium 5 magyar
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatod neve: Czeglédi P4l beosztisa: gyetemi tanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a makrookonomia alapveté kérdéseivel, targyaval és a makrookonomiai kérdések
megvalaszolasahoz sziikséges eszkozrendszer alapjaival. A kurzus sordn a hallgatoknak képessé kell valniuk arra,
hogy a zart gazdasdg elemzéséhez sziikséges makrodkonomiai modelleket hasznaljak kiilonbozé gazdasagi
folyamatok, illetve gazdasagpolitikai akciok hatasainak elemzésében.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzijarul

Tudas:

Elsajatitotta a gazdasag makro szervezddési szintjeinek alapveto elméleteit €s jellemzait

Képesség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

onallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészito javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Attitiid:
Fogékony az 11j informaciok befogadasara, az 01j szakmai ismeretekre €s modszertanokra
Autondmia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A makrookonémia kérdései. A marodkonomiai aggregatumok mérésének elvei: a gazdasagi korforgas és a GDP,
nominalis és real GDP, a GDP felhasznalasa, a GDP-deflator és a fogyasztoi arindex; a munkanélkiiliség mérése. A
gazdasag hosszi tavon: az arupiac és a kolcsonforrasok piacanak egyensulya, a tényezdpiaci egyensuly és a
jovedelemelosztas; a természetes munkanélkiiliség elméletei. A pénz jelentsége €s az inflacié: a pénz funkcidi és a
pénzkinalat; a pénz mennyiségi elmélete; a pénzkereslet; az inflacié tarsadalmi koltségei. A gazdasag rovid tava
modelljei: az IS-gorbe, a monetaris politika kamatlabat befolyasolo szerepe, és az aggregalt kereslet; a Phillips-gorbe
és az aggregalt kinalat; az aggregalt kereslet és kinalati modell mint a rovid tava ingadozasok modellje; a fogyasztasi
figgvény Friedman- és Modigliani-féle elméletei.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek

Eléadas, feladatmegoldas, hipotetikus gazdasagpolitikai €s egyeb valtozasok hatasanak magyarazata a grafikus és
matematikai formaban felirt modellekben

Ertékelés
Az alairas megszerzéséhez kotelez6 a szeminariumi 6rakon valo jelenlét, maximum 3 hianyzas megengedett a félév
soran. Lehet6ség van megajanlott jegy (kizardlag jo (4) vagy jeles (5)) megszerzésére az alabbi feltételekkel: a félév
kozepén és végén 1-1 teszt megirasara adunk lehetéséget a tananyag els6 és masodik felébdl. Mindkét teszt esetében
el kell érni a legalabb 50,01%-ot és a szazalékos atlagnak a legalabb jo (4) érdemjegy also hatarat (76,01%). Ezek a
tesztek nem potolhatok, nem ismételhet6k, onkéntes alapon lehet jelentkezni a megirasukra. A vizsga irasbeli, az
esetek tobbségében az e-learning rendszerben megoldando feladatokbol all, de a hallgatoknak fel kell késziilniiik a
papir alapt irasbeli vizsgara is.
A vizsga irasbeli. A vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 —50% — elégtelen
50,01% — 64,00% — elégséges
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64,01% — 76,00% — kozepes
76,01% — 87,00% — jo
87,01% — 100% — jeles

Kotelez6 szakirodalom:

Mishkin, F. S. (2020): Makrookonémia: Gazdasagpolitika és gyakorlat. Alinea Kiado, Budapest. ISBN: 978-615-
5669-40-8

Misz Jozsef — Palotai Daniel (2004): Makrookonomia feladatgyiijtemény. Panem, Budapest. ISBN: 963 545 4023
Ajanlott szakirodalom:

Mankiw, G. (2005): Makrookondmia. Osiris, Budapest. ISBN: 963 389 825 0

Kaufmann, R. T. (2002): Makro6konémiai munkafiizet és feladatgyiijtemény N. Gregory Mankiw Makrookonomia

cimii tankonyvéhez. Osiris, Budapest. ISBN: 963-389-257-0

Misz Jozsef — Tokés Laszlo (2021): Makrodkonomia feladatgytlijtemény. Akadémiai Kiado, Budapest. ISBN: 978

963 454 747 1, DOI: 10.1556/9789634547471, https://mersz.hu/misz-tokes-makrookonomia-feladatgyujtemeny

Heti bontott tematika
hét téma tananyag
Bevezetés: A makrookondmia 6 kérdései és modszertana; a
1. makrodkondmiai aggregatumok I Mishkin, 1., 2.
TE*: A makrodkondmiai jellegii problémék sajatossagai fejezet (39-86.
2 A makrodkonomiai aggregdtumok 11 0.)
' TE: A GDP és az inflaci6 kiszamolasanak alapelvei
A tényezGpiaci egyensuly és a jovedelemelosztas Mishkin, 3.
3. TE: Az Euler-tétel és feltételei fejezet (87-110.
0.)
Megtakaritas és beruhazas zart gazdasagban Mishkin, 4.
4. TE: A realkamatlab arupiac-tisztito szerepe fejezet (112-
127.0)
5. A pénz funkcidi, a pénz mennyiségi elmélete Mishkin 5.
TE: Az inflacio6 és a pénzkinalat hossza tavi kapcsolata fejezet+figgelék
6 Pénzkereslet, pénzkinalat, az inflacio és koltségei (141-186. 0.),
' TE: A pénzkereslet és a nominalis illetve real GDP kapcsolata, reél és 10. fejezet (309-
nominalis kamatlab, vart inflacio szerepe 320.0.)

7 Bevezetés a gazdasagi ingadozasokba, az IS-gérbe Mishkin, 8-9.
' TE: A gazdasagi ingadozasok stilizalt tényei, a kamatlab mint az arupiac | fejezet (249-
kereslet meghatarozoja 298. 0.)

Monetaris politika és az aggregalt kereslet Mishkin, 10.
8. TE: A kamatlabra vonatkozé monetaris politikai szabaly, inflacié mintaz | fejezet (299-
arupiac kereslet meghatarozoja 328.0.)
Munkapiaci alapfogalmak, a Phillips-gorbe és az aggregalt kinalat Mishkin, 11.
TE: Az inflacié és a munkanélkiiliség kozotti atvaltas fejezet (329-
9. 347.0.), 20.
fejezet (605-
608. 0.)
Az aggregalt kereslet és kinalat modellje Mishkin, 12.
10. | TE: A gazdasag r6vid és hossza tava egyensulya fejezet (249-
375.0.)
Gazdasagpolitika az aggregalt kereslet és kinalat modelljében S
. R . ot s . Mishkin, 13.
11 TEA ﬁsk?l1s és monf:tarls politikai 1épések hatasa az outputra, az fejezet (376-
inflacidra és a kamatlabra
419.0.)
A munkapiac és munkanélkiiliség Mishkin, 20.
12. | TE: A természetes munkanélkiiliség okai (609-631. 0.)
A keynesi fogyasztasi fliggvényt6l az életciklus hipotézisig Mishkin, 18.
13. | TE: A fogyasztasi dontés intertemporalis szemléletben fejezet (564-
581.0.)
Osszefoglalds
14. TE: A témak attekintése madartavlatbol, a kozottiik 1évo kapcesolodasi
pontok meglatasa
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https://mersz.hu/misz-tokes-makrookonomia-feladatgyujtemeny

magyarul:

Ertékteremto folyamatok menedzsmentje

A tantargy neve:

angolul:

Operations Management

Kodja:

GT_AKMNO027-17

Felelds oktatasi egység:

Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet

Kotelezd el6tanulmany neve: - Koédja: -
, Oraszamok .. , - ,
Tipus —— Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Eldadas Gyakorlat
Nappali N Heti 2 Heti 2 .
kollokvium 4 magyar

Levelezo Féléves Féléves

Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Pakurar Miklés beosztisa: egyetemi tanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok
A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatokat a termelési és szolgaltatasi folyamatok hatékony vallalati

menedzselésével, képesek legyenek a folyamatok elemzésére, a mindség biztositasara, az értékteremtésre, és menedzselni

az informacio és a termékek aramlasat az ellatasi ldncon keresztiil, a vallalkozas sikerességének érdekében.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasdgtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi €s
nemzetk6zi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplékre, funkciokra és folyamatokra vonatkozdan.
Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valo egyiittmiikodés, a projekt vezetés szabalyait és etikai normait.
Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és mikodtetésének alapelveit és modszereit, a
gazdalkodasi folyamatok elemzésének modszertanat, a dontés-elokészités, dontéstamogatas modszertani alapjait.
Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve Kis- és kozepes vallalkozasok inditasanak|
el0készitésére, inditasara és vezetésére vonatkozo ismeretekkel.

Tisztaban van a szervezetek miikodését, a gazdalkodasi folyamatokat timogaté informatikai és irodatechnikai eszk6zok|
hasznalataval.

Elsajatitotta a szakszer( és hatékony kommunikaci6 irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatasanak tablazatos és
grafikus maddjait.

Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Kepes:

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo6 szervezetet, iranyit és ellendriz.

A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek meghatarozasara.

Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi modszereket, ezek
alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

Képes egylittmiikddni mas szakteriiletek képviseldivel.

Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden azokban
vezetOként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi.

Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis- és kozepes vallalkozast, illetve gazdalkodd
szervezetben szervezeti egységet vezetni.

A fogalmi és elméleti szempontbol szakszerien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szdban és irasban,
magyar ¢és idegen nyelven, a szakmai kommunikaci6 szabalyai szerint prezentalja.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezd.

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és
egyiittmiikodést igénylo feladatok, feleldsségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valo egytittmitkodésre.

Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi, tarsadalmi kornyezetének valtozasai irant,
torekszik a valtozasok kdvetésére és megértésére.

Befogado masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi, szocialis és
okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is).

Torekszik az €leten at tartd tanuldsra a munka vildgaban és azon kiviil is.

Autonomidja és felelossé:
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Altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalloan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatérozott feladatokat.
Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.
Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodd szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve vallalkozast,
kisebb gazdalkodo szervezetet, feleldsséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakért.
Gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet szervez, iranyit és
ellendriz.
Felelosséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasa terén.
Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra es6 feladatokat onalloan, feleldsséggel végzi.
Onalléan és felelésséggel vesz részt a gazdalkodd szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkajaban.
A kurzus rovid tartalma, témakorei
Bevezetés. Ertékteremté folyamatok felépitése. Stratégia. Dontéselemzés timogatd eszkozok és folyamatok. Mindség
€s mindségmenedzsment. Folyamatképesség ¢és statisztikai folyamatkontrol. Elbrejelzés. Termékek tervezése.
Szolgaltatasok tervezése. Folyamattervezés és technologia. Kapacitas- és 1étesitménytervezés. Létesitmény-elhelyezési
dontéstamogatd eszkdzok. Human eréforras. A munka mérését tdmogatd dontés elemzd eszkdzok. Projektek
menedzselése.
Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas, konzultacid, hallgatok 6ndlld6 munkaja.

Ertékelés
Kollokvium. A gyakorlaton kapott jegy és az elméleti tananygbdl irt dolgozat atlaga.

Kotelez6 szakirodalom:
Az elbadasrol készitett digitalis tananyag (PowerPoint)

Pakurar Miklos - Oldh Judit - Terjék Laszlo - Felfoldi Janos (2020): Termelési €és szolgaltatasi folyamatok
menedzsmentje tankonyv. Debreceni Egyetem. ISBN: 978-963-490-235-5

Pakurar Miklos - Olah Judit - Terjék Laszlo - Felfoldi Janos (2020): Termelési és szolgaltatasi folyamatok
menedzsmentje feladatgytijtemény. Debreceni Egyetem. ISBN: 978-963-490-236-2

Demeter Krisztina: Termelés, szolgaltatas, logisztika - Az értékteremtés folyamatai Wolters Kluwer Kft., 2014, ISBN:
9789632953854

Ajanlott szakirodalom:

Russell, R. S. —Taylor, B. W.: Operations and Supply Chain Management, 9th Edition, ISBN: 978-1-119-53759-5
2018. 816 Pages

Heti bontott tematika

4, Bevezetés. Ertékteremtd folyamatok felépitése. Termelési folyamatok. Szolgaltatasi
folyamatok. Az operativ menedzser szerepe. A menedzsment fejlédése. Ellatasi lanc
menedzsment. A globalizacid. Termelékenység és versenyképesség.

TE*: Ismerje az értékteremtd folyamatok mitkddésének 1ényegét, fobb sajatossagait. Ertse
a menedzsment fejlédésének folyamatat

5. Stratégia. A stratégia kialakitdsanak 1épései: elsddleges feladat meghatarozasa, f6
kompetenciak, termékek és szolgaltatasok sajatossagai, a vallalat pozicionalasa, stratégia
lebontas. Hoshin modszer és balanced scorecard mint stratégia lebontd modszerek. Az
operativ stratégia felépitése.

TE: Tudja a stratégia kialakitasanak 1épéseit. Ertse meg a stratégia lebontés és a vallalat
fejlodése kozotti Osszefiiggést.

6. Déntéselemzés tamogatd eszk6zok és folyamatok. Optimista, pesszimista dontéshozo.
Optimizmus koefficiens jelentése, alkalmazasa. Dontéshozas maximax, maximin, azonos
valosziniség és Hurwitz kritériumok szerint.

TE: Tudjon alkalmazni dontéshozo technikakat a kockazat csokkentése érdekében. Ertse a
pesszimista és optimista dontések kozotti kiillonbséget.

7. Mindség €s mindségmenedzsment. A TQM ¢és a mindségmenedzsment rendszerek. A
Minéségmenedzsment eszkdzei. A fogyasztd, mint a mindségmenedzsment célja.
Mindségfejlesztés. Lean six sigma. ISO 9000.

TE: Ismerje a min6ség mérésének modjait és fejlesztésének technikait. Képes legyen
alkalmazkodni a fogyaszt6 valtoz6 igényeihez.
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Folyamatképesség és statisztikai folyamatkontrol. A statisztikai folyamatellenérzés szerepe
a mindség menedzsmentjében. Attributum és valtozo tipusu adatok. Ellenérzd diagramok
szerkesztése és hasznalata: p, c, x atlag és R diagram. Tolerancia és folyamatképesség.

TE: Ismerje az alapvetd statisztikai folyamatellendrz6 diagramok tipusait, azok
megszerkesztését, hasznalatat a mindség ellendrzésében é€s a selejt eldallitas
megel6zésében.

Elorejelzés. Az elorejelzés jelentdsége. A sziikséglet elérejelzésének tényezoi. Idésoros
modszerek: mozgoatlag, sulyozott mozgodatlag, exponencidlis simitas, linedris trend.
Regresszids modszerek: linearis regresszid, korrelacio.

TE: Ismerje a legfontosabb eldrejelzési modszereket, képes legyen a mult adataibol
elérejelzést késziteni a vallalkozasok szamara.

10.

Termékek tervezése. A terméktervezési folyamat: otletgeneralas, megvalosithatosagi
tanulmany, formatervezés, funkciotervezeés, megbizhatdsag, karbantarthatdsag,
hasznalhatosag, termelési terv. Kornyezettudatos tervezés, robosztus tervezés.

TE: Ismerje a terméktervezési folyamat 1épéseit osszefiiggéseit. Ertse a fogyasztoi igény
folyamatos valtozasahoz sziikséges termékfejlesztési feladatok kapcsolatat €s annak
fontossagat.

11.

Szolgaltatasok tervezése. A szolgaltatd gazdasag. A szolgaltatas tervezés folyamata. A
szolgaltatastervezés eszkozei. Sorban allas elemzés a szolgaltatasok javitasa érdekében.
Miikodési jellemzok, hagyomanyos koltségosszefiiggések a sorban allas elemzésben. A
varakozas pszicholdgiaja, sorban allasi modellek.

TE: Ismerje a szolgaltatasok jellemzdit, a szolgaltatas tervezés eszkozeit és folyamatat.
Ertse a sorban allas hatasat a szolgaltato vallalkozasra és képes a sorban allasi rendszer
fejlesztésére.

12.

Folyamattervezés és technologia. Kiszervezés, leghatékonyabb folyamat kivalasztasa
fedezeti pont elemzéssel. Folyamatelemzés, folyamatabrak hasznalata. folyamatok
fejlesztése. Technologiai dontések: pénziigyi megalapozottsag, elsérendl technologiak.

TE: Tudja a folyamatfejlesztés 1épéseit, ismeri a legkedvezdbb termelési vagy szolgaltatasi
folyamat kivalasztasara alkalmas modszerek hasznalatat. Ertse a folyamattervezés,
folyamat kivalasztas fontossaga és vallalkozas versenyképes miikddése kozotti
Osszefiiggéseket.

13.

Kapacitas- és létesitménytervezés. A 1étesitmények berendezésének az alapjai. Alapvetd

s

elrendezés. Folyamat elrendezés, szolgaltatas elrendezés, termék elrendezés és hibrid
elrendezés tervezése.

TE: Ismerje a létesitmények berendezésének fobb tipusait és azok megtervezésének
modjait. Ertse a létesitmények berendezésének és a létesitmények kapacitaskihasznaltsaga
Osszefliggéseit.

14.

Létesitmény-elhelyezési dontéstamogatd eszkozok. A 1étesitmények tipusai. Lokacid
kivalasztasa. A globalis ellatasi lanc tényezdi. Elhelyezés elemzési technikak: elhelyezési
tényezOk mindsitése, vonzaskdzpont technika, rakomany-tavolsag technika.

TE: Ismerje a létesitmények tipusait, a l1étesitmények elhelyezését befolyasolo tényezoket
és a létesitmények elhelyezésére szolgald technikéakat. Ertse a 1étesitmények foldrajzi
elhelyezése és azok eredményes miikddése kdzotti kapcsolatot.

15.

Human erdforras (HR = Human Resources) az operativ menedzsmentben. A HR és a
mindség menedzsmentje. A HR menedzsment valtozasa. Napjaink trendjei a HR
menedzsmentben. Kiilonbozdségek kezelése a HR-ben. Munkatervezés, munkaelemzegs,
tanulési gorbe.

TE: Tudja a human eréforras menedzsment jelenlegi jellemzdit, ismerje a munkatervezés
¢s munkaelemzés modszereit. Ertse a HR mint els6dleges eréforrds szerepét a vallalat
mitkddésében.

16.

A munka mérését tamogatd dontés elemzd eszkdzok. Iddtanulmanyok: stopperoras
idétanulmany, normaidd, munkaciklusok szdma, elemi idéadatok, eldre meghatarozott
mozgésidé adatok. Munkanap felvételezés.

TE: Tudja alkalmazni a hagyomanyos munkamérési modszereket, a stopperoras
idétanulmanyt és a munkanap felvételt. Ertse, hogy a hagyomanyos modszerek
alkalmazasara jelenleg is sziikség van, kiilondsen a szolgaltatasokban.

17.

Projektek menedzselése. A projektterv elemei. Globalis kiilonbozéségek a
projektmenedzsmentben. A projektek kontrollja: id6, koltség, teljesitmény, kommunikacio.
Projektek tervezése: Gannt diagram, CPM/PERT. Microsoft Project. Projektrovidités, id6-
koltség elemzés.

TE: Ismerje a projektek jellemzoit, a projekttervezés menetét, a tervezés modszereit
(Gannt diagram, CPM/PERT, Microsoft Project). Tudja ellenérzés alatt tartani a projekt
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megvalésitasat. Ertse a projektmenedzsment jelentéségét a termelésben, szolgaltatasban és
a tudomanyban.
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magyarul: Uzleti szaknyelv 11. GT_AKMNNY2-

A tantargy neve: Koédja: |17

angolul: Business Language I1.

Felel6s oktatasi egység:

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar
Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikaciés Intézet

Kotelezd el6tanulmany neve B1+ szinti altalanos nyelvtudas Kédja:
, Oraszamok . . : .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappalif X Heti Heti 4
korlati j émet
Levglez Féléves Féléves gyakorlati jegy 3 angol/néme
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. Hajdu Zita beosztasa: AP
adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

sikeres allaspalyazatat tamogassa, valamint jovObeli, gazdasagi, TUzleti teriileten elvart
munkafeladatainak teljesitését segitse. Cél, hogy legaldbb az Europai Referencia Keret B2 szintjét
elérjék mind a négy f6 nyelvi készség terén. A B2 szinttel érkez6 hallgatoknal a harom félév teljesitése
utan C1 az elvart szint. B2 szinten a nyelvhasznalé meg tudja érteni az dsszetettebb szakszovegek 6
mondanivaldjat és fontosabb informacidit. B2 szinten a hallgaté képes részletes €s vilagos
szovegalkotasra szoban és irasban az elvart szaknyelvi témakorokben. Ezen célok elérése érdekében a
kurzus soran a hallgatok megismerkednek a legfontosabb iizleti, gazdasagi és pénziigyi szakteriiletekkel
idegen nyelven, és ezeken keresztiil elsajatitjak a szakteriilet jellemz6 szakszokincsét. A szakmai
szokincs elsajatitdsa kiilonbozé feladatokon keresztiil torténik: az alaptankdonyv modszeres
feldolgozasa, valamint aktualis ujsagcikkek, szovegértések, esettanulmanyok, interjuk segitségével.
Kiemelt figyelmet kap az esetleges nyelvtani hianyossagok és kiejtési hibak megsziintetése, hogy a
hallgato a kurzus utan hatékonyan, a kommunikaciot zavard nyelvhasznalati hibak nélkiil tudjon részt

venni a tarsalgasban altalanos és szakteriiletéhez kapcsolodo témakban.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7.
pont) a felsorolasa, amelyek kialakitiasahoz a tantargy jellemzdéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A nyelvtanul6 rendelkezik a gazdasagi, tlizleti ¢let alapveté fogalmainak, szerepldinek,
folyamatainak, nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével idegen nyelven,
azokat be tudja mutatni, képes roluk kérdéseket feltenni és elbeszélgetni, illetve vitatkozni az adott
idegen nyelven. Targyaloképes nyelvtudassal bir a gazdasagi, tzleti élet kiilonb6zo
munkafeladataiban, munkahelyi szituacioiban. Képes gondolatait, Otleteit vildgosan, precizen,
ugyanakkor tomdren elmondani idegen nyelven.

Képesség:

A nyelvtanul6 képes szakszerti, vilagos, egyértelmi €s hatékony kommunikaciora irasban és szoban,
mind szakmai, mind laikus kozonség felé; a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi
dontések elokészitésére, a hitelkérelmek, pénziigyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére,
gazdasagi mutatok kiszamitasara és azokbol kovetkeztetések levonasara. Képes 6nallo szakirodalmi
feldolgozasra idegen nyelven, valamint folyamatosan kommunikal akar anyanyelvii
beszédpartnerével, megfelelden hasznalja mind az altalanos, mind a szaknyelvi lexikat, tud érvelni,
véleményt nyilvanitani, allast foglalni.

42




Attitiid:

A nyelvtanulé a mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, konstruktiv, kezdeményezo;
nyitott az uj, 6nalld és egylittmiikddést igényld feladatok vallalasara. Fogékony az 10j informaciok
befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 11j, 6nallo és egyiittmikodést
igénylo feladatok, feleldsségek vallalasara. Torekszik tudasdnak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatérsaival val6 egyiittmiikddésre.

Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkdtelezett a megoldasukat
illetéen. Folyamatosan torekszik az dnképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Autonomia és felelOsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az
adatok gyijtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért
felelosséget vallal. Alkalmas Onalldé munkavégzésre (modszertan, technika kivalasztasa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gytjtése, rendszerezése, elemzése, értékelése). Munkajat a
mindségi munkaveégzes jellemzi. Tudatosan vallalja és kdzvetiti szakmaja etikai normait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus célja idegen nyelven betekintést nytjtani az iizleti kapcsolatépités, valamint a kereskedelem
és marketing miikddési teriileteibe €s feladataiba, bemutatni ezek munkakoreit és pozicioit, és ezeken
keresztiill a fenti szakteriiletek jellemz6 szakszokincsének megismertetése. Fontosabb témakorok: az
iizleti kapcsolatépités lehetdségei, digitalis iizleti kommunikacid, kereskedelem ¢és marketing kiillonos
tekintettel az tigyfélszolgalat funkcidira és az e-kereskedelemre; informacié Osszefoglalasa idegen
nyelven.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Csoportmunka, egyéni feladatok, prezentaciok, szituacios feladatok, orai csoportos és egyéni gyakorlas,
otthoni munka.

Ertékelés
Az 6rakon rendszeres szobeli szamonkérések, valamint a félév soran két irasbeli zarthelyi dolgozat
alapjan (a 6. és a 12. héten). A Zh-k teljesitési szintje: 60%.

Kotelez6 szakirodalom:

David Cotton- David Falvey-Simon Kent-John Rogers: Market Leader Intermediate Flexi Coursebook
1, Longman, 2016, ISBN 10: 1292126108 ISBN 13: 9781292126104

lan MacKenzie English for Business Studies 3rd Edition Student's Book, A course for Business
Studies and Economics students, Cambridge University Press, 2010, ISBN: 9780521743419

Nadja Fiigert, Regine Grosser, Claudia Hanke, Viktoria Ilse, Klaus F. Mautsch, Ilse Sander, Daniela
Schmeiser: DaF im Unternehmen B1 Klett Verlag 2023 ISBN 978-3-12-676450-6

Csanyi Eszter-Magyar Gézané: Bevezetés a német tizleti idegen nyelvbe SALDO 2017 ISBN: 978-963-
638-528-6

Stimeginé, Borgulya, Jacob, Matyas: Wirtschaftskenntnisse auf Deutsch Akadémiai Kiadé 2004 ISBN:
9789630583046

)Ajanlott szakirodalom:
Mable Chan: English for Business Communication, Taylor and Francis Ltd, 2020, ISBN: 1138481688

Aktualis online anyagok: World Bank, IMF and EU publications, LinkedIn business articles,
Financial Times, New York Times

Gabriele Volgnandt-Dieter Volgnandt: Exportwege neu 1 A1-A2 Schubert Verlag 2012 ISBN: 978-3-
941323-00-1

Sprenger, Weermann: Wirtschaft auf Deutsch Klett Verlag ISBN 978-3-12-675215-2
Olaszy, Pakozdiné: Aktuelle Wirtschaftsthemen OLKA Budapest 2007 ISBN 978-963-06-3684-1
Német gazdasagi lapok és folyoiratok: Handelsblatt, Wirtschaftswoche

Blick auf Deutschland, Landeskunde Deutsch als Fremdsprache, S. Kirchmeyer Klett Verlag Stuttgart
ISBN 3-12-675442-x
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Heti bontott tematika
1. A félév anyaganak és kdvetelményeinek ismertetése, a hallgatok beszamoldja a félév
témakoroben tortént eddigi magyar nyelvii tanulmanyaikrol
TE: beszédkészség fejlédése szakmai témakorokrol torténd tarsalgas soran
2. Uzleti utazasok szervezése, telefonon és irdsban
TE: tomor mondatszerkesztés elsajatitasa, beszédkészség, gordiilékeny kommunikacio, hallas
utani értés fejlesztése
3. Uzleti kapcsolatépités, tirsasagi események az iizleti életben
TE: szokincsbovités, beszédkészség fejlesztése
4, Kereskedelmi vasarok, kiallitasok, konferencidk (részvétel és szervezés)
TE: Prezentacios készségek fejlesztése
5. Informacios technoldgia a gazdasagi életben, digitalis iizleti kommunikacid
TE: pontos, vilagos kérdezés elsajatitasa; szokincsbovités
6. 1. Zh.
TE: Az eddig tanultak ismétlése, 6sszegzése €s szamonkérése
7. Ellatasi lancok, globalizacio a termelésben és a kereskedelemben
TE: szakmai szokincs kialakitasa a termelés és kereskedelem teriiletén
8. A marketing alapjai és teriiletei, piackutatas
TE: szakmai kifejezések elsajatitasa
9. Terméktamogatas eszkozei
TE: szokincsbdvités
10. Ugyfélkapcsolatok és vevéi elégedettség, CRM/iigyfélmenedzsment
TE: foglalkoztathatésagi készségek fejlesztése idegen nyelven (problémamegoldas,
dontéshozatal, kreativitas, stb)
11. E-kereskedelem (1j munkakorok, feladatok)
TE: szokincsbovités
12. 2. Zh
TE: a félév masodik felében tanultak ismétlése s tesztelése
13. A gazdasagi élet aktualis kérdései Magyarorszagon, az EU-ban és vilagszinten
TE: gyors informaciokeresés és informaciok egyszeriisitése, 6sszefoglalasa idegen nyelven
14. Osszefoglalds: ellenérzé gyakorlatok, értékelés, javaslatok
TE: Ismétlés, az elsajatitott ismeretek értékelése, fejlodés eszkodzeinek és modszereinek
meghatarozasa

*TE tanulasi eredmények:
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magyarul: Tanacsadas modszertana GT AKMNO25-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Consulting methodology O AL AINEEs L
Kereskedelem-marketing BSc
Felelds oktatasi egység: Vidékfejlesztési és Regionalis Gazdasagtani Tanszék
Kotelezd el6tanulmany neve: - Kédja: -
, Oraszamok .. , : .
Tipus T Gyakorlat Kdovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 1 Heti 2 .
- — — gyakorlati jegy 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: God4né Dr. Sérés Anett beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd ~ |neve: beosztasa

A Kkurzus célja, hogy a hallgatok

A tantargy célkitlizése, hogy a targyat teljesitd hallgatok tisztdban legyenek a hazai szaktandcsadési rendszer
felépitésével, mikodésével, a szaktanadcsadasban alkalmazhat6 legfontosabb modszertani ismeretekkel, elsésorban a
mezdgazdasagi és lizleti tanacsadas teriiletén.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi Gsszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.

Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valo egyiittmiikodés, a projekt vezetés szabalyait és etikai normait.
Képesség:

Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi problémakat, megoldasukat megtervezi, megvaldsitja.
frasban, szoban és modern infokommunikécios eszkozokkel, idegen nyelven is képes kommunikalni.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egytittmiikodo, kezdeményezo.

Fogékony az 1j informéciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre €s modszertanokra, nyitott az uj, 6nalld és
egylittmikodést igényld feladatok, felelosségek vallalasara.

Autondmia és feleldsség:
Eldadasokat tart, vitavezetést onalléan végez. Onalldan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodd szervezeten beliili és
azon kiviili szakmai forumok munkéjaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A szaktanacsadas alapjai
Mezo6gazdasagi szaktanacsadoi rendszer
Marketing tanacsadas

A szaktanacsadas menedzsmentje

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek
tudasépités, eldadas, megbeszélés, kérdezés, vita

Ertékelés
ketté évkozi zarthelyi dolgozat, (60% elérése mindkét zh-n), érvényes gyakorlati jegy a zh-k jegyébdl sziiletik. Az
alairas feltétele a gyakorlatokon vald aktiv részvétel €s prezentacid készitése (és eldadasa legalabb elégséges jeggyel)
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Kotelezo szakirodalom:
Peter Block (2005): Makulatlan tanacsadas, HVG Kiadoi Rt., Budapest
Poor Jozsef (2016): Menedzsment-tanacsadasi kézikonyv, Akadémiai Kiado, Budapest
Ajanlott szakirodalom:
Norman E. Amundson - William A. Borgen - Diane E. Pollard - Marvin J. Westwood (2013): Csoportos tanacsadas,
ELTE Eotvos Kiadd, Budapest
NAK honlap: www.nak.hu
Scott, B — Barnes, B.K.: Consulting on the Inside, American Society for Training & Development, 2011

Heti bontott tematika
1. Félévkezdés (kdvetelmények, tartalom)
TE*
2. A szaktanacsadas fogalmi lehatarolasa, kialakuldsa, célja, feladatai
TE
3. A szaktandcsado feladata, kotelezettsége, a tanacsadoktol elvart jellemzok, a szaktandcsadoi
munkavégzés iranyelvei
TE
4, A mezdgazdasagi szaktandcsadas valtozatai, a szaktanacsadds strukturdja, szaktanacsadoi
névjegyzék
TE
5. Az agrarszaktanacsadas atalakitasa
(jelenlegi felépités, tiamogatasi rendszer)
TE
6. Marketing tanacsadas
TE
7. Zarthelyi dolgozat
TE
8. A tanacsadoi munka tervezése, szervezése, a szaktanacsadas folyamata 1.
TE
9. A tanacsado6i munka tervezése, szervezése, a szaktanacsadas folyamata I1.
TE
10. Dontéstamogatas
TE
11. Valsag-elérejelzés, a vallalkozasok reorganizacidja
TE
12. A szaktanacsadas menedzsmentje 1. (a szaktanacsad6i menedzsment alapjai, onmenedzselés, a
tandcsadoi szervezet menedzselése)
TE
13. Ismeretatadasi technikak (egyéni és csoportos modszerek)
TE
Zarthelyi dolgozat
TE
*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Statisztika I1.
A tantargy neve: Koédja: GT_AKMNO028-17
angolul: Statistics

Debreceni Egyetem GTK Statisztika és Modszertani Intézet

Felels oktatasi egység: Statisztika és Modszertani Tanszék

Kotelezé eltanulmany neve: Statisztika I. Kodja: GT_AKMNO021-17
, Oraszamok .. . : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2
o p oy - kollokvium 5 magyar

Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. habil. Huzsvai Laszl6  |beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja:
A gazdasagi elemzésben alkalmazhato alapvetd statisztikai mdodszerek megismerése és a gazdalkodas és menedzsment|
teriiletén alkalmazott szamitasokat attekintése.
Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

1. Rendelkezik a szakteriiletiikhoz tartozo etikai, jogi és gazdasagi, valamint alapvetd kommunikacios és

tomegkommunikacios ismeretekkel.

Képesség:
1. Hatékonyan alkalmazza a szakteriiletén hasznalatos korszerti informatikai rendszereket, eszkozoket.

Attitiid:
1. Torekszik az ¢lethosszig tartd és az élet egészére kiterjedd tanuldsra.
2. Torekszik arra, hogy a szakmai problémakat lehet6ség szerint masokkal, mas szervezetekkel egyiittmiikodve
oldja meg.

Autondmia és feleldsség:
1. Onalléan, a hiteles szakmai forrasokra tdmaszkodva tekinti at és elemzi a testkultira, illetve az egészségkultiira
kérdéseit, és a problémakra megoldasi javaslatokat fogalmaz meg.
A kurzus rovid tartalma, témakorei
Témakorei:
G) Hipotézisvizsgalat
H) Paraméteres probak
) Variancia-analizis
J)  Osszefiiggés vizsgalat
Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Tanuldsi tevékenység:
3. Problémamegoldas
4. Feladatmegoldas: (1) a feladat megoldasahoz sziikséges algoritmus, a megfeleld ismeret megkeresése a hosszu tavyl
memoridban, (2) az algoritmus, a megfeleld ismeret alkalmazasa a feladat megoldasara.

Tanitasi médszerek:
6. eldadas
7. magyarazat
8. Visszacsatolas, a tanulok tevékenységének értékelése
9. Szemléltetés
Ertékelés
Az egymasra épiilé anyagrészek megértése, alkalmazasuk és begyakorlasa érdekében rendszeres otthoni felkésziilést kérek a
hallgatosagtol. Az eldadasokon valo megjelenés ajanlott. A gyakorlaton valé megjelenés KOTELEZO. Alairast az kaphat,
aki a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatnak megfelelden maximum 33 %-at hidnyozza a megtartott gyakorlati éraknak. A félév]
kollokviummal zarul.

Személyes oktatds esetén a vizsgaiddszakban lesz lehet6ség megszerezni a vizsgajegyet. ZH irds nem lesz a szorgalmi
id6szakban. A vizsgan elméleti kiskérdések és gyakorlati feladatmegoldasok vannak (szamitogépen, e-learningon).
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/Abban az esetben, ha online oratartas lesz, akkor is eldadason ajanlott, mig gyakorlaton kotelez6 a részvétel. Online vizsga
esetén az aktualis dékani utasitasnak megfelelden keriil lebonyolitasra a vizsga. A vizsgaiddszakban meghirdetett
alkalmakkor lehet megszerezni a kollokvium jegyet. A vizsgan elméleti kiskérdések és gyakorlati feladatmegoldasok vannak
(szamitogépen, e-learningon).

Kotelez6 szakirodalom:

Sziics 1.: Alkalmazott Statisztika Agroinform Kiado, Budapest, 2002. 1-551. o.

Ajanlott szakirodalom:

Kerékgyartd Gy-né — L. Balogh I. — Sugar A. — Szarvas B.: Statisztikai modszerek és alkalmazasuk a gazdasagi és tarsadalmi
elemzésekben AULA Kiado, Budapest, 2008. 1-446. o.

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztika I. Aula Kiad6, Budapest, 2008.

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztikai képletek és tablazatok (oktatasi segédlet), Aula Kiad6, Budapest, 2008. 1-51. o.

Heti bontott tematika

1. Matematikai statisztika, hipotézis vizsgalatok. A nullhipotézis és az alternativ hipotézis
felirasa. . Az atlag és kozépérték Osszehasonlitd tesztekhez sziikséges minimalis mintaszam
meghatarozasa.

A dontés és az elkdvethetd hibak, els6faju, masodfaju hiba. Egyoldali, kétoldali hipotézisek.
Elfogadasi, elutasitasi tartomanyok. Kritikus értékek. . Az atlag és kdzépérték dsszehasonlitdo
tesztekhez sziikséges minimalis mintaszam meghatarozasa.

2. Paraméteres probak. A paraméteres probak alkalmazhatosagi feltételei. Kozépérték
Osszehasonlito tesztek. Egymintas z és t-proba. Filiggetlen kétmintas t-proba. Parositott t-proba.
Validalas.

Példak kétmintas, két fiiggetlen mintabol szarmazo egyoldala és kétoldala probak (varhato
értékek, aranyok, szorasnégyzetek) dsszehasonlitasa kiilonboz6 mintanagysag és kiilonbozo
szignifikancia szint mellett.

3. A t-proba altalanositasa. Egy-szempontos variancia-analizis. ANOVA tabla készitése és
értelmezése. Az alkalmazas néhany gyakorlati kérdése. Szignifikdns differencia.

Példa variancia-analizis alkalmazasara. Az ANOVA tabla készitése és értelmezése. Példak
hipotézis-ellendrzések készitése tablazatkezelé programmal. Az eredmények értelmezése és
értékelése.

4. A variancia-analizis alkalmazhatdsagi feltételei. A validalas menete.

Az els6 és masodfaju hiba meghatarozasa. A variancia-analizis ereje.

Példa variancia-analizis alkalmazasara. Az ANOVA tabla készitése €és értelmezése. Példak
hipotézis-ellendrzések készitése tablazatkezelé programmal. Az eredmények értelmezése és
értékelése.

5. Osszefiiggés  vizsgalatok 1. Korrelacid. Szorzatmomentum  korreldcié:  Pearson.
Rangkorrelaciok: Kendall, Spearman.
Példék a kiilonbozo korrelaciok meghatarozasdhoz. Az eredmények értelmezése.

6. Osszefiiggés vizsgalatok II. Regresszid-analizis. A regresszio-analizis alkalmazasanak
feltételei.
Példak a regresszios fliggvények meghatarozasahoz. Az eredmények értelmezése.

7. Kétvaltozods linearis regresszio. Linearis korrelacios egylitthatd. Determinacios egyiitthato.

Statisztikai kovetkeztetések linedris regresszio alapjan (paraméterek tesztelése, regresszios
becslések készitése). Interpolaciod, extrapolacio.

Példa kétvaltozds linearis regresszid szamitasara, a becsiilt paraméterek tesztelésére és a
szignifikansnak bizonyuld eredmények értelmezésére.

8. Tobbvaltozos linearis regresszio. Parcialis regresszios egyiitthatok tesztelése és értelmezése.
Korrelacids index.

Példak tobbvaltozos linearis regressziora. (Regresszios modell dsszeallitasa, paraméterek
becslése, tesztelése, értelmezése. Parcidlis elaszticitasi egyiitthato és értelmezése. Regresszios
becslés készitése. Példak tablazatkezeld programmal, tobbvaltozos linearis regresszid
készitésére. Becsiilt paraméterek tesztelése és értelmezése. Optimalis modell eléallitasa.

9. A jo modell kritériumai és mérése. Elaszticitas fogalma, mérése. Parcialis elaszticitas.
Cobb-Douglas fiiggvény.
Példék az elaszticitds meghatarozasahoz. A Cobb-Douglas fiiggvény gyakorlati alkalmazésa.

10. Iddsorok analizise. Trend, ciklus, szezonalitds és hiba. Az iddsorok dekompozicidja. Az
idésorok elemzése atlagokkal (a jelenség atlagos nagysaga, az abszolut és relativ valtozasok
atlaga).

Példa az idOsor adatainak atlagolasara stock és flow tipust sokasdgokra nézve. Példa az atlagos
abszolut és az atlagos relativ valtozas szamitdsara és értelmezésére. (HV 1. 5.)

11. Id6sorok analizise. Trend analizis: mozgd atlagolas, analitikus trendszamitas (linearis
regresszid).

Példak mozgo atlagok szamitasara, és az eredeti idGsorral egylitt torténd abrazolasara. Példa
linearis trend szamitdsara és a paraméterek értelmezésére.
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12. Szezonalitas jellege és mérése. Additiv és multiplikativ modellek.
Példak a szezonalis eltérése és szezonindexek szamitasara és értelmezésére. Példak
extrapolacio készitésére. Szamitdgépes idésorelemzés készitése, az outputok értelmezése.

13. Szezonalis eltérések és szezonindexek szamitasa, értelmezése és felhasznalasa. Szezonalis

kiigazitas. Extrapolacio.

Példak a szezonalis eltérése €s szezonindexek szamitasara és értelmezésére. Példak
extrapolacio készitésére. Szamitdgépes iddsorelemzés készitése, az outputok értelmezése.
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magyarul: Kornyezetgazdasagtan GT AKMNO029

A tantargy neve: Kodja:
angolul: Environmental Economics GT_AKMNS029

Felelss oktatisi egység: DE GTK Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet Kornyezetgazdasagtan

Tanszék
Kotelezd el6tanulmany neve: - Koédja:
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p Eléadas Gyakorlat Y Y
Nappali X Heti 2 Heti 0 i
kollokvium 3 magyar
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelelos neve: Dr. Dombi Mihsly beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatok |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgato
e megismerje a kornyezetgazdasagtan és okologiai gazdasagtan alapveto fogalmait;

e megismerje a kornyezetgazdasagtan ¢és Okologiai gazdasagtan kornyezeti és globalis Okologiai
problémakra adott valaszait, eszkozeit;

o  képes legyen kiilonbséget tenni a kdrnyezeti, tarsadalmi és gazdasagi kozelitések kozott;
o képes legyen a kornyezeti, tarsadalmi és gazdasagi folyamatok kdlcsonhatasainak feltarasara;
e  képes legyen ezen kapcsolatokat példakkal illusztralni.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozdan.
- Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzoit, birtokaban van az
alapvet6 informacio-gyiijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

Képesség:
- Koveti €s értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkdzi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint

relevans kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései,
javaslatai, dontései soran.

Attitiid:

- Fogékony az 1j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre €s modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és
egyiittmikodést igényld feladatok, feleldosségek vallalasara.

- Befogad6 masok véleménye, az dgazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értekek irant (ide értve a tarsadalmi, szocialis
és okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is).

Autondmia és feleldsség:

- Felelosséggel részt vallal kereskedelmi és marketing szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban. - Felel6sséget
vallal a munkaval és magatartdsaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasa terén. -

Eléadasokat tart, vitavezetést onalléan végez. Onalléan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodé szervezeten beliili és
azon kiviili szakmai forumok munkajaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A hallgatok a félév elején megismerik a globalis 6kologiai problémakat, a kornyezeti problémakat, és azokat az Uj
fogalmakat, melyeket ezen problémak hivtak életre (pl. nagy felgyorsulas, fordulopont, planetaris hatarok,
eltartoképesség, korforgasos gazdasag, antropocén). Kiilon foglalkozunk a gazdasagi novekedés és a kornyezeti
mindség kapcsolataval. Bemutatasra keriilnek azok az alternativ indikatorok, amelyek a GDP hianyossagait hivatottak
kikiiszobdlni. Kiilon foglalkozunk a nem-monetaris szambavétellel, az anyagaram-elemzés makrogazdasagi szintl
modelljével és alkalmazasanak lehetdségeivel. A tananyag kitér a kdrnyezet monetaris értékelésének lehetoségeire, az
externalis hatasok kozgazdasagi kdvetkezményeire. Mindezek ismeretében targyaljuk a kornyezetpolitikai eszkozoket
(direkt és indirekt szabalyozasi eszkdzok; zold adok, tamogatasok.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az eléadésok sordn konkrét gyakorlati problémak ismertetésén keresztiil vezetjiik be az altalanosabb fogalmakat,
modelleket. Az oktatas soran épitiink a hallgaté mikro- és makrodkondmiai tudasara

Ertékelés
A vizsga irasbeli. Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen
50%-+1 pont - 63% — elégséges
64% - 75% — kozepes
76% - 86% — jo
87% - 100% — jeles
A hallgatonak lehetdsége van hazi dolgozat készitésére eldre megadott €s egyeztetett témabol. A hazi dolgozat
mindségétdl fiiggden a vizsgan elért legalabb elégséges érdemjegy egy jeggyel is javithato.

Kotelez6 szakirodalom:

Bartus Gabor — Szalai Akos (2014): Kémyezet, jog, gazdasagtan: kbrnyezetpolitikai eszkozok, komyezet-gazdasagtani
modellek és joggazdasagtani magyarazatok. Budapest: PAzmany Press: PPKE JAK, 2014, ISBN 978-963-308-205-8

Ajanlott szakirodalom:
Kerekes Sandor (2007): A kornyezetgazdasagtan alapjai. Aula Kiad6, Budapest, ISBN 978-963-9698-25-3

Szlavik Janos (2013): Fenntarthato gazdalkodas. Wolters Kluwer — Complex Kiad6, Bp., 273 o. ISBN:
9789632953458
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Heti bontott tematika

1. A kornyezetgazdasagtan targya
TE: a kozgazdasagtan, kdrnyezetgazdasagtan €s oOkologiai gazdasdgtan targya,
modszerei és értékvalasztasa (1. fejezet)

2. Joléti kdzgazdasagtan és piaci kudarcok
TE: a joléti kdzgazdasagtan tételeinek megismerése, az externaliak részletes leirasa,
csoportositasa. (2-3. fejezet)

3. Piaci kudarcok kezelése: Pigou-i ado és Coase-tétel
TE: A piaci kudarcok kezelésének lehetéségeit ismerik meg a hallgatok, a megoldasok
két széls6séges alapjan keresztiil. Ezek ismerete a gyakorlatban el6fordulo
kornyezetpolitikai eszkdzok megértésének alapja. (3-4. fejezet)

4. Természeti er6forrasok felhasznalasanak térvényszerliségei
TE: A megjuld és nem megljuld természeti eréforrasok felhasznalasanak
motivacioi, optimalis szintje, s ennek hatasa az er6forras allapotara. (10. fejezet)

5. A kdrnyezet monetaris értékelése
TE: teljes gazdasagi érték; direkt és indirekt értékelési modszerek. A piacon nem mért
érték kapcsolata az externdlidkkal. (10. fejezet)

6. Kornyezetpolitikai eszkdzok
TE: a kornyezetpolitikai beavatkozasok és az externalidk kapcsolatanak ismertetése,
a lehetséges eszk6zok rendszerezése (5. fejezet)

7. Adminisztrativ szabalyozas
TE: a maganjogi és a kdzvetlen szabalyozas lehetdségeinek ismertetése (6-8. fejezet)

8. Gazdasagi 6sztdnzok
TE: gazdasagi eszkdzok ismertetése, hatasossaguk Osszehasonlitisa a kdzvetlen
szabalyozassal (9. fejezet)

9. A kornyezet-allapot mérése és a kornyezeti makromutatok
TE: a kornyezet-allapot mérés nehézségei, az alternativ mutatok megismerése,
torténeti vonatkozasai, a jelenleg legelterjedtebb makromutatok ismertetése. (11.1.
fejezet)

10. A természeti erbforrasok €s a gazdasagi novekedés
TE: a gazdasagi novekedés és a kornyezetallapot kapcsolatanak felfogasa az elmult
évtizedekben. Globalis kdrnyezeti és gazdasagi modellek. (11.2. fejezet).

11. Kornyezetvédelem és kereskedelem
TE: komparativ elényok elvének felidézése, kereskedelem negativ kdrnyezeti hatésai,
a kereskedelem kornyezeti egyenlegének targyilagos, kiegyensulyozott ismerete.
(11.3. fejezet)

12. Z061d adoreform
TE: egy z6ld adoreform elemei, kialakulasanak lehetségei és korlatjai. Nemzetkozi
kitekintés (11.4. fejezet).

13. Fenntarthat6 fejlodés

TE: a fenntarthato fejlédés fogalma, értelmezési modjai, problémai; az
eltartoképesség és a gazdasag lehetséges kolesonhatasai; tokeelméleti megkozelités
(12. fejezet)

Rendszerezd attekintés

TE: a félév soran tanultak 6sszegzése, szintézise.
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magyarul: nemzetkozi kozgazdasagtan GT AKMNO31-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: International Economics GT_AKMNS031-17

2022/2023. tanév 2. félév

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Felelds oktatasi egység:

Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet
GT_AKMNO023-17
Kotelezd el6tanulmany neve: AT AT Koédja: O Iy
mikrookonéomia GT_AKMNO016-17
GT_AKMNS016-17
Tipus Eldadis OraszamokGyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali N Heti 2 Heti 1 i
- — — kollokvium 4 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Czeglédi P4l beosztasa: egyetemi tanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a nemzetkozi kozgazdasagi elmélet alapvetd Osszefiiggéseit. A targy keretében a hallgatok megismerik
a nemzetkozi kereskedelem alapvetd elméleteit, a kereskedelempolitika eszkozeit, a nemzetkozi fizetésekkel
kapcsolatos legalapvetobb 0sszefiiggéseket, valamint a jovedelem meghatdrozodasat nyitott gazdasagban.

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzoit
Képesség:
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

onallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészito javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az 11j informaciok befogadasara, az 01j szakmai ismeretekre és modszertanokra
Autondmia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus elso fele a tiszta kereskedelem elméletét tekinti at, a masodik fele a pedig a nemzetkozi pénziigyek
alap0Osszefiiggéseivel ismerteti meg a hallgatokat. A tiszta kereskedelem elméletével foglalkozé rész targyalja a
ricard6i komparativ elényok tanat, a nemzetkozi kereskedelem sztenderd (neoklasszikus) modelljét, a Heckscher-
Ohlin-modellt, illetve a protekcionizmus joléti hatasait. A nemzetk6zi pénziigyekre fokuszalé masodik rész a
devizapiac alapfogalmait, a fedezetlen kamatparitas, illetve a vasarloer6-paritas elméleteit targyalja, és megismerteti a
hallgatokat a nyitott gazdasag egyszerii makro6konomiai modelljével.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eldadés, feladatmegoldas, hipotetikus gazdasagpolitikai €s egyéb valtozasok hatdsanak magyarazata a grafikus €s
matematikai forméaban felirt modellekben

Ertékelés
Az alairas megszerzéséhez kotelez6 a szeminariumi 6rakon vald jelenlét, maximum 3 hidnyzas megengedett a félév
soran. A konyvtarhasznalati héten a hallgatoknak tesztek és feladatok megoldasara van lehetségiik, aminek
eredménye maximum osszesen 10 szdzalékponttal beszamit az értékelésbe, amennyiben az irasbeli vizsga eredménye
nem elégtelen. A feladatok megoldasa onkéntes, nem feltétele az alairasnak, és csak egy alkalommal van ra
lehetdség, tehat potolni nem lehet.
A vizsga irasbeli. A vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az aldbbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen
50,01% - 64% — elégséges
64,01% - 76% — kozepes
76,01% - 87% —jo
87,01% - 100% — jeles
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Kotelezé szakirodalom:
Bock Gyula — Misz Jozsef: Nemzetkozi kozgazdasagtan. Trimester, Tatabanya, 2006. ISBN: 963-9561-14-2
Bock Gyula — Misz Jozsef: Nemzetkozi kozgazdasagtan feladatok gytijteménye. Trimester, Tatabanya, 2002. (vagy:
Bock Gyula: Nemzetko6zi kozgazdasagtan feladatok. Trimester, Tatabanya, 2007.) ISBN: 963-86290-3-7, 978 963
9561199
Bock Gyula — Martin Hajdu Gyorgy — Réz Andras — Toth Ferenc: Nemzetk6zi kozgazdasagtan. Aula Kiado,
Budapest, 2004. ISBN: 9639466646
Major Klara — Szabo-Bakos Eszter — Szilagyi Katalin: Nemzetk6zi gazdasagtan feladatgytijtemény. Panem
Konyvkiado, 2004, Budapest. ISBN:  963-545-404-X
Czeglédi Pal: Nemzetkozi el6adasvazlatok. Debreceni Egyetem Kozgazdasagtan és Vildggazdasagtan Intézet,
Debrecen, 2021. https://dea.lib.unideb.hu/dea/handle/2437/322147

Ajanlott szakirodalom:

Paul R. Krugman — Maurice Obstfeld: Nemzetkozi gazdasagtan. Elmélet és gazdasagpolitika. Panem Konyvkiado,
2003, Budapest. ISBN: 963 545 339 6

hét Heti bontott tematika
Bevezetés: a nemzetkozi kdzgazdasagtan targya és legfontosabb kérdései, a zart és
a nyitott gazdasag elemzésének eltérése

= TE*: A nemzetkozi kdzgazdasagtan f6 kérdései. A mikro- és makrodkonomiai tudas
alkalmazasanak sziikségessége
A nemzetkézi munkamegosztds alapelve: a komparativ elényok tana. A ricardoi
2 modell

TE: A komparativ elény fogalmanak megértése, a komparativ elény ¢és a
kereskedelem szerkezete kdzotti sszefiiggés

Csokkend hozadék a ricard6i modellben. A nemzetkdzi kereskedelem alapmodellje
3. | TE: A termelési lehet6ségek hatara a neoklasszikus feltevések szerint, az autark és a
szabadkereskedelem melletti egyenstly kis orszag esetén

A Heckscher-Ohlin modell. Leontief paradoxon

4. | TE: A tétel megfogalmazasa és értelmezése: relativ  tényezOellatottsag,
tényezdintenzitas. Teljesiilnek-e a modell predikcidi?

A kereskedelempolitika eszkozei

5. | TE: A protekcionista eszkdzok osztalyozasa, a vam joléti hatasa parcialis elemzéssel;
a kvota joléti hatasa parcialis elemzéssel

A protekcionizmus mellett és ellen sz616 érvek

6. TE: A protekcionista gazdasagpolitika értékelése
7 A nemzetkdzi fizetési mérleg
" | TE: A nemzetkozi fizetési mérleg
Devizapiac
8. | TE: Az arfolyammal és a devizapiaci tranzakciokkal kapcsolatos legalapvet6bb
fogalmak.
Arfolyamrezsimek
9 TE: A rogzitett és a lebeg6 arfolyamrezsim kozotti kiilonbségek, a devizapiaci
" | intervencid szerepe és értelmezése, a gyakorlatban 1étez6 arfolyamrezsim-tipusok
éttekintése
Valutaarfolyam-elméletek: kamatparitas
10. - - = P .
TE: A deviza mint vagyon eszkdz, a kamatparitds mint drfolyamelmélet
11 Valutaarfolyam-elméletek: vasarloerd-paritas
" | TE: Az abszolut és a relativ vasarlderé-paritas mint arfolyamelmélet
Nyitott gazdasag rovid tavl egyensulya |
TE: Rovid tavu jovedelemmeghatarozdodas zart tOkepiacu nyitott gazdasagban
13, Nyitott gazdasag rovid tava egyenstlya Il.

TE: Rovid tavu jovedelemmeghatirozddas nyitott tokepiact nyitott gazdasagban
Nemzetkdzi pénziigyi rendszer

14. | TE: A nemzetkdzi pénziigyi rendszer fejlodésének négy fo allomasa és azok rovid
jellemzése
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magyarul:

Uzleti szaknyelv III.

A tantargy neve:

angolul:

Business Language I11.

Kodja:

GT_AKMNNY4-
17

Felel6s oktatasi egység:

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar
Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikaciés Intézet

Kotelezd el6tanulmany neve B1+ szinti altalanos nyelvtudas Kédja:
, Oraszamok . . : .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappalif X Heti Heti 4
szigorlat 3 I/német
evelez Féléves Féléves : e
Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. Hajdu Zita beosztasa: egyetemi
adjunktus
A kurzus célja, hogy a hallgatok
sikeres allaspalyazatat tamogassa, valamint jovObeli, gazdasagi, Tlzleti teriileten elvart

munkafeladatainak teljesitését segitse. Cél, hogy legaldbb az Europai Referencia Keret B2 szintjét
elérjék mind a négy f6 nyelvi készség terén. A B2 szinttel érkez6 hallgatoknal a harom félév teljesitése
utan C1 az elvart szint. B2 szinten a nyelvhasznalé meg tudja érteni az dsszetettebb szakszovegek {6
mondanivaldjat és fontosabb informacidit. B2 szinten a hallgaté képes részletes €s vilagos
szovegalkotasra szoban és irasban az elvart szaknyelvi témakdorokben. Ezen célok elérése érdekében a
kurzus soran a hallgatok megismerkednek a legfontosabb iizleti, gazdasagi és pénziigyi szakteriiletekkel
idegen nyelven, és ezeken keresztiil elsajatitjak a szakteriilet jellemz6 szakszokincsét. A szakmai
szokincs elsajatitasa kiilonbozé feladatokon keresztiil torténik: az alaptankdonyv modszeres
feldolgozasa, valamint aktualis ujsagcikkek, szovegértések, esettanulmanyok, interjuk segitségével.
Kiemelt figyelmet kap az esetleges nyelvtani hianyossagok és kiejtési hibak megsziintetése, hogy a
hallgat6 a kurzus utan hatékonyan, a kommunikaciot zavar6 nyelvhasznalati hibak nélkiil tudjon részt
venni a tarsalgasban altalanos és szakteriiletéhez kapcsolodo témakban.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7.
pont) a felsorolasa, amelyek kialakitiasahoz a tantargy jellemzdéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A nyelvtanul6 rendelkezik a gazdasagi, iizleti ¢élet alapvetd fogalmainak, szerepldinek,
folyamatainak, nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével idegen nyelven,
azokat be tudja mutatni, képes roluk kérdéseket feltenni és elbeszélgetni, illetve vitatkozni az adott
idegen nyelven. Targyaloképes nyelvtudassal bir a gazdasagi, flizleti élet kiilonb6zo
munkafeladataiban, munkahelyi szituacidiban. A nyelvtanuld ismeri a pénziigy és a szamvitel
alapfogalmait, a pénziigyi termékeket és piacokat, a szamviteli-informacios rendszert, a beszamolo
részeit, illetve az azt alatimaszté konyvelési folyamatokat. Idegen nyelven is ismeri a pénziigyi és
szamviteli Osszefiiggéseket, valamint a legfontosabb pénziigyi és banki szolgaltatasokat, idegen
nyelven be tudja mutatni azok elényeit, hatranyait, rizikoit. Képes gondolatait, 6tleteit vilagosan,
precizen, ugyanakkor tdmdren elmondani idegen nyelven.

Képesség:

A nyelvtanul6 képes szakszerti, vilagos, egyértelmii €s hatékony kommunikaciora irasban és szoban,
mind szakmai, mind laikus kozonség felé; a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi
dontések elokészitésére, a hitelkérelmek, pénziigyi tervek, palydzatok készitésére, értékelésére,
gazdasagi mutatok kiszamitdsara és azokbol kovetkeztetések levondsara. Képes 6nallo szakirodalmi
feldolgozasra idegen nyelven, valamint folyamatosan kommunikal akér anyanyelvi
beszédpartnerével, megfeleléen hasznalja mind az altaldnos, mind a szaknyelvi lexikat, tud érvelni,
véleményt nyilvanitani, allast foglalni.
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Attitiid:

A nyelvtanulé a mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, konstruktiv, kezdeményezo;
nyitott az uj, 6nalld és egylittmikddést igényld feladatok vallalasara. Fogékony az 1j informaciok
befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nallé és egylittmikodést
igénylo feladatok, feleldsségek vallalasara. Torekszik tudasdnak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatérsaival val6 egyiittmiikddésre.

Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkotelezett a megoldasukat
illetéen. Folyamatosan torekszik az dnképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Autonomia és felelOsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalldan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az
adatok gytujtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért
felelésséget vallal. Alkalmas 6nallo munkavégzésre (modszertan, technika kivalasztasa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gytjtése, rendszerezése, elemzése, értékelése). Munkajat a
mindségi munkaveégzes jellemzi. Tudatosan vallalja és kdzvetiti szakmaja etikai normait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus célja idegen nyelven ismereteket szerezni €s atadni a vallalkozasok mitkodésérol, szamviteli,
pénziigyi folyamatair6l, valamint az iizleti etika és a kornyezetvédelem témakdreir6l. A hallgatok
betekintést szereznek ezen teriiletek feladataiba, munkakoreibe, és ezeken keresztiil elsajatitjak a fenti
szakteriiletek terminologidjat. Fontosabb témakorok: vallalkozasi formak, banki szolgaltatasok,
szamviteli-pénziigyi kimutatasok, befektetések, valamint a vallalati etika és a kornyezetvédelem.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Csoportmunka, egyéni feladatok, prezentaciok, szituacios feladatok, orai csoportos és egyéni gyakorlas,
otthoni munka.

Ertékelés

Az orakon rendszeres szobeli szamonkérések, valamint a félév végén irasbeli és szdbeli szigorlat.

Kotelez6 szakirodalom:

David Cotton- David Falvey-Simon Kent-John Rogers: Market Leader Intermediate Flexi Coursebook
1, Longman, 2016, ISBN 10: 1292126108 ISBN 13: 9781292126104

lan MacKenzie English for Business Studies 3rd Edition Student's Book, A course for Business
Studies and Economics students, Cambridge University Press, 2010, ISBN: 9780521743419

Nadja Fiigert, Regine Grosser, Claudia Hanke, Viktoria Ilse, Klaus F. Mautsch, Ilse Sander, Daniela
Schmeiser: DaF im Unternehmen B1 Klett Verlag 2023 ISBN 978-3-12-676450-6

Csanyi Eszter-Magyar Gézané: Bevezetés a német tizleti idegen nyelvbe SALDO 2017 ISBN: 978-963-
638-528-6

Stimeginé, Borgulya, Jacob, Matyas: Wirtschaftskenntnisse auf Deutsch Akadémiai Kiadé 2004 ISBN:
9789630583046

)Ajanlott szakirodalom:

lwona Dubicka, Margaret O'Keeffe, David Cotton, David Falvey, Simon Kent, John Rogers: Market
Leader Advanced Flexi Course Book 1, PEARSON Education Limited, ISBN 129212606X

Mable Chan: English for Business Communication, Taylor and Francis Ltd, 2020, ISBN: 1138481688

Aktudlis online anyagok: World Bank, IMF and EU publications, LinkedIn business articles,
Financial Times, New York Times

Gabriele Volgnandt-Dieter VVolgnandt: Exportwege neu 1 A1-A2 Schubert Verlag 2012 ISBN: 978-3-
941323-00-1

Sprenger, Weermann: Wirtschaft auf Deutsch Klett Verlag ISBN 978-3-12-675215-2
Olaszy, Pakozdiné: Aktuelle Wirtschaftsthemen OLKA Budapest 2007 ISBN 978-963-06-3684-1
Német gazdasagi lapok és folyoiratok: Handelsblatt, Wirtschaftswoche

Blick auf Deutschland, Landeskunde Deutsch als Fremdsprache, S. Kirchmeyer Klett Verlag Stuttgart
ISBN 3-12-675442-x
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Heti bontott tematika
1. A félév anyaganak és a szigorlat kovetelményeinek és feladatainak ismertetése, a hallgatok
beszamoldja a félév témakdroben tortént eddigi magyar nyelvii tanulmanyaikrol
TE: beszédkészség fejlédése szakmai témakorokrol torténd tarsalgas soran
2. Vallalkozasok inditasa, miikddése és az azt befolyasold tényezok
TE: olvasott szoveg értésének fejlesztése
3. Vallalkozasi formak Magyarorszagon és az adott nyelvteriileten
TE: szokincsbovités, beszédkészség fejlesztése, 6sszehasonlitasok kifejezési lehetségei
4, Vallalkozdi és lakossagi banki szolgaltatasok
TE: Ervelések idegen nyelven
5. Befektetési lehet6ségek
TE: Meggy6z€s, bizonyitas kifejezéseinek elsajatitasa
6. A szamvitel alapjai
TE: szokincsbdvités, folyamatok leirasa
7. Szamviteli kimutatasok, éves beszamolo részei
TE: szakmai szdkincs kialakitasa
8. Szervezetek pénziigyi tevékenysége
TE: szakmai kifejezések elsajatitasa
9. A vallalatvezetés feladatai, szervezeti struktirak
TE: forraskeresés, szokincsbdvités fejlesztése
10. Vallalatok tarsadalmi feleldsség vallalasa
TE: vitakészség fejlodése
11. A gazdasagi tevékenység hatasa a kdrnyezetre
TE: prezentacios készség fejlesztése idegen nyelven
12. Etikai kérdések az iizleti életben
TE: érvelési és vitakészség fejlesztése
13. Esettanulmanyok
TE: az eddigi témakordk szokincsének rogzitése
14, Szigorlati konzultacid (értékelés, javaslatok)
TE: Az elsajatitott ismeretek értékelése, fejlodés eszkozeinek és modszereinek meghatarozasa

*TE tanulasi eredmények:
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A tantargy neve:

magyarul:

Gazdasagi kozjog

angolul:

Business Public Law

Kodja:

GT_AKMNO044-17
GT_AKMNS044-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet

Kotelezd elétanulmany neve: = Kodja: =
Tipus Fldadas Oraszamoléyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali + Heti 2 Heti 0
Levelezd Féléves Féléves v 3 EpE
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Karolyi Géza beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a gazdasagi jog makro szinti szegmensének, az allamhaztartas rendszerének jogi szabalyaival. A
félév kozponti témaja az addjog, amellyel a hallgatok elméleti és gyakorlati szinten is megismerkedhet.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgato olyan alapvetd gazdasagi-pénziigyi jogi ismereteket sajatit el, melyek révén képes eligazodni a kiilonboz6
adonemek alapvetd anyagi jogi €s eljarasjogi sajatossagai kozott. A kurzus eldaddsai harom f6 témateriilet koré
fokuszaloédnak: 1. Az allamhéztartds alrendszerei: kozponti és helyi onkormanyzati alrendszer felépitése és
koltségvetése. 2. Az addigazgatasi eljaras, az adokotelezettség eljarasi szabalyai. 3. Az egyes adonemek: természetes
személyek és vallalkozasok koltségvetési kapcsolatai.

Képesség:
Legyen tisztaban az allamhaztartas rendszerszinti felépitésével és kategoriaival, koltségvetési jellemzdivel.

Tudja elhelyezni az egyes adonemeket a koltségvetési bevételek megfeleld csoportjaban, ismerje tanult adonemek
alapveto szabalyait (adoalanyok kore, adoalap meghatarozasa, adomérték, adokedvezmények).

Legyen képes a természetes személyhez és a cégekhez kapcsolodd egyes adofajtak kozotti kiilonbségek
meghatarozasara.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. sajat vallalkozas alapitasa esetén a vonatkozé adonemek atlatasa utjan a tantargy
tanulasakor megszerzett ismereteket.

Attitiid:

A tantargy eldsegiti, hogy a hallgaté megfelelé addjogi tudas birtokaban atlassa és elkiilonitse a magyar adorendszer
tagozodasat és lényegét, a munkdja soran felmeriild alapvetd addjogi formakat magabiztosan és megfeleléen
értelmezni és értékelni tudja, a jogi ismereteit folyamatosan gyarapitsa.

Autondmia és feleldsség:

A kurzus hozzasegiti a hallgatot ahhoz, hogy a gazdasagi szféra jogintézményei korében az altalanos informaciokhoz

képest egy magasabb szakmai szinten megalapozottan €s felelosséggel formaljon véleményt az egyes adonemeket
érintd kérdésekben.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A gazdasagi kozjog fogalma. Az éallamhaztartds rendszere. Adojogi alapfogalmak, az addzas rendje, adoigazgatasi
eljaras. A személyi jovedelemado: 0sszevonas ala es6 jovedelmek, kiillon adézo jovedelmek. Egyéni vallalkozok,
mezogazdasagi termelok adozasa, jarulékfizetése. VSZJA, KATA szerint ad6z6 vallalkozasok adozasa. Tarsasagi
adoalanyok kore, adoalap meghatarozasa, adokedvezmények. Az altalanos forgalmi ado, jovedéki ado. Helyi adok.
Illetékjog.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

elbadas, igény szerint konzultacio, joggyakorlat megismerése jogesetek bemutatasan keresztiil

Ertékelés

A félév soran két zarthelyi dolgozat irdsa, ezek alapjan jegymegajanlés torténik. Emellett a vizsgajegy irasbeli
vizsgén is megszerezheto.

2-es (elégséges) érdemjegy a zarthelyi dolgozatokon: a maximalisan elérhetd pontok 50 %-atol.

Kotelezo6 szakirodalom:

Karolyi —To6r6 (2015): Természetes személyek és villalkozdasok koltségvetési kapesolatai. Debrecen, Kiadta: Kebo
Print Kft.

Ajanlott szakirodalom:

Fézer-Karolyi-Petko-Tor6 (2014): Jogi személyek a gazdasagi forgalomban. Debrecen, Kapitalis Kft.

Heti bontott tematika

1. heét

A gazdasagi kozjog fogalma, az allamhaztartas rendszere: a kozjogi jogviszony
sajatossagai, kdgens szabalyozas. Az allamhaztartas alrendszerei: a kozponti koltségvetés
megalkotasi folyamata, szerkezeti tagolasa. A tarsadalombiztositasi alapok koltségvetése. Az
elkiilonitett allami pénzalapok fajtai és koltségvetésiik. A helyi onkormanyzati alrendszer
sajatossagai.

TE: Ismeri a kdzjogi szabalyozasban érvényesiilo kogencia sajatossagait, az allamhaztartas
szerkezetét és az alrendszerek koltségvetésének — azaz a bevételi forrasaik és kiadasi
koltségiik — alapvetd jellemzdit.

2. hét

Adéjogi alapfogalmak, az ad6zas rendje, adéigazgatasi eljaras: Az addiigyi jogviszony
fogalma, addalany és adohatosag, hatarkori és illetékességi szabalyok. Az adok csoportositasa.
Az adokotelezettség fogalma, megsértésének jogkovetkezményei. Az adodigazgatasi eljaras
formai és szabalyai, jogorvoslati lehetségek.

TE: Ismeri az adojog altal hasznalt alapvet6 fogalmak jelentését, az adohatosag altal
lefolytathatd addigazgatasi eljaras szakaszait, a jogorvoslati formakat.

3. hét

A személyi jovedelemado I.: 6sszevonas ala esé jovedelmek: Szja alanyok kore, adokoteles
és adomentes bevételek kore. Az 0Osszevonds ala es6é jovedelmek kategoridi: 6nalld
tevékenység, nem 6nallo tevékenység, egyeb tevékenység, atalanyban megallapitott jovedelem
szabalyai. Adodalapot csdkkentd tételek: csaladi kedvezmény, elsé hazasulok kedvezménye.

TE: Ismeri a természetes személyek szja-koteles jovedelmének kategoriait, az §sszevonas ala
es6 bevételek jovedelem megallapitasi szabalyait.

4. hét

Szja II. A mezégazdasagi vallalkozasok formai és adézasuk: A mez6gazdasagi
vallalkozok kore: dstermeld és kistermeld fogalma és ad6zasi szabalyaik.

TE: Kiilonbséget tud tenni a mezdgazdasagi vallalkozok kozott €s ismeri az ad6zasuk fobb
szabalyait.

5. hét

Szja I11. Az egyéni vallalkoz6 ad6zasa: az egyéni vallalkozé fogalma, szja szerinti
adozasanak két formaja: a kiilon adozo vszja és osztalékado szabalyai, az 6sszevonas ala esd
atalanyadozas jellemzoi. A kata fobb szabalyai: addalanyok kore, adoalap meghatarozasa.

TE: Alapos ismereteket sajatit el az egyéni vallalkozo addzasi lehetdségeit illetéen, képes
elkiiloniteni a valaszthato négyféle adonem jellemezdit.

6. heét

Szja IV. Kiilon ad6zo6 jovedelmek az szja-ban: tékejovedelmek, vagyonatruhazasbol
szarmazo jovedelmek, egyes juttatasok és vegyes jovedelmek formai és ad6zasuk.

TE: Részletes ismeretekkel bir a kiilon ad6zo6 egyes jovedelmek formairdl és adozasukrol.

7. hét
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1. Zarthelyi dolgozat. K6zéppontban az allamhaztartas szerkezeti rendje, az adojogi
alapfogalmak értelmezése, illetve az szja szabalyai allnak.

TE: Ismeri az adoligyi jogviszony alanyi korét, tartalmi sajatossagait, az adokotelezettség
elemeit és a személyi jovedelemado szabalyait.

hét

TAO alanyok kore, adéalap meghatarozasa: A belfoldi és kiilfoldi illetéségli TAO
alanyok kore. Az addalapot csokkentd és noveld tételek kategoridi. Az adokedvezmények
szabdlyai.

TE: Ismeri a tarsasagi ado alapvetd szabdlyait.

hét

TAO és KIVA szerint ad6zé vallalkozasok: A tarsas vallalkozasok altal valaszthato két
adonem Osszevetése és értékelése gyakorlati példakon keresztiil.

TE: Ismeri a cégek jovedelme utani adozasi formakat, el tudja hatarolni azokat.

10.

hét

Az altalanos forgalmi adé altalanos szabalyai: Az afa jellemz6i, gazdasagi tevékenység
fogalma. K6zosségen beliili termékértékesités afa szabalyai. Termékexport és import
fogalma, adozéasa. Elozetesen felszamitott afa és fizetendd afa fogalma. Addlevonasi jog
korlatozasa.

TE: Ismeri az afa elszamolas f6bb elemeit, az elszamoland6 afa megallapitasanak alapvetd
szabalyait.

11.

hét

Az altalanos forgalmi adé: Kkiilonos ad6zasi médok. Az adomentesség formai és szabalyai
az afaban. A forditott addzas jelentésége. Kiilonos ad6zasi modok esetei és szabalyai.

TE: Ismeretekkel bir az egyes gazdasagi eseményekhez kapcsolodo afa szabalyok
tekintetében.

12.

hét

Helyi és telepiilési adok sajatossagai:
A helyi adok tipusai: vagyoni tipusii helyi adok, kommunalis adok és ipariizési adok
kivetésének fobb szabalyai. A telepiilési adok sajatossagai.

TE: Ismeri a helyi 6nkormanyzatok altal alkalmazhat6 adok két nagy csoportjat, el tudja
kiiloniteni a helyi és a telepiilési adok fajtait.

13.

hét

Iletékjog: Az illeték fogalma, rendszere: vagyonszerzési illetékek (ingyenes €s visszterhes),
valamint eljarasi illetékek (birdsagi és kdzigazgatasi) fajtai.

TE: Ismeri az illetékek rendszerét, helyesen hasznalja a fogalmakat és ismeri a f6bb
szabalyokat.

2. Zarthelyi dolgozat. K6zéppontban a TAO, az afa, a helyi adok és az illetékjog fobb
szabalyai.

TE: Alapos ismeretekkel bir az egyes adonemek kategorizalasa és f6bb szabalyai
tekintetében, tudja a csoportositasi szempontokat és adott szituacioban fel tudja vazolni a
valaszthato alternativakat.
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magyarul: Uzleti tervezés GT AKMNO047-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: Business planning GT_AKMNS047-17

Kereskedelem és marketing BSc nappali tagozat (Debrecen, Szolnok)

DE GTK Gazdalkodastudomanyi Intézet
Uzemtani és Vallalati Tervezés Tanszék

Felelds oktatasi egység:

Kotelezd el6tanulmany neve: - Koédja: -
Tipus Oraszimok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p El6adas Gyakorlat Y Y
Nappali X Heti 0 Heti 2
- G 4 magyar
Levelezd - Féléves - Féléves =
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Vida Viktéria beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A Kkurzus célja, hogy a hallgatdk a félév soran megismerjék ¢és elsajatitsak az iizleti tervezés lényegét, sziikségességét,
informaciosziikségletét, szerepét a vallalkozasok mitkodésében, illetve gyakorlatorientaltan a tervez6i munka részleteit. Ezen|
tal a hallgatok az oktatd iranymutatsai alapjan team munkaban (3 {6) készitik el egy induld vallalkozas iizleti tervét. Al
kurzus tovabbi célja, hogy szintetizalja és a hallgatok Osszefliggéseiben atlassak és alkalmazni tudjak a kurzust megel6zden|
lehallgatott és elsajatitott kurzusok (mikro- €s makrodkondmia, pénziigytan, marketing, vallalati gazdasagtan) ismereteit.
Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

A végzett hallgatd képes a vallalkozasok iizleti tervének elkészitéséhez sziikséges adatok valosaghti eldallitasara,
hasznositasara, stratégiai és taktikai szintii dontések meghozatalara, korszerli tervezési, gazdalkodasi eljarasok és
moddszerek alkalmazasara, a vallalkozasok fejlesztési céljainak megvalositasat szolgald helyzetfelmérésre és
javaslattételre.

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, vallalati szintli Gsszefliggéseinek
szintetizalt ismeretével, a relevans gazdasagi funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.

Elsajatitotta a vallalkozasok tizleti tervezésének alapvetd elméleteit, jellemzoit és modszertanat, birtokaban van az
alapvet6 informacio-gytijtési és tervezési modszereknek. Ismeri a teamben, munkaszervezetben valo egylittmikodés
szabalyait és etikai normait.

Osszefiiggéseiben atlatja és érti a vallalati gazdalkodas céljait, alapveté torvényszeriiségeit.
Az iizleti tervezés részeként ismeri €s alkalmazni tudja a marketing eszkdzrendszerét és modszertanat, ismeri annak
szerepét a vallalat miikodésében, valamint annak kapcsolatat a szervezet mas folyamataival és funkcidival.

Ismeri a vallalati gazdalkodas finanszirozasi alapelveit, kozvetlen és kozvetett finanszirozas formait.

Elsajatitotta a gazdalkodashoz kapcsolodo real- és pénziigyi folyamatok tervezésének elméleti alapjait és gyakorlatat,
az értékelés technikait.

Képesség:
A végzett hallgatd képes gazdasagi tevékenységet, projektet tervezni ¢€s elemezni. A tanult elméletek és modszerek

alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai
észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészit6 javaslatokat készit és dontéseket hoz vallalati szinten.

Képes a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elokészitésére, a hitelkérelmek, pénziigyi tervek,
palyazatok készitésére, értékelésére. Képes a marketing €s értékesités hosszu- és kozéptava dontési folyamataiban valo
eligazodasra, a piaci valtozasok felismerésére, azokhoz val6 alkalmazkodésra.

Attitiid:

A végzett hallgaté a mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmikodo, kezdeményezo.

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nallo €s
egylttmitkodést igényld feladatok, felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival val6 egyiittmitkodésre.

Autonomia és feleldsség:

A végzett hallgatd Aaltalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori leirasban
meghatirozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését,
rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal. Alkalmas 6nalld
munkavégzésre (modszertan, technika kivalasztasa; a munka szervezeése, tervezése, iranyitasa; az adatok gyijtése,
rendszerezése, elemzése, értékelése; altalanos és szakmai fejlodés).
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A kurzus rovid tartalma, témakorei
— Kovetelményrendszer ismertetése;
— Alapfogalmak;
—  Uzleti terv felépitése;
— Azonositd adatok;
—  Vezetbi dsszefoglald;
— A vallalkozas bemutatasa;
— Iparagi elemzés;
—  Termék, szolgaltatads bemutatasa;
—  Miikddési (termelési, szolgaltatasi) terv;
— Marketing terv;
—  Vezetbség, szervezeti felépités;
—  Struktira és tékésités;
— Pénziigyi terv;
— Kockazatbecslés;
—  FObb szakaszok tlitemezése;
—  Zarthelyi dolgozat; Uzleti terv leadsa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgatok 3 fés teamekben az adott szak szakteriiletéhez kapcsolddo tizleti tervet készitenek szabadon valasztott, de
a tantargyfeleléssel egyeztetett témaban. Az izleti terv legfébb tartalmi és formai kdvetelményei a tantargyi
programhoz csatolt mellékletben talalhatok, amely kiegésziil az oktatd gyakorlatokon elhangzott eldirasaival.
A leadasi hatarid6: a szorgalmi idészak utols6 napja. A dolgozat leadasa elektronikusan, a kurzus szamara létrehozott
e-learning feliileten keresztiil teljesitheto.

A félévi alairas feltétele: 1) A gyakorlatok rendszeres latogatasa a ,,Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat” ide vonatkozo
el6irasai szerint. A jelenlét folyamatosan ellenérzésre keriil. 2) Az oktatdé utmutatasai szerint elkészitendd iizleti terv
tartalmi és formai kovetelményeknek megfeleld kidolgozasa és hataridére torténd leadasa. Az lizleti terv tartalmi és
formai kdvetelményeknek nem megfeleld elkészitése, valamint a hataridé be nem tartasa a dolgozat visszautasitasat
¢és a félévi alairds megtagadasat vonja maga utan. Azonnali alairds megtagadast von maga utan, ha a beadott iizleti terv
nem a hallgato(k) sajat munkajanak eredménye, azaz a karon vagy mas intézményben korabban benyujtott dolgozattal
azonos, vagy részben azonos dolgozatot nyujt(anak) be. 3) Az elégséges szinthez sziikséges minimumkovetelmények
teljesitése (lasd Ertékelés).

A zarthelyi dolgozatban szerepld elméleti kérdések és gyakorlati feladatok a kurzus témakorokbdl keriilnek
megfogalmazasra, igaz-hamis kérdések, rovid definicidjellegii kérdések, kifejtendd kérdések, valamint szamitasi
feladatok formajaban.

Ertékelés

A félév gyakorlati jeggyel zarul. A gyakorlati jegybe beleszamit egyrészt az eldirasok alapjan elkészitett és hataridore
beadott és prezentalt iizleti terv (hazi dolgozat) eredménye (max. 20 pont), masrészt a szorgalmi id6szak végén megirt
zarthelyi dolgozat eredménye (max. 50 pont). Az iizleti terv eredményét annak szakmai mindsége, a szoveges részek
szakszerlisége, valamint az abban szereplé adatok szamszaki pontossaga hatarozza meg. A hazi dolgozat (iizleti terv)
javitasara a beadast kovetéen nincs lehetéség. A zarthelyi dolgozat kétszer poétolhatd/javithaté. A félév akkor
tekinthetd sikeresnek, ha mind a beadott tizleti terv, mind a zarthelyi dolgozat sikeresnek itélhet6 (kiilon-kiilon legalabb
60%-os teljesitmény, ZH esetén legalabb 30 pont, hazi dolgozat esetén legalabb 12 pont).
Ponthatarok: 0-41 pont (0-59%) (8]

42-48 pont (60-69%) )

49-55 pont (70-79%) 3)

56-62 pont (80-89%) 4

63-70 pont (90-100%)  (5)

Kotelezo szakirodalom:
— A félév soran elhangzott és kiadott anyagok;
—  Sz6ll6si L. — Sziics 1.: Az lizleti tervezés alapjai. Debreceni Egyetem, Debrecen, 2015.

— Nabréadi A. — Pupos T. (Szerk.): A stratégiai és iizleti tervezés gyakorlata. Szaktudas Kiad6 Haz Zrt., Budapest,
2010.

—  Sz6l16si L. — Kovacs K. — Vida V.: Az tizleti tervezés alapjai — munkafiizet. Debreceni Egyetem, Debrecen, 2019.
Ajanlott szakirodalom:

— Nagy L. — Sziics I. (Szerk.): Gyakorlati alkalmazasok — Az {izleti tervezés gyakorlata. Campus Kiado6, Debrecen,
2004.

— Nabradi A. — Nagy A. (Szerk.): Vallalkozasok mikddtetése az Europai Unioban. Szaktudas Kiado Haz, Budapest,
2007.
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Balint J. — Ferenczi T. — Sziics 1. (Szerk.): Uzleti tervezés, HEFOP BSc elektronikus tanagyag, DE AMTC AVK,
2006.

Eric S. Siegel — Brian R. Ford — Jay M. Bontsein: Uzleti terv kalauz. CONEX Kft, Budapest, 1996.
Kresalek P.: Tervezés a vallalkozasok gyakorlataban. Perfekt Rt. Budapest, 2003.

Heti bontott tematika

18.

Kovetelményrendszer ismertetése; Alapfogalmak;
TE*: Ismeri a tervezéssel kapcsolatos alapveté fogalmakat, a kiilonb6z6 terveket, azok
sajatossagait és azok kozotti alapvetd Osszefiiggéseket.

19.

Alapfogalmak; Uzleti terv felépitése;

TE: Ismeri az iizleti tervek készitésének alapvetd céljait, célrendszerét, a tervezés fobb
folyamatait, a sziikséges informaciokat és azok forrasait, képes iizleti koncepcidkat
megfogalmazni és ismeri az iizleti tervek fobb tartalmat, felépitését.

20.

Azonosité adatok; Vezetdi osszefoglald; A vallalkozas bemutatasa; A stratégiai tervezés
alapvetd osszefiiggéseis;

TE: Ismeri a vezet6i 6sszefoglalo készitésének alapvetd szakmai és tartalmi elemeit. Ismeri a
stratégiai tervezés alapvetd modszertani és szakmai kérdéseit, képes hossz vallalati tava
vizidt, missziot €s stratégiai célokat megfogalmazni és ezekhez kozéptavu célokat, akciokat
rendelni. Ismeri egy mar miik6dd, vagy indulo vallalkozas tényszer(i bemutatasanak tartalmi
és szakmai elemeit.

21,

Iparagi elemzés;

TE: Ismeri az agazati / iparagi elemzés legfobb szakmai és modszertani kérdéseit, képes
szekunder adatokat dsszegytijteni és azok alapjan bemutatni egy iparagat, amelybdl kiindulva
megallapitasokat és kovetkeztetéseket tesz a tervezett vallalkozas ipardgon beliili helyzetére
vonatkozodan.

22,

Termék, szolgaltatas bemutatasa;

TE: Ismeri az tizleti koncepci6 targyat képezo termék / szolgaltatas és ehhez kapcsoldodo piaci
igény bemutatdsahoz sziikséges szakmai kérdéseket. Képes ezekhez kapcsolodd adatokat
gyljteni és feldolgozni.

23.

Miikodési (termelési, szolgaltatasi) terv; Részbeadds;

TE: Ismeri a miikddési tervben megvalaszolandd szakmai kérdéseket. Képes dsszeallitani és
szakmailag atlatni egy adott termel6 / szolgaltatd / kereskedelmi tevékenység realfolyamatait.
Képes beazonositani és szamszakilag meghatarozni az tlizleti koncepcido megvalositasahoz
sziikséges er6forrasokat (befektetett- és forgoeszk6zok) és azok mennyiségét.

24,

Marketing terv |.;

TE: Ismeri a marketing tervben megvalaszolandé szakmai kérdéseket és annak soran
alkalmazandé moédszereket (PEST, SWOT, Porter-féle 6ttényezés modell). Ez alapjan képes
0nalld adatgylijtésre és marketing helyzetkép Osszeallitasara.

25.

Marketing terv I1.;

TE: Képes marketing célkitlizések megfogalmazasara és ehhez kapcsolodéan a marketing
stratégia kidolgozasara. Ismeri a piacszegmentalas, a célpiac meghatarozas, a célpiaci
marketingstratégiak, az arképzés és az eladasdsztonzés, valamint a marketing koltségvetés
Osszeallitasanak alapvetd szakmai kérdéseit és Osszefiiggéseit.

26.

Vezetiség, szervezeti felépités; Struktura és tokésités;

TE: Képes a miikddési tervben levezetett humanerdforras igény kielégitéséhez / biztositasahoz
kapcsolodd humaneréforras politika €s stratégia kidolgozasara és bemutatasara. Ismeri a
vallalati gazdalkodas finanszirozasi alapelveit, kozvetlen és kozvetett finanszirozas formait.
Képes dontéseket hozni a kiils6 forrasok bevonasat illetden, ismeri azok elényeit és hatranyait.
Be tudja mutatni szamszakilag egy finanszirozasi dontés pénziigyi hatasait, le tudja vezetni
azok jovobeli pénzdramait.

27.

Pénziigyi terv L.;

TE: Ismeri a vallalkozasi tevékenység pénziigyi folyamatainak bemutatasara szolgélo
kimutatdsokat, az azok elkészitéséhez sziikséges adatokat, mddszereket és a redlfolyamatokkal
vald Osszefiiggéseket. Képes Osszedllitani a vallalkozas arbevételi tervét, kiillonb6z6 bontast
koltségtervét, eredménytervét. Képes ezek szakmai értékelésére, elemzésére. Ismeri a
mérlegterv 6sszeallitasdnak szakmai €s modszertani 6sszefliggéseit. Képes a pénzforgalmi terv
Osszeallitasara és szakmai értékelésére.

28.

Pénziigyi terv IL.;

TE: Ismeri a pénziigyi terv adatainak elemzéséhez hasznalt modszereket és mutatokat: fedezeti
pont elemzés, beruhazas-gazdasagossagi elemzés (nettd jelenérték, belsé megtériilési rata,
jovedelmez6ségi index, diszkontalt megtériilési 1d6), pénziigyi mutatészamok (vagyoni-,
pénziigyi- és jovedelmezdségi mutatok). Képes az elemzések alapjan dontést elokészteni és
dontést hozni egy iizleti 6tlet megvaldsithatosagat illetden.

63




29. Kockazatbecslés; Fobb szakaszok iitemezése;

TE: Ismeri a gazdalkodasi tevékenység soran felmeriilé kockazatok formait, tipusait, azok
hatasainak kivédésére vagy csokkentésére alkalmazhatod altalanos eszkdzoket, modszereket.
Ismeri a kockazatok szamszaki kimutatasara és elemzésére hasznalhatd modszerek koziil az
érzékenységvizsgalatokat. Képes elvégezni a teljes iizleti terv real- és pénziigyi folyamatainak
kritikus-érték és szcenario-elemzését. Képes Osszefliggéseiben atlatni és idében litemezni az
iizleti koncepcid megvaldsitdsdhoz sziikséges feladatokat.

13. Ziarthelyi dolgozat (ZH); Konzulticio;
TE: Elméleti és gyakorlati feladatok formajaban szamot ad a félév soran -elsajatitott
ismereteirdl.

14. Uzleti terv leaddsa; Prezentdciok.

TE: A hazi dolgozat (iizleti terv) elkészitése soran team munkaban képes lesz egyiittmitkddni
tarsaival, otleteket megosztani egymas kozott, s gyakorlati példan keresztiil megtapasztalja és
gyakorlatot szerez egy induld vallalkozas iizleti koncepcidjanak kidolgozasaban A prezentacid
eredményeként képes lesz a Iényegkiemelésre és a legfontosabb dsszefliggések bemutatasara.
Fejlédik eldado- és vitakészsége.

*TE tanulasi eredmények

Az lizleti terv tartalmi és formai kovetelményei

Az iizleti terv el6irt felépitése, tartalmi kovetelményei:

Fedolap
Tartalomjegyzék
Azonositéd adatok
Vezet6i 6sszefoglald
A vallalkozas bemutatasa
Iparagi elemzés
A termék, szolgaltatads bemutatasa
Mikddési (termelési / szolgaltatasi) terv
Marketing terv
Vezetdség, szervezeti felépités
9. Struktira és tokésités
10. Pénziigyi terv
11. Kockazatbecslés
12. Fébb szakaszok litemezése
Mellékletek

N~ wWNE

Kovetelmény, hogy minden egyes fejezet az oktatd gyakorlatokon elhangzott irdnymutatdsai szerint, a témanak megfeleld
részletezettséggel keriiljon kidolgozasra. Az tizleti terv hidnyos tartalommal (hianyzé fejezet) torténd leadasa a dolgozat visszautasitasat
és a félévi alairds megtagadasat vonja maga utan.

Az iizleti terv formai kovetelményei:

— Terjedelem: legalabb 35 oldal;
— Times New Roman, 12 betliméret, 1,5 sortdv, marg6: kdrben 2,5 cm;
— Oldalszamozas a lap aljan, kdzépen;
— A tablazatok ¢és abrak szerkesztésére, valamint egyéb formai eldirasokra a diplomadolgozatok formai kovetelményei az

iranyadoak;
— A dolgozat leadasa elektronikusan teljesithetd, amely magdban foglal harom file-t:

1) Az iizleti terv 1 db Word dokumentumban (*.doc, *.docx);
2) Az iizleti tervben bemutatott szamadatokat és hattérszamitasokat tartalmazo6 1 db Excel dokumentum (*.xls, *.x1sx);
3) Prezentacid (*.ppt)
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Az iizleti terv tartalmi és formai kovetelményei

Az iizleti terv eldirt felépitése, tartalmi kdvetelményei:

Fedoélap
Tartalomjegyzék
13. Azonosité adatok
14. Vezet6i 6sszefoglald
15. A véllalkozas bemutatdsa
16. Iparagi elemzés
17. A termék, szolgaltatds bemutatasa
18. Miukddési (termelési / szolgaltatasi) terv
19. Marketing terv
20. Vezetdség, szervezeti felépités
21. Struktira és tokésités
22. Pénziigyi terv
23. Kockazatbecslés
24. Fobb szakaszok iitemezése
Mellékletek

Kovetelmény, hogy minden egyes fejezet az oktatd gyakorlatokon elhangzott iranymutatdsai szerint, a témanak megfeleld
részletezettséggel keriiljon kidolgozasra. Az tizleti terv hidnyos tartalommal (hianyz6 fejezet) torténd leadasa a dolgozat visszautasitasat
és a félévi alairds megtagadasat vonja maga utan.

Az iizleti terv formai kovetelményei:
— Terjedelem: legalabb 35 oldal;
— Times New Roman, 12 betliméret, 1 (szimpla) sortav, margd: korben 2,5 cm;
— Oldalszamozas a lap aljan, kdzépen;
— A tablazatok és abrak szerkesztésére, valamint egyéb formai eldirasokra a diplomadolgozatok formai koévetelményei az
iranyadoak;
— A dolgozat leadésa elektronikusan teljesithetd, amely magaban foglal harom file-t:
1) Az tzleti terv 1 db Word dokumentumban (*.doc, *.docx);
2) Az lizleti tervben bemutatott szamadatokat és hattérszamitasokat tartalmazé 1 db Excel dokumentum (*.xls, *.x1sx);
3) A prezentacio ppt diaanyaga (*.ppt);
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magyarul: Gazdasagi maganjog
GT_AKMNO008-17
A tantargy neve: Kédja: GT_AKMNS008-17
angolul: Business Civil Law
Felelds oktatasi egység: DE GTK Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: - Koédja: -
, Oraszamok . . : .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali + Heti 2 Heti 0
\% 3 magyar
Levelezd Féléves Féléves i
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Karolyi Géza beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: beosztasa
Tantargy oktatasaba bevont oktaté  |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a gazdasagi szféra alanyainak alapitasi és miikodési sajatossagaival, amelynek keretében
elsésorban az egyéni ¢€s tarsas vallalkozasok létrehozasanak személyi és vagyoni feltételeit, valamint szervezeti
felépitésiik és miikodésiik jellemzoit sajatithatjak el. A kurzus betekintést ad a kereskedelmi szerzédések, valamint a
tulajdonjog alapvet6 szabalyaiba is.

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgat6 olyan alapvetd gazdasagi jogi ismereteket sajatit el, melyek révén képes eligazodni a kiilonb6z6 vallalkozasi
formak alapvet6 sajatossagai kozott. A kurzus eldadasai harom f6 témateriilet koré fokuszalodnak: 1. A gazdalkodo
szervezetek, cégek tipusai, a gazdasagi tarsasagok alapitasanak, mitkodésének és megsziinésének kozos anyagi jogi és
eljarasjogi szabalyai. 2. Az egyes vallalkozasi formak specifikumai. 3. A polgari jogi szerzédések alapvetd szabalyai.
Képesség:

Legyen tisztaban az egyéni €s tarsas vallalkozasi formak tipusaira jellemz6 specialis sajatossagokkal, az altaluk torténo
tulajdonszerzés és szerz6déskotés alapvetd szabalyaival.

Tudja elhelyezni a gazdalkodo szervezetek €s a nonprofit szféra alanyai kozott a tanult szervezeti formakat, ismerje az
elhatarolasi szempontjaikat.

Legyen képes a cégekhez kapcsolodo alapitasi és megsziintetési eljarasok elkiilonitésére, azok alapvet6é céljainak
felismerésére.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. sajat vallalkozas alapitasa és miikodtetése esetén a tantargy tanuldsakor
megszerzett ismereteket.

Attitiid:

A tantargy eldsegiti, hogy a hallgatd megfeleld tarsasagi jogi és cégjogi tudas birtokaban atlassa és elkiilonitse a
gazdasagi szféra alanyainak korét, a munkaja soran felmeriild alapvetd jogintézményeket (tarsasagalapitas,
tulajdonszerzés, szerzodéskotés) magabiztosan és megfelelden értelmezni és értékelni tudja, a jogi ismereteit
folyamatosan gyarapitsa.

Autonomia és felelosség:

A kurzus hozzasegiti a hallgatét ahhoz, hogy a gazdasagi szféra jogintézményei korében az altalanos informaciokhoz

képest egy magasabb szakmai szinten megalapozottan és feleldsséggel formaljon véleményt a vallalkozasi forméakat
érintd kérdésekben.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Jogi alapfogalmak, kozjog-magéanjog elkiilonitése. Allami szervek rendszere. A gazdasagi élet alanyai (jogképesség,
cselekvOképesség- jogi személyek). A természetes személy vallalkozasi tevékenysége. A gazdasagi tarsasagok kdzos
szabalyai. A gazdasagi tarsasdgok alapitdsa. A gazdasagi tarsasagok szervezeti felépitése. A kozkereseti tarsasag és a
betéti tarsasag jellemzdi. A korlatolt felelgsségli tarsasdg és a részvénytarsasag jellemzoi, a részvény. Egyéb jogi
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személy szervezetek (szovetkezet, civil szervezetek). A jogi személyek megsziinése, megsziintetése. A végelszamolasi
eljaras. A csod- és felszamolasi eljaras sajatossagai. A polgari jogi szerzodések altalanos szabalyai.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
elbadas, igény szerint konzultacio, joggyakorlat megismerése jogesetek bemutatasan keresztiil

Ertékelés
A félév soran két zarthelyi dolgozat irasa, ezek alapjan jegymegajanlas torténik. Emellett a vizsgajegy irasbeli
vizsgan is megszerezheto.

2-es (elégséges) érdemjegy a zarthelyi dolgozatokon: a maximalisan elérhetd pontok 50 %-4atol.

Kotelez6 szakirodalom:
TORO Emese (2019): A vdllalkozdsok jogi ismeretei. Debreceni Egyetem. Debrecen, ISBN: 978-963-490-127-3
TORO Emese (2019): A vdllalkozdsok jogi ismeretei munkafiizet. Debreceni Egyetem. Debrecen, ISBN:978-963-
490-126-6, https://elearning.unideb.hu/course/view.php?id=2268#section-6 jelszo: efop343
KAROLYI — PRUGBERGER — TORO — HELMECZI (2015): Gazdasdgi magdnjog. Debrecen, Statusz H és H Kkt.,
ISBN: 978-963-12-1142-9

Ajanlott szakirodalom:

FEZER-KAROLYI-PETKO-TORO (2014): Jogi személyek a gazdasdgi forgalomban. Budapest, Menedzser Praxis
Szakkiado és Gazdasagi Tanacsado Kft., ISBN: 978-963-89986-8-2

Heti bontott tematika

1. hét
A jogi alapfogalmak, kézjog-maganjog elkiilonitése: jogforrasi rendszer felépitése,
jogszabalyok és az allami irdnyitas egyeb jogi eszkdzei. Jogforrasi hierarchia, jogalkotasi
folyamat. Jogrendszer tagozodasa: diszpozitiv maganjog — kogens kozjog.

TE: Ismeri a magyar jogrendszer alapvet6 felépitését, a jogszabalyok tipusait és egymashoz
valo viszonyukat. Ismeri a két f6 szabalyozasi modell: a diszpozitiv maganjogi rendelkezések
¢és a kdgens kozjogi szabalyozas alapvet6 szabalyait.

2. hét
Allami szervek rendszere. A hatalmi agak szétvalasztasa, hatalommegosztas. Orszaggyiilés,
koztarsasagi elndk, kormany, minisztériumok feladat- és hataskore. Alkotmanybirosag,
birdsag, ligyészség, ombudsman intézménye, helyi nkormanyzatok.

TE: Ismeri a térvényhozo, végrehajto és igazsagszolgaltatd hatalmi agak
intézményrendszerét, alapvetd mitkodését és funkcioit.

3. hét
A gazdasagi élet alanyai (jogképesség, cselekvoképesség, jogi személyek). Jogalanyok kore
— személyek joga — jogképesség. A természetes személyek jogképessége és
cselekvOképessége. A jogi személy fogalmi ismérvei.

TE: Ismeri a jogalanyok korét, azok jogképességének sajatossagait, a természetes személyek
cselekvoképességét korlatozo és kizarod tényezoket.

4. hét A természetes személy vallalkozasi tevékenysége: Egyéni vallalkozas alapitasa és
miikodtetése, az egyéni cég sajatossagai. A mezdgazdasagi vallalkozok kore, vallalkozo
igazolvany nélkiili ,,specialis vallalkozasok™ tipusai, ismérvei

TE: Ismeri a kizar6lag maganyszemélyhez kothetd vallalkozasi formak formait, kiilonbséget
tud tenni azok jogi keretei kozott.

5. hét
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A gazdasagi tarsasagok kozos szabalyai. A gazdasagi tarsasagok alapitasa: a tarsasagi
jog alapelveli, a tarsasagi szerz0dés tartalmi sajatossagai. A cégbejegyzési eljaras fajtai,
szakaszai. Az eldtarsasag funkcidja.

TE: Alapos ismereteket sajatit el a gazdasagi tarsasagok alapitasanak anyagi és eljarasjogi
szabalyozasaval kapcsolatban, cégalapitas esetén ismeri a legfontosabb tudnivaldkat,
kozremiikddd személyeket, hatosagokat.

6. hét

A gazdasagi tarsasagok szervezeti felépitése: legfobb szerv miikddési szabalyai, hataskore,
Osszehivasa. A vezetd tisztségviseld jogallasa, feladata, felelossége. Az ellenérzé szervek
(feliigyel6bizottsag, konyvvizsgalod) kotelezo esetei, feladatuk.

TE: Részletes ismeretekkel bir a tarsasagoknal kotelezo jelleggel miikddo szervek formairdl,
valamint az opcionalisan 1étrehozhat6 szervezetek jelentdségérol.

7. hét

1. Zarthelyi dolgozat. K6zéppontban a jogalanyokhoz kapcsolodo alapfogalmak
(jogképesség, cselekvOképesség, cég, gazdasagi tarsasag) értelmezése, illetve az egyéni
vallalkozéas miikodési sajatossagai, a gazdasagi tarsasagok kozos szabalyai.

TE: Ismeri a Magyarorszagon létrehozhat6 vallalkozasi formak tipusait és miikddésiikre
vonatkozo6 kozos szabalyokat.

8. hét

A kozkereseti és a betéti tarsasag sajatossagai. A kkt. és a bt. alapitasanak alanyi és
vagyoni feltételei. A tagok személye és felelGssége. A kkt. és bt. szervezeti felépitésének
specifikumai. A tagsagi viszony megsziintetésének formai.

TE: Ismeri a vizsgalt két tarsasagi forma valasztasanak legfontosabb ismérveit, el tudja
hatarolni mas vallalkozasi formaktol.

9. hét

A korlatolt felelGsségii tarsasag és a részvénytarsasag jellemzéi, a részvény. A kft.
alapitasanak alanyi és targyi feltételei, torzstoke, torzsbetét, lizletrész fogalmi sajatossagai.
Tagok kore, feleldssége, jogallasa. Mellékszolgaltatas és potbefizetés jellemzoi. Taggytilés és
igyvezetd miikodesi sajatossagai. A zrt. és az nyrt. elhatarolasa, szilard alaptéke elve,
részvényes személye és feleldssége. A részvény fogalma, részvényfajtak. Monista és dualista
iranyitas. Corporate governance kovetelménye.

TE: Ismeri a kft. és az rt. m{ik6dési sajatossagait, alapitasanak elényeit és hatranyait,
tisztaban van a részvény értékpapirjogi sajatossagaival.

10. hét

Egyéb jogi személy szervezetek (szovetkezet, civil szervezetek) A szovetkezet fajtai, a
szocialis szovetkezet. Részjegy - részjegytoke sajatossagai, valtozo alaptoke elve. Az
alapitvany célja, miikodése, kuratorium. Egyesiilet fogalma és miikddése.

TE: Ismeri a profitorientalt vallalkozasi formak koziil a gazdasagi tarsasagok mellett a
szovetkezet jellemzdit, illetve a nonprofit szféra alanyait és céljukat.

11. hét

A jogi személyek megsziinése, megsziintetése. A végelszamolasi eljaras. A cséd- és
felszamolasi eljaras sajatossagai. A gazdasagi tarsasagok jogutddlassal valdo megsziinése,
az atalakulas formai (egyesiilés, szétvalas, cégformavaltas) és folyamata. A jogutdd nélkiili
megsziinési formak, a végelszamolas alapvetd sajatossagai. A fizetésképtelenségi eljarasok
elkiilonitése, a cs0d- €s a felszamolasi eljaras alapvetd szakaszai.

TE: Ismeretekkel bir a tarsasagok megsziinési formai tekintetében, el tudja kiiloniteni a
fizetoképesség €s a fizetésképtelenség esetén lefolytatando eljarasokat.

12. hét

A polgari jogi szerzédések altalanos szabalyai I. : A szerz6dés fogalma, alanya, targya,
megkdtésének folyamata. A szerz6désszegés esetei és jogkdvetkezményei.
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TE: Ismeri a szerz6déskotés altalanos szabalyait, valamint a késedelem és a hibas teljesités
eseteit és jogkovetkezményeit.

13. hét

A polgari jogi szerzédések altalanos szabalyai I1.: A szerzédési biztositékok kdre és
alkalmazasuk célja, funkcioja.

TE: Ismeri a foglald, zalogjog, kotbér és kezesség alkalmazasi szabalyait.

2. Zarthelyi dolgozat. K6zéppontban az egyes gazdasagi tarsasdgokra vonatkozo specialis
sajatossagok, a tulajdonjog és a szerz6déskotés alapvetd szabalyai.

TE: Alapos ismeretekkel bir az egyes gazdasagi tarsasagok elhatarolasi sajatossagairol, az
alapitas személyi és vagyoni kiilonbozdségeirdl, a tagok feleldsségérol. Ismeri a
megsziintetési és a fizetésképtelenségi eljarasok (végelszamolas, felszamolas, csddeljaras)
alapvetd jellemzoit.
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magyarul: EU ismeretek GT AKMNO10-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: EU Studies O At
Felelds oktatasi egység: Koézgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: - Kédja:
, Oraszamok .. , : .
Tipus EiGadas Gyakorlat Kdovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0
- o > K 3 magyar
Levelezo - Féléves - Féléves -
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr.Tékés Tibor beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy az alapképzésben résztvevé hallgatok megismerkedjenek az Eurdpai Uni6 kialakulasaval, torténetével,
intézményrendszerével, mitkodésével. Cél még annak elérése, hogy a hallgatok késébb a gyakorlatban is képesek legyenek]
ezen ismeretek alapjan eligazodni az Europai Unioval kapcsolatos torténésekben, emellett képesek legyenek a felmeriil
problémakat értelmezni, elemezni, azokrdl 6nallé véleményt alkotni

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A kozgazdasz-jelolt a stidium sikeres teljesitése utan rendelkezik az Eurdpai Unidhoz kapcsolodo alapvet6 fogalmak,
elméletek, tények, ismeretével, elsajatitotta az EU-val kapcsolatos szaknyelvet, az integracioval és annak
intézményrendszerével kapcsolatos legfontosabb 0Osszefiiggéseket. Ismeri az Unioval kapcsolatos legfontosabb
torténelmi eseményeket az intézményrendszer kialakuldsat és miikddését. Ismeri az EU bovitésével kialakult kihivasok
soran felmeriilt problémakat, és azok megoldasait. Tisztadban van az intézményrendszer atalakitasaval és fejlodésével
Osszefiiggd tényekkel, problémakkal és az azokra adott valaszok sikerességével.

Képesség:

Az elsajatitott alapismeretek segitségével képes tajékozodni az integracidval kapcsolatos folyamatokban értékelni és
elemezni azokat. A tanult elméletek és ismeretek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefiiggéseket képes feltarni,
rendszerezni és elemezni, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg az integracioval illetve annak
fejlodésével kapcsolatban. Koveti és értelmezi az EU-val kapcsolatos legfontosabb vilaggazdasagi, nemzetkozi
folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint relevans, kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait,
azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

Attitiid:

Tevékenysége soran képes az EU-val kapcsolatos valtozasok illetve tjdonsagok befogadasara illetve szakteriiletébe
valo beépitésére. Torekszik az elsajatitott ismeretek figyelembevételére illetve a szakteriiletéhez sziikséges az
integracioval kapcsolatos informaciok figyelemmel kisérésére és ezen informaciok folhasznalasara.

Autondmia és feleldsség:

Onalléan képes az elsajatitott ismeretek alapjan az Eurdpai Unioval kapcsolatos véleményalkotasra. Dontései késdbbi

munkdja soran ezeket az ismereteket felhasznalja illetve képes azokat Onalléan folhasznalni szakteriiletével
kapcsolatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Integracids alapismeretek: a vildggazdasagi integraciok kialakuldsa, torténete, jelentésége, integraciokkal kapcsolatos
alapfogalmak. Az Europai Integraci6 torténete: az EU kialakulasa és fejlodése a kezdetektdl napjainkig. Integracios
torekvések Europaban 1945 el6tt. Az Eurdpai Kozosségek megalakulasa: ESZAK, EGK, EURATOM, 1945-1957. Az
EK torténete 1957-t61 az elsd bovitésig. Az EK torténete 1973-t6l a Maastrichti Szerzodésig. Az EU 1993 és 2004
kozott. A megabdvitéstol napjainkig tart6 iddszak eseményei. Az EU intézményrendszere. Az egységes bels piac. A
GMU kialakitasa. Regionalis politika és CAP. Kiil- és biztonsagpolitika, bel és-igazsagiigyi egylittmiikddés, és a
Schengeni Acquis. Bovitéspolitika, reformfolyamat az EU-ban, az integracio jovdje. Az Eurépai Unid és
Magyarorszag
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
A félév soran a témaval kapcsolatban hallgatok szamara 14 eldadds megtartasara keriil sor, az el6adasokbol késziilt
anyagokat hallgatok a félév soran megkapjék, azokat a félév sordn a szakirodalmakkal egyiitt felhasznalhatjak a
felkésziiléshez.

Ertékelés
A félév irasbeli vizsgaval zarul. A hallgatok ezen a vizsgan adnak szamot a félévben megszerzett tudasukrol.
Az érdemjegy megallapitasa: 0-50% elégtelen (1), 51-63% elégséges (2), 64-76% kdzepes (3), 77-88% jo (4), 89-
100% jeles (5)

Kotelezé szakirodalom:
Az eléadéson elhangzottak, illetve az azokon kiadott anyagok

Horvath Zoltan (2011): Kézikonyv az Europai Uniorol. 8. kiadas, HVG-Orac Kiado, Budapest, p. 684. ISBN 978 963
258 129 3 (a konyvbol a fenti témakat lefedd fejezetek)

Ajanlott szakirodalom:

Kende Tamas — Sziics Tamas (2005)(szerk.): Bevezetés az Europai Uni6 politikaiba. Complex Kiadd, Budapest,
p.1359, ISBN 963 224 848 1

Kengyel Akos (2010): Az Eurépai Uni6 kozos politikai, Akadémiai Kiad6, Budapest, p.555. ISBN 978 963 05 8748
8

Palénkai Tibor: Az eurdpai integracié gazdasagtana. Aula Kiado, 2004, p. 502, ISBN: 9639478903
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Heti bontott tematika

Integracids Alapismeretek

TE: A hallgatok az el6adas sordn megismerkednek az integraci6 alapfogalmaival.

Az Eurodpai Unib torténete 1. E16zmények-Alapszerzédések

TE: Az el6adas soran bemutatdsra keriilnek az FEurdpa egyesitésére tett torténelmi
probalkozasok illetve az egységes Eurdpa gondolata. Bemutatasra keriil az EU
alapszerzédéseinek kialakulasa, a hallgatok megismerik az alapszerzodéseket (ESZAK, EGK,
EURATOM) és képesek eligazodni azokkal kapcsolatban.

Az Eurdpai Uni6 torténete II.
Az 1960-as évektol 1993-ig

TE: A hallgatok megismerik az Unid 1960 és 1993 kodzotti torténetét. Az els6 idészak sikereitdl
a bovitéssel illetve az olajvalsagokkal kapcsolatos nehézségektél az  elsé
szerzOdésmodositdson at a Kozosség egységes belsé piacanak megteremtéséig, azaz az
Eurépai Unio kialakitdsaig.

Az Europai Unio torténete IV.
Az 1990-es évek €s az 1j évezred

TE: A kilencvenes évek folyamatai 0 kihivasok elé allitottak az Uniot, megtortént a keleti
nyitas, a szerzédések tobb sikeres vagy éppen sikertelen reformja, Magyarorszag belép a
kozosségbe. Az eldadas utan a hallgatok atlathatjak az EU-val kapcsolatos reformfolyamatot
¢és a 90-es évek atalakulasat

Az Europai Unid intézményrendszere 1.

A Tanacs, a Bizottsag és a Parlament. A Bir6sag, a Szamvevdszék, Régiok Bizottsaga,
Gazdasagi és Szocialis Bizottsag, Europai Beruhazasi Bank, A Kozponti Bankok Eurdpai
Rendszere és az Eurdpai Kozponti Bank, Eurépai Ombudsman, Europol, Eurdpai K6z6sségi
Ugynodkségek

TE: Az eldadas soran a hallgatok megismerik EU intézményeit és azok szerepét a
jogalkotasban és a dontéshozatalban

Az Eurdpai Unié intézményrendszere 11. Dontéshozatali eljaras az Europai Unidban

TE: A hallgatok az eléz6 eldadasra alapozva az eldadas utan képesek atlatni az EU
dontéshozatalat az egyes jogalkotasi eljarasokat

Az Europai Unid kozos belsé piaca és a négy alapszabadsag
A gazdasagi és monetaris unio, EGT

TE: A hallgatok az eldadas utan tisztaban lesznek az egységes belsé piac muiikddésével,
alapelveivel valamint a gazdasagi €s monetaris uni6 kialakuldsaval és miikodésével

Az Europai Unid Regionalis Politikéja

TE: Az el6adés utan a hallgatok atlathatjak a gazdasagi-tarsadalmi-teriileti kohézid politikajat
¢és annak folyamatait

Az Europai Uni6 Ko6zos Agrarpolitikaja
Az Eurodpai Unid Vidékfejlesztési politikaja

TE: Az eléadas utan a hallgatok atlathatjak az Unidé Kozds Agrar- és Vidékfejlesztési
Politikajat és annak folyamatait

10.

A ko6z0s kiil- és biztonsagpolitika

TE: Az el6adas utan a hallgatok atlathatjak az EU k6zos kiil- és biztonsagpolitikajat és az azzal
kapcsolatos kihivéasokat.

11.

Bel- és igazsagligyi egyiittmiikodés az Eurdpai Unidban

TE: Az el6adas utdn a hallgatok atlathatjadk az Unid bel- és igazsagiligyi politikajat és a
szabadsag a biztonsag és a jog érvényesiilésének térségére tett erdfeszitéseit. Tisztaban lesznek
a Schengeni Rendszer mitkddésével illetve az EU ezzel kapcsolatos kihivasaival

12.

Béviilési folyamat az Eurdpai Unidban
1973, 1981, 1986, 1995, 2004, 2007, 2013

TE: Az eléadas utan a hallgatok atlatjak az integracio boviilésének folyamatat illetve az azzal
kapcsolatos kihivasokat és nehézségeket valamint az arra adott valaszokat. Latni fogjak hogyan
lett a hatokbol huszonnyolcak. Megismerik az elmélyiilés-kibdviilés dilemmajat.

13.

Kérdések az Europai Unio tovabbi fejlédésével kapcsolatban, (Eurozona, Alkotmany, Alapjogi
Charta, Torokorszag, bevandorlas, Schengen, Reformfolyamat, BREXIT).

TE: A hallgatok az el6adas utan atlatjak az EU el6tt allo jelenlegi kihivasokat és kritikai
véleményt alkothatnak az ezekkel kapcsolatos valaszokrdl, illetve a sziikséges 1épésekrol.

Az Eurdpai Unid és Magyarorszag

TE: Az eléadas utdn a hallgatok tisztan latjdk majd Magyarorszag ¢és az EU
kapcsolatrendszerét. Az elhangzottak alapjan mérlegelhetik a tagsagunk elényeit és hatranyait
és errdl képesek lesznek 6nalld véleményt alkotni.
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magyarul: Filozofia GT AKMNO11-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Philosophy G XIS
Kereskedelem-marketing
Felelds oktatési egység: DE GTK Sportgazdasiagi és —-menedzsment Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Kédja: -
, Oraszamok .. . : .
Tipus T Gyakorlat Kdovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali N Heti 2 Heti 0 .
- — — kollokvium 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Bécsné Biba Eva beosztasa: egyetemi tanar
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatokat

bevezesse a filozofia probléma vilagaba és elméleti hagyomanyaba, gyarapitsa, elmélyitse miiveltségiiket, fejlessze
logikai és elméleti érvelési készségiiket. A kurzus torekszik bemutatnia a filozo6fiai gondolatokat: a természetrdl, a
tarsadalomrdl, az emberrdl, a megismerésrol, az etikarol, a mivészetrdl, és a vallasrdl, megismertetni a hallgatokkal a
filozoéfiai teriileteit, a fobb filozofiai problémakat, fogalmakat. Csoportositja a filozéfiatorténet korszakait, bemutatja
a legjelentdsebb filozofusokat, akik munkassaga ma is meghatarozza az emberi gondolkodast. Tartalmilag feldleli az
okori gordg filozofiatol a mai modern polgari filozofiaig a legismertebb filozofusok munkassagat. A kurzus
bevezet6ként szolgal tudomanyelmélethez is.

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Tudomany elméleti megalapozo ismereteket szerez, hogy tudja az alapveté tudomanyos fogalmaikat, elméleteket,
tényeket, értelmezni, az alapveté Osszefiiggéseket, folyamatokat felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi
szereplokre, funkcidkra és folyamatokra vonatkoztatva tudja alkalmazni.

Képesség:
- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefiiggéseket képes feltarni, rendszerezni

és elemezni, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni, dontés-el6készitd javaslatokat késziteni,
dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen kornyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozo tudas és érvelés vilagos €s egyértelmi kommunikalasara,
szakmai és laikus kozonség felé egyarant.

Attitiid.:

- A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezd.

- Fogékony az 1j informaciok befogadéasara, az 0j szakmai ismeretekre €s modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és
egylittmikodést igénylo feladatok, felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egylittmiikodésre.

Autonomia és feleldsség:
- Onalloan szervezi meg a vizsgalt folyamatok elemzését, az adatok gytijtését, rendszerezését, értékelését.
- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A tudomanyok, résztudomanyok, filozofia

Jellegzetes filozofiai kérdés felvetések (Ontologia, Kozmologia, Filozofiai antropologia, Ismeretelmélet, Természetes
teologia, Erkolcs, Esztétika)

Filozofia torténet: korszakok, iskolak, filozofusok
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
el6adas a hallgatok interaktiv részvételével

Ertékelés
A félév soran a hallgatok 2 alkalommal zarthelyi dolgozatot irnak, melyek szdmtani 4tlaga alapjan a

tantargyfelelds jegymegajanlast tesz lehetévé. Kollokvalni kell azon hallgatoknak, akiknek valamelyik ZH
eredménye elégtelen, tovabba akkor is, ha a megajanlott jegyet nem fogadjak el.

Kotelezé szakirodalom:

Arno Anzenbacher: Bevezetés a filozofiaba. Cartaphilus Kiad6, Budapest, 2001

Ajanlott szakirodalom:

Robert Zimmer: Filozofusbejard. Helikon kiado, 2006.

Maria Fiirst: Bevezetés a filozofidba. Miszaki Konyvkiado, 2000.

Harsing Laszlo: A filozofiai gondolkodas Thalésztol Gadamerig. Bibor Kiado, Miskolc, 2002.

Hans Joachim Stérig: A filozofia vilagtorténete. Ford.: Zoltai Dénes és Frenyo Zoltan, Neumer Katalin, Toékei Eva,
Budapest: Helikon Kiad6 1997.

Filozofiai szoveggytjtemény I.-11.
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Heti bontott tematika

Mi a filozofia?

TE*- Tudas a tudomanyok ismérveirdl, felosztasukrol, a filozéfia helyérdl, jellemzoirdl

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapveté tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 06nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- €s részben
ismeretlen kornyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikaldséra, szakmai és laikus k6zonség felé egyarant.

Ontolégia

TE — Tudas az ontoldgiai elméletekrdl

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Gsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 0Onalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-el6készitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kornyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozé tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalasara, szakmai és laikus kozonség felé egyarant

Természetfilozofia

TE — Tudas a természet filozofiai elméletekrol

- Tudomany elméleti megalapozd ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefiiggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 0Onalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-el6készité javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kérnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalasara, szakmai és laikus kozonség felé egyarant

Filozofiai antropologia

TE - Tudas a filozofiai antropologia elméleteirdl

- Tudomany elméleti megalapozd ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Gsszefiiggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 0©nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-el6készitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vildgos és
egyértelmii kommunikaléséra, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant

Antik filozéfia korszakai, problematikéja

TE - Tudas az antik filozofiai korszakokrol, filozofusokrol, elméleteikrol

- Tudomany elméleti megalapozo ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefuggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szerepldkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 0©nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-eldkészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kornyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudéas és érvelés vildgos és
egyértelmii kommunikaléséra, szakmai és laikus kozonség felé egyarant

Els6 zarthelyi dolgozat

TE beszamolds az eddig megszerzett tudasrol

Ismeretelmélet
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TE - Tudas az ismeretelmélet teriiletéhez tartozo elméletekrdl

- Tudomany elméleti megalapozo ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefuggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szerepl6kre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefiiggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, o©nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- €s részben
ismeretlen kornyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozé tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalasara, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant

Természetes teologia

TE - Tudas a természetes teologia és a vallaskritika elméleteirdl

- Tudomany elméleti megalapozd ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltdrni, rendszerezni és elemezni, ©Onall6 kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- €s részben
ismeretlen kornyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalasara, szakmai és laikus kozonség felé egyarant

Etika

TE - Tudés az etika teriiletéhez tartozo elméletekrdl

- Tudomany elméleti megalapozd ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Gsszefiiggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 0©nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-el6készitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kornyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalasara, szakmai és laikus kozonség felé egyarant

10.

Esztétika

TE - Tudés az esztétika teriiletéhez tartozo elméletekrél

- Tudomany elméleti megalapozd ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Gsszefiiggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 0©nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-el6készitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kérnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalasara, szakmai és laikus kozonség felé egyarant

11.

Logika

TE - Tudas a logika alapvet6 fogalmairol, alkalmazasarol

- Tudomany elméleti megalapozo ismereteket szerez, hogy tudja az alapveté tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplOkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket képes
feltarni, rendszerezni és eclemezni, Onalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-eldkészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vildgos és
egyértelmii kommunikaldsara, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant

12.

A kozépkori filozofia korszakai, problematikaja

TE - Tudas a kdzépkori filozofiai korszakokrol, filozéfusokrol, elméleteikrol

- Tudomany elméleti megalapozo ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefuggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szerepldkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.
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- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és eclemezni, 0©nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kornyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozo tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalésara, szakmai és laikus kozonség felé egyarant

13.

Ujkori filozofiai iranyzatok; Posztmodern

TE - Tudés az ujkori filozéfiai korszakokrdl, filozéfusokrél, elméleteikrdl

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefiiggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 06nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-el6készitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozo tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalasara, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant

Masodik zarthelyi dolgozat

TE beszamolas az eddig megszerzett tudasrol

*TE tanulasi eredmények
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Y] GT_AKMNO013-17
magyarul: Szociologia =
GT_AKMNS013-17
A tantargy neve: Kodja:
angolul: Sociology
Felel6s oktatasi egység: Sportgazdasagi és -menedzsment Intézet
Kotelezo elétanulmany neve: - Kédja: -
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p El6adas Gyakorlat y Y
Nappali X Heti 2 Heti 0 .
- — — kollokvium 3 magyar
Levelezo Féléves 0 Féléves 0
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Szabados Gyérgy Norbert  beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja megismertetni a hallgatokkal a szocioldgia tudomany fogalmait, hazai és kiilfoldi torténetét, kutatasi
mddszereit. A kurzust felvevo hallgatok ezeken til egyes szakszocioldgiai teriiletek ismereteibe is betekintést nyernek.

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas: Rendelkezik a gazdasdgtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi €s
nemzetkdzi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan.

Képesseg: Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo6 szervezetet, iranyit és
ellendriz. A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefliggéseket tar fel, rendszerez és
elemez, 0nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit,
dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

Attitiid: Fogékony az 01j informaciok befogadasara, az 01j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nallo és

egyittmitkodést igénylo feladatok, feleldsségek vallalasara.

Autonomia és felelésség: Felel6sséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és
szabalyok betartasa terén.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

(1) Kovetelmények (2) Szocioldgia és a tarsadalomtudomanyok (3) A szocioldgia és a tarsadalomtudomanyok II (4)
Szocioldgia és a tarsadalomtudomanyok III. (5) Szocioldgia és a tarsadalomtudomanyok-modszertani kérdések (6)
Szociologia torténet 1. (7) Szocioldgia torténet I1. (8) Szocioldgia torténet I11. (9) A magyar szociologia torténete (10),
Posztmodern elméletek I. (11) Posztmodern elméletek II. (13) A politika szociologiai megkdzelitése, civil
szervezetek 1. (14) A politikai szociologia megkozelitése, civil szervezetek II.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek

A targy keretében eléadasok vannak, majd ezek, illetve a kiadott szakirodalom alapjan a hallgaté a szamonkérésre
onalloan késziil fel.

Ertékelés
Kollokvium, zarthelyi dolgozat alapjan értékelve.

Kotelezo szakirodalom:
Andorka R.:Bevezetés a szociologiaba. Osiris Kiado, Budapest, 2006.
Kiss Z. L.: Bevezetés a szocioldgidba. Dialog Campus Kiadd, Budapest, 2019.

Ajanlott szakirodalom:
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Giddens, A.: Szocioldgia. Osiris Kiadd, Budapest, 2008.

Heti bontott tematika

1 Kovetelmények

TE* A hallgatok az eléadasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
2. Szociologia és a tarsadalomtudomanyok

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
3. A szocioldgia és a tdrsadalomtudoméanyok I1

TE A hallgatok az eldadasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
4. Szociologia és a tarsadalomtudomanyok III.

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
S. Szociologia és a tarsadalomtudomanyok-modszertani kérdések

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
6. Szociologia torténet 1.

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
7. Szociologia torténet I1.

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
8. Szociologia torténet I11.

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
9. A magyar szociologia torténete

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
10. Posztmodern elméletek I.

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
11. Posztmodern elméletek II.

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
12. Szociologia és etika

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
13. A politika szociologiai megkdozelitése, civil szervezetek I.

TE A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
14. 15. A politikai szocioldgia megkozelitése, civil szervezetek I1.

TE- A hallgatok az eléadasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el.
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magyarul: Vilaggazdasagtan GT AKMNO36-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: The World Economy O AL L
Felelds oktatasi egység: Koézgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: Kédja:
, Oraszamok .. . : .
Tipus T Gyakorlat Kdovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 1
» o "y K 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. habil. Erdey Lasz16 beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a viliggazdasag mint szerves rendszer mozgastérvényeit és a nemzetgazdasagi cselekvés vilaggazdasagi
Osszefliggéseit

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetk6zi 6sszefliiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoéan,
ismeri vilaggazdasag mikodésének legfontosabb kereteit

Képesség:

Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi folyamatokat

Attitiid:

Befogado masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és europai értékek irant (ide értve a tarsadalmi, szocialis
és Okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is). Viselkedésében a nemzetkozi nyitottsag, a lojalitas és a tarsadalmi
felelésségvallalas fontos szereppel bir

Autonomia és felelosség:

Munkakoréhez és munkafeladatahoz kapcsolodoan onalléan koveti a vilaggazdasag legfontosabb mozgasait. Az

elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal. Eldadasokat tart, vitavezetést onalldan végez.
Onalloan és felelosséggel vesz részt a gazdalkodo szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkéjaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kapitalizmus torténelmi fejlodése. Népesedés, népesség. Erdforrasok és a kornyezet. A mezOgazdasag szerepe a
vilaggazdasagban. A feldolgozoipar szerepe a vilaggazdasagban. A szolgaltatasok szerepe a vildggazdasagban.
Varosok ¢és varosiasodas, kozlekedés és kommunikacid. Kozlekedés és kommunikacio. A fogyasztds a
vilaggazdasagban. Nemzetkozi kereskedelem és beruhazas. A nemzetkozi kereskedelem szerkezete. Fejlettség és
alulfejlettség a vilaggazdasagban.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi médszerek
Eldadésok és gyakorlatok a legfontosabb aktualis vilaggazdasagi eseményekre kitérve

Ertékelés
A vizsgaidészakban irt vizsgadolgozattal. 0-50% elégtelen (1), 51-63% elégséges (2), 64-76% kozepes (3), 77-88%
j6 (4), 89-100% jeles (5)

Kotelez6 szakirodalom:

Bost, F. — Carroué, L. — Colin, S. — Laporte, A. — Pihet, Ch. — Sanmartin, O. — Teurtrie, D. (2021): Vilaggazdasagi
korkép, Pallas Athéné, ISBN: 9789635730094

Ajanlott szakirodalom:
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Rubenstein, James (2019): The Cultural Landscape: An Introduction to Human Geography, Global Edition, Pearson,
ISBN-13: 978-1292162096

Warf, Barney (2021): Human Geography — A Serious Introduction, 3" Edition, Cognella, ISBN: 978-1-5165-2902-5

Stutz, Frederick P.—Warf, Barney (2014): The World Economy, Pearson New International Edition (6th). ISBN 13:
978-1-292-02119-5

Heti bontott tematika

1. Bevezetés, a vilaggazdasagtan targykore

TE* A vilaggazdasagtan targykorének elhelyezése a gazdasagtudomanyokon beliil
2. A kapitalizmus torténelmi fejlédése I.

TE: A kapitalizmus torténelmi elhelyezése, el6zményei fejlodése
3. A kapitalizmus torténelmi fejlodése 11.

TE: a gyarmatositas torténete, hatasa napjaink vilaggazdasagara, az ipari forradalom és
kovetkezményeinek maig tartd hatdsai

4, Népesedés, népesség
TE: A vilag népességmegoszlasa, a népesség torténelmi fejlddése, a demografiai atmenet,
migraciod
5. Eréforrasok és kornyezet
TE Asvényok és energiaforrdsok a vilaggazdasagban, fenntarthatosag
6. A mezbgazdasag szerepe a vildggazdasagban
TE: A mez6gazdasag rendszerei, torténelmi és foldrajzi atalakulasai
7. A feldolgozodipar szerepe a vilaggazdasagban

TE: A feldolgozéipar fejlodése, foldrajzi mozgésai, dezindusztrializacio, fordizmus és
posztfordizmus, néhany fontosabb iparag esettanulmanya

8. A szolgaltatasok szerepe a vildggazdasagban

TE: A szolgaltatdsok szerepének ndvekedését indokld tényezok, a szolgaltatasok
munkaerdpiaca, fobb szolgaltatédgazatok esettanulmanya

9. Varosok és varosiasodds

TE: Urbanizaci6, szuburbanizacid, exurbanizacio, a lakhatas szlirdmodellje, gettdsodas,
dzsentrifikacio, megavarosok

10. Kozlekedés és kommunikacio

TE: a kozlekedés és szallitas torténelmi €s foldrajzi atalakulasa, id6-tér és koltség-tér
konvergencia, a kommunikacid jelent6sége napjaink globalizaciéjaban

11. A fogyasztas a vilaggazdasagban

TE: fogyasztasi modellek, a fogyasztasi szokasok atalakulasa a vildggazdasagban
12. Nemzetkozi kereskedelem és beruhazas

TE: a nemzetko6zi kereskedelem és beruhdzasok legfontosabb alapfogalmai
13. A nemzetkozi kereskedelem szerkezete

TE: a nemzetkozi kereskedelem aru- és foldrajzi szerkezetének atalakulasa

Fejlettség és alulfejlettség a vilaggazdasagban

TE: a fejlodo vilag sajatossagai, a legfontosabb fejlédési problémak és lehetséges valaszok
*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Kereskedelmi aruismeret GT AKMNS019-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: GT_AKMNS019-17
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezo elétanulmany neve: Kédja:
, Oraszamok .. . : .
Tipus Eladas Gyakorlat Kd&vetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0
" o — K 3 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Gal Timea beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktaté ~ |neve: beosztasa

A kurzus célja,

hogy a hallgatok megismerkedjenck az arurendszerezéssel, arurendszerekkel, a szabvanyositas és a szabvanyok
fogalmaval. Kiemelt figyelmet szenteliink a mindségnek, illetve a mindségiigyi rendszernek a fogyasztok, illetve az
lizleti szféra szempontjabdl. Foglalkozunk a fogyasztoi érdekvédelem mitkodésével, termékcimkékkel és
védjegyekkel. Végig kisérjiik az aru utjat a csomagolastdl az anyagmozgatason at a raktarozasig.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetko6zi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.
Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valo egyiittmiikodés, a projekt vezetés szabalyait és etikai normait.
Atfogoan ismeri a kereskedelem és marketing szakteriilet tirgykorének alapvetd tényeit, iranyait és hatérait, gazdasagi,
szakteriileti szervezetek struktirajat, miikodését és kapcsolat-rendszerét, a szereplok viselkedését, az azt meghatarozo
kiilsé ¢€s belsé kornyezeti, viselkedési, dontési informacids és motivacios tényezoket. Ismeri a kereskedelem és
marketing szakteriilethez kot6do legfontosabb Osszefiiggéseket és az ezeket felépité fogalomrendszert. Ismeri az
értékesitési, iizletkotési tevékenység folyamatait, jogi, etikai kovetelményeit. Ismeri a fogyasztoi, vevoi magatartas
folyamatat, a fogyasztovédelem teriiletét. Birtokaban van a gazdasigtudomany alapvetd szakmai szokincsének
anyanyelvén.

Képesség:

Koveti és értelmezi a nemzetkozi lizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint relevans kapcsolodo
szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatésait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.
Képes hatékony munkara gazdasagi, marketing ¢és kereskedelmi projektekben, gazdalkodo szervezetekben. Képes a
fogalmi és elméleti szempontbdl szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban €s irasban a
szakmai kommunikacié szabalyai szerint prezentalni. Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi
problémakat, megoldasukat megtervezi, megvalositja. Képes mas tudasteriiletekkel és tarsadalmi-gazdasagi
alrendszerekkel valo egyiittmiikodésre.

Attitiid.:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezd. Fogékony az 1ij informaciok befogadasara, az 1j
szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, onalldé és egyiittmiikodést igényld feladatok, feleldsségek
vallalasara. Torekszik tudasanak é€s munkakapcsolatainak fejlesztésére. Komplex megkozelitést kivano, illetve
varatlan dontési helyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak teljes kort figyelembevételével meghozni
dontését. Befogadd masok véleménye, az dgazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és 6kologiai, fenntarthatosagi szempontokat is).

Autonomia és felelosség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, Gnalloan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatérozott feladatokat. Az
elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget vallal. Szakmai utmutatas alapjan végzi atfogo és specialis
kereskedelem és marketing szakmai kérdések végiggondolasat, és rendelkezésére allo forrasok alapjan torténd
kidolgozasat. Felelosséggel részt vallal kereskedelmi és marketing szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezd témakdroket dleli fel: az aruismeret fogalma, torténete, arurendszerezés alapelvei, mindség
fogalma, 0Osszetevéi, mindségvédelem, mindségszabalyozas, termékfeleldsség, szabvany, szabvanyositas,
mindségtanusitas, termékcimkék, védjegyek, fogyasztoi érdekvédelem, csomagolas, anyagmozgatas, raktarozas.

83



Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Eldadasok, tantermi vita, megbesz¢élés, otthoni felkésziilés a kotelezd és az ajanlott irodalom anyagabol.

Ertékelés
frasbeli vizsga

Kotelez6 szakirodalom:
Az eléadasok anyaga és
Dr. Buzas Gizella: Altalanos aruismeret. Képzémiivészeti Kiado, 2009, Budapest
ISBN 978-963-337-059-9

Ajanlott szakirodalom:

Brusztné Kunvari Enikd: A kereskedelmi egység miikodtetése, az aruforgalom lebonyolitasa. Kereskedelmi és
Idegenforgalmi Kft., 2013, Budapest ISBN 978 963 637 290 3

Philip Kotler: Marketing menedzsment. 2. kiadas, Miiszaki Konyvkiad6, Budapest, 1999.
ISBN 963-10637-289-79764-1

Heti bontott tematika

1. Az aruismeret torténete, az aruismeret fogalma

TE* Az el6adas anyaganak gyakorlati szintii targyalasa

2. Arurendszerezés alapelvei, arurendszerek

TE Az el6adés anyaganak gyakorlati szintii targyalasa

3. Mindség fogalma, 6sszetevoi, mindséget meghatarozo tényezok

TE Az el6adés anyaganak gyakorlati szintii targyalasa

4, A marketing szerepe a mindségben

TE Az el6adés anyaganak gyakorlati szintii targyalasa

5. Mindségi jellemzok; mindségszabalyozas és biztositas

TE Az el6adés anyaganak gyakorlati szintii targyalasa

6. Mindségértékelés; sikeres kereskedelmi aruk - mindség dijak

TE Az el6adés anyaganak gyakorlati szintii targyalasa

7. A minbségvédelem jogi eszkodzei; termékfeleldsség; szabvanyositas és szabvany

TE Az el6adés anyaganak gyakorlati szintii targyalasa

8. Mindségtanusitas és tajékoztatds a mindségrél: termékcimkék, védjegyek, megkiilonboztetd
mindségi jelek

TE Az el6adés anyaganak gyakorlati szintii targyalasa

9. Egyéb védjegyek, cimkék (tarsadalmi, kornyezeti, erkolesi feleldsséget tiikr6zo),
terméktesztek

TE Az el6adés anyaganak gyakorlati szintii targyalasa

10. Az EU fogyasztovédelmi politikaja

TE Az eldadas anyagéanak gyakorlati szintli targyalasa

11. Fogyasztdi érdekvédelem Magyarorszagon

TE Az eléadas anyagéanak gyakorlati szintii targyalasa

12. Csomagolas fogalma, funkcidja, modjai

TE Az eldadas anyagéanak gyakorlati szintli targyalasa

13. Csomagolasi segédanyagok; specialis csomagolasok; a csomagolas nemzetkdzi szabalyozasa;
veszélyes aruk csomagolasa

TE Az eldadas anyagéanak gyakorlati szintli targyalasa

Aruvédelem: fizikai, kémiai, biologiai hatasok
Anyagmozgatas, anyagszallitas, tarolas, raktarozas

TE Az eldadas anyagéanak gyakorlati szintli targyalasa

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Marketing menedzsment GT AKMNO024-17
A tantargy neve: Kodja: -

angolul: Marketing management O bzl
Felelds oktatasi egység: DE GTK - Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezo el6tanulmany neve: - Kédja: -

, Oraszamok .. , : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali | igen | Heti 2 Heti 1
K 4 magyar

Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Fehér Andras beosztasa: adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A tantargy célkitiizése, hogy a hallgatok megismerjék a Marketing menedzsment tartalmi dsszefiiggéseit,
folyamatait a célpiac kivalasztastol a marketingeszk6zok maghatarozasaig, megvalositasaig és ellendrzéséig
bezarolag.

IAzoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Birtokdban van a legalapvetébb informaciogytjtési, elemzési, feladat-, illetve problémamegoldasi
modszereknek.

Ismeri a marketing alapfogalmait és elméleteit.

Rendelkezik a kereskedelmi, logisztikai és marketing modszerek ismeretével és alkalmazoi szinten birtokolja.
Képesség:

Elméleti, fogalmi és mddszertani ismeretei felhasznalasaval a feladatanak ellatasdhoz sziikséges tényeket,

adatokat Osszegyijti, rendszerezi; egyszeriibb oksagi Gsszefliggéseket feltar és kovetkeztetéseket von le,
javaslatokat fogalmaz meg a szervezet rutin folyamataiban.

Képes kérddivkészitésben, piackutatasban valo kdzremiikddésre.

Attitiid:

Torekszik a kereskedelmi és marketing tevékenység fejlesztésére és a valtozo gazdasagi és jogi kornyezethez
igazitasara.

Autonomia és felelosség:

Felel6sséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért.

Munkakori feladatat onalléan végzi, szakmai beszamoldit, jelentéseit, kisebb prezentacioit onalléoan késziti.
Sziikség esetén munkatarsi, vezetoi segitséget vesz igénybe.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A tantargy tartalmazza a témakorhoz kapcsolodo fobb elméleteket, modszereket és azok koziil a fontosabbak
begyakorlasat. A témakorok bévebben a bontott heti tematikaban megismerhetok.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek

Evkézben az eldadasokon elhangzottak ellenérzésére a szemeszter végén megirt irasbeli vizsgadolgozat
szolgél, amelyet a hallgatoknak rendelkezésre bocsatott vizsgakérdések alapjan teljesitenek.

A gyakorlatok latogatasa kotelezo jellegli. Hianyzas a gyakorlatok 30%-ar6l lehetséges. A félév soran harom-
négy fos csoportokba soroljak az oktatdk a hallgatokat. A csoportoknak egy, az oktatok altal kiadott
esettanulmanyt kell feldolgozniuk a félév végéig. Ebb6l power point-0s/prezi-s prezentaciot kell készitenitik.
Utobbit az utolso orak egyikén prezentalniuk is kell. A szébeli prezentacio soran 10-15 perces eléadasokat
kell elkésziteniiik a hallgatoknak, ezt az utolsé 6rék egyikén eldadni. Az egyes csoportokon beliil a hallgatok
egyenlden lesznek értékelve.

Ertékelés
frasbeli vizsgadolgozat, illetve gyakorlati feladatok teljesitése egyiittesen keriil értékelésre. Az eléadasokhoz
kapcsolodo kdvetelmények 60% (60 pont), a gyakorlatokhoz kapcsolodo kovetelmények 40% (40 pont)
aranyt tesznek ki. Mind az elméleti, mind a gyakorlati kdvetelményeknek 6nalléan is meg kell felelni, a
minimalis szintet, a pontszam 51%-at el kell érni. A hallgatok az el6adasokon és gyakorlatokon valo aktiv
részvételért, illetve kiemelkedo prezentaciok elkészitésért plusz pontokban részesiilhetnek.

- 50 = elégtelen (1)
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51 - 62 = elégséges (2) — 51%
63 - 74 = kozepes (3) — 63%
75 - 86 =30 (4) — 75%

87 - 100 = jeles (5) — 87%

Kotelezo6 szakirodalom:

Kotler, P. — Keller, K. L.: Marketingmenedzsment. Akadémiai Kiad6, Budapest, 2012

A kurzushoz tartoz6 el6adasok prezentacios anyaga.

Ajanlott szakirodalom:

A témahoz kapcsolddo szakmai folyoiratokbdl kijelolt cikkek.

Idopont

Eloadas / szeminarium

Témakor

1. hét

1. eloadas

Félévkezdés, kivetelmények egyeztetése

TE: Tisztaban van a hallgat6 az 6ra kdvetelményeivel.

1. szeminarium

Félévkezdés, kovetelmények egyeztetése

TE: A gyakorlatok céljanak és teljesitésének megismerése.

2. hét

2. eloadas

Versenystratégiak és a piaci helyzetelemzés kapcsolata 1.

TE: Az eldadason leadott tananyagok részletes ismerete.

1. szeminarium

Félévkezdés, kdvetelmények egyeztetése

TE: A gyakorlatok céljanak és teljesitésének megismerése.

3. hét

3. eloadas

Versenystratégiak és a piaci helyzetelemzés kapcsolata I1.

TE: Az eldadason leadott tananyagok részletes ismerete.

2. szeminarium

Mintéaul szolgalo esettanulmany feldolgozasa

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

4. hét

4. eloadas

Marketing tervezés alapjai

TE: Az eldadason leadott tananyagok részletes ismerete.

2. szeminarium

Mintéul szolgalo esettanulmany feldolgozasa

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

5. hét

5. eloadas

Teljes termék, termékhierarchia

TE: Az eléadéson leadott tananyagok részletes ismerete.

3. szeminarium

Vevoelégedettség témakorrel kapcsolatos esettanulmany
feldolgozasa 1.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

6. hét

6. eloadas

Termékfejlesztés 1épései, modszerei

TE: Az eldadason leadott tananyagok részletes ismerete.

3. szeminarium

Vevoelégedettség témakorrel kapcsolatos esettanulmany
feldolgozasa I.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

7. hét

7. eloadas

Szolgaltatas fejlesztés

TE: Az eléadéson leadott tananyagok részletes ismerete.

4. szeminarium

Vevoelégedettség témakdrrel kapcsolatos esettanulmany
feldolgozasa II.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

8. hét

8. eloadas

Arképzés alapjai

TE: Az eldadason leadott tananyagok részletes ismerete.

4. szeminarium

Vevéelégedettség témakorrel kapcsolatos esettanulmany
feldolgozasa II.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

9. hét

9. eloadas

Arképzés gyakorlati médszerei

TE: Az eldadason leadott tananyagok részletes ismerete.

5. szeminarium

Tematikus parkkal kapcsolatos esettanulmany feldolgozasa és
sajat koncepcié megalkotasa.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

10. hét

10. el6adas

Ertékesitési csatornatervezés alapjai

TE: Az eldadason leadott tananyagok részletes ismerete.

5. szeminarium

Tematikus parkkal kapcsolatos esettanulmany feldolgozasa és
sajat koncepcié megalkotasa.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

11. hét

11. eloadas

Ertékesitési csatorna dontések

TE: Az eldadason leadott tananyagok részletes ismerete.
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6. szeminarium

Sajat tematikus park koncepcidhoz készitett prezentacio
bemutatsa.

TE: A korabban megbeszéltek alapjan a hallgatok bemutatjak a
sajat tematikus park koncepciojukhoz tartozo prezentacidjukat.

12. hét

12. eloadas

Promdcios stratégiak

TE: Az eldadason leadott tananyagok részletes ismerete.

6. szeminarium

Sajat tematikus park koncepcidhoz készitett prezentacio
bemutatsa.

TE: A korabban megbeszéltek alapjan a hallgatok bemutatjak a
sajat tematikus park koncepcidjukhoz tartozo prezentacidjukat.

13. hét

13. eloadas

A szemeszter soran elhangzottak atbeszélése.

TE: Az eldadason leadott tananyagok részletes ismerete.

7. szeminarium

Félév végi prezentaciok (esettanulmany feldolgozasok) hallgatok
altali ismertetése.

TE: A kovetelményeknek valé megfelelés miatt a hallgatok
bemutatjak az esettanulmany feldolgozasbdl készitett
prezentacidkat.

14. eloadas

Irasbeli (elo)vizsga megirasa.

TE: A hallgatok az irasbeli elovizsga sikeres teljesitésével
mentestiilhetnek a vizsgaidészakban torténd vizsga megirdsa alol.

7. szeminarium

Félév végi prezentaciok (esettanulmany feldolgozasok) hallgatok
altali ismertetése.

TE: A kovetelményeknek valdé megfelelés miatt a hallgatok
bemutatjak az esettanulmany feldolgozasbol készitett
prezentaciokat.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Vallalati pénziigyek GT AKMNO026-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Corporate Finance U Al
Felelds oktatasi egység: Szamviteli és Pénziigyi Intézet
.. P . . o g GT_AKMNO018-17
Kotelezo elétanulmany neve: Pénziigytan Kédja: GT _AKMNS018-17
, Oraszamok . . : ,
Tipus FiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 i
: Kollokvium 5 magyar
Levelezd Féléves 28 Féléves 28
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Fazekas Balizs beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a vallalati pénziigyek targy keretein beliil megismerkedjenek a pénziigyi menedzsment alapjaival és a vallalatok
pénziigyi folyamataival, az azokhoz kapcsolodo elemzési modszerekkel. A kurzus feltételeit teljesité Hallgatok
képesek atlatni és értékelni a vallalati gazdalkodasi dontéseket és azok éves beszamolora gyakorolt hatasat.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogé fogalmainak, elméleteinek és Osszefiiggéseinek ismeretével, a
relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.

Képesség:

Képes hatékony munkara gazdasagi, marketing és kereskedelmi projektekben, gazdalkodo szervezetekben,

Attitiid:

Fogékony az 10j informaciok befogadasara, az j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nallo €s
egyiittmiikodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

Autonomia és felelOsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus els6 felében az éves beszamolo6 ismeretére, és adataira alapozva - a pénzaramlas szemléletet hasznalva - a
vallalati teljesitmény értékelése, a forgotéke menedzsment, majd a kockazat alapjai és fedezetszamitas témakoroket
dolgozzuk fel. A hosszu tavii pénziigyi menedzsment keretein beliil a pénz id6értéke s a beruhazasi dontések, valamint
a kotvény és részvényértékelés témakkal foglalkozunk.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek

A Hallgatok felkésziiléséhez az el6adasokon feldolgozott témak otthoni elsajatitdsa sziikséges. Az elméleti anyag
elsajatitasat gyakorlati és szamitasi feladatok megoldasaval segitjiik. Az orai és az otthoni terhelés aranya
megkdzelitdleg 50-50%.

Ertékelés
Alairas megszerzésének feltétele:

Az alairés feltétele a szemindriumok rendszeres latogatdsa. Amennyiben a hidnyzasok szdma meghaladja a 3 alkalmat,
az alairas megtagadasra keriil. A Hallgat6 koteles a gyakorlatokon a DE Tanulményi és vizsgaszabalyzata, valamint a
DE Etikai kddexének megfelelé modon részt venni.

Oktatasi anyagok:

A targy e-learning kurzusén a targy oktatoi elérhet6vé teszik az eldaddsok és a szeminariumok anyagait. Az 6rai és az
otthoni terhelés ardnya megkdzelitéleg 50-50%, igy a jelen tematika ’kotelezd szakirodalom’ pontjaban felsorolt
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oktatasi anyagok koziil az oktatok altal megjeldlt részek, feladatok képezik az onalld felkésziilés alapjaul szolgalo
tananyagot.

Vizsgajegy megszerzésének feltétele:

Vizsga megirasanak lehetdsége:

A targy kollokviummal zarul. A DE Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat Gazdasdgtudomanyi Karra vonatkoz6 VI. rész
14. § (1) pont alapjan a vizsgaidészakban minden héten vizsga keriil meghirdetésre a vizsgéra jogosultak létszamanak
1,5-szeres létszamaval. Az oktatokat a vizsgak idOpontjait legkésébb a szorgalmi idszak utolséd hetéig a neptunban
meghirdetik. Ezt kovetden a vizsgaidépontok €s a vizsgalétszamok bovitésére nem keriil sor. Csak az a hallgato
jogosult a vizsga megirasara, aki érvényes neptun jelentkezéssel rendelkezik. A DE Tanulmanyi €s vizsgaszabalyzat
Gazdasagtudomanyi Karra vonatkozo VI. rész 14. § (5) pont alapjan a targyfelel6s oktaté a megadott vizsganapokra
meghatarozhat minimalis vizsgazoi létszamot, ami alatt a vizsgat nem kdteles megtartani. A minimalis vizsgazoi
létszam nem lehet magasabb, mint 10 f0.

Vizsgadolgozat tartalma és felépitése:

A vizsgék a teljes félév anyagat tartalmazzak. A vizsgak irasban, elektronikus formaban keriilnek lebonyolitasra. A
vizsgak elméleti és gyakorlati kérdéseket tartalmaznak, amik 50-50%-os stllyal szerepelnek a dolgozatban. A
dolgozatok kérdései az el6adasok, gyakorlatok és a tematikdban megjel6lt kotelez6 irodalmak anyagaira, illetve az
azok alapjan megoldhat6 problémakra iranyulnak.

Vizsgadolgozat értékelése:

A vizsgajegy a dolgozaton elért pontszam alapjan keriil meghatarozasra. (Az elmélet és gyakorlati részek 50-50%-0s
sullyal szamitanak az értékelés soran, az elméleti és gyakorlati részekre vonatkozé minimum szint nincs.) A
vizsgadolgozat alapjan az értékelés és a jegy a kovetkezok szerint alakul:

60% alatt: 1, elégtelen
60-69%: 2, elégséges
70-79%: 3, kozepes
80-89%: 4,i6

90-100%: 5, jeles

A targy oktatdi és a Hallgatok egyarant, minden esetben kotelesek a DE Tanulmanyi és vizsgaszabalyzata, valamint
a DE Etikai kodexe szerint eljarni.

Kotelezo szakirodalom:
Eldadasanyag és szeminariumi feladatsorok (elearning rendszerben elérhetoek)

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2018): Vidllalati pénziigyek példatdr és esettanulmadny gyiijtemény 1. —Idéérték
szamitas és értékpapirok értékelésének alapjai. Debreceni Egyetem, Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2018): Vallalati pénziigyek példatar és esettanulmany gyiijtemény II. —
Befektetési és beruhdzdsi dontések. Debreceni Egyetem, Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2021): Cash-flow tervezés. Debreceni Egyetem. Debrecen

Fazekas Balazs (2020): Pénzligyi piaci alapismeretek és esettanulmanyok I. Debreceni Egyetem. Debrecen

Fazekas Balazs (2020): Pénziigyi piaci alapismeretek és esettanulmanyok Il. Debreceni Egyetem. Debrecen

Ulbert Jozsef (2018): Vallalati pénziigyek kézikonyv (Masodik, bovitett kiadas). Pécsi Tudomanyegyetem. Pécs
Ajanlott szakirodalom:

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2021): Aktiv és passziv bankiigyletek a gyakorlatban. Debreceni Egyetem.
Debrecen

[1és Ivanné (2002): Tarsasdagok pénziigyei, Saldo Konyvkiadd, Budapest

Bélyacz Ivan (2007): A4 vallalati pénziigyek alapjai, Gondolat Kiado, Pécs

Palinké Eva — Szabé Marta (2008): Vallalati pénziigyek, Typotex Kiad6, Budapest

Brealey, R. A. — Myers, S. C. (2011): Modern vallalati pénziigyek, Panem Konyvkiadd, Budapest

Heti bontott tematika

1. Floadas: Vallalati pénziigyek, pénziigyi iranyitas elméleti alapjai, gazdalkodasi alapelvek,
tudomanyos eredmények

Gyakorlat: Tematika és kdvetelményrendszer, esettanulmany feldolgozasa.

A Hallgaté megismeri a pénziigyi gondolkodas mérfoldkoveit.

2. Fléadas: A pénz idéértéke 1.
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Gyakorlat: Az idéérték szamitasi feladatok PV, FV, EIR.

A Hallgatok megismeri az id6érték-szamitas alapjait és egyszerii alkalmazasi teriileteit.

El6adas: A pénz id6értéke II.
Gyakorlat: Az idéérték szamitasi feladatok: évjaradék, o6rokjaradék.

A Hallgaté képes pénzaramlas-sorozatokat értékelni.

El6adas: Beruhazas értékelés alapjai |.
Gyakorlat: Beruhazas-gazdasigossagi szamitasok

A Hallgat6 birtokaba keriil a beruhazasok értékeléséhez sziikséges alapvetd ismereteknek.

El6adas: Beruhazasi értékelés alapjai 1.
Gyakorlat: Azonos ¢és eltérd élettartamu beruhdzasok dsszehasonlitasa.

A Hallgato a tobbféle modszerrel képes a befektetések széles skalajanak értékelésére,
Osszevetésére.

El6adas: Kotvényértékelés |.
Gyakorlat kdtvényértékelési szamitasok

A Hallgat6 a kotvényeket kiilonboz6 aspektusaik alapjan képes értékelni.

Eléadas: Kotvényértékelés I1.
Gyakorlat: kdtvények hozamanak szdmitasa

A hallgat6 képes a kdtvények hozamanak és legfontosabb jellemzdinek interpretalasara.

El6adas: A részvény ¢€s értékelése.
Gyakorlat: Részvények értékelése

A Hallgat6 tud részvényt értékelni.

El6adas: Az éves beszamolo, és a cash flow kimutatas
Gyakorlat: Vallalati adatsor elemzése, cash flow kimutatas felépitése.

A Hallgat6 képes az éves beszdmol6 adatait értelmezni pénziigyi szemlélettel.

10.

El6adas: Pénziigyi kimutatasok elemzése
Gyakorlat: Adatsorok alapjan likviditasi, tokeszerkezeti, jovedelmezdségi mutatok szamitasa
és értékelése.

A Hallgatd képes felmérni egy vallalkozds rovid- és hosszi tava fizetdképességét,
jovedelmezOségét elemezni.

11.

Eléadas: Forgdtoke menedzsment I.
Gyakorlat: Forgasi sebesség és gazdalkodas hatékonysag elemzése.

A Hallgat6 képes a vallalkozas forgotke-gazdalkodasanak hatékonysagat.

12.

El6adas: Forgdtoke menedzsment II.
Gyakorlat: Pénzciklus és mitkodési ciklus

A Hallgato képes a miikddési- és pénzciklus elemzési keretrendszerében értékelni a vallalkozas
forgotbke-gazdalkodasanak hatékonysagat.

13.

Eléadas: Fedezetszamitas
Gyakorlat: Fedezetszamitas

A Hallgat6 képes a vallalkozas miikddését a fedezetszamitas eszkdzével elemezni.

14.

zh. megirasa

90




magyarul: Marketingtervezés és - elemzés GT_AKMNO033
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNS033
angolul: Marketing Planning and Audit
Felel6s oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: Koédja:
, Oraszamok . . . ,
Tipus FiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2
- G 5 magyar
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Bakosné Dr. Kiss Virag beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  |neve: - beosztasa -

A kurzus célja,

A hallgatok megismertetése a marketingtervezés és -elemzés elméleti és gyakorlati kérdéseivel vals példakon
keresztiil.

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing fogalmat, koncepcidjat, eszkdzrendszerét €s modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,
funkcioival.

Képesség:
Képes marketing és kereskedelmi dontéseket eldkészitd marketingkutatasi feladatok elokészitésére, a kutatasi terv

megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitasara, az alapvetd Osszefiiggések elemzésére. Tovabba egy sablon alapt
marketingterv szakmai osszeallitasara.

Attitiid.:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanudsit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikodo, kezdeményezo.

Autondmia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkez6 témakoroket oleli fel: A marketingterv hasznanak, céljanak, elkészitési folyamatanak,
felépitésének megismerése; A stratégiai marketingtervezés alapjai; Célcsoport elemzés és meghatarozas, Pozicionalas;
Elorejelzési modszerek; Célok meghatarozasa; Marketingstratégiak; Taktikak ¢és alkalmazasi lehetdségeik;
Végrehajtas és ellendrzés.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek

Eldadésok és a gyakorlatok tananyaganak megismerése. Az alairas feltételeként egy szdbeli prezentacid megtartasa.
A gyakorlatok latogatasa kotelezo jellegli. Hidanyzés a gyakorlatok 30%-ar6l lehetséges.

Ertékelés

Az alairas feltétele a gyakorlati 6rakon mutatott teljesitmény, mely az drai aktivitas €s valds példara épiild
marketingterv elkészitése alapjan keriil értékelésre. A gyakorlatokon a részvétel kotelez6 (TVSZ alapjan). A kurzus
irasbeli vizsgaval zarul, kivéve kiemelked6 gyakorlati teljesitmény esetén, ahol gyakorlati jegyet szerezhetnek a
hallgatok.
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Kotelezd irodalom:
Keszey Tamara — Gyulavari Tamas: Marketingtervezés. Akadémiai Kiado, 2017.
William Cohen: Marketingtervezés. Akadémiai Kiado, 2010.
Ajanlott irodalom:

Jozsa Laszl6: Marketingstratégia. Akadémiai Kiado, 2016.
Kevin Lane Keller - Philip Kotler: Marketing Menedzsment. Akadémiai Kiado, 2016.
Karpati Laszl6: Marketing terv, Gyakorlati utmutato, 2005.

Bauer Andrés - Beracs Jozsef: Marketing Aula Konyvkiado, 1998.

Heti bontott tematika

1. A marketingterv célja és a tervezés folyamata

TE*Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyalasa
2. A marketingterv felépitése

TE Az el6adasanyag gyakorlati szintii targyalasa
3. Stratégiai tervezés a marketingben

TE Az eldadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
4, Kornyezetelemzés elokészitése és forrasai

TE Az el6adasanyag gyakorlati szintli targyalasa
5. Vezetdi 0sszefoglald és helyzetelemzés

TE Az eldadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
6. Célcsoportok elemzése és pozicionalas

TE Az el6adasanyag gyakorlati szintli targyalasa
7. Célok meghatarozasa

TE Az el6adasanyag gyakorlati szintli targyalasa
8. Elérejelzési modszerek

TE Az eldadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
9. Marketingstratégiak

TE Az el6adasanyag gyakorlati szintii targyalasa
10. Taktikak: 4P: Termék és Innovaciod

TE Az eldadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
11. Taktikak: 4P: Ar- és csatornapolitika

TE Az el6adasanyag gyakorlati szintli targyalasa
12. Taktikak: 4P: Kommunikacid

TE Az eldadasanyag gyakorlati szintii targyalasa
13. Szolgaltatas taktikak: 3P

TE Az el6adasanyag gyakorlati szintli targyalasa

Megvalo6sitas: eréforras- és idoterv, Ellenérzés és Visszacsatolas

TE Az eldadasanyag gyakorlati szintli targyalasa

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Marketingkutatas

A tantargy neve:
angolul:

Kodja:
Marketing Research

GT_AKMNO040-17
GT_AKMNSO040-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelezd el6tanulmany neve: Kédja:
, Oraszamok .. , : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 2
- — — GY 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. So6s Mihaly beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd ~ |neve: beosztasa

A kurzus célja,

A kurzus célja olyan szakemberek képzése, akik a marketingkutatas elméleti, modszertani alapjait olyan szinten ismerik,
hogy az iizleti élet kiilonb6z6 teriiletein felmeriilé marketing problémak marketingkutatasi kérdéseire megoldast tudnak
adni.

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing alapfogalmait és elméleteit. Rendelkezik a kereskedelmi, logisztikai és marketing modszerek
ismeretével €s alkalmazoi szinten birtokolja. Készség szinten ismeri a gazdasagi szervezetek gyakorlati miikodését,
kiilonos tekintettel a marketing és kereskedelmi folyamatokra. Ismeri az iigyfélkapcsolati feladatok ellatasanak
technikait.

Ismeri és érti a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsét anyanyelvén és egy idegen nyelven is.

Képesség:

Elméleti, fogalmi és modszertani ismeretei felhasznalasaval a feladatanak ellatasahoz sziikséges tényeket, adatokat
Osszegyljti, rendszerezi; egyszeriibb oksagi dsszefliggéseket feltar és kovetkeztetéseket von le, javaslatokat fogalmaz
meg a szervezet rutin folyamataiban. Hatékonyan kommunikal irasban és szoban. Anyanyelvén és alapszinten idegen
nyelven is szakmai szoveget olvas, értelmez. Képes tigyfelekkel, partnerekkel valdé kapcsolattartasra. Képes
kérdoivkészitésben, piackutatdsban vald kozremitkodésre. Készség szintjén alkalmazza a gazdasagi szervezetek]
gyakorlati miikodésével kapcsolatos ismereteit, kiillonos tekintettel a marketing €s kereskedelmi folyamatokra.

Attitiid:

Kritikusan szemléli sajat munkajat. Elkotelezett a mindségi munkavégzés irant, betartja a vonatkozo szakmai, jogi és|
etikai szabalyokat, normakat. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére. Projektben, munkacsoportban
szivesen vallal feladatot, egyiittmiikd6 és nyitott, segitékész, minden tekintetben térekszik a pontossagra. Elfogadja aj
vezet6i, munkatarsi kritikat, illetve tamogatast. Torekszik a kereskedelmi és marketing tevékenység fejlesztésére és a|
valtozé gazdasagi és jogi kornyezethez igazitasara. Nyelvtudasat, kommunikacios készségét folyamatosan fejleszti,
1épést tart az (ij kommunikacids technologiak fejlédésével. Hitelesen képviseli munkaszervezetét és munkafeladatat.
Autondmia és feleldsség:

Felelosséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért. Munkakari feladatat onalldan végzi, szakmai beszamoloit,
jelentéseit, kisebb prezentacioit onalldan késziti. Sziikség esetén munkatarsi, vezetdi segitséget vesz igénybe. Fel tudjal
mérni, hogy képes-e egy ra bizott feladatot elvégezni. Altalanos szakmai feliigyelet, iranyitas és ellenérzés mellett
munkakori leirasaban szerepld feladatait tudatosan tervezi, onalléan szervezi, és munkajat rendszeresen ellendrzi.
Kommunikacios és nyelvi hianyossagait maga azonositja, megkeresi a tovabbfejlesztés lehetosegeit.

Tamaszkodik munkatarsai és vezetoi segitségére.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezé témakoroket oleli fel: A marketingkutatas fogalma, folyamata és tipusai. Problémamegoldas,
kutatasi kérdés és a hipotézis allitds. Kutatasi terv készitése kvalitativ és kvantitativ kutatashoz. Megfigyelés és a
kisérlet, co-creation, crowdsourcing, netnografia, szemkameras vizsgalatok, kérdoivszerkesztés alapjai,
kérdoivszerkesztés a gyakorlatban. Probakérdezés elmélete és gyakorlata, mintavétel. Szamitogépes programok
alkalmazasa a marketingkutatasban, az SPSS program. Adatrdgzités és adatelemezés konkrét példan keresztiil, kutatasi
tanulmany készitésének f6 tudnivaloi.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Az alairas feltétele az orak latogatasa. Hianyozni, az 6sszoraszam maximum 30%-r6l lehet.
Két zarthelyi dolgozat a félév soran €s egy javitasi lehetGség.

Ertékelés
Gyakorlati jegy

Kotelez6 szakirodalom:
Az eléadésok anyaga.

Ajanlott szakirodalom:
Malhotra, N.: Marketingkutatas. Akadémiai Kiad6, Budapest, 2008. ISBN: 978-963-05-8648-1978-963-05-8646-1
Hoffmann I-né, Kozak A., Veres 1.: Piackutatas. Miiszaki Kiado, 2001. ISBN: 963-16-3064-1
Taplalkozasmarketing, Elelmiszer, taplalkozas és marketing és a Marketing & Menedzsment c. folyéiratok

Heti bontott tematika

1. A marketingkutatas fogalma, folyamata és tipusai
TE*Az el6adasanyag gyakorlati szintli targyalasa
2. Problémamegoldas, kutatasi kérdés és a hipotézis allitas

Szekunder kutatés
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa

3. Kutatasi terv I.-1l. — kvalitativ kutatas

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
4, Kutatési terv II. — kvantitativ kutatas

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
5. Megfigyelés és a kisérlet

Kérdodivszerkesztés alapjai
Kérdbivszerkesztés a gyakorlatban
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyaldsa

6. Netnografia, Co-creation, Crowdsourcing
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyaldsa
7. Szemkameras vizsgalatok
TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyaldsa
8. Csoport konzultacio egyéni kérddivekrol
TE Az el6adéasanyag gyakorlati szintli targyaldsa
9. Probakérdezés elmélete és gyakorlata
TE Az el6adéasanyag gyakorlati szintli targyaldsa
10. Kutatési terv — mintavétel
TE Az eldadasanyag gyakorlati szintli targyalasa
11. Szamitogépes programok alkalmazasa a marketingkutatasban
Az SPSS program
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
12. Adatrogzités és adatelemezés konkrét példan keresztiil

Kutatéasi tanulmany készitésének o tudnivaloi

TE Az eldadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa

13. Szodbeli prezentaciok megtartasa és a kutatasi tervek leadasa
TE Szdbbeli prezentacio

Szodbeli prezentaciok megtartasa és a kutatasi tervek leadasa
TE Szdbbeli prezentacio

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Marketingkommunikicio6

A tantargy neve:

angolul: Marketing Communication

Kodja:

GT_AKMNO041-17
GT_AKMNSO041-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelezd el6tanulmany neve: Kédja:
, Oraszamok .. . : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0
” - vy K 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. So6s Mihaly beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd ~ |neve: beosztasa

A kurzus célja:

A kurzus intenziven épit a meglévé marketing ismeretekre.

A targy keretében a hallgatok megismerkednek a vallalati/marketing kommunikéacié alapjaival, a kommunikacios-mix|
felépitésével és egyes elemeivel, tovabba a kommunikacios folyamat és egyes fazisai szervezésének és iranyitasanak,

kommunikaciés tevékenység fo formait (klasszikus reklam, Internet- és elektronikus kommunikacio, direkt marketing,
eladashelyi 0sztonzés) foként a vallalati dontéshozoi oldalrdl kozeliti. A kurzus soran a résztvevok azt sajatitjak el, hogy
melyek azok a legfontosabb kérdések és szempontok, amelyeket a vallalati dontéshozonak figyelembe kell vennie, hogy az
adott vallalat stratégiai célkitizéseit legjobban szolgald kommunikacios tizenetet és kommunikacids formakat megtalalhassa.

e
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Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudasa:
Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve a gazdasag mikro €s makro szervezddési szintjeinek fogalmait, elméleteit,
folyamatait és jellemzéit, ismeri a meghatarozé gazdasagi tényeket. Erti a gazdalkodé szervezetek strukturajat, mitkodését
és hazai, illetve nemzeti hatdrokon tulnyul6 kapcsolatrendszerét, informacios és motivacios tényezdit, kiilonos tekintettel
az intézményi kornyezetre. Ismeri a vallalkozas, gazdalkodo szervezet és projekt tervezési és vezetési szabalyait, szakmai
és etikai normait. Ismeri a marketing szakteriilet altalanos és specifikus jellemz6it, hatérait, legfontosabb fejlédési iranyait,
szakteriileteinek kapcsolodasat rokon szakteriiletekhez. Részletekbe menden ismeri a marketing szakteriilet
Osszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket felépitd terminologiat. Ismeri a marketingstratégia eréforras alapu elméleteit, a
stratégiai menedzsment elemzési modszereit, valamint tovabbi marketing részteriiletek (példaul eladasmenedzsment,
marketing engineering, kvalitativ kutatas, kreativ tervezés) elméleti alapjait és elemzési modszereit. JOl ismeri marketing
szakteriilete szokincsét és az irott és beszélt nyelvi kommunikacio sajatossagait, legfontosabb formait, modszereit, €s
technikait anyanyelvén és egy idegen nyelven. Ismeri az értékalkoté marketingfolyamatok és az innovacio kapcsolatat. Jol
ismeri a vevoorientacio érvényesitésének szervezeti formait és folyamatait. Ismeri és érti a fogyasztoi valasztast magyarazo
elméleteket, a fogyasztas tarsadalmi szerepét.
Képességei
Onallo 1j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi modokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,
modellezési modszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara irdnyuld stratégidk kialakitasara, dontések
meghozataldra, valtozod hazai €s nemzetkozi kornyezetben, illetve szervezeti kultirdban is. A gyakorlati tudas,
tapasztalatok megszerzését kovetden képes kozepes ¢és nagyméretii vallalkozas, komplex szervezeti egység vezetésére,
gazdalkodd szervezetben atfogd gazdasagi funkciot 1at el, Osszetett gazdalkodasi folyamatokat tervez, irdnyit, az
er6forrasokkal gazdalkodik. Nemzetk6zi, multikulturalis kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre. Képes
sokoldalt, interdiszciplinaris megkozelitéssel specialis szakmai problémakat azonositani, tovabba feltarni és
megfogalmazni az azok megoldasdhoz sziikséges részletes elméleti ¢s gyakorlati hatteret. Magas szinten hasznalja aj
marketing szakteriilet ismeretkozvetitési technikait, és dolgozza fel a magyar és idegen nyelvii publikacios forrasait,
Gazdalkodasi folyamatokban, projektekben, csoportos feladatmegoldasokban vesz részt, vezetoként a tevékenységet
tervezi, iranyitja, szervezi, koordinalja, értékeli. Képes a tanult ismeretek és megszerzett tapasztalatok birtokaban sajat]
vallalkozés iranyitdsara és miikodtetésére. Képes vezetOi testiiletek szamara o6nallo elemzések és eldterjesztésekl
készitésére.
Attitiidje
Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkajahoz és magatartasahoz, innovativ €s proaktiv magatartast tanusit
a gazdasagi problémak kezelésében. Nyitott és befogado a gazdasdgtudomany és gyakorlat ij eredményei irant. Kulturalt,
etikus é€s targyilagos értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez, illetve a tarsadalmi problémakhoz valo viszonyulasa
soran, munkajaban figyel a szélesebb korti tarsadalmi, agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékre (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is). Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, erre
munkatarsait és beosztottait is 6sztonzi, segiti, tamogatja. Vallalja azokat az atfog6 és specialis viszonyokat, azt a szakmai
identitast, amelyek marketing szakteriilete sajatos karakterét, személyes és kozosségi szerepét alkotjak. Hitelesen kozvetiti
szakmaja osszefoglalo és részletezett problémakéreit. Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben,
illetve nem vart élethelyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak teljeskorii figyelembevételével donteni.
Kezdeményez6 szerepet vallal szakmajanak a kozosség szolgalataba allitasara. Fejlett marketing szakmai identitassal,
hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb tarsadalmi kdzosség felé is vallal.
Autonomidja és felelossége
Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbol jelentds teriileteken is onalloan valasztja ki és alkalmazza a relevans
probléma megoldasi modszereket, onalloan 1at el gazdasagi elemzé, dontés el6készitd, tanacsadoi feladatokat. Onélloan|
1étesit, szervez és iranyit nagyobb méretii vallalkozast, vagy nagyobb szervezetet, szervezeti egységet is. Felelosséget vallal
sajat munk4jaért, az altala iranyitott szervezetért, vallalkozasaért, az alkalmazottakért. Onalldan azonositja, tervezi és
szervezi sajat és beosztottai szakmai és altalanos fejlédését, azokért feleldsséget vallal €s visel. Kialakitott marketing
szakmai véleményét el6re ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli. Uj, komplex dontési helyzetekben is felel3sséget]
vallal azok kdrnyezeti és tarsadalmi hatdsaiért. Bekapcsolodik kutatasi €s fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél
elérése érdekében autondm maddon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikdodve mozgositja elméleti és gyakorlati tudasat,
képességeit.
Tarsadalmi és kozeleti iigyekben kezdeményezo, felelos magatartast tanusit a munkatarsak, beosztottak vonatkozasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
A kurzus a kovetkezd témakoroket oleli fel: A kommunikald szervezet — a kommunikécio sziikségessége. A
kommunikéci6 gazdasigi jelentdsége. A kommunikédci6 informéciés ¢és technoldgiai meghatirozottsaga. A
kommunikéciotervezeés stratégiai kérdései. Kommunikacios célok €s hatdshierarchidk. A kommunikacids eszkdzok
egylittélése. A kommunikaci6 stratégiai tervezésének lépései. A kommunikécié alanyai. A kommunikalé vallalat:
identitas. Digitalis vallalati identitds. Markakommunikacio. A vallalati arculat formai kérdései. A kommunikécid
eszkozei. Tomegkommunikacios eszkozok. Reklam. Public Relations. Kozvetlen hatast kifejtd eszkozok. Adatbazis
marketing. Lojalitds programok. Ertékesitésosztonzés. Direktmarketing kommunikécio. A személykézi kommunikécio
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alapkérdései, targyalastechnika. Customer Relationship Management. Kozvetett hatast kifejté kommunikacios eszkozok.
Termékkommunikacio — termék design. Csomagolas. Esemény-, élmény marketing. A termékmegjelenités — product
placement. A kommunikacio csatornai. A reklam kornyezetének atalakulasa. A reklamkornyezet valtozasanak f6
kommunikéciéja. Onkéntes {izenetalkotas: A szajreklam, mint kommunikicids eszkdz. Onkényes iizenetalkotas: a
részvételtol a kozos értékteremtésig.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Eldadasanyaok és segédletek attanulmanyozasa

Ertékelés
frasbeli vizsga

Kiitelezji szakirodalom:
Orai anyagok

Ajanlott irodalom:
Horvath Doéra — Bauer Andrés (2013): Marketingkommunikacid. Stratégia, uj média, fogyasztoi részvétel.
Akadémiai Kiado, Budapest.

Heti bontott tematika
1. A kurzus, a kdvetelményrendszer, az oktatdé bemutatkozasa. A kommunikald szervezet — a
kommunikacio sziikségessége.
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii tdrgyalasa

2. A kommunikécié gazdasagi jelentdsége. A kommunikacio informacios és technoldgiai
meghatdrozottsaga
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii tdrgyalasa

3. A kommunikaciotervezés stratégiai kérdései. Kommunikacios célok és hatashierarchiak.
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii tdrgyalasa

4, A kommunikacios eszk6zok egyiittélése. A kommunikacid stratégiai tervezésének 1épései
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii tdrgyalasa

5. A kommunikacio alanyai. A kommunikalo vallalat: identitas. Digitalis vallalati identitas.

Markakommunikacio. A vallalati arculat formai kérdései.
TE*Az el6adasanyag elméleti szintii targyalasa

6. A kommunikacid eszkozei. Tomegkommunikacios eszk6zok. Reklam. Public Relations.
TE*Az el6adasanyag elméleti szintii targyalasa

7. Kozvetlen hatast kifejt0 eszkozok. Adatbazis marketing. Lojalitds programok.
Ertékesitésosztonzés.
TE*Az el6adasanyag elméleti szintii targyalasa

8. Direktmarketing ~ kommunikacio. A  személykdzi  kommunikacidé  alapkérdései,

targyalastechnika. Customer Relationship Management. Kozvetett hatast kifejtd
kommunikacioés eszkdzok. Termékkommunikacid — termék design. Csomagolas.
TE*Az el6adasanyag elméleti szintii targyalasa

9. Esemény-, ¢élmény marketing. A termékmegjelenités — product placement. A kommunikacio
csatorndi.
TE*Az el6adasanyag elméleti szintii tdrgyalasa

10. A reklam kornyezetének atalakulasa. A reklamkornyezet valtozasanak fé technologiai és

TE*Az el6adasanyag elméleti szintii targyalasa

11. A kozonség kommunikacioja. Onkéntes iizenetalkotas: A szijreklam, mint kommunikacios
eszkoz. Onkényes iizenetalkotds: a részvételtdl a kozos értékteremtésig.

TE*Az el6adésanyag elméleti szintli targyaldsa

12. Prezentaciok megtartasa
TE* Prezentaciok megtartasa
13. Prezentaciok megtartasa

TE* Prezentaciok megtartasa
Prezentaciok megtartasa

TE* Prezentdciok megtartasa
*TE tanulasi eredmények
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magyarul: A Kkiilkereskedelem technikaja GT AKMNO42-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Foreign Trade
Felel6s oktatasi egység: Koézgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet
Kotelezo elétanulmany neve: - Kédja: -
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p Eléadas Gyakorlat y Y
Nappali X Heti 2 Heti 0
- o - K 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Csapé Zsolt beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  |neve: - beosztasa -

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a gazdasagi szervezetek nemzetkdzi kereskedelmi tevékenységét atfogdan megismerjék, a nemzetkdzi aruforgalomhoz
kapcsolodo kereskedelmi, kockazatkezelési, finanszirozasi és egyéb vonatkozo ismereteket elsajatitsak.

IAzoknak az el@irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a felsorolasa,
amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 0sszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.
Atfogdan ismeri a kereskedelem és marketing szakteriilet tirgykorének alapvetd tényeit, iranyait és hatarait, gazdasagi,
szakteriileti szervezetek strukturajat, mikodését és kapcsolat-rendszerét, a szereplok viselkedését, az azt meghatarozo
kiilsé és belsdé kornyezeti, viselkedési, dontési informacids és motivacios tényezoket. Ismeri a kereskedelem és
marketing szakteriilethez k6t6d6 legfontosabb Gsszefliggéseket, elméleteket €s az ezeket felépitd fogalomrendszert.
Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvet6 szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb egy idegen nyelven.
Képesség:

Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint
relevans kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései,
javaslatai, dontései soran. Megérti és hasznalja a kereskedelem és marketing szakteriilet jellemzo online és nyomtatott
szakirodalmat magyar és idegen nyelven. Képes a fogalmi és elméleti szempontbdl szakszeriien megfogalmazott
szakmai javaslatot, allaspontot szoban ¢s irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacio szabalyai
szerint prezentalni. Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi problémakat, megoldasukat megtervezi,
megvalositja. Képes mas tudasteriiletekkel és tarsadalmi-gazdasagi alrendszerekkel vald egyiittmiikodésre.

Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és
egylittmikodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival vald egyiittmiikodésre. Torekszik arra, hogy onképzése a szakmai céljai
megvalositasanak egyik eszkozévé valjon. Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti €s eurdpai
értékek irant (ide értve a tarsadalmi, szocialis és dkologiai, fenntarthatésagi szempontokat is).

Autonomia és felelosség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalldan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatarozott feladatokat. Az
elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal. Felelosséget vallal a munkéaval és magatartasaval
kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasa terén. El6adasokat tart, vitavezetést onalloan végez.
Onalléan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo szervezeten beliili €s azon kiviili szakmai forumok munkajaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kereskedelem kialakulasa, a kapcsolatos fogalmak tisztazasa; a kiilkereskedelmi iigyletek rendszerezése; a
kiilkereskedelmi ligylet szakaszai; a gyakoribb fizetési modok; a nemzetkdzi tizleti életben hasznalatos szokasok €s
szokvanyok, kozottik az INCOTERMS; a leggyakrabban hasznalt okmanyok és értékpapirok rendszerezése,
ismertetése; kiilonleges kiilkereskedelmi iigyletek; a kiilkereskedelmi iigyletek soran felmeriilé kockazatok, azok
megel6zésének és csokkentésének lehetséges modjai.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
El6adasok
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Ertékelés
A félévvégi alairasnak kovetelménye, eléfeltétele nincs. frasbeli kollokvium.

Kotelezo6 szakirodalom:

Dr. Csapéné dr. Risko Tiinde: Kiilkereskedelmi technika. Debreceni Egyetemi Kiado, 2015. ISBN: 978-963-318-514-
8

Az elbadason elhangzottak, az el6adasok diai (eLearning portalrol letolthetoek)
Ajanlott szakirodalom:

Kozar Laszl6: Nemzetkozi aru- és tozsdei kereskedelmi tigyletek. Szaktudas Kiado Haz, Budapest, 2011
ISBN: 9789639935662

ICC Hungary, A Nemzetko6zi Kereskedelmi Kamara Magyar Nemzeti Bizottsaga: Incoterms 2020

Heti bontott tematika

1. Bevezetés a (nemzetkozi) kereskedelembe

TE*A hallgaté megismeri a nemzetkozi kereskedelem alapjait, kialakulasat, mikodését
2. Kereskedotipusok, kiilkereskedelmi iigyletek rendszerezése

TE A hallgaté megismeri a kereskedd tipusokat és a kiilkereskedelmi iigyletek rendszerezését
3. Kiilkereskedelmi iigylet el6készitése

TE A hallgaté6 megismeri a kiilkereskedelmi iigylet szakaszait, kiilonds tekintettel az iigylet
elokészitd 1épéseire, az ide tartozo tevékenységekre

4, Kiilkereskedelmi szerz6dések

TE A hallgaté megismeri a kiilkereskedelmi szerzddések tipusait, felépitését
5. A kiilkereskedelmi iigylet lebonyolitasa

TE A hallgaté megismeri a kiilkereskedelmi ligyletek harmadik szakaszat, a lebonyolitast
6. Szokasok, szokvanyok a nemzetkdzi kereskedelemben, INCOTERMS

TE A hallgaté megismeri a kiilkereskedelemben hasznalatos szokasokat, szokvanyokat,
kiilonds tekintettel az ICC miikddésére €s az INCOTERMS szokvanygyiijteményre

7. Ajanlati ar kalkuldciok megadott fuvarparitasok alapjan

TE A hallgato elsajatitja az ajanlati ar kalkulacié folyamatat adott fuvarparitasra vonatkozéan
8. Fizetési modok a nemzetkozi kereskedelemben

TE A hallgat6 betekintést nyer a kiilkereskedelemben alkalmazott egyes fizetési moédozatokba
9. Fizetési modok a nemzetkozi kereskedelemben

TE A hallgaté betekintést nyer a kiilkereskedelemben alkalmazott egyes fizetési moédozatokba
10. Fizetési modok a nemzetkdzi kereskedelemben

TE A hallgaté betekintést nyer a kiilkereskedelemben alkalmazott egyes fizetési modozatokba
11. Okmanyok és értékpapirok a nemzetkozi kereskedelemben

TE A hallgatd megismeri a kiilkereskedelemben hasznalatos leggyakoribb okmanyokat és

értékpapirokat
12. Kiilonleges kiilkereskedelmi tligyletek

TE A hallgatdo megismerkedik olyan kiilkereskedelmi tigyletekkel, mint a szellemi termékek
adasvétele, csereligyletek, reexport tipusu ligyletek, bérmunka {ligylet, stb.

13. Kiilonleges kiilkereskedelmi tigyletek

TE A hallgaté megismerkedik olyan kiilkereskedelmi iigyletekkel, mint a szellemi termékek
adasvétele, csereiigyletek, reexport tipusu ligyletek, bérmunka iigylet, stb.

14. Kockazat és kockazatmenedzsment a kiilkereskedelemben

TE A hallgaté megismeri a kiilkereskedelmi tigyletek soran felmeriilé kockazatokat és azok
megeldzésének, illetve csokkentésének lehetoségeit

*TE tanulasi eredmények
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magyarul:

Szervezeti magatartas

A tantargy neve:

angolul:

Organizational Behaviour

Kédja:

GT_AKMNO039-17
GT_AKMNS039-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézet, Vezetéstudomanyi Tanszék

Kotelezd el6tanulmany neve: Koédja:
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p El6adas Gyakorlat Y Y
Nappali X Heti 2 Heti 1 i
; Kollokvium 4 magyar
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Ujhelyi Maria beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a szervezet formalis és informalis oldalanak miikodését, a szervezeti magatartastudomany legfontosabb

eredményeit. Cél, hogy szisztematikusabb képet kapjanak a szervezeti tagok, csoportok és az egész szervezet
magatartasat meghatarozo és befolyasold tényezokrdl annak érdekében, hogy a megszerzett ismereteket a szervezetek
eredményességének novelésére tudjak majd hasznalni.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgato olyan alapvet6 ismeretekre tesz szert, amelyek révén megismeri a szervezeti magatartastudomany legajabb
kutatasi eredményeit, megérti az emberek soksziniliségébol adodo eldnydket és nehézségeket és azt, hogy a kiilonb6z6
egyéni jellemzok és csoport dinamikai jelenségek hogyan hatnak a szervezet teljesitményére. A kurzus el6adasai
harom f6 témateriilet koré fokuszalodnak: 1. Az egyéni magatartdas meghatarozoi. 2. Csoportok hatasa az egyének
magatartasara és a szervezet teljesitményére. 3. Szervezeti szinti valtozok (struktira és kultira) hatasa a szervezetek
teljesitményére.

Képesség:

Tisztaban van az egyéni csoport és szervezeti szintli valtozok szervezeti teljesitményre gyakorolt lehetséges hatasaival.
El tudja helyezni a megismert elméleteket a tudomanyteriileten beliil.

Megérti az elméletek és modellek alkalmazasi korlatait és lehetdségeit, azok elényeit és hatranyait.

Képes a szervezeten beliil eléfordulo szituaciok elemzésére, az abban megjelend kiilonb6z6 egyéni és csoportos
magatartasformak felismerésére, dnismeretszerzésre, képességfejlesztésre.

Alkalmazni tudja a gyakorlatban, szervezeti szituaciokban a megszerzett ismereteit, képes értelmezni, magyarazni,
esetleg elore jelezni munkatarsai jovobeli magatartasformait.

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez €s elemez,
onallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit, dontéseket hoz.

Attitiid:

A tantargy elOsegiti, hogy a hallgatd, megfeleld hozzaallast alakitson ki a szervezetek informalis alrendszerével
kapcsolatban. Nyitottd valik az Onismeretszerzésre, képességfejlesztésre €s az emberi magatartds tudatos
megismerésére. A hallgaté ennek kdszonhetéen olyan gazdasagpszicholdgiai alapokkal bir, ami hozzasegiti ahhoz,
hogy munkahelyi kornyezetben is eredményesen tudja menedzselni interperszonalis kapcsolatait.

Autonomia és feleldsség:

A kurzus hozzésegiti a hallgatét ahhoz, hogy munkajaban innovativ, befogado, hatékony és eredményes legyen. Az
emberi kapcsolatokrol felelésséggel formédljon véleményt. Onalléan tudjon dontést hozni sajat tudasanak,
kompetenciainak fejlesztésérol.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus attekinti az angolszasz szakirodalomban megjelend sztenderd szervezeti magatartds témakdoroket:
képességek, személyiség, hiedelmek, értékek, attitlid, észlelés, dontéshozatal, motivacio, csoportok és teamek,
hatalom, szervezeti politika, vezetés, konfliktusok kezelése egyéni és szervezeti szinten, szervezeti strukturak,
szervezeti kultara és valtozasmenedzselés.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek
Eléadasok tartasa, gyakorlatokon a témakdorokhoz kapcsolodo tesztek, tréning feladatok, esettanulmanyok
megoldasa, informatikai eszk6zok alkalmazasa a tanulas tAmogatasara, a tapasztalati tanulas modszerének
alkalmazasa, képességfejlesztés.

Ertékelés
Kollokvium irasbeli vizsga formajaban

Kotelez6 szakirodalom:
Bakacsi Gyula (2015): A szervezeti magatartas alapjai, Alaptankonyv Bachelor hallgatok szdmara. Semmelweis
Kiadd, Budapest
Robbins, Stephen P. — Judge, Timothy A. (2018): Essentials of Organizational Behavior, Fourteenth edition. Pearson
Education Limited, Harlow, England.

Ajanlott szakirodalom:
Dobak Miklos — Antal Zsuzsanna (2013): Vezetés és szervezés. Szervezetek kialakitdisa és miikodtetése. Akadémiai
Kiado, Budapest

Barizsné Hadhazi Edit, Pierog Anita, Ujhelyi Maria (2018): Fejezetek a szervezeti magatartas témakoreibol. A
tananyag elkészitését a ,,Dualis képzések fejlesztése a Debreceni Egyetemen (DDE)” az EFOP-3.5.1-16-2017-00007
szamu projekt tamogatta. A projekt az Europai Unid tamogatasaval, az Eurdpai Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval
valdsult meg.

Heti bontott tematika

1. hét A szervezeti magatartas alapjai, targya, tartalma, modellje.

TE: Ismeri és érti a szervezeti magatartas fogalmat, tirgyat és tartalmat.

2. hét Egyén a szervezetben: képesség és személyiség.

TE: Ismeri, érti a képesség €s személyiség fogalmat, modelljeit, hatasukat a szervezetek
teljesitményére.

3. hét Egyén a szervezetben: érték, attitlid, hiedelem. Munkaval kapcsolatos attitiidok.

TE: Ismeri az értékek, hiedelmek, attitidok fogalmat, jelentdségét, a munkaval kapcsolatos
attitlidok hatasat a teljesitményre.

4. hét Egyén a szervezetben: észlelés, tanulas, dontés.

TE: Ismeri az észleléssel, tanulassal, dontéshozatallal kapcsolatos alapvetd elméleteket,
szerepiiket a szervezetek miikodésében.

5. hét A motivacid6 alapjai.

TE: Ismeri a motivaci6 fogalmat, legfontosabb elméleteit és a motivacio jelentGségét a
szervezetek miikodése szempontjabol.

6. hét Csoportok a szervezetben.

TE: Ismeri a csoportok fogalmat a csoportok tipusait, a csoporthoz csatlakozas egyéni és
szervezeti elényeit, hatranyait.

7. hét Csoportszerepek, csoportfolyamatok, teamek.

TE: Ismeri a csoportszerepeket, a csoportfolyamatokat és azok hatasat a szervezetek
mitkodésére, a szervezeten beliili emberi kapcsolatok alakulasara.

8. hét Hatalom és szervezeti politika.

TE: Ismeri a hatalom és szervezeti politika fogalmat, hatasat az egyének kozotti
kapcsolatokra, a szervezet miikodésére.

9. hét A személyes vezetés alapjai.
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TE: Ismeri a legfontosabb vezetéselméleti megkozelitéseket, a kiillonb6z6 vezetési stilusok,
magatartasok szervezeti tagokra gyakorolt hatdsat, a vezetéstudomany ujabb iranyzatait.

10. hét

Konfliktusok egyéni szinten.

TE: Ismeri az egyének kozotti konfliktus kezelés modelljét, folyamatat, a lehetséges
magatartasformékat, a konfliktusok megoldasanak alternativait.

11. hét

Konfliktusok szervezeti szinten.

TE: Ismeri a szervezeti konfliktusok kezelésének alternativait, azok hatasat a szervezet
miikddésére.

12. hét

A szervezeti magatartas és a szervezeti struktira kapcsolata.

TE: Ismeri a szervezeti strukturak jellemzoit, az alapvetd struktara tipusokat és azok
hatékony alkalmazasanak feltételeit.

13. hét

Szervezeti kultura.

TE: Ismeri a szervezeti kultara fogalmat, jelentdségét, modelljeit, szervezeti mikodést
befolyasold hatasat.

Szervezeti valtozasok menedzselése.

TE: Ismeri a szervezeti valtozasok menedzselésének folyamatat, az ezzel kapcsolatos
alternativ modelleket, azok szervezeti miikodésre gyakorolt hatasat.
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magyarul: Gazdasagi elemzés
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMNO038-17
angolul: Business analysis
2023/2024/1
Felelds oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelezo el6tanulmany neve: Kédja:
, Oraszamok .. , : .
Tipus T Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali + Heti 1 Heti 2 .
- — — Gyakorlati jegy 4 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Kiss Anita beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok
a targy oktatdsa soran megismerkednek a vallalkozasok elemzésének céljaival, sziikségességével és modszereivel.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitjak a vallalkozasi tevékenység elemzését, valamint a komplex, beszamold elemzésének eszkozeit
modszertanat mind elméleti mind gyakorlati oldalrol.

Képesség:

Képessé valik a hallgato az alapvetd 6sszefliggések értelmezésére.

Attitiid.:

A félév soran az elméleti ismeretek mellett a gyakorlati hasznositas lehetéségeit is elsajatitjak a hallgatok.
Autondmia és feleldsség:

Felel6sséggel dont a kurzus soran szerzett ismeretek bovitésérdl és fejlesztésérdl.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
A gazdasagi elemzés fogalma, tevékenységek elemzése, komplex elemzés. Gyakorlati feladatok, szampéldak
megoldasa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek

Elméleti és gyakorlati ismertek atadasa illusztrativ példakon, feladatokon keresztiil. A példak megoldasat a
szeminariumi foglalkozasok segitik.

Ertékelés

A tantargy szeminariumain a részvétel a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatnak megfeleléen kotelezo.

A félévi alairas megszerzésének feltétele, hogy a hallgatok a gyakorlatokat rendszeresen latogassak, az igazolatlan
hianyzasok mértéke nem haladhatja meg az o6rak 30%-4at, ami azt jelenti, hogy 3 alkalomnal tobb hianyzas esetén az
alairas megtagadasra keriil. A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele, hogy a félév soran megirasara keriil6 zarthelyi
dolgozat min. 50%-os szinten teljesitésre keriiljon. A zarthelyi dolgozat egy alkalommal potolhato és egy alkalommal
javithato.

A dolgozat felépitése: az elméleti anyagra vonatkozé tesztek, igaz-hamis allitasok és rovid kérdések (definiciok,
képletek, dsszefiiggések), valamint gyakorlati, szamitasi feladatok megoldasa.

Az érdemjegy az aldbbiak szerint keriil megallapitasra (%):

— 49,99 1 (elégtelen)
50,00 — 64,99 2 (elégséges)
65,00 — 79,99 3 (kozepes)
80,00 — 89,99 4 (jo)

90,00 — 100,00 5 (jeles)

Kotelez6 szakirodalom:
Bir6 Tibor — Kresalek Péter — Pucsek Jozsef — Sztand Imre [2016]: A vallalkozasok tevékenységének komplex
elemzése. Perfekt Kiadd, Budapest
Birher llona — Pucsek Jozsef — Sandor Laszloné — Sztan6 Imre [2009]: A vallalkozasok tevékenységének gazdasagi
elemzése. Perfekt Kiadd, Budapest
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A szeminariumokon kiadott feladatlapok, anyagok.

Ajanlott szakirodalom:
Kresalek Péter — Pucsek Jozsef [2016]: Példatar és feladatgytijtemény a vallalkozasok tevékenységének komplex
elemzéséhez. Perfekt Kiado, Budapest

Birher llona — Blumné Ban Erika — Kresalek Péter — Pucsek Jozsef — Sandor Laszl6né — Sztand Imre — Takacsné
Lengyel Andrea [2010]: Példatar a vallalkozasok tevékenységének gazdasagi elemzéséhez. Perfekt Kiado, Budapest

Heti bontott tematika

1. Bevezetés — alapvetd kérdések
TE: Ismeri az elemzési munka szerepét a vezet6i dontéshozatalban.
2. A gazdasagi elemz¢s altalanos vonatkozésai
TE: Ismeri a gazdasagi elemzés feladatat, céljat, alapvetd modszereit, elemzési eszkdzeit.
3. Piaci tevékenység elemzése
TE: Ismeri a piaci tevékenység elemzési feladatait.
4, A termeld tevékenység elemzése
TE: Ismeri az alapvet termelési érték mutatokat.
5. A szolgaltato tevékenység elemzése
TE: Ismeri a szolgaltatd tevékenység elemzési sajatossagait.
6. A mindség elemzése
TE: Ismeri a mindség alakulasanak mutatoszamait.
7. A kereskedelmi tevékenység elemzése
TE: Ismeri a kereskedelmi vallalkozasok tevékenységének elemzési feladatait.
8. Készletgazdalkodas elemzése

TE: Ismeri a készletek nagysagara, Osszetételére, a készletekkel valdo gazdalkodasra
vonatkozé mutatdokat.

9. A beszamold, mint az elemzés informaciobazisa

TE: Ismeri az éves €s egyszerUsitett éves beszamolo részeit.
10. Vagyoni helyzet elemzése

TE: Ismeri a vagyoni helyzet elemzésének alapvetd dsszefiiggéseit.
11. Pénziigyi helyzet elemzése

TE: Ismeri a pénziigyi helyzet elemzésének mutatdit valamint a likviditasi mérleget.
12. Jovedelmezdség elemzése

TE: Ismeri a jovedelmezdségi helyzet elemzésének fébb feladatait.
13. A véllalkozasi tevékenység hatékonysaganak elemzése

TE: Ismeri a hatékonysagi és komplex hatékonysagi mutatokat.
14. Osszefoglalds

TE: Alapos ismeretekkel rendelkezik a gazdasagi elemzésrol.
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magyarul: Vallalatiranyitasi rendszerek GT AKMNO53-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Information Systems Ul
Felelds oktatasi egység: Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet
Kotelezo el6tanulmany neve: - Kédja: -
, Oraszamok .. , : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 1 Heti 2 ..
- — — gyakorlati jegy 4 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Fiizesi Istvan beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok
A tantargy oktatasi célja, hogy a hallgatok gyakorlati ismereteket, gyakorlati készséget sajatitsanak el egy kis- és
kozépvallalkozas szamara ajanlott ERP rendszer hasznalatdban, bevezetésében. A gyakorlatok soran egy mintavallalat
jellemz6 folyamatit modellezziik a kivalasztott ERP rendszerben (beallitasok, beszerzés, értékesités, raktarozas).

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
- Ismeri a vallalati folyamatokat tdmogat6 informatikai €s irodatechnikai eszkozoket.
- Ismeri a gazdasagi szervezetek felépitését és miikodését.

- Birtokaban van a szakteriilet legalapvetobb informaciogytjtési, elemzési, feladat-, illetve probléma-megoldasi
modszereinek.

Képesség:
- Elméleti, fogalmi és modszertani ismeretei felhasznalasaval képes a feladatanak ellatasahoz sziikséges tényeket,

adatokat Osszegyljteni, rendszerezni, egyszeriibb oksagi Osszefiiggéseket feltar és kovetkeztetéseket von le,
javaslatokat fogalmaz meg a szervezet rutin folyamataiban.

- Egyszertibb gazdasagi folyamatokat, eljarasokat megtervez, megszervez, végrehajt.
- Képes egyszerli gazdasagossagi szamitasok, koltségkalkulaciok elvégzésre.

- Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események kovetkezményeinek megértésére, alapvetd gazdasagi mutatok
kiszamitasara és azokbol kovetkeztetések levonasara.

Attitiid:

- Kritikusan szemléli sajat munkajat.

- Elkotelezett a mindségi munkavégzeEs irant, betartja a vonatkozo szakmai, jogi és etikai szabalyokat, normakat.
- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.

Autondmia és feleldsség:

- Felel6sséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért.

- Munkakori feladatat onalldéan végzi, szakmai beszamoldit, jelentéseit, kisebb prezentacidit onalldan késziti. Sziikség
esetén munkatarsi, vezetoi segitséget vesz igénybe.

- Fel tudja mérni, hogy képes-e egy ra bizott feladatot elvégezni.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
Rendszer és informacié elméleti ismeretek
Informacios rendszerek
Integralt vallalatiranyitasi informacids rendszerek
ERP rendszerek funkcioi
ERP rendszerek adatmodellje
Informacios rendszerek implementalasa
Informacios rendszerek az agrarvallalkozasokban
Partner. ERP rendszer altalanos ismertetése, Kezelési ismeretek.
Partner.ERP Kereskedelem
Partner. ERP Ertékesités
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Partner. ERP Beszerzés
Partner.ERP Gyartés

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az oktatés elméleti eldadasokbol és gyakorlati 6rabol all. Az elméleti tananyag elsajatitdsahoz az eldadason
elhangzottak, a prezentaciok és jegyzetek, konyvek allnak a hallgatok rendelkezésére. A gyakorlati foglalkozasok
egy ERP rendszer és vezetdi informacids rendszer alkalmazasaval folynak.

Ertékelés
A félév gyakorlati jeggyel zarul. Az alairas, vizsgara bocsajtas feltétele, hogy a gyakorlati tevékenység alapjan
megallapitott teljesitmény legalabb 60%-o0s legyen. A gyakorlati tevékenység eredménye fligg az orai jelenléttdl, a
felév folyaman végzett 6rai munkatol és a félév végén elkészitett komplex feladat megoldasanak eredményétol. A
hallgatok a gyakorlati jegyet a két évkdzi elméleti dolgozat és a gyakorlati munka eredménye alapjan kapjak. A
harom eredmény egyszerii szamtani atlaga alapjan torténik a jegy megallapitasa.

Kotelez6 szakirodalom:
Herdon Miklés-Rozsa Tiinde (2011): Informacios rendszerek az agrargazdasagban. Szaktudas Kiad6 Héaz, Budapest.
Szenteleki Karoly-Rézsa Tiinde (2007): Informaciés rendszerek. Hefop jegyzet.

Ajanlott szakirodalom:
Dobay Péter (1997): Vallalati informaci6-menedzsment. Nemzeti Tankonyvkiadd. Hetyei Jozsef (2004): ERP

rendszerek Magyarorszagon a 21. szazadban. ComputerBooks, Budapest. Hetyei Jozsef (2009): ERP rendszerek
Magyarorszagon a 21. szazadban. ComputerBooks, Thomas F. Wallance: ERP-vallalatiranyitasi rendszerek.

Heti bontott tematika

1. Rendszer és informacio elméleti ismeretek

TE* Partner.ERP rendszer altalanos ismertetése, Kezelési ismeretek.
2. Informacids rendszerek

TE Partner.ERP Kezelési ismeretek, Alapfunkciok
3. Informacids rendszerek

Partner. ERP Kiemelt torzsallomanyok kezelése: Cikktorzs
4, Integralt vallalatiranyitasi informacids rendszerek

TE Partner. ERP Onallo feladatmegoldas: cikktorzs felvitelre, modositasa
5. Integralt vallalatiranyitasi informacids rendszerek

TE Partner. ERP Kiemelt torzsallomanyok kezelése: Uzleti partnerek
6. ERP rendszerek funkcioi

TE 1. Partner.ERP Onallo feladatmegoldas: partnertdrzs felvitele, modositasa
7. ERP rendszerek funkcioi

TE Partner.ERP Kereskedelem
8. ERP rendszerek adatmodellje

TE Partner. ERP Ertékesités.
9. ERP rendszerek adatmodellje

TE Partner. ERP Onall6 feladatmegoldés: értékesités
10. Integralt vallalatiranyitasi rendszerek moduljai és funkcioi.

TE Partner.ERP Beszerzés
11. Informaciods rendszerek implementalasa

TE P@rtner. ERP: Termeléstervezés, gyartas
12, Informacios rendszerek az agrarvallalkozasokban

TE Partner. ERP Onallo feladatmegoldas: diszpozicid
13. Elméleti dolgozat

TE Gyakorlati dolgozat
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magyarul: Médiagazdasagtan GT AKMNO49-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: Media economics GT_AKMNS049-17

DE GTK Gazdalkodastudomanyi Intézet, Vallalatgazdasagtani és

Felelds oktatasi egység: ; P h .
B Villalkozasfejlesztés Tanszék

Kotelezd el6tanulmany neve: - Koédja: -
Tipus Oraszimok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p El6adas Gyakorlat Y Y
Nappali X Heti 2 Heti 0
- K 3 magyar
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Nagy Adrian Szilard  beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

Megismerjék a médiagazdasagtan vilagat, annak kiilonb6zo iskolait. Részletezni és elemezni a médiapiacok altalanos
sajatossagait, bemutatni ezek kiilonb6z6 iparagakban vald konkrét megjelenését. Vizsgalni a lapkiadast, a radiozast és aj
televiziozast, valamint kitérni az infokommunikacios lehetoségek fejlodésével kialakult 0j tipust médidra is. A tantargy|
elsajatitasat kovetden a hallgatdk képesek lesznek eligazodni a média gazdasdgtan vilagaban, és elemzé modon viszonyulni
a média jelenségeihez, torténéseihez és dsszefiiggéseihez.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Alapveté médiagazdasagtani ismeretekkel rendelkezik.

Ismeri a médidhoz k6t6do fontosabb gazdasagi és tarsadalmi Osszefiiggéseket.
Ismeri a médiatér fobb szereploit.

Képesség:

Képes egy vallalkozas médiakapcsolatait megtervezni és menedzselni.
Képes eligazodni gazdasagi, szervezeti és tarsadalmi kérdésekben.
Képes szakmai ismeretek szintetizalasara.

Attitid:

Racionalisan gondolkodik médiagazdasagi kérdésekben.

Erdekl6d$ és nyitott hozzallasu.

Autonomia és felelosség:

Korrekt és becsiiletes szakember, aki mindig a legjobb tudésa szerint dont.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A médiagadasagtan targya, sajatossagai és alapfogalmai. A termékek és a kereslet jellemz6i a médiapiacokon. A
kinalat, a piaci szerkezetek és a verseny jellemzoi. Hirdetések és reklamok gazdasagi jellemz6i. A lapok fajtai és
kereslete. A lapok eldallitasa, terjesztése, a lappiacok szerkezete. A radidzas piaca. A televizidzas piaca, termék €s
kinalat. A televiziozas piaca, terjesztés, fogyasztas, szerkezet. Az uj média fogalma és hasznalata. Az 1) média
tartalomszolgaltatasok és piacok. A média szabalyozasa. A médiafogyasztas mérése.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek
Az elméleti anyag atadasa eldadés formajaban torténik, de lehetdség van kérdések feltevésére, hozzaszolasra és
vitara is.
A félévben leadott elméleti anyagbol a szamonkeérés kollokviumon torténik szobeli és/vagy irasbeli formaban.
A megengedett hidnyzas a kari Tanulményi és Vizsgaszabalyzatban rogzitettek szerint lehetséges.

Ertékelés
Kollokvium, melynek keretében a hallgaté beszamol a félév soran elsajatitott tudasarol és ismereteirdl. Az elméleti
anyag értékelése irasbeli és/vagy szobeli vizsga formajaban torténik.
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Kotelezo szakirodalom:

Galik Mihaly — Csordas Tamas: A média gazdasagtananak kézikdnyve, Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag
Médiatanacs Médiatudomanyi Intézete, 2020

Galik Mihaly — Urban Agnes: Médiagazdasdgtan, Akadémiai Kiado, Budapest, 2014

Ajanlott szakirodalom:

Alan B. Albarran: The Media Economy, Routledge, 2017

Horvath Dora — Nyiré Nora — Csordas Tamas: Médiaismeret, Akadémiai Kiadd, Budapest, 2013
Galik Mihaly — Urban Agnes: Bevezetés a médiagazdasagtanba, AULA Kiado, Budapest, 2009.

Heti bontott tematika
1. Regisztracios hét
TE*
2. A médiagazdasagtan targya, alapfogalmak
TE
3. A termékek ¢és a kereslet jellemz6i a médiapiacokon
TE
4, A kinalat, a piaci szerkezetek és a verseny jellemz6i
TE
5. Hirdetések és reklamok gazdasagi jellemz6i
TE
6. A lapok fajtai és kereslete
TE
7. A lapok eléallitasa, terjesztése, a lappiacok szerkezete
TE
8. A radidzas piaca
TE
9. A televizidzas piaca, termék és kinalat
TE
10. A televizidzas piaca, terjesztés, fogyasztas, szerkezet
TE
11. Az 1j média fogalma és hasznalata
TE
12. Az 0j média tartalomszolgaltatasok és piacok
TE
13. A médiafogyasztas mérése
TE
14. A média szabalyozasa
TE

*TE tanulasi eredmények
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magyarul:

Termék- és markamenedzsment

A tantargy neve:
angolul:

Product and Brand Management

Kodja:

GT_AKMNO034-17
GT_AKMNSO034-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelezd el6tanulmany neve: Kédja:
, Oraszamok .. , : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0
A - — — K 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves

Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. So6s Mihaly beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd ~ |neve: beosztasa

A kurzus célja,

alapszakon.

A targy célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek a termékek és markak stratégiainak fobb kérdéskoreivel, és az
elméleti megalapozas mellett — az esettanulmanyok segitségével — a gyakorlatban is jol hasznalhatd ismereteket
szerezzenek. A targy alapismereteit a hallgatok a Termék- és markamenedzsment targy kereteiben sajatitjak el az
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Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzdéen, érdemben hozzajarul
Tudasa:
Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve a gazdasag mikro €s makro szervezddési szintjeinek fogalmait, elméleteit,
folyamatait és jellemzéit, ismeri a meghatarozé gazdasagi tényeket. Erti a gazdalkodé szervezetek struktiirajat, miikodését
és hazai, illetve nemzeti hatdrokon tulnyul6 kapcsolatrendszerét, informacios és motivacios tényezdit, kiilonos tekintettel
az intézményi kornyezetre. Ismeri a vallalkozas, gazdalkodo szervezet és projekt tervezési és vezetési szabalyait, szakmali
és etikai normait. Ismeri a marketing szakteriilet altalanos és specifikus jellemz6it, hatérait, legfontosabb fejlédési iranyait,
szakteriileteinek kapcsoloddsat rokon szakteriiletekhez. Részletekbe menden ismeri a marketing szakteriilet
Osszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket felépitd terminologiat. Ismeri a marketingstratégia eréforras alapu elméleteit, a
stratégiai menedzsment elemzési modszereit, valamint tovabbi marketing részteriiletek (példaul eladasmenedzsment,
marketing engineering, kvalitativ kutatas, kreativ tervezés) elméleti alapjait és elemzési modszereit. JOl ismeri marketing
szakteriilete szokincsét és az irott és beszélt nyelvi kommunikacio sajatossagait, legfontosabb formait, modszereit, €s
technikait anyanyelvén és egy idegen nyelven. Ismeri az értékalkoté marketingfolyamatok és az innovacio kapcsolatat. Jol
ismeri a vevoorientacio érvényesitésének szervezeti formait és folyamatait. Ismeri és érti a fogyasztoi valasztast magyarazo
elméleteket, a fogyasztas tarsadalmi szerepét.
Képességei
Onallo uj kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megolddsi modokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,
modellezési modszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara irdnyuld stratégidk kialakitasara, dontések
meghozataldra, valtozo hazai €és nemzetkdzi kornyezetben, illetve szervezeti kultirdban is. A gyakorlati tudas,
tapasztalatok megszerzését kovetden képes kozepes ¢és nagyméretii vallalkozas, komplex szervezeti egység vezetésére,
gazdalkodé szervezetben atfogd gazdasagi funkciot 1at el, Osszetett gazdalkodasi folyamatokat tervez, iranyit, az
er6forrasokkal gazdalkodik. Nemzetk6zi, multikulturalis kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre. Képes
sokoldalt, interdiszciplinaris megkozelitéssel specialis szakmai problémakat azonositani, tovabba feltarni és
megfogalmazni az azok megoldasdhoz sziikséges részletes elméleti ¢s gyakorlati hatteret. Magas szinten hasznalja aj
marketing szakteriilet ismeretkozvetitési technikait, és dolgozza fel a magyar és idegen nyelvii publikacios forrasait.
Gazdalkodasi folyamatokban, projektekben, csoportos feladatmegoldasokban vesz részt, vezetoként a tevékenységet
tervezi, iranyitja, szervezi, koordinalja, értékeli. Képes a tanult ismeretek és megszerzett tapasztalatok birtokaban sajat]
vallalkozés iranyitdsara és mikodtetésére. Képes vezetdi testiiletek szamara o6nallo elemzések és eloterjesztések
készitésére.
Attitiidje
Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkajahoz és magatartasahoz, innovativ €s proaktiv magatartast tanusit
a gazdasagi problémak kezelésében. Nyitott és befogado a gazdasdgtudomany és gyakorlat 0ij eredményei irant. Kulturalt,
etikus é€s targyilagos értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez, illetve a tarsadalmi problémakhoz valo viszonyulasa
soran, munkajaban figyel a szélesebb korii tarsadalmi, agazati, regionalis, nemzeti €s eurdpai értékre (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is). Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, erre
munkatarsait és beosztottait is 6sztonzi, segiti, tamogatja. Vallalja azokat az atfogo és specialis viszonyokat, azt a szakmai
identitast, amelyek marketing szakteriilete sajatos karakterét, személyes és kozosségi szerepét alkotjak. Hitelesen kozvetiti
szakmaja Osszefoglalo és részletezett problémakdreit. Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben,
illetve nem vart élethelyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak teljeskorii figyelembevételével donteni.
Kezdeményez6 szerepet vallal szakmajanak a k6zosség szolgalataba allitasara. Fejlett marketing szakmai identitassal,
hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb tarsadalmi kdzosség felé is vallal.
Autonomidja és felelossége
Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbol jelentds teriileteken is 6nalléan valasztja ki és alkalmazza a relevans
probléma megoldasi modszereket, onalloan 1at el gazdasagi elemzé, dontés el6készitd, tanacsadoi feladatokat. Onélloan|
1étesit, szervez s iranyit nagyobb méretii vallalkozast, vagy nagyobb szervezetet, szervezeti egységet is. Felelosséget vallal
sajat munk4jaért, az altala iranyitott szervezetért, vallalkozasaért, az alkalmazottakért. Onalldan azonositja, tervezi és
szervezi sajat és beosztottai szakmai és altalanos fejlodését, azokért feleldsséget vallal és visel. Kialakitott marketing
szakmai véleményét el6re ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli. Uj, komplex dontési helyzetekben is felel3sséget]
vallal azok kdrnyezeti és tarsadalmi hatdsaiért. Bekapcsolodik kutatasi €s fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél
elérése érdekében autondm maddon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikdodve mozgositja elméleti és gyakorlati tudasat,
képességeit.
Tarsadalmi és kozeleti iigyekben kezdeményezo, felel6s magatartast tanusit a munkatarsak, beosztottak vonatkozasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
A kurzus a kovetkez6 témakoroket oleli fel: A marketingszemléletli termékinnovacio alapkoncepcioi €s az j termékek
tipusai. A vallalati termékpolitika és a termékinnovacio Osszefliggései. Eszkozok és tesztek — a felhasznalok|
tulajdonsagainak, preferencidinak beépitése a tervezésbe. A termékfejlesztés szervezeti hattere. Szervezeti kultura,
szervezeti magatartds és a termékinnovacid Osszefiiggései. Az tjtermék-koncepcid kialakitdsa és tesztelése.
Markapolitikai dontések. Markakiterjesztés. Globalis markastratégiak. A marketing szerepe a formatervezésben €s a
miiszaki fejlesztésben. Design és csomagolas.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Eldadasanyagok és irodalmak attanulmanyozasa.
A félév irasbeli vizsgaval zarul a vizsgaidészakban. 30 kérdés, 30 perc, 30 pont. 18-2, 21-3, 24-4, 27-5-

Ertékelés
frasbeli vizsga

Kotelez6 szakirodalom:
- Antalovits M. — Siile M. (szerk.) (2012): Termékmenedzsment. Baccalaureus Sciantiae Tankonyvek sorozat, Typotext
Kiado, Budapest, oldalszam: 360, ISBN: 978-963-2797-40-3
- Becker Gy. — Kaucsek Gy. (1996): Termékergonomia, termékpszichologia. Tolgyfa Kiado, Budapest, oldalszam: 207,
ISBN: 9637164073
- Rekettye G. (1999): Ertékteremtés a marketingben. Termékek piacvezérelt tervezése, fejlesztése és menedzselése.
Kozgazdasagi és Jogi Konyvkiado, Budapest, oldalszam: 212, ISBN: 963-224-191-6
Ajanlott irodalom:
- Ulrich, K. — Eppinger, S. (2011): Product Design and Development. McGraw Hill Book Co, oldalszam: 415, ISBN:
978-0073404776
- Baker, M. — Heart, S. (2007): Product Strategy and Management, Pearson Education, Instock, oldalszam: 570, ISBN:
978-0273694502
- Randall, G. (2000): Markazas a gyakorlatban. Geomédia Kiad6, Budapest, oldalszam: 238, ISBN: 9637910727

Heti bontott tematika
1. A termékmenedzsment fogalma, értelmezése, szerepe a marketingben
TE*Az el6adasanyag elméleti szintii targyalasa
2. A termék, mint a marketing-mix meghatarozé eleme (fizikai, funkcionalis, esztétikai és
marketing jellemzdk)
TE*Az eldadasanyag elméleti szintil targyaldsa
3. Termékszintek, termékkinalat, termékdizajn
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii tdrgyalasa
4, A termékfejlesztés (inditékok, célok, formak és folyamat)
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii tdrgyalasa
5. A szolgaltatastermék és jellemzoi
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii tdrgyalasa
6. A termék piaci életgorbéje
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii tdrgyalasa
7. A marka, mint azonosit6 és megkiilonboztetd termékjelz
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii tdrgyalasa
8. Markaépités, markaszemélyiség, marka imazs, markaérték
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii tdrgyalasa
9. Sikertényezok és bukas-okozdok a termékmenedzsmentben
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii tdrgyalasa
10. Markatipusok és jellemzdik
TE*Az elgadasanyag elméleti szintil targyaldsa
11. Markastratégiak, dsszefliggések piaci kihivasok, pozicié és markamenedzsment kdzott
TE*Az elgadasanyag elméleti szintii tdrgyalasa
12, Ansoff-matrix stratégiai
A BCG-matrix stratégiai
TE*Az el6addsanyag elméleti szintii targyaldsa
13. Hallgatoi prezentaciok
TE*Az el6addsanyag elméleti szintii targyaldsa
Hallgatoi prezentaciok
TE*Az el6addsanyag elméleti szintii targyaldsa

*TE tanulasi eredmények
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A tantargy neve:

magyarul:

Arpolitika a marketingben

angolul:

Kodja:

GT_AKMNO035-17
GT_AKMNS035-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelezd el6tanulmany neve: Kédja:
, Oraszamok " , : .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0
Levelezd Féléves Féléves K 3 magyar
Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. Gal Timea beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  eve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a félév soran megismerkednek az arképzéshez szorosan kapcsolodoé alapfogalmakkal, majd a kiilonb6z6 arstratégiakkal,
arképzési célokkal gyakorlati példdkon keresztiil. A kurzus elvégzésével a hallgatok képesek lesznek 0nallo
arkalkulaciot végezni, elemezni a fogyasztoi arat, kiilonbséget tenni az arengedmények kozott, és értelmezni a
fogyasztok arvaltozasokra torténd reagalasat.

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing alapfogalmait és elméleteit.

Rendelkezik a kereskedelmi, logisztikai €s marketing modszerek ismeretével és alkalmazoi szinten birtokolja.

Készség szinten ismeri a gazdasagi szervezetek gyakorlati miikodését, kiilonos tekintettel a marketing és kereskedelmi
folyamatokra.

Ismeri az tigyfélkapcsolati feladatok ellatasanak technikait.

Ismeri és érti a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsét anyanyelvén és egy idegen nyelven is.

Képesség:

Elméleti, fogalmi és modszertani ismeretei felhasznaldsaval a feladatanak ellatasahoz sziikséges tényeket, adatokat
Osszegyljti, rendszerezi; egyszeriibb oksagi dsszefliggéseket feltar és kovetkeztetéseket von le, javaslatokat fogalmaz
meg a szervezet rutin folyamataiban.

Hatékonyan kommunikal irdsban és szoban.

Anyanyelvén és alapszinten idegen nyelven is szakmai szoveget olvas, értelmez.

Képes tigyfelekkel, partnerekkel valo kapcsolattartasra.

Képes kérddivkészitésben, piackutatasban vald kozremiikodésre.

Készség szintjén alkalmazza a gazdasagi szervezetek gyakorlati miikodésével kapcsolatos ismereteit, kiilonos tekintettel
a marketing és kereskedelmi folyamatokra.

Attitiid:

Kritikusan szemléli sajat munkajat.

Elkotelezett a mindségi munkavégzes irant, betartja a vonatkozo szakmai, jogi és etikai szabalyokat, normakat.
Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.

Projektben, munkacsoportban szivesen vallal feladatot, egyiittmik6d6 és nyitott, segit6kész, minden tekintetben
torekszik a pontossagra.

Elfogadja a vezet6i, munkatarsi kritikat, illetve tAmogatast.

Torekszik a kereskedelmi €s marketing tevékenység fejlesztésére és a valtozd gazdasagi és jogi kornyezethez
igazitasara.

Nyelvtudasat, kommunikacioés készségét folyamatosan fejleszti, 1épést tart az 1j kommunikaciés technologiak
fejlodéseével.

Hitelesen képviseli munkaszervezetét és munkafeladatat.

Autonomia és feleldsség:

Feleldsséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért

Munkakéri feladatat 6nalléan végzi, szakmai beszamoldit, jelentéseit, kisebb prezentacidit onalloan késziti. Sziikség
esetén munkatarsi, vezetoi segitséget vesz igénybe.

Fel tudja mérni, hogy képes-e egy ra bizott feladatot elvégezni.

Altalanos szakmai feliigyelet, iranyitas és ellenérzés mellett munkakori leirasaban szerepld feladatait tudatosan tervezi,
onalléan szervezi, €s munkajat rendszeresen ellenorzi.

Kommunikacios és nyelvi hianyossagait maga azonositja, megkeresi a tovabbfejlesztés lehetdségeit.

Tamaszkodik munkatarsai és vezetdi segitségére.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
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A kurzus a kovetkezd témakoroket dleli fel: Az ar szerepe a marketingben. Az arpolitika jelentésége. A kereslet
meghatarozasa, a kereslet arrugalmassaga. Az arképzési célok kivalasztasa. Az arképzés modjanak kivalasztasa.
Arképzés a koltségek alapjan. Termékcsalddok arazasa. Arképzés piaci alapon. Armegallapitas kozgazdasagi elvek
alapjan. Arstratégiak.

Az ardontések szempontrendszere. Arvaltozasok (arcsokkentések, arnovekedések kezdeményezése). Az arvéltozasok
marketing aspektusai. Artargyalas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Eldadasok, tantermi vita, megbeszélés, otthoni felkésziilés a kotelezd és az ajanlott irodalom anyagabol.

Ertékelés
Szdbeli vizsga

Kotelezo szakirodalom:

Az eléadéson elhangzottak

Rekettye Gabor: Az ar a marketingben. KIK-KERSZOV Jogi és Uzleti Kiado, Budapest, 2004.
ISBN 963-224-691-8

Ajénlott szakirodalom:

Rekettye Gabor: Multidimenzionalis drazas. Akadémiai Kiado, Budapest, 2011.

ISBN 978-963-05-8982-6

Philip Kotler: Marketing menedzsment. 2. kiadas, Miiszaki Konyvkiado, Budapest, 1999.
ISBN 963-10637-289-79764-1

Robert J. Dolan — Hermann Simon: Arképzés okosan. Geoméda Kiado, Budapest, 2000.
ISBN 963-791-067-0

Heti bontott tematika
1. Az ar szerepe a marketingben
TE* Az el6adas anyaganak elsajatitasa
2. Az arpolitika jelentOsége
TE Az el6adés anyaganak elsajatitasa
3. Az arképzési célok kivalasztasa
TE Az el6adés anyaganak elsajatitasa
4, A kereslet meghatarozasa, a kereslet arrugalmassaga
TE Az el6adés anyaganak elsajatitasa
5. Az arképzés modjanak kivalasztasa
TE Az el6adés anyaganak elsajatitasa
6. Arképzés a koltségek alapjan
TE Az el6adés anyaganak elsajatitasa
7. Termékcsaladok arazasa
TE Az el6adas anyaganak elsajatitdsa
8. Arképzés piaci alapon
TE Az el6adas anyaganak elsajatitdsa
9. Armegallapitas kozgazdasagi elvek alapjan
TE Az el6adas anyaganak elsajatitdsa
10. Arstratégiak
TE Az el6adés anyaganak elsajatitdsa
11. Az ardontések szempontrendszere
TE Az el6adés anyaganak elsajatitdsa
12. Arvaltozasok (arcsokkentések, arndvekedések kezdeményezése)
TE Az el6adas anyaganak elsajatitdsa
13. Az arvaltozasok marketing aspektusai
TE Az el6adés anyaganak elsajatitdsa
Artargyalas
TE Az el6adéas anyaganak elsajatitasa

*TE tanulasi eredmények

113



magyarul: Fogyasztéi magatartas GT AKMNG02-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Consumer Behavior GT_AKMNS602-17
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék
Kotelezd el6tanulmany neve: - Kédja: -
, Oraszamok .. , : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali + Heti 2 Heti 1
G 4 magyar
Levelezo Féléves Féléves J &
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Kontor Enik6 beosztasa: egyetemi adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd ~ |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok magas szinten legyenek képesek adaptalni a fogyasztok magatartasat vizsgald
elméleteket, koncepciodkat, illetve felmérni a piac vasarlasi dontésekre gyakorolt hatisait. A tantargy egyrészt a
vasarlok magatartasat befolyasold kiilsé és belsd tényezOk vizsgalatara, masrészt a vasarlas helyének stimulusaira
helyezi a hangsulyt. A targy az elméleti ismeretek bdvitése mellett a tanultak gyakorlati felhasznalasanak a
bemutatésara is torekszik.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

e Atlatja a fogyasztok dontését befolyasold tényezSk rendszerét, osszefiiggéseit.

e Tisztaban van az ,,iij” fogyaszto jellemzoivel, a személyes és pszichologiai befolyasold tényezok meghatarozo
szerepével, kiemelten a nemi szerepekben, kor- és életciklus-szakaszokban megjelend 0j megkozelitésekkel.

e Felismeri a kulturalis és tarsadalmi tényez6kben megjelend valtozasokat, 0j jelenségeket, kiilonds tekintettel a
generacios megkozelitésekre, illetve az atalakuléd csalad-modellekre.

e FElsajatitja a fogyasztoi magatartas egyes jelenségeinek mérésére alkalmas korszer(i matematikai-statisztikai
mddszereket.

e Jol ismeri a fogyaszt6i magatartas szakteriiletének szokincsét.

Képesség:

o Képes elvégezni a fogyasztoi magatartas ismeretrendszerét alkoto kiilonbozo elképzelések alapvetd analizisét.

o Képes alapvetd 0sszefiiggesek feltarasara, elemzésére, kovetkeztetések levonasara, ezek alapjan dontést elokészitd
javaslatok megfogalmazasara.

o Nemzetkdzi kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre

o Képes allaspontjat szoban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacié szabalyai szerint

prezentalni.

e Képes egyiittmiikodni mas szakteriiletek képvisel6ivel, alkalmas projektben, csoportos feladatmegoldasban valod
részvételre.

Attitlid.:

e A tantargy eldsegiti, hogy a hallgaté a megfeleld tudas birtokaban pozitiv hozzaallassal, kreativan, magabiztosan
kezeljen egy iizleti problémat.

e Fogékony az uj informaciok befogadasara, j szakmai ismeretekre, nyitott a vallalkozas tagabb gazdasagi,
tarsadalmi kdrnyezetének valtozasai irant.

Autonomia és felelosség:

e A hallgatd6 munkaja sordn oOnalléan el tud mélyiilni a fogyasztéi magatartdst befolydsold tényezok egyes
részterlileteiben, tovabbfejleszti magat.

e Gazdalkodo szervezetben a kereskedelmi és marketing folyamatokat szervezi, iranyitja és ellendrzi.

e  Munkajat a szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasaval végzi.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
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A kurzus a kovetkez6 témakoroket tekinti at: tanulasi elméletek, percepcio, észlelés, érzékelés folyamata, az attitiid,
motivacio és személyiség szerepe a fogyasztok magatartasdban, tarsadalmi befolyasold tényezok, kulturalis értékek, a
fogyasztok szocidlis kdrnyezete (csalad, referenciacsoportok, véleményvezetok), szegmentum-specifikus tényezdk, a
vasarlasi dontési folyamat és a vasarlas helye.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok, modern infokommunikéciés eszkozok felhasznalasaval. Az elméleti anyag illusztracioja
esettanulmanyokon keresztiil. Konzultacids lehet6ség biztositott.

Szeminariumokon:

e projektfeladat csoportmunkaban: az elméleti eléadasok témakoreinek feldolgozasa egy csalddon/valasztott
termék/markacsoporton keresztiil,

e esettanulmanyok alkalmazasa,

e atémakorhoz kapcsolodo konkrét, aktualis vallalati esetek megbeszélése,

e  csoportos prezentaciok.

Ertékelés
A jegy két részbol tevodik dssze:
o Egy irasbeli zarthelyi dolgozat a szorgalmi idészak végén.

e Szeminariumi munka/prezentaciok csoportos és egyéni értékelése.

Kotelezo szakirodalom:
e Hofmeister-Téth Agnes (2008): A fogyasztdi magatartas alapjai, Aula Kiad6, Budapest.

Ajanlott szakirodalom:
e Torbesik Maria (2003): Trendek — Uj fogyasztoi csoportok, KIK KERSZOV Jogi és Uzleti Kiado, Budapest
e Tordcesik Maria (2011): Fogyasztoi magatartas. Insight, trendek, vasarlok. Akadémiai Kiado, Budapest

Heti bontott tematika
1. hét Tematika, kdvetelményrendszer ismertetése. Bevezetés, a fogyasztéi magatartas helye a
marketingben.

TE: A fogyasztoi magatartas definicioja, a fogyasztas egyes szintjei, fogyasztéi magatartas
modelljei, a fogyasztoi magatartast befolyasolo trendek.
Tanulas, tanulasi elméletek

2.hét TE: Magatartaselméletek (klasszikus kondicionalas, operans kondicionalas),
magatartaselméletek és a marketing. Kognitiv elméletek (megfigyeléses, ismétléses
tanulas és a gondolkodas), kognitiv elméletek és a marketing kapcsolata.
Percepcid, érzékelés, észlelés

3.het TE: Fogyaszto6i informacio-feldolgozas (CIP elmélete), észlelési folyamat: attorés
(érzékelési kiiszobok), figyelem (kiilsé és belsd befolyasolo tényezdk), interpretacio (a
rendezés szabalyai).

Az attitid

4.hét TE: Az attitid jellemz6i, funkcidi, strukturalt modellek és elméletek (haromkomponensu
modell, sokvaltozés modellek), a fogyasztoi attitiid megvaltoztatasa, attitid mérésének a
lehetdségei.

Motivacid személyiség

S.het TE: Motivumok és motivacié meghatarozasa €s osztalyozasa (elsddleges-masodlagos,
Murray, Maslow), személyiség meghatarozasa, személyiség-elméletek (tipuselméletek,
vonaselméletek, pszichoanalizis, énképelmélet).

A kultara, kulturalis értékek

6.hét
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TE: A kultara definicioja, jellemzoi, a kultura és az érték kapcsolata, az értékek mérése
(RVS, LOV, Mains and chain modellek), kulturalis kiilonbségek, a kultura hatasa a
gondolkodasi és kommunikacioés folyamatra.

7.hét

Tarsadalmi rétegzdés és életstilus

TE: Tarsadalmi rétegzddés, tarsadalmi osztaly, kapcsolatuk a marketinggel; életstilus
definicioja, életstilus kutatasok (AIO, VALS, VALS2, 4C’s, GFK). Referenciacsoport
hatasa a dontésekre, referenciacsoport tipusai, statusz és demonstrativ fogyasztas,
véleményvezetdk szerepe a dontések befolydsolasaban.

8.hét

A szocidlis kornyezet, a csalad szerepe

TE: A csalad, haztartas fogalma és szerkezete, csaladi életciklus, csaladi dontési folyamat
(dontési szerepek, szerepharomszdg modell).

9.hét

Szegmentum-specifikus fogyasztoi magatartas I. (nemek szerinti szegmentumok,
gyerekek, fiatalok)

TE: Gyermekmarketing harom az egyben. Gender studies (nemek kozotti kiilonbségek):
férfitipusok, az uj férfi, férfiak és a vasarlas, nok életstilus-csoportjai, nék és a vasarlas,
kommunikécid a ndkkel és férfiakkal.

10.hét

Szegmentum-specifikus fogyasztoi magatartas II. (gyerekesek, szinglik, szeniorok)

TE: Gyerekek befolyésa a csaladi dontéshozatalra, csalad gyerekkel és gyerek nélkiil. Uj
életivesoportok: szinglik, szinglitipoldgia, marketinglehetdségek a szinglik szamara;
szeniorok, szeniortipoldgia, marketing lehet6ségek a szeniorok szdmara.

11.hét

A véasarlasi dontés folyamata, tipusai

TE: A fogyasztasi folyamat egyes szintjei, a dontés folyamata: problémafelismerés,
informaciokeresés, alternativak értékelése (kivalasztasi modellek), vasarlasi dontés
(dontések tipusai, érintettség), vasarlas utani tapasztalat (kognitiv disszonancia).

12.hét

A vasarlas helye és a vasarloi magatartas

TE: Uzletvalasztast befolyasold tényezok: szitudcios tényezék (tarsadalmi kornyezet,
id6tav, megoldasra varo feladat, pillanatnyi allapot, fizikai kdrnyezet). A vasarlas helye:
atmoszféra, az iizlet kiilsd-bels6 kdrnyezete, arculata, térkialakitasa, az aruk elhelyezése.

13.hét

Online fogyaszt6i magatartas

TE: Aktualitasok és trendek az online marketing teriiletén. Korlatlan kapcsolatfelvétel,
véleménynyilvanitas, tarolas, hozzaférés az informacidkhoz és mobilitas. Digitalis
fogyaszto: ,,prosumer”, ,,always on” fogyaszto.

Zarthelyi dolgozat
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magyarul: Szolgaltatasmarketing GT AKMNG603-17
A tantargy neve: Kodja: GT AKMNG03 ’
angolul: Services Marketing =
Felels oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék
Kotelezo elétanulmany neve: Kédja:
, Oraszamok .. , : .
Tipus Eloadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0
- o - K 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Kiss Marietta beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a szolgaltatasmarketing alapvetd osszefliggéseit és annak specialis marketing-eszkozrendszerét. A kurzus
aktualis és atfogo képet kivan nyujtani a szolgaltatasmarketingr6l, kiemelt hangsullyal kezelve a fogyasztoi
elégedettség és a szolgaltatasmindség kérdését. A hallgatok a szolgaltatismarketing alapjaival a marketingstratégiaba
illesztve ismerkedhetnek meg, az elmélet és a gyakorlat kozti hidat az elméleti koncepcidkra hozott gyakorlati példak
teremtik meg. A kurzus nem csupan a szolgaltatovallalatok szamara alapvetéen fontos tevékenységként értelmezi a
szolgaltatasmarketinget, hanem a versenyelény forrasaként is a fizikai termékeket el6allitd vallalatok szamara. A
kurzus végsé célja, hogy a mai lzleti kornyezet megértéséhez — és az abban vald sikeres helytallashoz —
elengedhetetlen ismereteket és képességeket nyujtson.
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Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzdéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- A hallgatd rendelkezik a szolgaltatasmarketing alapvetd, atfogé fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
Osszefiiggéseinek ismeretével.

- Atfogban ismeri a szolgaltatismarketing szakteriilet targykorének alapvetd tényeit, irdnyait és hatérait.

- Ismeri a szolgaltatasmarketing szakteriilethez kot6do legfontosabb osszefliggéseket, elméleteket és az ezeket felépitd
fogalomrendszert.

- Ismeri a szolgaltatasmarketing fogalmat, koncepcidjat, eszkdzrendszerét és modszertanat az iizleti és nonprofit
szféraban. Ismeri a szolgaltatdsmarketing szerepét a vallalat, intézmény miikddésében, a szolgaltatasmarketing
kapcsolatat a szervezet mas folyamataival, funkcidival.

- Ismeri a fogyaszt6i, vevoi magatartas folyamatat szolgaltatasok esetén.

- Birtokaban van a szolgaltatasmarketing-tudomany alapveté szakmai szokincsének.

Képesség:

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez

a szolgaltatdsmarketing teriiletén, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin - és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi kornyezetben is.

- Elvégzi a szolgaltatismarketing szakteriilet ismeretrendszerét alkotd elképzelések alapfoku analizisét, az
Osszefiiggéseket szintetizalja, és adekvat értékeld tevékenységet folytat.

- Képes a szolgaltatasmarketing rovid és kdzéptava dontési folyamataiban valo eligazodasra, a gyors piaci valtozasok
felismerésére, azokhoz vald alkalmazkodasra.

- Képes marketingdontéseket elokészité marketingkutatasi feladatok elokészitésére, a kutatasi terv megfogalmazasara,
¢s a kutatas lebonyolitasara, az alapvetd dsszefiiggések elemzésére szolgaltatovallalatoknal.

- Képes a szolgaltatovallalatok marketing adatbazisainak kezelésére, a szekunder marketingkutatasi informaciok és
adatok elemzésére.

- Megérti és hasznalja a szolgaltatasmarketing szaktertilet jellemz6 online és nyomtatott szakirodalmat.
- Képes felismerni a szolgaltatasmarketing-problémakat, megoldasukat megtervezi, megvaldsitja.
Attitiid:

- Fogékony az 1j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra a szolgaltatdsmarketing
terliletén, nyitott az 0j, 6nallo €s egyiittmikodést igényld feladatok, felelosségek vallalasara.

- Torekszik szolgaltatasmarketing-tudasanak fejlesztésére.
Autonomia és felelosség:
- Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

- Szakmai Gtmutatas alapjan végzi atfogd és specialis szolgaltatasmarketing szakmai kérdések végiggondolasat, és
rendelkezésére allo forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

- Felel6sséggel részt vallal szolgaltatasmarketing szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban.

- Felel6sséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasa
terén.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezo témakoroket dleli fel: A szolgaltatasok fogalma, tipusai; A szolgaltatdsok menedzsmentjének
sajatossagai; A szolgaltatasok pozicionalasa; Fogyasztoi magatartas a szolgaltatasoknal; Szolgaltatasmindség; Vevoi
elégedettség és vevOmegtartds; Panaszkezelés; A szolgaltatastermék; Szolgaltatasok arazasa; Az értékesités
lehetGségei a szolgaltatasoknal, A szolgaltataisok kommunikaldsa; Szolgaltatasi folyamatok és rendszerek; A
szolgéltatasok megfoghatd elemei; Az emberieréforras-menedzsment szerepe a szolgaltatasokban; Nemzetkozi
szolgaltatasmarketing; Sikeres szolgaltatasi stratégiak.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek

Eldadésok (az eldadas diait a hallgatok tanulés céljabol megkapjak), tantermi vita, megbeszel€s, otthoni felkésziilés a
kotelez6 és opciondlisan az ajanlott irodalombdl, online hazi és gyakorl6 feladatok.
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Ertékelés
Az eléadéasokon val6 aktiv részvétel elvart. A hazi feladatok megoldasara egy hét 4ll a rendelkezésre, késobbi

beadéasa naponta 20%-kal csokkenti az egyébként érte kapott pontot. A félév irasbeli vizsgaval zarul. A félév végi
jegy a kovetkezOképpen all 6ssze (a jobbik eredmény lesz figyelembe véve):

A opcio:  irasbeli vizsga: 100%
B opcié:  online hazi feladatok: 20% ES irasbeli vizsga: 80%

Erdemjegyek:

0-50% elégtelen (1)
51-62% elégséges (2)
63-74% kozepes (3)
75-86% jo (4)
87-100% jeles (5)

Kotelez6 szakirodalom:
KENESEI ZSOFIA-KOLOS KRISZTINA (2014): Szolgéltatismarketing és -menedzsment. Alinea Kiado, Budapest
Ajanlott szakirodalom:

BARON, S.-HARRIS, K.—HILTON, T. (2009): Services Marketing: Text and Cases. 3rd edition, Palgrave
Macmillan, Basingstoke

LOVELOCK, C. H-WIRTZ, J. (2012): Services Marketing: People, Technology, Strategy. 7th edition, global
edition, Pearson, Boston

VERES ZOLTAN (2005): Szolgaltatasmarketing. Miiszaki Kiad6, Budapest
VERES ZOLTAN (2017): A szolgaltatismarketing alapkonyve. Akadémiai Kiadé, Budapest
WIRTZ, J—LOVELOCK, C. H. (2017): Essentials of Services Marketing. 3rd edition, Pearson, Harlow

Heti bontott tematika

1. Kovetelmények ismertetése. A szolgaltatdsok fogalma, tipusai

TE* A hallgatok megismerkednek a szolgaltatasok és a szolgaltatdsmarketing fogalmaval, a
szolgaltatasok nemzetgazdasagi és vilaggazdasagi jelentdségével, a szolgaltatdsok marketing
mixével, a szolgaltatasok kiillonbdz6 szempontok szerinti csoportositasi lehetdségeivel.

2. A szolgaltatasok menedzsmentjének sajatossagai

TE A hallgatok megismerik a szolgaltatasok négy sajatossagat (megfoghatatlansag,
szétvalaszthatatlansag, valtozékonysag, tarolhatatlansag), az ezekbdl eredd problémakat és
azok kezelési lehetbségeit.

3. A szolgaltatasok pozicionalasa. Fogyaszt6i magatartas a szolgaltatasoknal

TE Bemutatasra keriilnek a szolgaltatasok szegmentalasi lehetdségei, pozicionalasanak
folyamata és lehetGségei, illetve a szolgaltatasok Gjrapozicionalasa. A hallgatok megismerik a
fogyasztoéi dontési folyamatot szolgaltatasok esetén, részletesen megismerkednek annak
szakaszaival.

4. Szolgaltatdsmindség

TE A hallgatok megismerik a szolgaltatasok sajatossagainak hatdsat a mindségre, a
szolgaltatasmindség fogalmat, az észlelt szolgaltatasmindség dimenzidit, az elvarasok szerepét
a mindségészlelésben, a GAP-modellt, a Servqual modszert, a szolgaltatismindség
informacios rendszerét, a szolgaltatdismindség biztositasanak legfontosabb eszkozeit, illetve a
garancia szerepét a szolgaltatdsok minéségmenedzsmentjében.

5. Vevoi elégedettség €s vevOmegtartas. Panaszkezelés

TE A hallgatok betekintést nyernek a vevdi elégedettség fogalmaba, mérési lehetdségeibe és
annak problémaiba, a vevdi lojalitas fogalmaba és mérési lehetdségeibe, az elégedettség és
lojalitas kapcsolataba, a vevémegtartas fontossagaba és eszkozeibe (tdrzsvasarloi programok,
CRM). Megismerik a panaszkezelési paradoxont, a panaszok mérési lehetdségeit, a vevok
panaszkodasi szokasait, illetve a panaszkezelés folyamatat.

6. A szolgaltatastermék

TE A hallgatok megismerik a szolgaltatastermék molekulamodelljét és ,,viragmodelljét”, a
szolgéltatdsinnovacid lehetOségeit, az innovacidés folyamatot, valamint a szolgéltatdsok
markazasi lehetdségeit.

7. Szolgaltatdsok arazasa
TE A hallgatok megismerkednek a szolgéltatdsok arazasanak ,,haromlabt’” modelljével, a
szolgéltatasok arazasanak sajatossagaival, a szegmentalt arképzéssel, a
bizonytalansagcsokkentd, a kapcsolatorientalt és a hatékony arazassal.

8. Az értékesités lehetdségei a szolgaltatdsoknal
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TE A hallgatok betekintést nyernek a szolgaltatovallalatok telephelyvalasztasi kérdéseibe, a
helyhez kotottség alternativaiba, az elektronikus szolgaltatasok jellemzoibe, illetve a
szolgaltatasok egy specialis értékesitési csatornajaba, a franchise-ba.

A szolgaltatdsok kommunikalasa

TE A hallgatok megismerik a szolgaltatasok kommunikacidjanak sajatossagait és lehetdségeit,
a marketingkommunikacios folyamatot €s a kommunikacids mix elemeit szolgaltatasok esetén.

10.

Szolgaltatasi folyamatok és rendszerek

TE A hallgatok megismerik a szolgaltatasi folyamat tervezésének alapelveit, a
folyamattervezés egy eszkozét (blueprinting), a szolgaltatasok Ujratervezési lehetéségeit, az
Onkiszolgdld technoldgiakat, a kereslet és a kindlat egyensulytalansaganak problémait és
kezelési lehetdségeit (beleértve a sorbanalldsi és foglalasi rendszereket), illetve a
hozammenedzsment alapjait.

11.

A szolgaltatdsok megfoghatd elemei

TE A hallgaték megismerik a fizikai kornyezet funkcidit, elemeit, a szolgaltatasélmény
hangulatat meghatarozé  tényezdket, a  szolgaltatiskdrnyezet hatasmodelljét, a
szolgaltataskornyezet kutatdsanak modszereit.

12.

Az emberierdforrds-menedzsment szerepe a szolgaltatasokban

TE Bemutatasra keriil a szolgéltatds-nyereség lanc, a frontvonalban dolgozok konfliktusai, a
bels6 marketing és az emberier6forras-menedzsment szerepe a magas szintd
szolgaltatasokban, a szervezeti kultira szerepe, illetve a vevé mint a vallalat dnkéntes
munkatarsa.

13.

Nemzetkozi szolgaltatdsmarketing

TE A hallgatok megismerik a szolgaltatovallalatok nemzetkoziesedésének elméleti kereteit,
beleértve a nemzetkoziesedés lehetdségeit és korlatait, a nemzetkdzi piacra 1épési modokat, a
kiilpiacra 1épés okait, valamint a kultira szerepét a nemzetkdziesedésben.

14.

Sikeres szolgaltatasi stratégiak

TE A hallgatok betekintést nyernek a szolgaltatovallalatok sikeres mitkodésének alapelveibe,
a kudarc kialakulasanak folyamataba, valamint a marketing, az operativ miikodés és a HR
Osszhangjanak  fontossagaba, végiil a leadership szerepét is megismerik a
szolgaltatovallalatoknal.
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magyarul: Marketingcsatorna tervezése és elemzése GT_AKMNG605-17
A tantargy neve: Kédja: SN ANt
angolul: Marketing Channels Planning and Audit
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: Koédja:
, Oraszamok . . : .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 2 G 3
magyar
Levelezd Féléves Féléves gy
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Gal Timea beosztasa: docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja,
A hallgatok megismertetése a marketing csatornak tervezésének és elemzésének témakorével.

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

funkcidival.

Képesség:

megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitasara, az alapvet6 Osszefliggések elemzésére.
Attitiid.:

feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikodo, kezdeményezo.
Autondmia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|

Ismeri a marketing fogalmat, koncepcidjat, eszkdzrendszerét €s modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket eldkészité marketingkutatasi feladatok elokészitésére, a kutatasi terv

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos

A kurzus rovid tartalma, témakorei

modszereit, az értékesitési rendszer stratégiai feladatait tekinti at.

A kurzus a marketing csatornak kiilonb6zo tipusainak megismerését tiizi ki célul, a marketing csatornak tervezésének

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eldadésok és a gyakorlatok tananyaganak megismerése. Az alairas feltételeként egy szobeli prezentacid megtartasa.
A gyakorlatok latogatasa kotelezo jellegli. Hidnyzés a gyakorlatok 30%-ar6l lehetséges.

Ertékelés
Szobeli vizsga

Kotelezo szakirodalom:
Agérdi L. : Kereskedelmi marketing és menedzsment. Akadémiai Kiado, 2010

Couglan, A.T., Stern, L.W., Anderson, E., EI-Ansary, A.l.: Marketing Channels (6th edition edition)2006, Prentice
Hall

Ajénlott szakirodalom:
Bauer Andras - Beracs Jozsef: "Marketing" Aula Konyvkiado, 1998.
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Heti bontott tematika

1. Bevezetés a kereskedelembe

TE*Az el6adasanyag gyakorlati szintli targyaldsa
2. Kereskedelmi formak, tizlettipusok

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa
3. Egyiittmiikodési lehetoségek az értékesitési csatornakban

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa
4, Fogyasztoi magatartas a kiskeredkedelemben

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyaldsa
5. Kiskereskedelmi stratégia

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyaldsa
6. Valasztékpolitika

TE Az el6adésanyag gyakorlati szintli targyaldsa
7. Az aruvalaszték tervezése

TE Az el6adésanyag gyakorlati szintli targyaldsa
8. Ar- és akciopolitika a kiskereskedelemben

TE Az el6adésanyag gyakorlati szintli targyaldsa
9. Kiskereskedelmi kommunikacio

TE Az el6adésanyag gyakorlati szintli targyaldsa
10. Kereskedelmi szolgaltatasok

TE Az el6adésanyag gyakorlati szintli targyaldsa
11. Kereskedelmi iizletek kialakitasa

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli targyaldsa
12. Kereskedelmi telephely kivalasztasa

TE Az el6adasanyag gyakorlati szintli targyalasa
13. Aru- és informacidaramlas a kereskedelmi csatornakban

TE Az el6adésanyag gyakorlati szintli targyaldsa

Kereskedelmi vallalatok teljesitményének mérése

TE Az el6adésanyag gyakorlati szintli targyaldsa

*TE tanulési eredmények
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magyarul:

Nemzetkozi marketing

A tantargy neve:
angolul:

International Marketing

Kodja:

GT_AKMNGO06,
GT_AKMNG606-17

Felelds oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék

Kotelezd el6tanulmany neve: Kédja:
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p El6adas Gyakorlat y Y
Nappali X Heti 2 Heti 1
K 4 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Kiss Marietta beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

betekintést nyerjenek a nemzetkozi iizleti lehetéségek felismerésének, a marketing dontések nemzetkdzi piaci
kornyezetben vald megalapozasanak, elokészitésének és eredményes végrehajtasanak kérdéskoreibe. Az alapveto
elméleti ismeretek gyakorlati elmélyiilését esettanulmanyok megoldasa is segiti.

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Rendelkezik a nemzetkdzimarketing-tudomany alapvetd, atfogé fogalmainak, elméleteinek, tényeinek ismeretével.
- Ismeri a csoportmunkaban vald egyiittmiikodés szabalyait és etikai normait.

- Ismeri a nemzetk6zi vallalkozasokhoz kapcsolodé marketing szakteriilet alapjait.

- Birtokaban van a nemzetkozimarketing-tudomany alapveté szakmai szokincsének anyanyelvén.

Képesség:

- A tanult elméletek és mdodszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez

a nemzetkozi marketing teriiletén, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin - és részben ismeretlen - nemzetkozi kornyezetben is.

- A fogalmi és elméleti szempontbdl szakszeriien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és irasban, a
szakmai kommunikacid szabalyai szerint prezentalja. Megérti és hasznalja a nemzetkdzi marketing szakteriilet
jellemz6 online és nyomtatott szakirodalmat.

- Csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetéen azokban a
tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi.

- Tisztaban van a nemzetk6zi, multikulturalis kdrnyezetben végzett marketingmunka végzésének sajatossagaival.
Attitiid:
- Csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezo.

- Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra a nemzetkozi marketing
terliletén, nyitott az 0j, 6nallo €s egyiittmikodést igényld feladatok, felelosségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak €s munkakapcsolatainak fejlesztésére.

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a tarsai tudasahoz, munkajahoz és magatartasahoz. Kész a hibak kijavitasara.
Autonomia és felelosség:

- Onalldan szervezi meg a nemzetkdzi marketingfolyamatok elemzését, az adatok gylijtését, rendszerezését,
értékeléseét.

- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

- Felelosséget vallal a munkéval és magatartdsdval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normék és szabalyok betartasa
terén.

- Onélloan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kornyezet nemzetkdzi marketingtevékenységet érintd
valtozasait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezd témakoroket oleli fel: A nemzetkdzi marketing fogalma, koncepcidi; A kiilpiacra 1épés
motivatorai €s akadalyai; Nemzetkozi piackutatds; Makro- és mikrokdrnyezet-elemzés a nemzetkdzi marketingben;
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Nemzetkozi piacszegmentacio €s célpiacképzés; A kiilpiacra 1épés formai; Nemzetkozi termék-, promocios, ar- €s
disztribucios politika.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek
Eléadasok (az el6adas diait a hallgatok tanulas céljabol megkapjak), tantermi vita, megbesz¢lés, otthoni felkésziilés a
kotelezo €s opcionalisan az ajanlott irodalombol, orai €s otthoni egyéni €s csoportfeladatok (esettanulmany-
feldolgozas).

Ertékelés
Az eléadéasokon val6 részvétel elvart. A szeminariumokon valo részvétel kotelez6, maximum 2 igazolatlan hidnyzas
megengedett; a szeminariumok tobb mint 50%-arol valé igazolt és/vagy igazolatlan tdvolmaradas az alairas
megtagadasaval jar. A félév soran a hallgatok egyénileg és kis csoportokban dolgoznak, a kiadott feladatokat 6ran
és/vagy otthon oldjak meg. A hazi feladatok megoldasara egy hét all a rendelkezésre, a késobbi megoldas naponta
20%-kal csokkenti az egyébként megszerzett pontot. A feladatok végzésétdl valo tdvolmaradas az alairas
megtagadasaval jar, az orai és a hazi feladatok nem potolhatok, nem helyettesithetok massal, a hataridé nem
hosszabbithato. A csoportfeladatok esetén a késedelmes beadas/beszamolas szeminariumonként 50%-kal csokkenti a
feladatra jaro pontszamot. A hallgatok fejenként maximum 1 kisel6adast vallalhatnak valamilyen nemzetko6zi
marketing témabol, melyért darabonként maximum 5 szazalékpontot kaphatnak. A félév irasbeli vizsgaval zarul. A
hazi és csoportos feladatokra kapott pontszamok az ismétlévizsgak eredményébe is beszamitanak.

A félév végi jegy a kovetkezoképpen all dssze:
» Csoportos feladatok: 20%

» Egyéni hazi feladatok: 10%

» Vizsga: 70%

Erdemjegyek:

0-50% elégtelen (1)
51-62% elégséges (2)
63-74% kozepes (3)
75-86% jo (4)
87-100% jeles (5)

Kotelezo szakirodalom:
DELI ZSUZSA (2006): Nemzetk6zi marketing. Milegyetemi Kiado, Budapest
Ajanlott szakirodalom:

ALBAUM, GERALD-DUERR, EDWIN-JOSIASSEN, ALEXANDER (2016): International Marketing and Export
Management. 8th Edition, Pearson

CATEORA, PHILIP R.-MONEY, R. BRUCE-GILLY, MARY C.-GRAHAM, JOHN L. (2020): International
Marketing. 18th Edition, McGraw-Hill, New York

DANKO LASZLO (1998): Nemzetkozi marketing. Pro Marketing Egyesiilet, Miskolc

ESZES ZOLTAN-SZABONE STREIT MARIA-SZANTO SZILVIA-VERES ZOLTAN (szerk.) (2001): Globalis
Marketing. Miiszaki Konyvkiado, Budapest

GREEN, MARK C.—KEEGAN, WARREN J. (2020): Global Marketing: Global Edition, 10th Edition, Pearson
MALOTA ERZSEBET (szerk.) (2015): Marketing nemzetkozi szintéren: esettanulményok hazai és kiilfoldi
piacokrol. Alinea, Budapest

MALOTA ERZSEBET-KELEMEN KATALIN (szerk.) (2011): Nemzetkozi marketing a hazai gyakorlatban.
Pearson Custom Publishing, Budapest

REKETTYE GABOR-FOIJTIK JANOS (2009): Nemzetkozi marketing. Dialog Campus Kiad6, Budapest
REKETTYE GABOR-TOTH TAMAS-MALOTA ERZSEBET (2015): Nemzetkozi marketing. Akadémiai Kiado,
Budapest

TOTH TAMAS (2009): Nemzetkozi marketing. Akadémiai Kiad6, Budapest
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Heti bontott tematika

1. Bevezetés, kdvetelmények ismertetése. A nemzetkdzi marketing fogalma, koncepcioi
TE* A hallgatok megismerik a nemzetk6zi marketing definiciojat, fokozatait, koncepcidinak
hagyomanyos ¢s ujszerli csoportositasat, a sztenderdizalds és adaptacio kérdéseit, az
onreferencia-kritériumot és a nemzetk6zi marketingtevékenység folyamatat.

2. A Kkiilpiacra 1épés motivatorai €s akadalyai
TE A hallgatok betekintést nyernek a kiilpiacra 1épés reaktiv és proaktiv motivatoraiba,
valamint akadalyaiba.

3. Nemzetkozi piackutatas
TE A hallgatok megismerik a nemzetkdzi piackutatds fogalmat, sajatossagait, folyamatat,
beleértve a nemzetkdzi kornyezetben hasznalhatd piackutatasi modszereket, azok
specifikumait.

4, Makrokdrnyezet-elemzés a nemzetkdzi marketingben 1.
TE A hallgatok részletesen megismerkednek a makrokdrnyezet kulturalis elemével mint a
nemzetkdzi marketing hangsulyos részével, bemutatasra keriil szdmos kultaramodell, illetve
az idegen kultirdhoz val6 alkalmazkodas kérdéskore.

5. Makrokdrnyezet-elemzés a nemzetkdzi marketingben I1.
TE A hallgatok megismerik a makrokornyezet tovabbi elemeit: a gazdasagi, a politikai
(beleértve a politikai kockazatokat), a jogi (beleértve a fobb jogrendszerek eltéréseit), a
foldrajzi és a technoldgiai kdrnyezetet. Végiil targyalasra keriil az iizleti tAvolsag fogalma.

6. Mikrokdrnyezet-elemzés a nemzetkdzi marketingben
TE A hallgatok megismerik a nemzetkozi marketingtevékenység megalapozasahoz sziikséges
mikrokdrnyezet-elemzés részeit: bemutatdsra keriilnek a fogyasztéi magatartas, a
versenytarsak elemzésének, valamint a beszallitok és egyéb partnerintézmények nemzetkozi
Vonatkozasai.

7. Nemzetkozi piacszegmentacio és célpiacképzés
TE A hallgatok megismerik a nemzetkdzi piacszegmentacié fogalmat és 1épéseit, a nemzetkozi
célpiacképzés fogalmat és stratégiait.

8. A Kkiilpiacra 1épés formai
TE A hallgatok tisztaban lesznek a kiilpiacra 1épés formajat meghatarozé tényezokkel, a
kiilpiacra 1épés formainak kiillonbdz6 csoportositasaval, a lehetséges kiilpiacra 1épési formak
(direkt és indirekt export, licenc-értékesités, franchise, szerzddéses termeltetés, kdzos
vallalkozas, kdzvetlen kiilfoldi tokebefektetés) jellemzdivel, elényeivel és hatranyaival.

9. Nemzetkdzi termékpolitika I.
TE A hallgatok megismerik a sztenderdizalas és adaptalas termékpolitikai kérdéseit, a
nemzetkdzi termékpolitikai stratégidkat, beleértve az uj termék fejlesztésének stratégiajat is.

10. Nemzetkdzi termékpolitika I1.
TE A hallgatok betekintést nyernek a nemzetkdzi termékszerkezet tervezésének kérdéseibe,
valamint egyéb termékpolitikai dontésekbe (nemzetkozi termékvonal és iddzités, nemzetkozi
mindségpolitika, nemzetkdzi markapolitika, nemzetkdzi csomagolas és cimkézés — beleértve
az orszageredet-hatast, nemzetkozi fogyasztoi kiszolgalas).

11. Nemzetkdzi promdcids politika
TE A hallgatok megismerik a nemzetkozi promoécios politika lehetséges céljait, elemeit
(nemzetkozi reklam, vasarlasdsztonzeés, PR, személyes eladas), illetve stratégiajat.

12. Nemzetkdzi arpolitika
TE A hallgatok ismerik a nemzetkozi arpolitikai célokat, a nemzetkdzi armeghatarozas
mobdszereit, az alkalmazhat6 arkedvezményeket, felarakat, a globalis és lokalis arak
kérdéskorét, valamint a fizetési eszkozoket és modokat.

13. Nemzetkdzi disztribucids politika
TE A hallgatok megismerik a disztriblcios csatorna lehetséges tipusait a kiilpiacra 1épési
moddozattdl fliggden, a disztribucids csatorna struktirajanak kérdéseit, tervezési szempontjait,
a fuvarozasi formdkat, a fuvarozasi koltségek és kockdazatok megosztisanak lehetséges
mddjait, a raktarozas kérdéseit, illetve a nemzetkozi disztriblicios stratégiak tipusait.

14. Osszefoglalas, ismétlés
TE A hallgatok elmélyitik a félév folyaman tanultakat, valaszt kapnak az esetleges kérdéseikre.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Reklam és reklamtervezés GT AKMNG607-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Advertising and advertising planning O AU ulEey L
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék
Kotelezd el6tanulmany neve: - Kédja: -
, Oraszamok .. , : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali + Heti - Heti 2
G 4 magyar
Levelezo Féléves Féléves J b
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Kontor Enik6 beosztasa: egyetemi adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd ~ |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok az integralt marketingkommunikaciés megkozelitésen beliil el tudjak helyezni a
reklam szerepét. Megismerkednek a reklam pszichologiai aspektusaival, hatdsmechanizmusaval. A klasszikus
megkozelitések mellett a kurzus hangsulyt fektet az ,,0j média” megkdzelitésekre, a klasszikus és modern eszkdzok
kombinalasanak lehetdségeire. A kurzus eredményeként olyan ismeretekre tesznek szert, amely lehetdvé teszi
reklamkampany megtervezését, mind vallalati, mind {igyndkségi oldalrol.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
e Rendelkezik a reklam és reklamtervezés alapvet6 fogalmaival, befolyasolo tényezének ismeretével.

e Atlatja a média- és reklamtervezés rendszerét, osszefiiggéseit, 1épéseit.

e Tisztaban van a média vilaganak 1j trendjeivel, a hagyomanyos és modern reklameszk6zok fogalmaval.
e FElsajatitja egy reklamkampany megtervezésére alkalmas korszerii matematikai-statisztikai modszereket.
e Jol ismeri a reklam és média szakteriiletének szokincsét.

Képesség:

e Képes elvégezni a reklamtervezéshez sziikséges informaciok, adatok alapvetd analizisét.

e Képes alapvetd osszefliggések feltarasara, elemzésére, kovetkeztetések levonasara, ezek alapjan dontést el6készito
javaslatok megfogalmazasara.

o Nemzetkdzi kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre

e Képes allaspontjat szoban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacié szabalyai szerint

prezentalni.

o Képes egyiittmiikodni mas szakteriiletek képvisel6ivel, alkalmas projektben, csoportos feladatmegoldasban vald
részvételre.

Attitiid:

e A tantargy eldsegiti, hogy a hallgaté a megfeleld tudas birtokédban pozitiv hozzaallassal, kreativan, magabiztosan
kezeljen egy reklamtervezési feladatot.

e Fogékony az 0j szakmai ismeretekre, nyitott a kommunikaciés kornyezet valtozasainak a befogadasara és
adaptélésara.

Autonomia és felelosség:

e A hallgaté munkdja soran 6ndlléan el tud mélyiilni a kommunikacid/reklam vilaganak egyes részteriileteiben,
tovabbfejleszti magat.

e Gazdalkodo szervezetben a kereskedelmi és marketing folyamatokat szervezi, iranyitja és ellendrzi.

e Munkajat a szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasaval végzi.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezd témakoroket tekinti at: A reklam fogalma, helye az integralt marketingkommunikacidban,
rekldm alapfogalmai, a pszicholdgia szerepe a reklamban. A reklam tipusai, az uj média. A marka személyiségének
kiépitése a reklamon keresztiil. A reklam specialis megjelenési formai: gerillareklam, TCR. A reklam mikodésének
jogi hattere. Médiakutatasi és reklamtervezési alapismeretek. A reklam kreativ koncepcioja.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek

e FEldadasok, modern infokommunikacios eszk6zok felhasznalasaval. Az elméleti anyag illusztracioja reklamokon,
vallalati példakon keresztiil. Konzultacios lehetdség biztositott.

e Csoportos projektfeladat: egy valasztott termék reklamtervének dsszeéllitasa (a csoport a vallalati €s az
iigynokségi feladatokat is ellatja).

Ertékelés
e lrasbeli zarthelyi dolgozat a szorgalmi id3szak utolsé hetében.
e A projektfeladat szobeli prezentacioja két részre bontva.
e A reklamterv irasban torténd kidolgozasa és beadasa a félév végén.

Kotelezo szakirodalom:

e  Moricz Eva — Téglassy Tamas (2004): Kreativ tervezés a reklamban, Aula Kiadé, Budapest. (kijelolt fejezetek)

e (Csordas Tamas — Horvath Dora —Nyir6 Dora (2013): Médiaismeret — reklameszkozok és hordozok, Akadémia
Kiadd, Budapest (kijeldlt fejezetek)

e  Sas Istvan (2007): Az otletes reklam — Utikalauz a kreativitas birodalmaba, Kommunikacios Akadémia, Budapest
(kijelolt fejezetek)

Ajanlott szakirodalom:
e Viranyi Péter (2015): A reklam fogalomtara, Gondolat Kiadé Budapest

e Sas Istvan (2012): Reklam és pszicholdgia a webkorszakban, Kommunikacios Akadémia, Budapest

e Kaszas Gyorgy (2014): Reklamcsinalas — A kis adrenalinjaték, HVG konyvek, Budapest

Heti bontott tematika

Tematika, kovetelményrendszer ismertetése. Bevezetés, a reklam alapjai.

1.hét
TE: Reklam meghatarozasa, elkiilonitése mas kommunikacios eszk6zoktdl. Informacios-
média és digitalis forradalom, Gj média platformok. a reklampiac szerepl6i (ligynokségek,
piackutatok, médiaiigynokségek, reklamszakmai szervezetek).
Reklamhordozok, reklameszkdzok. a reklameszk6zok csoportositasa. Integralt

2.hét marketingkommunikacio.
TE: Reklamhordozok és eszkdzok meghatarozasa, csoportositasa (ATL, BTL). Uj média.
Online marketing. Integralt marketingkommunikacios tervezés — hagyomanyos és modern
eszk6zok kombinalésa.
Reklampszichologia

3.hét
TE: A pszicholégia szerepe a reklamban, kapcsolata a tarstudomanyokkal. A reklam
hatasmechanizmusa (AIDA, Dagmar, Rogers, Ad-force). Erzékelés, észlelés, figyelem
felkeltése, emlékezés. Attitlid- és motivacidkutatasok.
Reklamtervezés

4. hét
TE: MI-HO-KI elv, 4C vagy SM moédszer. A kampanytervezés folyamata: vallalati és
iigynokségi feladatok 0sszehangolasa. A kreativ brief. STP, marketingstratégia,
kommunikacios stratégia.
Meédiakutatas

5.hét
TE: A hatékonysag mérésének a modjai. Médiatervezési mérészamok (offline €s online
médiara vonatkozdan).
Kreativ briefing prezentacidja csoportonként. Marketingstratégia, kommunikacios

6.hét stratégia.
A reklam kreativ koncepcioja I. — a vizualis kommunikacio elemei

7.hét
TE: Reklamdotletelés, a kreativ gondolat. A vizualis élmény — a latvany, a kép, formak és
szinek. Képalkotas az egyes eszkdzokon.
A reklam kreativ koncepcidja I1. — a szavak szerepe.

8.hét
TE: A szdvegiras technikaja. A reklamnyelv, a szavak szerepe a vizualis, az auditiv és az
audio-vizudlis reklamokban. Kép és szoveg kolcsonhatésa.
Markak, markaépités, markaszemélyiség
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9.hét

TE: Markak és reklam kapcsolata. Markak felépitése, markaszemélyiség kialakitasa.
Lovemarks — szeretetmarkak. Elmény a markakhoz kapcsolodoan.

10.hét

A gerillareklamok

TE: A gerillareklam meghatarozasa, kiilonb6z6 formai. Helye az integralt
marketingkommunikacios tevékenységben. ambient marketing, flash-mob, WOM, buzz,
astrosurfing. Virusmarketing.

11.hét

Tarsadalmi céla reklamok

TE: A tarsadalmi célu reklamok célja, szerepe, torténete, fajtai, szabalyozésa.

12.hét

Meédiaszabalyozas — jogi, gazdasagi, etikai és 6nszabalyozas

TE: Médiatorvény, Reklamtorvény, Fogyasztovédelmi térvény, Versenytorvény, Szerzoi
Jogi torvény, Adatvédelmi torvény, Reklamado torvény, Reklametikai kodex,
Onszabalyozas.

13.hét

Kreativ és médiastratégia prezentacidja csoportonként.

Zarthelyi dolgozat
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. K T . . GT_AKMNG608-17
magyarul: Nonprofit és kisvallalati marketing GT AKMNSG08-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul:
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: Koédja:
, Oraszamok .. . : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kd&vetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 2
Gyak. 3 magyar
Levelezd Féléves Féléves Y i
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Gal Timea beosztasa: docens

A kurzus célja,
A hallgatok megismertetése a nonprofit és kisvallalati marketing alapjaival.

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

funkciodival.
Képesség:

megfogalmazésara, és a kutatas lebonyolitasara, az alapvetd dsszefliggések elemzésére.
Attitiid:

feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezo.
Autonomia és felelosség:
Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|

Ismeri a marketing fogalmat, koncepcidjat, eszkozrendszerét ¢s modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket elokészité marketingkutatasi feladatok elokészitésére, a kutatasi terv

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos

A kurzus rovid tartalma, témakorei

alkalmazhaté marketingeszkozok korével, alkalmazasuk specialis feltételeivel.

A kurzus soran a hallgatok megismerkednek a nonprofit szektor kialakuldsaval, sajatossagaival, a marketing
eszkoztaranak alkalmazasi lehetdségeit ezen kornyezetben, a kisvallalatok hazai sajatossagaival, a KKV-k korében

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek

Esettanulmanyok, szamitasi feladatok
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Ertékelés
A hallgatok értékelése vizsgaiddszakban irt irasbeli (tesztjellegili) vizsgaval torténik. A ponthatarok (szdzalékosan):
0-60%-eleégtelen
61-70%-elégséges
71-80%-kozepes
81-90%-j6
91-100%-jeles

A hallgatoknak lehetéségiik van tobbletfeladatként (a vizsgaba beszadmitva) +10%-¢ért egy beadand6 készitésére
(tehat a beadando elkészitése nem kovetelménye a targy teljesitésének). A dolgozat téméaja: egy valasztott nonprofit
szervezet bemutatdsa. Kitérve a szervezet céljaira és a célokat indukald problémakra.

Kotelezo szakirodalom

Rekettye Gabor: Kisvallalati marketing. Akadémiai Kiado, 2008

Chikan Attila: Vallalatgazdasagtan. Aula Kiado, 2008

Hetesi Erzsébet, Veres Zoltan: Nonbusiness marketing. Akadémiai Kiado, 2013
Ajanlott irodalom

Bauer Andrés - Beracs Jozsef: "Marketing" Aula Konyvkiadd, 1998.

Heti bontott tematika

1. Bevezetés, kovetelmények ismertetése, nonprofitmarketing bevezetd
TE*Az el6adasanyag gyakorlati szintli targyalasa

2. A KKV-k sajatossagai
TE Az el6adéasanyag gyakorlati szintli targyaldsa

3. Piacorientacid
TE Az el6adéasanyag gyakorlati szintli targyaldsa

4. Innovacio

TE Az eléadéasanyag gyakorlati szintli targyaldsa

5. Az innovécié menedzselése
TE Az el6adéasanyag gyakorlati szintli targyaldsa

6. Tavaszi sziinet

7. Projektmenedzsment
TE Az el6adéasanyag gyakorlati szintli targyaldsa

8. A nonprofit marketing értelmezése, a nonprofit szektor kialakulasa
TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa

9. Tarsadalmi célt marketing

TE Az el6adésanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa

10. Telepiilésmarketing + esettanulmany

TE Az el6adésanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa
11. Kulturélis marketing + esettanulmany

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
12. Sportmarketing + esettanulmany

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
13. Politikai marketing

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
Profitorientalt vallalatok nonprofit jellegli tevékenységei
TE Az eldadasanyag gyakorlati szintii targyalasa

*TE tanulasi eredmények
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A tantargy neve:

magyarul:

Online marketing

angolul:

Online marketing

Kodja:

GT_AKMN510-17
GT_AKMNS510-17

Felels oktatasi egység:

DE GTK — Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelezd el6tanulmany neve: - Kédja: -
, Oraszamok .. , : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali | igen | Heti 0 Heti 2 ..
" — — gyakorlati jegy 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Fehér Andras beosztasa: adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A tantargy keretein beliil a hallgatok megismerhetik az Internet széleskort iizleti alkalmazasi modjait. Az eléadasok
soran lehet6ség nyilik a témakorrel kapcsolatos hazai és kiilfoldi elméleti eredmények megismerésére. Az 6nalld
feladatok (esettanulmanyok) megoldasa kdzben a hallgatd kreativitasa, a tanult ismeretek adaptalasi készsége az
elvaras. A félév végén a hallgatok egy esettanulmany feldolgozasaval és egy irasbeli vizsga megirasaval bizonyitjak a
megszerzett tudasukat.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing fogalmat, koncepcidjat, eszkozrendszerét €s modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatit a szervezet mas folyamataival,
funkcioival.

Ismeri a fogyaszto6i, vevoi magatartas folyamatat, a fogyasztovédelem teriiletét.

Ismeri az e-iizlet modszereit és hatterét.

Képesség:

Az elemzés és a gyakorlati problémamegoldas soran, ha sziikséges, interdiszciplinaris megkozelitést alkalmaz.

Onallé j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi médokat fogalmaz meg, multidiszciplinaris
kontextusban, 0j és eddig ismeretlen kdrnyezetben, nem teljes, illetve korlatozott informaciok mellett is.

Képes szakmai elemzéseket, esettanulmanyokat a szakmai kozlés szabalyai szerint kozzétenni, sziikség esetén idegen
nyelven is.

Attitiid.:

Hivatasanak tartja a gazdasagtudomanyok atfogdé gondolkodasmoédjanak és értékrendszerének, gyakorlati miikodése
alapveto jellemzoéinek hiteles kozvetitését munkahelyi kdrnyezetben és azon kiviil, szakmai és nem szakmai k6zonség
szamara is.

Autonomia és felelosség:

Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbdl jelentds teriileteken is onalloan valasztja ki és alkalmazza a
relevans probléma megoldasi médszereket, 6nalldan lat el gazdasagi elemzd, dontés-elokészitd, tanadcsadoi feladatokat.

Tarsadalmi ¢és kozéleti tligyekben kezdeményezd, felelds magatartast tantsit a munkatdrsak, beosztottak
vonatkozasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus legfontosabb a témakorei a kdvetkezok: az informacids tarsadalom jellemzdinek és az internet kialakulasanak
megismerése; az online fogyasztéi magatartas folyamatanak jellemzése; az online marketing és eszkozrendszerének
részletes ismertetése; az egyes online marketing eszkozok mérhetéségének feltérképezése; e-kereskedelmi tizleti
modellek bemutatésa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek

Az évkdzben elhangzottak ellendrzésére vizsgaidszakban (opcionalisan elévizsgaként a szemeszter végén) megirt
irasbeli dolgozat szolgal, amelyet a hallgatoknak el6zetesen rendelkezésre bocsatott vizsgakérdések alapjan
teljesitenek. A gyakorlatok latogatasa kotelezo jellegii, amely egyben a kurzus alairasanak egyik feltétele is. Hianyzas
a gyakorlatok 30%-ar6l lehetséges.
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A nappali képzésen, a félév soran néhany fos csoportokba sorolja az oktatd a hallgatokat. A csoportoknak egy, az
oktat6 altal el6zetesen elfogadott témakort kell feldolgozniuk a félév végéig. Ebbol kb. 10 perces szobeli prezentaciot
(ppt vagy prezi) kell bemutatniuk az utols6 o6rak egyikén. A prezentacio bemutatasa a gyakorlatok megfeleld aranya
latogatasa mellett szintén az alairas feltétele. Az egyes csoportokon beliil a hallgatok egyenléen lesznek értékelve
(kivétel ezalol, ha valamelyik hallgaté valamiért nagyon nem jol teljesit).

Ertékelés
frasbeli vizsgadolgozat, illetve gyakorlati feladatok teljesitése egyiittesen keriil értékelésre. Az elméleti részhez
kapcsolodo kovetelmények (irasbeli vizsgadolgozat) 60% (60 pont), mig a gyakorlatokhoz kapcsolodo kovetelmények
(szobeli prezentacio) 40% (40 pont) aranyt tesznek ki. Mind az elméleti, mind a gyakorlati kovetelményeknek 6nalloan
is meg kell felelni, a minimalis szintet, a pontszam 51%-at el kell érni.

- 50 = elégtelen (1)

51 - 62 =elégséges (2) —51%
63 - 74 = kozepes (3) — 63%
75-86=j0 (4)—75%

87 - 100 = jeles (5) — 87%

Kotelezo6 szakirodalom:

Banyai Edit — Novak Péter (szerk) (2011): Online iizlet és marketing. Akadémiai Kiado, Budapest. ISBN:
9789630589864

Az el6adasok anyaga
Ajanlott szakirodalom:
Eszes Istvan: Digitalis gazdasagtan. Nemzeti Tankonyvkiado, 2011 ISBN: 9789631971392

Heti bontott tematika

1. Kovetelményrendszer ismertetése, eldzetes tapasztalatok megbeszélése

TE: A gyakorlatok céljanak és teljesitésének megismerése.

2. Az informacios tarsadalom és az internet kialakulasa I.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

3. Az informacios tarsadalom és az internet kialakulasa II.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

4, Online fogyaszt6éi magatartas

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

5. Digitalis/online marketing trendek az elmult években

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

6. Az online marketing kialakuldsa és altalanos bemutatasa; Weboldalakkal kapcsolatos altalanos
jellemzok

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

7. Keresdgép-marketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

8. Display hirdetések és e-mail marketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

9. Mobilmarketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

10. Ko6z0sségi média

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

11. Virusmarketing és egyéb online marketing eszkozdk

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

12. Webes statisztika, mérések, ROI

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

13. E-kereskedelmi tizleti modellek és koncepciok

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Félév végi prezentaciok hallgatok éltali ismertetése.

TE: A hallgatok bemutatiak a kidolgozott prezentdciojukat a kurzus gyakorlati kovetelményeire
vonatkozoan.

*TE tanulasi eredmények
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A tantargy neve:

magyarul:

Nemzetkozi kereskedelempolitika

angolul:

International Trade Policy

Kodja:

GT_AKMNO032-17
GT_AKMNS032-17

Felel6s oktatasi egység:

Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan intézet

Kotelezd el6tanulmany neve: - Kédja: -

, Oraszamok .. , : .

Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali N Heti 2 Heti 0
” - y K 3 Magyar
Levelezo Féléves Féléves

Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Mirkus Adim beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A Kkurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék és megértsék a gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, valamint a kiilgazdasagi politika
alapvetd funkcioit, determinacioit és céljait.
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Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzdéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Rendelkezik a gazdasdgtudomény alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 6sszefliiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

- Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit, birtokaban van az
alapvetd informacid-gytijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valo egyiittmiikodés, a projekt vezetés szabalyait és etikai normait.
- Birtokdban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és legaldbb egy idegen nyelven.
Képesség:

- Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és ellendriz.
A tanult elméletek ¢s modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Gsszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat keészit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

- Koveti €s értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkdzi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika €s a szakteriilet szerint
relevans kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései,
javaslatai, dontései soran.

- Képes a vallalati kereskedelmi és marketing adatbazisok kezelésére, a szekunder marketingkutatasi informaciok és
adatok elemzésére, a sziikséges specifikus szoftverek hasznalatara.

- Képes hatékony munkara gazdasagi, marketing és kereskedelmi projektekben, gazdalkodo szervezetekben.

- Megérti és hasznalja a kereskedelem ¢€s marketing szakteriilet jellemz6 online és nyomtatott szakirodalmat magyar
¢és idegen nyelven.

- Képes a fogalmi és elméleti szempontbol szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és
irasban, magyar €s idegen nyelven, a szakmai kommunikaci6 szabalyai szerint prezentalni.

- Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi problémakat, megoldasukat megtervezi, megvalositja.
- Képes mas tudasteriiletekkel és tarsadalmi-gazdasagi alrendszerekkel valo egyiittmiikodésre.

- frasban, szoban és modern infokommunikacios eszkozokkel, idegen nyelven is képes kommunikalni.

Attitiid:

- A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikodo, kezdeményezo.

- Fogékony az 10j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre €s modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és
egylittmikodést igényl feladatok, feleldsségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egylittmiikddésre.
- Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkozévé valjon.

- Komplex megkozelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak
teljes kord figyelembevételével meghozni dontését.

- Befogad6 masok véleménye, az dgazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értekek irant (ide értve a tarsadalmi, szocialis
és 0kologiai, fenntarthat6sagi szempontokat is).

Autonomia és felelosség:
- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, Gnalloan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatérozott feladatokat.
- Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

- Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve véallalkozast,
kisebb gazdalkod6 szervezetet, felelosséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakért.

- Szakmai Gtmutatas alapjan végzi atfogo és specialis kereskedelem és marketing szakmai kérdések végiggondolasat,
¢és rendelkezésére allo forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

- Felel6sséggel részt vallal kereskedelmi €s marketing szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban.

- Felel6sséget vallal a munkéval és magatartdsaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartdsa
terén.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A vilaggazdasag fejlodésének fobb allomasai. A kereskedelempolitika eszkdzrendszerének bemutatasa, és joléti
hatasainak elemzése, politikai magyarazatai. A multilateralis intézményrendszer fejlodése és kritikai, lehetséges
tovabbfejlodésének utjai, a regionalis integraciok kereskedelempolitikai vonatkozasai.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Modellszerti megvilagitas, szdmolasos feladatok realis, a valosadghoz kozelitd példakkal.

Ertékelés
Félév végi vizsgadolgozat (100%) Szorgalmi-hazi feladatok (+10%)
0-52% elégtelen, 53-64% elégséges, 65-76% kozepes, 77-87% jo, 88-110% jeles

Kotelez6 szakirodalom:
Krugman, P.R. — Obstfeld, M. (2003): Nemzetkozi gazdasagtan, elmélet és gazdasagpolitika, Panem Kiadd, Budapest
(8-11. fejezet)
Palankai T. — Kengyel A. — Kutasi G. — Benczes |. — Nagy S. Gy. (2011): A globalis és regionalis integracid
gazdasagtana, Akadémiai Kiado, Budapest (2, 3A, 4B fejezet)

Ajanlott szakirodalom:
Krugman, P.R. — Obstfeld, M. — Melitz, M.J. (2018): International Economics, Therory and Policy, 11th Edition,
Pearson International Edition, ISBN10: 1-292-21635-2
Lynch, D. A. (2010): Trade and globalization — An introduction to regional trade agreements, Rowman & Littlefield
Publishers, Inc., Lanham

Hoekman, B.—Kostecki, M. M. (2001): The Political Economy of the World Trading System — The WTO and
Beyond, Second Edition, Oxford University Press

Heti bontott tematika
1 Bevezetés
' TE: Kovetelményrendszer megismerése
Viladggazdasag, globalizacio, transznaciondlis vallalatok
2. TE: A vildggazdasag fejlodésének attekintése, adatok megismerése a vildg vezetd
véllalatairdl
3 A nemzetkdzi integracid értelmezései
' TE: A globalis integracié elméleti hatterének megismerése
4 Regionalis integraciok I.
' TE: Az egyes kontinensek regionalis integracios kezdeményezéseinek feltérképezése
5 Regionalis integraciok Il.
' TE: Az egyes kontinensek regionalis integracios kezdeményezéseinek feltérképezése
6 Az eurdpai integracid
' TE: Eurodpa integracios folyamatanak kereskedelempolitikai vonatkozasai
7 A kereskedelempolitika eszkdzei
' TE: A vamok, kvotak és exporttamogatasok joléti hatdsainak elemzése
A kereskedelempolitika politikai gazdasagtana
8. TE: A szabadkereskedelembe tortén6 beavatkozas motivacioinak, inditékainak
megismerése
9 Kereskedelempolitika a fejlédd orszagokban
' TE: A fejl6d6 orszagok specialis gazdasagpolitikai felfogasainak kiértékelés
10 Kereskedelempolitika a fejlett orszagokban
' TE: A nem tokéletes verseny miatt kialakulo stratégiai kereskedelempolitika megismerése
11 Vamok joléti hatasai I.
' TE: A vamok gazdaséagi szereplkre kifejtett hatdsainak szdmszerisitése
12 Vamok joléti hatasai II.
' TE: A vamok gazdasagi szereplokre kifejtett hatdsainak szamszeriisitése
13 Kvotak joléti hatasai
' TE: A vamok gazdasagi szereplokre kifejtett hatdsainak szamszeriisitése
Osszefoglalas
TE: A kurzus soran elhangzott ismeretek rendszerezése, 6sszegzése

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Nemzetkozi tizleti ismeretek GT AKMN501-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: International business GT_AKMNS501-17
Felelds oktatasi egység: Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet
. v 1n , Kereskedelmi stratégiak specializacid ‘1
Kotelezd el6tanulmany neve: 1 S Tateelak sp z Kédja:
valasztasa
, Oraszamok .. . . ,
Tipus FiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 1
- K 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. habil. Erdey L4szl6 beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok megismerkedjenck az aruk és szolgaltatasok kiilkereskedelmének alapvetd koncepcidival,
allami szabalyozasanak eszkdzrendszerével, legfontosabb nemzetkdzi intézményeivel, a hazai €s a nemzetkdzi makro- és
mikrokornyezet kozotti legjelent6sebb kiilonbségekkel, a kiilkereskedelem technikdjanak egyes részleteivel, valamint
eurdpai unids és magyarorszagi szabalyozasanak logikajaval és részleteivel.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.
Ismeri é€s érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és mitkodtetésének alapelveit €s modszereit, a
gazdalkodasi folyamatok elemzésének modszertanat, a dontés-elokészités, dontéstamogatas modszertani alapjait.

Képesség:
A tanult elméletek ¢s modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

onallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokeszitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint
relevans, kapcsolodé szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései,
javaslatai, dontései soran.

- Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek meghatarozasara.

Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis- és kozepes vallalkozast, illetve gazdalkodo
szervezetben szervezeti egységet vezetni.

Attitiid.:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezo.

- Fogékony az 1j informaciok befogadéasara, az 0j szakmai ismeretekre €s modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és
egyiittmikodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi, tarsadalmi kérnyezetének valtozasai irant,
torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.

- Torekszik masok véleményét, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értekeket (ide értve a tarsadalmi, szocialis €s
okologiai, fenntarthatdsagi szempontokat is) a dontések soran felelésen figyelembe venni.

Autonomia és feleldsség:

- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, Gnalloan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatarozott feladatokat.
- Onalloan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gytijtését, rendszerezését, értékelését.

- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

- Onalloan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kornyezet szakteriiletét érintd valtozsait...

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A piacok globalizacidja és a cégek nemzetkozivé valasa. A nemzetkozi lizleti élet kulturdlis kornyezete. Etika,
tarsadalmi felel6sség, fenntarthatdosag €s iranyitds. A nemzetkozi kereskedelem és beruhdzasok elmélete. A nemzeti
kornyezet politikai és jogi rendszerei. Kormdnyzati beavatkozés, regiondlis integracidok. Feltorekvd piacok. A
nemzetk6zi pénziigyi rendszer. A globalis cégek pénziigyi menedzsmentje és szamvitele. A globalis vallalatok
stratégidja és szervezete. Piaci lehetdségek értékelése a globalis piacokon. Export és globalis outsourcing. Kiilfoldi
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mitkodétoke-befektetések, tulajdoni alapu egyiittmiikodések, licensz, franchise ¢és egyéb szerzédéses
egyiittmikodések. A globalis cégek marketing €s human eréforras menedzsmentje

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek
Eléadasok és gyakorlatok a legfontosabb aktualis nemzetkozi iizleti folyamatokra kitérve.

Ertékelés
A vizsgaid6szakban irt vizsgadolgozat. 0— 50% elégtelen (1), 51— 62% elégséges (2), 63— 74% kozepes (3), 75— 86%
jo (4), 87-100% jeles (5)

Kotelezo6 szakirodalom:

Blah6 Andras, Czakd Erzsébet, Poor Jozsef (szerkesztok): Nemzetkozi menedzsment, Akadémiai Kiad6, Budapest,
2015, kijelolt részek, ISBN 9789630595360

Az el6adasokon €s a szeminariumokon elhangzottak
Ajanlott szakirodalom:
A Kiilgazdasag c. folyoirat szamai

S. Tamer Cavusgil, Gary Knight, John R. Riesenberger (2020): International Business: The New Realities, Global
ed., 5th edition, Pearson

Heti bontott tematika

1. Bevezetés, A nemzetkozi lizleti ismeretek targykore

TE* A nemzetkozi iizleti ismeretek kulcskoncepcidinak felvazolasa. Megvilagitani, miben
kiilonboznek a nemzetkozi tranzakciok a hazaiaktol. Azonositani a nemzetkdzi iizleti élet
legfontosabb szerepldit. Leirni a cégek nemzetkozivé valasanak legfontosabb okait. Miért
érdemes nemzetkdzi iizleti ismereteket tanulni?

2. A piacok globalizacioja és a cégek nemzetkozivé valasa

TE: A piacok globalizacidja mint gondolati keretrendszer. A globalizacio elémozditdi. A
technologiai fejlddés és a globalizacio. A  globalizacié dimenzioi. A piacok
globalizacidjanak  vallalati  szinti  kovetkezményei. A  globalizécio tarsadalmi
kovetkezményei.

3. A nemzetkdzi iizleti élet kulturalis kornyezete

TE: Kultara és kulturalis kockazat, a kultira dimenzioi, a nyelv és a vallas szerepe a
kultiraban, a kultira hatdsa a nemzetko6zi tizleti kapcsolatokra, a kultira modelljei és
magyarazatai, a kultiira hatasa a menedzsment folyamatokra

4, Etika, tarsadalmi felel6sség, fenntarthatosag €s iranyitas

TE: Az etikus viselkedés ¢és jelentdsége a nemzetkozi iizleti életben. Etikai kihivasok a
nemzetkdzi iizleti kapcsolatokban. A vallalatok tarsadalmi feleldssége. Fenntarthatosag. A
vallalati kormanyzas szerepe. Az etikus viselkedés keretrendszere.

5. A nemzetkdzi kereskedelem €s beruhdzasok elmélete

TE: Miért kereskednek a nemzetek? Hogyan novelhetik a nemzetek versenyképességiiket?
Miért és hogyan valnak a vallalatok nemzetkozivé? Milyen stratégiakkal szerezhet a
nemzetkozivé valo vallalat versenyeldnyoket és hogyan tarthatja fenn azokat?

6. A nemzeti kornyezet politikai és jogi rendszerei

TE: A politikai és a jogi kornyezet. Politikai rendszerek. Jogrendszerek. A politikai és jogi
rendszerek szerepldi. A politikai rendszerbdl fakado orszagkockazati tipusok azonositasa. A
jogrendszerbdl fakado orszagkockazati tipusok azonositasa. Az orszagkockazat
menedzsmentje

7. Kormanyzati beavatkozas, regiondlis integraciok

TE: A korményzati beavatkozasok természete. A kormanyzati beavatkozas eszkézrendszere.
A kormanyzati beavatkozasok evolucidja és kovetkezményei. A vallalatok lehetséges
reakcidi a kormanyzati beavatkozdsokra. A regiondlis integraci6 és gazdasagi blokkok. A
vezetd gazdasagi blokkok azonositdsa. A regiondlis integraci6 eldnyeinek és
kovetkezményeinek azonositasa.

8. Feltorekvo piacok.

TE: A fejlett, a fejlodo és a feltorekvo piacok. A feltorekvo piacok vonzereje a nemzetkozi
iizleti élet szamara. A feltorekvd piacok tényleges piacpotencidljanak értékelése. A
feltorekvd piacok kockazatainak és kihivasainak értékelése. Sikerstratégidk feltdrekvé
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piacokon. A vallalat tarsadalmi feleldssége, a fenntarthatosag és a globalis szegénységi
valsag.

Piaci lehetéségek értékelése a globalis piacokon

TE: A vallalat kiilf61di piacokra val6 1épésével kapcsolatos jellemzok elemzése. A termékek
és szolgaltatasok kiilfoldi piacokon torténd értékesitésre valod alkalmassaga. A célorszagok
azonositasa. A piacpotencidl elemzése. Kiilfoldi partnervalasztas. A vallalat értékesitési
potencialjanak becslése.

10.

Export és globalis outsourcing

TE: Az export mint kiilpiacra 1épési stratégia. Az export-import tranzakciok menedzsmentje.
A kiilfoldi kozvetitdk azonositasa és a velikk végzett munka. Az outsourcing, a global
sourcing ¢és az offshoring. A global sourcing el6nyei és kockazatai. A global sourcing
stratégidi és az értéklanc menedzsment

11.

Kiilf6ldi kozvetlen tokebefektetések és vallalati egyiittmitkodések

TE: Nemzetkozi tokedramlas és egyiittmiikodés. Az FDI jellemzdi. Az FDI és a vallalati
egyittmikodések jellemzdi. A kiilfoldi kdzvetlen tékebefektetések tipusai. A nemzetkozi
vallalati egyiittmiikddések. A kiskereskeddi tapasztalatok fontossaga a kiilpiacokon

12.

Licencia, franchise és egyéb szerzddéses stratégiak

TE: Szerzédéses belépési stratégiak. Licencatadas mint belépési stratégia. A licencatadas
elonyei és hatranyai. A franchise mint belépési stratégia. A franchise elényei és hatranyai.
Egyéb szerzédéses belépési stratégiak. A szellemi tulajdonjogok megsértése mint globalis
probléma.

13.

A globalis cégek marketingmenedzsmentje

TE: A globalis piacszegmentacio. Standardizacio és adaptacio a nemzetkdzi marketingben.
Globalis  markazas és  termékfejlesztés.  Nemzetkézi  arazas.  Nemzetkozi
marketingkommunikacid. Nemzetkdzi disztribucio.

A globalis cégek humaneréforras-menedzsmentje

A HR stratégiai szerepe a nemzetkozi iizleti kapcsolatokban. A nemzetkdzi toborzasi
politika. A nemzetkozi alkalmazottak felkészitése és képzése. A nemzetkozi alkalmazottak
teljesitményértékelése és kompenzacidja. A nemzetkdzi munkaiigyi kapcsolatok. A
nemzetkdzi munkaerd diverzitésa.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Marketinglogisztika
A tantargy neve: Kodja:
angolul: Marketing logistics EU
Felel6s oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezo elétanulmany neve: - Kédja:
, Oraszamok .. , : .
Tipus FiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 0
- o o K 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. habil. Gal Timea beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja,

megismertetni a hallgatokat a marketing €s a logisztika kapcsolatdval fogyasztoi €s szervezeti szinten. A hallgatok
megismerkednek a logisztika, a szallitas, szallitmanyozas, csomagolas, készletgazdalkodas, arumozgatas és raktarozas
ismereteivel alapszinten.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgatok ismerik a marketingrendszer miikodését, az értekalkotds modjait, az érték mérésének és ndvelésének
modszereit, az értékalkotd marketingfolyamatok €s az innovacio kapcsolatat, a komplex problémak megoldasanak
technikait.

Képesség:

A hallgatok képesek a vallalat értékalkotd tevékenységének atlatdsara és a vallalati stratégia kialakitasaban valo
részvételre, a marketing, kereskedelmi és logisztikai folyamatok teljesitménymutatdinak meghatdrozasara és a
pénziigyi és nem-pénziigyi teljesitménymutatok elemzésére, a piaci jelenségek elmélyiilt elemzésére.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanisit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikodd, kezdeményez6. Fogékony az 1j informaciok befogadasara, az 1j
szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 10j, onalld és egyiittmiikodést igénylo feladatok, felelésségek
vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.

Autonomia és felelosség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatarozott feladatokat. Az
elemzésekért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért felelosséget vallal. Szakmai utmutatas alapjan végzi atfogo és specialis
marketing-logisztikai szakmai kérdések végig gondolasat, és rendelkezésére allo forrasok alapjan térténd kidolgozasat.
Felelosséggel részt vallal szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezd témakoroket oleli fel: A marketing-logisztika alapjai, definiciok, a marketing-logisztika
stratégiai dimenzioi, ellatasi lanc menedzsment, ELM technikak, kiskereskedelmi logisztika, raktarozas, &rumozgatas,
készletgazdalkodas, csomagolas alapszinten.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek
Eldadéasok. A hallgatok el6adasokon és gyakorlati példakon keresztiil ismerik meg a kurzus anyaganak alapjait.

Ertékelés
A félévvégi jegyet online irasbeli vizsgan lehet megszerezni a vizsgaiddszakban. A félév teljesitéséhez a hallgatok
latogatjak az el6adasokat. A félév végi jegy értékelése: 60-69% elégséges, 70-79% kozepes, 80-89% jo, 90%- jeles.

Kotelez6 szakirodalom:

Az eléadasok anyaga.

Danko L. (2009): Marketing logisztika. Miskolc, pp. 343.

Komaromi N. (2006): Marketinglogisztika. Akadémiai Kiado, pp. 260.
Ajanlott szakirodalom:
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Albaum, G.-Duerr, E.-Strandskov, J. (2005): International marketing and export management, Prentice Hall

Atiyah - Adams (2021): Sale of Goods, 13/E ISBN-10: 1292009330, Pearson.

Berman B.- Evans J.R. (2018): Retail management A strategic approach, ISBN: 9780133796841, Pearson.

Kotler, P.-Armstrong, G. (2020): Principles of marketing, ISBN: 9781292341132, Pearson.

Foster, T.-J.W. Gardner (2022): Managing Quality: Integrating the Supply Chain, Global Edition, 7/E S., ISBN: 978-
1-119-88381-4, Pearson.

Heti bontott tematika
1. Bevezetés, a tantargyi tematika és kovetelményrendszer ismertetése
TE*Az eldadasanyag gyakorlati szintii tdrgyalasa
2. A marketinglogisztika alapjai (definiciok)
TE* Az el6addsanyag gyakorlati szintl targyalasa
3. Marketing, értékesités és fizikai elosztas alap szinten
TE* Az eléaddsanyag gyakorlati szintl targyalasa
4, A marketing-logisztika stratégiai dimenzidi alap szinten
TE* Az eléaddsanyag gyakorlati szintl targyalasa
5. Ellatasi 1anc menedzsment technikak: ECR és CPFR.
TE* Az eléaddsanyag gyakorlati szintl targyaldsa
6. Kiskereskedelmi logisztika
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyalasa
7. Az értékesitési logisztika teljesitési folyamata alap szinten
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintii targyalasa
8. Konyvtarhasznalati hét
9. A marketing-logisztika technikai elemei: raktarozas alap szinten
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintii targyalasa
10. A marketing-logisztika technikai elemei: készletgazdalkodas alap szinten
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintii targyalasa
11. A marketing-logisztika technikai elemei: csomagolas alap szinten
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintil targyalasa
12. A marketing-logisztika technikai elemei: arumozgatas
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintii targyalasa

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Kereskedelmi iigyletek, vamismeretek GT_AKMN513-17,
A tantargy neve: oLl Commercial Transactions, Custom Kédja: GT_AKMNS513-17
goiut: knowledge

Felel6s oktatasi egység:

Gazdalkodastudomanyi Intézet

Kotelezd el6tanulmany neve: A kiilkereskedelem technikdja Koédja: R
, Oraszamok . . : .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 1
" — — GY 4 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Csapo Zsolt beosztasa: Egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: - beosztasa -

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a gazdasagi tarsasagok nemzetkozi kereskedelmi tevékenységének atfogd ismeretét, a kiilkereskedelmi tigyletek
lebonyolitasanak, kapcsolodé okmanyok kitoltését elsajatitsak.

Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a felsorolésa,
amelyek kialakitdsdhoz a tantargy jellemz6en, érdemben hozzajarul

Tudas:

Atfogdan ismeri a kereskedelem targykorének alapveté tényeit, iranyait és hatarait, gazdasagi, szakteriileti szervezetek
struktarajat, miikodését és kapcsolat-rendszerét, a szereplok viselkedését, az azt meghatiroz6 kiilsé és belsd
kornyezeti, viselkedési, dontési informacids és motivacios tényezdket. Ismeri az értékesitési, tizletkotési tevékenység
folyamatait, jogi, etikai kdvetelményeit. Ismeri a kereskedelmi vallalatok miikodését és szervezetét, a kereskedelmi
tevékenység fobb munkafolyamatait €s technikait. Birtokdban van a gazdasdgtudomany alapvetd szakmai
szokincsének anyanyelvén.

Képesség:

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és ellendriz.
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Gsszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
onallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is. Koveti és értelmezi a nemzetkozi tizleti
folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint relevans kapcsol6do szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait,
azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran. Képes a fogalmi és elméleti szempontbol
szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és irdsban a szakmai kommunikacié szabalyai
szerint prezentalni. Képes mas tudasteriiletekkel és tarsadalmi-gazdasagi alrendszerekkel valo egyiittmiikodésre.

Attitiid.:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 1j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és
egylittmikodést igénylé feladatok, felelosségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak
fejlesztésére. Torekszik arra, hogy Onképzése szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkozévé valjon. Komplex
megkozelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak teljes korii
figyelembevételével meghozni dontését.

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, Gnalloan végzi és szervezi a munkakdri leirasban meghatarozott feladatokat. Az
elemzésekért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért felelésséget vallal. Feleldsséget vallal a munkaval és magatartasaval
kapcsolatos szakmai, jogi, etikai norméak és szabdlyok betartasa terén. Onalldan és feleldsséggel vesz részt a
gazdalkodo szervezeten beliili €s azon kiviili szakmai forumok munkajaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kiilkereskedelmi folyamatok rendszerezése. A kiilkereskedelmi iigylet résztvevdi kapcsolatrendszerezésének
attekintése. Az ajanlat, rendelés és szerz6dés kapcsolatrendszere. Az okmanyok kiilkereskedelemben betoltott szerepe.
Az export tigyletek vizsgalata. Az import tigyletek vizsgalata. Az Eur6pai Unidn beliili iigyletek vizsgalata.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Eldadasok és gyakorlatok

Ertékelés

A félévvégi alairasnak kovetelménye, eléfeltétele nincs. Vizsga jegy: irasbeli vizsga (gyakorlati jegy). A vizsgdzok egy)
konkrét kiilkereskedelmi iigyletet oldanak meg, ajanlatot és rendelést készitenek, kitdltik az tigylethez kapcsolodd
okmanyokat.

- 59 %-ig elégtelen
60 % - 69 %-ig elégséges
70% - 79%-ig kozepes
80% - 89%-ig jo

90% — 100% jeles

Kotelezo szakirodalom:

Constantinovits Milan — Sipos Zoltan: Nemzetkozi tizleti technikak, Akadémiai Kiado, 2014
Csap6 Zolt: Nemzetkozi kereskedelempolitika, Debreceni Egyetemi Kiado, 2010

Ajanlott szakirodalom:

Kozar Laszl6: Nemzetkozi aru- és tézsdei kereskedelmi tigyletek. Szaktudas Kiadé Haz, Budapest, 2011
Dr. Karpati Laszlo — Dr. Lehota Jozsef (szerk.): Kereskedelmi ismeretek. Szaktudas Kiadé Haz Zrt, Budapest, 2010

Heti bontott tematika
1. Bevezetés a nemzetkozi kereskedelembe
TE: alapfogalmak megismerése
2. Kiilkereskedelmi iigyletek rendszerzése
TE: eligazodas a kiilkereskedelmi {igyletekben
3. A kiilkereskedelmi tigylet résztvevdinek (eladd, vevd, aru, pénz, okmanyok)
kapcsolatrendszerének attekintése
TE: a kiilkereskedelmi iigylet 6sszefiiggésrendszerének megismerése
4., Okmanyok a kiilkereskedelemben
TE: kiilonb6z6 okmanyok és azok fontossaganak megismerése
5. Eurépai Unidbdl 3. orszagba torténd kiilkereskedelmi iigylet (export) vizsgalata 1.
TE: export ligylet specialitdsanak megismerése
6. Eurépai Unidbdl 3. orszagba torténd kiilkereskedelmi iigylet (export) vizsgalata 2.
TE: export ligylet specialitasanak megismerése
7. 3. orszagbdl az Eurdpai Unidba torténd kiilkereskedelmi ligylet vizsgalata 1.
TE: import ligylet specialitdsanak megismerése
8. 3. orszagbdl az Eurdpai Unidba torténd kiilkereskedelmi ligylet vizsgalata 2.
TE: import ligylet specialitdsdnak megismerése
9. Eurdpai Union beliili kiilkereskedelmi iigylet vizsgalata 1.
TE: EU- beliili ligylet szakmai megismerése
10. A vam fogalma, csoportositasa
TE: Ismeri a vam alapvetd fogalmait
11. A vam arkiegyenlitd szerepe
TE: A vam mikodésének megismerése
12. A kiilonb6z6 vamiigyletek megismerése
TE: Kiilonbdzé vamok ismerete
13. Osszefoglalds
TE
Vizsga
TE
*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Kiskereskedelmi marketing GT AKMN512-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Retail marketing O AL uEa s 1
Felelds oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: - Kédja:
, Oraszamok .. , : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 2
” - y GY magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Gal Timea beosztasa: docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd ~ |neve: beosztasa

A Kkurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatok megismertetése a kiskereskedelmi marketing és a marketing csatornak tervezésének és elemzésének
témakorével.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkozrendszerét és modszertanat az tizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,
funkciodival.

Képesség:

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket elokészitdé marketingkutatasi feladatok elokészitésére, a kutatasi terv
megfogalmazésara, és a kutatas lebonyolitasara, az alapvetd dsszefliggések elemzésére.

Attitiid:

A min6éségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikodo, kezdeményezo.

Autonomia és felelosség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a marketing csatornak kiilonbozé tipusainak megismerését tiizi ki célul, a marketing csatornak tervezésének
modszereit, az értékesitési rendszer stratégiai feladatait tekinti at.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek

Eléadasok és a gyakorlatok tananyaganak megismerése. Csoportmunka. Az alairas feltételeként egy szobeli
prezentacio megtartasa. A gyakorlatok latogatasa kotelezo jellegli. Hianyzas a gyakorlatok 30%-arol lehetséges.

Ertékelés
Szobeli vizsga.

Kotelezo szakirodalom:
Agardi I. : Kereskedelmi marketing és menedzsment. Akadémiai Kiado, 2010

Couglan, A.T., Stern, L.W., Anderson, E., EI-Ansary, A.l.: Marketing Channels (6th edition edition)2006, Prentice
Hall

Ajanlott szakirodalom:
Johnson, G. — Whittington, R. — Scholes, K.: Exploring Strategy. Prentice Hall, London, 2012
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Heti bontott tematika

1. Bevezetés a kereskedelembe

TE*Az el6adasanyag gyakorlati szintii targyalasa
2. Kereskedelmi formak, tizlettipusok

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
3. Kiskereskedelmi stratégia

TE Az eldadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
4. Fogyaszt6i magatartas a kiskeredkedelemben

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
5. Kereskedelmi telephely kivalasztasa

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
6. Valasztékpolitika

TE Az eldadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
7. Készletgazdalkodas

TE Az eléadasanyag gyakorlati szintil targyaldsa
8. Ar- és akciopolitika a kiskereskedelemben

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa
9. Kiskereskedelmi kommunikacio

TE Az eldadédsanyag gyakorlati szintii tdrgyaldsa
10. Kereskedelmi szolgaltatasok

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa
11. Kereskedelmi iizletek kialakitasa

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa
12 Kereskedelmi vallalatok teljesitményének mérése

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa
13. Hallgatoi el6adasok

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa

Hallgatoi el6adasok

TE Az el6adédsanyag gyakorlati szintli tdrgyaldsa

*TE tanulasi eredmények
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A tantargy neve:

magyarul:

Online marketing

angolul:

Online marketing

Kodja:

GT_ASZVNO031
AV_KMNE209-K2

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK — Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelezd el6tanulmany neve: - Kédja: -
, Oraszamok .. , : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali | igen | Heti 0 Heti 2 ..
" — — gyakorlati jegy 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Fehér Andras beosztasa: adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A tantargy keretein beliil a hallgatok megismerhetik az Internet széleskort iizleti alkalmazasi modjait. Az el6adasok
soran lehet6ség nyilik a témakdrrel kapcsolatos hazai és kiilfoldi elméleti eredmények megismerésére. Az 6nallo
feladatok (esettanulmanyok) megoldasa kdzben a hallgatd kreativitasa, a tanult ismeretek adaptalasi készsége az
elvaras. A félév végén a hallgatok egy esettanulmany feldolgozasaval és egy irasbeli vizsga megirasaval bizonyitjak a
megszerzett tudasukat.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing fogalmat, koncepcidjat, eszkozrendszerét €s modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény mikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,
funkcioival.

Ismeri a fogyasztoi, vevoi magatartas folyamatat, a fogyasztovédelem teriiletét.

Ismeri az e-iizlet modszereit és hatterét.

Képesség:

Az elemzés és a gyakorlati problémamegoldas soran, ha sziikséges, interdiszciplinaris megkozelitést alkalmaz.

Onallé j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi médokat fogalmaz meg, multidiszciplinaris
kontextusban, 1j és eddig ismeretlen kdrnyezetben, nem teljes, illetve korlatozott informaciok mellett is.

Képes szakmai elemzéseket, esettanulmanyokat a szakmai kozlés szabalyai szerint kdzzétenni, sziikség esetén idegen
nyelven is.

Attitiid.:

Hivatasanak tartja a gazdasagtudomanyok atfog6é gondolkodasmoédjanak és értékrendszerének, gyakorlati mitkodése
alapveto jellemzdinek hiteles kozvetitését munkahelyi kdrnyezetben és azon kiviil, szakmai és nem szakmai kozonség
szamara is.

Autonomia és felelosség:

Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbdl jelentds teriileteken is Onalléan valasztja ki és alkalmazza a
relevans probléma megoldasi médszereket, 6nalldan lat el gazdasagi elemzd, dontés-elokészitd, tanadcsadoi feladatokat.

Tarsadalmi és kozéleti ligyekben kezdeményez6, felelés magatartast tanGsit a munkatarsak, beosztottak
vonatkozasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus legfontosabb a témakorei a kdvetkezOk: az informacios tarsadalom jellemzdinek €s az internet kialakuldsdnak
megismerése; az online fogyasztéi magatartas folyamatanak jellemzése; az online marketing €s eszkézrendszerének
részletes ismertetése; az egyes online marketing eszkozok mérhetéségének feltérképezése; e-kereskedelmi tizleti
modellek bemutatésa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek

Az évkdzben elhangzottak ellendrzésére vizsgaidszakban (opcionalisan elévizsgaként a szemeszter végén) megirt
irasbeli dolgozat szolgal, amelyet a hallgatoknak el6zetesen rendelkezésre bocsatott vizsgakérdések alapjan
teljesitenek. A gyakorlatok latogatasa kotelezo jellegii, amely egyben a kurzus alairasanak egyik feltétele is. Hianyzas
a gyakorlatok 30%-ar6l lehetséges.
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A nappali képzésen, a félév soran néhany fos csoportokba sorolja az oktatd a hallgatokat. A csoportoknak egy, az
oktat6 altal el6zetesen elfogadott témakort kell feldolgozniuk a félév végéig. Ebbol kb. 10 perces szobeli prezentaciot
(ppt vagy prezi) kell bemutatniuk az utols6 o6rak egyikén. A prezentacio bemutatasa a gyakorlatok megfeleld aranya
latogatasa mellett szintén az alairas feltétele. Az egyes csoportokon beliil a hallgatok egyenléen lesznek értékelve
(kivétel ezalol, ha valamelyik hallgaté valamiért nagyon nem jol teljesit).

Ertékelés
frasbeli vizsgadolgozat, illetve gyakorlati feladatok teljesitése egyiittesen keriil értékelésre. Az elméleti részhez
kapcsolodo kovetelmények (irasbeli vizsgadolgozat) 60% (60 pont), mig a gyakorlatokhoz kapcsolodo kovetelmények
(szobeli prezentacio) 40% (40 pont) aranyt tesznek ki. Mind az elméleti, mind a gyakorlati kovetelményeknek 6nalloan
is meg kell felelni, a minimalis szintet, a pontszam 51%-at el kell érni.

- 50 = elégtelen (1)

51 - 62 =elégséges (2) —51%
63 - 74 = kozepes (3) — 63%
75-86=j0 (4)—75%

87 - 100 = jeles (5) — 87%

Kotelezo6 szakirodalom:

Banyai Edit — Novak Péter (szerk) (2011): Online iizlet és marketing. Akadémiai Kiado, Budapest. ISBN:
9789630589864

Az el6adasok anyaga
Ajanlott szakirodalom:
Eszes Istvan: Digitalis gazdasagtan. Nemzeti Tankonyvkiado, 2011 ISBN: 9789631971392

Heti bontott tematika

1. Kovetelményrendszer ismertetése, eldzetes tapasztalatok megbeszélése

TE: A gyakorlatok céljanak és teljesitésének megismerése.

2. Az informacios tarsadalom és az internet kialakulasa I.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

3. Az informacios tarsadalom és az internet kialakulasa II.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

4, Online fogyaszt6éi magatartas

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

5. Digitalis/online marketing trendek az elmult években

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

6. Az online marketing kialakuldsa és altalanos bemutatasa; Weboldalakkal kapcsolatos altalanos
jellemzok

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

7. Keresdgép-marketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

8. Display hirdetések és e-mail marketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

9. Mobilmarketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

10. Ko6z0sségi média

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

11. Virusmarketing és egyéb online marketing eszkozdk

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

12. Webes statisztika, mérések, ROI

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

13. E-kereskedelmi tizleti modellek és koncepciok

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Félév végi prezentaciok hallgatok éltali ismertetése.

TE: A hallgatok bemutatiak a kidolgozott prezentdciojukat a kurzus gyakorlati kovetelményeire
vonatkozoan.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: E-kereskedelem GT AKMN506-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: E-commerce GT_AKMNS506-17
Felelds oktatasi egység: Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: - Kédja: -
, Oraszamok .. , : .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 2 ..
" — — gyakorlati jegy 3 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Lengyel Péter Jozsef  |beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatoknak eloképzettségiiktol fiiggetleniil készség szinten el kell sajatitani azokat az e-kereskedelemben hasznalt
fogalmakat, eszkozoket, melyek egy fels6fokti végzettséggel rendelkezé szakember gyakorlati munkajaban
sziikségesek lehetnek. Tovabbi cél, hogy a hallgatok elsajatitsak, miként tudjak tizleti vallalkozasaikat az internetes
kereskedelmen keresztiil hatékonyabba tenni, hogyan tudnak egy webaruhazat menedzselni és mindezek logisztikai és
informatikai hatterét megteremteni. Ezen felil bemutatasra keriilnek azok a modszerek, melyekkel sokkal
hatékonyabba valik a fogyasztok tulajdonsdgainak feltarasa és ennek megfeleloen a szamukra sziikséges
termékpalettak és szolgaltatasok kialakitdsa.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Birtokaban van a legalapvet6bb informaciogytijtési, elemzési, feladat-, illetve probléma megoldasi modszereknek.
Képesség:

Egyszerlibb szakmai beszamolokat, értékeléseket, prezentaciokat készit, illetve eldad.

Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, szakmai ismeretekre és modszertanokra.

Autonomia és felelosség:

Munkakori feladatat 6nalldan végzi, szakmai beszamoloit, jelentéseit, kisebb prezentacioit onalldan késziti. Sziikség
esetén munkatarsi, vezetdi segitséget vesz igénybe.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
Alapfogalmak, Megvaldsitast tdmogatd eszkozok, Kommunikacids és fizetési megoldasok, Webshop jellemzoi,
telepitése, hasznalata. Google eszk6zok hasznalata.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek
Az 6ran bemutatott e-kereskedelmet tAmogatd online eszk6z 6nallé és csoportos hasznalata.

Ertékelés

A félév sikeres elvégzéséhez az elearning kurzusban kiirt tevékenységeket kell teljesiteni.

Szerezhet6 pontszamok:

- Gyakorlati tevékenységek: 60 pont (az egyes feladatok pontszdma az adott feladatnal van feltiintetve)
- Beadando dolgozat: 30 pont

- Teszt: 10 pont

Az tevékenységek esetében elérendé minimum pontszam nincs!

Osztalyozas az 0sszes megszerzett pont alapjan torténik a kovetkezok szerint:
0 - 59: elégtelen (1)

60-69: elégséges (2)

70-79: kozepes (3)

80-89: jo (4)
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90-100: jeles (5)

Kotelez6 szakirodalom:

Gyakorlatokon bemutatott prezentacid, internetes forrasok

Ajanlott szakirodalom:

Mojzes Imre - Talyigas Judit: Az elektronikus kereskedelem, Miiszaki egyetem, 2006

Kasim Aslam: A hatékony online marketing 7 legf6bb alapelve, MarketingAmazing.hu, 2020

Aarron Walter : Keres6k és webhelyek - Webes szabvanyok és keresGoptimalizalas a gyakorlatban, Kiskapu Kiado,
2009
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Heti bontott tematika

1. E-kereskedelem alapfogalmak

TE*. Ismeri az E-kereskedelem tertileteit
2. Elektronikus kereskedelmi rendszer kialakitdsdnak szempontjai és 1épései

TE. Ismeri egy webshop tervezésének, kialakitdsdnak 1épéseit
3. Kommunikacios megolddsok. Fizetési megoldasok.

TE. Ismeri, hogy milyen kommunikécios és fizetési megoldasokat lehet és érdemes hasznalni
4, Webshop jellemzo6i, felépitése

TE. Ismeri a piacon elérhet6 online webshop szolgéltatokat és webshop motorokat.
5. Webshop feltoltése kotelezé adatokkal, termékekkel

TE. Képes egy webshopot termékekkel feltdlteni.
6. Fizetési és szallitdsi modok bedllitasa

TE. Képes egy webshopot paraméterezni
7. E-marketing eszk6zok hasznalata

TE. Ismeri az e-kereskedelemben hasznalhat6 hatékony marketing eszk6zoket.
8. Beszamolo

TE
9. Google eszkdzok hasznalata

TE. Ismeri a Google altal biztositott e-kereskedelmet timogatd szolgaltatasokat.
10. Webanalitika

TE. Ertelmezni tudja a webanalitikiban hasznélatos mutatokat.
11. Google Analytics hasznalata

TE. Készség szinten tudja hasznalni a Google Analytics alkalmazast.
12. Keresémarketing

TE. Tisztaban van azzal, hogy lehet egy webshop lathatosagat novelni.
13. Kriptovalutak

TE Ismeri a kriptovalutak szerepét az e-kereskedelemben
14. Beszamolo

TE

*TE tanulasi eredmények
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) Kereskedelmi és szolgaltaté vallalatok

magyarul: gazdasigtana GT_AKMNS508-17
A tantargy neve: Kédja: GT_AKMNS508-17

angolul:
Felel6s oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: Koédja:

, Oraszamok . . : .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 2 G 3
magyar
Levelezd Féléves Féléves gy

Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Gal Timea beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok oktatdi iranyitas mellett a legtijabb kutatasi eredményekre és a fejlett piacgazdasagok
vezetO kereskedelmi €s szolgaltatd vallalatainak tapasztalataira épitve atfogd képet kapjanak a hallgatok a vallalatrol és
annak miikodésérdl. Megismerjék az alapvetd fogalmak és 6sszefiiggések kereskedelmi sajatossagait, valamint a
kereskedelmi vallalati gazdalkodast érint6 elemeit. ElsGsorban szemléleti keretet kivanunk adni, amely nélkiil nem
képzelheto el sikeres gyakorlat. A projektfeladat kidolgozasa soran lehet6séget kapnak arra, hogy elméleti tudasukat és
feladatmegoldod készségiiket a gyakorlatban is kamatoztatni tudjak.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri a marketing fogalmat, koncepcidjat, eszkozrendszerét ¢s modszertanat az tizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,
funkciodival.

Keépesseéq:

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket elokészité marketingkutatasi feladatok el6készitésére, a kutatasi terv
megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitasara, az alapvet6 Osszefliggések elemzésére.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikodo, kezdeményezo.

Autondmia és feleldsség:
Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei:

Vallalkozasok a piacgazdasagban. A szolgaltatas és kereskedelem helye a nemzetgazdasagban. Az allam, a kereskedelmi
s szolgaltato vallalatok tarsadalmi szerepe. Piac €s a piaci viszonyok

A magyar kereskedelem fejlddése, jogszabalyi hattere. A kereskedelmi agazat, a vallalat és kornyezete. Vallalati
eroforrasok. A kereskedelmi vallalat alaptevékenysége, az aruforgalom. Beszerzés, készletezés, értékesités. Gazdasagi
fejlodés, innovacio. A kereskedelmi vallalati tevékenység célja: a nyereség, ill. a vallalat értékének novelése. A
kereskedelmi és szolgaltato vallalat tokesziikséglete, a miikddés pénziigyi feltétele.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek

[Eléadésok, tantermi vita, megbeszélés, otthoni felkésziilés a kotelezd és az ajanlott irodalom anyagébol. A gyakorlatokon
valo aktiv részvétel. A félév soran el kell késziteni egy projektmunkat, melynek folyamata: a helyzet értékelése — a
probléméak meghatarozdsa — a megoldasi valtozatok kidolgozasa — az eredmények elérejelzése — a megfeleld valtozat
kivalasztasa — a megvaldsithatosag tervezése.

Ertékelés

[rasbeli és szobeli vizsga.

A félévi munka értékelésének szempontjai: projektmunka — 40%
vizsga — 60%
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11-6)

Kotelezd szakirodalom:
Az el6adason elhangzottak
Sokiné dr. Nagy Erzsébet: Kereskedelmi vallalkozasok gazdasagtana. KIT Képzomiivészeti Kiado és Nyomda,
Budapest, 2000. ISBN 963 336 688 7
IAjanlott szakirodalom:

Chikan Attila: Bevezetés a vallalatgazdasagtanba. Aula Kiad6, Bp. 2010. Bologna - Tank6nyvsorozat (ISBN: 978 963 9698-

Czako Erzsébet — Reszegi Lasz16: Nemzetkozi vallalatgazdasagtan. Aliena Kiado, Bp. 2010. (ISBN: 963 9078 98 0)
Fiilop Gyula: Vallalati gazdalkodés az eurdpai integracioban. Aula Kiado, Bp. 2002. (ISBN: 963 9345 54 7)
Paul.A. Samuelson - William D. Nordhaus: Kozgazdasagtan. 2012. (ISBN: 9789630591607)

Poter Michael: Versenystratégia. Akadémiai Kiado, Budapest 2002. (ISBN: 963 05 8349 6)

Heti bontott tematika
1. Vallalkozéasok a piacgazdasdgban
TE* A téma gyakorlati szint{i targyalasa
2. A szolgaltatas és kereskedelem helye a nemzetgazdasagban
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
3. Az éllam, a kereskedelmi és szolgaltatd vallalatok tdrsadalmi szerepe
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
4. A magyar kereskedelem fejlédése, jogszabalyi hattere
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
5. A magyar kereskedelem fejlédése, jogszabalyi hattere
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
6. A kereskedelmi dgazat, a vallalat és kdrnyezete
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
7. A kereskedelmi vallalati gazdalkodas feltételei
TE* A téma gyakorlati szintli targyalasa
8. A vallalati miikddés céljai, szervezeti formai
TE* A téma gyakorlati szintii targyalasa
9. A vallalat iizletpolitikaja és iizleti terve
TE* A téma gyakorlati szintii targyalasa
10. Vallalati eréforrasok
TE* A téma gyakorlati szintii targyalasa
11. A kereskedelmi vallalat alaptevékenysége, az aruforgalom
TE* A téma gyakorlati szintii targyalasa
12. Beszerzés, készletezés, értékesités
TE* A téma gyakorlati szintii targyalasa
13. A kereskedelmi vallalati tevékenység célja: a nyereség, ill. a vallalat értékének novelése
TE* A téma gyakorlati szintii targyalasa
A kereskedelmi és szolgaltatd vallalat tokesziikséglete, a miikodés pénziigyi feltétele
TE* A téma gyakorlati szintii targyalasa

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Kereskedelmi vallalati stratégiak
ay ereskedelmi vallalati stratégia GT_AKMN509-17
A tantargy neve: Kédja: GT_AKMNS509-17
angolul:
Felel6s oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: Koédja:
, Oraszamok . . : .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 1 K 4
magyar
Levelezd Féléves Féléves e
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Gal Timea beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

1. A kurzus célja, A kereskedelmi vallalati stratégiaalkotas, a stratégiai tervezés és menedzsment elméleti és modszertani
alapjainak megismertetése, esettanulmanyok révén a gyakorlat elemzése, betekintés a stratégia dontések modellezésébe.
Kiemelje a az eddig tanult alapvetd fogalmak, és Osszefliggések kereskedelmi sajatossagait, valamint a kereskedelmi
vallalati gazdalkodast érint6 elemeit. Képességek, készségek fejlesztése, amelyek — a kereskedelmi vallalati stratégial
kialakitasahoz, a gyakorlatban torténé megvalositasahoz, a szervezeti teljesitmény méréséhez sziikségesek.

Azoknak az elfirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a|
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkozrendszerét és modszertanat az iizleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,
funkcioival.

Képesség:

Keépes marketing és kereskedelmi dontéseket elokészité marketingkutatasi feladatok el6készitésére, a kutatasi terv
megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitasara, az alapvet6 Osszefliggések elemzésére.

Attitiid:

A min6éségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikodo, kezdeményezo.

Autondmia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei:

A stratégia értelmezése és szerepe, stratégiai alapfogalmak, A kereskedelmi vallalati stratégia elméletének fejlodése,
Stratégiai management, Uj stratégiai megkozelitések, Kornyezetelemzés, Iparag- és versenyhelyzet-elemzés, Vallalati
diagnosztika a kereskedelmi véllalatoknal, Alapvetd versenystratégiak, Uzletdgi stratégiak Kereskedelmi véllalatok
funkcionalis sratégiai A stratégiai valtozatok értékelése, a stratégiai dontés A stratégiai akciok megteremtése €s litemezése
A sziikséges eréforrasok meghatarozasa és elosztasa Szervezetalakitas, iranyitds, vezetés Globalizacio, IT alkalmazésok,
fenntarthato fejlddés, munkaerd diverzifikacid

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek
Eléadéasok, megbeszélés, otthoni felkésziilés a kdtelezd €s az ajanlott irodalom anyagabdl. A gyakorlatokon val6 aktiv
részvétel.

Ertékelés
Kollokvium, irasbeli vizsga formajaban

Az eléadason elhangzottak.

Kotelezo szakirodalom:

Fiilop Gyula (2008): Stratégiai menedzsment: elmélet és gyakorlat. Perfekt, Budapest (ISBN: 978-963-394-748-7)
Poter Michael (2006): Versenystratégia. Akadémiai Kiadd, Budapest (ISBN: 963 05 83496)
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Varsanyi Judit (1997): Cégstratégiak. Miiszaki Konyvkiado, Budapest (ISBN: 963101087)

Csath Magdolna: Stratégiai tervezés és vezetés a XXI. szazadban. Nemzeti Tankonyvkiad6 Bp., 2008. (ISBN: 978-963-19-
5251-3)

Fiilop Gyula: A globalis vallalati stratégiak. Aula Kiado, Bp., 2001. (ISBN: 963 9345 54 7)
M¢szaros Tamas: A stratégia jovdje — a jOvO stratégidja. Aula Kiado, Bp., 2002 (ISBN: 963 9345 71 7)
Johnson, G. — Whittington, R. — Scholes, K.: Exploring Strategy. Prentice Hall, London, 2012

Heti bontott tematika
1. A stratégia értelmezése és szerepe, stratégiai alapfogalmak
TE*Az elméleti anyag elsajatitasa
2. A kereskedelmi vallalati stratégia elméletének fejlodése, Stratégiai management
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
3. Stratégiai management
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
4, Uj stratégiai megkozelitések, Kornyezetelemzés
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
5. Iparag- és versenyhelyzet-elemzés
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
6. Vallalati diagnosztika a kereskedelmi vallalatoknal
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
7. Alapvetd versenystratégiak, Uzletagi stratégiak
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
8. Kereskedelmi vallalatok funkcionalis sratégidi
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
9. A stratégiai valtozatok értékelése, a stratégiai dontés
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
10. A stratégiai akciok megteremtése és ilitemezése
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
11. A sziikséges eréforrasok meghatarozasa és elosztisa
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
12. Szervezetalakitas, irdnyitas, vezetés
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
13. Globalizacio
TE Az elméleti anyag elsajatitasa
IT alkalmazasok, fenntarthaté fejlddés, munkaerd diverzifikacid
TE Az elméleti anyag elsajatitasa

*TE tanulasi eredmények
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